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Turk sanayisi
ol¢egini buyutmek
zorunda

Turkiye'nin kapsamli bir sanayi
stratejisine ihtiyaci oldugunu,
tesvik sisteminin yenilenmesi
gerektigini de uzun zamandir her
platformda dile getiriyoruz.
Rekabet edebilen bir sanayi i¢in
kapsamli bir strateji kamu ve ozel
sektorun diyalogu ile

olusturulabilir

M. Rifat HISARCIKLIOGLU
TOBB Baskani
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urk ozel sektortu diinyanin sayili biyime hi-

kayelerinden birine imza atti. Son bes yildir

ortalama yiizde yedinin lzerinde bir hizla
buyiuyoruz. Bunu, 2001 krizinden sonra yapilan
reformlarla tesis edilen makro iktisadi istikrara
borcluyuz. Bu program bizi yeniden ayaga kal-
dirdi. Doksanli yillar boyunca, ontimuzi gérme-
mizi engelleyen iki beladan kurtuldugumuz za-
man neler yapabilecedimizi gosterdik.

Bunlarin ilki olan enflasyonu, Merkez Ban-
kasi bagimsizligi ve Merkez Bankasi kaynaklari-
ni kamuya kullandirtmayi onlememiz sayesinde
yendik. Yatirmlarimizin énini kesen yiksek
kamu borclanma gereginiyse, maliye politika-
sindaki disiplin sayesinde azaltmayi basardik.
Ancak bugiin, sadece makro iktisadi istikrari
hedefleyen politikalarla yakaladigimiz biytime
temposunun artik sinirina gelmis bulunuyoruz.
Simdi bize yeni bir hedef, yeni bir yol haritasi ge-
rekiyor.

Yasadigimiz blylime sireci her sektord esit
etkilemedi. Her birinizin faaliyet gosterdigi sek-
tor esit bicimde buyimedi. Bunun nedeni; son
bes yildir, her yerde mikro reform dememize
ragmen, sirketlerimize yonelik, rekabet glici-
miizl artirmaya yonelik bir stratejik politika iz-
lenmemis olmasidir. Sanayimizin rekabet glicu-
nu artiracak politikalar uygulanmayisi, birinci
onemli ekonomik sorunumuzdur.

Ote yandan, evet bes yildir tempolu bilyiidiik
ama issizli§i tempolu bicimde azaltamadik. Is-
sizlik hala krizden sonra ciktigr seviyede duru-
yor. Bes yildir 2,4 milyon yeni istihdam sagladik
ama istihdamdaki net artis bir milyon kiside kal-
di. Clnkd, her yil yeni is arayan 700 bin genc is-
guicu piyasasina giriyor, 900 bin kisi tarimsal is-
tihdamdan kentlere geliyor. Bu insanlarimizin
yoksul kalmamasi icin her yil daha fazla istih-
dam saglamamiz gerekiyor.

Oncelikle Gilkemizde isglict Uzerindeki mali-
yetlerin azaltilmasi, calisma mevzuatinin daha
esnek hale getirilmesi gerekmektedir. Ama bu-
nun otesinde istihdam problemine koklu bir ¢6-

zim bulmak istiyorsak, derhal editim meselesine egilmemiz gerekiyor.
Okullarimizda dgretilen becerilerle, sanayimizin ihtiyac duydugu beceri-
ler birbirine uymuyor. Sirketlerimizin istedigi beceriler okullarimiza 6§-
retilmiyor, okullarimizda 6gretilenler sirketlerimizin isine yaramiyor.

Bu okullarimizi, meslek liselerimizi, meslek yiiksek okullarimizi sa-
nayimizin taleplerini karsilayacak sekilde yeniden yapilandirmak zorun-
dayiz. Meslek liselerinin reforme edilmesiyle ilgili her turlu tartismayi
siyasetin disina tasimaliyiz. Bu konuda siyasi miilahazalarla kaybedilen
her glin issizlik, yoksulluk daha ¢ok artmaktadir. Meslek egitiminin yani
sira, orta yasli issizlerin yeniden egitimine ve hizmet i¢i editime yonelik
faaliyetleri de artirmaliyiz.

Ote yandan sanayimizdeki en biiylik problemlerden biri 6lcektir. Tiirk
sanayicisi, yabanci rakipleri kadar verimli olmak, onlarla rekabet edebil-
mek icin dlcedini biiylitmek zorundadir. iste bu yiizden, bugiin finansal
sisteme erisim her zamankinden onemli hale gelmistir. Son bes yildir
kredi hacmindeki biyiimenin ¢ogu, sirketlerimize acilan kredilerde de-
gil, tiketicilere acilan kredilerde oldu.

Bu tablonun nedeni; kayitdisilik belasi yiiziinden bilangolarin gerge-
gi yansitmamasidir. Kayitdisilik boyle gittigi stirece de finansman sikin-
timizi ¢ozmemiz miimkin olmayacaktir. Hele bir de Basel-2 uygulama-
ya gectikten sonra, hic mimkin olmayacaktir. Bu nedenle acilen kayit-
disiigr onleyecek, kayitdisi faaliyetleri kayda sokmayi tesvik edecek
adimlari atmak zorundayiz.

Bizim vergi sistemimiz kayitdisinin varligi Gzerine kurulmustur. Dev-
let en cok, kolay vergi alabilecegi kesimleri vergilendirmektedir. Biz ar-
tik, basit, sade ve girisimciyi ezmeyen bir vergi sistemi istiyoruz. Blirok-
rasinin keyfi uygulamalarinin degil, kurallarin hakim oldugu bir vergi
sistemi istiyoruz.

Tlrkiye'nin kapsamli bir sanayi stratejisine ihtiyaci oldugunu, tesvik
sisteminin yenilenmesi gerektigini de uzun zamandir her platformda ile
getiriyoruz. Rekabet edebilen bir sanayi icin kapsamUl bir strateji kamu
ve 0zel sektoriin diyalogu ile olusturulabilir. Kamu ile 6zel sektor yilda
bir kere, iki kere degil, stirekli ve kurumsal olarak diyalog halinde olma-
dir.

Birokrasi, 6zel sektorimdiziin sikintilarini sirekli dinlemeli, is yap-
tigimiz ortami iyilestirmek, daha rekabetci faaliyetleri tesvik etmek igin
surekli yeni adimlar atmalidir. Ticaret ve sanayi odalarimiz da zaten bu
diyalogun kurumsal olarak saglanacagi platformlardir. Tirk 6zel sekto-
ri artik Uretimdeki, ihracattaki glici kadar; kamudan dogru politikalari
talep etmekte ve taleplerini takip etmekte de gliclidir. Taleplerimiz iti-
bar goruyor, sesimiz sagduyunun sesi olarak dinleniyor. Daha zengin,
daha gelismis bir Turkiye icin olan taleplerimizin yerine getirilmesini
bekliyoruz. S6ziimuzin takipgisi olacagiz.
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