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Okuduktan sonra rekabete bak›fl fleklinizi de¤ifltirecek olan “Mavi Okyanus Stratejisi” adl› kitap, okurlar›na
kavgac› de¤il, yarat›c› yaklafl›ma sahip bir stratejinin izlenmesi için ikna edici kan›tlar sunmakta. Saat,
flarap, çimento, bilgisayar, otomobil ve hatta sirk gibi farkl› alanlarda faaliyet gösteren flirketlerin
deneyimlerini inceleyerek, gelecek stratejilerinin gelifltirilmesine yeni bir ›fl›k tutan kitap, yenilemeyi ve
kurumsal paydafll›¤› vurguluyor olmas› aç›s›ndan bile hem iflletme yöneticileri hem de ö¤rencileri için
okunmas› gereken bir kitap niteli¤i tafl›makta. William J. Bratton, kitap hakk›nda “Özel veya kamu
sektöründeki yöneticilere Mavi Okyanus Stratejisi'ni tavsiye ederim. Statükodan ayr›lman›n nas›l
baflar›laca¤›n›, baflar›l› bir gelecek stratejisinin nas›l yarat›laca¤›n› ve bunlar›n nas›l düflük bir maliyetle
h›zla uygulanaca¤›n› göstermektedir. Ayd›nlat›c› oldu¤u kadar pratik bir rehber” yorumunu yaparken, ünlü
ifl adam› Patrick Snowball, okurlara tavsiye etti¤i kitab› hakk›nda  “Kim ve Mauborgne'nin stratejileri
sadece orijinal de¤il, ayn› zamanda da pratik. fiirketimiz bunlar› kulland› ve güçlü sonuçlar elde etti.
Yazarlar gelece¤i kazanmak için yeni ve cesur bir yolun haritas›n› çiziyorlar” ifadesini kulland›. 

‹kna etme yetene¤i kuvvetli kifliler fikirleri eyleme dönüfltürerek kurulufllar› için önemli de¤er
yarat›rlar. Ama insanlar› ikna etmek kolay de¤ildir: pratik yapmay›, sab›rl› olmay› ve duygular›
anlamay› gerektirir. Kitap, sunumunuzu dinleyenlerinize göre uyarlamak, güvenirli¤inizi art›rmak,
dinleyenlerinizin akl›na ve kalbine ulaflmak gibi yetenekleri kazanman›za yard›mc› olarak ikna etme
gücünüzü art›rmay› amaçl›yor.
‹kna faaliyeti deneyim, sab›r ve psikolojik bilgi gerektirir. Bu kitapç›kta güven kazanman›n,
dinleyicilerin kalbini ve zihnini kazanman›n, önerilerinize yönelik direnci etkisizlefltirmenin ve
insanlar›n yeni fikir ve tutumlara yönelmelerini teflvik etmenin püf
noktalar› anlat›l›yor. 
Harry Mills sat›fl, müzakere ve etkileme konular›nda yirmi alt› kitab›n
yazar›d›r. Karmafl›k anlaflmalar›n yap›lmas› ve liderlik becerilerinin
gelifltirilmesi konular›nda flirketlere dan›flmanl›k yapmaktad›r. IBM,
KPMG, Univeler, Toyota ve Pricewaterhouse-Coopers müflterileri
aras›ndad›r.

‹nsanlar› ‹kna Etmek
Harry Mills
Çeviren Burcu
Çekmece
Optimist Yay›nlar›
112 Sayfa, May›s 2008
‹stanbul

Mavi Okyanus Stratejisi 
W. Chan Kim-Renee
Mauborgne 
CSA Yay›n Ajans› 
240 sayfa, Haziran 2008 
‹stanbul 

Pek çok akademisyenin saptad›¤›na göre, “küreselleflme”, 2000'li y›llar›n bafl›nda bir kriz aflamas›na
girmiflti. Bu geçici bir kriz olmad›¤› gibi, flu ya da bu uygulamadan de¤il, küreselleflme sürecinin
kendisinden kaynaklan›yordu ve küreselleflmecilerin bu zorluklar› aflabileceklerine dair bir belirti de
yoktu. Bu olgulardan baz› sonuçlar ç›kar›l›yordu: Küreselleflme sadece adaletsiz de¤il, ayn› zamanda
sürdürülemez de olabilirdi. Pek çok kifli yeni olaylar›n küreselleflmenin sonunu yak›nlaflt›rd›¤›n›
düflünürken, baz›lar› küreselleflmenin asl›nda hiç var olmad›¤›n› öne sürüyordu... Gerçek ne olursa
olsun, küresel adalet ve bar›fl hareketleri, tarihin yeni bir safhas›yla karfl› karfl›yayd› ve kendilerini
bekleyen görevlerin derin bir analizini yapmal›yd›lar. Buradan yola ç›kan bir grup yazar, bu ihtiyac›
gözeterek, bugün dünyada neler olup bitti¤ini inceden inceye tahlil etmek, “küreselleflme” diye bir fleyin
olup olmad›¤›n›, neden ve ne ölçüde baflar›s›zl›¤a u¤rad›¤›n›, sonuçlar›n›n neler oldu¤unu, bu sürecin
nereye do¤ru evirildi¤ini ve bütün bunlar›n küresel adalet arayanlar için ne gibi olanaklar ve zorluklar
sundu¤unu ortaya koymak üzere bu kitab› oluflturdular. Mart ay›nda bas›m› gerçekleflen
“Küreselleflmenin Krizi”, küreselleflme hakk›nda bilgi sahibi olmak isteyenler için ideal bir kitap.   

Dünya’da küreselleflmenin krizi
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Davran›fllar› de¤ifltirin, direnci k›r›n

Baflar›l› bir gelecek stratejisi
nas›l yarat›l›r?

Küreselleflmenin Krizi 
Boris Kagarlitski, 
James Allen
Yordam Kitap
344 sayfa, Mart 2008 
‹stanbul 



Yazar Anita Bruzzese, kaleme al›¤›
“‹fl Hayat›nda Yap›lmamas› Gereken
45 Hatta” adl› kitapta, iflyerlerinde
yaflanan sorunlara dikkat çekiyor. ‹fl
dünyas› konusunda köfle yaz›lar› yazan
Bruzzese, ifl dünyas›nda yer alan
herkesin okumas› gereken bu kitab›nda
patron ve yöneticilerin en çok yak›nd›¤›,
çal›flanlar›n da en s›k tekrarlad›¤›
hatalar› ele al›yor ve bunlar›n nas›l
ortadan kald›r›labilece¤ine iliflkin
çözümler sunuyor. Bruzzese'nin
kendisine yöneticilerden ya da ismini
aç›klamak istemeyen çal›flanlardan gelen mektuplardan yola ç›karak
haz›rlad›¤› kitapta, çok say›da yönetici, lider ve insan kaynaklar› 
uzman›yla yap›lan görüflme ve anketlerin sonuçlar›na da yer veriliyor. 
Zaman zaman esprili bir üslupla yaz›lan ve size iflinizde kal›c› olman›z› 
ve ilerlemenizi sa¤layacak önerilerde bulunan kitapta, yap›lmamas› 
gereken hatalardan baz›lar› ise flöyle s›ralan›yor: “Önemli bir e-postaya
yanl›fl isimleri kopyalamak. Önemli bir toplant›da not almay› ihmal 
etmek. Önemli bir partide sadece iflyerinden arkadafllarla sohbet 
etmek. Öfke an›nda soda makinesini tekmelemek. ‹fl konusunda 
dedikodu yapmak ve iflyerini bloglamak. De¤iflimi benimsemek yerine
reddetmek.” 

K‹TAP GÖNDERMEK ‹Ç‹N

Gülder Demir
Ekonomik Forum, “Globus” Dünya Bas›nevi, Kavac›k
Mahallesi, Balamir Sokak, No: 7 Beykoz ‹STANBUL

‹fl Hayat›n›zda Yapmaman›z
Gereken 45 Hata

Anita Bruzzese 
Çeviren: Meltem Linem
Neden Kitap
208 sayfa, 2008 Haziran 
‹stanbul 

‹fl hayat›nda
yap›lmamas›
gereken
hatalar 

Kalk›nma sürecini yak›ndan
inceleyen araflt›rmac›lar,
geliflmede en önemli rolün
emek ya da  sermaye gibi
fiziksel faktörlerin art›fl› de¤il,
bilgi, e¤itim, ar-ge, teknoloji
yaparak ö¤renme, yönetim gibi
fiziksel olmayan ama verimlilik
art›fl›n› sa¤layan yeni faktörler
oldu¤unu saptam›fllar. “Üretim
Yönetiminde Verimlilik S›rlar›”
adl› kitap da tam bu noktada
endüstriyel iflletmelerde Üretim
yönetiminde çal›flanlar için, birikimlerin bir araya topland›¤›
genifl içerikli bir kaynak niteli¤inde. Verimlilik konusunda bu
denli genifl konular›n tek kitapta toplanm›fl olmas› ise kitaba
ayr› bir önem kazand›rmakta. “Verimlilik” konusunun bu kitaba
s›¤mayacak kadar kapsaml› oldu¤u günümüzde, muhakkak
okunmas› gereken bu kitap, her yafltaki genç yöneticilere
baflar› ve verimlilik konusunda birçok ipuçlar› vermekte.

Amerikan Merkez Bankas›'n›n efsanevi eski baflkan› Alan
Greenspan'in tüm dünyada büyük yank› uyand›ran ve uzun
süredir best-seller listelerinden düflmeyen “Türbülans Ça¤›:
Yeni Bir Dünya Serüveni” isimli kitab› Boyner Yay›nlar›'n›n
çevirisi ile Türkiye'de... Dünyada neredeyse tüm dillere
çevrilen Türbülans Ça¤›'nda, Greenspan kimli¤ini flekillendiren
özgeçmiflini ve küresel ekonominin bizzat kumanda odas›nda
bulunarak edindi¤i tecrübelerini okuyucular›yla paylafl›yor.
Kitab›na 11 Eylül sabah› ile bafllayan Greenspan, daha sonra
çocukluk y›llar›na geri dönerek bafl›ndan geçen ve tarihi
biçimlendiren olaylar› anlat›yor.
Ard›ndan tüm dünyada önemli
de¤iflimlerin yafland›¤› 1987- 2006
y›llar› aras›ndaki Federal Reserve
Kurulu Baflkanl›¤› görevini
içeren dönemi okurlar›na
aktar›yor. Yaflanan olaylar›n
alt›nda yatan dinamikleri
anlatan Greenspan, kitab›n ikinci
bölümünde bizi günümüze
getirerek ekonomik büyümenin
evrensel koflullar›n› gösteriyor,
belli bafll› ülkelere ve bölgelere
özgü gerçekleri araflt›r›yor, son
olarak ise küreselleflmenin
istikametini aç›kl›yor. 

Türbülans Ça¤›
Alan Greenspan
Boyner Yay›nlar› / ‹fl
Hayat› Dizisi 
40 sayfa, May›s 2008
‹stanbul
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Yeni bir dünya serüveni

‹fl ve baflar›da
verimlili¤in 
s›rlar›
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Richard Luecke taraf›ndan kaleme al›nan ve ‹fl
Bankas› Kültür Yay›nlar› taraf›ndan yay›nlanan
“Karar Almak” adl› kitap, size y›llar›n
deneyimini aktar›yor. Baflar› kazanmak için
do¤ru kararlar almak gerekti¤ini herkesin kabul
etti¤i günümüzde yazar Luecke bunu baflarman›n
yolunu zaman içinde s›nanm›fl, dört basamakl› bir
yöntemle sunuyor. Aç›klamal› örneklerle gayet
net bir flekilde ifade edilen bu yöntemi kullanarak
karar alma yetilerinizi gelifltirebilir ve kötü
sonuçlara yol açan tuzaklardan kaç›nabilirsiniz. Bir
konuda karar verirken, “Kan›tlanm›fl karar alma
tekniklerini kullanmak, karar sürecine do¤ru
insanlar› katmak, riski azaltmak ve en iyi
alternatifleri seçmek” gerekti¤ini belirten Luecke,
e¤er karar alma konusunda sa¤lam bir yöntem
gelifltirir ve s›k s›k düflülen tuzaklar›n fark›na
var›rsan›z, flirket yönetiminde mükemmele yaklaflma
flans›n›z›n artaca¤›na dikkat çekiyor.  

Baflar›ya giden yol do¤ru
karardan geçiyor 

Karar Almak 
Richard Luecke
Çeviren: Asl› Özer
‹fl Bankas› Kültür
Yay›nlar›
198 sayfa, 2008 
‹stanbul

Üretim Yönetiminde
Verimlilik S›rlar›

Atilla Filiz
Sistem Yay›nc›l›k
240 sayfa, Mart 2008 
‹stanbul 
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