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ETUMUN Toplulugu Baskani

Turkiye, gerek
bulundugu konum
gerekse de tarihin

kendisine
ylklemis oldugu
misyon sebebiyle,
dis politikada her
zamankinden
daha guicli olmak
durumundadr.
Dis politikada
etkin olacak
diplomatlara
ihtiyaci olan bir
ulkenin, diplomat
yetistirme
konusunda da
oldukea titiz
olmasi
gerekmektedir.

/ T L 'j";

W)

- GENC BAKIS TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi égrencileri yaziyor

Diplomasi Ve Diplomat

Yetistirmek

iplomasi, milletlerarasi iliskileri yiiritme

ve yonetme meslegi ile bu meslegin uygu-

lama alanidir. Bundan binlerce yil once,

sehir devletler ilk kurulmaya basladigin-

da, imparatorlar ve yoneticiler birbirleriy-

le goriisme ihtiyaci hissettiler. Bu goriismelericin

kullandiklari kisilere de “diplomat” adi verildi. Ta-

rih boyunca diplomatlar; savaslarin, ittifaklarin,

anlasmalarin belirleyicisi oldular. Glnimuzdeki

anlamiyla diplomasi ve diplomatlik ise ilk kez, R6-

nesans’in ilk yillarinda Kuzey italya'da goriildi.

Milano Devleti'nin lideri olan Francesco Sforza,

Kuzey Italya'daki diger sehir devletlerine kalici el-

cilikler acti ve buradaki elcilerin belirli stirelerde

kendisine sunumlar yapmalarini istedi. Buglinki

anlamiyla diplomasi ve diplomatlik kavramlari,
diinyaya buradan yayilmistir.

Gunlimuzde, devletler artik blylk organizas-

yonlara Uye olmuslardir ve bu organizasyonlarda

llke temsilcileri bir araya gelerek herkesi etkile-

yecek kararlar almaktadir. Birlesmis Milletler,
Avrupa Birligi, NATO gibi organizasyonlar artik bir
cesit karar alma mekanizmalari haline gelmisler-
dir. Tlrkiye'nin de Uye oldugu bu organizasyonla-
rin en kapsamlisi olan Birlesmis Milletler (BM),
1945 yilinda kurulmus ve de diinya tzerindeki he-
men hemen her tirli olayda soz hakkina sahiptir.
BM'nin Glivenlik Konseyi ise on bes liyeden olusan
ve de drgutiin karar alma hakki bulunan tek komi-
tesidir. 2009-2010 déneminde BM Giivenlik Kon-
seyi'ne girmek icin aday olan ve yapilacak oylama-
da Uye olma sansi yiksek olan ilkemiz, eger ki
Guvenlik Konseyi'nin Uyelerinden bir tanesi olur-
sa, dis politikayr ¢ok iyi bilen diplomatlara daha
cok ihtiyac duyacaktir.

DiPLOMASIDE, TECRUBE VE
BiLGi EN BUYUK iKi SILAH

Tirkiye'nin diinya sorunlarinin ¢oztimindeki
konumu ise, yillardir tartisilmakta ve llkemizin
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ozellikle de bulundugu cografyadaki sorunlarin
cozimunde daha etkin olmasi gerektigi konusul-
maktadir. Son yillarda bu konuda atilan bazi adim-
lar her ne kadar Ortadogu'da Tirkiye'nin rolini
artirdiysa da diinya politikasina bakildiginda ne ya-
zik ki Ulkemiz gerektigi yerde degildir. Turkiye, ge-
rek bulundugu konum gerekse de tarihin kendisi-
ne yiklemis oldugu misyon sebebiyle, dis politika-
da her zamankinden daha gii¢li olmak durumun-
dadir. Dis politikada etkin olacak diplomatlara ihti-
yaciolan bir tlkenin, diplomat yetistirme konusun-
da da oldukgca titiz olmasi gerekmektedir. Yillar-
dan beri, gercek isi diplomatlik olmayan insanlara
birakilan dis politika yonetimi bu llkenin gerektigi
kadar buyik atiimlar yapmasina engel olmustur.
Ozellikle, yetistirdigi diplomatlarla {inlii olan ¢esit-
li Universitelerin ogrencileri her yil Disisleri Ba-
kanligi'na kabul edilmektedir, ancak bu diplomat-
larin da yeterli olup olmadiklari tartisilabilir.

Diplomaside, tecriibe ve bilgi en biylk iki si-
lahtir. Bunlarin yaninda bir de etkili konusma yete-
nedi olan diplomatlar her zaman karsilarindaki
diplomatlari etkilemisler ve de llkelerinin ¢ikarla-
rini ¢ok daha basarili bir sekilde koruyabilmisler-
dir. Ulkeler, bu yetenekteki diplomatlari yetistir-
mekte zaman zaman zorlanabilirler. Bunun i¢in de
lise cagindan itibaren, bu ise yatkin olan 6grenci-
ler, diger 6grencilerden farkli olarak bazi egitimler
gormek durumundadirlar. Ginimizde liselerde
ve Universitelerde kurulan MUN (Model United Na-
tions / Model Birlesmis Milletler) Kullipleri, gele-
cedin diplomatlarini yetistirmekte inanilmaz biyik
bir dneme sahiptirler.

MUN, diinyanin dort bir yaninda, binlerce 6§-
renci tarafindan yapilan bir aktivitedir. Aktivitenin
amacl, diplomasiye ilgi duyan égrencilerin bir ara-
ya gelerek, belirli bir diplomasi egitiminden geg¢-
tikten sonra toplantilar yapip diinya sorunlarini
tartismaktir. ingilizce yapilan oturumlar hem kati-
lanlarin yabanci dillerinin gelismesinde hem de
karsidakini ikna, etkili konusma ve gerekli bilgiye
sahip olma gibi bir¢ok yetenegdin gelismesinde bii-
ylk rol oynar. Toplantilarda, her bir katilimci, ger-
cekte vatandasi olmadigi bir Glkenin diplomati
kimligine burinir ve Birlesmis Milletler oturum-
larindaki prosedire bire bir uyacak sekilde temsil
ettigi Ulkenin cikarlarini savunarak, genclerin hem
diinya sorunlarina karsi bir bakis acisi edinmeleri-
ni hem de empati yapabilmelerini ve boylece de
gelecegin siyasetci ve diplomatlarinin ¢ok daha
basarili olmalarini saglar.

Diinyada Harvard, Oxford gibi Universitelerde
yapilan, Bill Clinton gibi devlet adamlarinin yetis-
mesinde biytk rol oynayan MUN'un tilkemizde ya-
pildigi baslica okullar; lise diizeyinde TED Ankara
Koleji ve Robert Koleji ile universite diizeyinde
TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi, Bilkent
Universitesi ve Sabanci Universitesi'dir.

Dinyanin her tarafinda Harvard MUN, Lahey
Uluslararasi MUN gibi yurtdisi konferanslarinin
yaninda, her yil Glkemizde yapilan EuroAsia MUN
Egitim Konferansi ile yurtdisindan gelen katilimci-
lar ile beraber 400'e yakin delegenin katilimiyla
gerceklesen MUNTR Konferanslari gelecegin dip-
lomatlarinin yetismesi acisindan biyiik 6neme sa-
hiptirler.

Glnlimuzde
liselerde ve
universitelerde
kurulan MUN
Kulupleri,
gelecegin
diplomatlarini
yetistirmekte
inanilmaz buyuk
bir oneme
sahiptirler.
MUN, dinyanin
dort bir yaninda,
binlerce ogrenci
tarafindan
yapilan bir
aktivitedir.
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