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KOBI’ler Uluslararasi
Piyasalara Acilacak

Kiiciik ve Orta Olcekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB) ile Dis
Ekonomik iliskiler Kurulu (DEIK) arasinda bilgi ve tecriibe paylasimi, ortak organizasyonlar
gerceklestirilmesi konularini kapsayan ishirligi protokold, Sanayi ve Ticaret Bakanlgi'nda
duzenlenen torenle imzaland..

15 Ekonomik Tliskiler Kurulu (DEIK) ile Kiigiik ve Orta Olgekli Sanayi Gelistirme sunlari soyledi: “TOBB, KOSGEB, TUBITAK ile

ve Destekleme Tdaresi Bagkanligi (KOSGEB) arasinda isbirligi éngoren protoko- Halk Bankas: ortak projesi olan ve yirmi ilde diizenle-

liin imza toreni, Sanayi ve Ticaret Bakam Zafer Caglayan, TOBB Baskan1 M. Ri- nen KOBI Bilgi ve Egitim Fuarlar ile KOBIlerimizi

fat Hisarcikhoglu, DEIK Icra Kurulu Bagkam Rona Yircali ve KOSGEB Baskan kiiresel is yapma bigimleri, yeni pazarlar ve is firsatlari

Vekili Mustafa Kaplan’in katthimiyla gergeklestirildi. konusunda bilgilendirmistik. 2008’de islerlik kazandi-

Torende yaptigr konusmada, s6z konusu protokol ile KOBI’lerin, uluslararast piyasa- rilan DEIK Oda Temsilciligi Sistemi ile de yirmi bes

lara agilmasint saglamayi, rekabet giiglerini artirmayr ve ekonomik krizlere karst dayamkli  ilde otuz bir ticaret ve sanayi odasinda DEIK temsil-

hale getirilmesini amagladiklarin belirten TOBB Baskant M. Rifat Hisarciklioglu, DEIK’in cisi gorev yapmaya basladi. DEIK, boylece iilkemizin

ulusal KOBI stratejisi kapsaminda, tilke ekonomisinin lokomotifi konumundaki KOBI’le- her tarafinda bulunan KOBI’lerle daha kolay etkilesim
rin kiiresel piyasalarda etkin bir sekilde is yapabilmesi igin ¢alismalar yiirtittiigiint anlatarak i¢ine girmektedir.”
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Sanayi ve Ticaret Bakani Zafer Caglayan, TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, DEIK Icra Kurulu Baskani Rona Yircali ve KOSGEB Baskan Vekili Mustafa Kaplan.

.
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DEIK-KOSGEB Isbirligi Protokolii ile KO-
Bl’lerin uluslararast piyasalara agilmasini saglamayi,
rekabet giglerini artirmay1 ve ekonomik krizlere kar-
st dayanuikli hale getirmeyi amagladigim ifade eden
TOBB Bagkam Hisarcikhioglu, KOBIlerin teknik, ti-
cari, finansal ve ortak yatiim konularinda yurt disin-
daki isletmelerle isbirligi kurmalarina ve uluslararast i
baglantilar1 yapmalarina katkida bulunmayi hedefle-
diklerini belirtti. Bu isbirligi ile DETK’in Is Konseyle-
ri ve dis pazarlardaki deneyiminin, KOSGEB’in de
KOBI alanindaki deneyimlerinin birlestirilerek, KO-
BI’lerin ihracat paymnin arttirilacaklarini soyleyen Hi-
sarciklioglu, bu hedef dogrultusunda 6ntimiizdeki
donemde su ¢alismalan yiirtitecegini agiklad:

“DEIK ile KOSGEB arasinda bilgi ve tecriibe
paylasim yapilacak. KOBI’lerin dis iliskiler, dis ticaret
ve yatnmlarla ilgili konulardaki bilgi birikimlerinin
artinlmast amaciyla egitim programlari, toplanti ve
organizasyonlar diizenlenecek. KOBT’lerin ulusal ve
uluslararast fonlardan azami diizeyde yararlanmalari-
n1 teminen ortak projeler sunulacak. Tiirkiye igi ve di-
sindaki heyet ziyaretlerinde ortak organizasyon dii-
zenlenecek. KOBTlerin ticaret hacminin artirilmast-
na yonelik olarak, bagar1 ile uygulanmakta olan mo-
dellerin iilkelerarasi aktariminda ortak hareket edile-
cek. DEIK biinyesinde faaliyet gosteren Is Konseyle-
ri’nin imkanlanindan KOBI’lerin daha fazla yararlan-
dirilmast saglanacak. KOSGEB veri tabaninda yer
alan isletmelerin DEIK Is Konseyleri’ne tiyeligi cazip
hale getirilecektir.”

Tiirkiye’nin bir KOBI deryast oldugunu, her yil
kapanan sirketten birkag kat daha fazla yeni sirket ku-
ruldugunu, ancak bu sirketleri biyiitmek ve daha ile-
ri gotirmede basarisiz olunduguna isaret eden
TOBB Bagkani M. Rifat Hisarcikhoglu bu konuda
sorunun kaynagint soyle anlatti:

“Dinamik ve esnek is yapimiz sayesinde baglan-
gicta hizh birkag adim atiyoruz. Ama sonra, yeterli
biiytikliige ulasamayan sirketlerimiz, verimli ¢alisa-
madiklarindan dolayi, artan dig rekabet kargisindan
ayakta duramiyor veya kayit disina kayiyor. Son veri-
lere gore tilkemizde bir milyon 176 bin isyeri bulu-
nuyor, ancak bunlarin yiizde 76’s1 tig kisi veya altin-
da ¢alisana sahip. Yiizde 85’inde ise on kisinin altin-
da calisan bulunuyor. Biiyiik tabir edecegimiz, yiiz
kisiden daha fazla ¢alisana sahip isyeri sayistysa, ancak
on bin 700 adettir, yani toplam isyerlerinin sadece
binde dokuzudur. Thracatei firma sayimizin 47 bine

KOBIi «

Sanayi ve Ticaret Bakani Zafer Caglayan, TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu ve DEIK icra Kurulu
Baskani Rona Yircali.

ulagmasindan gurur duyuyoruz, ama 132 milyar dolara ulasan ihracatimizin yiizde 70’ini
sadece bin firma yapiyor. KOBI’lerimizin yiizde ellisiyse hig ihracat yapmamugtir.”

Giintimiiziin agirlasan kiiresel rekabet sartlan altinda, KOBIler ile girisimcilerin kendi-
lerini dontstiirme yetenegine sahip olmayi saglayamamasini, rekabet giictiniin zayiflamast
olarak ifade eden TOBB Baskam Hisarciklioglu, “Artik kiiresel is yapan daha fazla Ttirk sir-
keti gormek istiyoruz. Bu yiizden de sirketlerimiz, KOBI’lerimiz islerini ve 6l¢eklerini bii-
yiitmek zorundadir. Sirketlerimizin biiytiyebilmesi i¢in 6nce finansmana ihtiyaglar var. Bii-
yiik kalabilmek i¢in de, kurumsallasmalar gerekiyor” diyerek mecliste goriismeleri baglayan
ve sirket birlesmelerini tegvik eden yeni ticaret kanunu en kisa zamanda yasalasmasi gerek-
tiginin altin gizerek bu dogrultuda yapilmas: gerekleri su ctimlelerle dile getirdi:

“Yurtigi kredi mekanizmasinin yavaglamasini onlemek tizere, kredi garanti sistemi yay-
ginlastinlmalidir. Sirket birlesmelerini 6zendirecek mali diizenlemeler de hizla tamamlan-
malidir. Ve beklide en 6nemlisi, Sanayi ve Ticaret Bakanhgimizla birlikte yiirtittiigiimiz sa-
nayi envanteri sistemi baz alinarak tizerinde ¢ahgilan yeni yatirim-tegvik sistemi bu yil uygu-
lamaya ge¢melidir.”

Torende konugan Sanayi ve Ticaret Bakani Zafer Caglayan, isthdam konusunda yapi-
lan bes puanlik indirimin isletmeler tarafindan 6nemli sekilde kullanilmaya baslandigini be-
lirtti. Bu konuda rakamlar veren Bakan Caglayan, gecen yilin Ekim ayinda bes puanlik in-
dirimden yararlanan isletme sayisiin 297 bin ve gergeklestirilen indirim tutarimn da 201
milyon 44 bin 630 YTL oldugunu séyledi. Caglayan, gecen yihin Kasim ayinda s6z konu-
su indirimden yararlanan isletme sayisiun da 577 bin 598, yapilan indirim tutarinin da 240
milyon TL oldugunu belirtti. Ekonomi Koordinasyon Kurulunda (EKK) mevcut isletme-
lerin istihdaminin korunmast ve isten ¢ikarmalarin 6niine gegilmesi amaciyla Kisa Calisma
Odenegi uygulamasindan daha genis sekilde isletmelerin yararlanmast konusunda bir galis-
ma yapildigim belirten Caglayan, Kredi Garanti Fonu’nun da ¢alismalarin: siirdiirdiigiini,
ancak buna ilave olarak yeni kredi garanti sistemiyle ilgili bir takim ¢alismalarin su anda ba-
kanligimnin ve hiikiimetin giindeminde oldugunu soyledi. Caglayan, bankalarla, reel sektor
arasinda mevcut krediler konusunda problemlerin yasandig bir ortamda bu ¢alismanin son
derece 6nemli agihm getirecegini soyledi.

KOSGESB kredilerinden faydalanma konusunda 6zel sektérden hakli bazi sikdyetler gel-
digini belirten Caglayan, 6zellikle vergi ve SSK borcu bulunan isletmelerin bu kredilerden
yararlanmada stkinti yagadiklarina iliskin sikdyetler bulundugunu bildirdi. Caglayan, “Bugiin
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itibariyle gerek SSK, gerek vergi konusunda KOSGEB kredilerinden borcu olup yararlana-

mayanlar oradaki mahsuplagma imkani ve yeniden yapilanmayla artitk KOSGEB kredilerine
daha rahat erigilebilecek” dedi. 2008 yili i¢erisinde KOSGEB kaynaklarindan 1,6 milyar
YTL destek saglandigini belirten Caglayan, 2009 yili igerisinde bunun ytizde ellisinden da-
ha fazla bir kaynag; isletmelere kullandirmayr hedeflediklerini belirtti. Caglayan bu konuda-
ki calismalarin ise devam ettigini agikladi.

TESVIKLERIN ICERIGi

Tesviklerin uygulanmasinda hep rasyonellikten bahsedildigini animsatan Bakan Cagla-
yan, ellerindeki kit kaynaklarin en dogru, verimli ve iyi sekilde kullanimini saglayacak olan
Girisimci Bilgi Sistemi veri setine sahip olduklarini ammsatti. Bu noktada Hazine Miistesar-
ligiyla, ilgili Bakan ve Tesvik Uygulama Genel Miidiirliigiiyle bir dizi toplantilar yaptiklari-
n1 belirten Caglayan, sektorel, bolgesel ve proje bazli yeni tesvik sistemini en ge¢ bu ay so-
nuna kadar ¢ikaracaklarim soyledi.

Konusmasinda sorulari da yanitlayan Bakan Caglayan, gazetelerde tegvikle ilgili bazi ha-
berler bulundugu ve tegviklerin bolgesel ve sektorel degil, il bazinda hangi sektorlerin des-
teklenecegini kapsadiginin hatirlatilarak bunun dogruluk derecesinin sorulmasi tizerine, ne
kendisinin ne de Bakan Mehmet Simsek’in bu konuda beyani olmadigint belirten Caglayan
su agtklamay yapti:

“Arkadasimiz kendileri yaznuglar. Nereden almuslar bilemiyorum. Su anda gelmis oldu-
gumuz nokta bolgesel, sektorel ve proje bazh bir yeni tegvik sisteminin uygulanmasidir. Bu
konuyla ilgili gegmis dénemlerdeki eksigimiz Girisimci Bilgi Sistemi. EKK’de bu konu g6-
riistilmeden benim herhangi bir sey sdylemem dogru olmaz, so6z konusu da olmaz zaten.
Ozellikle EKK’de son sekliyle ilgili gerek hazine, gerek Sanayi ve Ticaret Bakanhgiyla gel-
digimiz son noktadaki ¢alismalarimizi sayin Bagbakamnmiza konuyu arz ettikten sonra sizler-
le paylasacagiz. Tekrar ifade ediyorum. Bolgesel, sektorel ve proje bazh bir tesvik sistemini
ingallah bu yil itibariyle hayata gegirmis olacagiz.”

Bir diger gazetecinin sirket birlesmelerinin tegvik edilmesi amaciyla yapilacak vergi ve
SSK destegiyle ilgili ayrinti sormast tizerine de Bakan Caglayan, sunlari sdyledi:

“Bunu aslinda Esnaf ve Sanatkér, Degisim, Dontisiim Destek Eylem Plant’ni gegen haf-
talarda EKK’de goriistiik. EKK’de da 6zellikle esnaf ve sanatkarlarin birlesmesi konusunda
somut Oneriler getirdik. Ancak bununla ilgili kurumlar arasindaki temas ve ¢alismalar devam
ediyor. Bunun yani sira KOBPlerimizin 6lgeklerini biiyiitmeleri noktasinda birlesmeleri
noktasinda Ttirk Ticaret Kanunu’nun biinyesindeki hiikiimlerin disinda ayriyeten yine alti-
n1 ¢iziyorum orta ve uzun vadede hemen bugiinden yarin olacak bir ¢alisma degil. Orta ve
uzun vadede sirket birlesmelerinin 6lgek biiyiitmelerinin, sirketlerin bir araya gelmesi nok-
tasinda vergi ve SSK’yla ilgili bir takim ¢aligmalar1 biz bakanlik olarak eylem plani igerisinde
hazirhiklarii yapiyoruz. Bunlar tabi belli bir noktaya geldigi, olgunlastigi noktada bunu 6n-
celikle EKK’deki ilgili bakan ve bakanlklarimizla goriistiikten sonra tabii ki bunlar bir sekil
alacak. Ancak Ttrkiye’nin boyle bir ihtiyact oldugunu ve bunu her firsatta tekrar ettigimizi
soylemek istiyorum.”
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KOBI’LERLE ULUSLARARASI KOPRU
KURULACAK

DEIK Icra Kurulu Baskani Rona Yircal, KOBIle-
ri ilgilendirmesi dolayistyla KOSGEB ile imzalayacak-
lar1 protokoliin son derece 6nemli oldugunu belirtti.
DEIK’in calisma sekli konusunda bilgi veren ve bu
kapsamda KOBI’lerin 6nemine isaret eden Yircal,
“Ekonomik hayatimizin ytizde 99’una yakinini karsila-
yan bu kuruluslarimizin zayif yonleri de var. Bir kriz
sartlart alinda ok etkileniyorlar ve sonra toparlanma-
lar1 zor oluyor. Diinya ve Tiirkiye igindeki pazarlara
ulagmalari zor oluyor. Ar-ge’den tam nasiplerini alami-
yorlar. Finansman imkanlarindan tam faydalanamuyor-
lar. Dolayusiyla bu protokol bizim i¢in énemli” diye
konustu. Tiirkiye’nin her tarafindaki KOBPlere, yurt
disinda olan ekonomik gelismeler konusunda bilgi ver-
diklerini anlatan Yircali, sunlart soyledi: “Yurt disinda-
ki gelismelerle onlarin sektorleri ve onlarin bolgelerin-
deki gelismeler arasinda bir koprii vazifesi gormeye ¢a-
listyoruz. Tiirkiye’nin gesitli bolgelerine dagilabilmek
i¢in odalarimizla bunu yapmaya ¢alisiyoruz. Mesela ilk
etapta yirmi bes ilde otuz bir odamizdan birer temsilci
segerek DEIK’e getirdik. DEIK’i onlara anlattik. Bun-
lar bolgelerindeki oda ve borsalara dondiikleri zaman
oradaki KOBT’ler basta olmak iizere DEIK’i anlatiyor-
lar. Bu sekilde bolgedeki KOBT’lerle bir koprii kuru-
yoruz ve onlarn yurt digina agilmalarini saglamaya ¢a-
listyoruz.”

Yircaly, ikinci etapta bu ¢alismalarini sinir bolgele-
rindeki illerde yapacaklarini oradaki KOBI’lere de hiz-
met vereceklerini soyledi.

KOBI'LERIN IHRACATTAKI PAY1 ARTACAK

KOSGEB Bagkan Vekili Mustafa Kaplan da DEIK
ile yapacaklar isbirligi protokolii ile her iki kurumun
gti¢lii yanlarini bir araya getirmeyi, KOSGEB’in ulus-
lararast isbirligi desteklerinin etkinligini artirmayi, DE-
IK hizmetlerinin KOBI’lere daha etkin bir sekilde ulas-
tirabilmesini saglamay1 ve KOBI’lerin ihracattaki pay-
larin artirilmasinim hedeflendigini soyledi. DEIK ile
varilan anlasma sonucunda DEIK  hizmetlerinden
KOSGEB veri tabanindaki isletmelerin 6zel bir indi-
rimle yararlanabileceklerini belirten Kaplan, bu indiri-
min KOBI’lerin DEIK’e olan ilgilerini de artiracagim
belirtti. Kaplan, kiiresel mali kriz nedeniyle 6niimiiz-
deki donemde KOBT’lerin temel problemi olarak kar-
silasacaklar1 pazar daralmast ve yeni pazarlar bulunma-
st noktasinda biiytik kaki saglayacak olan bu isbirliginin
ayni zamanda 2009 yili ile birlikte olugturmay: planla-
diklar1 yeni destekleme modelinin de ana eksenlerin-
den birini olusturacagun ifade etti. Konusmalarin ar-
dindan DEIK ile KOSGEB arasinda isbirligi ongoren
protokol imzaland.
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