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| < Kriz yonetiminden dogru yararlanalim...

Kriz, Cince’de “firsat” ve “tehlike” kelimelerinden olusmaktadir. Kriz deyince aklimiza nedense sadece “ekonomik
kriz” geliyor. Dogal afetlerle ilgili krizleri ise yonetemiyoruz. Dahasi genelde merkeziyetci, gelismeye, diinyaya
kapali, emir komuta zinciri ile yonetilmeye calisilan sirketlerimizin coklugu ve yonetimlerinin krizleri ortbas
etmeleri nedeniyle yonetimsel krizleri pek tanimiyoruz. Oysa kriz; yasantimizda ve is hayatinda 6lim veya vergiler
kadar kaginilmazdir. Bu kitabi 6zellikle “krizleri yok sayanlar” okumali, 6te yandan “krizleri kabul eden ve
yonetmeye calisanlar” icin ise kitapta bolca bilgi, 6rnek ve bakis acilari var. Kitapta; sorunlar, problemler, askeri,
siyasi, bolgesel ya da kiiresel riskler, sosyal ekonomik krizler, terdr ve savas, batik bankalar, AB, IMF, dogal

Krizlerden afetler, 11 Eyldl, Cin tehdidi, 6zellestirme, yonetim, liderlik, egitim, teknoloji, satis, pazarlama, strateji, suni
Yiikselerek Cikin giindem, magazin, uyutulma kiiltiirii yaninda is diinyasi, ask, siyaset ve talan dértliisii konularina deginiliyor. Eger,
Abdullah Bozgeyik “Bazi krizleri yonetmek ne giizel olurdu” diye diisiiniiyorsaniz ve krizlerin farkinda olarak ¢éziimler ariyorsaniz

Bamm Yayinevi
415 Sayfa, Ocak 2009
istanbul

dogru kitabi buldunuz...

Dunyayi saran ¢urume; YOLSUZLUK

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tiim diinyanin sorunu olan yolsuzluk konusunda kapsamli,
bilimsel ve konusunda yetkin kalemlerin hazirladigi kitabin basimini tistlenerek konuya yonelik duydugu
hassasiyeti bir kez daha ortaya koyuyor. “Yolsuzluk Ekonomisi ve Yolsuzlukla Miicadele” konuyu sadece YOLSUZLUK EkoNomis]

hukuksal boyutlarla sinirlamayip sosyal ve ekonomik tiim boyutlariyla mercek altina alan VE YOLSUZ1 uk) o
bilimsel bir calisma olarak da biiyiik bir boslugu dolduruyor. Prof. Dr. izzettin Onder, Yrd. Yolsuzluk D
Dog. Dr. Mehmet Karakas ve Dr. Murat Cak’in editérliigiinde hazirlanan kitabin iceriginde Ekonomisi ve
uluslararasi yolsuzluklara yonelik 6rneklere de yer verilerek konuya yonelik ¢ok yonlii Yolsuzlukla
bilgi edinilmesi saglandigi gibi, AB siirecinde Tiirkiye'nin yolsuzluk konusunda yaptigi Miicadele
diizenlemelere y6nelik durum degerlendirmesi yapilarak yapilanlar ve yapilmasi ;Sg?;?;"”la” S
gerekenleri ornekliyor. Aralik ;Dds

Ankara

§&==  _ [stanbul’'un gizemlerinin pesinden gitmek
‘ isteyenlere...

Sehrin bilinmeyenlerine 1sik tutan “istanbul’da Olmeden Once Yapmaniz Gereken 101 Sey”
informatif ve zengin cok 6zel bir rehber olarak karsimiza cikiyor. imparatorluklara baskentlik etmis,
2010 yilinda da Avrupa’nin kiiltiir baskenti olacak istanbul’u keyifli bir takim aktivite ve aksiyonlarla
daha yakindan tanimamiza olanak sagliyor. Merakli ve sorgulayici bir bakisla sehre yabanciligimizi
atmamiza yardimci oluyor.
“Sehrin En Eski Apartmanini Gér” maddesiyle ise binlerce yillik bir yapidan baslayan Ozkan, “Onunla Bir
Dag Evinde Yildiz Piknigi Yap”, “Korfez'deki Dalgin Suya Bir Bak” gibi maddelerle bizi istanbul'un pek
B . . bilinmeyen ama en romantik noktalarina gétiiriiyor. “En Giizel Kitaplari Oku” ve “En Giizel istanbul
Istanbul’da Olmeden Once Sarkilarini Dinle” basliklari altinda ise yazar, kisisel bir “En Giizel 101" kitap ve miizik listeleri sunuyor.
Yapmaniz Gere'fen 101 Sey Ayni sekilde, Ozkan’in kisisel tercihiyle olusturulmus “istanbul’'un 7 Harikasi” da kitapta verilen kiiltiirel
ﬁi‘?giﬂf:;‘:ﬁ duraklarin bir kismini olusturuyor-...
232 Sayfa, Haziran 2008 “Istanbul’da Olmeden Once Yapmaniz Gereken 101 Sey” bizi sadece romantik mekanlara ve kiiltiirel
istanbul duraklara gétiirmiyor. Ayni zamanda bizi sehrin kimi sirlarina dogru tatli bir yolculuga cikararak
diinyanin en gizemli sehri istanbul’un sifresini kiryor.
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TOYOTA
KULTORD

TOYOTA TARZININ RUHU

Toyota'nin >
Insanlara
yatirim yapma
sistemi nasil
calistyor?

Toyoto Kiiltiir

. . Jeffrey K.
Toyota’'nin “Insan Sistemleri” Liker/Michael
hakkinda kapsamli detaylar iceren, Hoseus
Toyota Kiiltiirt sirketin calisanlarini ?e"'re” Kivane
oo n s ae gesa e anriyar
nasil sectigini, gelistirdigini ve it T

motive ettigini gosteriyor. Pek cok 640 Sayfa, Aralik
firma icin bir model olusturan 2008

Toyota'yi, diinyanin en biiyiik ve en istanbul
basarili otomotiv imalatcisina
donistiren kiiltiir nasil olustu, nasil gelisti ve nasil bir etkide
bulunuyor? Giivenli ve adil bir ortamda yiiksek kaliteli Griinler ireten
bu insanlari hedeflerine kilitleyen sey tam olarak ne?

Onde gelen Toyota otoritelerinden Jeffrey Liker ve Michael Hoseus
Toyota Kiiltiiri’'nde bu sorulari yanitliyor. Ve kendi sektoriiniizde
Toyota gibi olabilmeniz icin Toyota’'nin insan kaynaklarinin felsefe ve
stratejilerine derinlemesine bir bakis sunuyor. Tiim diinyadaki
Toyota Ust diizey yoneticileri, midirleri ve fabrikalarindan edinilen,
baska kimsenin erisemeyecegi bu bilgilere dayanarak siz de insan
merkezli bir kiltiir insa edebilirsiniz.

Kapitalizmde
krizler
onlenemez mi?

Kapitalist sistem tarihinde ilk kez
kiiresel bir kriz yasiyor. Dr. Mahfi
Egilmez, yasanan kiiresel krizi tim
yansimalariyla giindeme tasiyor.

Krizin Tirkiye'yi nasil etkileyecegini ve
bir daha kiiresel kriz yasanmamasi icin

KURESEL
FINANS
KRiZi

DR. MAHFi EGiLMEZ

Remyzi Kitabevi

Kiiresel Finans Krizi
Piyasa Sisteminin

neler yapilmasi gerektigini, ayrica béyle  Elestirisi

bir krizde kisilerin ve isletmelerin almasi Dr. Mahfi

gereken onlemlerin neler oldugunu Egilmez
Remzi Kitabevi

acikliyor. Bunlara ek olarak, Tiirkiye'nin 184 Sayfa,

krizlere karsi dayanikli olup olmadigini, Aralik 2008
istanbul

2001 krizinden sonra 6zellikle bankacilik
kesiminde yapilan saglamlastirmalarin
sistemi krize dayanikli hale getirip getirmedigini, ya da “bize bir sey
olmaz” teorisinin ne kadar dogru oldugunu sorguluyor. Yazar,
piyasanin kriz yaratan mekanizmasina ve kiiresellesmenin krizleri
bulastirici 6zelligine karsin sistem icinde kalinarak 6nleyici bir yeni
diizen kurulup kurulamayacagini tartismaya aciyor.

Enerjiyenileyici - [RSEGILE

liderler nasil
degisim yaratiyor?

MESS yayinlarindan ¢ikan “Sirketi
Yeniden Gliclendirmek” kitabinin
yazarlari Jonas Ridderstrale ve Mark
Wilcoks etraflarini aydinlatan

liderlerin onderliginde, gelecedgi
yaratmak isteyen sirketlerin, neden
degismeleri gerektigi ve bu degisimi
nasil gerceklestireceklerinin yanitlarini
ariyorlar. Kati ve duygusuz insanlarin
bile degisebilecegini, eger kendilerini
yeni bastan yaratmayi secerlerse ebedi
kaybedenden ebedi kazanana
donusebileceklerini ileri sliren yazarlar
bunu sirketlerin de yapabilecegini savunuyor. Yazarlara gére “Degisime
direnen ve hizli olmayan sirketlerin unutuldugu yeni is diinyasinda,
enerijisi yenilenmis lider, tiim basarili kurumlara giic veren elektriktir.
0 olmadan, sirketler karanlikta kalir.”

Yasadigimiz bu karmasik donemde, “Sirketi Yeniden Giiclendirmek” adli
kitap yanitini aradiginiz bircok soruna cok farkli yonlerden bakma ve
yeni fikirler gelistirmede size yardimci olacaktir.

Sizi neyin mutlu
ettigini bildiginizi mi

dusunuyorsunuz? >

Kitabin ismine ragmen, Mutluluk
Uzerine Cesitlemeler nasil mutlu
olunacagini anlatan kisisel gelisim
kitaplarindan degil. O tiir kitaplardan
birini okuyup, yine de kendinizi cok
mutsuz hissettiyseniz, nedenini anlamak
icin her zaman bu kitaba donebilirsiniz.
Bu kitap iki bin yildir bir¢ok diistintriin
zerine kafa patlattigi bir bilmece
hakkinda. Neden yillar sonra sevgili
sec¢imimizi elestiriyor, mesleki ilerleme
stratejilerimizden pismanlik duyuyor,
yaptirmak icin can attigimiz dovmeleri
sildirmek icin onca para ddiiyoruz?
Bilim insanlari, filozoflar ve hatta cerrahlar dahi tek bir noktay isaret
ediyor: Hayal gliciimiiz, yani gelecekteki bizleri simule etme
yetenegimiz ne kadar etkileyici olursa olsun, kusursuzluktan ¢ok uzak.
Harvard Universitesi'nde Psikoloji profesdrii olan yazar Daniel Gilbert;
hayatin sirlari ve yasama becerimiz hakkinda, simdiye dek yazilmis en
yakasi acilmadik satirlari bizlerle paylasiyor. Okumak isteyenler icin
kacirilmayacak bir firsat!

Sirketi Yeniden

Giiclendirmek

Wilcox

Ceviren Mutlu Dincer
MESS Yayinlari

256 Sayfa, Aralik 2008
istanbul

Mutluluk (izerine
Cesitlemeler
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o

Daniel Gilbert

Mutluluk Uzerine

Cesitlemeler
Daniel Gilbert
Ceviren Filiz Sar ve
Asiye Hekimoglu Gl
Optimist Yayinlari
296 Sayfa, Aralik 2008
istanbul
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Jonas Ridderstrale/Mark
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