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Arap, gen¢ ve huzursuz

Misir, Tunus ve Arap diinyasinin diger bolgelerinde, demokrasi gelecek
ve serpilecekse, yeni reform yanlisi hiikimetler genclerin istihdam krizini
birinci 6ncelikleri haline getirmelidir. Ortadogu Ulkeleri, okul egitiminin
kalitesini ve siiresini artirmalk;, is basinda egitime yatirnm yapmak, 6zel
sektor stajyerliklerini tesis etmek ve kiiciik ve orta olcekli isletmeleri
gelistirmek icin stratejilerini ayrintilandirmalidir.

rtadoguda meydana gelen karisikliklarin al-

tinda yatan pek ¢cok faktér var. On yillarca su-

ren yozlasmis ve dikta rejimi, artan okuryazar
orani ve birbirine dijital olarak bagl toplumlar, diinyada
tavana vuran gida fiyatlari. Usttne Gstlik, Ortadogu ge-
nelindeki ve Sahraalti Afrika ile Glney Asya'nin ¢o-
gundaki hizli ntfus artigi, muazzam demografik baskilari
koruklemekte.

Misir'in ndfusu Huasnd Mibarek ydnetiminde,
1980deki 42 milyon seviyesinden 2010daki 85 milyona
olmak Uzere iki katin Uzerinde artis kaydetti. Bu artis,
halkin Nil Nehri boyunca sikisip kaldigi Misir'in bir ¢ol
Ulkesi oldugu g6z 6nUne alindiginda daha da dikkat
cekici oluyor. Yayilacak yer olmadigindan, ntfus yo-
Junlugu kinlma noktasina dogru yukseliyor. Kahire, bir-
birleriyle dip dibe yasayan 20 milyonluk genis bir bol-
ge haline geldi.

Hizli nfus artisl, geng nifusun sistigi anlamina ge-
liyor. Gergekten, Misir'in ntfusunun yarisi 25 yasin al-
tinda. Misir, dinyanin dért bir yanindaki diizinelerce tlke
gibi, gencleriicin asirn (blyUk oranda karsilanamayan)
verimli ve kazangli bir istihdam saglama guicligu ile kar-
s karsiya. Nifustaki bu artisa, istihdam artisi en azin-
dan diizgln maagli diizgln isler anlaminda yetisemi-
yor. Kuzey Afrika ve Ortadoguda gencler arasindaki (15-
24 yas) issizlik % 30 veya daha fazla diizeyde. Issiz ve
yeterli derecede calismayan gencligin hiisrani, artik cad-
delere dokultyor.

Ancak geng niifus arasindaki yiiksek issizlik soru-
nu, gelismekte olan tlkelerle sinirli degil. Amerika Bir-
lesik Devletleri'nde genelissizlik % 9 civarinda ama 18-
25 yas arasindaki issizlik, sarsici bir oran olan % 19 du-
zeyinde. Ustelik buna yalnizca calisan ve is arayan genc-
ler dahil. Pek cok issiz yildi ve emek piyasasindan ta-




mamen cekildi: Okumuyorlar, calismiyorlar ve is ara-

miyorlar. Pek fazla yakinmiyorlar ama sonunda hapse
dasuyorlar.

GENCLERE DUZGUN MAASLI,
DUZGUN iSLER YARATMAK

Diinyadaki emek piyasalari artik birbiriyle i ice geg-
mis durumda. Misir ve ABD gibi birbirinden farklr tl-
kelerdeki gencler is icin, fiiliyatta geng Cinli ve Hintli-
ler ile rekabet halindeler. Cin'in disuk Ucretli, makul de-
recede verimli imalat iscileri ve yksek kaliteli altyapi-
si (karayollari, enerji, limanlar ve iletisim), kiresel cap-
ta rekabetciligin standardini belirledi. Bunun sonucu
olarak, Misir'daki, ABD'deki veya diger Ulkelerdeki di-
stk vasifliisciler ya verimliklerini diizgtn bir maas du-
zeyinde rekabet edecek kadar artirmali ya da asiri de-
recede distk Ucreti veya issizligi pesinen kabul etmeliler.
Yani diizglin maasi olan, diizgin isler yaratmak ulus-
lararasi alanda rekabetci olmanin temelinde yatiyor. Bu
iscileri iyi bir 6gretimle, saglam is basinda egitimle ve
destekleyici altyapl ile donatmay gerektirir. islerin co-
Junu dzel sektoriin yaratmasi gerekirken, kamu sektori
de yuksek verimlilik icin gereken kosullari yaratmalidir.
Bu ise pek olmayacak bir is.

Genglerini ve ekonomisinin genelini ¢etin rekabet
sartlarina hazirlamakta oldukga iyi is cikaran tek bir yiik-
sek gelir diizeyine sahip bélge var: Aimanya ve iskan-
dinavya'yl (Danimarka, Finlandiya, Norveg ve Isvec) kap-
sayan Kuzey Avrupa. Bu Ulkelerde devletin sundugu egi-
tim mukemmel diizeyde ve okuldan ise gegis strecinde
cogunlukla, ézellikle Almanyanin Unlendigi ciraklik prog-
ramlarini iceriyor.

Gelismekte olan Ulkelerdeki baslica ilerlemelere egji-
timde, altyapida kamu yatinmlarinda ve ciddi is basi egi-
timinde mukemmelligi vurgulayan Ulkelerde rastlani-
yor. Ustlin egitim erisimi ve genclerin glicli istihdami

sayesinde bir nesilden digerine, gelismekte olan tlke
statUstnden yuksek gelir dizeyine sahip ulkeler ara-
sina katilan Guiney Kore, muhtemelen bu konudaki en
onde gelen basar dykistne sahip. Ustelik Giiney
Kore bunu, kapr komsusu Cin'in yogun rekabeti altin-
da basardi.

ABD ise aksine, yuksek gelirli hane halklarr arasin-
dan ¢ikan gencler disinda, bir basarisizlik 6rnegi. Bol-
luk icinde yetisen Amerikan ¢ocuklari, mtkemmel bir
egitim alma ve bir lisans derecesinden sonra iyi is ola-
siliklar elde etmede basarili oldular. Ancak zenginler
vergi kesintisi ve kamu harcamalarinda azalma icin bas-
tinrken, yoksul ve calisan kesim hane halklarinin ¢o-
cuklarinin yksek kalitede egitim almalari cok daha az
muhtemel ve ABD hiikiimeti de egitim ile yeterli alt-
yaplyl sunabilmis degil. Sonug olarak da yoksul ve isci
sinifinin gengleri arasinda artan bir issizlik olustu.

GENCLERIN GELECEGi DUSUNULMELI

Kuzey Afrika ve Ortadogu ulkeleri, Dogu Asya ve
Kuzey Avrupadan ders almali ve ABD'nin basarisizlik-
lardan kacirmak icin 6zen géstermelidir. Misir, Tunus ve
Arap dUnyasinin diger bolgelerinde, demokrasi gele-
cek ve serpilecekse, yeni reform yanlisi hikimetler
genglerin istihdam krizini birinci dncelikleri haline
getirmelidir.

Ortadogu ulkeleri, okul egitiminin kalitesini ve su-
resini artirmak, is basinda egitime yatinm yapmak, 6zel
sektor stajyerliklerini tesis etmek ve kiclk ve orta 6l-
cekli isletmeleri gelistirmek icim stratejilerini ayrinti-
landirmalilar. Ozel sektor verimliliginin saglanmasi icin
gereken kritik altyapi projelerini tanimlamalari gerekir.
Ayrica bolgesel ticari buttnlesmeyi derinlestirmek
icin birlikte calismalilar, boylelikle cok daha buytk bir
piyasa yaratirlar.

Devrik diktatorler, Tunus'ta Zeynel Abidin Bin Ali,
Misirda Mibarek ve pek yakinda da Libyada Albay Mu-
ammer Kaddafi, devlet hazinesinden ¢alinan milyar-
larca dolari zula ettiler. Bu haksiz kazanilmis paralara
el konmali ve genglerin istihdami icin 6zel bir fonda
biriktiriimeli. Ustelik petrol fiyatlari yeniden varil bagi-
na 100 dolarin Gzerine cikinca, Korfez Ulkeleri bek-
lenmedik bir kazancin da keyfini stiriiyor. Onlar da Is-
lam Kalkinma Bankasi aracilidiyla, bélgede genclerin
istihdami igin 6zel bir fon olusturmalilar. Genclerinin
yasamlarini, egitim, beceri ve yUksek kalite islerle
zenginlestirmek icin bdlgenin kaynaklarini kullan-
maktan daha iyi bir yol olamaz.

Telif Hakki: Project Syndicate, 2010.
www.project-syndicate.org
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Petrol fiyatlar
yeniden varil
basina 100
dolarin Gzerine
¢ikinca, Korfez
tlkeleri
beklenmedik bir
kazancan da
keyfini sturiyor.
Onlar da Islam
Kalkinma
Bankasi
araciligiyla,
bolgede
genclerin
istihdamai icin
6zel bir fon
olusturmalilar.
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