ALTERNATIF UYUSMAZLIK GOZUM
YONTEMLERI MASAYA YATIRILDI

Turkiyenin dort bir yanindan Ozel Hukuk ve Ceza Hukuku ile Idari Uyusmazliklar
Cercevesinde Alternatif Uyusmazlik Cozum Yontemleri Sempozyumu'na katilon
hukukcular adaletin nabzini Antalya'da tuttu. TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
“Huzurumuz ve glivenimiz i¢cin gic¢la bir ekonomiye sahip olmanin temel sartlarinin
basinda, iyi isleyen bir hukuk sistemine sahip olmak gelmektedir” dedi.

i zel Hukuk ve Ceza Hukuku ile

Idari Uyusmazliklar Cerceve-

sinde Alternatif Uyusmazlik C6-

zim Yoéntemleri Sempozyumu,
TOBB, Adalet Bakanligi, Danigtay ve Yargi-
tay igbirliginde, Antalya’da gerceklestirildi.
Dért gin siiren Sempozyum’da hukuk ve
adalet sistemiyle ilgili sorunlar masaya ya-
tirildi. TOBB Bagkani M. Rifat Hisarcikliog-
lu, Adalet eski Bakani Kenan Ipek, Danigtay
Bagkani Zerrin Giingér ile Yargitay Birinci
Baskani {smail Risti Cirit'in katilimiyla
yapilan Sempozyum’un ilk giinii, alternatif
uyusmazlik ¢éziim yéntemlerinin énemi ile
Tiirkiye’deki alternatif uyusmazlik ¢6ziim
yontemleri degerlendirilerek, alternatif
uyusmazlik ¢6zim yéntemlerindeki iyi
uygulama drnekleri yabanci uzmanlar tara-
findan anlatildi. fkinci ve ti¢lincii gtinlerde
ticaret ve ig hukuku bagta olmak tizere adli
ve idari yarg: konularindaki 15 ayr1 teknik
caligma grubu alternatif uyusmazlik yon-
temlerini tartigti.

HiSARCIKLIOGLU: “TAHKIM VE
ARABULUCULUK, iS DUNYASININ
SIKLIKLA TERCiH ETTiGi
YONTEMLERDIR”

Sempozyum’un a¢ilis oturumunda ko-
nugan TOBB Bagkan1 M. Rifat Hisarcikliog-

lu, toplumlarin ortaya ¢ciktig ilk giinden bu yana 6yle ya da boyle
bir hukukun varhigindan s6z edilebilecegini séyledi.

Hisarciklioglu, is insanlar icin vaktin nakit oldugunu, bu
nedenle, 6zellikle ticari ihtilaflarin ¢6ziimtniin hizl, pratik ve
giivenilir bir sekilde yapilmasinin ¢ok énemli oldugunun altini
¢izdi. Ticari uyusmazliklarin adil bir ¢6ztime ulagmadig: bir
ortamda, is diilnyasinin ya atacagi adimlar: giivensiz atmak zo-
runda kaldigini ya da bu adimlar1 atmayarak mevcut durumunu
korudugunu anlatan Hisarciklioglu, bunun bir sonucu olarak,
ticaret ve ekonomik biiyiimenin olumsuz etkilendigini, bu yuz-
den ig diinyasinin, ticari uyusmazliklarda alternatif uyusmazlik
¢6ziim yontemlerini benimsedigini ifade etti.

Hayata gectigi andan itibaren tahkim ve arabuluculuk, ig
dinyasinin siklikla tercih ettigi yontemler olduguna deginen
TOBB Bagkani goyle konugtu: “

“TOBB olarak, Ticaret ve Sanayi Odalarimizda arabuluculuk
merkezleri olusturmaya basladik. Istanbul Tahkim Merkezi'ni
kurduk. Duayen bir hukuk¢umuz Prof. Ziya Akinci, merkezin
bagkanligina secildi. Ulkemizde alternatif uyusmazlik yéntem-
lerinin kullanimi arttikea, Istanbul bu cografyada uyusmazlik
¢6zuim merkezi haline gelecek.

Ulkemizde oldugu gibi komsu cografyamizda da tahkim ve
arabuluculuk konusunda Tirk is diinyas: olarak tecriibelerimizi
paylasiyoruz. Tiirk is diinyasinin Bagkani olarak, Filistinli ve
Israilli is insanlar1 arasindaki anlasmazliklarin ¢6zimi icin
kurulan Kudiis Tahkim Merkezi'nin Bagkanligini yiritiyorum.
Yine Lefkosa Forumu ¢alismalarimiz kapsaminda, Kibris'ta
Tiirk ve Rum is diinyas: arasinda yasanan anlagmazliklarin ¢o-
zumi i¢in, Lefkogsa Tahkim Merkezi'nin kurulus ¢aligmalarina
devam ediyoruz.”
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alternatif
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uygulama ornekleri
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HiSARCIKLIOGLU: “DAVA ACMAY],
MAHKEMELERI SEVEN BiR MILLET
HALINE GELDIK”

Son yillarda toplum olarak husumeti,
dava agmay1, mahkemeleri seven bir millet
haline gelindigine dikkat ¢eken Hisarciklioglu,
uyusmazhgin miktari ve konusu ne olursa ol-
sun, uzlagma yerine mahkemeleri tercih eder
hale geldiklerini, mahkemelerin ve hikim-
lerin artik bu yiikii kaldiramadigini séyledi.

Hisarciklioglu, Ticaret Mahkemelerinde
bir davanin ortalama 311 giin, is Mahkemele-
rinde 381 guin, Fikri ve Sinai Haklarda ise 425
giin strdiguni, bu strecte de herkesin zarar
gordugiini ifade etti. Bu nedenle, alternatif
uyusmazlik ¢éziim yontemlerinin, diger iilke
uygulamalar1 da incelenerek ¢esitlendirilmesi
ve yayginlastirilmasinin, uzlagsma kiltirana
yaygmlastiracag gibi, yarginin is yiikiini de
hafifletecegini vurgulayan Hisarciklioglu,
“Ozel sektdr temsilcileri olarak bizler, her
alanda oldugu gibi hukuk sistemimizle ilgili
olarak da hitkimetimiz ve kamu kurum-
larimizla yakin ¢alisma i¢indeyiz. Nitekim
birlikte calisarak, yeni Ticaret Kanunu, yeni
Bor¢lar Kanunu, Arabuluculuk Kanunu ve
Istanbul Tahkim Merkezi Kanunu yiirtirliige
girdi. Yine birlikte calistigimiz Yatirim Orta-
mi1 Mevzuati ve Hukuksal Stirecler Komitesi
(YOIKK ) calismalar1 sonucunda, Bilirkisilik
Kanun Tasar1 Taslag: hazirlandi. Yitksek Yarg:
Kararlarinin yayinlanmasi kabul edildi. Artik,
Yargitay ve Danistay kararlar: yayinlanmaya
baslandi. Hukukun éngériilebilir olmas: da,

bu tiir calismalar sonrasi miimkiin olacaktir” dedi.

Hisaraklioglu, hukuk sistemi iyi olan bir Turkiye'nin, sadece
kendi vatandaslarinin huzur ve giiven icinde yasadig tilke olarak
degil, aym1 zamanda ekonomik, sosyal alanlarda bslge halklar
i¢in de ¢ekim merkezi ve politik riski digiik bir yatirim merkezi
olacagim dile getirdi.

YARGI REFORMU STRATEJiSi

Adalet eski Bakani Kenan Ipek de, adalet hizmetlerinde zaman
yénetimi konusunda devrim niteliginde adimlar atilacagin belir-
terek, “Belirli tir dava ve iglerde, ortalama gériilme siirelerini be-
lirleyecegiz. Boylece, artik vatandaglarimiz actigy davanin yaklagik
olarak ne zaman bitecegi konusunda bir kanaat sahibi olacak” dedi.

Adaletin hizli ve etkin bir gekilde tecelli etmesinin herkes i¢in
biiyiik onem arz ettigini séyleyen Ipek, toplumda bas gostermesi ka-
cimlmaz olan uyusmazliklarda yarg: mercilerinin bir “nihai ¢6ziim”
makami oldugunu vurguladi. Yarg: Reformu Stratejisinin bu hassa-
siyet temelinde sekillendigini vurgulayan Ipek, gecen nisan ayinda
kamuoyuna duyurulan Strateji Belgesi ile adalet hizmetlerinde hem
fiziki altyapinin gelistirilmesinin, ihtiya¢ duyulan nitelikli perso-
nel ve yargi mensubu sayisinin artirilmasinin hem de geleneksel
yargilamaya alternatif usulleri de icerecek bicimde, ¢agdas hukuk
uygulamasinin sistemde yerini almasinin hedeflendigini belirtti.

Yeni Yarg: Reformu Stratejis”nin iki temel digiince tizerinde
inga edildigini anlatan Ipek, bunlarin yargiya intikal eden is yiiki-
niin azaltilmasi ve yargilama stirelerinin kisalmasi oldugunu séyle-
di. Hukuk uyusmazliklarinda arabuluculuk uygulamalarinda belirli
bir mesafe kat ettiklerinin altini cizen Ipek, éniimiizdeki strecte
belli alanlarda arabuluculugu zorunlu hale getireceklerini ifade etti.

DANISTAY BASKANI GUNGOR:
“ADIL YARGILAMA BEKLENiIYOR”

Devleti olusturan ti¢ erk arasinda yer alan yarginin, uyusmaz-
liklar: ¢ozmek, hakliya hakkin: teslim etmek ve kamu diizenini ko-



rumak icin var oldugunu ifade eden Danigtay
Baskani Zerrin Giingér, yarginin uyusmazlik-
lar1 ¢6zmek konusundaki éneminin 6telene-
meyecegini, ihmal edilemeyecegini belirtti.

Devlet giicinii kullanarak millet adina
yargilama yapan yargiclarin, verdikleri karar-
larla toplum vicdanim rahatlatmas: gerekti-
gine dikkat ceken Giingér, “Yargiya giivenin
tesisi ve stirekliligi, yargi mensuplarinin ma-
kul siirede verdikleri kararlardaki isabete bag-
lidir. Gaven duyulmayan ve sayginlig: zede-
lenmis yarg sisteminin bulundugu bir tilkede
hukuk givenliginin saglanmasi, ekonomik
ve sosyal istikrarin devam ettirilmesi kolay
olmayacaktir” degerlendirmesinde bulundu.

Toplumun, yargidan, adil yargilama ve
davalarin makul stirede karara baglanmasim
bekledigini vurgulayan Giingér, Anayasa'nin
ve Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi'nin ilgili
maddelerinde de davalarin makul strede
bitirilmesinin éneminin vurgulandigini dile
getirdi.

Yillar i¢cinde dava sayilarinda olagantsti
artis meydana gelmesinin, davalarin daha
iyi sonu¢lanmasi ve adil yargilama ilkesinin
ihmaline yol a¢tigin1 anlatan Giingér, yargi-
nin tirlit nedenlerle ge¢ karar vermesinin,
yeni toplumsal sorunlar olusturmasinin yan
sira adalete giiven duygusunu sarsacagina da
dikkati ¢ekti.

Tiirk idari yarg: sistemi agisindan yeni
bir ¢6ztim olarak dava dis1 veya ici alternatif
uyusmazlik ¢6ziim yéntemlerinin tartisilmasi
ve yasal altyapi caligmalarinin tamamlanarak

hayata gecirilmesi gerektigini ifade eden Giingér, Avrupa Konse-
yi'nin karar organi1 Bakanlar Komitesi'nin de bu konuda tavsiye
kararlar1 bulundugunu hatirlatts.

Damnigtay olarak idari uyusmazliklarin alternatif yontemlerle
¢oziillmesi konusunda, diinyanin bircok iilkesinde yapilan ¢calisma-
lar1 yakindan izlediklerini anlatan Giingdr, Almanyanin Bavyera
eyaletindeki idari yargiclara taninan uzlagtirma yetkisinin giizel
bir 6rnek tegkil ettigini sozlerine ekledi.

YARGI AGIR i$ YUKU ALTINDA

Yargitay Birinci Bagkan1 Ismail Riigti Cirit ise Anayasa'nin
9’uncu maddesine gore yarg: yetkisinin Tiirk milleti adina bagimsiz
mahkemeler tarafindan kullanildigini ve asli sahibinin Turk milleti
oldugunu hatirlatti. Yarginin yilda yila aktarilan degismez sorunla-
rinin baginda agir is yiiktntn geldigini, Yargitay'in agir is yikintn
¢6ziilmesinin 6nemini anlatan Cirit, sézlerini s6yle stirdtrdi:

“Bunun nedeni, yargi kabul etsek de etmesek de SOS vermek-
tedir, imdat ighig atmaktadir. Yarg: mensuplar: ¢ok agir isi yiiki
altinda caligmakta ve Tiirk’ye'de tiim ihtilaflar yarg: icinde ¢ozil-
mekte, hakim ve sava sayimiz yetersiz kalmaktadir.”

Tirkiye'de adli yargida 13 bine yakin, idari yargida da Danigtay
da dahil 2 bine yakin hakim ve sava bulunduguna dikkat ¢eken
Cirit, Turkiye'de her t¢ kisiden birinin yargiya taraf veya daval
oldugunu, etkin ve adil bir bilgilendirme sistemi kurulamadig: icin
yarginin da bunlar ¢6zmekte zorlandigini séyledi.

Cirit, 2014 yilinda Cumbhuriyet Bagsavciliklarinca %44,6 ora-
ninda kovusturmaya yer olmadig: seklinde karar verildigini dile
getirerek, konusmasina séyle devam etti:

“%43’1, yani 2 milyon 928 bini dava acilmasina iligkindir.
Yetkisizlik, fezleke diizenlenmesi, gorevsizlik, birlestirme, bagka
bir biiroya génderme geklinde de 767 bin karar verilmigtir. Yani
toplam 6 milyon 800 bin ihtilaf olmustur. Bunlardan yaris1 dava
konusu olmustur ve bu ihtilaflarin %37’si, say1 olarak 1 milyon 455
bini sonunda bir ceza ¢ikmigtir.”
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