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CANINA!

Yeni Isuzu N-WIDE Kamyonet,
yepyeni ozellikleri ve

standartlariyla vay canina dedirtiyor,
isinizi zirveye tasiyor.

ISTE N-WIDE’IN USTUN OZELLIKLERI

o Disk fren sistemi e Ekonomik yakit tiiketimi  Artinlmig stiriis konforu  Daha kolay yiik indirme ve bindirme e Kemikli, dayanikli sasi yapisi
* Yiiksek performansli, uzun 6miirlii Isuzu motoru e Dar sokaklarda yiiksek manevra yetenegi ® Diisiik bakim ve isletme giderleri
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TICARETIN
KAPLANI!

Artik, her kilometreyi kazanca donustirmeni saglayacak bir yol arkadasin var.
30 yildir bildigin glvendigin Isuzu, yeni kamyonu TORA ile vites biyutlyor. Dogada bir kaplan
nasil cevik ve gucliyse yollarda da TORA oyle.

* 205 HP uzun 6miirlii Isuzu motoru e 15,7 tona varan azami yiiklii agirlik e Serit Degjistirme Ikaz Sistemi (LDWS)

e Klima e Cruise Control
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_ 34™ ANNUAL CONFERENCE
ON U.S-TURKEY RELATIONS

SEPTEMBER 27 - 30, 2015
THE RITZ-CARLTON HOTEL, WASHINGTON, DC
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27-30 Eylul tarihlerinde Washington, DC’de
gerceklestirilecek 34. Yillk ABD-Turkiye
-konferansi icin erken kayit-indirimi devam ediyor.

15 Haziran’a kadar ozel indirim kodu
ile erken kayit® avantajidan yararlanin!

www.the-atc.org/2015

* Erken kayit indirimi sadece konferans paketleri icin gecerlidir.
Devlet, akedemik ve tek giinliik konferans paketleri icin gecerli degildir.

www.the-atc.org
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Ekonomik Forumda yer alan yazilar,
aksi belirtilmedikge, TOBB'un resmi
goriisini yansitmaz. imzali yazilarda
belirtilen gorisler sadece

yazarlarina aittir.

Ekonomik Forum dergisi ayda bir
yayimlanir. 15 bin adet basilir.
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yayin@tobb.org.tr adresine yapilmasi
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Glokom Uzmami Prof. Dr. Nuray
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TURKIYE'NIN GIDA SOKU

Turkiye'de “garip” bir gida
enflasyonu yasaniyor... Kimileri
ureticileri, kimileri kuraklidi, kimileri
mazot ve gubreyi, kimileri tarm
politikasini, kimileri de aracilar
guncah kegisi yapryor. Tim én
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VERILDi

YETENEKLERI KESFEDIN

GUnumuz is diinyasi genis vizyonlu
cahisemlara ihtiyag duyuyor. Bu
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Q4 ODA VE BORSALARDAN
HABERLER

» Uluslorarast Canakkale Kitap Fuom
gergeklestirildi,
» Bergama TO'da KOSGEB destekleri cmlcrtild,
» Tomm, elektronik satist sevdi,
» Gumushane TSOnun akreditasyon ¢alismalcrt
devam ediyor,
» Tavsonli'da "Osmeanli Medeniyeti Bulusmast”
gerceklestirildi,
» Burhaniye'de Girisimeilik Egitimi yapildh,
» Kalkinma Bomkasi Bilgilendirme Toplantist
Balikesir'de gergeklestirildi,
» Edime TSO, yeni girisimciler icin ¢alistyor,
» Mugla TSOnun 130'uncu Kurulus Yili gérkemli
bir resepsiyonla kutlomdh,
» Nusaybin TB, MAGROTEX 2015 Mardin Tarim
ve Gida Fuarni'nda stont acty,
» Malatya ekonomisi dederlendirildi,
» Mugla TSO Ticaret Sicil Mudurligiinde online
rondevu dénemi baslads,
» Akhisar TSO Yénetim Kurulu Bagkomi Yilmaorz,
New York'ta TOBB'u temsil etti,
» Corum TSO Bahar Konserleri baglady,
» Ankara TO'da ‘fyi Fikir, fyi Firsct” toplomtis
yapulds,
» Polatl'da kadmn girisimeiler krediler hakkindar
bilgilendirildi,
» Bandirma TB, “A sinifi” borsa oldu,
» Maliye Bakaru Simsek, cayda KDV'nin
dusturalmesine olumlu bakiyor,
» Samsunlu is insonlarna “Halka Arz” cmlartild,
» Taskoprt TSO, UGE Sertifikar Téreni duizenledi,
» Salihlili geng girisimciler, sifirdom patron
olmamin sirlarmi égrendi,
» Karacabey TB “Evladimiz Ecdadiyla Bulusuyor”
projesini gergeklestirdi,
» Von Shopping Fest 2015 bayram havast
yasatty,
» Uzunkdprt TB Giyelerine Liscnsh Depoculuk
Sisterni anlartildl,
» Iskenderun TSO'da “Enerjide Yesil Coziim”
konulu konfercms diizenlendi,
» Soma TSO'dan Hertirar Ormom.

36 TOBB VIII. TURKIYE TICARET
VE SANAYI SURASI'NDA
TURKIYE'NIN EKON_OMIK
PANORAMASI CEKILDI
VIII. Turkiye Ticaret ve Sancaryi
Surasi: TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglunun ev sahipliginde
Basbakan Ahmet Davutoglu ile ilgili
bakanlarnn katihimiyla TOBB Ikiz
Kuleler'de gerceklestirildi.

KAPAK KONUSU

1 AYNI RUH, AYNI HEYECANLA
1915°TEN 2015’E BOLGESEL

YILDIZDAN KURESEL
YILDIZA...

TOBB 71. Secimsiz Olagomn
Genel Kurulu, Ankara'da TOBB
ETU Salonu'nda 2 Mayis 215
tarihinde gerceklestirildi. TOBB
Baskomi M. Rifat Hisarciklioglu,
is dunyasinin yeni bir biyume
hikéryesi yazmak istedidini,
bunun i¢in de yeni yapisal
reformlcmn elbirligiyle hizla
hayata gecirilmesi gerektigini
dile getirdi.

50 KORFEZ ULKELERI DUSUK
PETROL FiYATLARINA
KARSI DAYANIKLI

Fransiz bankas Societe
Generale'nin hazirladidi “Hangi
Ulkeler Dusuk Petrol Fiyatlanna
Karst Savunmasiz’ bashkh
rapora gore, Suudi Arabistan,
Katar, Birlesik Arap Emirlikleri
gibi Kérfez tilkeleri, dusuk
petrol fiyatlanna en dayanikh
ulkeler olarak éne cikiyor.

JOSEPH E. STIGLITZ
Stiglitz, 2015'te diinyay:
bekleyen esas sorunun
ekonomik dedil, aptal
politikalarn asil sorunu
olusturdugunu ifade
ediyor.

JEFFREY SACHS
Sachs, 2015 yilinda,
akill diplomarsi

ve akilh para
politikalcm sayesinde
refaha giden yolun
aclabilecegini
cnlatiyor.

RU§TU BOZKURT

R. Bozkurt, bilgi odakl
uretimin kendisini
surekli yenileyen
insana olan ihtiyact
artirchidni vurguluyor.
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Avrupa Ticaret ve Sanayi Odalar Birligi

(Eurochambres) Baskan Yardimcisi

slam Ticaret, Sanayi ve Tanm Odasi (ICCIA) Baskan Yardimcisi ve
Milletlerarasi Ticaret Odasi (ICC) Yonetim Kurulu Uyesi
baskanlik@tobb.org.tr
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Canakkale bize Milli Mucadele ruhunu ve kadrosunu kazandirdi. Canakkale
gecilseydi, 1918'de imzalanan Mondros Miitarekesi’nin daha kétia versiyonu 1915'te
gergeklesecekti. Cihon Harbinde henuz yipranmamis Ingiltere ve Fransa ile Bolsevizm
tarafindaon ¢okertilmemis Rusyanin, Turkleri Avrupa'dan ve Bogazlardon Anadolu

iclerine surme planlar basarnya ulasacaokt. Canakkale bu planlarn bozdu. Milli
Mucadele'nin de temelini atti.

[] EKONOMIK FORUM



lkemiz tarihine y6n veren ¢ok énemli olaylarin
yasandig: 1915’in 100. yilindayiz. 1915'de Sari-
kamig felaketi, Canakkale destani, Kanal harekati
gerceklesti. Birinci Diinya Savagi’nin bizim i¢in en
kanli gecen, ordumuzun en ¢ok sehit verdigi yil oldu. Birinci
Diinya Savagi'nda sadece muharebe meydanlarinda sehit di-
sen yaklagik 250 bin askerimizin 135 binini 1915’te kaybettik.
Ayni1 zamanda {stiklal Harbi ruhu da Canakkale’de dogdu.

Tarihi degistiren Canakkale Zaferi niye 6nemli? Daha g
sene 6nce 1912 Balkan Harbi'nde cepheden kagan ve utang
verici bir yenilgi yagsayan ordu, nasil oldu da Canakkale des-
tanini yazdi? Cunka Balkan Harbi'nde yenilen ordu siyasete
batmigti, egitimsizdi, ruhsuzdu. Orduyu dizelten, ruh ve
disiplini veren, Enver Paga oldu. Fakat Enver Paga’nin egitimi
¢ok iyi olsa da siyasi olgunlugu, bir cihan harbini yiuritecek
sevk ve idare birikimi ile tecriibesi yoktu. Ilk hizmeti ne kadar
buytikse, ikincisinin maliyeti de o kadar agir oldu.

1912’den beri fiilen savas icinde olan Osmanli imparator-
lugu aslinda Diinya Savagi'na zorunlu olarak giriyor, Avrupa
devletleri ve Rusya’daki gibi zafer ¢igliklar: atilmiyordu.
Osmanli Devleti, durumun vahametini ve harbin uzun sii-
recegini anlayan bir Genelkurmaya sahipti.

Osmanli savaga girmeseydi de, Ingiliz-Fransiz-Rus saldi-
risina maruz kalacakti. Dolayisiyla, Canakkale olayi, hakiki
bir vatan savunmasidir. Bir milletin yeniden dogusundaki
ilk buyik sancidar.

Bu savagsta, Tiirk ordusunun geng ama tecriibeli ve bilgili
kurmay grubunun bir cephede toplandig: gériiliir. Asil savun-
manin baslayacag: 18 Mart’tan bir ay evvel Bogaz'daki mayinh
alanlar: miuttefikler temizlemesine ragmen saldir1 baglayacak-
ken yeniden gizlice mayin dégenir. Bu Nusrat Mayin Gemisi'nin
askerlerinin tarihe gecen bir bagarisidir.

Bir giin sonra hiicuma gecen itilaf Devletleri donanmasi
bu yiizden agir tahribata ugrar ve geri ¢cekilmek zorunda kalir.
Kars: taraf i¢cin bu bir hezimet sayilir. Bogaz'1 gemilerle gec-
mekten vazgecilir. “Canakkale’nin gecilmezligi” 18 Mart Deniz
Zaferinden sonraki kara savaglariyla da tescil edildi.

Birinci Diinya Savas siirerken, Ruslar ingiltere’den Dogu'da
Erzurum-Van cephesinde Tiirk ordusunun bir bélumiinin
Canakkale’ye gonderilmesi ve Bogazlardan gegilerek Rusya’ya
silah sevkiyati yapilmasini ister. Plana gére, Dogu cephesinde
yukleri hafifleyen Ruslar hem Van’a dogru ilerleyecek hem
de agilan Bogazlardan alacaklar: silah ve cephane destegiyle
Avrupa'da Almanlara kars: taarruza gececeklerdir. Béylece Din-
ya Savast'ni Ingiliz, Fransiz, Rus cephesi kazanacaktir.

Bu plan tizerine Ingiliz Savas Konseyi 8 Ocak 1915’te
Canakkale’ye taarruz karar1 alir. Akdeniz'deki ingiliz ve Fran-
s1z donanmasi Canakkale énlerine gelerek 19 Subat’ta Turk
mevzilerine 12 zirhli gemiden agir bombardimana baglar. En
siddetli carpigsmalar Mart’tan Agustos sonuna kadar siirer.

Canakkale’de bu 6liim kalim savag siirerken, Mart ayinda
Van'da buyiitk Ermeni isyani ¢ikar ve 4 Mayis’ta Rus ordusu
Van’a girer. Osmanli’'nin tehcir karar1 almasinin stratejik
sebebini bu tablo olugturur.

Misir'daki Ingiliz iissinden takviye alan miittefik donan-
mas1 18 zirhli gemi, ayrica denizalti ve muhripler ile buyik

hiicuma baglar. 18 Mart, savasin en yogun ve en kanh
gtiniidiir. Sadece Ingiliz gemileri Canakkale sirtlarina yedi
saat icinde 3340 top mermisi yagdirir. Biiyiik Akif’in res-
mettigi gibi; “Bomba simgekleri beyninden inip her siperin,
Sontyor gégsiinin ustinde o aslan neferin.”

Boyle 6lim kusan 506 topun kargisinda Mehmetcigin 150
toptan yaptig1 atiglarla donanmalari agir hasar goriir ve geri
cekilir. Canakkale’deki muharebeler dizisinde ilk buytik zafe-
rimiz, bu deniz zaferidir. 18 Mart’ta diigmanin t¢ buyiik harp
gemisi, iki muhribi ve yedi mayin tarama gemisi batirildi. Yedi
zirhlis1 da gérev yapamaz hale getirildi. Mistahkem Mevki Ku-
mandani Cevat Paga “18 Mart Kahramani” olarak tarihe gecti.

Itilaf Devletleri, 25 Nisan’da Saroz Kérfezi'nde, asker
¢ikarir. Kara muharebelerinde en giddetli carpigsmalar Sed-
dulbahir, Ariburnu ve Anafartalar mevkilerinde yasand.
Albay Mustafa Kemal ve emrindeki 57'nci Alay, karada
kazanilacak zaferin sembolii oldu.

Ganakkale muharebelerine yaklasik 500 bin askeri-
miz katildi ve bunlarin 57 bini savag alaninda gehit diigtii.
Canakkale’de bir nesli feda ettik. Istanbul, Kayseri, Konya,
Sivas, Tokat ve daha pek ¢ok ilden lise 6grencileri, gonilla
olarak cepheye gitti ve sehit diigtii. Mehmet Akif’in dizeleriyle;
“Astm’in nesli... diyordum ya... nesilmis gercek. Iste ¢ignetme-
di namusunu, ¢ignetmeyecek.”

Ganakkale bize Milli Miicadele ruhunu ve kadrosunu
kazandirdi. Bogazlari ve Dogu Anadolu’yu almak i¢in harbe
giren Carhk Rusya’sinin ¢6kmesini ve harp digi kalmasi saglada.
Boylece Milli Miicadele’nin bagaris: agisindan da buyiik bir
imkan kazandirdi.

Diinya denizlerine hakim Ingiltere'nin Canakkale'de ve
sonrasinda Kut'il Ammare’'de Tiirkler tarafindan yenildigi-
nin gorilmesi, Hindistan'dan Kuzey Afrika’ya milli kurtulus
hareketlerini ategledi.

Ganakkale 1915’te gecilseydi, 1918'de imzalanan Mondros
Miitarekesinin daha kétii versiyonu 1915’te gerceklesecekti.
Cihan Harbi'nde heniiz yipranmamis Ingiltere ve Fransa
ile Bolgevizm tarafindan ¢kertilmemis Rusya'nin, Tirkleri
Avrupa’dan ve Bogazlardan Anadolu iglerine siirme planlar:
basariya ulagacakti.

Ganakkale bu planlar1 bozdu. Milli Miicadele’nin de
temelini atti. 1912’de Balkanlar’da utang verici bir mag-
lubiyete ugrayan ordumuz, i¢ yilda 6nce Canakkale sonra
Istiklal Harbi destanini yazabilecek ruha ve disipline ulagt1.
Bitkin Anadolu’yu Milli Miicadele i¢in yeniden ayaga kald-
ran da igte o ruhtu.

Varligimizi bor¢lu oldugumuz Canakkale Mustahkem
Mevkii Kumandani ve “18 Mart kahramani” Cevat Paga’yi,
Ganakkale’de ve sonra Milli Miicadele’de canlarini ortaya
koyarak bize bu vatani kazandiran bagta “Anafartalar
Kahramani” Mustafa Kemal olmak iizere, Fevzi, Kazim
ve Fahrettin Pagalari, Nusrat’in kaptani Tophaneli Hakk:
Yiizbagr'yi, Seyit Onbast’y1 ve kahraman Mehmetcigi rah-
metle, saygiyla aniyoruz. Ruhlari sad olsun.

“GOKTEN ECDAT INEREK OPSE O PAK ALNI
DEGER.”

EKONOMIK FORUM [




AYNI RUH, AYNI HEYECANLA
1915'TEN 2015'E

BOL&ESEL WLDIZDAN
KURESEL YILDIZA

tirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin
(TOBB) 71. Se¢imsiz Olagan Genel
Kurulu, Ankara’da TOBB Ekono-
mi ve Teknoloji Universitesi (ETU)
Salonu'nda 2 Mayis 2015 tarihinde gercek-
legtirildi. Genel Kurula, Bagbakan Ahmet
Davutoglunun yan: sira Devlet Bakani ve Bag-
bakan Yardimasi Ali Babacan, Cumhuriyet
Halk Partisi (CHP) Genel Bagkan1 Kemal Kili¢-
daroglu, Milliyetci Hareket Partisi (MHP) Ge-
nel Bagkan Yardimasi Oktay Vural Tiirkiye'deki
365 Oda/Borsa bagkan: ile TOBB delegeleri ve
misafirler katildi. TOBB 71. Se¢imsiz Olagan
Genel Kurulu éncesi Divan tiyeleri belirlendi.
Bu yilki TOBB Se¢imsiz Olagan Genel Ku-
rulu, 1915 yilindaki Canakkale Zaferimin 100.
Y1l Déntimii olmasi nedeniyle “Ayni Ruh Ay

ET) E<ONOMIK FORUM

Heyecan Bolgesel Yildizdan Kuresel Yildiza” ana temasiyla diizenlendi.

Genel Kurul Divan Bagkanhgi'n: TOBB Konsey Bagkani1 TOBB
Konsey Bagkani1 Ekrem Demirtas yapti. Divan'in olusumundan sonra
TOBB'un ¢aligmalarina iligskin bir multivizyon gésterisi ile baglayan
Genel Kurul'da saygi durusunda bulunulmasimin ardindan Istiklal Mars1
okundu. Genel Kurul'un agilig konugmasini yapan TOBB Bagkani M.
Rifat Hisarciklioglu, is diinyasinin yeni bir buytme hikayesi yazmak
istedigini bunun i¢in de siyasilerden yeni yapisal reformlarin elbirligiyle
ve hizla hayata gecirilmesini istediklerini vurguladi.

TOBB’UN KiLOMETRE TASLARI

TOBB Genel Kurullarinda geleneksel olarak kendi muhasebelerini
de yaptiklarina deginen Hisarcikhioglu, TOBB'un gectigimiz Genel
Kurulu'ndan bugiine yaptiklarinin bir kismini séyle dile getirdi:

1) Yerel kalkinmaya odaklanildi: “Oda/borsalarimizin hizmet
kapasitesini artirdik. ‘5 yildizli’ Oda/borsa sayimizi 191° ¢ikardik. Bu
yil 41 Oda/ borsamiz da akreditasyon stirecine girdi. Béylece dinya



standartlarinda hizmet veren Oda/Borsa say1st
Turkiye'de 232'ye ulagacak.”

2) Tiirkiye’nin zenginlesmesi i¢in
girisimci sayis1 ve kapasitesi artirilda:
“Girisimcilik konusunda hi¢ mitevazi olmaya-
cagim, attigimiz tohum Tiirkiye'de meyvesini
verdi. Turkiye'nin gundemine girigimciligi
sokmak i¢in kurdugumuz kadin ve geng gi-
rigimci kurullarimiz gectigimiz yil tam 1300
faaliyet gerceklestirdi. Tum illerde girisimcilik
egitimi veriyoruz. g3 forumunu hayata gecir-
dik ve Anadolu’ya yaymaya bagladik. Her yil
yaptigimiz ‘Tiirkiye 100 Projesi’ kapsamin-
da Turkiye'nin en hizh buytiyen 100 buytik
sirketini belirliyoruz. Gelecek vaat eden bu
sirketleri ABD'de kendi sektorlerindeki girket-
lerle bir araya getiriyor, diinyaya agilmalarin
kolaylastiriyoruz.

Genclerimizin is kurmasi icin TOBB ETU
biinyesinde Garaj Girisimcilik Merkezi'ni kur-
duk. Balkanlar, Orta Dogu, Kuzey Afrika, Ki-
rim, Orta Asya'da Tiirke konugan girisimciler
programinin baglattik.”

3) ileri teknolojiyi Tiirkiye’ye ge-
tirmeye odaklanildi: “TOBB ETU ileri
teknoloji alaninda da énciti bir iiniversite
oldu. Sizlere bu konuda birka¢ érnek ver-
mek istiyorum; Universitemiz btinyesinde
kurdugumuz Avrupa'nin en buytk teknoloji
merkezinde 17 bin feette ucabilen insansiz
hava araa gelistirdik. Japonya'nin Nagoya
Universitesi’yle birlikte dinyanin en hizlh
calisan mikroiglemcisini trettik. Kalkinma
Bakanliginin destegiyle diinyanin en buyiik
Su Tiirbin Test Merkezini kurduk. Bunlarin
yaninda ileri teknoloji sirketlerin kurulmas:

i¢in girigim sermayesi sektérini destekliyoruz.

Biyoteknoloji alaninda ¢aligmalarimizi yogunlastirdik,

Biyoteknoloji Sektér Meclisi'ni kurduk. Cunku Turkiye'de
yitksek teknolojiye gecisin biyoteknoloji, nanoteknoloji ve
nanoteknolojileri gibi yatay alanlardan gectigine inaniyoruz.
Bu yatay teknolojiler tekstil, otomotiv, ingaat gibi geleneksel
bircok ingaat sektoriinii doniigtirecegi i¢cin son derece énemli. Bu
maksatla Kalkinma Bakanligi'yla ile birlikte TOBB Yasam Bilimleri
ve Biyoteknoloji Vakfini kuruyoruz. Artik hedefimiz teknolojiyi ithal
etmek degil tiretmek tretmek tretmek olacaktir.”

4) Sirketlere verilen hizmetlerin kalitesi ve miktari artiril-
di: “KOBT lerimize Kredi Garanti Fonu ve Is Gelistirme Merkezlerimiz
ABIGEM’lerle iilke capinda verdigimiz destegi artirdik. Nitelikli
eleman sorununu ¢6zmek i¢in Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi,
Milli Egitim Bakanlig: ve ISKURla birlikte kamu/6zel sektor isbirli-
ginin en gtizel 6rnegi olan UMEM Beceri'10 Projesi’ ni strdirtiyoruz.
Ihracatimizi kolaylastirmamiz i¢in baglattigimiz kara giimriik kapila-
rinin modernizasyonuna devam ettik.”

5) Tiirk is diinyasinin sesinin yurt disinda daha giir ¢ik-
masu i¢in kiiresel iliskiler genisletildi: “Avrupa Ticaret ve Sanayi
Odalan Birliginin (Eurochambres) ve Islam Ticaret, Sanayi ve Tarim
Odast'nin (ICCIA) Bagkan Yardimcihigini yapiyoruz. Diinyanin en
buyiik is 6rgutii olan Milletleraras: Ticaret Odasrnda (ICC) Yonetim
Kurulu tyeligi yapmaya devam ediyoruz. Gectigimiz yilda dinyanin
yeni yukselen bolgesi 27 iilkenin bir araya geldigi Asya Pasifik Oda-
lar1 Konfederasyonunun Baskan Yardimaligi'na secildik. Turkiye,
Yunanistan, Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti ve Giiney Kibris Rum
Cumhuriyeti'yle birlikte Lefkosa Forumu'nu baslattik. Tarihte ilk
defa bu dért ulkenin is diinyas: kuruluglar: ayni masaya oturdu, aym
belgeye imza att1. $imdi de Lefkoga Tahkim Merkezi'ni kuruyoruz.”

6) Sosyal sorumluluk ve kiiltiirel faaliyetler: “Bugiine kadar
54 egitim tesisi ingaatim tamamladik, tamamhiyoruz. 28 yeni egitim
tesisinde de ingaat caligmalarini baglattik. TOBB olarak Ahilik kiil-
turinin mirasgisiyiz. Bu killttirii yasatmak icin Kirgehir'de yapimi
devam eden Ahi Evran Killiyesinin ingaatina biiyiik katk: sagladik.

Soma'daki madenci ailelerimiz i¢in camiamizin katkilariyla top-
ladigimiz 17 milyon liralik yardimi devletimize ulagtirdik. Ayrica
Ermenek’te gehit diigen 18 madenci ailemize birer ev aldik. Catigma-
larda zarar goren Irakli Tiirkmenlere ve Filistinli kardeslerimize 25 tir
yardim malzemesi génderdik.

Turk kiltir hayatina Milli Sairimiz Mehmet Akif, Turk Islam
digtiniri Yunus Emre, biiytik tstat Necip Fazil'in eserlerini kazan-
dirmigtik. Bu yil da alaninda yapilmis en biytk ve kapsamh eser
olan Dede Korkut kitabini ¢ikardik. Selimiye Vakfr'ni kurarak daha
6nce restorasyonunu yaptigimiz bityiik ata yadigarinin biitiin bakim,
onarim masraflarini camia olarak tstlendik. Katkilarimizla tiim bu
eserler biz var oldukga var olacak, ilelebet ayakta kalacak.”
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TOBB, ATA'NIN

TOBB'UN 71. SECIMSIZ
OLAGAN GENEL KURULU
ONCESI TOBB BASKANI

M. RIFAT HISARCIKLIOGLU
ILE BERABERINDEKI TOBB
UYELERI ANITKABIR'
ZIYARET ETTI.

rulu nedeniyle TOBB Bagkani M. Rifat

Hisaraklhioglu'nun bagkanhginda TOBB
Genel Kurul Bagkani, TOBB Yoénetim Kuruluy,
Konseyler, Oda/Borsa bagkanlari, Geng¢ Girigim-
ciler Kurulu ile Kadin Girigsimciler Kurulu tyeleri
ve delegeler Anitkabir’i ziyaret ederek sayg: duru-
sunda bulundu. TOBB Bagkani1 M. Rifat Hisarcik-
lioglu bagkanhigindaki heyet ilk olarak Atatiirk’iin
mozolesine ¢elenk koydu. TOBB heyeti adina Hi-
sarciklioglu, Misak-1 Milli Kulesi'ndeki Anitkabir
Seref Defteri'ni imzaladi. Hisarciklioglu Anitka-

trkiye Odalar ve Borsalar Birliginin
(TOBB) 71. Se¢imsiz Olagan Genel Ku-

bir Seref Defteri'ne sunlar yazdi:




Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nin yoneticileri ve delege-
leri olarak, 71’inci Genel Kurulumuz éncesinde huzurunuzdayiz.

Bu yil tarihimizin en biiyiik destanlarindan birisi olan
Canakkale Zaferi’nin 100’iincii yilim idrak ediyoruz ve bizlere
biraktigimz bu mukaddes emanetin, en kiymetli hazinenin
degerini her gecen giin daha iyi anliyoruz. Mirasimz; cok biiyiik,
¢ok serefli bir kurtulus miicadelesinin eseridir.

Sizin, silah arkadagslarimzin ve milletimizin yaptig: mii-
cadele ile ardindan kurulan Cumhuriyetimiz, biitiin diinyada
hayranhik uyandirms ve gelecek nesillere biiyiik bir onur ve
gurur birakmagtar.

Tiirk is diinyasi olarak, bizler biraktigimz bu biiyiik emanete
ve onura sonuna kadar sahip ¢itkacagiz. Bu vatan bizden onceki-

lerin oldugu gibi, bizim ve bizden sonrakilerin de namusudur.

Medeniyet yarisinda en ileri noktaya ulasmak ve iilkemi-
zin ekonomik giiciinii en tepeye ¢itkarmak, yeni ve daha biiyiik
yatirimlarla insanlarimiza is sahalar1 agmak, iilkemizin refah
seviyesini biiyiitmek Tiirk is diinyasimin gorevidir.

Biz bu gorevin bilincinde var giiciimiizle cahsmaya devam
edecegimize, aziz hatiramz oniinde séz veriyoruz.

Biiyiik Atatiirk,

Camiamiz adina, Cumhuriyetimizin kurulmasinda ve bu-
giinlere gelmesinde basta siz olmak iizere, emegi gecen herkesi
rahmet ve minnetle aniyoruz.

Tiirkiye Cumhuriyeti ilelebet payidar kalacaktir. Ruhunuz
sad olsun.”
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SEREFLE HIZMET DOLU
GECEN YILLAR...

TOBB BASKANI M. RIFAT HISARCIKLIOGLU, BIRLIK BUNYESINDE 10, 20 VE 30
YILINI DOLDURARAK HiZMET $EREF BELGESI'NE LAYIK GORULEN UYELERE
ILISKIN, "KAZANIRKEN KAZANDIRMANIN, INSANLARA I$ VE AS SAGLAMANIN
DEGERINI OGRETTILER, DURUST TUCCARIN NE OLDUGUNU GOSTERDILER" DEDI.
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OBB’un 71. Se¢imsiz Olagan Ge-
nel Kurulu kapsaminda TOBB
binyesinde 10,20 ve 30 yilin1
dolduran uyelerine Hizmet Se-
ref Belgesi verildi. TOBB Bagkani M. Rifat
Hisarakhoglunun ev sahipligindeki Hizmet
Seref Belgesi ve Plaket Térenine Cumhur-
bagkani Recep Tayyip Erdogan da katildi.

TOBB Bagkan1 Hisarciklioglu térende
yaptigi konugmada, TOBB camias1 olarak
birlik, beraberlik ve vefaya buyiik 6nem ver-
diklerini séyledi.

Torene katilan Cumhurbagkani Recep
Tayyip Erdogan’in, Bagbakanhgi déneminde
TOBB camiasiyla istigareye buytk énem
verdigini dile getiren Hisarciklioglu, “Farkli
ortamlarda defalarca bizlerle bir araya geldi-
niz. Bagbakanliginiz siiresi boyunca TOBB
Genel Kurullarinin tamaminda bizimle ol-
dunuz. Bizi asla yalniz birakmadiniz. {1k kez
Cumhurbaskani olarak sizleri agirhiyoruz.

TOBB 71.
Secimsiz Olagan
Genel Kurulu,
Tiirkce Konusan
Girigsimciler
Programi’na katilan
girisimcileri de
agirladi.

Camiamiza verdiginiz destekten dolay: size goniil dolusu stkran-
larimiz1 sunuyoruz” diye konustu.

Cumhurbagkan: Erdogan’in, Bagbakan iken 6zel sektériin 6nii-
ni agan bircok reform gerceklestirdigini anlatan Hisarciklioglu, bu
stirecte 6zel sektériin yatinim ve ihracat agisindan ¢nemli iglere
imza attigini ifade etti. Hisarciklioglu, Turkiye'nin bu dénemde
en fazla turist ceken altinci destinasyon, muteahhitlik alaninda
da Cin'den sonra diinyanin en buyitik ikinci gicii haline geldigini
vurgulad.

TOBB’un Hizmet Seref Belgesi alan Oda/Borsa tiyelerinin
Tirkiye'de iretimin ve ticaretin adi yokken tretim ve ticaret yap-
tiklarinin altini ¢izen Hisarciklioglu, “Kazanirken kazandirmanin,
insanlara i ve ag saglamanin degerini 6grettiler, duriist ticcarin
ne oldugunu gosterdiler” ifadesini kulland1

Konugmalarin ardindan Cumhurbagkani Recep Tayyip Er-
dogan, TOBB biinyesinde 10, 20 ve 30 yilin1 dolduran tyeleri
temsilen bazi Oda/Borsa bagkanlarina Hizmet Seref Belgeleri ve
plaketlerini verdi.

TOBB Bagkamn: Hisarciklioglu ve Cumhurbagkan: Erdogan
daha sonra TOBB lkiz Kuleler'in bahcesine 71. Secimsiz Olagan
Genel Kurul dolayisiyla kurulan stantlar: gezdi.
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TOBB'DA
HIZMET SEREF BELGESI VE
PLAKET TORENI YAPILDI

TOBB 71. SECIMSIZ OLAGAN GENEL KURULU'NUN ILK GUNUNDE GURUR DOLU BIR
TOREN VARDI. TURKIYE EKONOMISININ YAPI TASLARI OLAN ODA/BORSALARDA
10 YILI ASAN SUREYLE GOREV YAPAN UYELERE HiZMET PLAKETLERI TAKDIM EDILDI.
ERZURUM TICARET BORSASI YONETIM KURULU BASKANI I. HAKKI HINISLIOGLU
TOBB'DAKI 30 YILLIK HIZMETLERI NEDENIYLE PLAKETINI CUMHURBASKANI RECEP
TAYYIP ERDOGAN'IN ELINDEN ALDI.

Erzurum
Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu
Baskani I. Hakki

Hinishioglu,
Hizmet Seref
Belgesi'ni
Cumhurbaskani
Recep Tayyip
Erdogan’in
elinden aldu.

TICARET ODALARI (TO)

Adnan iNANIR Bayindir TO
Mustafa MASLAK .......oveevrrrerirnnnene Develi TO
Hasan KASTAL Kadirli TO

SANAYI ODALARI (SO)

Ayhan ZEYTINOGLU.......ccoorvrrceeen Kocaeli SO
DENIiZ TICARET ODALARI (DTO)
YILLIK _
HIZMETLERI Jozef ATAT Mersin DTO
NEDENIYLE Munir ATAT Mersin DTO
PLAKET ALANLAR TICARET BORSALARI (TB)
TICARET VE SANAYI ODALARI (TSO) Mehmet CETIN oo Balikesir TB
Huseyin YILDIZBAS .....ccocoevvervenene Karaman TB
Giinser SIRIN Alaca TSO Saban UNLU Kayseri TB
Ali EFE Dogubayazit TSO Omer Abdullah OZDEMIR.............. Mersin TB
Nafi GURAL Kitahya TSO Abdullatif AKA Odemis TB
Halil AGAOGLU. ..o Usak TSO Kamil KUTLU Trabzon TB
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YILLIK
HIZMETLERI
NEDENIYLE
PLAKET ALANLAR

TICARET VE SANAYI ODALARI (TSO)

Zafer Sinasi BAYRAKTAR ........cco..... Akyazi TSO Cafer HIRIK . Kelkit TSO
Gazi Osman OVALI ..., Antakya TSO Mustafa HELVACIOGLU ..o, Kesan TSO
Hikmet CINCIN Antakya TSO Cemalettin AKDOGAN ... ...Kirikkale TSO

Suheyl BUDAK .... Antakya TSO Ahmet Ergin OKANDENIZ...............Liileburgaz TSO
Davut CETIN Antakya TSO Hasan Hiseyin ERKOC ..... ..Malatya TSO
Tarik DURU Antakya TSO Glmar BUDAK ................ ..Mardin TSO
Atf KESIM Arhavi TSO Mehmet Ali TUTASI .. ..Mardin TSO
Sebahattin ONER ........cooveerrsssnrnnnnnns Babaeski TSO Mahmut ARSLAN ...... ..Mersin TSO
ibrahim YUMAK ....vvvverrcerrennnnnnnns Bayburt TSO Ferhat CAGLAYAN ...........cccommmmmmnnnnens Mucur TSO
Necip CARIKCI Bolu TSO Biilent KARAKUS ooeeereveereesereessne Mugla TSO
Murat SEKER Bozlylk TSO Sevket KATIRCIOGLU .....cevvevceee Nigde TSO
Hasan Yalcin MECIKOGLU ............. Bucak TSO Erdal SARAL Of TSO

Yusuf KEYIK Burdur TSO Baki KARACA OltuTSO

Rifat SARSIK Gaycuma TSO Omer Faruk OFLUOGLU ................ Rize TSO
Cemal TALAY Dértyol TSO Seref KAZCIOGLU ..Simav TSO
Enver BOZKURT ..o Eregli (Konya) TSO Osman YILDIRIM Sivas TSO

Bekir SOYLU Erzin TSO Ali ULUSOY Sefaatli TSO
Fahri TANRIKULU ......cooomvveveerenrrrrennnn. Fatsa TSO Eyiiphan EYUBOGLU ........ccoorrvevueeen. Tarsus TSO

Akif ARICAN Fethiye TSO Davut EFE Tavsanli TSO
Kamil ARSLAN 1gdir TSO Ahmet ORHAN .....cooovrvreererererereins Turgutlu TSO
M.Hanifi OKSUZ ......coceeereeerrerreerrrrrnnns Kahramanmaras TSO Ahmet AYDIN Urgiip TSO
Naci GUNCU Karacabey TSO islam GUNAY Zonguldak TSO
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TICARET ODALARI (TO)

Hiiseyin CALISKAN .......cccooccceercssccs ADANATO Murat YALCINTAS ...coccoorrevvvmnerresies ISTANBUL TO
Ali GOKSIN ANKARATO Erhan SOZEN KONYA TO
Mahmut Serdar KOCADON ........... BODRUMTO Mustafa EFE KORFEZ TO
Halil BASTURKMEN ........ccvermmmrnrnnens BULDANTO Serdar AKDOGAN ..........cceeeremmmmmmmnnnne KUSADASI TO
Naim YAVUZ BUNYANTO Yilmaz GURAL MENEMEN TO
Enver EYINC DENIZLI TO Mehmet OZYURT ...vvvveeeeerrerresenns NiziP TO

imran ERASLAN..........commmmemessssssmnnnns DENIZLI TO Orhan DIKICI SARAYKOY TO
Murat CETINTAS DENIZLI TO Saffet INAMLIK ..........ooovmvmmmemmmsesnnenne TAVAS TO
Mustafa ONDER ESKISEHIRTO Hiseyin CAPKINOGLU .......ccccooeren. TIRETO

Zeki YAGCI GAZIANTEP TO

SANAYI ODALARI (SO)

Mehmet DOGANLAR .......cccooeeererere ANKARA SO Adil Sani KONUKOGLU ................ GAZIANTEP SO
Hilmi KONYALIOGLU .......cccreeeserre DENIZLi SO Adnan UNVERDI .....ccoeeeeemssererrerenene. GAZIANTEP SO
MUjdat KECECH ........vvvvvvvvrveneressssssannnne DENIZLi SO Cevdet AKINAL GAZIANTEP SO
Ahmet TASPINAR .....cooeemmmmnrrrrrrrnnns EGE BOLGESI SO Durmus ISSEVER GAZIANTEP SO
Haluk TEZCAN EGE BOLGESI SO Mustafa TOPCUOGLU ......ccccoeeerere. GAZIANTEP SO
Hiseyin UGUR .........ooommmveremsmsssnnnnne EGE BOLGESI SO Tahir SAHIN KONYA SO
DENIZ TICARET ODALARI (DTO)

Bahri METE IMEAK DTO Ridvan KARTAL .............cumememmmmssnnnnne IMEAK DTO
Metin KALKAVAN IMEAK DTO Mehmet Levent DIiPCIN ................. MERSIN DTO
M. Faruk URKMEZ IMEAK DTO

TICARET BORSALARI (TB)

Ali Hakan ACAR .........cooemmmmmmmmsnsnnnnne AKSARAY TB Mehmet Ali KUSEYRI ........cccoooveerene ANTAKYA TB
Hiiseyin SOYGUR ....ccoovvvveemerrrrrennnn. ALASEHIRTB Unal COLAKOGLU ANTAKYA TB
Yahya SAHIN ANKARATB Velis BAHADIRLI ..........ocoeemmmrrrrrrrrrenns ANTAKYA TB
Erkan MISTIKOGLU .........ccoememrmnnnnne ANTAKYA TB Ata SONMEZ ANTALYATB
Ertugrul KAYA ANTAKYA TB ibrahim YILMAZ ...........cecerersssssne ANTALYATB
ihsan Ferit KUSEYRI .........cccoommmrnnns ANTAKYA TB Adnan BOSNALI ..., AYDIN TB

@
\

A . ‘:"" ‘ ‘ AP~ ‘ (Y



Fahrettin OZUN .......ccoorvevcemrrrrrennnn. BABAESKI TB Hiseyin CEVIK .vvveereeeevveseeneerveene. KONYA TB
Ersin ERDOGMUS ....oomrvvvvvemerrrrrrnnnn. BALIKESIRTB Mustafa KUCUKIPLIKCI .. ..KONYATB
Halit SEZGIN BANDIRMA TB idris CEVIKALP .c.vvveeeeeeveveeeeeeerrenne KOZANTB
ismail TUNCBILEK .....ccoovvveererreerrrenn. BANDIRMATB Gursel OZBEY MALATYATB
Arif GUNES BATMAN TB Sadik OZKASAP .....oeeeveveeerereeererenn. MANISATB
GOkhan AYDIN ..o BIGATB Aslan TEMURTAS ..MERSIN TB
Mesut OKYAY BIGATB Hiseyin ARSLAN ..MERSIN TB
Ozer MATLI BURSATB Hiseyin DUZOVA .... ..MERSIN TB
Necmi YILDIRIM ......coovvevevrerereernnns CANAKKALE TB Mahiye ERURKER NAZILLI TB
Sefer Kaya UZEN ....oooovvvveereenrerreesenns CANAKKALE TB Nevzat iZzGU NAZILLITB
Yiiksel ERTAN CORLUTB Zafer UYANIK NIGDE TB

Veli DEMIR CUBUKTB Necdet AKTAS NUSAYBIN TB
Hamza GUCLU ...ovveeeeeeevveeeereoenne DIYARBAKIR TB Hiseyin GULCU ......ocoomereevvereererrrenne. ODEMISTB
Resul GUNDOGAN .....ovvevemmerrerrennn. DIYARBAKIRTB Tahir KIRKAN ODEMIS TB
Efgan DOSLUOGLU ........ceomrrverenenn. EDIRNE TB Mehmet ERDOGAN ......cooovvemmerrnnne. RIZETB
Abdurrahim TARKAN .......cceevenenee. DENIZERTB Mesut EMEC SIVASTB
Kemal ARAS ERZURUMTB Mustafa TOYRAN ..... ..SOKETB
Necattin YILMAZ ... GIRESUNTB Halim KARACIL ..ovvveeereeevereeeeereennne SUNGURLU TB
ibrahim GIRGIN .......coeevvreverrrreerrrenne. iPSALATB Sefer GOCER SUSURLUKTB
Senol GUNTURK ...ovvveeeeeereerisenns ISTANBUL TB Muzaffer SATIS .. SANLIURFATTB
Salih Nejat IBLAR ..evvvveeeereerreres iZMIRTB Bekir SENGUL TRABZONTB
Neset YAVUZ KIRSEHIRTB Suiikrii Glingdr KOLEOGLU ........... TRABZONTB
Fikret DEVECI KONYA TB Yilmaz ORCAN .....ccooereererrerrrrernirnens TURGUTLU TB

TOBB 71. SECIMSIZ
OLAGAN GENEL KURULU _71. GENEL KURULU

DIVAN BASKANLIGINI CEMCR g':.’-';, 2
EKREM DEMIRTAS YAPTI 1 NN

..........................................................................

TOBB’un 71 Secimsiz Olagan Genel Kurulu dncesi
divan tyeleri belirlendi. Genel Kurul Divan Baskanhgi'ni,
TOBB Konsey Baskani ve izmir Ticaret Odasi (iZTO)
Yonetim Kurulu Baskani Ekrem Demirtas yapti. Genel
Kurul Divan Baskan Yardimcilari ise su isimlerden olustu:

TOBB Ticaret ve Sanayi Odalari Konsey Baskani ve
Sivas Ticaret ve Sanayi Odasi (TSO) Yonetim Kurulu
Baskani Osman Yildirim, TOBB Ticaret Borsalari Konsey
Baskani ve Polatli Ticaret Borsasi (PTB) Yonetim Kurulu
Baskani Yahya Toplu, TOBB Sanayi Odalari Konsey

'.."_’

Baskani ve istanbul Sanayi Odasi (iSO) Yonetim Kurulu : .

Bagkani Erdal Bahgivan, TOBB Deniz Ticaret Odalari TOBB BIRLIK VE

Konsey Baskani ve IMEAK Deniz Ticaret Odasi (DTO)

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Sefer Kalkavan. BERABERLIK MESAJI VERDI

.........................................................................

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin (TOBB) 71.
Secimsiz Olagan Genel Kurulu 6ncesi, TOBB delegeleri,
Oda/Borsa baskanlari, Geng ve Kadin Girisimci
Kurullarinin Gyeleri, yabanci temsilciler ile TOBB Yonetim
Kurulu Uyeleri ATO Congresium’da aksam yemeginde
bir araya geldi.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu tarafindan
TBMM Baskani Cemil Cicek ile eski Bakan ve eski TOBB
Baskani Ali Coskun’a birer plaket verilen etkinlikte,
71'inci Genel Kurul pastasi da kesildi.

TOBB Baskani Hisarciklioglu, gelen konuklara
k =i - tesekkiir ederken, TOBB’un glictini birlik ve
i beraberlikten aldigini vurguladi.
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TOBB BASKANI

M. RIFAT
HISARCIKLIOGLU, i§
DUNYASININ YENI BiR
BUYUME HIKAYEST
YAZMAK ISTEDiGINi
BUNUN iCINDE
SIYASILERDEN YENI
YAPISAL REFORMLARIN
ELBIRLIGIYLE VE HIZLA
HAYATA GECIRILMESINI
ISTEDIKLERINT
VURGULAYARAK,
"SECIMLER ULKEMIZDE
DAHA PARLAK BIR
GELECEK INSASINA
BASLANGIC OLMALI
ULKEMIZIN YILDIZINI
YENIDEN PARLATMALI,
REEL SEKTORUMUZE
YENIDEN HEYECAN
VERMELIYIZ.
TURKIVE'NIN YENI BIR
BUYUME MODELINE
IHTIYACI VAR’ DEDI.
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<€ Bu yilin kiiresel ekonomide siirprizlerle dolu
bir yil olacagini belirten TOBB Bagkani M. Rifat
Hisarciklioglu, “Siirprizlere hazir olup, risklerden
uzak durmakta fayda var” dedi.

urkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin (TOBB) TOBB'un 71. Se¢imsiz Olagan

Genel Kurulu'nda konugan TOBB Bagkan1 M. Rifat Hisarciklioglu, Canak-

kale Zaferi'nin 100 tnct yil déntimii olmasi Genel Kurulu'un ana temasini

“Canakkale Zaferi” olarak belirlediklerini séyledi. Canakkale’nin diinyaya,
savagta bile ahlakin oldugunu 6grettigi yer olduguna dikkat ¢ceken Hisarciklioglu, “Bu
vesileyle, 6zellikle vurgulamak isterim ki, sézde Ermeni soykirimi konusunda Avrupa
Parlamentosunun ve diger bazi iilkelerin aldiklar1 kararlar tzintuyle karsiliyorum.
Bilim insanlarina, tarihgilere, arsivlere aldirmadan, siyasal kararlarla tarih yazilmasim
Tirk is alemi olarak kabul etmiyoruz” diye konustu.

Hisarcikhioglu, siyasetcilerin tarih yazamayacagini, tarihin hakemligini yapama-
yacagini, siyasetin, tarihin yeniden yazilmasiyla degil, gelecegin insasiyla ilgilenmesi
gerektigini vurgulayarak, “Hi¢ kimse tarihi, kendi siyasetine alet etmesin. Boyle davra-
nan siyasetcilere sesleniyorum. Cekin ellerinizi tarihin yakasindan” ifadesini kullandu.

“2015, DUSE KALKA YOL ALACAGIMIZ BiR YIL OLACAK”

2015 yihnin kiresel ekonomide siirprizlerle dolu bir yil olacagina dikkat ¢eken TOBB Bagka-
1 Hisarakhioglu, ABD, Avrupa, Rusya ve Cin ekonomilerinin dalgali seyir izledigini ancak Avrupa
ekonomilerinde canlanma devam ederse, Tiirkiyenin bundan olumlu etkilenecegini belirtti.

“2015 éncesinde geligen ekonomiler hizla buyiirken, gelismis ekonomiler yavag gitmek-
teydi. Buyilise Hindistan harig tiim gelisen ekonomilerin yavaslamakta oldugunu gériyoruz.
Dunya tretiminin %85'ini yapan 20 biiyik ekonomi, 2014 yilinda %3,4 biiytumiistd, bu yil
bu oranin gerilemesi sz konusu. Geligen tlkeler ise gecen sene ortalama %4,5 biyumusti,
bu seneki beklenti %4 civarinda. Petrol fiyatlarinin son dénemde artmasiyla Rusyanin eko-
nomideki daralmas simirlands. Yine bu yil icinde de kiictilme yasayacaklar. Ozetle diinyada



A TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
71. Secimsiz Olagan Genel Kurulu'nda
diinya ekonomisindeki gelismelere
dikkat cekerek, is insanlarini “Siirprizlere
hazirlikh olun” diyerek uyardi.

bir toparlanma var, ama yetersiz” dedi.

“Surprizlere hazir olup, risklerden uzak
durmakta fayda var” diyen Hisarciklioglu,
dusen petrol fiyatlarinin dig ticaret agigini
olumlu etkiledigini, ancak ihracat, turizm,
yatirim ve uluslararas: muteahhitlik iglerini
kisitladigini belirtti.

I¢ piyasada islerin durgun oldugunu ifade
eden Hisarcikhoglu, tahsilatta, ézellikle de
ceklerde giderek artan él¢iide sikintilar yaga-
diklarni soyledi.

Hisaraklhioglu, yilin ikinci yarisinda, hem
secim déneminin geride kalmas: hem de
Avrupanin canlanmasiyla, i¢ piyasa ve thraca-
tin daha olumlu seyretmesini ve biiytimenin
hizlanmasini umduklarin belirterek, “2015,
diige kalka yol alacagimiz bir yil olacak” dedi.

“KURESEL SORUNLARA KURESEL
COZUMLERI ANCAK G20'DE BULABILIRiZ”
Tirkiye’nin bu sene G20'nin Dénem
Bagkanhgim yurittigind, htktmetin verdigi
gorevle kendisin de G20'nin is diinyasi kanadi
olan B20'nin Dénem Bagkanligi'ni iistlendigi-

A TOBB
Bagkani M. Rifat
Hisarciklioglu'nun
konusmasi yer yer
alkislarla kesildi.

"DUNYADA BIR TOPARLANMA VAR, AMA

_ YETERSIZ. HEPIMIZ iCIN SOYLUYORUM!
SURPRIZLERE HAZIR OLUP, RISKLERDEN UZAK
DURMAKTA FAYDA VAR.”
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ni anmimsatan Hisarciklioglu, konugmasini séyle stirdirdii:

“Kiiresel sorunlarimiza, kiiresel ¢éziimleri, ancak G20'de bu-
labiliriz ve G20 liderlerini etkileyebilecek, kiiresel gindemi yén-
lendirebilecek ¢ok 6nemli bir firsat 6ntimtizde. Mag bu sene bizim
sahamizda oynaniyor. Kuresel ekonominin kurallar, Tiirkiye'nin
liderliginde kurgulaniyor. Bu zamana kadar B20'de ¢ok uluslu
dev sirketlerin patronlari ya da patron kultpleri bagkan olmustu.
Ama bu sene ilk defa ig diinyasinin tiim kesimlerini temsil eden
bir Oda camiasi, yani bizler B20’ye bagkanlik ediyoruz. Bu aslinda
camiamizin ne kadar giiglii bir kiiresel aktér oldugunun da en
énemli gostergesidir.”

B20 ¢aligmalarini sadece Turkiye’yle de sinirlandirmadiklarinm
ifade eden Hisaraklioglu, hem Turkiye’yi hem de B20’yi anlatmak
i¢in bes kitada, 12 buyutk toplant: organize ettiklerini bunlarin
besini tamamladiklarini anlatti.

B20 ¢aligmalar ¢ercevesinde bugtine kadar toplamda 158 bin
kilometre yol yaptiklarini dile getiren Hisarciklioglu, “Diinyanin
etrafini dért kez dolandik. Hem G20'de hem de B20'de ‘KOBI'ler
nasil buytyr, buyiik sirketlerle nasil ortaklilar kurar?” meselesini
giindemin ana maddesi haline getirdik. Milletleraras: Ticaret Odas:
(ICC) ile birlikte KOBI'lerin sorunlarini sahiplenecek, bu sorunlar

A Yaklasan
segimler dncesi
is dlinyasinin
yeni hiikiimetten
beklentilerini
siralayan TOBB
Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu,
Basbakan
Yardimaisi Ali
Babacan’a ve eski
Ticaret Bakani
Hayati Yazia'ya
isimlerini anarak
tesekkiir etti.

"KEYFI KARARLA HAKSIZ YERE BIR MUTESEBBISIN

HAYATINI KARARTAN BUROKRAT NIYE

DOKUNULMAZ OLSUN? NASIL OZEL SEKTOR

YAPTIGI HATANIN BEDELINI ODUYORSA, BUROKRAT

DA YAPTIGI HATANIN BEDELINI ODEMELI"
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cozecek, KOBT'ler icin lobi yapacak, KOBI'le-
rin hamisi olacak Dinya KOBI Forumunun
kurulug calismalarim baglattik. Bu girigi-
mimiz tim G20 hiikimetlerinden, Diinya
Bankasi'ndan ve OECD’den destek buldu. Alt1
ay once ‘Tirkiye G20 Dénem Bagkanhginda
varlik gésteremez’ diyorlardi. Ama bugtn
hem G20'de Turkiye'nin hem de B20'de Turk
is dinyasinin gindemi nasil belirleyecegini
herkese gosterdik” ifadesini kullandu.

“TURKIYE’NiN YENi BiR BUYUME
MODELINE iHTiYACI VAR”

2015 ayinda yapilacak se¢imlerinin
Turkiye'nin yeniden ayaga kalkmast i¢in mi-
lat olmas: gerektigini belirten TOBB Bagkan1
Hisarcaklioglu, haziran ayindan sonra se¢im-
siz dort yil oldugunu, bu firsat1 Turkiye'nin
degerlendirmesi gerektigini séyledi.

“Ulkemizin yildizini yeniden parlatmali,
reel sektériimiize yeniden heyecan vermeli-
yiz” diyen Hisarciklioglu, Ttrkiye nin yeni bir
buytme modeline ihtiyaci oldugunu, yeniden
bir yapisal reform giindemi olusturarak, yeni
bir biiytime hikayesi yazilmas1 gerektigini
dile getirdi. Hisarcikhoglu, se¢imden sonra
kurulacak yeni hiikiimetten ve parlamento-
dan da beklentileri oldugunu vurgulayarak,
s6yle konustu:

“Kaynak Kullanimi Destekleme Fonu'nun
(KKDF) kaldirilmasi, 6zel sektér tizerindeki
girdi maliyetlerin azaltilmasini saglayan ce-
sur bir adimdi. Ayni cesur adimlar: damga
vergisi, pesin vergi ve elektrikteki TRT pay1
icin de bekliyoruz. Istihdam tizerinde yiikle-
rin de rakiplerimiz seviyesine indirilmesini
bekliyoruz. Vergi sistemi mevzuat: basit ve
net olmali ki, buirokratlarin keyfi yorumuna
muhta¢ kalmayalim. Vergisini aksatmadan
6demis olanlari ¢dillendirelim. Yarg: stireg-
leri mutlaka hizlandinlmali. Belirli bir tuta-
rin altindaki ticari davalarda tahkim artik
zorunlu olmali. Son dénemde gériiyoruz ki
iflas ertelemesi ve i davalar1 giderek daha
fazla istismar ediliyor. Buna kars: da tedbir
alinmali. Belki de en ¢nemlisi, is insani igini
kanuna uygun yapacak. Duzgin ¢aligacak.
Yapmadiginda da hesabini verecek. Zaten
veriyoruz. Peki, keyfi kararla haksiz yere bir
miutegebbisin hayatini karartan btrokrat niye
dokunulmaz olsun? Nasil 6zel sektér yaptig
hatanin bedelini 6duyorsa, biirokrat da yap-
tig1 hatanin bedelini 6demeli.”

“MESLEKI EGIiTiM SISTEMiNi UZERIMIZE
ALMAYA HAZIRIZ"
TOBB Bagkan1 M. Rifat Hisarciklioglu,



hayata gecirdikleri projelere iligkin bilgi vererek, Oda/borsalarin
Avrupa Birligi (AB) Kalkinma Ajanslar ile 1158 proje yaptiklarini
bunlara hibe kaynak miktarinin 706 milyon lira oldugunu belirtti.

Turkiye'nin gindemine girigimciligi sokmak i¢in kurduklar
Kadin ve Geng Girigimci Kurullarinin, gecen yil 1300 faaliyet ger-
ceklestirdiginin altimi ¢izen Hisarciklioglu, Hazine ile beraber ileri
teknolojiye dayanan yeni girisimlere 100 milyonlarca lira yatirim ya-
pacak bir fonlarin fonunu hayata gecireceklerini séyledi. Tiirkiye'de
ilk defa kurulacak bu buyiik fonla yeni fikri olan, hizli buyiime
potansiyeli olan KOBI'leri destekleyeceklerini belirten Hisarcikli-
oglu, ayrica Kalkinma Bakanligr'yla birlikte “TOBB Yagam Bilimleri
ve Biyoteknoloji Vakfi’ni kurmak i¢in birlikte calistiklarini belirtti.

Oda/borsalarin, UMEM Beceri'10 Projesi’yle mesleki egitimde
tecriibe sahibi olduguna dikkati ¢eken Hisarcikhoglu, “Biz, 365 Oda/
Borsamiz ile mesleki egitim sistemini tizerimize almaya haziriz” dedi.

Gumrk kapilarinin modernizasyonunu yaptiklarini ifade eden
Hisaraklhioglu, “Daha énce modernize ettigimiz yedi giimriik kapi-
sina ilave olarak, Giircistan’a agilan Cildir-Aktag, Nahcivan’a acilan
Dilucu ve Iran’a agilan Esendere ve Kapikoy kapilarini yapiyoruz.
Ote yandan Halkali Gimrugi'ni, Catalca'da yeniden inga ediyoruz.
Yenilenen giimrik kapilarimizla bekleme siiresi yariya indi. Tiirkiye,
Lojistik Performans Endeksi'nde dokuz sira birden ytikseldi. Birleg-
mig Milletler (BM) tarafindan tiim diinyaya en iyi érnek proje olarak
gosterildik. Ulkemizde birileri de hic bir basariy cezasiz birakmiyor
bundan da tiziintt duyuyoruz” diye konugtu.

"DUNYADAKI EN ETKILI IS ORGUTLERINDEN
BIRI OLDUK. MAALESEF ULUSLARARASI
ARENADA ETKIN HALE GELMISKEN BIRILERI
BUNA GOZ KOYDU. BILMIYORLAR Ki, BiZ
BU CALISMALARI MEMLEKET SEVDASIYLA
YAPTIK, YAPMAYA DA DEVAM EDECEGIZ.”

“BANKALAR HER FIRSATINI BULDUKLARINDA, UZERIMIZE
MALIYET YUKLUYORLAR”

Hisaraklioglu, yuksek katma degerli sanayi faaliyetlerinin ¢zel
programlarla desteklenmesi gerektigini ifade ederek, ihracat tagima-
larina navlun ve akaryakit destegi saglanmasi, OSB’lerin demir yolu
baglantilarinin artirilmas: gerektigini vurgulad.

Orta Dogu’ya ve Kuzey Afrika’ya ihracatta, ulagim hatlarinda si-
kintilar yagsadiklarini belirten Hisarciklioglu, alternatif gizergahlarin
acilmasi gerektigini belirtti.

Hisarciklioglu, bankalarin iglem tcreti aldiklarina dikkati ce-
kerek, “Kamu otoritesi ne kadar sinirlandirmaya ¢aligsa da bir
yolunu buluyorlar. Bankalar unutmayin KOBI'ler varsa, siz var-
siz. Artik bu vicdansizligi, bu ‘hep bana’ anlayigini birakin. Bu
noktada cuvaldizi biraz da kendimize batiralim. KOB['lere de bu-
radan bir ¢cagrida bulunmak istiyorum. Kisa vadeli giinliik rutine
sikigip kalinca insanlar gibi, sirketler de biiyitk resmi kagiriyor.
Yeni dénemin risklerini yénetip, firsatlarini degerlendirebilmek
icin KOBI'lerimizin 6lceklerini, strekli biiyiitmeleri gerekiyor.
Bunun i¢in tek yol birlesmek ve ortaklik kilturtni 6grenmek-
tir. Yoksa ¢ok sey kaybedecegiz” degerlendirmesinde bulundu.

> TOBB Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu,
biitiin diinyada
4'tincii nesil

sanayi hamlesi
yasandigini,
Tiirkiye'nin de
bunun gerisinde
kalamayacagini
belirtti.

“LEFKOSE TAHKIM MERKEZi” KURMA
GALISMALARINA BASLAYACAGIZ

Turkiye, Yunanistan, Kuzey Kibris Ttrk
Cumhuriyeti ve Guney Kibris Rum Cum-
huriyeti ile birlikte “Lefkose Forumu”"nu
baslattiklarinin altini ¢izen Hisarcikhioglu,
bu forum kapsaminda tarihte ilk defa bu
dort tlkenin is diinyasi kuruluglarinin ayni
masaya oturdugunu, ayni belgeye imza at-
tigini, bundan sonra da “Lefkoge Tahkim
Merkezi” kurma ¢aligmalarina baglayacak-
larin belirtti.

Hisarciklioglu, ABD ile AB arasindaki
TTIP konusunun is diinyasini yakindan il-
gilendirdigine dikkati ¢ekerek, “Amerikan
Ticaret Odast ile birlikte, Turkiye'nin de bu
anlagmada yer almasi veya Tiirkiye-ABD ara-
sinda STA yapilmasi konusunda kapsaml bir
rapor hazirladik. Raporumuzu, éntiimiizdeki
aylarda hem kamuoyu ile paylagilacagiz, hem
de TOBB olarak ABD htkiimeti ve Kongre'ye
sunacagz” dedi.

Inovasyonun énemine deginen Hisarcik-
lLioglu, dérdiinci sanayi devriminin makineler
ve insanlar arasindaki baglantiy: artiracagina,
iretim sistemlerini %30 hizlandiracagina,
verimliligi %25 yiikseltecegine dikkati ¢ekti.

Hisarcaiklioglu, bu siirece gegmeyi ba-
saran ulkelerin her yil, diger iilkelere, beg
yil fark atar hale gelecegini ifade ederek,
Tirkiye'nin bu buyitk degisimin disinda
kalmamas: gerektigini vurguladi.

Turkiye'nin 2023 hedefi olan 500 milyar
dolarhik ihracati yakalayacaklarina inandikla-
rin1 vurgulayan Hisarcikhioglu, dunyada ta-
ninan en az 10 Turk markas: tireteceklerini,
Paris’in sokaklarini, New York'un caddeleri-
ni, Sangay'1n meydanlarin Tiirk markalariy-
la donatacaklarini soyledi.
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A Basbakan Ahmet Davutoglu, biitiin illerin
daha fazla OSB istedigini bunun, “Tiirkiye'de
iiretim sevki kirildi” diyenlere cevap teskil
eden 6nemli bir gosterge oldugunu belirtti.

BASBAKAN DAVUTOGLU:

"AFRO-AVRASYA'NIN EN BUYUK
URETIM UsSU TURKIYE DIR”

Bagbakan Ahmet DGVUtoglu’ “Avrupa agbakan Ahmet Davutoglu, TOBB 71. Olagan Secimsiz
i?inde Almanya, Fransa, Italya’dan Genel Kurulu'nda yaptig1 konusmada, TOBB'un ¢ok
Dogu Asya’da da Japonya, gin ve giiclt geleneklere sahip bir olusum oldugunu belirterek,
Hindistan'dan bir hat gekin, geri kalan “Her seyden énce TOBB'u Canakkale Savasina atfen 100.

Yil cercevesinde yaptig: Genel Kurul sembolt i¢in tebrik ediyorum.

Afro-Avrasya'nin en biyik tretim tsst Ganakkale Savagimin 100. Yili'ni idrak ettik. Canakkale Savaginda

Tarkiye’'dir” dedi. Basbakon DO.'VU.tO@lU., sehit diigen buitin ecdada rahmet diliyorum” ifadesini kullanda.
bu uretim ussunun ¢evredeki krizlerden Tarkiye'nin demokrasisi ve ekonomisi giiclii bir iilke olduguna
etkilenmemesi ve butin dunyaya ihrag dikkati ¢ceken Bagbakan Davutoglu, “Secimlere giderken hepi-

; I ER mizin ¢ok saglam bir siyasi bilin¢le katilimi tegvik etmesi lazim.
pazam olarak agilabilmesi igin her tarlu Se¢imlerin ekonomi tzerindeki riski ¢ift yonludiar. Muhalefette

tedbiri Cﬂdl'lklla.l:lnl Vle almaya devam olanlar da secim 6ncesinde halki etkileyebilecek popiilist vaatler-
edeceklerini soyledi. de bulunarak se¢cim sonrasi riskli adimlar attilar” dedi.
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“SiYASI iISTIKRARI KORUYACAK SEKILDE 7 HAZIRAN > Basbakan
SONRASINA HAZIRLANACAGIZ” Ahmet Davutoglu,
«qs L. . . . . ozellikle yiiksek

Siyasi istikrar1 koruyacak sekilde 7 Haziran se¢imleri sonrasina ha- teknoloji alanlara

zirlanacagz” diyen Bagbakan Davutoglu, “2017'de Tirkiye biitce fazlasi ~ Yonelik olarak

- L. . . .. tesviklerin

veren bir tilke olacak. Bu konudaki ilkeli tutumuzu devam ettirecegiz.  siirecegini ve Milli

Tiirkiye, OECD ortalamasinin ¢ok altinda bir kamu borg stokuna sahip- Uzay Ajansr'nin

tir. Merkez Bankasi rezervlerimiz 127.9 milyar dolar” ifadesini kulland1. :;';:Iachgm'

Hi¢ kimsenin tereddiidti olmamasi gerektigini belirten Bagbakan Da- e

vutoglu, Tturk ekonomisinin mali ve finansal yapisiyla Agr1 Dagi kadar
saglam oldugunu séyledi. Su anda Turk girisimcisinin 193 tilkeye thracat
yaptigini ve ihracat yapilan trtin ¢esidinin bin 737 oldugunu anlatan
Bagbakan Davutoglu, hem pazarlarin genigletildigini hem de tiriin ¢e-
sitliligin artirildigini séyledi. Bagbakan Davutoglu, su anda Tiirkiyenin
diinyada en fazla temsil edilen yedinci iilke durumunda olundugunu
belirterek, bugiin Tiirk ekonomisinin dinya krizlerine dayamkl olma-
sinin nedenini “Tirk thracatinin genis alanlara agilmasi” olarak agiklad.

Basbakan Davutoglu, “Ttrkiyenin Avrupa Birligi (AB) ile yu-
rittigi mizakereler sonucunda Briksel'de Turkiye-AB arasin-
da Gumrutk Birligi'ni Guncelleme Mutabakat Zapt: imzala-
nacak. Bu da Turkiye ile AB Serbest Ticaret Anlagmasi’nin
karar mekanizmalarina dogrudan miidahil olacak” dedi. Mesleki
egitim konusunda TOBB'da yapilan gériismelerde tizerinde durul-
dugunu anlatan Bagbakan Davutoglu, “Kamu ile 6zel sektér el ele
btitiin organize sanayi bolgelerinde mesleki egitim yapan okulla-
rimizin yayginlasmasini saglayacagiz. Bu konuda is dinyamizin
taleplerini kargilamaya haziriz. Ontimtizdeki désnemde altyapi pro-
jeleri baglaminda, altyap: projelerine agirhk verecegiz” diye konustu.
Istanbul'u “finansal merkez kilmak” istediklerini belirten Davutoglu,
“Istanbul'da hem kadim kalttri kuracagiz. Oniimiizdeki 10 yil icinde
kiiresel ekonominin merkez sehirlerinden biri haline getirecegiz” dedi.

“DAHA ONUMUZDE COK UZUN YOLLAR VAR”

Bagbakan Ahmet Davutoglu, 2008'den bu yana dinyada istthdam
alaninda ¢ok buyiik bir daralma yaganirken, Ttrkiye'de 6 milyon istih-
dam alani olusturduklarini vurgulayarak, sadece gecen sene Tiirkiye'de
1,4 milyon istihdam saglandigin ifade etti.

Diinyadaki biiyiime problemi, ttkanma ve duraganliga ragmen,
reel ekonomiyi tegvik etmeye ve bu ¢ercevede gerekli adimlari atmaya
kararh olduklarim anlatan Bagbakan Davutoglu, séyle konustu:

“Turkiye'nin son 12 yilda elde ettigi bu kazanimlar, Cumhurbagka-
nimizin bagbakanligi déneminde, Tiirkiyenin ekonomisinde saglanan
bu geligmeler, 6ntumuzdeki ikinci atihm déneminde de strdiiriilecek.
Onun i¢in biz, buyiik reform paketi cercevesine 25 éncelikli dontigim
programini acikladik ve is camiamizla bunun sonuglarini paylastik ama
ondan énce su hususu da dikkatlerinize getirmek isterim; Ttrkiye'nin
son 12 yil icinde elde ettigi biiytik kazanimlar, nihai kertede yeni bir
dénemin, Turk ekonomisinindtiyanin en ¢énemli 10 ekonomisi arasina
girme iddiasinin ilk adimlandir. Daha éniimiizde ¢ok uzun yollar var,

hep beraber kat edecegimiz yollar var.”

Avrupa icinden Almanya, Fransa, ftalya'dan,
Dogu Asyada da Japonya, Cin ve Hindistan'dan
bir hat ¢ekin, geri kalan Afro-Avrasya'nin en
biytik tiretim tGsstiniin Ttrkiye oldugunu vur-
gulayan Bagbakan Davutoglu, bu tiretim tsst-
nin cevredeki krizlerden etkilenmemesi, buitiin
diinyaya ihra¢ pazarn olarak agilabilmesi i¢in
her turli tedbiri aldiklarini ve almaya devam
edeceklerini belirterek, sunlar syledi:

“Nerede bir Ttrk girisimcisi varsa orada
Tiirkiye Cumhuriyeti hitkiimetinin konsolosu,
bitytikelgisi olacak. Nerede bir Tirk girigim-
cisi varsa oraya THY sefer yapacak. Iste bir
tlkenin buttncil kalkinma stratejisinin arka
planinda bu vardir. Sadece bir sektore degil,
butiin sektorlere ilgi gésterecek ve bu sektorel
gelismeyi diinyaya yayma konusunda kararh
bir politika takip edecegiz.”

“TURKIYE’'DE OSB’Si OLMAYAN SEHIR
KALMAYACAK”

Bagbakan Davutoglu, butun illerin daha
fazla Organize Sanayi Bolgesi (OSB) istedi-
gine dikkat ¢ekerek, bunun, “Tirkiye'de tre-
tim gevki kirilld1” diyenlere cevap tegkil eden
Snemli bir gésterge oldugunu belirtti.

AK Parti iktidara geldiginde Tiirkiye'de 67
OSB bélgesi bulundugunu hatirlatan Bagbakan
Davutogly, su anda Tiirkiye'de 157 OSB oldu-
gunu, OSB’lerin sayilarini artirmaya devam
edeceklerini vurgulayarak, sunlarn séyledi:

“OSB’si olmayan iki ilimiz vards, biri Art-
vin, digeri de Hakkari. Artvin'de olmamasinin

"SON 12 YIL ICINDE EGER TURKIVE, DARALAN  temelsebeb tamarmyiacogrfisartars bl
DUNYA ERONOMISINE RAGMEN BUYUMUSSE  Simeioinca 7 ks
BUNUN ARKASINDAKI TEMEL SAIK  ettiler amakahvenin tabagini koyacak duz bir
DEMOKRASIDIR VE SIVAST ISTIKRARDIR. " yer bulamadik” Biz, O5B nga edecek daz bi
BASBAKAN AHMET DAVUTOGLU yer bulacagiz, Artvin'de de Hakkaride de OSB

ihdas ederek Ttrkiye'de OSB'si olmayan sehir
TR e e e e e e e e e et kalmayacak.”
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CHP GENEL BAGKANI KILIC;DAROéLU:

"ORTA GELIR
TUZAGINA
YAKALANDIK"

¥

-~ |":]]¥

CHP Genel Baskcmi Kemal Kilicdaroglu,
Tlrkiye’nin tiretmek yerine tiiketmeyi
hedef alan bir ekonomi politikasi izlenmesi
nedeniyle orta gelir ve teknoloji tuzagina
yakalondigimi belirterek, “201 1yiinda kisi
bast gelir 10 bin 444, su anda 10 bin 44,

Bu orta gelir tuzagimi asmak zorundcaryiz.
Orta teknoloji tuzagmi asmazsak orta gelir
tuzagini da asamayiz” dedi.

HP Genel Bagkani Kemal Kiligdaroglu, TOBB 71. Se-
¢imsiz Olagan Genel Kurulu'nda yaptig: konusmada,
kendisine konusma firsat1 verildigi icin TOBB y6ne-
timine ytrekten tesekkir ederek, “Sizlerle beraber
olmay1 onurlu bir gérev olarak addediyorum” ifadesini kulland.
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A CHP Genel
Baskani Kemal
Kiligdaroglu,
Tiirkiye'de katma
degeri yiliksek
driinlerin
uretilmedigini
soyledi

TOBB’un Genel Kurullarinda, bir anlamda
Turkiye'nin sorunlarimin tartigildigini, Genel
Kurullarin Ttrkiye, bslge ve diinya i¢in 6nem-
li oldugunu belirten Kiligdaroglu, Turkiyenin
biyiik, gtcly, sozu dinlenen ve ufku genis bir
tilke olmas: gerektigini belirtti.

Demokrasinin sadece dért yilda bir sandik
basina gidip oy kullanma olarak algilandigins,
bunun ¢ok biiyiik bir yanlis ve eksiklik oldu-
gunu dile getiren Kiligdaroglu, demokrasinin
derinlesmesi, koklesmesi, bir kiltiir olarak
i¢sellestirilmesi gerektigini vurgulayarak, “De-
mokrasi, devletin kurumlarina veya var olan
kurullara sicak siyasetin miidahale edemedigi
alanlarnn genigletilmesidir” dedi.

“0ORETMEK YERINE TUKETMEYi HEDEF
ALAN EKONOMI VE POLITIiKA iZLENDI”

Huzurly, i¢ barngi olan, tireten ve zengin-
lesen bir Tiirkiye istediklerini ifade eden Kilig-
daroglu, Tirkiye'nin orta gelir tuzag: ile orta
teknoloji tuzagina yakalandigini ileri siirdi.

Tirkiye'nin, ekonomik 6zgiirlikler en-
deksinde alt1 sira gerileyerek 70’inci oldugu-
nu anlatan Kiligdaroglu, 1990’larin basinda
dtunyanin en biiytk 13’unct imalat sanayi
ekonomisi olan Turkiye'nin, 2010’larda ise
bu ligde bulunmadigini séyledi.

Hollanda'nin tarimdan sagladig gelirin,
Turkiye'den fazla olduguna dikkat ¢eken Ki-
licdaroglu, “Konya'dan kii¢tiik Hollanda tarim
trunt agisindan Tirkiye'den daha fazla ihra-
cat yapryor, 120 milyar dolar civarinda tarim
irtni ve gida, biz 12 milyar dolar yapiyoruz.
Neyimiz eksik? Giines, su, insan, toprak var.
Eksik olan siyaset. Uretmek yerine tiiket-
meyi hedef alan bir ekonomi ve politikas:
izledik. Orta gelir ve teknoloji tuzagina ya-
kalandik. 2011 yilinda kisi bas: gelir 10 bin
444, su anda 10 bin 44. Bu orta gelir tuzagini
asmak zorundayiz. Orta teknoloji tuzagini
asmazsak orta gelir tuzagini da agamayiz”
degerlendirmesini yapt.

Sadece Istanbuldaki AVM sayisimin, Lond-
ra, Berlin ve Paris’teki AVM sayilarindan daha
fazla olduguna dikkat ¢eken Kiligdaroglu,
“Oysa bu kaynaklar nereye gitmesi lazimd,
sanayiye, Uretime, istthdama gitmesi lazimd.
Bunlar1 maalesef yapamadik” dedi.

Tirkiye'nin “vicdansiz buytime” olarak
adlandirdig: bir buytume i¢inde oldugunu
ifade eden Kiligdaroglu, “Bir 6rnek verece-
gim size, 2002, Tirkiye'deki nifusun %1’i
toplam servetin %39.4’tne sahip. 214,
Tiirkiye niifusunun %1’i toplam servetin
%54.3'tine sahip. Onun i¢in vicdansiz bu-
yume diyoruz” dedi.



MHP GRUP BASKAN VEKILI VURAL:

“TURKIVYE
STAGFLASYONA
GITMISTIR”

MHP Grup Baskanvekili Oktay Vural,
Tarkiyenin geleceginin, milli ve momevi
degerlerine, demokrasiye, hukukun
ustunlugune, hukuk devletine ve
Ozgurluklere sahip ¢ikarak devam etmesi
gerektigini vurgulayorak, “Maalesef
Tirkiye hem enflasyonun ytiikseldigi, hem
issizligin ylikseldigi hem de biylimenin
distiigi bir stagflasyona gitmistir’ dedi.

A MHP Grup
Baskanvekili Oktay
Vural, istihdam
olusturan ve

adil paylasimi
saglayan bir
ekonomiyi
hedeflediklerini
belirtti.

HP Grup Bagkanvekili Ok-

tay Vural TOBB 71. Se¢imsiz

Olagan Genel Kurulu'nda

yaptig1 konugmada, Canak-
kale Savagimin 100. Y1l Déntimii‘'nde TOBB
Genel Kurulunun gercekten “Ayni ruh, aym
heyecan” temasiyla toplanmasina tegekkur
ederek, “TOBB Genel Kurulu'nda ig insanlar-
miza, mitegebbislerimize, bu tilkenin igsizine
is bulanlara, asina as katanlara cok tegekkiir
ediyorum. Hep beraber birlikte Turkiye'yi
kalkindiracagiz” dedi.

“Is insanlar1 ayn1 ruh ve ayn1 heyecanla
buradaysa, bu is insanlarinin degerleri var-
dir” diyen Vural, “Buradaki i insanlar sade-
ce karini dustinen is insanlar degil. Buradaki
ruh Canakkale’yi de diistinen, demokrasiyi
de diigtinen, insani da dusgtinen, devleti de
dustinen ig insanlar1” ifadesini kullandu.

Turkiye'nin geldigi noktay: bir parti dev-
leti anlayisinin tehdidi altinda olarak nite-
leyen Vural, “Maalesef Tiirkiye hem enflas-
yonun yukseldigi, hem igsizligin yiikseldigi,
hem de biiytimenin digtiigi bir stagflasyona
gitmigtir. Yeni bir heyecana gerek vardir”
diye konustu.

MHP olarak treten, istihdam olugsturan
ve adil paylagimi saglayan bir ekonomiyi he-
deflediklerini belirten Vural, is insanlari-
na yesil pasaport verilmemesini kinayarak,
“Kegke surada insanin igine ig, agina as katan,
hizmet eden bu miitegebbis kardeglerimizin
hi¢c olmazsa yesil pasaportla yurt disina git-
melerini saglasalardi bari, hi¢ olmazsa bugin
bunu yapsaydilar. Birak buytkel¢inin olmasi-
ni, o kendisi gitseydi bari’dedi.

Yeni bir ekonomi modeline ihtiya¢ oldugu-
nun altim ¢izen Vural, “Tiirkiye'nin yeni bir bu-
yume stratejisine ihtiyaci var. Tiirkiyenin yapi-
sal reformlara ihtiyaci var” degerlendirmesinde
bulundu. Vural, konusmasina séyle devam etti:

“Turkiye gelecege milli ve manevi deger-
lerine sahip ¢ikarak, demokrasiye, hukukun
ustinlagine, hukuk devletine ve ézgurlikle-
re sahip ¢ikarak devam etmelidir.”

MHPnin milli devletten, tiniter devletten
yana olduguna dikkat ¢ceken Vural, “Milli
kimlikten ve Tiurk¢enin egitim dili ve resmi
dil olmasindan yanayiz. Tavrimiz gayet agik
ve nettir. Herkesin anadiline sayg: duyu-
yoruz. Unutmayalim ki beraber ve birlikte
gelecege ayni ruh ve heyecanla devam ede-
cegiz. MHP olarak entegrasyondan yanayiz.
‘Birlikte rahmet, ayrilikta azap vardir’ di-
yenlerdeniz. Partinin devleti olmaz, devlet
herkesin devleti olmalidir. Onun icin birlikle
gelecege bakacagiz” ifadesini kullanda.

EKONOMIK FORUM [FX4



BASBAKAN YARDIMCISI BABACAN:
"TURKIYE GELIR
DAGILIMINI EN HIZLI
DUZELTEN ULKE"

.

Basbakan Yardimeist Ali Babacon, 2017
sonuna kadar Turkiye'nin makroekonomik
hedeflerini yeterli sekilde ortaya
koyduklarim belirterek, 2015 yilinin genel
anlamda 2014 yilina gére daha iyi bir yil
olacagin soyledi.

agbakan Yardimcis1 Ali Babacan, TOBB 71. Secimsiz Ola-

gan Genel Kurulu'nda yaptigi konugmada, Tirkiye'nin

kritik bir dénemde, kritik bir cografyada kendi alninin

teriyle ekonomisini ilerleten ve demokrasisini giiglen-
diren bir iilke oldugunu belirtti. Dinya konjonkturiintn kritik
oldugunu ifade eden Babacan, gelismis bir¢ok tilkede biiytime
gorillemedigini, gelismekte olan tilkelerin biiytime hizlarinin da
digtigunt soyledi.

Suriye'de i¢ savas, Irak’ta son derece istikrarsiz bir tablo oldugu-
nu, Rusya ve Ukrayna ekonomilerinin daralacagini ifade eden Ba-
bacan, hem Tiirkiye'nin icinde bulundugu jeopolitik ortamin hem
de diinya ekonomisinin Tiirkiye i¢in gartlari zorlagtirdigini anlattr.

Turkiye ekonomisinin biitiin bunlara ragmen buytimeye de-
vam ettigine dikkat ¢eken Babacan, biiytimenin kompozisyonu-
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A Basbakan
Yardimaisi Ali
Babacan, Tiirkiye'de
ekonomik istikrarin
mutlaka siyasi
istikrara dayanmasi
gerektigini belirtti.

nun daha sihhatli hale geldigine dikkat cekti.

Tirkiye'de ihracatin agirlikli oldugu bir
btytime modelinin oldugunun altini ¢izen
Babacan, “Mutlaka ve mutlaka 6zel sekto-
riin lokomotiflik tstlendigi bir biytimeden
yana olduk. Turkiye'deki ekonomik istikrar
siyasi istikrara dayanmali. Tirkiye'nin AB
stirecinde siyasi alanda yaptig: reformlar pek
¢ok alanda tabloyu degistirdi. Temel hak ve
ozgurliklerde daha ileri noktaya gelmis bir
Tirkiye var. Ancak, yaptiklarimiz yeterli
degil. Cok isler yaptik ama éntimiizde daha
uzun yapilacaklar listesi var. Turkiye'nin
neye ihtiyac var diye baktigimizda siyasi
istikrarin korunmas: burada temel esas”
ifadesini kullandi.

“TURKIYE'DE YOKSULLUK AZALDI”

Gergekei, uygulanabilir bir ekonomik
programin Tirkiye i¢in olmazsa olmaz ol-
dugunu anlatan Babacan, “Biz 2017 sonuna
kadar Turkiye'nin makroekonomik hedef-
lerini yeterli sekilde ortaya koymug durum-
dayiz. Mali disiplinin hala devam edecek,
enflasyonla mucadelede tam bir kararhilik
goriiyorsunuz. Ana hedeflere baktigimizda,
2015 yili genel anlamda 2014 yilina gore
daha iyi bir yil olacak. Uluslararasi bitiin
kuruslarin yaptig1 analizlerde bunu agik bir
sekilde gérmus oluyoruz” diye konustu.
Yargi ve egitim konusunda hazirlik yaptiklari-
n1anlatan Babacan, 25 Déntsim Programina
yargl ve egitim programlarinin eklenmesiyle
Turkiye'nin 6nii agik ve yont agik bir tilke
olmasimin saglanacagini dile getirdi.

Babacan, Tirkiyenin gelir dagihmini en
hizh diizelten iilke olarak OECD tarafindan
ilan edildigini belirtti. Turkiye'de yoksullu-
gun azaldigini vurgulayan Babacan, mutlak
yoksulluk gostergelerine bakildiginda ilerle-
menin kayda deger oldugunu anlatti. Caligan
sayisinin %5,5 arttigina dikkat ¢eken Baba-
can, “‘Bu ne demektir? Gelecege olan guven
ve i diinyamizin basarisidir. Toplam say: 1
milyon 300 bin kisi artiyorsa bu gergekten
ozel sektériimuzin basarisidir. Universite
mezunu kadinlarimizin ig giiciine katilimi
erkeklerle egitlenmis durumda” dedi.

Her sene TOBB'un Genel Kurulu'nda
Turkiye'nin genel tablosunun degerlendiril-
digini belirten Babacan, her yil siyasi parti
liderlerinin kendi bakiglarini ortaya koy-
dugunu ifade etti. Babacan, ¢zel sektoriin
lokomotif oldugu bir ekonomik kalkinmadan
yana olduklarinin altini ¢izerek, Tirkiye'de
ekonomik istikrarin mutlaka siyasi istikrara
dayanmasi gerektigini séyledi.



ABD - New York ABD - New York ALMANYA - Berlin

UNICEEF Tiirkiye UN ECOSOC TD-IHK
TOBB Birlegmis Tiirk Alman Ticaret ve Sanayi Odas1
Milletler Ekonomik ve (TD-IHK ) TOBB ile Alman Sanayi ve Ticaret
Sosyal Konsey'in Ozel Odalar1 Birligi (DTHK) arasinda, 27 Ocak
Danigma Statiisitne 1994 yihnda imzalanan protokol ile 22
28 Temmuz 2009 . Ekim 2003 tarihinde kuruldu.
tarihinde kabul edildi. ] 5
MAKEDONYA - Uskiip

ABC
Balkan Odalar Birligi Yénetim
Kurulu Uyesi.

BELGIKA - Briiksel

EUROCHAMBRES

Avrupa Ticaret ve

. Sanayi Odalar1 Birligi

ABD - Washington D.C. Baskzn o

PNB (Yeni Bir Baslangic

I¢in Ortaklar)

PNB faaliyetleri cercevesinde

ABD Disisleri Eski Bakani

Madeline Albright ile birlikte X

caligiliyor. ' KIK .
. Tiirkiye-AB Karma Istisare

Komitesi Uyesi.

FRANSA - Paris

ICC
Milletlerarasi Ticaret Odas1
Yénetim Kurulu Uyesi.

ABD - Washington D.C.

CUTCG Esbagkam
ABD-Tiirkiye ikili
iligkilerinin 6nemini dikkate
alan TOBB, ABD Tiirk Temas
Grubu (CUTCG), Haziran
2003 yihinda Washington'da
kuruldu. M. Rifat
Hisarcaiklioglu, bu grubun
esbagkanhgim yiiriitiiyor.

FRANSA

ICCG-20D
Grubu Uye

ISPANYA - Madrid

WCE
Diinya Odalar Federasyonu
Genel Konsey Uyesi. I

Kiiresel Ticarete

Acilan Kapi

TOBB

FRANSA - Paris



TURKIYE - istanbul

AHK
Alman Tiirk Ticaret Sanayi
Odas1 (AHK) TOBB ile Alman
Sanayi ve Ticaret Odalar
Birligi (DIHK) arasinda,

27 Ocak 1994 yilinda
imzalanan protokol ile 1 Ekim
1994 tarihinde kuruldu.

TURKIYE - Ankara

Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) Bagkam
Ticaret odalari, sanayi odalari,
ticaret ve sanayi odalari, deniz
ticaret odalar1 ve
ticaret borsalarinin
birlesmesiyle,
6zel kanunla
kurulmus, tizel
kisilige sahip,
kamu kurumu
niteliginde mesleki
st kurulus olan '
= [ | PR TOBB’un bagkanhgini, .
. 16 Haziran 2001'den bu

TURKIYE - Istanbul _
TAC .
Tirkiye Afrika Odas1 Egsbagkani.

= o : yana M. Rifat Hisarcikhoglu
TURKIYE - Istanbul yliriitiyor.
Istanbul Forumu . = =
TOBB Bagkam Hisarakhoglu, PR 8
Pakistan, Afganistan ve Tiirkiye - .
arasinda, ekonomik igbirligi icin TURKIYE - Ankara
; . 4
2007'de kurulan IS"FANBUL o B20 Tiirkiye Yiiriitme
FORUMU bagkanhigim
L Kurulu Bagkani.
yurutiyor. .

|

TURKIYE -

Ankara Forumu
TOBB Bagkani M. Rifat
Hisarciklioglu'nun
bagkanhigim yuruttagi
Tiirkiye, Filistin ve Israil
ve Tarim Odas1 Bagkan ?rs.s 1lnf:la qglulekonomlk
igbirligi icin olusturulan
i ANKARA FORUMU, ilk

toplantisii 27 Nisan 2005
tarihinde Ankara'da yapti.

. ISRAIL - Kudiis

Hisarciklioglu, Kudiis
Tahkim Merkezi
Uluslararas1 Bagkani.

Ankara

3 g -*

PAKISTAN

ICCIA
Islam Ticaret, Sanayi

TURKIYE - Ankara

ICC (Milletlerarasi Ticaret
Odasi) Tiirkiye Milli
Komitesi Bagkani

TOBB Bagkani M. Rifat
Hisarciklioglu, Eylil 2001
yihindan bu yana Milletleraras:
Ticaret Odasi Tiirkiye Milli

IRAN - Tahran

ECO-CCI
Ekonomi Isbirligi Teskilat:
Ticaret ve Sanayi Odalar1

Federasyonu Yonetim
Komitesi (ICC Turkey)

Kurulu Uyesi.
Bagkanhgimi yuriitiiyor.

IRAN - Tahran =

D-8 Ticaret Odalar1

Federasyonu icra
Kurulu Uyesi

D-8 Ticaret ve Sanayi
Odalar: Federasyonu,
19-20 Ocak 2000 tarihinde
Misir'da yapilan uzmanlar
grubu toplantisinda, 6zel
sektor kuruluglarinin
ortak bir platformda

bir araya gelmeleri ve
koordinasyon saglanmasi
amaciyla kuruldu.

- Paris

anigma
i,

ISVICRE - Cenevre
Uluslararasi Karayolu

Tagimacihig: Birligi (IRU)
Baskanlik Divam Uyesi.

TAYVAN

CACCI (Asya Pasifik
Ticaret ve Sanayi Odalar1
Konfederasyonu) Bagkan
Yardimasa.
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OBB 71. Se¢imsiz Olagan Genel
Kurulu'nda, konugma ve sunumlarin
ardindan Faaliyet Raporunun onay-
lanmastyla, Hesaplar1 inceleme Ko-
misyonu Bagkani ve Kastamonu TB Yénetim
Kurulu Bagkani Sedat Iserinin sundugu rapor
TOBB delegelerinin oybirligiyle kabul edildi.
Mevzuat Komisyon Raporu'nda yer alan éneri-
ler Komisyon Bagkani ve Babaeski TB Yénetim
Kurulu Bagkani Fahrettin Oziin tarafindan dile
getirildi. Ardindan Ekonomi Raporu Inceleme
Komisyonu Bagkan: ve Kegsan TSO Yénetim
Kurulu Bagkani Mustafa Helvacioglu, Dilekleri

| 9

GENEL KURUL
KOMISYONLARIN
RAPORLARINI MUZAKERE
EDEREK ONAYLADI

<€ Cumhurbagkani
Recep Tayyip
Erdogan ile TOBB
Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu
TOBB ikiz Kuleler'in
bahgesine

71. Secimsiz
Olagan Genel

Kurul dolayisiyla
kurulan gesitli
illere ait yiyecek ve
yoresel iiriinlerin
sergilendigi
stantlan gezdi.

Komisyonlarin
71. TOBB Se¢imsiz
Olagan Genel
Kurulu'na
sunduklari
raporlar, yapilan
oylamalarda
delegeler
jleieiiisleleis!
oybirligiyle kalbul

edildi.

Inceleme Komisyonu Bagkani ve Ardahan TSO Yénetim Kurulu
Baskani Cetin Demirci, Avrupa Birligi Uyum Komisyonu Bagkani
ve Bafra TSO Yonetim Kurulu Baskani Goksel Basar, Dis {ligkiler
Komisyonu Bagkani ve Tarsus TSO Yonetim Kurulu Bagkani Hasan
Ruhi Kogak, Vergi Komisyonu Bagkani ve Sivas TB Yonetim Kurulu
Bagkani Abdulkadir Hastaoglu, Basin Yayin Komisyonu Bagkan:
ve Istanbul TO Meclis Uyesi Israfil Kuralay ile Ekonomi Politikast
Komisyonu Bagkani ve Musg TSO Yonetim Kurulu Bagkani Nurettin
Karshoglu tek tek kursiiye gelerek komisyonlarinin faaliyetlerine ilis-
kin raporlarmni 71. TOBB Se¢imsiz Olagan Genel Kurul delegelerinin
onayina sundu. Ayrica Hesaplar Inceleme Komisyonunun 1 Ocak
2014-1 Ocak 2015 dénemi harcamalari ve kesim hesabr ile 1 Ocak
2015-1 Ocak 2016 biitge teklifi oyalamaya sunularak onaylandi.

A 1915 yilinda cikan asker meniisii kirik bugday gorbasi, iiziim hosafi
ile peksimeti asker Giniformali asker ve hemsirelerin elinden sunuldugu
Canakkale TB'nin standina TOBB delegeleri biiyiik ilgi gosterdi.
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er yil oldugu gibi bu y1l da mart

ayinun ikinci haftas1 Diinya Glo-

kom Haftas1 olarak kutlanda.

Tim dinyada glokom konusun-
da uzman g6z hekimleri ve glokom dernek-
leri insanlarin bu konuda bilin¢lenmesi
i¢in cesitli organizasyonlar diizenleniyor.
Konferanslar, paneller, tarama programla-
riyla gérmeyi sinsice kemiren hastaliklarla
miicadele etmenin yollar1 anlatiliyor, mium-
kiin oldugunca ¢ok hastay: erken dénemde
yakalamak icin cabaliyor. Biz de Ozel TOBB
ETU Hastanesi olarak 33 soruda glokomu
anlatalim, TOBB Ekonomik Forum Dergisi
okuyucularini bu konuda aydinlatalim iste-
dik. Iste geliyor!!

1)Glokom nedir?

Glokom gérme sinirinin dejeneratif bir
hastaligidir. Halk arasinda karasu adiyla
da bilinir.

2) Géz tansiyonu nedir?

Goz tansiyonu ya da daha dogru deyisle
g6z ici basina, goz igindeki sivilarin goz ci-
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darma uyguladig: basingtir. Gozii sigkin tutarak gérme fonksiyo-
nunun devamin saglar. Bir futbol topunu sigkin tutan hava gibi...

3) Goz tansiyonuyla glokom aym sey midir?

Halk arasinda zaman zaman glokoma g6z tansiyonu dense
de, bu ikisi kesinlikle ayn1 sey degildir. Her goz icin bir goz ici
basinci(tansiyonu) degeri vardir. Oysa glokom bir gérme siniri
hastaligidir.

4) Glokomla goz tansiyonunun bir baglantis1 var midir?

Yitksek goz ici basina glokom i¢in bir risk faktériudir. Bir
bagka deyisle goz i¢i basina yiiksek bir kiginin glokomlu olma
ihtimali, g6z i¢i basinci normal ya da diisiik bir kisinin glokomlu
olma ihtimalinden ¢ok daha fazladir.

5) Goz i¢ci basinci normal iken glokom géviilebilir mi?

Elbette. Yitksek basing sadece bir risk faktériidiir. Esas olan
goérme sinirindeki harabiyettir.

6) insan glokomu oldugunu anlayabilir mi?

Hasta, kabaca glokomun baslangicindan itibaren 10-15 yil
glokomu oldugunu anlayamaz. Ancak bundan sonra gérme
bozuklugu ortaya ¢ikar; boylece anlagilabilir.

7) Hastalarin gorme bozuklugundan baska yakinmast
olmaz m?

Goz ici basina ¢ok yiksek olursa hafif bag agrisi, gézde
dolgunluk hisi, yakin gézliugi numarasinin hizli ilerlemesi gibi
yakinmalar gozlenebilir. Ama genellikle glokomun ilk 10 yilinda




g6z i¢i basinc 25 mm Hg nin altindadir ve bu basing-
larda, sayilan belirtilerin hig¢ biri gériilmez.

8)Biitiin glokomlar goz ici basinci
yiiksekligiyle mi seyreder?

Hayir. Glokomlarin yaklagik 1/6’sinda goz ici
basinc normal sinirlardadir. Bu glokom turi “nor-
motansif glokom” ya da “dugtik basin¢li glokom”
olarak adlandirilir.

9) Gozi¢i basina yiiksek her hasta glokomlu
mudur?

Hayur. Yiiksek basing yine yaklagik 1/6 oraninda “Okiiler
Hipertansiyon” adiyla bilinen ve gérme sinirinin ya da gérme-
nin hi¢ bir zaman etkilenmedigi bir tabloya baglidir. Ama bu
karar1 verebilmek i¢in gérme sinirinin yapisal 6zelliklerini ve
gérme fonksiyonunu 10 yil boyunca izlemek ve herhangi bir
degisiklik/bozulma olmadigini saptamak gereklidir.

10) Tiim glokomlar benzer bir seyir mi gosterir?

Glokomlarin %90’1n1 olugturan “primer acik acili glokom”
boyle sessiz ve sinsi bir seyir gosterir ve ilk yillarinda hi¢bir
belirti vermez. Bu yéniiyle alzheimer ve parkinson gibi diger
dejeneratif sinir hastaliklarina benzer. Ama bunun digindaki,
kapali agili dedigimiz ¢ok yiiksek basingla seyreden glokomlar,
cocukluk cag: glokomlar: ve bagka goz hastaliklariyla birlikte
seyreden glokomlar daha alevli seyreder. Genelde tanida ge¢
kalinmasi problemi, glokomlularin ¢ogunlugunu olusturan
primer acik acili glokom i¢in séz konusudur.

11) Glokom en ¢ok hangi yaslarda goriiliir?

Glokom orta ve ileri yas hastaligidir, glokom hastalarinin
%90’ 1ndan fazlas1 40 yas tizerindedir. Ama genclerde hatta yeni
doganlarda bile goriilebilir. Gériilme siklig: yasla birlikte artar,
ileri yaslarda %10’a yaklasir.

12) Glokom tek gozde mi, iki gozde mi goriiliir?

Primer glokom genellikle her iki gozii birlikte tutan bir has-
taliktir, ama tutulum iki gozde esit agirlikta olmaz. Bir glokom
hastas: tek goziinde gérmesinin yarisini kaybetmigken diger
g6zl tam goriyor olabilir.

Prof. Dr. Nuray AKYQL

Ozel TOBB ETU Hasta >0z Hastaliklar: ve
Glokom Uzmam | nak; bbetuhastanesi.com.tr

13) Glokom korliige
yol acar m1?
Evet. Hastaligin baslangic
yillarinda gérmeyle ilgili hicbir
yakinma yokken, 8-10 yil sonra
hastalar gérme alanlarinin daral-
digini fark etmeye baglar. Bazen
bu durum daralmis gérme alanmi
yuziinden farkedilmeyen bir araba-
nin ¢carpmasi gibi dramatik bir gekilde
ortaya ¢ikabilir. Sonraki yillarda santral
gbérme de azalmaya baglar. Tedavi edilme-
mis glokomda, hastalarin yaris1 15’inci
yilda bir gézlerinde, yaklagik 20'nci yilda
da her iki gozlerinde gérmelerini kaybeder.

14) Glokomun halk saghgi boyutu
nedir?

Uluslararas: Glokom Toplulugu'nun
verilerine gore bugiin diinya tizerinde 70
milyon glokomlu insan oldugu ve bunlarin
yaklagik 6,5 milyonunun her iki géziiniin
de kér oldugu tahmin edilmekte.

15) Glokom tedavi edilebilir mi?

Glokom hastaliginin tanisi, seyrini ta-
mamlamadan énce konur ve tedaviye bag-
lanirsa hastaligin ilerlemesi durdurulmusg
ya da yavaglatilmis olur. Ancak kaybedilmis
olan gérme fonksiyonu hicbir zaman geriye
dénmez.

16) Glokomda neyi tedavi ederiz?

Glokom hastalarinda aslinda yaptigi-
miz sey, risk faktérlerini ortadan kaldir-
maya ¢alismaktir. Géz i¢i basincin ve ya-
sam tarziyla ilgili baz1 olumsuz faktérleri
ortadan kaldirabiliriz. Hastanin tedaviye
ve takiplerine uymasi bagarili bir tedavinin
olmazsa olmazidir.

17) Glokomun seker hastalig:
ve hipertansiyon gibi hastaliklarla
benzerligi var n1?

Her ikisiyle de, kronik ve émiir boyu
tedavi gerektiren bir hastalik oldugu i¢in
biyiik benzerlikleri var. Aslinda bu iki has-
talikta da biz hastalig: degil risk faktériuni
hedef aliriz. Sonuglar1 ¢cogu kez ortadan
kaldiramayiz, ama daha ileri boyutlara
ulagmasini engellemeye caligiriz.

18) Glokomun bu hastaliklarla
birlikteligi olabilir mi?

Glokomun metabolik sendrom denilen,
hipertansiyon, diabet ve obesiteyle seyre-
den tabloyla birlikteligi gosterilmisgtir.

19) Bunlardan baska glokoma
yatkinliga yol acan hastalik var mi?

Basta myopi ve géz travmalar1 olmak
uizere pek ¢ok goz hastaliginda glokoma
yatkinlik izlenir. Hipermetroplar ise ag1
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kapanmas: glokomuna yatkindir. Bazi
sistemik hastaliklar ve ilaglar da glokoma
yol agabilir.

20) Glokomda genetik gecisten soz
edilebilir mi?

Bire bir gecisten degil, ama yatkinliktan
s6z edilebilir. Birinci derece yakinlarindan
birinde glokom olan bireyler, bu genetik
yiku tagimayanlardan 10 kat daha yiksek
olasilikla glokoma yakalanabilir.

21) Sigara kullamimiyla glokomun
baglantis1 var midir?

Sigaranin glokoma yol a¢tig1 gosteri-
lememistir ancak sigara icenlerde gloko-
mun daha hizl ilerledigi bilinmektedir.
Bu nedenle glokom tanis1 almig bireylerin
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sigaray1 birakmalar tedaviye yardimc kabul edilir.

22) Besin desteklerinin glokom tedavisinde yeri var
midiwr?

Pekcok populer besin destegi ve antioksidan maddenin
glokom seyrinde etkinligi aragtirilmigtir. Koenzim Q-10 ile
pozitif sonuclar elde edilmigtir. Ginkgo ekstresi, yaban mersini,
omega 3 gibi bagka antioksidanlarin da yardima olabilecegini
iddia eden caligmalar var. Ancak bunlardan hi¢birinin géz ici
basincinin dasiirilmesinin yerini alamayacagi unutulmamali.

23) Goz tansiyonu élgiimii glokom tanisi1 koydurur mu?

Goz i¢i basincinin ya da daha ¢ok bilinen adiyla géz tansiyo-
nunun 6l¢iimii standart géz muayenesinin bir parcasidir, ama
glokom tanis1 koymaya yeterli degildir. Yitksek olmas: halinde
g6z dibi muayenesiyle birlikte, ancak glokom stiphesi olusturur.
40 yasini gecen her hasta g6z muayenesi esnasinda gézdibi mu-
ayenesi ve goz i¢i basinc 6l¢imi yapildigindan emin olmalidir.




24) Glokom tamisi icin hangi testler yapilir?

Glokom tanisi gérme sinirinin fonksiyonunu ve gérintmi-
ni objektif olarak degerlendiren testlerle konur. Bunlar arasin-
da goz dibi muayenesi, gorme alani testleri, gorme siniri ve ag
tabakanin(retina) yapisal analizleri sayilabilir. Bu son testler
bize objektif dékiimantasyon ve énceki durumla kargilagtirma
olanag verdigi icin takipte ézellikle 6nemlidirler.

25) Glokom nasil tedavi edilir?

G6z damlalari, laser uygulamas: ve bazi durumlarda cerrahi
glokomun belli bagh tedavi yéntemlerini olusturur. Ancak bu ti¢
tedavi yonteminin hangisi se¢ilmis olursa olsun, hasta siirekli
kontrol altinda tutulmali.

26) Glokom ilagla tedavi edilir mi?

Cesitli goz damlalar1 glokom tedavisi i¢in giinliik 1-3 dozda
kullanilir. Kontrolu gii¢ hastalarda 2, 3, hatta bazen 4 ayr ila-
cin kullanilmasi gerekebilir. Glokomu olan bir hastanin émiir
boyunca her giin damlalarini kullanmasi gerekir. Diger kronik
hastaliklarin tersine, diizensiz ila¢ kullaniminda erken dénemde
hastay: rahatsiz edecek bir yakinma olusmaz. Hipertansiyonlu
bir hasta tansiyon ilacini almadiginda bas1 agrir, burnu kanar
ya da diabeti olan hasta ila¢ almayinca sekeri yiikselir ve hasta
bunu hisseder. Glokomda bunlar olmaz; sadece sinsi ve yavas
bir bicimde gérme fonksiyonu kaybedilir. Bu yiizde glokom
hastalarinda tedaviye uyum(komplians) son derece 6nem tagir.

27) Glokom ilaglarinin yan etkisi var midir?

Bazilarinin sadece gozde, bazilarinin solunum-dolagim
sisteminde yan etkileri var. Glokom ila¢lar1 bazi durumlarda
kullanilamaz. Ornegin solunun sisteminde problem olan (as-
tim, bronsit gibi) bir hastada bazi ilaglar kullanilamaz. Yine bir
grup ila¢ renkli gézli hastalarda, pek ¢ok glokom ilaci hamile
ve emzirenlerde kullanilamaz.

28) Laser tedavisi nasil bir tedavidir, ne ise yarar?

Glokomda laserle tedavi, hastanin giinlik aktivitesini etki-
lemeyecek, yan etkisi olmayan, ilaglarin tersine kronik hastalik
psikolojisi yaratmayan, ama buna ragmen géz i¢i basincini
giivenli bicimde diigtiren bir yéntem arayiginin sonucudur. Hig
bir yan etkisi ya da goze zarar1 olmaz. Poliklinik ortaminda,
dakikalar icinde yapilan bir islemdir.

29) Glokom tedavisinde hangi laser kullanilir?

Goz hastaliklarinin tedavisinde kullanilan pek ¢ok laser tipi
var. Myopi tedavisinde kullanilan laserle seker hastalarinin
tedavisinde kullanilan laser ayn1 degil. Benzer sekilde katarakt
ameliyatlarinda, katarakt ameliyatindan sonraki arka kapsiil
kesafetinin giderilmesinde, prematur bebeklerin retina tedavi-
sinde, akut a¢1 kapanmasinda kullanilan laserler de farkh farkli.
Primer agik agili glokomda son yillarda kullanilan laser 2001
yilinda FDA onay1 alinmig ve 2005 ten sonra tiim diinyada yay-
ginlasmis 532 nm dalga boylu Q-swiched FD Nd:YAG laserdir.
Yapilan igleme Selektif Laser Trabekiiloplasti(SLT) adu verilir.
2000 yilina kadar kullanilan laser tedavisine (ALT) en biyiik
istunligii, 6n kamara acisinda hig¢ bir hasara yol agmamasi ve
bu yiizden de tekrarlara izin vermesidir. ALT de argon laser
kullanilirdi. Bu laser hem dalga boyu hem de kullanilan enerji
ve etki mekanizmasi bakimindan tiimiuyle farkl bir laserdir.

30) Laserle tedavi olan hasta émiir boyu ilag
kullanmaktan kurtulabilir mi?

Glokomun laserle tedavisi, glokoma yol acan mekanizmada

gecici bir duzelme saglar. Bir drenaj siste-
mindeki tikanikligin giderilmesi gibi, ama
tikanikliga yol acan yapisal bozukluklar de-
vam ettigi icin, laserin de etkisi gecicidir. Beg
yilsonunda hastalarin %40-50 sinde yeniden
laser yapilmasi gerekir. Bu siire icinde de
takipler devam etmelidir. Laser, hastalar:
her giin ila¢ kullanmaktan ve ila¢ yan etkile-
rinden kurtarir, ama takiplerden kurtarmaz!

31) Glokomun cerrahi tedavisi hangi
durumlarda kullanilir?

Laser ve ila¢ uygulamasi géz i¢i basinci-
n1 givenli seviyelere diisiiremediyse cerrahi
kaginilmaz olur. Ancak etkili ilaclar ve la-
serler sayesinde glokom cerrahisi uygula-
malar1 sayis1 her gecen yil azalmakta. ABD
istatistiklerine gore, 2014’te glokom ame-
liyatlarinin sayis1 1995’tekine gére 20 kat,
2005’tekine goére 11 kat azalmig durumda.

32) Glokom tedavi edilmesine
ragmen korliige neden olur mu?

Daha 6nce tedavi edilmeyen glokomun
yaklagik 20 yilda her iki gézde de korlige
neden oldugunu séyledik. Erken tani almig
ve tedavi edilmekte olan glokom genellikle
6mir boyu kisinin kendi islerini yapacak
kadar gérmesine izin verir. Gelismisg ul-
kelerde glokoma baglh kérliiklerin sayis:
azalmakta, ancak glokom tanisinin geg
kondugu gelismekte olan dinyada gloko-
mun korlige yol agma orani 20 yildir de-
gismemistir.

33) Glokomun erken tanis1 i¢in ne
yapmamz gerekir?

Belirti vermeyen bir hastalik olmas:
yiizinden, erken tani i¢in rutin taramalar
sart. Gozlik kullanmakta olan hastalar
bir gekilde rutin takipte olduklarindan bu
anlamda sanshdir. Ancak glokom tarama-
larim birinci halkada yakinlarinda glokom
olanlar ve 40 yas usti popiilasyon olmak
uzere, tim topluma yaymak gerekir.

Bunlarm biliyor musunuz?

* Glokomun kérltge yol acan bir hastalik oldugunu,

* Erken tani kondugunda gérme kaybindan kacinilabilecegini,

* Yakinlarinizda glokom varsa bir an énce g6z hekimine basvurmaniz
gerektigini,

* Sizin glokomunuz varsa bunu yakinlarinizla; ézellikle kardesleriniz ve
cocuklarinizla paylasmaniz gerektigini,

* Her g6z muayenesinde olasi bir glokomu atlamamak icin géz ici basinci
6lcimunan ve goz dibi muayenesinin yapilmasi gerektidini,

* Glokomlu her hastada g6z tansiyonunun ytksek olmasinin
gerekmedigdini,

* Glokom takibinin glokom uzmanlarinca yapilmasi gerektigini biliyor
musunuz?
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'V TOBB Bagkani M. Rifat
Hisarciklioglu, “KOBi'lerin yazilim
teknolojilerini daha verimli
kullanmasi icin SAP gibi yazilim
sirketlerinin sundugu ¢6ziim ve
uygulamalar 6nem kazaniyor” dedi.

"Hedefimiz orta gelir tuzagindan
kurtulup zenginler kultibiine ulasmak”

TEPAV-SAP Turkiyenin Basit Dusun, Fark Yarat Forumunda konuson TOBB Baskani
M. Rifat Hisarciklhioglu, “Orta gelir tuzagindan, zenginler kuliibiine ¢ikabilmemiz i¢in
2,5 basamak daha yukanya ziplamamiz lazim. Kisa stirede bunu yapabiliriz ama

irkiye Ekonomi Politikalar1 Arag-

tirma Vakfi (TEPAV)-SAP Tiirki-

ye’'nin Basit Disiin, Fark Yarat

Forumu Bilim Sanayi Teknoloji
Bakani Fikri Igik ile TOBB Bagkani M. Ri-
fat Hisarciklioglu'nun katilimiyla Anka-
ra’'da yapildi. Turkiye'nin 2023 yili hedefleri
dogrultusunda kamu kuruluslar: ve 6zel
sektorde dijital dénisimin tartigildig:
Forum, SAP Tiirkiye Genel Miidiirii Zeynep
Keskin’in “Basit Diigtin, Fark Yarat” konulu
acilis konugmasiyla bagladi.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani Fikri
Isik Forum’da yaptig1 konusmada, dijital
cagda yasandigini amimsatarak, “Dijital cag
oniimiize pek ¢ok firsat koydu. Pek ¢ok yeni
terim tretti ve pek ¢ok tehdidi ve tehlikeyi
de aslinda i¢inde barindiriyor. Dijital ¢agla
duinya ¢ok daha hizli dénmeye bagladi. Din-
yanin dénis hiz1 artti. Artik sirketlerin ra-
kipleri kendi tlkeleri i¢cindeki sirketler degil.
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¢6zimi teknoloji” dedi.

> Kurumsal
uygulamalar ve
yazilim alaninda
diinya lideri

SAP tarafindan

bu yil 9’uncusu
diizenlenen
teknoloji zirvesi SAP
Forum Ankara'da
yapildi.

Diinyadaki sirketler artik Ttirkiye'deki herhangi bir sirketin raki-
bi. Internete girdiginiz anda diinyanin neresinde olursaniz olun
hedef pazariniza ¢ok kolaylikla ulasabiliyorsunuz” diye konustu.

Bakan Isik konusmasinda; bulut biligim, buytk veri ve
nesnelerin interneti artik sanayiden enerjiye, otomotivden
eglenceye kadar tim sektorler icin vazgecilmez hale geldigini



\ 4 “Tiirkiye’nin 2023 hedefleri dogrultusunda yazilim ve bilisimin rolii” konulu panel TEPAV icra Direktérii
Dr. Giiven Sak’in moderatérliigiinde, SAP Tiirkiye Genel Miidiirii Zeynep Keskin ile TUBITAK Yazilim
Teknolojileri Yazilim Arastirma Enstitiisii Miidiirii Cemil Sagiroglu’nun katimiyla gerceklestirildi.

ifade ederek, Tiirkiye bilisim pazar giderek
biytumeye ve kiiresel teknoloji firmalari-
nin inovasyon yatirimlariyla Tirkiye'nin
ekonomisine katkida bulunmaya devam
edecegini belirtti. Yazilimin her sektér i¢in
6nemli oldugunu, diilnyadaki hemen hemen
tiim devletlerin, e-devlet yapisina ve uygu-
lamalarina gectigini ifade eden Bakan Isik,
“Biz de Bakanlik olarak bu yilin sonunda
iglemlerimizin en az %80’inin elektronik
ortamda yapilmasini hedefliyoruz” dedi.

HiSARCIKLIOGLU: “KOBI'LER
EKONOMILERIN VAZGECILMEZi"”

TOBB Bagkan1 M. Rifat Hisarciklioglu,
TEPAV-SAP Tiirkiye Basit Diistin, Fark Ya-
rat Forumu’'nda yaptig1 konusmada, Tur-
kiye’'nin 30 yil 6nce 3 milyar dolar ihracat
yaptigini ve bu ihracatin neredeyse %90 1nin
tarim uriinlerinden olustugunu animsatti.

Tiirkiye’'nin tamamen i¢ine kapali bir
ekonomiden, 160 milyar dolar ihracat ya-
pan bir iilke konumuna geldigini anlatan
Hisarciklioglu, “Italya ile Cin’in arasindaki
sanayi devi hangi tlkedir diye baktiginiz
zaman Tirkiye'yi gériiyorsunuz. Bu geli-
simle beraber Tirkiye fert bagina diigen
milli gelirini 10 bin dolara dogru getirdi,
hedefimiz 25 bin dolara yukseltmek. Orta
gelir tuzagindan, zenginler kuliibine ¢ika-
bilmemiz i¢in 2,5 basamak daha yukariya
ziplamamiz lazim. Kisa siirede bunu yapa-
biliriz ama ¢6ztimii teknoloji” diye konustu.

“KOBI’ler artik bitiin diinyada para-
layan yildiz” diyen Hisarciklioglu, Tiirkiye
ve dinyadaki sirketlerin neredeyse %90
ile 99’unun kii¢iik ve orta boy (KOBI) iglet-
melerden olustugunu séyledi. KOBT'lerin
ekonomilerin vazgec¢ilmezi oldugunu vur-

gulayan Hisarciklioglu, Turkiye'de thracatinin
%60"1nin KOBI'ler eliyle yapildigini belirtti.

Kadin girisimcilere de deginen Hisar-
ciklioglu, Bakan Igik’tan bu konuda pozitif
ayrimcilik istediklerini dile getirdi. Hisar-
ciklioglu, “Yerli malinda uygulanan %15
fiyat avantaji gibi kamu ihalelerinde kadin
girigimcilere belirli bir kota verilmesi, belirli
daha yiiksek fiyata kadin girigimcilerin mal sa-
tabilmesini saglar. Kadin girigimcilerimize bu tip
bir destegi talep ediyoruz” dedi.

Yazilim konusunda Tiirk genglerinin potansiyelinin kullanil-
masi i¢in kiiresel teknoloji firmalarinin Turkiye'de kalic1 yatirim
yapmalarina ihtiya¢ olduguna dikkat ¢eken Hisarciklioglu, “SAP,
Turkiye'de 20 milyon euro yatirimla dinyadaki 14’iinci inovas-
yon merkezini iilkemizde agmasindan dolay1 kendilerine tesekkiir
ediyorum” ifadesini kullandi.

TEPAV ve TOBB isbirligiyle gerceklesen etkinlik de TEPAV
Vakfi fcra Direktéri Dr. Giiven Sak'in moderatérliigiinde, TUBI-
TAK Yazilim Teknolojileri Yazilim Aragtirma Enstitiistt Midiiri
Cemil Sagiroglu ile SAP Tiirkiye Genel Mustirii Zeynep Keskin’in
katihmiyla “Tirkiye’nin 2023 hedefleri dogrultusunda yazilim ve
bilisimin roli” konulu panelle devam edildi.

A SAP Tiirkiye
Genel Midiirii
Zeynep Keskin,
TOBB Bagkani

M. Rifat
Hisarcikhoglu'na bir
plaket takdim etti.

Giin boyunca yapilan 6zel oturum ve sunumlarla devam eden
Forum’da; e-dénugtm, bulut bilisim, biytk veri, enerji sekto-
riindeki teknik yapilanma, akilli sehirler gibi konular ele alindu.
Etkinlikte Tiirkiye'den bagarili kamu projelerin yani sira SAP’nin
en son pazara sundugu, kurumlarin performans ve hiza odakl
bir sekilde gercek zamanl veriyi kullanabilmelerine imkan veren
yeni nesil kurumsal yazilimi SAP/4HANA da tanitilda.

Uluslararasi kurumsal uygulama ve yazilim firmasi SAP, 190'dan
fazla Ulkede, 282 binin tizerinde kurum ve kurulusa sagladig
teknoloji ¢coziimlerinden aldigi destekle Tiirkiye'deki 6ncti kurumlarin
donlisimiine katki saglamayr hedefliyor.

SAP Forum Ankara; 6zel sektor ile kamu sektoriinde dijital
dontisiim, akilli sehirler, enerji ve savunma konularinin ele alinacagy,
buyiik veri yonetimi, kurumsal kaynak planlama, analitikler ve teknoloji
uygulamalarinin paylasilacagi genis kapsamli glindemle binin tizerinde
lider ve yoneticiye ev sahipligi yapiyor.
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TOBB VIII. TURKIYE
TICARET VE SANAYI
'SURASI'NDA
TURKIYE'NIN EKONOMIK
PANORAMASI CEKILDI
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2> TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
“Tiim programlarin ve desteklerin ekonomi
ile yatinnmlara yeniden ivme kazandiracagina
inaniyorum” dedi.
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VIII. TURKIYE TICARET VE
SANAYI SURASI TOBB BASKANI
M. RIFAT HISARCIKLIOGLU'NUN

EV SAHIPLIGINDE BASBAKAN
AHMET DAVUTOGLU VE ILGILI
BAKANLARIN KATILIMIYLA
TOBB IKIZ KULELERDE
GERCEKLESTIRILDI. 81 ILIN

- ODA-BORSA BASKANLARI
ILLERINDEKi EN ONEMLI BES
SORUNU VE COZUM ONERISINIi
BIRINCI AGIZDAN HUKUMETE
AKTARMA FIRSATI BULDU.

s Giilder DEMIR | Editor

gulder.demir@edunya.com

OBB VIII. Turkiye Ticaret ve Sana-
yi Surasi, TOBB Bagkani M. Rifat
Hisarciklioglu'nun ev sahipliginde
Bagbakan Ahmet Davutoglu'nun ka-
tilimiyla TOBB fkiz Kuleler'de ger-
ceklestirildi. Sura’ya Bagbakan Ahmet
Davutoglu'nun yani sira Bagbakan
Yardimcis: Ali Babacan, Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakani Fikri Isik, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani
Faruk Celik, Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci, Gida,
Tarim ve Hayvancilik Bakani Mehdi Eker, Gimruk
ve Ticaret Bakani Nurettin Canikli, Kalkinma Bakani
Cevdet Yilmaz, Maliye Bakan1 Mehmet Simsek, 81
ilden gelen Oda/Borsa bagkanlari ile uist diizey eko-
nomi burokratlar: katildz.

Hisarciklioglu, buradaki konusmasinda, Oda/
borsalarin, biytik bir gayretle kapsaml bir calisma
yaptiklarini, 81 il ve 160 ilcedeki mikro ve makroe-
konomik sorunlari belirlediklerini séyledi. Ardindan,
¢ozum Onerilerinin de hazirlandigini dile getiren
Hisarciklioglu, tim bu sorun ve énerileri, ilgili ba-
kanliklar ve kamu kurumlar: bazinda da tasnif et-
tiklerini ifade etti.

Bagbakan Davutoglu'nun, her zaman kendileri-
nin sorunlarini, stkintilarimi dinledigini vurgulayan
Hisarciklioglu, sunlari séyledi:

“Bugtin, kiiresel risklerin, hem iktisadi ve hem
de cografi olarak ulkemizi etkiledigi bir dénemde-
yiz. Boyle zamanlarda, ayakta kalabilmek i¢cin hem
altimizdaki zemin daha saglam olmali hem de 6zel
sektérin moralini ve ¢alisma sevkini yitksek tutma-
liy1z. Iste, sizin acikladiginiz 25 Oncelikli Déntisim
Programi, daha saglam bir zemin ingasini saglayacak.
Boylece hem biiytiime temposu artacak hem de eko-
nomideki kirilganliklar azalacak.”

HISARCIKLIOGLU: “YENi DESTEK PAKETI i$
DUNYASINA MORAL GETIRDI"”

TOBB Baskan1 Hisarciklioglu, tim dinyada yeni
bir iktisadi ortama ge¢isin sancilarinin yagandig:
bir ortamda agiklanan Istihdam, Sanayi Yatirimi ve
Uretimi Destekleme Paketi'nin is diinyasina yeni bir
moral ve sevk getirdigini vurguladi. Hisarciklioglu,
dile getirdikleri pek ¢cok sikint1 ve énerinin, bu yeni
destek paketinde kargiligini gérmekten memnun
olduklarini séyledi. Ozellikle istihdam ve vergi tes-
viklerinin kapsami genigletilerek siiresinin uzatilma-
sinin yeni istihdam ile yatirimlari hayata gecirecegini
vurgulayan Hisarciklioglu, “Tium bu programlarin
ve desteklerin, ekonomiye ve yatirimlara yeniden
ivme kazandiracagina inamiyorum. Biz de Turk 6zel
sektori olarak, diin oldugu gibi yarin da alkemizi
daha giiclii, milletimizi daha zengin yapmak i¢in
kosacagiz. Ulkemiz, milletimiz, camiamiz i¢in calis-
maya devam edecegiz ve ingallah el birligiyle tilkemizi
diunyanin en buyiik ekonomileri arasina sokacagiz”
diye konustu.
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> Bagbakan Ahmet Davutoglu, Tiirkiye'nin
ekonomik biiyiimesindeki sirrinin siyasi
istikrar ve giivende oldugunu séyledi.
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“SON 12 YIL BIR BASARI
OYKUSUDUR”

TOBB VIII. Turkiye Ticaret ve Sanayi Surasinda 12 yilin bir basar: 6ykusu oldugunu
vurgulayon Basbakon Ahmet Davutoglu, Dénlisiim Programlarnyla Ar-Ge ve
teknolojinin gelismesi, milli katkinin artmasi, istihdamin yayginlastiriimasi, rekabet
glcliniin artmasi ve saglam finansal sistem tizerinde ekonominin en iyi sekilde destek
gdrmesinin hedeflendigini belirtti.

agbakan Ahmet Davutoglu, TOBB
VIII. Tirkiye Ticaret ve Sanayi Su-
rast’nda konugmasinda, TOBB'da
yapilan suralarla ilgili kayitlarin,
Turkiye ekonomisinin geldigi noktanin anla-
silmas1 agisindan énemli oldugunu séyledi.
TOBB’un diizenledigi 2003’teki ilk suradan
bugiine tartismalar degerlendirilse, 12 yil

ET] tkoNOMIK FORUM

icinde Turkiye'nin nereden nereye geldiginin goriilecegini ifade
eden Bagbakan Davutoglu, konusmasina séyle devam etti:

“Son 12 yil bir bagar1 éykisidir. Kim ne derse desin, hangi
gerekcelerle hangi siyasi miilahazalar1 yaparsa yapsin, 12 yil
gercek bir basari éykusudiir. Diisiik gelirli grubundan orta gelirli
grubuna ciktik. Kisi bagina diigen milli gelirimizi 10 binler seviye-
sine ¢ikardik. 240 milyar dolarlardan 800 milyar dolarlara giktik.
36 milyar dolar ihracattan 160 milyar dolarlara ciktik.”
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A TOBBVIII.
Turkiye Ticaret ve
Sanayi Surasi TOBB
Bagkani M. Rifat
Hisarciklioglu’'nun
ev sahipliginde
Basbakan Ahmet
Davutoglu ve ilgili
bakanlarin
katihmiyla
gerceklesti.
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Diinyada bircok tilke ekonomik krizler
izerinden siyasi kriz yagarken, Tiirkiye'nin
bir ates cemberinin ortasinda par¢alanmus,
iilkelerin arasinda bir istikrar adas: oldu-
gunu belirten Bagbakan Davutoglu, siyasi
istikrarin da esasinin siyasi vizyon, siyasi
vizyonun hayata gecirilmesi esasinin da
TOBB gibi is diinyasini biinyesinde barindi-
ran kurumlarla hitkiimetin arasindaki yakin
iligki oldugunu séyledi.

“BURASI SORUNLARI ORTME
MAKAMI DEGIL”

TOBB VIII. Tiirkiye Ticaret ve Sanayi
Surasi’nin basina kapali oturumuna gegil-
diginde katilimcilardan tereddiit etmeden,
tim taleplerini agik¢a soylemelerini iste-
yen Bagbakan Davutoglu, “Buras: sorunlari
6rtme makami degildir, sorunlar1 ¢6zme
makamidir” dedi.

25 Oncelikli Déniigiim Programi’ni, ¢
aylik perspektifle acikladiklarinda, bu pa-
ketin i¢ tutarlih@ kadar, bu paketlerin top-
lumsal yansimalarini da géz éniine almaya
calistiklarini dile getiren Bagbakan Ahmet
Davutoglu, su ifadeleri kullandu:

“Burada biz Tuirkiye'nin ekonomik yapisi-
nin niteliksel dontsuminu gerceklestirmeyi
hedef ediniyoruz. Sadece niceliksel biiyiime
degil, sadece rakamlardaki buyiime degil,
niteliksel déniigiimi gerceklestirmek icin bu
programlar: yapiyoruz. Niteliksel déniisiim;
insan déntgimi, insan kaynagindaki dé-
niigiim, Ar-Ge ve teknolojik katkidaki artig-
tir. Milli katkinin, yerel katkinin artmasidir.
Ekonomideki direncin temel noktas: parasal,
finansal ya da hizmet sektoriindeki rakamlar
degil, iiretim sektorundeki verilerdir.”

s,
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Bagbakan Davutoglu, dunyada igsizlik yayilirken, Tirkiye’de
istihdamin strekli arttigini, gectigimiz yil en yil 1.4 milyon kisi-
nin istihdam edildigini vurgulada.

Bagbakan Davutoglu, istihdami artirmak i¢in toplum yararina
caliganlarin sayisinin artirilarak, 120 bin kiginin daha ige basla-
tilacagini ve istihdam tegvikleri anlamindaki kararlarin yasama
siirecinden gectigini animsatt.

YUKSEK TEKNOLOJi YATIRIMLARI

Yatirim déneminde uygulanan vergi indirim oranlarini ar-
tirdiklarina dikkat ¢eken Bagbakan Davutoglu, yiiksek teknoloji
sinifindaki yatirimlar: éncelikli yatirimlar kapsamina alinarak
bunlarin 5’inci bélge desteklerinden yararlanmasim 6ngérdiikle-
rini belirterek, “Kim Tirkiye’de yeni bir anlayigi, yeni bir tirtini,
yeni bir teknolojiyi devreye sokarsa onun bizim bagimizin tze-
rinde yeri vardir. Ne tegvik istiyorsa verecegiz, ne istiyorsa yapa-
cagiz ama artik biz teknoloji titketen bir iilke olmak istemiyoruz,
teknoloji tireten bir tlke olmak istiyoruz. Bunlar1 yakindan takip
edecegiz. Ne tegvik istiyorsaniz, ‘Ar-Ge i¢in 5’inci bélge yetmez
daha tegvik istiyoruz’ diyorsaniz, o tegvikleri de verecegiz. Bunu
bir taahhit olarak séyliyorum. Cunka gelecegimizi kurtaracak
olan budur” dedi.

Tirk ekonomisinin markalara sahip olmasini bunun saglaya-
cagini dile getiren Bagbakan Davutoglu, diinyayla rekabet eden bir
teknolojik altyapiya sahip olmanin énemini anlatti.

AR-GE GALISMALARI ONEMLI

Ar-Ge ¢aligmalarinin desteklenmesi i¢in yapilmasi gerekenlere
deginen Bagbakan Davutoglu,

“Her bir odamizin bu anlamda bir Ar-Ge birimi olmasi, bu-
lundugu illerde, ilcelerde Ar-Ge ¢aligmalarini desteklemeniz,
gozetlemeniz, yonetmeniz bizim sizden en biiyiik ricamiz. Ar-Ge
laboratuvarlarinda da sizlerle birlikte olmak istiyoruz. Iste o za-
man Tiirk ekonomisi olaganiistii bir sicrama gerceklestirecektir.
Finansmana erigim imkanlar1 baglaminda, sermaye artirimi yapan
sirketlere artirilan sermayenin belli bir kismini kurum kazancindan
indirilebilme hakki getiriyoruz. Bu ciimlenin arkasindaki amag,
‘yastik altr’ denilen veya atil duran kapasitelerin sermaye artiri-
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> Basbakan Ahmet Davutoglu ile TOBB
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, TOBB
Yonetim Kurulu Uyeleriyle birlikte giiniin
anisina fotograf cektirdi.

mu1 suretiyle ekonomiye kazandirilmasidir.
Eger bu saglanirsa bu kurum kazancndan
indirilebilme imkan getiriyoruz ki béylece
6z kaynaklarini artiran sirketlerimiz, kredi
yoluyla elde edebilecekleri kaynaklardan ¢ok
daha fazla tegvik gérerek bu 6z kaynaklarin
iizerinden yatirima tegvik edilecek, finans-
man erigim imkanlariyla bulugacaklar” dedi.

KAMU ALIMLARINDA
YERLI FIRMALARA TESVIK

Bagbakan Davutoglu, biitiin bu adimlar-
la sanayi yatirimlari, tiretim ve istithdamda
biyiik bir hamle déneminin baglayacagim
dile getirerek, yerli katkinin, kamu alimla-
rinda yerli trtnlerin artirilmasina yénelik
de 6nemli adimlar attiklarini s6yledi. Bun-
lara iligkin bilgi veren Bagbakan Davutoglu,
konugmasina gdyle devam etti:

“Kamu alimlarinda Tiirkiye'de iiretilen
irinlere yonelik %15 fiyat uygulamasini
zorunlu hale getirdik. En az %51 yerli katk:
oranina sahip urtinlere artik TOBB ve TESK’e
bagl odalarca Yerli Mali Belgesi veriliyor.
Bugiine kadar yerli mali belgesi alan bin 340
irtin, kamu ihalelerine fiyat avantajiyla kati-
liyor. Bu Yerli Mal Belgesi'ni TOBB ve TESK
veriyor. Dolayisiyla da Yerli Mali Belgesi alin-
diginda, kamu alimlarinda bu sirketlerimize,
girisimcilerimize 6ézel bir ayricalik tanimig
olacagiz. Yine bir bagka ¢énemli adim da tek-
noloji tiriin, deneyim belgesi. Diyelim tilke-
mizde bir Ar-Ge ¢aligmas: yapiliyor, burada
bir trtin tretiliyor. Daha énce bu urin bir
kamu ihalesine girince ig bitirme belgesi iste-
niyordu ve dogal olarak ihaleye giremiyordu.
O sikintiy1 da kaldiriyoruz, kaldirdik. Ar-Ge
projeleri sonucu ortaya ¢ikan bu triinler Bi-

1] EkONOMIK FORUM

Bashskanimiz >
Sayin Ahmet DAVUTOGLU

E Tiarkips Duataf, re Barsdlat FEiularps

HOS GELDINIZ

> Basgbakan
Ahmet Davutoglu
ve TOBB Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu
6,5 saat yerlerinden
kalkmadan Oda/
borsalarin il
temsilcilerini
dinledi.

._.'.u"l_l_

lim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlhigi'ndan teknolojik iirtin, deneyim
belgesi alarak kamu ihalelerine girebilecekler. Sunu teminat olarak
soyliyorum, Ar-Ge'yi gelistirin, yerli katkiyr artirin, butiin kamu
alimlarinda firmalarimiza 6ncelik taniyacagiz.”

Kamu alimlarinin yerli firmalarin, sanayinin tegviki i¢in kul-
lamilan en énemli yéntemlerden oldugunu ifade eden Bagbakan
Davutoglu, “Isteriz ki bir taraftan yerli sanayimiz, uluslararas
rekabete acik olsun veya kamu alimlarinda yurt disindan katila-
bileceklerle esit sartlarda dige dis miicadele verebilecek bir altyap:
olugsun ama diger taraftan da kamu alimlarinda bundan sonra yerli
girisimcilerin, is dunyamizin pay: artsin” dedi.

"ODALARIMIZ VE BORSALARIMIZ BUYUK

BIR GAYRET VE EMEK SARF EDEREK, GAYET
KAPSAMLI BIR CALIMA YAPTILAR. 81 IL VE
160 ILCEDEKI MIKRO VE MAKROEKONOMIK
SORUNLARI BELIRLEDILER”

TOBB BASKANI M. RIFAT HISARCIKLIOGLU
R R



BASBAKAN AHMET DAVUTOGLU’NDAN TAAHHUTLER

TOBB tarafindan organize edilen
TOBB VIII. Turkiye Ticaret ve Sanayi
Surasi’'nin kapanisinda konusan
Basbakan Ahmet Davutoglu su
taahhutlerde bulundu:

¥ OSB Kanunu Gegici
9'uncu Maddesi'nde sureli
olarak 6ngoriilen OSB icindeki
kullanilmayan parsellerin,
bedelsiz olarak yatirimcilara tahsis
edilmesi uygulamasi 12 Nisan 2015
itibanyla iki yil daha uzatildi.

% Turizmde calisanlarin, tesislerin
kapali oldugu ya da kapasitelerini
dusurdugu kis aylarinda calisanlar
icin daha distk oranda sosyal
guvenlik primi uygulamasi talebi
oldugunu belirten Basbakan

Davutoglu, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi’'nin bu talebi yerine
getirecegdini, glinlik ya da donemlik
bir farkhlik yaratilacagini agikladi.

¥ Basbakan Davutoglu, Avrupa
Birligi (AB) fonlarindan desteklenen
IPARD Kirsal Kalkinma Programi hibe

ve kredilerinden yararlanacak il sayisi
artirilacagini acikladi. Bu kapsamda
39 il daha desteklere dahil edilecek,
mevcut destek alan illerde de yeni
alanlarda kredi ve hibe verilmeye
baslanacak.

% Ahmet Davutoglu, talepler
arasinda bulunan Kizilirmak ve
Yesilirmak arasinda kalan boélgeye
yonelik entegre bir kalkinma programi
hazirlanmasina yonelik girisimi de
baslattiklarini belirtti.

% Turkiye'nin onceliklerinden
birinin egitim oldugunu vurgulayan
Basbakan Davutoglu, kamu-6zel
sektor isbirligiyle meslek liselerinin
yeniden yapilandiriimasini saglamak
yonulindeki girisimlerine katki istedi.

A TOBBVIII.
Turkiye Ticaret ve
Sanayi Surasi’'nda
Oda/borsalarinil
temsilcileri kiirsiiye
gelerek sorunlarini
dile getirdi.

SURA KAPANIS KONUSMASI

81 ilden gelen 365 Oda/borsa bagkan-
larinin katihmiyla yapilan toplantida il tem-
silcilerinden “U¢ énemli sorunu ti¢ dakikada
anlatma” gérevi verildi. Sorunlar: sézlii olarak
anlatan Oda/Borsa bagkanlar ayrica hazirla-
diklari raporu da Bagbakan Davutoglu’na verdi.

Sura’da Oda/borsalarin ortak sorununun
tesvik oldugu goruldii. Bircok sanayici tegvik
sisteminden sikayetci olurken, en ¢ok alkig
alan talep is insanlarina yénelik yesil pasaport
istemi oldu.

Bagbakan Davutoglu Sura’nin bitimin-
de de bir konugma yapti. Oda/ borsa bas-
kanlar1 sayesinde biitun Tirkiye’yi dinlemis
olduklarini belirten Bagbakan Davutoglu,
kadin girisimciler adina konugan temsilci-
ye tesekkiir ederek, kadin girigsimcileri Tirk
ekonomisine katkida bulunmak i¢in devreye
sokmak yolunda ¢ok ciddi adimlar attiklarim
soyledi. KOSGEB ve Kredi Garanti Fonu'ndan
kadin girisimcilere hibe ve kredi desteklerinde

pozitif ayrimalik yapma karar1 aldiklarini animsatan Bagbakan
Davutoglu, konusmasina séyle devam etti:

“Bunu daha da geligtirebiliriz. Ancak su anda hibe ve destekte
kadin girisimcilerimize %20, Kredi Garanti Fonu'nda ise %10 ek
destek saglama kararini almig bulunuyoruz, hayirh olsun. Kadin
girisimcilerimize destek bizim boynumuzun borcudur.

Beni memnun eden ¢ok énemli bir husus; ilan etmis oldugu-
muz istihdami, imalat, sanayi, yatirimi ve tretimi tegvik paketi-
nin sizler tarafindan ¢ok kisa bir siirede bu kadar 6ziimsenmis,
bu kadar benimsenmis olmasi. Bircok konugmacimiz bu tegvik
paketine atifta bulundu ve bunun ekonomimize biiyitk katk: sag-
layacagini ifade etti. Bu tesvik paketinin béylesine benimsenmis
olmasi bizim i¢in ¢ok 6nemli bir gostergedir. Bu yonde gelebilecek
ek tekliflere her zaman aqigiz.

Yine beni ¢cok memnun eden, gercekten tilkemizin gelecegi
agisindan sadece ekonomik baglamda degil siyasi baglamda da
iimitlenmemizi giiclendiren bir husus da, ézellikle Dogu ve Gii-
neydogu Anadolu bslgesinden gelen Oda temsilcilerimizin ¢6zim
siirecine yaptig: atiftir. Cozum stireci sadece siyasal, kiltirel bir
proje degildir: Sizlerin de ortaya koydugu gibi, biiyiik bir ekonomi
projesidir, sosyoekonomik projedir ve tilkemizin kalkinmasindaki
en 6nemli katk: alanlarindan biridir.”

EkoNomiKk ForRum 51
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A TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Edirne'de
bulunmaktan mutluluk duydugunu ve diinya tarihine

UzunkoOprulu vergi
rekortmenlerine odulleri verildi

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Uzunképrii'de diizenlenen Vergi Odiil
Toéreninde yaptdl konusmada, Edirne’nin hedeflerine kitlenerek, ézellikle Balkan
pazarnna odaklanmasi gerektigini ifade etti.

zunképri Ticaret ve Sana- ; L { . basimizdaki bélgenin kisi bagina diigen

yi Odasinca (UTSO) milli geliri 10 bin dolar ve bu bélge

Trakya Universitesi yilda da 225 milyar dolar ithalat ya-

Uzunképri Meslek pryor. Biz burada ne kadar ihracat
Yiiksek Okulu'ndaki konferans yapiyoruz diye bakiyorum tam
salonunda diizenlenen “UTSO 7 milyar dolar. Yani denizde
2012-2013 Vergi Rekortmen- damla. Edirne’nin yeni hedefi-
leri ve Uzunképriu Ticaret ne bakmasi lazim. Bu kapsamda
Borsas1 2014 Yili Tescil” téreni ‘Edirne’de ne tiretirsen Balkanla-
TOBB Bagkani M. Rifat Hisar-
cklioglu ile Saglik Bakani Mehmet
Miezzinoglu'nun katilimiyla gercek-
legtirildi.

rane satarim?’ diye bakacaksiniz.”

BAKAN MUEZZINOGLU: “TRAKYA'NIN
KENDI DINAMIKLERI GUCLU”

Konusmasinda, Trakya ve Edirne’nin Saglik Bakani Mehmet Miiezzinoglu ise, “Zen-
tim kurumlarinin birlik olabilecegini Tur- ginlikleri rahmete ve berekete déniistiirmenin tek bir yolu var
kiye’ye gosterdigini ifade eden Hisarcik- birbirimizi daha ¢ok sevmek. Ayrigtiran ya da catistiran olun-
lioglu, Edirne’nin daha da gelismesi gerek- mamasi gerekir” dedi.
tigini belirtti. Edirnelilerin mutlu oldugunu gérmesiyle butin yorgun-

Kadin istthdami agisindan 81 ilin icinde lugunun gittigini anlatan Bakan Muezzinoglu, séyle konustu:
Edirne’nin birinci oldugunu vurgulayan “Trakya'nin kendi dinamikleri gii¢li ve farkli. Bu dinamik-
Hisarciklioglu, sunlari séyledi: lerin 6nculigini birilerinden beklemekten vazge¢meliyiz. Ben

“Edirne, Balkanlarin tam merkezinde de varim diyebilmeliyiz.”
bir Avrupa kenti. Etrafimiza baktigimiz za- Konugmalarin ardindan, 2012-2013 Vergi Rekortmenleri
man hizmet verecegimiz, mal satacagimiz ve Uzunkoépri Ticaret Borsasi (UZTB) 2014 Yili Tescil Belgesi
tam 62 milyon niifus 10 tane tlke var. Yam almaya hak kazanan is insanlarina plaket verildi.

%1 EKONOMIK FORUM



'Y TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, beraberinde TOBB Yonetim Kurulu Baskan
Yardimaisi Camur Ali Kopuz, Edirne Belediye Baskani Recep Giirkan ile cevre ilcelerin
Oda/Borsa baskanlariyla birlikte Edirne’deki Oda ve Borsa'ya ziyarette bulundu.

EDinNE _
TICARET VE SANAY] ODASI

...... — —

ir dizi ziyaretler gerceklestirmek tizere Edirne’ye

giden TOBB Bagkani M. Rifat Hisarcikhioglu Edirne

Ticaret ve Sanayi Odasi’'m1 (ETSO) ziyaret ederek

ETSO Meclis iiyeleri ile Edirne Kadin ve Geng Giri-
simciler Kurullariyla bir araya geldi. ETSO’da yapilan toplantinin
acilis konugmasini yapan ETSO Meclis Bagkani Mehmet Eren,
TOBB Bagkani Hisarciklioglu'nu Edirne’de ve ETSO’da agirla-
maktan memnuniyet duyduklarini ifade ederek, “Yaptiginiz ca-
lismalarla Turkiye’deki tim Oda/borsalarin sayginligini kazan-
dirdiniz. Yapilan calismalar mutlaka gelecek nesillere de faydali
olarak geri donecektir. Tiirkiye'nin size ihtiyaci var” diye konustu.
ETSO Yénetim Kurulu Bagkan: Recep Zipkinkurt da yaptig:
konusmada, Hisarciklioglu'na yaptig: ziyaretlerden dolay: tegek-
kiir ederek, “Edirne’mize gelerek bizleri onurlandirdiniz. Bizlere
verdiginiz her daim desteklerden dolay: tesekkiir ederiz” dedi.

HiSARCIKLIOGLU: “HIZLI TREN VE HAVAALANI
EDIRNE’YE GEREKLI”

TOBB Bagkani Hisarciklioglu, Edirne’nin “bir araya gele-
mezler” 6n yargisini yikarak, ¢ok giizel bir birlik ve beraberlik
sergiledigini séyledi. Tarih ve kiltir sehri olan Edirne’nin hizl
tren ve havaalanina ihtiyaci oldugunu ifade eden Hisarcikliog-
lu, Edirne’nin turizmi agisindan da hizli tren ile havaalaninin
gerekli oldugunu belirtti.

TOBB’un bagarisinin 365 Oda/Borsa’nin basarisindan
kaynaklandigini vurgulayan Hisarciklioglu, ETSO’nun ba-
sarili calismalarindan dolay: bagta Yénetim Kurulu Bagkan:
Recep Zipkinkurt olmak tizere tim Yénetim ve Meclis tiye-
lerini tebrik etti. ETSO’nun iiyelerine “bes yildizli” hizmet
verdiginin altini ¢izen Hisarciklioglu, ETSO’nun Paris, Ber-
lin Ticaret odalariyla ayni diizeyde hizmet ettigini dile getirdi.

A TOBB Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu,
tarih ve kiiltiir sehri
olan Edirne’nin hizh
tren ve hava alanina
ihtiyaci oldugunu
belirtti.

HiISARCIKLIOGLU:

"Edirne’nin
gelecegi
parlak”

TOBB Bagkomni M. Rifat
Hisarciklioglu, Edirne
Ticaret ve Sanayi Odasi
ile Edirne Ticaret Borsasini
ziyaret etti. TOBB Baskamni
Hisarciklioglu, “Birliktelikte
rahmet var, ayrilikta azap.
Ben Edirne’de bu birlikteligi
goérdiim. Edirne’nin gelecegi
parlak” dedi.

Kadin ve Geng Girisimciler Kurullarinin ¢a-
ligmalarina da deginen Hisarciklioglu, Edirne
Kadin Girigimciler Kurulu'nun Tiirkiye de
ki Kadin Girigimciler Kurullar1 arasinda en
aktif caligan kurullardan biri oldugunu séy-
leyerek, Edirne KGK Bagkani'n1 tebrik etti.

Ardindan Edirne Ticaret Borsasi’ni
(ETB) ziyaret eden Hisarciklioglu, burada
da Borsa Yénetim Kurulu Bagkani Ozay
Oztiirk tarafindan karsilandi. ETB Yone-
tim Kurulu ve Meclis tyeleriyle bir araya
gelen Hisarciklioglu, caligmalar hakkinda
bilgi aldi. Karsilikl gériis aligveriginin ya-
pildig: ziyarette bir konugma yapan TOBB
Bagkani Hisarciklioglu Recep Zipkinkurt
ve Ozay Oztiirk’in Belediye Bagkan1 Recep
Gurkan ile uyum i¢inde sehrin gelecegi icin
¢cok 6nemli caligmalara imza attiklarinin
altinm cizdi.
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B20 TURKIYE

ILK BOLGESEL
TOPLANTISINI
CIDDEDE YAPTI

B20 TURKIYE'NIN ORGANIZE ETTIGI BOLGESEL ISTISARE
FORUMLARI'NIN ILKI SUUD{ ARABISTAN'IN CIDDE
KENTINDE GERGEKLESTIRILDI. TURKIYE'NIN G20
ONCELIKLERININ ILGIYLE KARSILANDIGI FORUM'UN
ACILISINDA KONUSAN TOBB VE B20 TURKIVE BASKANI
M. RIFAT HISARCIKLIOGLU, “Gi20-B20 TURKIYE DONEM
BASKANLIGI KAPSAMINDA ICC iLE WORLD SME
FORUM ADINDA, DUNYADA KOBI'LERIN HAKLARINI
SAVUNACAK BIR i$ ORGUTU KURACAGIZ” DEDI.

20 Bolgesel Istisare Forumu, TOBB Bagkan ve B20 Tiirkiye Bagkam M. Rifat Hisar-
cklioglunun ev sahipliginde, Bagbakan Yardimais: Ali Babacan’in bagkanliginda,
Suudi Arabistan Krallig Finans Bakan: Dr. fbrahim Abdulaziz Al-Assaf ve TOBB
Yonetim Kurulu'nun tamamina yakininin da katihmiyla Cidde'de gerceklestirildi.
Toplantiya Suudi Arabistan ve Korfez Ulkeleri'nden 150’ye yakin is insan1 da katihm saglada.

B20 Tirkiye'nin, yurt disinda diizenledigi ilk Bélgesel Istisare Toplantisinda
konugan TOBB ve B20 Turkiye Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu, dinyanin dért bir ya-
nindan gelen is insanlarina B20 Tirkiye’nin giindemi ve 6nceliklerini anlatti. Gelisen
konjonktiirde, eskiden oldugu gibi “kendi kendine yeten tilke” olmakla éviinmenin
yetmedigini belirten Hisarciklioglu, “Artik tek bagina ayakta kalmak miimkiin degil.
Ekonomilerimizin gelecegi kiiresel piyasalara ne kadar entegre olduguyla yakindan ilgi-
li. Ortak kararlar alinabiliyorsa, tim taraflar karar alma siire¢lerine dahil olabiliyorsa,
kiiresellesmeden maksimum fayda alinabiliyor” dedi.

G20’nin misyonu, yapis: ve amaglarina iligkin agiklamada bulunan Hisarciklioglu,
“Kiiresel ekonominin sorunlarina ¢éziimler ararken, hitkiimetlerle ig diinyas: arasinda
igbirliginin artirilmasi da son derece énemli. Cnki kiresel ekonomideki sorunlarla
gunlik hayatta, ilk elden yiizlesenler is insanlar1. Bizler is yaparken karsilagtigimiz
sikintilari, sorunlar1 hitkiimetlere anlatacagiz ki G20 catis1 altinda bunlara ¢ézim
getirilsin. Iste G20'nin is diinyas1 kolu olan B20 bizlere bu imkan1 sunuyor. Bizler is
insanlari olarak, B20 siirecinde daha aktif rol alip, G20 ile daha fazla mesai harcamal
ve miisterek refah i¢in ¢caligmaliy1z” degerlendirmesinde bulundu.

“G20’DE KOBI’'LERIN HAKLARINI SAVUNACAK BIR i$ ORGUTU KURACAGIZ”
Kapsayialik kavramini B20’nin temel prensibi haline getirdiklerini anlatan Hisar-
aklioglu, B20 platformunun, is diinyasinin menfaatleri icin bir seyler yapmak isteyen
herkese agik olmas gerektigini séyledi. Hisarcikhoglu séyle konugtu:
“Bizim icin ¢okuluslu sirketlerimiz de KOBI'lerimiz de, gelismis iilkelerimiz de gelis-
mekte olan tilkelerimiz de ¢ok degerli. Bunun icin iki yeni mekanizma kurduk. Oncelikle
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'Y B20 Bolgesel istisare Forumu’nun
acihis konusmasini yapan TOBB

ve B20 Tiirkiye Bagkani M. Rifat
Hisarciklioglu, Tiirkiye’nin donem
baskanhgi siirecinde yapilacak
calismalar hakkinda bilgi verdi.

KOBT'ler ve girisimciler icin 6neriler gelisti-
recek KOBT'ler ve Girisimcilik Gérev Giiciinii
olusturduk. Bu yeni gérev giiciiyle G20 tilkeleri
arasinda kayith istihdamin tigte ikisini sagla-
yan KOBIler ilk defa B20 platformunda ‘biz
de variz’ diyecek. Bu B20 olarak sadece bizim
onceligimiz degil. G20 Tirkiye Dénem Bag-
kanhgimiz da KOBT’leri ana énceliklerden biri
haline getirdi. Hep beraber, diinyada en fazla
istihdam saglayan, en fazla ureten, refahin
topluma yayilmasini saglayan KOBT'ler i¢in
politikalar gelistirecegiz. Bununla da kalma-
yacagiz, Uluslararas: Ticaret Odast’yla (ICC)
birlikte G20 Tiirkiye Bagkanlig: kapsaminda
World SME Forum adinda, ditnyada KOB{'lerin
haklarimi savunacak bir is érgiita kuracagiz.”

BOLGESEL iSTISARE
FORUMLARININ ONEMi

B20'de kapsayicilig: artirmak adina, ikin-
ci adimin da Suudi Arabistan’da startini ver-
dikleri Bélgesel Istisare Forumlari oldugunu
ifade eden Hisarciklioglu, “Bolgesel Istisare
Forumlarini kurgularken aklimizda iki hedef
var. Oncelikle G20'de az temsil edilen yiikselen
piyasa ekonomilerini B20 siirecine daha da
fazla katmak istiyoruz. Ikinci amacimiz ise bu
toplantilarla G20 digindaki tlkelerin de B20



gindemi hakkindaki fikirlerini almak” dedi.
Hisarciklioglu, Bolgesel Istisare Forumlari-
nin, Cidde'den sonra Hindistan, Singapur, Cin,
Brezilya, Azerbaycan, Meksika, Giiney Afrika ve
Rusya gibi kentlerde devam edecegini belirtti.

BABACAN:“G20 DONEM BASKANLIGI
BiR FIRSAT”

Ekonomik iliskilerin daha da ileri géturil-
mesi bakimindan Tirkiye'nin G20 Bagkanli-
grnin 6nemli bir firsat sagladigini vurgulayan
Bagbakan Yardimaisi Ali Babacan, G20 i¢inde
Suudi Arabistan’la yakin ¢aligtiklarin, bu il-
kenin enerji konusu dahil olmak tizere énce-
liklerine verdigi destekten 6tiirii memnuniyet
duyduklarim soyledi.

Kiiresel ekonomik igbirliginin temel plat-
formu olarak kabul edilen G20’'nin yiiksek tem-
sil kabiliyeti ve konular: etkilegimli bir sekilde
tartigabilme imkaninin bu olugumu ¢ok énemli
kildigin dile getiren Babacan, burada yapilan
gortusmelerin ve alinan kararlarin kiiresel eko-
nominin tamarmm etkiledigini ve tiim diinyada
yakindan takip edildigini belirtti.

Cogu iilkede istihdamin en az yarisin, do-

'Y Basbakan Yardimcisi Ali Babacan, “G20'de
artik biiyiik sirketlerin ve sendikalarin yani sira
KOBi'lerin de sesi duyulacak” dedi.

erisimde yagadiklar sikintilara ve kiiresel deger zincirlerine kati-
limlarimin kolaylastirilmasina 6nem verdiklerini, bunlara ilaveten
her bir gtindem maddesinin altinda KOB{'lere iliskin hususlar1 ele
almaya gayret ettiklerini belirtti.

KOBI’lerin sesinin kiiresel bir yansimasi olacak Diinya KOBI
Forumu’'nu ICC ile igbirligi icinde kurmaya caligtiklarini séyleyen
Babacan, “Bu denli yogun KOBI ilgisi G20 giindeminde ilk defa yer
aliyor. Caligmalarimiz sayesinde G20’de artik biiyitk sirketlerin ve
sendikalarin yani sira KOBI'lerin de sesi duyulacak” diye konustu.

KADIN VE GENCLERIN iSTIHDAMI

Ulusal boyuttaki kapsayicilik yaklagiminin bir diger ayagini ise
kadinlarin ve genglerin istihdama katihm oranlarinin artirllmasimin
olusturdugunu anlatan Babacan, is gliciiniin egitim seviyesinin ve
verimlili§inin artinlmasinin da istihdam alaninda bu yil izleyecek-
leri éncelikli hedefler arasinda yer aldigini ifade etti. Babacan, KO-
Bl'lerde oldugu gibi, istihdam alaninda da B20 ile isbirligine biiyitk
6nem verdiklerini belirtti.

G20’ye iiye olmayan diigitk gelirli gelismekte olan ilkeleri de di-
stnup onlarin sorunlar i¢in ¢éziimler tiretmeye caligtiklarini dile ge-
tiren Babacan, “Hitkiimetler ile ig diinyasinin birbirine giivenmesi cok
6nemlidir. Bu giiven ortaminin saglanmast i¢in sizinle diyaloga biiyik
énem atfediyoruz. Ayrica, i dinyasimin uyguladigimiz politikalar:

.- J_||..r 1.
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1ay151y1a da ekonominin belkemigini KOBI{’le- A Cidde'de yapilan B20 Bélgesel istisare Forumu’na katilan TOBB Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
ibrahim Caglar, TOBB Yonetim Kurulu Uyeleri ibrahim Burkay, Necdet Ozer, Memis Kiitiikcii, Sahin

rin olusturduguna dikkat ¢eken Babacan, KO- - ) ) h
Bilgig ve Salih Zeki Murzioglu.

Bl’lerin sorunlarina, ézellikle de finansmana
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A TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Sahin Bilgig, Memis Kiitiikcii, TOBB Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi ibrahim Caglar, TOBB Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Halim Mete, B20 Tiirkiye Yiiriitme Kurulu Uyesi ve MUSIAD Bagkani Nail Olpak, TOBB ve B20 Tiirkiye Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu, Suudi Arabistan Kralligi
Finans Bakani Dr. ibrahim Abdulaziz Al-Assaf, TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Ebubekir Bal, Salih Zeki Murzioglu, TOBB Sanayi Odalar Konsey Bagkani Erdal

Bahgivan ile TOBB Yonetim Kurulu Uyesi ibrahim Burkay.

A Cidde'de yapilan B20 Bolgesel istisare Forumu’na katilan TOBB Yonetim Kurulu Uyeleri Cengiz
Giinay, Selcuk Oztiirk, Ebubekir Bal ve Biilent Karakus.

sahiplenmesine de ihtiya¢ duymaktayiz. Bu kapsamda gérisglerinizi
ve onerilerinizi bizlere aktarmanizi bekliyoruz” ifadesini kuland:.

B20'YE ALTYAPI VE YATIRIM GOREVi

Uctincii oncelikleri olan yatirim alaninda ise 6ncelikle ekono-
milerin biiyiime potansiyelini artirmak icin gerekli altyap: yatirim-
larinin tespiti i¢in ¢ahigtiklarini ve bu kapsamda yatirim stratejileri
tasarladiklarini ifade eden Babacan, altyap: yatirimlarinin bir
hitkiimetin tGzerine kaynak ayiracag en verimli alanlardan birini

olusturdugunu soyledi.
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Altyap1 yatirimlar i¢in ¢ok buyiik finansal
kaynaklara ihtiya¢ duyuldugunu ve bir¢ok ul-
kenin bu ihtiyac kargilayacak mali alana sahip
olmadigini ifade eden Babacan, “Bu gercekten
hareketle, yatirnmcilarin altyap: projelerine
dahil olmalarmi kolaylagtirmak istiyoruz. Ozel
sektorii bu alana cekebilmek i¢in kamu ézel
igbirligi modelleri, varhiga dayah finansman
modelleri gibi alternatif modeller tizerinde
siki bir caligma yuriitmekteyiz. S6z konusu
modellerin islerlik kazanabilmesi i¢in i diinya-
siin bakis agisina ve katkilarina duydugumuz
ihtiyag izahtan varestedir. Bu kapsamda, B20
altyapi ve yatirim gorev glicinin 6nemli bir rol
iistlenmesini bekliyoruz” diye konustu.

Babacan, dénem bagkanlig: 6nceliklerine
iligkin birlikte ¢calisilmas: gereken ok sayida
alan bulunduguna igaret ederek, bu stirecte ig
diinyasini ¢ok giiclii sekilde temsil eden B20
ekibine son derece giivendiklerini belirtti.

Her zaman 6zel sektér yoluyla bitytimeden
ve istihdam olusturmadan yana olduklarim
vurgulayan Babacan, sunlar séyledi:

“Kiiresel ekonomide biiyiimeden bahsedi-
yorsak, bu bityiime ancak ve ancak ¢zel sek-
térun daha ¢ok yatirim yapmasiyla olacaktir.
Dolayisiyla politika yapicilar olarak aldigimiz
kararlar, uygulamaya ¢alistigimiz politikalar
i diinyas: tarafindan sahiplenilmez ve is diin-
yasina bir izdiigimii olmaz ise bityiimenin
de istihdamin da saglanmasim pek miimkin
gérmiiyoruz. {ste bu bizim B20’yi neden ¢ok
6nemsedigimizi acikhiyor.”
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G20 GUN:
“YOLSUZLUKLA MUCADELE”

G20 Turkiye Dénem Bagkanhign ve OECD'nin ortaklasa duzenledidi 5inci Yolsuzlukla
Mucadele Konferansi, “Is Hayatinin Odagina Durtstlagi Yerlestirmek” temasiyla
Istonbul'da gerceklestirildi. TOBB Baskani ve B20 Turkiye Yurtutme Kurulu Baskomni M.
Rifat Hisarciklioglu, “Dlinya neredeyse gelirinin ¢ kati kadar borcu olan bir diinya
haline geldi. Ulkelerin %80'inin 2007°ye gdre daha fazla borcu var. Bu siirdiiriilebilir
bir durum degil” dedi.

tirkiye bu yil diinyanin en zengin 20 A TOBB Baskami diinyas: temsilcileri, B20 Tiirkiye Yiiriitme Kurulu Uyeleri ile is diin-

tilkesinden olugan G20'nin Dénem ;;:iztz;re“;txelu yasinin 6nde gelen temsilcilerinden olugan 300’tin tstiinde ig insani

Bagkanu. Tirkiye'nin G20 Dénem g, yan, m. Rifat ile akademisyenler katild:.

Bagkanlig: siirecinde yuritilen ¢a- Hisarciklioglu, Konferansin a¢ilisinda konusan TOBB Bagkani ve B20 Tiirkiye
lismalar kapsaminda 6ncelik tagiyan konular ~ “5'inci Yolsuzlukla Yirtatme Kurulu Bagkani M. Rifat Hisarakliogly, tilkelerin %80’inin
arasinda “Yolsuzlukla Miicadelenin Giiglendi- g;:;:::? 2007’ye gore daha fazla bor¢landigimi agikladi. Bunun sirdiirilebilir
rilmesi” yer aliyor. Mart ayindabukonuylailgili ~ odagina olmadiginy, son alt1 yildir kiiresel bitytimede istikrar yakalanamadi-
onemli bir toplant: gerceklestirildi. G20 Zirvesi ~ Diiriistliigii g1, geng issizligin yiksek oldugunu, esitsizlik konusunun giderek
hazu’h}( f:.ialiye“tleri kapsamlrzda istanbul’da ::;':i::’u“l‘:;;raras' ekonomik bir plvroblem.olrflalitan cikip, toplumsal bir sorun }.1.a1ine
G20 Tirkiye Dénem Baskanhg: ve Ekonomik e AL gelmeye bagladigim belirtti. Tiim bu sorunlara kargin, bugiin kiiresel
Kalkinma ve Isbirligi Orgiiti (OECD) tarafin-  .......ccoooevvveeveerrennnens ekonominin ge¢mige gére daha iyi durumda oldugunun séylendigini
dan ortaklasa “5'inci Yolsuzlukla Miicadele: Is anmimsatan Hisarcklioglu, “Diiriist olmak gerekirse ben hala yolun
Dinyasinin Odagina Dirtstlugi Yerlestirmek” bagindayiz diye diisiiniiyorum” dedi.
temali uluslararasi bir konferans diizenlendi. Agir1 bor¢lanma gibi yapisal bir problemle kars: kargiya olun-
Toplantiya Bagbakanlik Teftis Kurulu Bagkan: duguna dikkat ¢eken Hisarciklioglu, kiiresel bor¢ 2007 yilinda 142
Yunus Arinci, Digigleri Bakanligi Mustesar trilyon dolar seviyesinde iken bugiin bu miktarin 199 trilyon dolar
Yardimaisi ve G20 Serpast Ayse Sinirlioglu, seviyesine ¢iktigini, ditnyanin neredeyse gelirinin ti¢ kat1 kadar bor¢lu
TOBB Bagkani1 ve B20 Tiirkiye Yirtitme Kurulu hale geldigini ifade etti.

Bagkani M. Rifat Hisarcikhoglu, OECD Hukuk Hisarciklioglu, konugmasina géyle devam etti:

Isleri Direktorii Nicola Bonicci, OECD Ozel “Bu stirdiiriilebilir bir durum degil. Orta vadede kiiresel olarak
Kalemi ve G20 Serpasi Gabriela Ramos bagta bor¢lanma oranim digiirecek bir strateji izlenmesi gart. Kiiresel eko-
olmak iizere G20 tulkelerinin hikiimet ve is nomi yeni bir para politikasina gecis yapiyor. ABD Merkez Bankasi'nin
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Y B20’nin destegiyle G20 iilkelerindeki KOBI'ler icin
yolsuzluga karsi bir egitim rehberi gelistirilmesi 6ngoriiliiyor.

musluklar: kistig1, Avrupa bagta olmak iizere
bazi Merkez Bankalarinin parasal geniglemeye
gittigi giinleri yagiyoruz. Bu bizler i¢in son
derece sira dig1 bir durum. Tiim girketlerimizin
2015-2016 tahminlerini yeni duruma gére
revize etmesi gerekiyor. Belirsizlikler artiyor.”

“YOLSUZLUK ESIT REKABET SARTLARININ
OLUSMASINI ENGELLIYOR”

Sorunlarin ¢éziimi icin kiresel bir koor-
dinasyon mekanizmasina ihtiya¢ oldugunu,
bu yiizden G20’'nin énemini dile getiren Hi-
sarcikhioglu, Tirkiye'nin dénem bagkanhiginda
hikiimetin ve is diinyasinin bu siirece katk:
saglamak istedigini vurguladi. G20 Dénem
Bagkanligi’'nin 20-25 yilda gelecek bir firsat
oldugunu ve bu firsatin kazas: olmayacagini
dile getiren Hisarciklioglu, “Umarim bu siire-
ce Tiirkiye olarak katki saglayabiliriz. Ctinkii
mevcut mekanizmalarin bir cogunun tikanmg
oldugunu, G20'nin etkin kullamlmas: gerekti-
gini hepimiz iyi biliyoruz” diye konugmasim
stirdiirdii. Hisarciklioglu, séyle devam etti:

“Is diinyas1 olarak, rakiplerimizle bizim
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<< Ernst&Young
Tiirkiye Ortagi
Dilek Cilingir'in
moderatorliigiinde
yapilan, “Kurallara
uymak mi
uymamak mi?
Hangisi daha
maliyetli?” baghkh
panel biyiik ilgi
gordii..

NCE

CULTURE

aramizdaki sartlar1 bozan, ayni sartlarda yarismay: engelleyen her
turli olgudan uzak durmaliyiz. Kayitdisi ekonomi veya korumaci
onlemler esit rekabeti nasil olumsuz etkiliyorsa, yolsuzlukla bir-
likte olusan ortam da esit rekabet gartlarinin olugmasini engelle-
mektedir. Amacimiz tiim sirketlerin ayni rekabet ortaminda adil
rekabetini saglamak olmalidir. Tkinci olarak da, yolsuzlugun so-
nuglarina iligkin bir tespit yapayim. Uzun vadede hi¢bir sirket bu
isten kazanamarmugtir. Bu isten kisa vadede menfaat saglayan sir-
ketler, uzun vadede piyasamin gerektirdigi verimlilik sicramalarim
atlayacaklari i¢in uzun vadede rekabet giiclerini kaybedecektir.”

Bunun i¢in sirketlerin saglikli gelisimine odaklanan, kuralli
bir ekonomik sistem kurmanin herkesin birinci 6nceligi olmas1
gerektigini belirten Hisarciklioglu, sézlerini, “Bu dogrultuda,
B20 olarak ¢alismalarimiz siirdurecegiz. Eylil ayinda da gorev
glcimiiziin sonug raporunu ve énerilerini G20 hikumetlerine
teslim edecegiz” diye tamamladi.

YOLSUZLUK HER YONUYLE DEGERLENDIRILDI

Konferansin a¢ilig konugmalarinin ardindan dért panel yapildi.
Ernst&Young Turkiye Ortag: Dilek Cilingir'in moderatérligiinde
yapilan, “Kurallara uymak mi1 uymamak mi? Hangisi daha maliyet-
1i?” baglikli panelde; yolsuzlukla miicadele kapsaminda yapilacak
caligmalara ve yapilan yasal diizenlemeler, alinan etik degerlerle
ilgili kararlar konusunda sirketlerin uyumu ele alindi. Ozellikle
Hindistan bagta olmak tizere bir¢ok iilkede yolsuzlukla miicadele
konusunda yapilan yasal diizenlemeler, bu uygulamalarin etkileri
degerlendirildi. Ayn1 zamanda KOBI’lerin bu konuda yasadiklari
sorunlar gorisiildi. Is dinyasinm uyum ve uyumsuzluk konusun-
daki goriisleri ele alindi.

Tkinci panel Balfour Beatty PLC Etik ve Uyum Bagkam Kathryn
Higgs’'in moderatérligiinde, “Bslgesel merkezlerde hizhi biyiiyen
sirketler icin riskler ve en iyi uygulamalar” baghgiyla yapildi. Bu
oturumda hizli biiyiiyen sirketler icin is etiginin énemi irdelendi.
Hizl biyiimede suistimal riskinin yiiksekligi, yeni pazarlarda
bityiiyen is firsatlari, genisleyen pazarlarda éncelikli uyum 6nlem-
lerinin degerlendirildigi panelde ayrica biiyiiyen yeni girketlerin
guvenilir yarg: islemleri kuracak, sinir 6tesi islemleriyle biyitk
pazarlardaki ig davraniglari ele alinda.

Ugiincii panelin konusu “Ulkelerde is diinyast icin daha giivenli
ortarm destekleme”ydi. SAFRAN SA'dan Corinne Lagache’in modera-
torligiinde G20 tiyesi iilkelerde son yillarda yapilan yolsuzlukla mii-
cadele ¢alismalar ele alind1. Ulkelerin kendilerini gelistirmek tizere
gelistirdikleri planlar acikland. Izlenen stratejiler degerlendirildi.

Konferansin dérdiincii ve son paneli, “Bilyiiyen sorunlar ve
yaratia ¢oziimler” konusunda American Progress Merkezi'nden
Mary Beth Goodman’in moderatérlagiinde yolsuzlukla miicade-
lenin diinyadaki durumu ortaya kondu. Bu konuda hitkiimetler
ve ig diinyas: tarafindan alinmasi gerek tedbirler ele alindu.

Ayrica OECD Ozel Kalemi ve G20 Serpasi Gabriela Ramos,
“G20 Giindeminin Onemli Bir Ayag1: Yolsuzlukla Miicadele”
basglikli bir sunug yapti. Ramos, yolsuzlukla miicadelede 6zel sek-
torun rolunun kritik oldugunu belirterek, “Gérinimi zayif eko-
nomilerde yolsuzlugun vatandaglara etkisini incelemeliyiz” dedi.

Konferans B20 Tiirkiye Serpas: Sarp Kalkan'in, “B20 ve G20
Ekseninde Yolsuzlukla Miicadele” sunusuyla devam etti. Kapanig
konugmasi Bagbakanlik Bagmiifettisi, G20 Yolsuzlukla Miicadeele
Calisma Grubu Egbagkani Mete Demirci tarafindan yapildi.
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Fransiz bankas: Societe
Generalenin hazirladign

DU UK PETROL "Hangi ulkeler dusuk
petral fiyatlarna karsi

savunmasiz” baslikl

Arabistan, Katar,

FIYATLARINA KARSI | oot sua

orfez iilkeleri petrole bagimh
ekonomilerine ragmen saglam
mali yapilar1 ve finansal rezervle-
ri sayesinde petrol fiyatlarindaki
duststen ¢ok fazla etkilenmeyecek. Fran-
s1z bankas1 Societe Generale’nin hazirladi-
g1 “Hangi ilkeler dusgiik petrol fiyatlarina
karg1 savunmasiz” baglikhi rapora gére, Suudi
Arabistan, Katar, Birlesik Arap Emirlikleri
gibi Korfez tilkeleri, diigiik petrol fiyatlarina
en dayanikli iilkeler olarak 6ne ¢ikiyor.
Rapora gore, bu iilkeler zengin finansal
rezervleri sayesinde dusiik petrol fiyatlarina
kars: ekonomilerinde biiyiik capta yapisal de-
gisikliklere gidilmesine de ihtiya¢ duyulmuyor.
Raporda Cezayir, Angola, Nijerya gibi
diger petrol iireticilerinin ise digitk petrol

) ExONOMIK FORUM

I Birlesik Arap Emirlikleri
DAYAN IKLI gibi Kérfez tilkeleri,

disiik petrol fiyatlarnna
en dayanikl tlkeler
olarak éne ¢ikiyor.

fiyatlar: nedeniyle déviz rezervlerinde diisiis beklenirken, para
birimlerinin de deger kaybetmesi 6ngoriiliiyor. Ancak disiik pet-

rol fiyatlarindan orta seviyede etkilenecegi belirtilen bu tilkeler

de sahip olduklari finansal rezervler sayesinde biiytiik makroeko-
nomik degisiklikler yapmak zorunda kalmayacak.

Rusya’nin mali yapisinin da disen petrol fiyatlarina dayan-
maya elverisli oldugu belirtilen raporda, bu iilkenin yasadig:
ekonomik krizin daha ¢ok uluslararas: yaptirimlar ve bolgesel
gerilimlerden kaynaklandig: belirtiliyor.

Petrol fiyatlarinin diisiik seyrinden en fazla etkilenecek iilke-
ler olarak Venezuela, Irak, Libya ve Yemen'in gésterildigi raporda,
bu tilkelerin mali dengelerini saglayabilmek i¢cin kamu yatirim
maliyetlerini azaltma, liiks tiiketim vergilerinin artirilmasi ve
enerji sibvansiyonlarinda kisintiya gitmeleri éngériliyor.




Basabag Mali Biitce Dengesi, Basabag Mali Biitce Dengesi,
Fiyat, 2015 2014 Fiyat, 2015 2014
(USD/bbl) (%du PIB) (USD/bbl) (%du PIB)

(1) Yemen 145 5.7
(2) Venezuela 160 -14.2
(3) Irak 101 -3.0
(4) Libya 184 -52.1

Basabas Mali Biite Dengesi,
Fiyat, 2015 2014
(USD/bbl) (%du PIB)
(14) Suudi Arabistan 106 5.2
(15) Katar 60 11.4
(16) BAE 77 10.5

(17) Kuveyt 28.8

Petrol iireticisi bir¢ok iilkenin 2015 yi-
linda biitcelerinde a¢ik vermesi beklenirken, ¥
bu iilkelerin buitcelerini dengeleyebilmek
i¢in ihtiya¢ duyduklar (fiscal breakeven pri-
ce) mali petrol fiyat: seviyesi de gecen yillara
gore oldukgea yiksek seviyede bulunuyor.
Rapora gore biitcesi 2014’te %52 acgik 4
veren Libya, 2015 yilinda biitce dengesini
saglayabilmek i¢in 186 dolarlik mali petrol

fiyatina ihtiya¢ duyuyor. Libya’y1 160 dolar- Flikisrh uwrifedn
lik basa bag petrol fiyatiyla Venezuela izler- o R
ken, Yemen'in mali dengesini saglayabilmek v
ihtiya¢c duydugu rakam 145 dolar. Dlcjlak prerpras
Biitgesi 2014 yilinda %28 fazla veren Ku- iy
veyt'in biitcesini dengeleyecek petrol fiyat: 141 Yo/ £ 20 Wonmraekal 13 b (4] Libg
ise 54 dolar olarak hesaplaniyor. 71, ] F, (R Rl pt (R[] ik 11 ! 3 ii
Kaynak: IMF, Moody’s, Fitch, SG calsulations. 14} einz s el Ik
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delkulé’de uzayaon

tir kuyruklarini bitirmek i¢in
dugmeye basildi

Kapikule Tir Parki Temel Atma Téreni'nde konusan TOBB Baskamni M. Rifat
Hisarcikhioglu, Tir Parkinin tamamlanmasiyla bambaska bir Kapikulenin ortaya
cikacagini soyledi. Tir Parki, 93 bin metrekare alan tizerine kurulacak ve

276 tir kapasiteli olacak.

apikule Tir Parki'nin temeli TOBB Bagkan1 M. Rifat

Hisarciklioglu, Saglik Bakani Mehmet Miezzinoglu

ile Edirne Valisi Dursun Ali $ahin, Edirne Belediye

Baskani Recep Giirkan, Giimriik ve Turizm Isletme-
leri (GTT) Yonetim Kurulu Bagkan1 Arif Parmaksiz, Edirne Valisi
Dursun Ali $ahin, Edirne Belediye Bagkani Recep Giirkan, Edirne
Ticaret ve Sanayi Odas1 (ETSO) Yénetim Kurulu Bagkani Recep
Zipkinkurt, Edirne Ticaret Borsas: (ETB) Yonetim Kurulu Bagka-
n1 Ozay Oztiirk, Edirne 1 Jandarma Komutani Albay Kamuran
Ersan, Il Emniyet Mudiira Adnan Armagan Erdogan, kamu/
kurum il mudirleri ile ¢ok sayida basin mensubunun katilimiyla
diizenlenen torenle atild.

Torende konusan TOBB Bagkani M. Rifat Hisarcikliog-
lu, TOBB’un 2009 yilinda modernize ettigi Kapikule Sinir
Kapisi’'ndan Tir Park: tesisi icin ¢caligtiklarini belirterek
sunlar soyledi:

“Kapikule tilkemizin en biiyiik diitnyanin da ikinci bityitk sinir
kapisi. 2014’de 480 bin tir buradan gegis yapti. Kapikule’de bekle-
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A Kapikule

Tir Parki'nin

temeli TOBB
Bagkani M. Rifat
Hisarcikhioglu, Saglik
Bakani Mehmet
Miiezzinogluile
Edirne Valisi Dursun
Ali Sahin ve Edirne
Belediye Baskani
Recep Giirkan'in da
katihmiyla atildi.

yen tirlarin kuyrugu televizyonlarda haber
olurken bizlerin de navlun giderleri yiikse-
liyordu. Tir soférlerimiz eziyet cekiyorlarda.
Bu cagdis: géruntu Turkiye’ye yakismiyor-
du. Bu tesisle beraber bu géruntiiler sona
erecek ve modern, otomasyon sistemine
sahip bir Tir Parki'na kavugacagiz.”

HISARCIKLIOGLU: “TURKIYE'NIN
GUMRUK KAPILARI MODERNIZASYONU
TUM DUNYAYA ORNEK OLDU”

TOBB’un bugine kadar yedi sinir ka-
pisina yatirim yaptigini ve bircok kapida
da yatirimlarin tamamlanmak iizere oldu-
gunu belirten Hisarciklioglu, “Bu zaman
kadar 675 milyon liralik yatirim yaptik ve
devletimize 296 milyon lira vergi 6dedik.
Modernizasyon sonucunda yine karlh ¢ikan




'Y TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, TOBBun bugiine kadar
yedi sinir kapisina yatirim yaptigini séyledi.

Kapilule Tir Parki

Temel Atma loreni

L Mart 2015

aslinda 6zel sektdr oldu. Bekleme siirelerinin azalmasindan
dolay1 ihracatgimizin 410 milyon lira kazana oldu.

Birlesmis Milletler (BM) biitin dinyaya sinir kapisi moderni-
zasyonunda en iyi 6rnek olarak bizim kapilarimizi gésterdi. Din-
ya Bankasi'nin endeksinde 39’uncu siradan 30’uncu siraya geldik
ve devlet biitcesinden tek kurus harcanmadan yaptik” dedi.

“Odalar ve borsalar ne i yapar?” diyenlere en giizel cevabin
gumrik kapilar1 modernizasyonunda oldugunu belirten Hi-
sarciklioglu, “Odalar iste bu isleri yapar. Uyelerinin maliyetini
azaltir ve 6nlerini acar” diye konustu.

Hisarciklioglu, Selimiye Cami'nin onarimin tstlendiklerini
de animsatarak, Edirnelilerle beraber kurduklar: Vakfin énemli
caligmalara imza atacagini sézlerine ekledi.

Hisarcikhoglu agiligta kendilerini yalmz birakmayan ve 6zel
sektore her zaman destek veren Saglik Bakani Dr. Mehmet Mii-
ezzinoglu'na da ayrica tesekkiir etti.

BAKAN MUEZZINOGLU: “TIR KUYRUKLARI ARTIK BITECEK”

Saglik Bakani Dr. Mehmet Miezzinoglu da, “Tir Parkr’'nin
bélge insanimiza, Edirne’'mize ve 6zellikle tir soférlerimize
hayirli olmasini temenni ediyorum. Burada binler kilometreye
kadar uzayan kuyruklarin artik bittigi ve tir soférlerimizin
daha cagdas, daha modern, daha medeni kosullarda bekledigi
ve hizmet aldiklar1 bir park olacak” dedi.

Giimriik ve Turizm Isletmeleri (GTI) Yénetim Kurulu Bagka-
n1 Arif Parmaksiz, Kapikule Sinir Kapisinin 6n tarafinda olugtu-
rulan Kapikule Tir Parki'min agilig téreninde yaptigi konusmada,
ingaatini bir yildan kisa bir siirede tamamlayarak Kapikule
Gumrik Kapisi'ni 2009 yilinda faaliyete gegirdiklerini soyledi.

Kapikule’'nin tamamlayici unsuru olacak Tir Parki'nin 6nem-

A GTiYonetim
Kurulu Bagkani

Arif Parmaksiz,
Kapikule'nin
tamamlayici unsuru
olacak Tir Parki’'nin
onemli bir ihtiyag
oldugunu belirtti.

A Saglik Bakani Dr. Mehmet Miiezzinoglu da, “Tir soforlerinin daha cagdas,
daha medeni kosullarda bekledigi ve hizmet aldiklari bir park olacak” dedi.

li bir ihtiya¢ oldugunu belirten Parmaksiz,
soyle konustu:

“Bu tesisin temelini atmaktan GT1 ola-
rak biiyiik gurur duyuyoruz. GTI Yonetim
Kurulu olarak temel prensibimiz butin
tesislerimizin Tiirk is diinyasinin ihtiyagla-
rin1 kargilayabilecek niteliklere sahip olma-
sidir. Bu prensiple, isletmekte oldugumuz
Kapikule Gumritk Kapis: ve diger tesisle-
rimiz gibi modern teknolojiyle donatilmig
bir tesis oldugundan hi¢ kimsenin gtiphesi
olmasin. Degerli tir stirtictlerimiz bu te-
sislerde konaklayabilecek. Biitiin ihtiyag-
larini karsilayabilecek, siiresini konforlu
bir ortamda gegirebilecekler. En énemlisi
bekleme siirecini cihazlarla takip edebile-
cek. Yeni Tir Park: 95 bin metrekare alan
uzerine inga edilecek.”

VALI SAHIN: “OZEL SEKTOR, KAMU
SEKTORU YATIRIMLARI KUSUN
KANATLARI GiBIiDIR”

Edirne Valisi Dursun Ali $ahin de,
Tir Parki’'nin bir ihtiya¢ olduguna dikkat
cekerek, “Bu Tir Parki’nin ingas1 kegke
2009'da olsaydi. Yollardaki bu kuyruklar:
yollardaki bu rezaleti gormezdik. Tir Park:
yapildiktan sonra yollarda park eden ara¢-
lar olmayacak. Yollardaki ara¢larin parka
¢ekilmesi i¢in ¢aba harcayacagiz. Devleti
guclendiren, yiicelten sadece devletin ya-
tirimlar1 degil 6zel sektériin yatirimlarini
desteklemesi de giizel bir adimdir. Ozel
sektér, kamu sektérii yatirimlar: kugun
kanatlar: gibidir. Eger bir kanat olmazsa
diger eksik kalir” diye konustu.

Edirne Belediye Bagkan1 Recep Giirkan
ise yillardir Edirne Belediyesine katk: alabil-
mek i¢in Tir Parki'nin yapilamadigini séyledi.
Giirkan, Selimiye Vakfi ile GTT'nin islettigi
tiim kapilardan katk: alacaklarini ifade etti.
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TOBB ve ABD Ticaret

Odasi, yatirnm

=M firsatlarni degerlendirdi
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Kalkinma Bakani Cevdet Yilmaz ve ABD Ticaret Odast Heyetinin katihimiyla TOBB
Baskami M. Rifat Hisarciklioglunun ev sahipliginde dtzenlenen “Saglik Sektort
Politikalan Calistay1’nda Ekonomik Dénusum Programu gergevesinde, sektorin

onundeki yatinm firsatlan degerlendirildi.

OBB Ikiz Kuleler’de diizenlenen
Saglik Sektoru Politikalar: Calig-
tayr’'nda konusan TOBB Bagkani
M. Rifat Hisarciklioglu, Tirkiye ile
ABD arasindaki iktisadi iligkilerin gelistiril-
mesi konusunda, kamu ve 6zel sektér olarak
ortak vizyonu paylagtiklarina dikkat cekerek,
bu tiir ortak organizasyonlarin sektérlerin
gelisimine biiytik katk: saglayacagini anlatti.
Turkiye ekonomisinin énemli bir dénii-
stm stireci yasadigina deginen Hisarcikhioglu,
“Gegtigimiz siirecte diigitk teknolojili tre-
timden, orta teknolojiye gecis yaptik. Sim-
diki hedefimiz ise orta teknolojiden, yiiksek
teknolojiye gecis yapmak. Uriin gelistirmeye,
katma degerli iiretime odaklanmak istiyoruz.
Ozellikle saglikla ilgili sektorler odaklandig:-
muz ana sektérler arasinda” dedi.
Biyoteknolojinin Tiirkiye'ye transferi ve ya-
yilmast i¢in ila¢ sektériinit hizlandina sektor
olarak kullanmak istediklerini ifade eden Hisar-
cklioglu, 6ntimiizdeki siirecte bu sektore daha
fazla yogunlagacaklarini sgyledi.
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A Toplantida,
yiiksek teknolojili
ihracati artirmak icin
yiiksek teknolojili
yabanci sermayeyi
artirmak gerektigi
vurgulanirken,
oniimiizdeki

stirecin saglik ve ilag
alanindaki yatinmlar
icin onemli firsatlar
barindirdigina
dikkat cekildi.

BAKAN YILMAZ: “FiKRi MULKIYET HAKLARI YASASI'NI EN
KISA SUREDE CIKARTACAGIZ"”

Kalkinma Bakani Cevdet Yilmaz ise konugmasinda kamu
ve ozel sektor igbirliginin 6nemine deginerek, éntimizdeki do-
nemin Tirkiye i¢in bilgi ve teknoloji tabanli bir yapinin hayata
gectigi bir dénem olacagini anlatt1. Yitksek katma degerli tire-
timin gerekliligi tizerinde duran Bakan Yilmaz, 25 reform alam
icinde yer alan saglik sektériine 6zel énem verdiklerini ifade etti.

flac ve tibbi cihaz alanlarinda Tirkiye’de iiretim yapanlar
6zendirici tedbirler alacaklarini belirten Bakan Yilmaz, yerli
uretim tibbi araglara éncelik vereceklerini vurguladi. Ar-Ge
harcamalari icerisinde 6zel sektérin payinin %47,5’a kadar
yukseldigini dile getiren Bakan Yilmaz, TBMM’de bekleyen
Fikri Mulkiyet Haklar1 Kanunu’'nu da en kisa siirede ¢ikara-
caklarini s6zlerine ekeledi.

Galigtayda s6z alan ABD Ticaret Odas: Temsilcileri ise
Tiirkiye'nin orta gelir tuzagindan kurtulacagina inandiklarim
belirterek, bu konuda inovasyon ve yatirimin énemli enstrii-
manlar olduguna dikkat ¢ektiler. Yatirim a¢isindan cazip olan
ilkelerin 6zelliklerine iligkin bilgi veren ABD’li katilimcilar
ozellikle etkin ve seffaf diizenleyici sistem, ayrimcilik icer-
meyen serbest pazar ile inovasyonun 6dullendirilmesi gibi
konular tzerinde durdu.



Hisarciklioglu, ABC Genel
Kuruluna katildi

Makedonya'da gergeklestirilen ABC Genel Kurulu'na TOBB Baskani M. Rifat
Hisarcikhioglunun yami sira TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Memis Kitukcu ile

TOBB Dis lliskiler Komisyonu Uyesi Ergun Efendioglu da katilch. Hisarciklhioglu,
Dénem Baskanhgr'm yurittigt G20 hakkinda ABC Genel Kurulu'nu bilgilendirdi.

iirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

(TOBB) Bagkani1 M. Rifat Hisar-

ciklioglu, Makedonya'da diizen-

lenen Balkan Odalar Birligi (ABC)
Genel Kurulu’'na katildi. ABC 2015 Yili L.
Genel Kurulu, dénem bagkanlhig: gérevini
yuriiten Makedonya Ekonomi Odasi’'nin
ev sahipliginde, uye Balkan tlkelerinin
Oda bagkanlar: ve temsilcilerinin katili-
muyla gerceklestirildi.

Hisarciklioglu, ABC Genel Kurul'unda
yaptig1 konusmada, Dénem Bagkanhigi'm
yurattigi B20 hakkinda bilgi verdi. On-
celikle siireci 6zetleyen Hisarciklioglu,
KOBT'ler ve girisimcilik konusunun ilk
kez giindeme getirilmesini sagladiklarin:
vurguladz.

TURKIYE-MAKEDONYA CALISMA
KOMITESI ANLASMASI IMZALANDI
ABC Genel Kurulu sonrasinda, Make-
donya Bagbakan Yardimcis1 Zoran Stav-
revskinin de katilimiyla Makedonya Eko-
nomi Odasi’nin 93. Kurulus Yildénimi
kapsaminda bir etkinlik gerceklestirildi.
Burada, Turkiye ile Makedonya arasin-
kileri gelistirmek amaciyla, TOBB Bagkan
Hisarciklioglu ve Makedonya Ekonomi
Odas1 Bagkani Branko Azeski tarafindan
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“Tiirkiye-Makedonya Calisma Komitesi Anlagsmas1” imzalandi.

TOBB Bagkan: Hisarciklioglu yaptig1 konusmada, bagim-
sizhiginm gerceklestirmesinden bu yana Turkiye’yle iyi iligkiler
icinde olan Makedonya’'nin kiiresel krize ragmen istikrarla
biytiyen bir iilke oldugunu belirtti.

Bagbakan Yardimais: Stavrevski de, Avrupa’da ekonomik
istikrarin saglanmasi halinde, 2015 yili i¢cin Makedonya'da %4
ile %4,5 arasinda bir ekonomik biiytime beklediklerini séyledi.

2015 Rekabet Giicti temasi ¢ercevesinde gerceklestirilen
etkinlik kapsaminda rekabete 6nem verdiklerini belirten
Stavrevski, rekabet i¢in altyapiy: 6ncelik olarak gérdiiklerini
ifade etti.

Hisarciklioglu'na Makedonya temaslarinda, TOBB Yénetim
Kurulu Uyesi Memis Kitiikcii ile TOBB Dis iliskiler Komisyonu
Uyesi Ergtin Efendioglu da eslik etti.
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'Y Karaman ili Oda/
Borsa Miisterek
Toplantisi, Ulastirma,
Denizcilik ve
Haberlesme Bakani
Lutfi Elvan ile TOBB
Bagkani M. Rifat
Hisarcikhoglu’nun
katilimiyla KTSO’da
yapildi.

'_.d‘

Karaman Ili Oda/Borsa Miisterek
Toplantis: yapildl

TOBB Baskcmi M. Rifat Hiscrciklioglu Koramomn Ili Oda/Borsa Miisterek Toplembisinda

yaphdi konusmoada, “Karaman, Tirkiye’nin yasanabilir iller siralamasinda 18'inci sirada
yer aliyor ve deprem riski sifir. Béyle bir bélgede yatinm ve tliretim olmazda ne olur” dedi.

I'nin tarif ettigini vurgulayan Hisarciklioglu, “Ortayli, Kara-
man i¢in ‘insan deposu’ diyor. Osmanli’'nin manevi mimari
Seyh Edebali, Yunus Emre, Karamanoglu Mehmet Bey, Piri
Reis, Kurtulug Savagi’nin komutanlarindan Kazim Karabekir
Karaman’dan ¢ikmig. Atatirk’in annesi Karamanli. Karaman
o kadar 6nemli ki, Tiirk tarihinde unutulmayan isimler yetis-

araman Ili Oda/Borsa Miisterek
Toplantisi, Ulagtirma, Denizci-
lik ve Haberlegsme Bakani Lutfi
Elvan, TOBB Bagkani M. Rifat
Hisarciklioglu, Karaman Valisi Murat Koca
ve sanayicilerin katilimiyla, Karaman Ticaret

ve Sanayi Odas1 (KTSO) Yoénetim Kurulu
Bagkan1 Mustafa Toktay ve Karaman Tica-
ret Borsasi (KTB) Yénetim Kurulu Bagkani
Ekrem Bastug’un ev sahipliginde KTSO’da
gerceklestirildi.

TOBB Bagkan: M. Rifat Hisarcaiklioglu
konusmasinda, Karaman’a hayirl igler i¢in
geldigini belirterek, “Ekim ayindaki maden
kazasinda hayatin1 kaybeden madencilerin
aileleri icin TOBB Yénetim Kurulu karariyla
18 tane ev aldik. Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlegme Bakani Liitfi Elvan’la bu evleri
ailelere teslim ettik. Tkinci hayirli isimiz,
Karaman’a Fen Lisesi yapma s6zii vermigtik.
Onun da ac¢iligini yaptik. Fen Lisesi yapma-
miza Bakanimiz Litfi Elvan vesile oldu. O
yuzden okulun adini Karaman TOBB Lutfi
Elvan Fen Lisesi koyduk” dedi.

Karamani en iyi Tarih¢i {lber Ortay-
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tirmig” ifadesini kullanda.

BAKAN ELVAN iLE HISARCIKLIOGLU
KARAMAN TBYI ZIYARET ETTI

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakani Liitfi Elvan ile TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu ve TOBB Yoénetim Kurulu Gyeleri Selcuk Oztiirk, Memis Kiitiikcii Karaman
Ticaret Borsasi'ni (KTB) ziyaret ederek Yonetim Kurulu ve Meclis tyeleriyle goriistu.

TOBB Baskani Hisarciklioglu ziyarette yaptigi konusmada KTB'nin akredite olmus
191 Oda/Borsa arasina girdigini animsatarak, “ingiltere, Fransa, Almanya borsalari
Uyelerine hangi standartta hizmet veriyorsa KTB'de Uyelerine ayni standartta hizmet
veriyor. Size de bu yakisir” dedi.

Daha sonra, Karaman Belediyesi’nde hizmet verecek olan ¢agrn merkezi, TOBB
Baskani Hisarciklioglu ve Bakan Elvan’in katildigi térenle hizmete agildi.

Bakan Elvan yaptigi konusmada, yeni istihdam imkanlari sunan ¢cagri merkezlerinin
sayllarinin artinlmasi gerektigini soyledi.

Bu merkezlerin istenen seviyeye getirilmesi gerektigini vurgulayan Bakan Elvan, su
anda yaklasik 100 bin kisinin istihdam edildigini, sayinin artirilabilecegini belirtti.



Konugmasinda birlik ve beraberligin 6nemine deginen TOBB
Bagkani Hisaraikhoglu, “Kiiltiramiizde giizel bir séz var. Birlikte
rahmet ve bereket, ayrilikta azap vardir. Karaman’da bunu gérii-
yorum. Milletvekili, valisi, belediye bagkani, Oda/Borsast hep bir
arada. Karaman deyince yurekleri bir atiyor” dedi.

Hisarciklioglu, Karaman'in mithis avantajh oldugunu vur-
gulayarak, soyle konustu:

“Biskuvi iiretiminin tgte biri, bulgurun %20’si, kuru fasul-
yenin %20’si, elmanin %18’i Karaman’'dan ¢ikiyor. Karaman isi
dogru yapiyor. Sertifikali elma agaci sayisinda lider ve 165 iilkeye
ihracat yapiliyor. Glines enerjisinde en verimli bélgelerden biri
olarak tespit edildi. Tegvik kapsaminda da bolge en avantajli
durumda. Karaman, Tiirkiye'nin yaganabilir iller siralamasinda
18’inci sirada yer aliyor ve deprem riski sifir. Béyle bir bélgede
yatirim ve tiretim olmazda ne olur.”

A KTB Yonetim
Kurulu Bagkani
Ekrem Bastug, TOBB
Bagkani M. Rifat
Hisarcikhoglu, KTSO
Yonetim Kurulu
Bagkani Mustafa
Toktay, Ulastirma,
Denizcilik ve
Haberlesme Bakani
Liitfi Elvan ve KTSO
Meclis Bagkani
Mustafa Gokhan
Alkan.

Hisarciklioglu, Karaman’in fabrika kapa-
site kullaniminda %88’le Tiirkiye ortalama-
sinin tizerinde oldugunu, %4,2’iyle en dusiik
igsizlik oranina sahip oldugunu séyledi.

Karaman’in UMEM Beceri’'10 Projesin-
de Tirkiye'de t¢tincii oldugunu amimsatan
Hisarciklioglu, bu kapsamda 1410 kisiye
istihdam saglandigini, ise yerlestirme ora-
ninin %97 oldugunu belirtti.

Karaman’daki programlar: sonrasinda
Konya’ya gecen TOBB Bagkan: M. Rifat
Hisarciklioglu ve beraberindekiler, Konya
OSB’deki Zade Yag Fabrikasi’'ni gezerek,
fabrikanin yeni yapilan bélimleri ile ilgili
yetkililerden bilgi aldu.

TOBB KARAMAN FEN LISESI'NIN ACILISI YAPILDI

TOBB Karaman Fen Lisesi, TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakani Liitfii Elvan, TOBB
Yénetim Kurulu Uyeleri Selcuk Oztiirk ve Memis Kiitiikcii ve
Karaman Valisi Murat Koca'nin katildigi torenle acildi.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu agilis téreninde yaptig
konusmada, Karaman'a Fen Lisesi yapma s6zi verdiklerini
animsatarak, “Bu s6ziimiiz tuttuk. Okulumuz, spor salonu basta
olmak Uizere egitime ait tiim imkanlariyla tam bir kompleks. Bu
yatirimi yaparken elbette yalniz degildik. Basarisiyla, durusuyla,
karakteriyle Turkiye'nin takdirini kazanan Bakanimiz Litfi Elvan'in
bize biiyiik destedi oldu. Kendisi bu giine kadar ne sorunumuz
olduysa hep yanimizdaydi” dedi.

Egitime yapilan yatinmlarda asla zarar edilmeyecegini belirten
Hisarciklioglu, “Karaman'dan cikan ilk atesle 80 ilimize daha okul
yapmaya baslyoruz. Bizim icin en kiymetli yatirim egitim icin
yapilandir. Diinyada her yatirimin riski vardir. Her yatirmdan
zarar edebilirsinizama insana yapilan yatirimdan, egitime yapilan
yatirimdan asla zarar etmezsiniz. Her zaman kar yazar. Egitime
yatirim yaparsaniz siz kazanirsiniz, sehriniz kazanir, tilkeniz
kazanir”ifadesini kullandi.

Karaman Fen Lisesi'nden Tiirkiye'ye yon veren yeni isimlerin
¢ikacagina inandigini ifade eden Hisarciklioglu, okulunun adinin
Karaman TOBB Liitfi Elvan Fen Lisesi olarak degistirilmesini teklif etti.

BAKAN ELVAN:“TOBB’U KUTLUYORUM”
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakani Liitfi Elvan da, bu
ilin egitim altyapisi yoniinden higbir sorunu olmadigina dikkat

A TOBB Karaman Fen Lisesi, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakani
Liitfii Elvan, TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, TOBB Yonetim Kurulu iiyeleri
Selguk Oztiirk, Memis Kiitiikcii ile Karaman Valisi Murat Koca'nin katildig
torenle acildi.

cekerek, Universite sinavlari basta olmak tizere pek cok birinciligi
elde ettigini vurgulad.

Egitime blytik 6ncelik tanidiklarini dile getiren Bakan Elvan,
“Egitime verdigimiz 6nem cercevesinde TOBB'dan Karaman'da
bir Fen Lisesi yapmasini arzu ettik. TOBB Bagkani Hisarciklioglu
ile Yonetim Kurulu Tirkiye'de bir ilki gerceklestirerek bu karar
aldilar ve bu gtizel Fen Lisesi'ni insa ettiler. Bunun akabinde de
Turkiye'nin diger illerinde de TOBB artik yeni okullar insa etmeye
basladi. Kendilerini kutluyorum” dedi.
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EKO ANALIZ

TURKIYE'DE "GARIP” BIR GIDA
ENFLASYONU YASANIYOR. ..
BIRININ “AK” DEDIGINE DIGERI
"KARA" DIYOR. KIMILERT  _
URETICILERIi, KIMILERi KURAKLIGI,
KiMILERI UC KURUSLUK ANALIZ
YAPMADAN DUNYA GIDA
FiYATLARINI, KIMILERI MAZOT
VE GUBREYI, KIMILERi TARIM
POLITIKASINI, KIMILERI DE
ARACILARI GUNAH KECISi
YAPIYOR. TUM ON YARGILARI
RAFA KALDIRALIM, HERKESIN
ARSININA GORE BEZ VERME
DERDINE DUSMEDEN INCELEYELIM.
BAKALIM, RAKAMLAR NE
SOYLUYOR?
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turkiye'de ciddi bir “gida soku” ya-

saniyor. Hemen agagida yer alan

grafikte Turkiye’nin yillik gida ve

gida-dig1 enflasyonu gériiniiyor.
Gida-dis1 enflasyonumuz yillik bazda %5,5
diizeyine gerilemis durumda. Kurdaki yiik-
selisin neden oldugu enflasyon baskisina
ragmen zayif bilyiime nedeniyle gida-dis:
enflasyonumuz geriledi. Ama gida fiyatla-
rinda 2012 yilindan beri devam eden giicli
bir yiikselis trendi var. Oyle ki, gidadaki
yillik enflasyon mart ayinda %14,1’e ulastu.
Gida ve gida-dis1 enflasyon arasinda emsali
az bulunur biyutk bir ayrigma var.

Gida ve Gida-Dist Enflasyon
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= Turkiye benzer filmi 2005-2008 yillari
arasinda da seyretmigti. Gidada benzer enf-

lasyon yakin ge¢miste de kendini géstermisti.
-1 4 K # Grafik IT'de 2005-2008 ve 2012-2015 “gida
"r 'rj H "’ ¢ "" "‘r “' Jr 1" 'J '} AR ’,' ! "‘ (, ‘-" "" 'I soklar1”n1 kargilagtirabilirsiniz. ¢

Gidada yillik enflasyon 2005-2008 yillar

arasinda da kuvvetli bir yikselis egilimine

Gida Enflasyonu girmis ve yillik gida enflasyonu 2008 yilinda

% 16’ya ulagmigti. Son dénemdekine ¢ok

benziyor. Ama arada dramatik bir fark var.

Simdi bu noktada duralim ve kiiresel gida
fiyatlarina bir géz atahm.

2005-2008 yillar1 arasinda Tiirkiye'de
yasanan yiiksek gida enflasyonu dis kay-
nakliydi. Es zamanl olarak belirgin bir kire-
sel gida enflasyonu da vardi. Giday: gegtim,
yitksek enflasyon hemen hemen tiim varlik
fiyatlarinda s6z konusuydu. Nitekim varlik
fiyatlarindaki balonun patlamas yiizyilin en
biiyiik finansal krizi olan 2008-2009 krizini
tetiklemigti.

Son dénemde ise bizdekinin aksine kii-
resel gida fiyatlarinda “deflasyon” yagani-
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yor. Diinyada gida fiyatlar: ¢cok yikselmiyor.

- - Dinyada gida fiyatlar1 yatay da seyretmiyor.
F ¥ | ;‘ F il f'l Firdi II.-J 7 i Frrr 7 dDunya genelinde gida fiyatlari sert bir sekilde
iigiiyor.
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Tomm Uretiminde Yillik Biiytime
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2011 Arahk

| Tiketici Fiyat Endeksinin
Gida Alt Endeksi

125.57 171.13

2015 Mart

Kiimiilatif
Degisim (%)

Uretici Fiyat Endeksinin
Gida Alt Endeksi

‘ 214.03 ‘ 301.47 ‘

41
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Grafik IIT'den kiiresel gida fiyatlarinin seyrini inceleyebilirsiniz.

2011 yihindan beri kiresel gida fiyatlar: kiimiilatif olarak %20
'ye yakin diismiis. Ayni dénemde Tiirkiye'de gida fiyatlarindaki
kiimilatif artig ise %401 agmig. Merak etmeyin. Yanlg yazmadim.
Siz de yanlis okumadiniz.

O halde bizde yaganan “gida soku” disaridan kaynaklanmaiyor.
Kaldi ki, herkes Mersin’e giderken biz tersine gidiyoruz. Birinci
mesajt cebimize koyduk, devam ediyoruz.

Peki, gidada yasananlar “kuraklik”tan mi kaynaklaniyor? Me-
teorolojik kurakligin tanimiyla baglayalim. Kuraklik, dogal bir ik-

:

:

2012

2015

lim olayidir. Nem oraninin “normal’in altina
diigmesi ve uzun bir siire “normal”in altinda
kalmasiyla birlikte yasanan hidrolojik denge-
sizliktir. “Meteorolojik kuraklik” uzun siirerse
“tarimsal kurakliga” dénisir. Sonucunda da
tarimsal tiretim olumsuz etkilenir. Bu da gida
fiyatlarini olumsuz etkiler.

Son 40 yilda Turkiye sert “meteorolojik
kuraklik” dénemleri yagamigtir: 1971-1974,
1983-1984, 1989-1990, 1996-2001, 2007-
2008 ve 2013-2014 kuraklik dénemleri. Bun-
larin bir kismu tarimsal kurakliga déntsmiis,
bir kism1 meteorolojik kuraklik agamasindan
diger asamalara sicramadan bitmistir.

Gida soku yasadigimiz “2012-giinimiiz”
déneminde Tiirkiye'de kayda deger bir meteo-
rolojik kuraklik ta yagsandi. Peki, “meteorolojik
kuraklik”, “tarimsal kurakliga” déniigmiis mi?
Bir de buna bakalim.

Sayfa baginda Tiirkiye'de tarim sektori-
niin yillik reel biiytime hizlan goriiliiyor. Tarim
iretiminde 2014 yilinda reel bazda kiigiilme
var. 2012-2014 yillar1 arasindaysa tarim tire-
timinde yillik ortalama biytume hizi %1,6
olarak gerceklesmis. Bu da son 10 yilin yillik
ortalama biiyiime hizi olan %2,3’un altinda.
Ozetle, meteorolojik kuraklik kismen de olsa
tarimsal kurakliga neden olmus. Ancak tarim
tiretiminin bityiime hizindaki yavaslama gida
fiyatlarindaki kiimilatif %40 yikselisi agikla-
makta yetersiz kaliyor. Bu da ikinci mesajimiz,
devam ediyoruz.

Gelelim tretici fiyatlariyla tiiketici fiyatlari
kiyaslamasma. TUIK kendi raporunda “iiretici
fiyatlar: endeksinde, tarim, avalik, ormanclik
ve balik¢ilik sektérlerinde faaliyet gosteren
iireticilerin yetistirdigi ve piyasaya arz ettigi
triinlerin ilk el satig fiyatlari izlenmektedir” di-
yor. Bir bagka ifadeyle, ilk el satis fiyat: olarak
takip edildigi i¢in iretici fiyatlarinda aracilik
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maliyetleri bulunmuyor. Buna gére, 2012-gii-
niimuz déneminde tiiketici fiyat endeksinin
gida alt endeksi %42 yiikselmis. Uretici fiyat
endeksinin de gida alt endeksinde %41 yiikse-
lis s6z konusu. Tuketici fiyatlarindaki ytikse-
lisin neredeyse tamamu tretici fiyatlarindaki
yiikselisten kaynaklanmig gértntyor. Bu da
ticiincii mesajimiz, devam ediyoruz.

Peki, tiiketici fiyatlarina birebir yansimig
olan tretici fiyat artiglar1 nereden kaynakla-
niyor?

Uretimin en 6nemli {i¢ girdisine bakalim.
Mazot, giibre ve tohum...

Bahse konu dénemde mazot fiyatlarinda
az da olsa dusiis yasanmusg. Giibre fiyatlarinda
ortalama kiimilatif %20, tohum fiyatlarin-
daysa ortalama %30 kiumiilatif artig var. Gi-
dada tretici fiyatlarindaki artisin tohum ve
giibreden kaynaklandigi ortada. Ustelik bu
artig Ureticinin fiyatina yansittigindan daha
fazla. Aglayan iireticiye de hak vermek gere-
kiyor. Tiirkiye'de yasanan gida soku tohum ve
giibre enflasyonundan kaynaklaniyor.

Simdi oturup bakmaliyiz. Bu sevimsiz
tabloyu nasil degistirilebiliriz? Bir sonraki
yazilarimda devam edecegim.

[F1 tkoNOMIK FORUM

Mazot Fiyatlan

Giibre Fiyatlar

A Siilfat %21 571 585 245
A Nitrat %26 619 820 3247
A Nitrat %33 787 950 20.71

Tohum Fiyatlan

2011

Ortalama

2014
Ortalama

Kiimulatif
Degisim %

Bugday 1120 1297 15.8
Arpa 850 1192 40.24
Misir 13000 16011 23.16
Celtik 2150 2848 3247
Nohut 5000 5042 0.84
Mercimek 3500 2721 -22.26
Kuru Fasulye 4500 9401 108.91
Soya 3000 3208 6.93
Aycicek Hibrit 22500 30590 35.96
Yer Fistigi 10000 10565 5.65
Pamuk 6000 7123 18.72
Seker Pancari 80000 82675 334
Patates 1250 2083 66.64
Yonca 10000 18465 84.65
Korunga 3000 4867 62.23
Fig 2100 3030 44.29




TOBB ETU M

TOBB ETU MED bir dizi

etkinlige i

MZa Cittl

TOBB ETU Mezunlar Dernedi (MED), Uiniversiteyi, égrencileri ve mezunlam bir crcrya
getiren bir diz orgomizasyon gerceklestirdi. TOBB ETU MED, mezunlar arasinda iletisimi,
isbirligini ve dayamsmay: saglayacak bir mecra ézelligiyle liyelerine benzersiz firsatlar
sunarken, toplumsal sorumluluk projelerini de unutmuyor.

ectigimiz aylarda TOBB ETU
Mezunlar Dernegi (MED), bir
dizi organizasyonla iiniversite-
yi, 6grencileri ve mezunlar: bir
araya getirdi. TOBB ETU MED, mezunlarin
tiniversiteye sahip ¢ikarak TOBB ETU'niin
diploma degerinin éniimuzdeki yillarda
da devamini saglamasi i¢in mezunlarin bir
cat1 altinda toplanabilecegi ve faaliyetlerini
sturdirebilecegi bir olusum. Dolayisiyla
TOBB ETU MED c¢atis1 altinda bagarili bir-
cok proje iireterek ve bunlara yenilerini
ekleyerek egitim kalitesini ayni zamanda is
yasamindaki bagari ¢itasini daha da yukari-
lara tagimay1 hedefliyor. TOBB ETU MED,
duzenledigi her etkinlikle, “Bunu birlikte
yapabiliriz” diigiincesiyle iiyelerini birlikte
fikirler, projeler iiretmeye davet ediyor.

TOBB ETU MED, TOBB ETU’niin Sosyal Tesisler Binasrnda
30 Ocak 2015 tarihinde “Mezun-Ogrenci Bulugmas: ve Mant1
Giini” etkinligi gerceklestirdi. Begendik Yiyecek Icecek Limited
Sirketi ile Coca-Cola I¢ecek AS$'nin sponsorlugunda yapilan
“Mezun-Ogrenci Bulusmasi ve Mant1 Gunt” etkinligi, TOBB
ETU mezunlarinin ve 6grencilerinin yogun katilimina sahne
oldu.

TOBB ETU Rektorii Prof. Dr. Adem Sahin basta olmak tize-
re bazi fakiiltelerin dekanlari ile hocalar: da etkinlige katilim
saglayan 350’ye yakin TOBB ETU mezununu ve 6grencisini
yalniz birakmada.

TOBB ETU MED Yénetim Kurulu diizenlenen etkinligin
temel amacim soyle dile getirdi:

“Kamuda, 6zel sektérde, aile sirketinde caligan, kendi
isini kurmus olan ya da akademik alanda ilerleyen TOBB ETU
mezunlarimizin, mezun olduklari béliimlere gére 6grencilerle
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/. TOBB ETU MED Yénetim
Kurulu Baskani Burak Tolga Terzi.

bir araya gelerek, mezun olduklarinda kariyer olarak nasil bir
yol izleyebilecegini kaynagindan 6grenmesi, mezunlarimizin
da sahip oldugu tecriibe ve birikimi égrencilere aktarmas:
olarak belirlendi.”

Ogrenci Konseyi Bagkani Rasit Ozmen'nin acilis konus-
masiyla baglayan program, TOBB ETU MED Yénetim Kurulu
Bagkan: Burak Tolga Terzi'nin mezunlara ve égrencilere hi-
tabinin ardindan TOBB ETU MED’in isleyisi hakkinda bilgi
vermesiyle devam etti.

Program sonunda TOBB ETU MED tiyeleri arasinda yapilan
cekiligte, NeoLife Club’den bir ay boyunca kullanabilecekleri
iyelik, N11.com’dan indirim ¢ekleri, Sarar marka kravatlar,
TOBB ETU MED logolu kupalar, girisimci mezunlardan Kemal
Selguk’un kurmus oldugu Odadan Ka¢is oyununa bilet, Mavi
Tuna pastanesinden cift kisilik kahvalt: armagan edildi.

TOBB ETU MED Yénetim Kurulu Bagkani Burak Tolga Ter-
zi yaptig1 aciklamada, “Etkinlik temel amacina ulagmis olup,

[ ExONOMIK FORUM

J\ TOBB ETU Ogrenci Konseyi

Bagkani Rasit Ozmen.

'V TOBBETU
Rektor Vekili Prof.
Dr. Adem Sahin,
TOBB ETU Giizel
Sanatlar, Tasarim ve
Mimarlik Fakiiltesi
Dekani Prof. Dr.
Vedat Ozsoy,

TOBB ETU Fen-
Edebiyat Fakiiltesi
Dekani Prof. Dr.
Yusuf Sarinay,
Ortak Egitim ve
Kariyer Gelistirme
Koordinatérii Ziya
Siiliinbe ile idari
isler Miidiirii Metin
Karacaer.

TOBB ETU’lii mezun ve 6grencilerden aldi-
gimiz geri dontisler TOBB ETU MED olarak
bizleri onure etmigtir” dedi.

TOBB ETU Mezunlar Dernegi biinye-
sinde faaliyet gésteren Sosyal Dayanig-
ma Komitesi ile Etkinlik ve Organizasyon
Komitesi 7 Mart 2015 tarihinde Ankara
Bagkent Vizyon Huzurevi’'ne ziyarette bu-
lundu. Komitelerin Bagkan ve tiyelerinin
yani sira TOBB ETU mezunlarinin da kati-
limiyla gerceklesen ziyaret keyifli ve duy-
gusal anlara sahne oldu.

TOBB ETU MED Yénetim Kurulu, Hu-
zurevi ziyaretini yénelik su agiklamay:
yaptr: “Huzurevinde, saghig: yerinde olan
yaglhilarin yani sira bakima muhta¢ olan
biyiiklerimiz de bulunmaktaydi. Ankara
Bagkent Vizyon Huzurevi'nde yagamini
devam ettiren sakinlerle sohbet ederek
anilarini dinleyen mezunlarimiz, yagh-
larimizin yalnizliklarina bir nebze olsun
ortak olduk. Organizasyonumuz sirasinda
yaslilar1 odalarinda ziyaret eden mezun-
larimiz, huzurevi sakinlerine TOBB ETU
MED adina kigiik hediyeler armagan etti.

TOBB ETU MED olarak, toplumsal da-
yanigsmanin 6nemli gostergelerinden biri-
nin yaghlarin kargilagabilecegi sorunlarin
en aza indirilmesi ve bunlarin ¢6ztimiine
ulagabilme olanaklarinin sunulmasi ol-
dugunu diisinmekteyiz. Mustafa Kemal
Atatiurk’un de dedigi gibi, ‘Bir milletin
yash vatandaslarina ve emeklilerine kars1
tutumu; o milletin yagama kudretinin en
6nemli kistasidir. Gegmiste ¢cok guicliyken,



TOBB ETU Idl&

'V NeoLife Club'dan hediye kazanan TOBB ETU mezunlari.

tiim giiciiyle caligmig olanlara kargi minnet hissi duymayan bir
milletin, gelecege giivenle bakmaya hakk: yoktur.’

Her birey i¢in degisik anlam ve éneme sahip olan yaghihk
stirecinin, hayatin ¢ok 6zel bir dénemi oldugunun bilincin-
deyiz. ‘Yaghilarimiz; diin ile bugiin arasinda képri kuran,
kalturumiiza ve degerlerimizi yarinlara tagimamaizi saglayan
en degerli varliklarimiz’ diistincesiyle TOBB ETU MED olarak
degerli buyiiklerimize yonelik yaptigimiz bu ziyaretleri belirli
araliklarla gerceklestirmeyi planlamaktayiz.”

TOBB ETU Endiistri ve Verimlilik Toplulugu'nun diizen-
lemis oldugu “Liderlik Kamp1'15” etkinligi 18-20 Mart 2015
tarihleri arasinda gerceklestirildi.

TOBB ETU Endiistri ve Verimlilik Toplulugu'nun her yil
geleneksel hale getirip diizenlemis oldugu “Liderlik Kamp1'15”
in agilisi bu y1l Canakkale Deniz Zaferi'nin 100. Yili minase-
betiyle sehitlerin ve gazilerin anisina saygi durusuyla baglada.

“Liderlik Kamp1'15”de aralarinda TAI Genel Miduri Mu-
harrem Dértkagh, Deloitte Turkiye CEO’su Hiseyin Giirer,
Vatan Bilgisayar’in sahibi Hasan Vatan, Onedio.com’un CEO’su
Kaan Kayabali ve daha bir¢ok biyiik firma ile kurumun st
diizey yoneticileri, ¢alisanlar1 katildi. Oyuncu Gupse Ozay da
katilimiyla etkinligi renklendirdi.

Ayrica TOBB ETU Makine Mithendisligi B6limii'10 me-
zunu, TOBB ETU MED Yénetim Kurulu Uyesi ve TAI Tasarim
Mithendisi Rabia Cigdem Usta konusmaci olarak bu anlaml
gine destek veren konuklar arasinda yer aldu.

Konusmasinda, TOBB ETU’den mezun olmaya hazirlanan
katilima égrencilere is hayatina nasil atildigina yénelik bilgi
veren Usta, edindigi tecriibeleri de 6grencilerle paylasti. Ca-
lisma yagamin yan1 sira goniillii olarak yiiriittiiga TOBB ETU
MED Yénetim Kurulu tyeligi gérevine de devam eden Usta,
TOBB ETU’li 6grencilere TOBB ETU MED’in yapmis oldugu
¢alismalar1 anlatarak, mezun olmaya hazirlanan 6grencileri
TOBB ETU ruhunu devam ettirebilmeleri icin TOBB ETU
MED’e tiye olmaya davet etti.

A TOBB ETU Ozel
Kalem Buse Turpcu,
TOBB ETU MED

Mali ve idari isler
Sorumlusu Tugce
Bayraktar, TOBB ETU
MED Web ve iletisim
Sorumlusu Giilsah
Paksoy.

29 Mart 2015 tarihi itibariyla TOBB
ETU MED’in anlasmali kurumlari-
na dahil olan Cukurambar Evin Déner
Restoran’da “TOBB ETU MED Kahvalt1
Bulusmas1” gerceklestirildi.

TOBB ETU MED Yénetim Kurulu,
“TOBB ETU MED biinyesinde yer alan
Etkinlik ve Organizasyon Komitesi tara-
findan organize edilen kahvaltida mezun-
larimizla bir araya gelerek, keyifli saatler
yasandi.

Organizasyonumuz sonrasinda me-
zunlarimizdan aldigimiz geri doniusler
oldukea giizeldi. TOBB ETU MED olarak
bu tarz etkinlerimizi devam ettirmeyi
planhiyoruz” agiklamasinda bulundu.
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Ermenek’'te madenci ailelerine
tapularn verildi

TOBB tarafindan, Ermenek’te meydana gelen maden kazasinda hayatini kaybeden
madencilerin aileleri i¢in alinan 18 evin tapusu TOBB Baskarni M. Rifat Hisarciklioglu,
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakani Lutfi Elvan, Enerji ve Tabii Kaynaoklar
Bakami Taner Yildiz, TOBB Yonetim Kurulu tyeleri Selcuk Ozturk ve Memis Kutukci'nun

katildign térenle verildi.

araman’in Ermenek ilcesinde maden ocagin-

da hayatini kaybeden 18 madencinin ailesi-

ne TOBB tarafindan alinan evlerin tapusu di-

zenlenen térenle dagitildi. Térene Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakani Liitfi Elvan, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakani Taner Yildiz, TOBB Bagkani1 M. Rifat Hi-
sarciklioglu, TOBB Yénetim Kurulu iyeleri Selguk Oztiirk,
Memis Kitiiket, il ve ilce protokolii ile madenci aileleri katilds.
Térende konusan TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu, madenci
ailelerinin millete emanet oldugunu vurguladi. Hisarciklioglu,
“Bu millet her zaman emanetine sahip ¢tkmigtir. Sag olsun ba-
kanlarimiz bu emanete sahip cikt1. ik gtinden bu yana Ermenek
ve ailelerimiz yalniz birakilmadi. Biz de TOBB olarak tizerimize
dusen vazifeyi seve seve ustlendik. Hayatini kaybeden is¢i
kardeslerimizin ailelerine birer ev hediye etme s6zii vermistik.
Bugiinde bu sézii yerinde tutmaya geldik” dedi.

“Aciy1 yasayan bilir” diyen Hisarciklioglu, “Higbir sey bu aciy1
hafifletemez. Ama biz geride kalanlarin yalniz olmadiklarin:
bilmelerini istiyoruz. Is¢ilerimizin emaneti olan cocuklarimizin
sahipsiz kalmadiklarini bilmelerini istiyoruz. Bu milletin en
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A Ermenek maden
ocaginda hayatini
kaybeden 18
madenci ailesine
TOBB tarafindan
alinan evlerin tapusu
diizenlenen torenle
verildi.

zor giinlerinde onlarin yaninda oldugunu,
acilarini paylastigini bilmelerini istiyoruz.
Bu evleri kendilerine verirken de, onlarin
hayatini bir nebze olsun kolaylagtiracak
adimlar atma gayretindeyiz. Ben bu siirecte
bakanlarimiza ve bagta Karaman Ticaret
ve Sanayi Odasi, Karaman Ticaret Borsas:
olmak iizere, Konya Ticaret Odasi, Konya
Sanayi Odas1 ve 365 Oda/borsamiza tesek-
kiir ediyorum” ifadesini kullanda.

BAKAN YILDIZ: “TURKIYE KOMUR
MADENLERININ YARISI KAPALI”

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Taner
Yildiz ise Turkiye’de komiir madenlerinin
yarisinn is giivenligi nedeniyle kapatildi-
g1 belirterek, “Ermenek’teki bu ac1 Edir-
ne’den Kars’a kadar hissedildi. Katlanilabilir
bir ac1 degil. Ve buradaki her tiirlii feveranin
normal oldugunu ve bunun hep beraber



'Y TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, “Madencilerimizin aileleri artik bu millete emanettir” dedi.

kardesce paylasilmasi lazim geldigini vurgulamak isterim. Bir
yandan istihdam, bir yandan burada is imkan1 olugmas: a¢isin-
dan hep beraber gayret gésteriyoruz. Ama bunlarinda ¢aligma
hayatina uygun olmasi lazim” dedi.

Madenlerde yeni facialar yasanmasini istemediklerini ifade
eden Bakan Yildiz, “Bu aciy1 bir daha yagsamayalim, hep beraber
bunlarin éntune ge¢mek icin gayret gésterelim. Bazi kardes-
lerimiz diyorlar ki, ‘Bu bizim ig, ekmek kapimiz’. Ama biz bu
ekmek kapisinin yeni bir ac1 noktasina déntismesini istemeyiz.
Bunu hi¢bir zaman i¢in olsun istemeyiz. O yiizden bu tedbir-
leri aliyoruz. Arkadaslarimiz o igyerlerinin acilmasini isterken
caligma sartlarina dikkat etmemiz lazim. Gérevimizin zor ve
stkintili oldugunu biliyoruz. Bunu farkindayiz ve bu sorumlulugu
omuzlarimizda hissediyoruz. Uztintimizii nasil paylasmissak,
buruk sevincimizi de paylagmak icin buradayiz. Ve bu aclarin
tekrarlanmamasi i¢in kontrollerimize devam ediyoruz. Kanunlar
mevzuatlarla alakali baz1 degisiklikler yaptik. Is¢i kardeslerimizle
alakal1 baz1 diizenlemeler yaptik” agiklamasinda bulundu.

BAKAN ELVAN: “MADENCI AILELERINE iKiNCi EV VERILECEK”

Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakani Litfi Elvan
da, madenci ailelerinin tzintisiuni yakindan hissettiklerini
vurguladi. Bakan Elvan, “Uziintiiliytiz, hiziinliyiz, ytregimiz
yandi, ocagimiz séndii. Olayin oldugu ilk giinden itibaren gehit
madencilerimizi sadece hemsehrimiz olarak gérmedik ayni za-
manda kardegimiz olarak gérdik, ebediyete ugurladik. Elbette
bu 18 canimiz geri getiremeyiz ama bu siire zarfinda gereken
cabay1 gosterdik. Bu kardeglerimizin acisini dindirme yéniinde
yogun bir ¢caba sarf ettik. TOBB’a tegekkiir ediyorum 18 ailemize
birer ev hediye ettiler” dedi.

Madenci ailelerine yapilan yardimlar: ve kazandiklar1 sosyal
haklari anlatan Bakan Elvan, “Ben burada aglayan ve tziintu
icinde olan kardeglerimizi anliyorum. Kolay degil, ocaga ateg
diistiigi anda oradaki hissiyat: anlamak kolay degil. Onun i¢in
buradaki kardeglerimizi normal gérelim. O ocakta hissedebi-
lirsiniz ancak aciy1. Bu kardeglerimizi kucaklamamiz lazim. Bu
kardesglerimizin ¢igliklarini yanlis gérmememiz gerekir. Ayn:
duygular: biz de yasadik. 10 giin neler ¢cektigimizi, o aciyla
kardeglerimizle bizler de agladik. Sonuna kadar kardeglerimi-
zin yanindayiz. Buna elbette s6z veriyoruz. Can geri gelmez.

A Térende madenci
yakinlari duygusal
anlar yasadi.

Ama madenci ¢ocuklarini biytutmek, bu
¢ocuklarimizin aile sicagini hissettirebil-
mek bizimde sorumlulugumuz. Biz bu kar-
deslerimizin hayatlarini kolaylastirmak
istiyoruz” diye konustu.

Bakan Liitfi Elvan, hem Istanbul hem
de Ankara Buytiksehir Belediyesi'nin katki-
lariyla madenci ailelerine ikinci evlerinin de
kisa siirede teslim edilecegini, ailelerin bu
evlerden elde edecekleri kira gelirinin biit-
celerine katki saglayacagim sézlerine ekledi.

Konugmalarin ardindan TOBB tarafin-
dan alinan 18 evin tapusu ailelere dagitild.

ERMENEK VODAFONE
TARIM AKADEMISi ACILDI

Tapu teslim toéreninin ardindan, TOBB
Bagkan: M. Rifat Hisarciklioglu, Ulagtir-
ma, Denizcilik ve Haberlesme Bakan: Litfi
Elvan ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani
Taner Yildiz, Turkiye Vodafone Vakfi, Er-
menek Belediyesi ve Tarim Bilincini ge-
listirme Dernegi (TABIDER) isbirligiyle
hayata gecirilen Ermenek Vodafone Tarim
Akademisi'nin agilig1 yapilda.
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YETENEKLERI
KESEEDINS
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Kadri DEMIR
Poldy IK Yaziim Coziimleri Genel Miidiirti
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urumlarda elle tu-
tulan, gézle goriilen
ve elle tutulmayan, goz-
le gorillmeyen degerler s6z
konusu. Elle tutulmayan ve
gozle gorilmeyen en kiy-
metli degeri ¢alisanlar
olusturuyor. Her bir
caliganin kendi i¢inde
ayr1 bir degere, ayr1 bir potansiyele ve ayr1
bir yetenege sahip oldugu unutulmamali.
Bu yetenekleri kesfetmek i¢in, kurum i¢in-
de yetenek yonetim sistemleri kurularak
takibi yapilmas: gerekiyor.

Yetenek yénetimi; kurumlarda énemli

pozisyonlarin degerlerini koruyarak de-
vamhligi, kurum strateji ve hedeflerini
gerceklestirebilmeleri icin, 6nceden belir-
lenmis yetenek unsurlar: ¢ercevesinde ihti-
ya¢ duyulan insan kaynaginin ige alinmasi,
6zendirilmesi, gelistirilmesi, elde tutulmas:
ve yedeklenmesi stirecini kapsiyor.

Yetenek yonetimi sisteminde kigilerin
performans ve potansiyellerinin 6l¢iilerek,
¢ikan sonuglarin kiginin yetenek matrisin-
de yer aldig1 duruma gére hareket edilmesi
esas alinir.

Yetenek matrisi ve matrisde alan deger-
lerin dagilimi agagida yer aliyor:

Kademe ‘ Yeterlilik Matrisi
Potansiyel
80-100 A - Yuksek Potansiyel
51-79 B - Normal Potansiyel
0-49 C - Duslk Potansiyel
Performans
76-100 A - Yiksek Performans
50-75 B - Etkin Performans
0-49 C - Duslik Performans
A NS G ——
Potansiyel &  [NEEEEEEE NCE B
c I T ——
C B A

Performans

I Yildizlar - Yetenek havuzu ve yedekleme planina dahil et. Elde tut, gelistir.

Kilit Calisanlar - Yiiksek performansli profesyoneller, isin yapilmasi icin ihtiyag
var, elde tut ve takdir et.

I Uyumsuz - Yaptigi gorev/pozisyon ve yoneticisiyle uyumsuz. Neyin yanlis
oldugunu sorgula.

I Diisiik Performanslilar - Yer degistir veya yollari ayir.
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Yetenek yonetimi sistemi butunsel disuntlmeli. Her bir
adim uygulanirken gerekli 6zen ve dikkat gosterilerek hareket
edilmeli. Sistem kurulurken matrisin her bir karesinde yer alan
kisiler i¢in farkl stre¢ izlenmesi gerekecegine dikkat edilmeli.
Genel anlamda yetenek yénetim sistemi stirecleri agagidaki ana
bagliklardan olusur.

Sirket Hedef ve Stratejilerinin Belirlenmesi: Kurumsal-
lasmak ve verimlilik icin, sirket strateji ve hedeflerine uygun
insan kaynaklar: suiregleri gelistirilmeli ve siire¢ler rakamlariyla
6lculecek hale getirilmeli. Olusacak ¢iktilarin sayisal hale geti-
rilmesi 6nem kazanir. Ol¢emeyen herhangi bir sey yonetilemez.

Is Giicii Planlamas1 ve Kritik Pozisyonlar: Kurumdaki
orgutlenmenin belirlenecegi ve érgiitlenme i¢in nasil bir is glicii
planlamasiyla yapilacaginin belirlenmesi gerekir. Bu siirecte
yonetsel ve teknik pozisyonlar belirlenir. lgili pozisyonun ge-
reklerini yerine getirmesi i¢in ¢aliganlarin neleri hangi zaman
araliklarinda yapacag belirlenir.

Yetenek Profili ve Analizi: Olusturulacak her bir pozisyo-
nun yetenek 6l¢iimiine baz olusturacak gereklilik, bilgi, beceri,
deneyim, nitelik ve yetkinlikler 6l¢im degerleriyle birlikte
belirlenmesi gerekiyor. Bagka bir anlatimla, ideal ¢aliganin sa-
hip olmasi gereken ozelliklerin saptanmasidir. Ucretlendirme
sistemi de ilave kriter olarak dikkate alinir.

Potansiyel Kriterlerinin Belirlenmesi: Kritik pozisyonlar
icin belirlenen ideal profile ulagabilecek ve bu pozisyonun gerek-
liliklerini en iyi sekilde yerine getirebilme potansiyeline sahip
adaylar belirlenir. Sirket, potansiyel kriterlerini belirlerken hem
i¢ hem de dis kaynaklar: dikkate almak durumundadir. Oncelik
sirket icinde yetenekli caliganlara verilmeli, yoksa sirket digin-
dan yetenekli calisanlar degerlendirmeye alinir.



| YOnetim Sistem|

<< Poldy iK Yazilim Coziimleri
Genel Miidiirii Kadri Demir,
yetenek yonetimi sisteminin
biitiinsel diistiniilmesi
gerektiginin altini giziyor.

Mevcut Calisanlarimin Potansiyellerinin Analiz Edilme-
si: Sirketin kritik pozisyonda bulunan ¢alisanlarin sahip oldugu
ozelliklerle, olmasi gerekenlerin ne kadar uydugu incelenerek
gelismesi gereken alanlar belirlenir. Yapilan inceleme sonu-
cunda, potansiyel kisinin nasil bir gelisim siirecine alinacagi ve
almasi gereken egitim ihtiyaci saptanir.

Ise Alma Siireci: Adaylar yalnizca iistiin performanslarina
gore degerlendirilmez, érgitin kiltiriyle ve calisacag: ekiple
uyup uymayacagi da dikkate alinir. Burada cesitli kisilik testleri
ve degerlendirme merkezi uygulamalarindan yararlanilabilir.
Yetenekli ¢calisanlar: bulma konusunda ise artik ge¢migteki
kaynaklarin yani sira farkli demografik ge¢mise, egitim ve dene-
yime sahip ¢alisanlarin bulunabilecegi kaynaklara da yonelmek
gerekebilir.

Egitim ve Gelistirme Faaliyetleri: Yiksek potansiyelli
calisanlarin klasik simif egitiminden ¢ok, bire bir kog¢luk veya
mentdr uygulamalarina ve gerektiginde rotasyon yapilmasina
ihtiyag var. Genel egitimler belki yonetim becerilerini gelistirme
alaninda verilebilir. Fakat deneyimli, yitkksek potansiyelli bir
iist yoneticinin gézetimi ve yénlendirmesinde olmak, onlar
hem ilerde tagiyacaklar: liderlik pozisyonuna hazirlar hem de
duzenli bir geri bildirim sayesinde stirekli bir performans artig
saglayabilir.

Performans Degerlendirme: Performans degerlendirme
siirecinde, ¢ok iyi performans gésterenleri dikkate alirken, bir
sonraki dénemde beklenilen hedeflerin yeni is alanlar: ve so-
rumluluklarla zenginlestirilmesi 6énem kazaniyor. Bu ¢calisanlar
her ne kadar kendi kendilerini motive eden, bagar1 odakl bir
yapiya sahiplerse de, onlarin da bagarilar1 géz ardi edilmeyip,
6dillendirilmesi énemli. Bu ¢aliganlarin kariyer planlari olug-
turulurken farkli siirece tabi tutarak degerlendirmek, gerekirse
hizli yiikselme olanaklar1 saglanmali.

Kariyer Planlama ve Yedekleme Plani: Kurumun tepe
yoneticileri yapacaklar: terfi ve atamalarda, kigilerin daha ¢ok
isle ilgili performansina, deneyimine, kurulus icinde ¢aligma
siiresine ve uyumluluguna bakilir. Oysa kendi uzmanlik alanla-
rinda yuksek performans gésteren pek ¢ok kisinin yénetimsel
yetkinliklerinin ayni diizeyde olmadig: gériliiyor. Bu durumu
dikkate alacak yedekleme planlar: olugturulmali.

Elde Tutma Calismalari: Kurumdan ayrilan ¢alisanlarin
kaybedilme sebepleri aragtirilmali ve ¢6ziim arayigina gidilme-
li. Liderlerin, yeteneklerin iyi yénetilememesinin doguracag:
sonuglar1 ve getirecegi kayiplar: gérebilmeleri, yetenekli ¢ali-
sanlarinin kurumlara olan sadakat ve baghliklarimi artirarak,
kurumda verimlilik ve karlilik saglamalar1 amac¢lanmali.

Potansiyel yetenekleri kesfetmek, kisilerin zayif ve giiglu
yanlarini bilmeyi gerektirir. Bir yonetici, her ¢alisaninin gl
yanlarini tanimlamasi, belirlemesi ve gelismeye ihtiya¢ duydugu
alanlarin farkinda olmali. Potansiyel yeteneklerden yararlanmak
i¢in, onlara uygun olduklar: alanlarla ilgili sorumluluk vererek
ve onlarin giiclii yanlarini uygun projelerle desteklemek gerekir.

YETENEK YONETIMINE GENEL BAKIS

Is giicti dinamikleri giderek artiyor ve nesillere gore de-
gisiklik gosteriyor. Suanda is diinyasindaki ¢alisan profilinin
cogunlugunu X ve Y kusag olusturuyor. Ozellikle Y kusag: ve
bu kusagin beklentilerinin iyi analiz edilerek yetenek yénetim
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sistemlerinin kurulmas: énem kazaniyor.
Y kusagi, 1980-1999 yillar: arasinda do-
gan kisilerden oluguyor. Suandaki Tirkiye
niifusunun %36,5’ini olusturuyor. Y ku-
sag1, teknolojideki hizli gelismelerin bu-
yitk cogunlugunu yasadigindan, teknoloji
hayatlarinda pek ¢ok seyin simgesi haline
gelmis durumda. Narsist, bireyci, girisimci
olup, sadakat duygular: az olanY kusagi,
eglenceyi ve ¢abuk yoldan para kazan-
may tercih ediyor, ¢cok fazla caligmaktan
hoglanmiyor. Cok fazla istek sahibi olup,
kolay tatmin olmayan, istekleri yerine
gelmeyince otoriteyi cok rahat suglu gérip
saldirgan bir tutum izleyebiliyor.

SIRKETIN YAPACAGI VE
DESTEKLEYECEGi UYGULAMA
ORNEKLERI

Uygulamalar butiinsel olarak tasar-
lanmali ve entegre edilmis bir siireci des-
teklemeli. Sistem katilima olup yaygin-
lagtirilmali. Mimkiin oldugunca sirket
yetenekleri kendi icinden ¢ikarmaya yéne-
lik ve tegvik edici rol tistlenmeli.

Sirket, ¢alisanlariyla arasinda bagli-
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lig1 saglayacak ve igveren markasini destekleyecek faaliyetler

yapilmali. Ornegin geri bildirim almak icin calisanlara calisan
memnuniyet anketleri ve ayrilanlara ¢ikig milakatlar: veya
anketleri uygulanabilir. Caliganlari is hayat: disinda kendisi ve
ailesiyle birlikte tanimak, birbirleriyle kaynasmalarini saglamak
i¢in piknik, sirket yemekleri, yilbag1 balolar1 ve benzeri organi-
zasyonlar diizenlenebilir.

Her bir ¢caliganin girket i¢in deger oldugunu hissettirecek
6dul, éneri ve takdir uygulamalar1 digiinilebilir. Ayin ve yilin
caliganini segerek, 5-10-15 yilim1 dolduranlar i¢in takdir belge-
siyle birlikte 6diiller verilebilir.

Galisanlar: sirketin dahil oldugu sosyal sorumluluk pro-
jelerine tegvik edilerek, toplumsal etkinliklerde yer almasi
saglanabilir. Ornegin cocuk ve anneyi ilgilendiren projeler,
kanser ve benzeri herkesi etkileyen hastaliklarda kisilerin
bilgilendirilmesi amaclh projeler, bu projelere katk: saglamak
icin caliganlarin yetenek ve becerilerini kullanacag: projeler
olabilir. Ornegin ¢alisanlarin kendine ait resim veya fotograf
sergilerini girket olarak diizenlemek ve gelirinin sosyal projeye
bagislanmasi olabilir.

Sonug olarak giiniimiiz is dinyasinda performans yiiksek,
kendi kendini motive eden, dogal bir liderlik becerisi goste-
ren yetenekleri kurumunuza katmak ya da kurumunuzda
var olanlar tespit etmek i¢in yontemler geligtirerek yetenek
yonetim sistemlerini giicli bir ara¢ olarak kullanmak kaci-
nilmaz géruntyor.
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Bandirma'da UMEM Beceri’l10 Projesi
uygulamasi seferberligi baslatilch

Bandirma'da UMEM Beceri'10 kapsaminda meslek edindirme ve ise yerlestirme
seferberligi basladi. Bandirma'da UMEM Beceri’l10 Projesi'nin yeni déneminin ilk
tanitim toplantis1 Meslek Lisesi mudirlerinin katilmlanyla gerceklestirildi.

andirma Uzmanlagtirilmig Meslek

Edindirme Merkezi (UMEM) Be-

ceri’10 Kurs Yonetimi toplantisi,

Bandirma Ticaret Odasi’'nda (TO)
diizenlendi. Bandirma TO Genel Sekreteri
Serap Ozdemir, ISKUR Bandirma Hizmet
Merkezi Mudiirit Emrullah Narin, flce Milli
Egitim Sube Miidiirt Ersin Oztay ve Ban-
dirma Ticaret Borsasi (TB) Genel Sekreteri
Ertung Isbay’dan olusan UMEM Bandirma
Kurs Yénetimi’'nin ilk toplantisi, projenin
onemli bir ayag: olan meslek liselerinin mii-
diirleriyle birlikte yapilda.

Bandirma TO Genel Sekreteri Serap
Ozdemir yaptig1 a¢ilis konusmasinda, “Is-
tihdam sorunun altinda yatan en énem-
li nedenlerden biri de mesleksizliktir.
Turkiye'de vasifsiz is giicii fazlahig: oldugu
gorilmekte diger yandan firmalar da ka-
liteli eleman bulma sikintis1 cekmektedir.
Bu kapsamda is giicii piyasasinda arz talep
uyusmazliklarindan kaynaklanan igsizlige
¢6zum getirmek amaciyla UMEM Beceri’10
Projesi baglatilmigtir. UMEM Beceri’10
Projesi, bir beceri kazandirma ve ig edindir-

me seferberligidir. TOBB, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgy,
Milli Egitim Bakanlig1 ve TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universi-
tesi (ETU) arasinda imzalanan protokol kapsaminda ilk etapta
19 ilde baslatilan proje, 81 ilde uygulanmaya devam etmektedir.
Bandirma dahil, potansiyeli yiksek 13 ilce UMEM Beceri’10
Projesi kapsamina alimmistir. {s giicii piyasasinin ihtiyaclar1 ve
kurs yoénetimlerinden alinan gériisler dogrultusunda mevcut
protokolle artik tiim meslek liselerinde sanayi, hizmet ve tarim
sektorlerinde mesleki egitim kurslar: acilabilecektir. UMEM
Beceri’10 Projesi'nin amaci, is giicii piyasasinin ihtiyac olan
nitelikte iggiiciiniin temini icin kamu ve 6zel sektor isbirligini
artirmak ve ig giicti piyasasinda arz talep uyusmazliklarindan
kaynaklanan igsizlige ¢6ziim getirmektir” dedi.

KURS ACMA VE iSE YERLESTIRME SURECI

Toplantida s6z alan ISKUR Bandirma Hizmet Merkezi Mii-
durd Emrullah Narin, proje kapsaminda kurumlarin tizerine
dugen gorevleri dile getirdi.

Narin, meslek odalarinin firmalardan isgiicii talebi toplaya-
cag1, ISKUR’un taleplere gére kursiyer temin edecegi, meslek li-
selerinin kurslar1 diizenleyecegi ve Milli Egitim Miidiirligi'niin
de kurslarin egitmen ve belgelendirme ihtiyag¢larini karsilaya-
cagina degindi.

Kurslarin meslek liselerinde agilabilecegi gibi, firmalarin
talepleri dogrultusunda firma biinyesinde de yapilabilecegi-
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ni belirten Narin, “Kurslarin okulda ya da liklerince; bagta Proje kapsaminda diizenlenen kurslardan
firmada agilmas: durumunda 6énemli olan mezun igsizler olmak tizere, ISKUR’a kayntl issizler arasindan,
ciddiyetle ve en iyi sonucu verecek sekilde s6z konusu talebin karsilanmasi icin gerekli caligmalar bes is
yapilmasidir” dedi. glinii icinde tamamlanir. Is giici talebine uygun igsizler gerekli
Narin, Uzmanlagmis Meslek Edindirme gériugmelerin yapilmasi i¢in igverene yénlendirilir.
Merkezleri (UMEM) Beceri'10 Projesi” Sa- UMEM Beceri’10 Projesi kapsaminda program siiresince
nayi, Hizmet ve Tarim Sektérleri Uygulama kursiyer/katilimalar icin kursiyer zaruri giderleri (giinlik 25
Protokolii cergevesinde bilgi aktarimi yapa- lira) ile is kazas1 ve meslek hastalig sigorta primi, Genel Saghk
rak kurs a¢ma ve ise yerlestirme siireciyle Sigortasi prim gideri ISKUR tarafindan karsilanir. Program so-
ilgili su bilgiyi verdi: nunda kursu bagariyla bitiren kursiyerler talepte bulunan firma-
“Firmalardan bagh bulunduklar: Ticaret lar tarafindan séz konusu program kapsamindaki meslekte ige
ve Sanayi Odasi'na gelen istihdam talepleri yerlestirilir. Programi bagariyla bitiren kursiyer/katiimcilarin
dogrultusunda agilacak kurslar belirlenir. en az %50’si kurs/igbas: egitimin tamamlanmasindan itibaren
Firmalar ise alacag kisi sayis1 kadar talepte en ge¢ 30 gun icinde ise baslatilmak sartiyla 120 giinden az ol-
bulunmalidir. Ayni meslek dalindan okul- mamak tizere en az program siiresi kadar talep sahibi is yerinde
larda kurs agilabilmesi i¢in en az 10 kisilik, istihdam edilmesi gerekmektedir. Istihdam yiikimliligiinin
ig yerlerinde kurs acilabilmesi i¢in ise en az yerine getirilmemesi halinde 24 ay, kismen yerine getirilmesi
bes kisilik istihdam talebi gereklidir. Tek halinde ise igveren ile 12 ay siireyle kurs ve program diizenlen-
bir firma 10 veya daha fazla kisi talebinde meyecektir. Bu yaptirim diginda herhangi bir maddi yaptirim
bulunabilecegi gibi birden ¢ok firmanin ki- uygulanmayacaktir. Yeni protokolle tiim gahis firmalar: ve bir
ciik talepleri de ayni kursta kargilanabilir. caligani olan girketler de UMEM Beceri'10 Projesi'nden eleman
Kurs Yonetimi araciligiyla is yerlerinden temin edebilecektir. Getirilen bu yenilikle, Turkiye’'deki sir-
alinan is giicii talepleri dogrudan ISKUR i1 ketlerin %35’ini olugturan bir ¢aligan: olan firmalar da Proje
Mudiirliklerine iletilir. ISKUR 11 mudir- avantajlarindan yararlanabilecektir.”

Trabzon UMEM Beceri’'l0 kurs
yonetimi toplantisi gerceklestirildi

rabzon UMEM Kurs Yénetimi toplantisi, Trabzon Ti- alan ISKUR Aktif Isgticii Hizmetleri Daire

caret ve Sanayi Odasi’'nda (TTSO) diizenlendi. Toplan- Bagkani Mehmet Aslan, UMEM Beceri’10

tiya UMEM Beceri’10 Projesi Icra Kurulu'nu temsilen Projesi paydas kurumlarinin etkin ve ko-

ISKUR Aktif Isgticii Hizmetleri Daire Baskan1 Mehmet ordineli sekilde ¢aligmalarinin gereklili-

Aslan katilda. gine vurgu yapti. Toplant: sonunda, Kurs

Toplantida, proje kapsaminda 2014 yilinda gerceklesen- Yénetimi'ne iletilen is giicti talepleri de-

ler ile 2015 yilinin mevcut durumu hakkinda bilgi verildi. gerlendirilerek, ISKUR Il Mudurliugine
Toplantiya katilarak Kurs Yénetimi'nin gériis ve énerilerini iletildi.
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Igdir TSO'da UMEM Beceri'10 Projesi
Egitimi gerceklestirildi

i§ glci piyasasinda arz talep uyusmazliklarindan kaynaklanan igsizlige ¢éziim
getirmek amaciyla baslatilon UMEM Beceri'10 Projesi kapsaminda Igdir Ticaret ve
Sanayi Odasi bunyesinde, uyelere yonelik UMEM Beceri'10 Projesi Egitim Programi
gerceklestirildi.

gdir Ticaret ve Sanayi Odas:1 (TSO)
biinyesinde, tiyelere yénelik UMEM
Beceri’10 Projesi Egitim Programi
dizenlendi.Toplantinin a¢ilis konus-
masini gerceklestiren [gdir TSO Yénetim
Kurulu Bagkani Kamil Arslan, “Amaci
iyelerine bélgenin ekonomik ve sosyal
kalkinmasina hizmet etmek olan Odamiz,
stratejik planiyla da ilin igsizlik sorunuy-
la miicadeleyi kendine gérev edinmisgtir.
Bu kapsamda istihdam sorununun altin-
da yatan en 6nemli nedenlerinden biri de
mesleksizliktir. {limizde vasifsiz is giicti
fazlahig: oldugu gorulmekte diger yandan
firmalarda kaliteli eleman bulma sikintisi
cekilmektedir” dedi.
Arslan ayrica, bu igletmelere nitelik-

li is giicti saglanmasi konusunda olduk¢a da, UMEM Beceri’10 Projesi’yle ilgili olarak bundan sonra Ig-
6nemli bir destek saglayan UMEM Bece- dir TSO’yla daha verimli ¢alismalara imza atacaklarini, ayrica
ri’10 Projesi’ne iligkin detaylarin tyelere Oda’yla birlikte hazirlanan bagka bir projenin de UMEM Bece-
aktarilmasindan duydugu memnuniyeti ri’10 Projesi kapsaminda gerceklestirilecegini vurguladi.

belirterek, Oda olarak UMEM Beceri’'10 TOBB tarafindan yapilan sunumda, UMEM Beceri'10 Projesi
Projesi’nin bundan sonra en iyi gekilde kapsaminda firmalarin ihtiya¢ duydugu mesleklerde kurslarin
uygulanabilmesi i¢in tiim imkanlariyla bu acilmasini talep edebilmelerine olanak saglandig: belirtilerek,
projeye destek verecegini soyledi. firmalarin hem nitelikli elemanlar: istihdam ettigi hem de is-

Igdir ISKUR il Midairt Halis Erdogan tihdam tegviklerinden yararlandig ifade edildi.
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Antalya'da is garantili "As¢l
Yardimcis: Kursu” buyuk ilgi gordu

Antalya Ticaret
ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu
Baskani Davut
Cetin, UMEM
Beceri’10 Projesi
kapsaminda agilan
Asc1 Yardimcisl
Kursu’nun

40 kursiyerin
katilimiyla
basladigimi belirtti.

iirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB), Calisma ve Sos-

yal Guvenlik Bakanligi, Milli Egitim Bakanlig: ve TOBB

Ekonomi ve Teknoloji Universitesi (ETU) isbirligiyle ha-

yata gecirilen Uzmanlagmig Meslek Edindirme Merkezleri
(UMEM) Beceri 10 Projesi kapsaminda, igsiz gencleri meslek ve ig
sahibi yapmak amaciyla diizenlenen “Agq1 Yardimas: Kursu” buyitk
ilgi cekti. Subat ay1 iginde Antalya [SKUR Il Midirliginde yapilan
miilakat sonucu secilen 40 geng Falez Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi'nde egitime bagladu.

Antalya Ticaret ve Sanayi Odas1 (ATSO) Yénetim Kurulu Bagka-
n1 Davut Cetin, yaklagik bes aylik teorik ve pratik egitim siirecinden
sonra kurslar1 bagariyla bitiren genglerin ATSO iiyesi firmalarda
istihdam edilecegini soyledi.

UMEM Beceri 10 Projesi'nin en 6nemli amacinin ISKUR’a ka-
yith igsizler arasindan sanayi, hizmet ile tarim sektdrtintn ihtiyag
duydugu alanlarda nitelikli is giicintn yetigtirilmesi ve istihdam-
larinin saglanmasi oldugunu belirten Cetin, projenin mesleksiz ve
issiz gencler icin énemli firsatlar sundugunu belirtti.

EREGLI UMEM BECERI'10 KURS
YONETIMI ILK TOPLANTISINI
GERCEKLESTIRDI

Eregli Ticaret ve Sanayi Odasi (ERTSO) UMEM Beceri’10 Kurs
Yonetimi ilk toplantisini yapti. ERTSO Genel Sekreteri Murat Karpuzcu
baskanliginda yapilan toplantiya, ISKUR Eregli Hizmet Miidiiri Sait Eker,
Milli Egitim Sube Mid(irii irfan Kanik, Eregli Ticaret Borsasi (TB) Genel
Sekreteri Tuncay Tung, Eregli Meslek Teknik Anadolu Lisesi Middiri
Mustafa Sirim, Eregli Halk Egitim Merkezi Mudurd Bilal Yalgin katild.

Toplantida, UMEM Beceri'10 Kurs Yonetimi ve kurs isleyisi hakkinda
bilgi verilerek, ERTSO tarafindan is giicii taleplerinin toplanmasina,
ayrica ERTSO uyelerine yonelik bir bilgilendirme toplantisi yapilmasina
karar verildi.

L

Cetin, “Proje kapsaminda meslek ve is sa-
hibi olmayan genclerimizi sektérler tarafindan
talep edilen alanlarda mesleki bilgiyle donatiyo-
ruz. Meslek kurslar teorik ve igbagi olmak tize-
re iki asamadan oluguyor. Yetistirilmek tizere
kurslara katilan genclere hem teorik hem de is-
basg1 egitimi stiresince giinliik 25 lira ticret 6de-
niyor. Ayrica genel saglik sigortalar1 da Igsizlik
Sigortas: Fonu tarafindan kargilaniyor” dedi.
Kurslarda basaril olan kursiyerleri istihdam
eden firmalarin énemli tegviklerden fayda-
landiklarimi dile getiren Cetin, 18-29 yas aras1
erkekler ile yasa bakilmaksizin kadinlar istih-
dam eden firmalar i¢in 4,5 y1l, 30 yas tizerin-
deki erkekleri istihdam eden firmalar i¢in 3,5
yila varan siireyle Sigorta Primi Isveren Pay:
6demelerinin kamu kaynaklarindan kargilan-
digini vurguladi.
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Hisarcikliogluy,
Mustafakemalpasa ve
Karacabey'de ziyaretlerde bulundu

TOBB Baskomi M. Rifat Hisarciklioglu ve Yonetim Kurulu Uyeleri Bursa progromi
kapscminda, Mustafakemalpasa ve Karacabey'de Ticaret ve Sanayi Odasi ile Ticaret
Borsasi’ni ziyaret etti.

TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu ve
Yonetim Kurulu tiyeleri Bursa programi kapsaminda,
Mustafakemalpasa TSO'yu ziyaret etti.

ustafakemalpaga Sanayi ve
Ticaret Odasi’'n1 (MKP TSO)
ziyaret eden TOBB Bagka-
n1 M. Rifat Hisarciklioglu
ile beraberindeki TOBB Yénetim Kurulu
iiyelerinden olusan heyet, girisimciler icin
duzenlenen sertifika térenine katildi. Té-
rende konugan MKP TSO Yénetim Kurulu
Bagkani Ibrahim Dirakman, BTSO’nun ortak
akil vurgusunu érnek aldiklarim belirterek,
Karacabey TSO ile igbirligi icinde ¢ahistikla-
rin1 soyledi.
fki ilce arasindaki arazinin Tiirkiye'nin en
verimli arazisi oldugunu ifade eden Dirakman,
bualanda TOBB ETU Doga Bilimleri Fakiiltesi
kurmak istediklerini belirterek bu konuda
Baskan Hisarciklioglu'ndan destek istedi.

TOBB Bagkan1 M. Rifat Hisarciklioglu
ise Turkiye’nin girisimci sayisini artirmasi
gerektigini ifade etti. Her yil istthdama 1
milyon kiginin eklendigini vurgulayan Hi-
sarciklioglu, bu kapsamda KOSGEB’in yeni
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TOBB Bagkani
M. Rifat
Hisarcaiklioglu,
Mustafakemalpasa
TSO’nun girisimcilik
kursunu basariyla
tamamlayanlara
sertifikalarini verdi.

girisimcilere 100 bin liraya kadar destek sagladigini anlatti.

Hisarciklioglu, daha sonra BTSO Yénetim Kurulu Bagkan:
Ibrahim Burkay’la birlikte girisimcilik kursunu basariyla ta-
mamlayan kursiyerleri tebrik etti. Heyet daha sonra Mustafake-
malpaga’da 15 kadin girisimciyi biraraya getiren bir pastanenin
acilisina katildi. Heyetin Mustafakemalpagsa'daki son durag: ise
Mustafakemalpaga Ticaret Borsas: (TB) oldu.

Mustafakemalpasa TB'nin 20’'nci yili nedeniyle hazirlanan
pastay1 kesen Hisarciklioglu, TOBB ETU Doga Bilimleri Fakiiltesi
i¢in egitim finansmani destegi saglama sézi verdi.



Heyet, Mustafakemalpasa’nin ardin-
dan Karacabey’e gecerek buradaki Ticaret
Borsasi'ni ziyaret etti. Karacabey Ticaret
Borsasi (TB) Yonetim Kurulu Bagkani Mu-
rad Bertan ile Yénetim Kurulu iiyeleri tara-
findan agirlanan heyet, burada gerceklesti-
rilen aciliglara katildi. A¢iliglarin ardindan
dizenlenen toplantida konugan TOBB Bas-
kan1 M. Rifat Hisarciklioglu, Karacabey'de
olmaktan buytik mutluluk duydugunu ifade
etti. Hisarciklioglu, Karacabey’in Turki-
ye'deki ilk 500 marka arasinda 11 firmayla
temsil edildigine dikkat ¢ekti.

Karacabey TB'nin kurulugunun 47’inci
yil déniiminde ilk defa TOBB Yénetim Ku-
rulu'nu Karacabey’de agirlamanin mutlulu-
gunu yagadiklarin dile getiren Karacabey
TB Yoénetim Kurulu Bagkan1 Murad Bertan
da, ilcelerle TOBB Yénetimi'ni bulugturan
toplantilar: diizenleyen BTSO Y6netim
Kurulu Bagkani Ibrahim Burkay ve Meclis
Bagkani Remzi Topuk’a tesekkiir etti.

Bertan ayrica Karacabey TB'nin yiirit-
mekte oldugu projeleri anlatti. Konugma-
larin ardindan TOBB Bagkan1 M. Rifat Hi-
sarciklioglu, TOBB Yénetim Kurulu Uyeleri,
BTSO Yénetim Kurulu Basgkani Ibrahim
Burkay ve Karacabey TB Yénetim Kurulu
Bagkani1 Murad Bertan Borsa binasi icinde-
ki agiliglar gerceklestirdi.

TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu
ile TOBB Yonetim Kurulu tyeleri, Bursa zi-
yaretleri kapsaminda son olarak Karacabey
Ticaret ve Sanayi Odasim1 (KTSO) ziyaret
etti. Hisarciklioglu yaptig: konusmada, tlke
ekonomisine katkilarindan dolay: Karaca-
beyli is insanlar: ve sanayicilere tesekkiir-
lerini ifade etti. Hisarcikhoglu, “Karacabey
Tiirkiye'yi doyuruyor. Ciunki hem tretiyor
hem igliyor hem de satiyor. Bundan dolay:
Turkiye Karacabey’e minnettardir” dedi.

KTSO Yénetim Kurulu Bagkan: Naci
Guncii de, KTSO tarafindan gerceklestirilen
KOSGEB Karacabey Temsilciligi, Karacabey
Sempozyumu hazirliklari, mesleki egitim
merkezi kurulmasi caligmalar1 hakkinda
bilgi verdi. Glincii, “Amacimiz Ilcemize,
Bursamiza, bélgemize ve ilkemize deger
katmak. Bunu da birlik ve beraberlik icinde
sirdirme ¢abasindayiz” ifadesini kullanda.

TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu, Karacabey TB'nin
Tiirkiye'deki borsalar arasinda bagimsiz kuruluslarca gerceklesen
denetimlerde”5 yildiz” almaya hak kazandigini belirtti.

Karacabey TSO’yu ziyaret eden TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu ve beraberindeki heyet, KTSO
Meclis Bagkani Asim Unen, Yonetim Kurulu Baskani Naci Giincii ile Yonetim Kurulu ve Meclis iiyeleri
tarafindan agirlandi.

Karacabey TB’nin kuruculan Sadik Yilmaz ile Omer Math unutulmadi. Math ve Yilmaz'in adini tagiyan
salonlarin agilis kurdelesini TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu kesti.
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ANALIZQW

Joseph E. Stiglitz Columbia
Universitesi'nde profesdr
ve Nobel Ekonomi oddili

sahibidir. Bruce Greenwald
ile beraber kaleme aldigi
en son kitabi, Ogrenen
Bir Toplum Yaratma:
Buylmeye, Gelismeye
ve Sosyal ilerlemeye Yeni
Bir Yaklasim (Creating a
Learning Society: A New
Approach to Growth,
Development, and
Social Progres) ismini
tasimaktadir.
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JOSEPH E. STIGLITZ
Ekonomik
aptallik
siyaseti

Elimizde sermayenin reel
maliyetinden ¢ok daha
yuksek kér getirebilecek ve
ustlenen ulkelerin bilangolarini
guclendirebilecek cok scryida
kamu yatinmi segenedi var.
2015’te diinyay1 bekleyen esas
sorun ekonomi degil. Bugunku
halsizligimizi nasil atacadgimiz
biliyoruz. Asil sorun aptal
politikamiz.

tinya ekonomisi 2008 yilindaki kiire-

sel mali krizden ¢iktigindan bu yana

icinde oldugu rutine 2014 yilinda

da bagh kaldi. Avrupa’da ve ABD’de
hukimetlerin géruniirde saglam tedbirler almig
olmasina ragmen, her iki ekonomide de ciddi ve
uzun siireli sikintili dénemler yagsandi. Su anda
bulunduklari yer ile kriz patlamis olmasiydi
muhtemelen olacaklar: yer arasinda muazzam
bir ugurum olurdu. Avrupa’da bu ugurum yil
boyunca biiyudii.

Gelismekte olan iilkelerde isler daha iyi gi-
diyordu, ama orada bile haberler pek parlak
degildi. Bu ekonomilerin en basarihilar: buyii-
melerini ithracata dayandirmis olduklarindan,
ihracat yaptiklar: pazarlar miicadele icindeyken
bile mali krizin ardindan genislemeye devam
etti. Ama onlarin performansi da 2014 yilinda
6nemli oranda zayiflamaya baglada.

1992 yilinda, Bill Clinton'un ABD bagkanhg
i¢in yurittigi basarih kampanyanin temelinde
basit bir slogan vardi: “Biitiin mesele ekonomi,
aptal.” Bugiiniin bakis acisindan, o giinkii igler o
kadar da kétii gériinmiiyor, tipik Amerikalinin
hane geliri bugiin daha az. Ama Clinton’in goster-
digi cabadan ilham alabiliriz. Gintimiiziin kiresel
ekonomisinin bagina dert olan keyifsizligi iki
basit slogan en giizel gekilde yansitabilir: “Biitiin
mesele politika, aptal” ve “Iste, iste, iste.”

2014 yilinda gahit oldugumuz neredeyse

kiresel diizeydeki durgunluk insan yapimiyda.
Birkag biiytik ekonomideki siyasetin ve politika-
larin (talebi baski altina alan siyasetin ve politi-

kalarin) sonucuydu. Talep olmazsa, yatirimlarin
ve iglerin gerceklesmesi imkansiz olur. Durum
bu kadar basit...

Bunun en agik sekilde géruldugu yer bir ke-
mer stkma politikasinin, devlet harcamalarinda
yapilarak 6zel harcamalar1 daha da giigsiizlestiren
kesintilerin resmen benimsenmis oldugu Euro
Bolgesi'dir. Krizin yarattig1 soka uyum saglamay:
engelledigi i¢in Euro Bélgesi'nin yapisi kismen
suclanabilir; bir bankacalik birligi bulunmadig:
i¢in, paranin en buyiik darbeyi alan tlkelerden
kacarak onlarin mali sistemlerini zayiflatmasi ve
bor¢ vermeyi ve yatirimi kisitlamasi sagirtici degil.

KAPATILMASI GEREKEN DELIK
DAHA DA BUYUYEBILIR

Japonya’da, Bagbakan Shinzo Abe’nin eko-
nomik canlanma programindaki ti¢ “ok”tan biri



Dusuk faiz
oranlar, Uretilen
urunler icin talep
almayan firmalari
yatinma tesvik
etmeyecek.
Diigtik oranlar
yuziinden,
gelecek kaygisi
tasiyan insanlar
tiketmek icin
bor¢ alma istedi
de duymayacak.
Para politikasinin
yapabilecedi

sey varlik-fiyat
baloncuklar
olusturmak.

yanlis yonde atildi. Nisan ayinda titkketim vergi-
sinin artmasinin ardindan GSMH’nin diigsmesi
Keynesci ekonomiyi destekleyen bol miktardaki
kanita yenilerini ekledi.

ABD’de kemer sikma politikas: digitk dozda
uygulandi ve en iyi ekonomik performans elde
edildi. Ama ABD’de bile kamu sektérii ¢aligan-
larinin sayis1 kriz éncesi rakamin kabaca 650
bin kadar gerisinde. Normalde, iki milyon kadar
fazla olmasi gerekirdi. Sonug olarak ABD’de de
bityiime o kadar cansiz ki, tcretlerde temelde
hicbir hareket yok.

Yeni geligsen ve gelismekte olan iilkelerde
biiyiimenin yavaglamas: bityitkk oranda Cin'deki
yavaglamanin bir yansimasi. Cin bugiin (satin
alma giicti paritesi agisindan) diinyanin en bi-
yiik ekonomisi ve uzun zamandir kiiresel biyi-
meye en ¢ok katkiy1 yapan. Ama Cin’in carpic
bagarisi, ne kadar ¢cabuk ¢ozulurse o kadar iyi
olacak sorunlar1 da beraberinde getiriyor.

Cin ekonomisindeki nicelikten nitelige ge-

¢is normal ve hatta gereklidir. Ve Bagkan Xi
Jinping’in yolsuzlukla miicadelesi ekonomik
biiyiimenin daha da yavaglamasina yol acacak
olsa bile, kamu sozlesmeleri felce ugradigindan,
Xi'nin yumusgamasi i¢in hicbir neden yok. Tersi-
ne, yaygin cevresel sorunlar, esitsizlik diizeyinin
yitksek ve yiikseliyor olmasi ve 6zel sektordeki
sahtekarlik gibi onun hitkiimetine duyulan gii-
veni sarsan diger kuvvetlerin ayni gayretle ele
alinmasi gerekir.

Kisaca, diinya Cin’den 2015 yilinda kiiresel
toplam talebi desteklemesini beklememelidir.
Tersine, kapatilmasi gereken delik daha da
buytyecektir.

Bu arada, Rusya'da, Batinin yaptirimlarinin
biiyimeyi yavaglatmasini ve bunun zaten za-
yif durumdaki Avrupa’y: olumsuz etkilemesini
bekleyebiliriz. (Bu ifade yaptirimlara kars1 bir
iddia degil. Diinya Rusya’nin Ukrayna’y1 iggaline
tepki vermek zorundaydi ve kendi yatirimlarini
koruma derdine diigerek aksini savunan Batili
CEO’lar rahatsiz edici bir ilkesizlik sergiledi.)

DUNYAYI BEKLEYEN ASIL SORUN
EKONOMi DEGIL

Son alt1 yildir, Bati’da para politikasinin
guni kurtarabilecegine inaniliyor. Kriz muaz-
zam biitce aciklarina ve borcun artmasina yol
act1 ve kaldiragsizliga ihtiya¢ duymanin mali
politikay1 kenara koyma zorunlulugu anlamina
geldigi diistinulayor.

Mesele su ki, diigiik faiz oranlari, tiretilen
urtnler icin talep almayan firmalar1 yatirima
tesvik etmeyecek. Diigiik oranlar yiiziinden,
(hakli nedenlerle) gelecek kaygisi tagiyan in-
sanlar titketmek i¢in bor¢ alma istegi de duy-
mayacak. Para politikasinin yapabilecegi sey
varlik-fiyat baloncuklari olusturmak. Hatta
boylece Avrupa’daki devlet tahvillerinin fiyat:
desteklenerek bir kamu borcu krizinin éniine
gecilebilir. Ama agik olmakta fayda var: gevsek
para politikalarinin kiiresel refahi geri getirme
olasilig: sifir.

Bu da bizi tekrar siyaset ve politika konusuna
doéndurtr. Diinyanin en ¢ok ihtiya¢ duydugu sey
taleptir. Ozel sekt6r, mali otoritelerden cémert-
ce destek alsa bile, bunu beslemez. Ama mali po-
litika bunu yapabilir. Elimizde sermayenin reel
maliyetinden ¢ok daha yiiksek kar getirebilecek
ve ustlenen tlkelerin bilancolarim giiclendire-
bilecek ¢cok sayida kamu yatirimi secenegi var.

2015’te diinyay1 bekleyen esas sorun ekono-
mi degil. Bugiinki halsizligimizi nasil atacagimi-
z1 biliyoruz. Asil sorun aptal politikamiz.
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Avrupa Merkez Bankasinin
veni makroekonomik

gercekligi

Butun buyuk Merkez Bankalarinin genislemeci para politikalar:
izledidi, petrol fiyatlannin hizla dastugu ve bilgi teknolojisinde
devam eden devrimin yatinm firsatlarnm kiskirthdn bir dénemde,
2015 ve Otesine dair ekonomik buyume tahminleri kétimserlere
gérundugunden daha iyi. 2015 yilinda, akilli diplomasi ve akilli
para politikalan sayesinde refaha giden yol agilabilir. Her iki
bileseni de dogru yonetirsek genis kapsamli iyilesme uzakta dedil.

vrupa Merkez Bankas: (Europe-

an Central Bank/ECB) nihayet bir

parasal genisleme (QE) politikas1

baslatti. Bu agamadaki temel soru
Almanya’nin bu parasal genislemeyi yeterli cesa-
retle uygulamak icin gereken manevra ézgirlugi-
ni ECB’ye taniyip tanimayacagi.

Parasal genisleme uzun vadeli buyumeyi sag-
lamasa da, 2008 yilindan bu yana Euro Bélgesine
nefes aldirmayan stirekli gerilemeye son vermek icin
cok sey yapabilir. QE beklentisiyle Avrupa’'da borsa-
nin rekor seviyelere cikmasi sadece giivenin arttigin
gostermekle kalmaz, ayni zamanda parasal genigle-
menin hem yatirimi hem de tiiketimi artirmas i¢in
dogrudan bir kanal oldugunu gésterir. Ama Nobel
Odillii Paul Krugman ve ABD eski Maliye Bakani
Larry Summers gibi baz1 gézlemciler QE’nin gergek-
ten etkili olup olmayacagi konusundaki siiphelerini
hala koruyor. Krugman'in gecenlerde ifade ettigi
gibi, bir “deflasyon girdab1” diinya ekonomisinin
buyitk bélimiint asag siirikluyor ve diigen fiyatlar
talepte asag1 yonde kaginilmaz bir spiral olusturu-
yor. Her ikisi de biiyiime tahminlerini birkag derece
asag1 ¢ceken Diinya Bankasi ve Uluslararas: Para
Fonu (IMF) da aymnu fikirde gibi gériiniiyor.

Kétimserler dinya ekonomisindeki toplam
talep eksikliginin agilamaz oldugunu, yeni bir “se-
kiiler durgunluga” gétirdugiini iddia ediyor. No-
minal faiz oranlarindaki adi ¢tkmug sifir alt siniri
(ZLB) nedeniyle para politikasinin nispeten etkisiz
oldugu goriililyor. Séylendigine gore politika faiz
oranlarim sifira yaklagtikca, merkez bankalar: def-
lasyon girdabindan kaginmada neredeyse caresiz
duruma geldi ve ekonomiler utang verici likidite
tuzaginda sikigip kaldi. Bu senaryoda, talep ye-

tersizligi kendi kendinden beslenerek fiyatlar:
asagi ceker, reel (enflasyona gore diizeltilmis) faiz
oranlarini yiikseltir ve talebi daha da dustirr.

Bu bakis acis1 2008 yilindan bu yana ABD’deki
ve Birlegik Kralliktaki Keynesci ekonomistler arasin-
da 6ne gtkmakta. Krugman Japonyanin 1990’larda
kronik deflasyona yenik diigen biiyiik ekonomilerin
yalnizca birincisi oldugunu ve bunu simdi Avrupa
Birligi'nin (AB), Cin'in ve Frank’taki tirmansg ve fi-
yatlardaki diisiisle beraber son olarak da Isvi¢re'nin
takip ettigi iddia edilmekte. Bu bakimdan ABD de
kotiimserler tarafindan ZLB'de, para politikasinin
tersine, ozellikle yararli bulunan mali uyaricilarin
artinlmasi icin Keynescileri tekrarh cagrilar yapma-
ya kigkirtmasiyla hala girdabin agzinda.

KRiZE DOGRU TESHiS KONAMAZSA
ETKILi BIR TEDAVi YAPILAMAZ

Bence, kétumserler deflasyonun risklerini
abartmigtir ve son yaptiklar: tahminler de bu se-
beple isabetsiz oldu. En dikkat ¢eken sey ise hem
ABD'de hem de Ingiltere'de agiklar azalsa da biiyii-
menin artmasiyla ve igsizligin diismesiyle meyda-
na gelen geri tepmeyi tahmin edememis olmalar1.
2008 krizine dogru teshis konamazsa, etkili bir
tedavi yapilamaz.

Kotiimserlere gére, Keynes’in tanimladig:
“ekonomik moral” kaybina benzer bir bicimde
yatirim isteginde biiyiik bir diisiis meydana geldi.
Bu goriige gore, faiz oranlari ¢ok dusiik olsa bile
yatirim talebi dusiitk seviyesini koruyacak, bun-
dan dolay: toplam talep de yetersiz olmaya devam
edecek. Deflasyon nedeniyle isler daha da kétiiye
gidecek, geriye sadece talep boglugunu kapatan
buiytik mali agiklar kalacak.



Ama 2008deki ciddi durgunlugun nedenleri
daha kendine 6zguydu ve ¢éziimleri de daha
hedefe yonelik olmak zorunda. 2008 krizinden
énce, krizden en cok etkilenen tlkelerde (ABD,
Ingiltere, irlanda, Ispanya, Portekiz ve italya)
biiyiik bir emlak balonu vards. Friedrich Hayek'in
1930’larda uyarisini yaptig: gibi, boyle yanhs
yerlestirilmis bir yatirim stirecinin sonuglarimin
¢oziillmesi, 6zel sermayede (bu durumda, konut
stokunda) zamanla meydana gelecek arz fazlas:
nedeniyle, uzun zaman alir.

Ancak, emlak balonundan daha yikic olan bir
sey varsa o da Lehman Brothers'in ¢6kiisinden
sonra dunya ¢apindaki sermaye piyasalarinin ya-
kalandigi mali panikti. ABD Merkez Bankasi'nin
(FED) ve ABD Hazinesi'nin Lehman'in ¢ékiigiine
izin vererek piyasalara bir ders verme karar: fela-
kete yol acacak kadar kotii bir cagriydi. Merkez
bankalarinin son ¢are olarak bagvurulacak borg
verenler olarak esas rollerini oynamalarini gerek-
tiren panik siddetli ve yogun oldu.

ABD Merkez Bankas1 Lehman Brothers’in
¢okisinden énceki yillarda ne kadar kotii perfor-
mans gésterdiyse, bunun sonrasinda da panigi ya-
tigtirmak i¢in piyasalar likiditeye bogarak o kadar
miitkemmel performans gésterdi. Ingiltere Merkez
Bankas1 da, biraz daha yavas tepki vermekle bera-
ber, aym: seyi yapti.

Japonya Merkez Bankasi (BOJ) ve Avrupa
Merkez Bankas: (ECB), kendi politika oranlarini
daha uzun siireyle yiiksek diizeyde tutmalari ve
QE girisimini ve diger olagandis1 likidite tedbirle-
rini daha ileri tarihe birakmalariyla, karakteristik
olarak en yavas tepkiyi verenler oldu. Aslinda, her
iki kurumda da para politikasini nihayet dogru
yola sokabilmek i¢in yeni liderlerin gelmesi gerekti
(BOJ'de Haruhiko Kuroda ve ECB'de Mario Draghi).

Isin iyi tarafiise para politikastmin ZLB yakinla-
rinda bile ise yaramasidir. QE 6z kaynak fiyatlarim
yiikseltir, uzun vadeli faiz oranlarim digiiriir, déviz-
lerin deger kaybetmesine yol acar, faiz oranlar sifira
yakin olsa bile kredi daralmalarini rahatlatir. ECB ve
BOJ’in sikintisini ¢ektigi sey reflasyon araglarimin
yoklugu degil, uygun tedbirlerin alinmamasiyd.

PARA POLITIKASININ
ETKILi OLMASI iYi HABER

Para politikasinin etkili olmast iyi haber, ¢inki
mali uyariai kisa vadeli talep yénetimi i¢in zayif bir
ara¢. Krugman’in 1998 yilinda yazdig etkili bir ma-
kalede bunun nedenini a¢iklamas: da ironik. O ta-
rihte ve benim goriisiime uygun sekilde, uzun vadeli
vergi indirimlerinin ve transferlerinin harcanmayip
kismen biriktirilmesi gerektigini, kamu borcunun
katlanarak mali denge ve ekonomi iizerinde uzun
vadeli bir golge meydana getirecegini savundu. Faiz
oranlarinin su anda diistik olsa bile yiikselecegini

ve yeni birikmis borcun tizerindeki bor¢ yénetimi
yukiini artiracagini belirtti.

Biitun bityiik Merkez bankalarinin geniglemeci
para politikalari izledigi, petrol fiyatlarinin hizla
dustugi ve bilgi teknolojisinde devam eden dev-
rimin yatirim firsatlarini kigkirttig: bir dénemde,
2015 ve 6tesine dair ekonomik biiytime tahminleri
kétiimserlere goriindtiginden daha iyi. Karlar arti-
yor, isletmeler icin makul yatirim beklentileri, Avru-
pa ve ABD'nin hemen her yerinde birikmis altyap1
harcamalar ve Sahra Alt1 Afrika gibi dusiik gelirli
bolgelere yapilan ana mal ihracatim finanse etme ve
tim dinyada diisiik karbonlu yeni bir enerji sistemi-
ne yapilacak yatirim ihtiyacini kargilama firsati var.

Eger 6zel yatirimlarda bir eksiklik varsa, burada
sorun iyi projelerin olmamasi degil, politikalarin
net olmamasi ve bunlar: tamamlayacak uzun vadeli
kamu yatirimlarinin olmamasi. Avrupa Komisyonu
Bagkani Jean-Claude Juncker'in nispeten kiigiitk
miktardaki kamu fonlarini kullanip, 6zel sermaye
akigini cogaltarak Avrupa’daki uzun vadeli yatirim-
lar: finanse etme plani da bu nedenle dogru yénde
atilmig 6nemli bir adim.

Elbette, politika yapicilarin kot durumlar
daha da berbat etme (6rnegin, Yunanistan'da borg
y6netimini sosyal hoggérii sinirlarinin étesine zor-
lama) becerisini kiicimsememeliyiz. Ama bu yil
buyumeyi tehdit eden, 6rnegin Yunanistan'in ¢6-
ziilmemis borg krizi, Rusya-Ukrayna anlagmazhg:
ve Orta Dogu'daki karmaga gibi baglica faktérlerin
makroekonomikten ¢ok jeopolitik mahiyette oldu-
gunu kabul etmeliyiz. 2015 yilinda, akilli diplomas:
ve akilli para politikalar sayesinde refaha giden yol
acilabilir. Her iki bileseni de dogru y6netirsek genis
kapsaml iyilesme uzakta degil.
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“Bilin¢li yonetisim”
mesdate ayarlamasidir

Bugun psikolojik bilincin gelistigi, yaygnlastdl ve derinlestigi bir
asamadan geciyoruz. Psikolojik biling 6ne geciyor ama bu daha
once yascnon biling yogunluklarnin timden yok oldugu cnlcmina
gelmiyor. “Sosyolojide farkli dénemlere ait olanlarin es zamanlihigi
ilkesi” degisik bilin¢ duzeylerinin yogun bi¢cimde bir crada var
olmalarini saghyor. Yasormimizda mitelojik bilincin kalintilar, teolojik
bilincin derin etkileri, ideolojik bilincin kolayct sigmmaciign ve
psikolojik bilincin arayislan etkili oluyor.

osyal bir varlik olan biz insanlar1 diger

canhilardan ayrigtiran ¢zelliklerinden

biri de dig diinyay: sezme, anlama,

kendini bilme ve gelecegi hayal ederek

insa edebilme yetenek ile becerilerine

sahip olmamiz. Bir¢ok bilimi insan,
insanoglunun yasadig: diinyay: bilmesini, kendini
anlamasin ve gelecek disii kurmasin bilincinin
temel bilegenleri olarak tanimliyor.

Insanoglu kendi uygarligim gelistirirken biriki-
mini stirekli artiry, bilincini gelistirir, bakis agisim
farklilagtirir, bulug ve kesif yapmayn siirdiirtir, bek-
lentilerini diri tutar ve biitiin bunlardan bereket
tiretir. Insan, ayn1 zamanda kendisi ve baskalar1
icin tireten ender varliklardan biridir. Insan énce
kendisi i¢in vardir, kendine yarar1 olmayanin bag-
kasina yarar1 dokunamaz. Insan kendisi i¢in vardir
ama yalniz yagayamaz, bir grup icinde varhgin
strdiirme zorundadir, bu agidan bakildiginda insan
biraz da bagkalari i¢in var olabildigi zaman insandir.

Insanoglunun diinyay: sezmesi ve anlamast,
kendi olanak ile kisitlarini saptamast, hayal ettikleri
ve ulagabildiklerinden olusan deneysel mesafenin
smirlarim genigletmesi uygarlik birikimlerinin de
6zunt olusturur. Uygarlik olusumu ayni zamanda
bilincin de tarihidir. Butiin uygarliklar boyunca dért
degisik biling diizeyi yogun bicimde yagsandig goz-
lemleniyor: Mitelojik biling, teolojik biling, ideolojik
biling ve psikolojik biling. Buitiin simgeler, degerler,
ilkeler, kurallar ve yasalar, bir sosyal varlik olarak
insanin bir arada yasamada diizeni, dirligi ve giiveni
saglamak icin zihni araglar kullandigim gosterir.

Bugiin psikolojik bilincin gelistigi, yayginlas-
t1g1 ve derinlestigi bir asamadan geciyoruz. Psiko-
lojik biling 6ne ge¢iyor ama bu daha énce yaganan
bilin¢ yogunluklarinin timden yok oldugu anla-

mina gelmiyor. “Sosyolojide farkli donemlere
ait olanlarin es zamanlilig ilkesi” degisik
biling diizeylerinin yogun bi¢imde bir arada var
olmalarini saglyor. Yagamimizda mitelojik bilincin
kalintilar, teolojik bilincin derin etkileri, ideolojik
bilincin kolaya siginmacilig ve psikolojik bilincin
arayislari etkili oluyor. Insanoglunun zihni, yasam
butinni icindeki iletigim, kargilikh etkilesim ve
degisik eklemlenmelerle yagam bicimi ve yagsam
tarzlarina dénusguyor.

Bilingli bir insan psikolojik mesafelerini ayar-
larken; insanlarin birbirleriyle olan iligkilerini
belirleyen sosyal mesafelere, bugiin ile yarin ara-
sindaki algilamalardan olugan zamansal mesafe-
lere, bulundugumuz yerle uzak yerler arasindaki
mekansal mesafelere, insanin hayalleriyle gercek-
lestirdiklerinden olusan deneysel mesafelere 6zen
gosteriyor. Mesafeler dengesi huzur ve mutlulu-
gun siurlarim da ciziyor.

BAGIMLILIKLARIMIZ ARTIYOR

Bilimsel ve Teknik Erisebilirlikteki Artislar:
Insanlik tarihinde avci-toplayici dénem ile yerlesik
tarim toplumu agamasi ¢ok uzun strmiigtiir. Tari-
hin bu ¢cok uzun dénemli gelismesine “topluluk
orgiitlenmesi” damgasim vurur. Topluluk 6rgiit-
lenmesi; insanlarin digunde, dernekte, ¢carsida,
pazarda, toyda, térende, tarlada, tapanda birbirle-
rini gozle ve sézle kontrol ettigi 6rgiitlenme bigimi
olarak tanimlanir. Toplumun diizenini, atadan
aktarilan gelenek ve goreneklerin belirledigi bir
agamadir. Topluluk gézetimi, popiiler deyimle ma-
halle baskisinin yarattig “bityiik gézalt1” bireyin
davranigini da, toplumsal tutular1 da belirler.

Bugiin bilim ve teknikteki ara¢-gerecin gelisme-
si, kisa mesaja dayanan kablosuz iletigim yeni bir



kiiltiir olusturuyor. Olusan bu yeni kiltari “Ikincil
Sozel Kialtiir” olarak tanimlayan caligmalar var.
Bu yeni kiiltirtin temel karakteristigi, kisa mesajla
gunlik iletisimin alabildigine yayginlagmis olmast.

Dijital iletigim olanaklar1 “baglantilar1”
artirdign gibi “bagimhilik” diizeylerini alabildi-
gine yukarilara cekiyor. Baglantilarin artmas,
bagimliliklarin yogunlagsmas: ve derinlesmesi,
insanlarin birbirine aykir: diisen degerlerinin
korunmasi sorununu birlikte getiriyor. Yakin
gelecekte teknolojinin “dil engelini” de ortadan
kaldirmasiyla, giinlik iletisimde ortak degerleri-
mizin ¢catigma yaratmasi, kirilganliklar1 artirmasi
sonucunu doguracak. Burada yapilan degerlendir-
menin temel varsayimi agisindan baktigimizda,
psikolojik mesafeleri ayarlamak, bugiinkiinden
farkh insan1 donanimlar gerektiriyor.

Psikolojik mesafelerin dengesini yitirmesi de
bireysel ve toplumsal ¢catigma alanlarim genisletir;
huzur ve giiveni sarsan sonuglar yaratabilir.

Yakinlagan ve Yarisan Insanlik: insanoglunun
gindemindeki bir bagka sorun, gocler, kentlesme,
bir arada biiyiik kalabaliklar halinde yasayan in-
sanlarin birbirine yakinlagmas: stireci. Yagsadigimiz
ytzyihn ortalarina geldigimizde 9 milyar1 agan insa-
nin %70’inden fazlasi kentsel alanlarda yasayacak.
Kentlerde herkes birbirine yaklagacak ama ekmek
kazanmak i¢in de kiyasiya bir yaris baglayacak.

Insanlarin yakinlagmasi ve yarismalarinin art-
mas, iletisim olanaklari nedeniyle daha derinle-
secek, kargilikl birbirini etkileme stireci de bugiin
yasananlarin ¢ok 6tesine gececek.

Psikolojik mesafelerimizi ayarlayabilmek icin
yeni yasim bicimi ve yagam tarzlarini 6ngérmek,
olasi etkilerini tartisarak kendi i¢ diinyamizi ha-
zirlamak gerekiyor. Giderek insanin kendini y6-
netmesi, kendiyle bas etmesinin énemi artiyor.
Bilgiye erigebilirlik ve analiz teknikleri digimizdaki
gelismeleri anlama sorununu agmamiza yardimai
oluyor. Asil 6nemli olan icimize dénmek, kendimizi
anlamak, eksiklerimizi kavramak, bogluklarimizi
bilmek ve doldurmak.

IDEOLOJILERIN KOLAYCILIGI

Insanlarda Algi ve Acilim Sorunlari: Ken-
dimizi anlamanin bir dizi engeli var. Ge¢misten
bugiine tagidigimiz degerler bunlardan biri. On
yargilar, yerlesik dogrular, kalip distnceler, kér
inanglar, ezberler digimizi anlama tuzaklar: ya-
rattig1 gibi, kendimizi anlamanin 6niine de ciddi
engeller koyabilir.

Ge¢misten bugiine tasidigimiz degerlere agir1
anlamlar yiikledigimiz zaman, diinyanin en tehli-
keli tutumu olan kendi yanilmazh@imiza inancimiz
artabilir. Sapmalar ve saplantilar, bizi kendi yanil-
mazhigimiza inandirabilir. Oysa bugiin algilarimiz:
sorgulamanin, disa ve diinyaya a¢ilim yapmanin

zamani. Direncimizi artiracak olan ise
s1g sulardan ¢ikarak uzak okyanuslara
acilma riskini iistlenmek.

Verimlilik Savasi1 Neyin =
Habercisi: Verimlilik insanlik
tarihinde hi¢ rastlanmayan bir
baski yaratiyor. Bugiin elekt-
ronik araglarla erigebildigimiz
her yerdeki ireticiler potan-
siyel rakibimiz, tiketiciler de
potansiyel miisterimiz haline
geldi. Mal ve hizmetler kolaylikla :
tiketicinin elinin menzili altina
sokulabiliyor. Bu gelisme bizi, is sii-
re¢lerini ve iggiicii profillerini etkili ve
verimli kullanmaya zorluyor. Verimlilik bilin-
ci gelismemis igyerlerinin uzun soluklu ¢alismas:
giderek imkansiz hale geliyor.

Her seyin interneti, makinelerin birbiriyle
iletisimi, analiz giicii, tiretimin i¢ 6rgitlenmesi,
endstri devlet iligkileri ve devletleraras iligkiler
yeniden yapilamyor. Biitiin bu yeni kavramlar etkin
ve verimli calismanin geregini anlatiyor.

Verimlilik savagi, yeni bir diinyanin kurulacagim
haber veriyor. Yeni bir diinya kurulurken, bizim
o diinya i¢inde yerimizi bulmanin, konumumuzu
belirlemenin sart1 ise 6ngérme ile 6nlem alma disip-
linini uygulamak, isimizi etkin ve verimli yapmak.
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ETKIiN KOORDINASYON

Kalkinmamn Icerigi (Entelektiiel ve Sis-
tem Kapasitesi): Temel ama¢ maddi ve kiiltiirel
zenginlik treterek insan yasamin kolaylagtir-
mak ise iiretim insan odakli olmali. Guniimiizde
insan kaynag algisi, okul ve is odakl alg: yerini
hizla insanin kendini yetistirmesine motive
etme odagina kayiyor.

Entelektiel ve sistem kapasitelerini gelis-
tirmek i¢in egilimlerin izlenmesi, olasi firsat
ve tehditlerin net olarak tanimlanmas: gereki-
yor. Egilimlerin firsat ve tehditlerini biliyorsak,
erigebildigimiz yeralt: ile yeriistii kaynaklarim
etkin ve verimli degerlendirebiliriz. O zaman
fiziki sermaye stoku ihtiyacini daha iyi belirler,
var olan fiziki sermaye stokunu de gerektigi gibi
degerlendiririz. Bir adim sonrasinda teknolojiyi
iyi bilmenin avantajlarindan yararlanir, isimizin
verimini artiran teknolojilerle igyerimizi dona-
tabiliriz. Hepsinden 6nemlisi, kaynaklar1 etkin
bi¢imde koordine eder, etkin bir yénetigimle
islerimizi uzun soluklu stirdiirebiliriz.

Bilgi odakl tiretim, kendini siirekli yeniden tre-
ten insana olan ihtiyaci artiriyor. Entelektiel kapasite
yaratmak, o kapasiteyi servet ve sermayeye dénustiir-
mek gerekiyor. Bilgiyi iiretim zenginligine d6niigtir-
mek, entelektiiel kapasiteleri yiiksek ve sistem kurma
becerisi gelismis insan anlamina da geliyor.

i«
i iy
-
ey T G0 7
= N B
L
| %
R | S

Verimlilik savasi,
yeni bir dinycmnin
kurulacagmi
haber veriyor.
Yeni bir diinya
kurulurken, bizim
o dinya icinde
yerimizi bulmanin,
konumumuzu
belirlemenin

sart1 ise Sngdrme
ile dnlem alma
disiplinini
uygulamak, isimizi
etkin ve verimli
yapmak.
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TOBB ETU'de “Canakkale Zaferi ve
Istiklal Mars: Programi” duzenlendi

TOBB ETU'de “Comakkale Zaferinin 100. ve Istiklal Marginin Kabulinin 94. Yildontmleri’
bashdr altinda gergeklestirilen panelde konuson TOBB ETU Fen Edebiyat Fakultesi Dekomi Prof.
Dr. Yusuf Sarnay, “Ganakkale, diinyada sémiirgeciligin bitmesinin baslangi¢ tarihidir” dedi.

irkiye Odalar ve Borsalar Bir-
ligi Ekonomi ve Teknoloji
Universitesi'nde (TOBB ETU) “Ca-
nakkale Zaferi ve Istiklal Mars1
Programi” diizenlendi. Program kapsamin-
dailk olarak Fen Edebiyat Fakiltesi Dekam
Prof. Dr. Yusuf Sarinay moderatérliginde
“Canakkale Zaferinin 100. ve Istiklal Mar-
sinin Kabuliiniin 94. Yildéntmleri” adli
panel diizenlendi. Panele Rektér Danig-
mani Dr. Ahmet Dingytrek, Turk Dili ve
Edebiyat1 Bolimii Ogretim Uyeleri Yrd.
Dog. Dr. Firdevs Canbaz Yumusgak ve Yrd.
Dog. Dr. Necmettin Turinay katilda.
TOBB ETU Fen Edebiyat Fakiiltesi De-
kani Prof. Dr. Yusuf Sarinay, 1915 yilinin
Osmanli imparatorlugu’nun “en uzun yili”
oldugunu ve ayni zaman dilimine etkile-
ri bugiine kadar siiregelen bir¢ok olayin
sigdigini anlatti. Canakkale Savagi’'nin bir
devletin var veya yok olma savag: oldugunu

T3 exONOMIK FORUM

TOBB ETU ULUSLARARASI iLISKILER BOLUM{’NDEN
MAHMUT MAZLUM'UN YLSY BASARISI

TOBB ETU Uluslararas iliskiler
ve Tiirk Dili ve Edebiyati boltmleri
lisans programlarindan Cift Ana Dal
ogrencisi olarak mezun olup, halen
Uluslararast iliskiler Yiiksek Lisans
Programi'na devam eden Mahmut
Mazlum 2014 Yurt Disina Lisansuisti
Ogrenim Gérmek Uzere Génderilecek
Ogrencileri Secme ve Yerlestirme
(YLSY) sonuclarina gére “Ulke/Bélge
Calismalari Alani”"nda Tuirkiye birincisi
oldu. Mahmut Mazlum bu basarisi
sonucunda, TOBB ETU'de Yiiksek
Lisans Programi’ni tamamladiktan
sonra doktora egitimi icin Almanya'ya
gonderilecek.




ifade eden Prof. Dr. Sarinay, bu miicadeleye
iilkenin aydinlarinin, 6grencilerinin yogun
olarak katildig1 ve gehit olduklar i¢in “ay-
dinlarin savas1” da denilebilecegini belirtti.

Canakkale Savasi’nin pek ¢ok acidan
Kurtulus Savagi’nin éncusii ve habercisi
oldugunu vurgulayan Prof. Dr. Sarinay,
Gazi Mustafa Kemal isminin de genis kit-
leler tarafindan bu savagtaki komutanlik
yetenekleriyle duyuldugunu séyledi. Prof.
Dr. Sarinay, Canakkale Savagindaki biitiin-
legme ile milli ruhun Kurtulug Savag: ve
bu savag stirerken 12 Mart 1921’de kabul
edilen Istiklal Marsi’n1 ortaya ¢ikardigini
sozlerine ekledi.

TOBB ETU Rektor Danigsmani Dr. Ah-
met Dingyiirek ise 18 Mart 1915’te ve de-
vamindaki kara savaglarinda Tiirk milleti-
nin adeta destan yazdigin dile getirerek,
“Canakkale Savasi tarihin akigini degisti-
ren bir savagtir. Canakkale, ilk diinya sa-
vasi galiplerinin kaybettikleri tek savastur.
Canakkale, dunyada sémiirgeciligin bitme-
sinin baglangi¢ tarihidir. Istiklal Savasi ve
milli devlete giden yolun ilk adimlarinin
atildig: yerdir” diye konustu.

Dr. Dingyiirek, konugmasinin sonunda
1915 yilinin haziran-temmuz aylarinda
askere verilen yiyeceklerin listesini din-
leyicilerle paylasarak, bazen tek 6giin ile
yetinilerek savagildigina dikkat ¢ekti. Dr.
Dingyturek, bu kosullar da dikkate alindi-
ginda Canakkale sehitleri ve gazilerinin
her zaman saygi, minnet ve rahmet duy-
gulariyla anilmas: gerektigini vurgulad.

GANAKKALE SAVASI’NIN EDEBIYATA YANSIMALARI

TOBB ETU Tiirk Dili ve Edebiyat1 Bélimi Ogretim Uyesi
Yrd. Dog. Dr. Firdevs Canbaz Yumusak da, Canakkale Savagi'nin
edebiyat ve dugtiin diinyamizdaki yansimalar1 tizerine yaptig:
konusmada Mehmet Akif Ersoy’un Canakkale Sehitleri i¢in
yazdig: giirin aradan gecen 100 yila ragmen asilamadigini
belirtti. Roman alaninda ise Mustafa Necati Sepet¢ioglu'nun
yazdig g ciltlik “Ve Canakkale” adli eserden Buket Uzuner’in
yeni yaymnladig1 “Uzun Beyaz Bulut” adli romana kadar genis
bir yelpazede kurmaca eserler yazildigini anlatan Yrd. Dog. Dr.
Yumusak, aslinda bu kadar buyiik bir miicadelenin daha fazla
sayida kurmaca esere ilham vermesi gerektigini séyledi.

TOBB ETU Tiirk Dili ve Edebiyat1 Bélimi Ogretim Uyesi
Yrd. Dog. Dr. Necmettin Turinay konugsmasinda, Mehmet Akif
Ersoy’un Canakkale Sehitleri siiri ile Istiklal Marsi’nin ¢cok
6nemli ve buyiik ustalikla yazilmig sembollegtirmeler icerdigine
dikkat cekerek, “Ersoy, bu agidan bakildiginda Canakkale Savag:
ile Istiklal Savasi'ni tek parca ve birbirinin devami olarak algila-
digin1 bu sembollestirmeler yoluyla gésteriyor” dedi.

Ersoy Ankara’ya geldiginde kendisinden bir Istiklal Mars1
yazilmasi rica edildigini dile getiren Yrd. Dog. Dr. Turinay, “O
zamana kadar dunyada iki 6nemli milli mars var: Fransiz ve
Ingiliz marslar1. Fransiz Milli Mars1 bir sinifsal miicadeleyi
anlatirken, Ingiliz Milli Mars1 Kral’a veya Kralice’ye bagliligi
anlatir. Turkiye, hentiz sémiurgelestirilememis nadir toprak
parcalarindan biridir. Iste Akif, Istiklal Marsi’'nda bu toprak
parcasinin isgal cabasina kars: olan bir dil ve séylem gelistiri-
yor. Istiklal Mars1 yazildiginda su anki Tirkiye'nin sinirlari belli
degildi. Sturen bir miicadele i¢inde yazilan bir siir oldugunun
bilinciyle Akif, Istiklal Marsi'nda kusatici bir dil ve milletin
derin suurunu inga edici bir uslup kullanmigtir” diye konustu.

Canakkale Zaferi ve Istiklal Mars1 Programi’nin son bolii-
miinde ise TOBB ETU Miizik Toplulugu 6grencilerinin ¢alip
soyledigi Canakkale Savagi’'na ve Milli Miicadele’ye ait tiirkiiler
seslendirildi.

Tidm dinyaile ayni anda
gerceklestirilen Global Game
Jam etkinligi bu yil 23-25 Ocak
2015 tarihlerinde Ankara'da Orta
Dogu Teknik Universitesi (ODTU)
Teknokent tarafindan ODTU
Kongre ve Kiltir Merkezi'nde
gerceklestirildi. Etkinlige, TOBB
ETU Garaj'da gelistirilmeye
devam edilen Reborn isimli oyun
projesinin gelistiricileri olan TOBB
ETU 6grencileri ve mezunlarindan
olusan Shamansoft ekibi katildi.

Etkinlik kapsaminda TOBB ETU
Bilgisayar Miihendisligi 6grencileri
Burak Ertugrul, Mehmet Batman, Ali
Emre Gilcli ve Mehmet Ercan Eker
48 saatte Vortex isimli oyunlarini
tamamlayan ekip, gelistirdikleri
oyunun grafiksel kalitesi ve
oynanabilirligi bakimindan oldukca
begenildi.
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Deger yaratan kurumlarin sigrama stratejisi R 1f 15111

Gunlimiz is dinyasinda, sistem temeline
. dayanan kalite odakli ydnetim anlayisi her alanda
Kﬂl}m Ddak}‘ m()]/kemmellik aray|§|n)|ln en 6ne glk)a/rf ¢oziim inter neti
Mukemmell |k yolu olarak goriiliiyor. Bu anlayis cercevesinde AL l," [_l l b I
yonetim bicimlerinde de 6nemli bazi Vel o
degisimler zorunlu hale geliyor. Bu degisimler, & H‘gl
ozellikle is streglerinin yeniden belirlenmesi,
organizasyonun yeniden yapilanmasi
diyebilecegimiz tiirden radikal degisimlerdir.
Kuskusuz her organizasyonun izlemesi gereken
adimlar farkli. Bununla birlikte, bu yolun
seciminde yararli olabilecek arag ve bilgiler bu
kitabin kapsami elverdigi 6l¢tide gosteriliyor.
Bu araclari etkili kullanan kuruluglar degisimi
yonetmekte giicliik cekmez, hatta bagkalarina
ornek olur. Stireci ydnetemeyen kuruluglar ise
Nobel Yayinevi ancak rakiplerinin pesinden giderler, hicbir alanda

Nesne Erin_

Neslerin interneti ve
isbirligi Cag

Jeremy Rifkin

Ceviri: Levent Goktem
Optimist Yayinevi

384 Sayfa, Mayis 2015

istanbul

Sandiginizdan daha yakin:
Nesnelerin Interneti

Guntmuziin en taninmis toplum distindrlerinden
olan Jeremy Rifkin, yeni bir ekonomik diizenin esiginde

= Oy Tilmah -

Kalite Odakli Mitkemmellik
Oygur Yamak

326 Sayfa, Nisan 2015 oncli olamazlar ve hep geride kalirlar.
Istanbul Kalite bilincinin olusturulmasina bir katkida
bulunmak amaciyla, distince sistemimizi

olan bizlere gelecege dair usta isi bir tablo ciziyor. Bu yeni
¢agda hepimiz biyosferin sinir sistemi icindeki birer unsur
olarak yerimizi almaya hazirlaniyoruz ve teknolojiye derin

kokiinden degistirecek bir anlayisi aciklamak icin yazilan bu kitap, her seyi ¢ézen kolay
bir recete icermeyip, kaliteli bir yasam icin gerekli bir déniistim programi éneriyor.
Kisilere, kurum ve kuruluslara sigrama yaptiracak bir felsefenin ana hatlarini sunuyor.
Kitap, 6zel veya kamu sektoriinde, mal veya hizmet Ureten tiim organizasyonlarda,
deger zincirinde yer alan, st dlizey yoneticilerden her seviyedeki calisanlara;
Uretimden pazarlamaya, muhasebeden iriin tasarimina, kalite giivenceden satin Kevin Ashton 1995 yilinda MIT blnyesinde Auto ID
almaya, yetkili servisten bayi ve tedarikgilere kadar tim deger yaratanlar icin yararl Center’l kuranlar arasinda yer aliyordu. Nesnelerin icine
bilgiler ieriyor. takilan sensor ve aktiiatorlerin maliyetinin yiiksek olmasi
ddénem icinde gelisme sansi bulamadi. Ancak son bir
yildir, nesneleri takip etmekte faydalanilan radyo frekans
tanimlama ciplerinin (RFID) maliyeti %40 azaldi. Bugiin bu
ciplerin birim maliyeti 10 sent bile degil. Ayrica bu cipler,
enerji kaynagina da ihtiya¢ duymuyor ¢linkd iclerinden
gecen radyo sinyallerini kullanarak veri transferi yapabiliyor.
isbirlikci Ortak Kaynaklar, ekonomik hayati ciddi sekilde
etkilemeye coktan basladi. Pazarlar, aglara donustyor,
sahiplik erisim karsisinda 6nemini yitiriyor, bencillik
isbirlikci ¢ikarlarin agir basmasiyla ¢aptan disuyor, sifirdan
baslayip zengin olma hayali strdurilebilir bir yasam
kalitesini tutturma hayaliyle yer degistiriyor. Yeni nesil
kendini isbirlikgilikle giderek daha fazla 6zdeslestiriyor.
Geng isbirlikgiler, kapitalistlerin ve sosyalistlerin ilkesel
erdemlerini devraliyor, serbest pazarin ve birokratik
devletin merkezilestirici dogasinin niteliklerini ise eliyor.
Geng sosyal girisimciler, cevreye duyarli sirketler
kuruyor, kitlesel fonlama yoluyla yeni girisimleri destekliyor
ve hatta yeni ekonomi icinde alternatif sosyal para birimleri
olusturuyorlar. Sonucta pazardaki“degdisim degeri” yerini
giderek isbirlikci Ortak Kaynaklardaki“paylasilabilir” degere
birakiyor. Ure/tiiketiciler, tiriin ve hizmetlerini isbirlikgi
Ortak Kaynaklarda paylastiklarinda, pazar ekonomisine
hiikmeden kurallar kitabi, toplumsal hayatla iliskisini ayni
oranda yitiriyor.

bir glivensizlik duyan en kuskucu okurlar bile Rifkin'in
son kitabi Neslerin interneti ve isbirligi Cagr'nda ortaya
koydugu vizyonun heyecanina kapiliyor.

Oniimiizdeki yillarda hayatimiz degistirecek bir
kavram olan “Nesnelerin interneti” teriminin mucidi

Ozgtiven gelistir, hayatini degistir!

Katty Kay ve Clarie Shipman, kadinlarin
bagarisinda hayati énem tagiyan ézgiiven unsurunu
tim yoénleriyle giin 15181na ¢ikariyor. Ve kadinlara,
pratik tavsiyelerin yani sira, umut dolu bir gelecek
vaat ediyor. Aym zamanda basarili birer gazeteci
olan yazarlar Katty Kay ve Claire Shipman erkek
hakimiyetinin egemen oldugu diinyada kilit
6genin giiven oldugunu 6ne siiriiyor.

Peki, 6zgiiven kimilerine kalitsal yollarla
bahsedilmig bir lituf mudur, yoksa yasam
deneyimiyle dgrenilebilir mi? Kendine giiven mi
daha 6nemlidir, isteki ustalik m1? Peki ya, neden Ozgiivenin Sifresi
is hayatindaki cogu kadin kendinden duydugu Katty Kay&Clarie
§ﬁphenin esiri? g;lvp.rT ?\;ire\ Benveniste

Genetik, psikoloji ve nérobilim alanindaki son MadiaCat Yaynik
aragtirmalardan, kendileri dahil dinya ¢apinda ses 240 Sayfa, Mart 2015
getirmis bagarih kadinlarin tecriibelerinden yola Istanbul
cikarak bu sorular1 yanitlama seriivenine girisen
Kay ve Shipman, kadinlara saglam durmay: tembih etmenin 6tesine geciyor.

Kitap, i¢ seslerini dinleyen ve kendi olmaya cesaret eden kadinlarin ézgiivene
dayali bir yasamin déniistiiriicti giiciini yakalayabilecegini gosteriyor.
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Her insanda, her yerde bir hikdye...

KITAF
KAHVE Kitap, Kahve, Kirmiz1 Kalem birbirinden ilging 185 hikayeyi okurlariyla paylasiyor
KIRsI7 KALEM ve her baslik yasanmuis bir olay: anlatiyor. Ruh ka¢ gram eder? Hangi fizik¢i makalesini
kedisiyle birlikte yazdi? Benjamin Franklin ve Charles Darwin’i karar verme stirecinde
birlestiren yontem neydi? Titrek Hamsi Orgtitii'niin mensuplari kimlerdi? Hangi makine
“The Turk” diye adlandiriliyordu? “Evcil tag” satisindan nasil milyonlar kazanildi? Bir
asirdir yanan ampul kimleri aydinlatti? Facebook’un “begen” diigmesine bagimli olanlar
nasil iyilesecek?
Ug bolamii kapsayan bu caligmada, bilimsel olaylar ve kitaplarla ilgili hikayeleri Kitap
bélumiinde, bir kahve sohbetine eslik edecek hikayeleri Kahve béliimiinde okuyacak; aci,
ask ve atesle ilgili hikayeleri ise Kirmizi Kalem bélimiinde tadacaksiniz.
i MR Kitap, Kahve, Kirmizi Hikayeler size farkli duygular yasatacak ancak ne hissettirirse
; g Ka'?"? A hissettirsin, bize yani insanliga ait olacaklar. Kitabin, kahvenin kokusunu
L o K ibi candan bu anekdotlar, elden ele gecip duyul
. Elma Yayinevi tagiyan; Kirmizi gibi candan bu anekdotlar, elden ele ge¢ip duyulmaysi,
224 sayfa, Mayis 2015 seslerini duyanlarin kendi hikayelerini yazmasini arzuluyor.
Ankara

Daha iyi bir diinya istiyorsak
once kendimizi iyilestirmeliyiz

iletisim sorunlarini asmak, kendisini ve diger insanlan daha iyi anlamak ve diinyaya sesini giicli bir bicimde

duyurmak isteyenler igin...
Onemli bir gériisme dncesinde, giinlerce kaygilaniyorsaniz; Yanlis anlasildiginizi veya haksizliga ugradiginizi

dustintiyorsaniz; Karsinizdaki kisiyi dinlerken odaklanmakta gticliik cekiyorsaniz; Kendinden emin bir bicimde vE L 5
konusan kisilerin karsisinda susmayi tercih ediyorsaniz; Onemli bir sunum icin hazirlanirken nereden baslayip,
nerede bitireceginize karar veremiyorsaniz; Kiictik de olsa bir grubun éniinde konusmaniz gerektiginde, elleriniz, k ﬂ f’

dizleriniz, sesiniz titriyor ve sdylediklerinizi unuttugunuz hissine kapiliyorsaniz... Akla ve Kalbe Giden iletisim
Yollari, bu sorunlar asmaniza yardimci olmak igin yazildi.

Akla ve Kalbe Giden iletisim Yollari, gerginligi azaltmak, iletisim kanallarini agmak, beden dilinin
sifrelerini anlamak, kendini dogru ifade edebilmek, etkin dinlemek, zor durumlarla basa cikabilmek,

CIDEN It ETIEIM v LLART

toplum 6ntinde konusma korkusunu yenmek isteyenlere yardimci olacak teknikler ve ipuglariyla LithrelellbaEier

dolu. Size, 6zgiiveninizi artiracak, diisiince ve duygularinizi daha rahat ifade edebilmenizi E;gg'gr:‘;la':;

saglayacak bakis acilari ve ydntemler sunuyor. Akla ve Kalbe Giden iletisim Yollari, sizi ayaga CEO Plus Yayinevi

kalkmaya, konusmaya, sesinizi tim diinyaya duyurmaya davet ediyor. 272 Sayfa, Nisan 2015
istanbul

Yonetebilmek icin énce bugini
anlamak gerekiyor

GNETIM HURULY ok e havatve o eidert birbi g
ukuk, is hayat: ve finans alaninda dinamikleri birbirinden farkl olan, her biri bagh bagina
‘ﬁ'E‘_fﬁi ‘clh ayr1 bir disiplin olusturan alanlar. Ancak son ¢eyrek ytizyildaki, gelismeler, bu tigli arasinda zorlu
" bir iligkinin, ashinda kaginilmaz bir igbirliginin olmas: gerektigini gosteriyor. Sermaye sirketlerinin
giinlikk yénetiminde muhasebe ve finans énemli bir role sahip, Ticari uygulamalarin finansal
bacaginin ihmal edilmesi ve muhasebe uygulamalarina gereken énemin verilmemesi agir hukuki
sonuglar doguruyor. Bilingli yoneticiler, aldiklar: kararlar: artik finans ile muhasebe uzmanlarina
ve hukukg¢ulara danigiyor.
Yonetim Kurulu Oyeleri bgin M. Sait Goziim ve Prof. Dr. Goksel Yicel birlikte kaleme aldiklar:
Finans “Yonetim Kurulu Uyeleri I¢in Finans” adli kitap, gelir tablosu ve
M. Sait Gézim&Prof. Dr. Gaksel Yiicel bilancodaki rakamlari, varsa tehlike sinyallerini, bu tip rakamlar:
Hamanist Yayincilik kullanarak ileriye dogru sirketin degerinin nasil hesaplanabilecegi,
izsijnskfzral Mayss 2015 buitce hazirlanirken hangi rakamlara dikkat edilmesi gerektigi gibi
6nemli ipuglar1 sunuyor.




YENi URUN

Samsung estetik ile iglevselligi bulusturdu

Samsung Electronics, bastan asag1
yenilenen teknolojisiyle mobil deneyimi
yeniden tanimlayan akilli telefonlar
Galaxy S6 ve Galaxy S6 Edge’in
tamtimini gerceklestirdi. Tasarim, ve
performansta standartlar1 yeniden
belirleyen Galaxy S6 ve Galaxy S6 Edge,
iistin kaliteli malzemelerle en gelismis
Samsung teknolojisini kusursuz
bi¢imde harmanlayarak tiketicilere
benzersiz bir mobil deneyim sunuyor.

Metal ve camin kusursuz bir iscilikle
bulugsmasindan dogan Galaxy S6 ve
Galaxy S6 Edge, islevsel tasarimi giicli
ozelliklerle birlestiriyor. Ozellikle
Galaxy S6 Edge, bir yandan benzersiz
ve carpic bir estetige sahipken diger
yandan saglam bir tutus ve diinyanin
ilk ¢ift kenarl kavisli ekran teknolojisi
sayesinde kullaniciy1 i¢ine alan bir
géruntii deneyimi sunuyor. Simdiye
kadar gelistirilmis en sert camdan
(Corning Gorilla Glass) tiretilen gévdesi
inci beyazi, safir siyahi, platin sarisi,
topaz mavisi ve ziimrit yesili gibi dogal

15181 yansitmasi sayesinde essiz bir
gorsellik sunan farkli miicevher rengi
secenekleriyle piyasaya sunuluyor.
Galaxy S6 ve Galaxy S6 Edge
inanmilmaz canl, parlak ve hizh
goruntiler sunan 6n ve arka kameralar
ile donatildi. F1.9 mercekleri, hem
6n (5MP) hem de arka (16MP)
kameralarda yer alan yiiksek

coztunurliklu sensorler, karanlikta
dahi herhangi bir akill telefonda
elde edilebilecek en yiiksek goriintii
kalitesini saghyor.

WPC ile PMA sertifikali kablosuz
sarj teknolojisine sahip olan Galaxy
S6 ve Galaxy S6 Edge, kablosuz sarj
ozelligin de sektore yeni bir standart
getiriyor.

Hafifligiyle kulakhigr hissetmeyeceksiniz!

Sinifinin en iyi ses sistemlerini, gelismis
teknoloji ve yenilikci tasarimlarla birlestirerek
tlketiciye ulastiran Philips, spor ve macera
tutkunlarini da es ge¢miyor. Philips'in
sundugu Action Fit serisi, sportif bir yasami
tercih eden, spor yaparken de en iyi ses
kalitesiyle muzik dinlemeyi sevenlere hitap
ediyor. Philips Action Fit kulakliklarin yiiksek
kalite ve akustik teknolojisi sporla i¢ ice
yasamlarda yepyeni bir miizik deneyimine
kapilari agiyor.

Kullanici dostu
tasarimiyla konfordan
6dun vermeyen Action Fit
serisi, kulaklariniza gtvenli
ve rahat sekilde oturmasi
icin Ozel olarak tasarlanmig
ultra yumusak silikon
kulaklik kapaklarina sahip.
Ozel kaplamali kablolari
olasi yirtilma ve kopmalara
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karsi koruma saglayip kullanicisini asla yari
yolda birakmiyor. Action Fit serisinin yeni
Urlnlerinden Philips SHQ1300 ve SHQ1305
sadece 5,7 gram agirhginda. Bu hafif ama
dayanikli kulakliklar kablo klipsiyle rahat
kullanimi garanti ediyor. Mikrofonlu Action
Fit serisi de her kosulda 6zgtir mizik imkani
sunuyor. Philips SHQ4305 dayanikli yapisi,
gUclu baslari ve tertemiz sesinin yaninda
otomatik olarak ayarlanabilen esnek boyun
bandi ile fark yaratiyor. Bu boyun bandiyla
kulaklik basiniza kolayca

uyum sagliyor, her

kosulda 6zgirce muzik

dinlemenin 6niind
aglyor.

Action Fit serisinde
yer alan mikrofonlu ve
mikrofonsuz kulakliklar
ozellikleri kadar renkleriyle
de dikkat ¢ekiyor. Pembe,

kirmiz, yesil ve siyah Action Fit kulakliklar,
spor giyimde 6zellikle spor ayakkabilarda renk
skalasinin ¢esitlendigi giintimizde sik sportif
giyimi tamamlayacak bir 6ge oluyor.




Yeni nesil
yazarkasa

Olivetti
PBT900

Kayitdisi ekonomiyle miicadele
plani cercevesinde, yurt capinda
3100 sayili kanuna tabi tim mali
yazarkasalar, Vergi Usul Kanunu
(VUK) 426 genel tebligi ve diger
ilgili genel tebligler kapsaminda
yeni nesil olarak tabir edilen, daha
teknolojik ve yetenekli cihazlarla
degistirilecek. Donusim kapsaminda,
yaklasik 2 milyon yazarkasa yerini,
yeni nesil cihazlara birakiyor. Odeme
kaydedici cihazlar sektoriinde faaliyet
gOsteren PBT ve mukelleflerin uzun
yillardir yazarkasalarini kullandigi
Olivetti, dontisiim slrecinde esnaf
ve isletmelere yonelik en uygun yeni
nesil yazarkasalari sunmak icin isbirligi
yapti. Olivetti PBT900 yeni nesil sabit
yazarkasa bu isbirligi kapsaminda
gelistirildi.

Banka POS'u kullanan yazarkasa
mukellefleri, Olivetti PBT900'U satin
aldiklarinda, mevcut banka POS
cihazini kullanmaya devam edebilecek.
Yalnizca nakitle calisan ylizbinlerce
esnafin da, icinde POS 6zelligi olan
cihazlari ylksek fiyat 6deyerek satin
almalarina gerek kalmayacak. Yeni
nesil yazarkasalar, bircok katma
degerli uygulamayi destekliyor,
kullanicilarina ek gelir ve ¢esitli dijital
uygulamalarla hedef kitleye odakli
pazarlama imkanlari sagliyor. E-Fatura
ve E-Arsiv gibi E-Devlet uygulamalarina
simdiden uyumlu olan Griiniin
eczane, perakende, otopark gibi
sektorel uygulamalarla entegrasyonu
da saglanabiliyor. Olivetti yeni nesil
yazarkasalar Tiirkiye capinda 3 bini
askin BSH (Bosch, Simens ve Profilo)
bayilerinde yazarkasa mukelleflerinin
begenisine sunuluyor.

Giilder DEMIR | Editor

gulder.demiredunya.com

Bosch'dan uluslararcsi
tasarim édalli DCN
Multimedia Konferans Cihazi

Bosch DCN Multimedia Konferans
Sistemi’nin bir parcasi olan
Multimedya Cihazi, yenilikgi
teknolojisi ve fonksiyonel
tasarimiyla, dinyasinin
en prestijli tasarim
odullerinden biri olarak
kabul edilen 2015 German
Design'da biylk odule sahip oldu.

Kullanici dostu arayiizii, 6zel mikrofon
ve miikemmel bir ses kalitesine sahip
olan multimedya cihaz, diinya genelinde
2250'nin Uzerinde basvurunun arasindan
tasarimiyla 6n plana ¢ikarak rakiplerini
geride birakti ve “Mitkemmel Uriin Tasarimi”
odulini kazandi.

DCN multimedia sistemi, multimedya,
internet ve milkkemmel sesi bir araya
getiren yenilikci bir konferans sistemidir.

Esnekligin yani sira kurulum ve bakim
kolayhgi saglamak icin standart Ethernet
baglantisi Gzerinden ¢alisir. 7 ing kapasitif
dokunmatik ekrani sayesinde katilimcilar,
ihtiyac duyduklari bilgilere her zaman
ulasabilir. DCN multimedia ilk IP tabanli
konferans sistemi olarak, OMNEO medya
ad1 mimarisi tzerine insa edilmistir.

Bir bakmissiniz diztistu bilgisayar

bir bakmissiniz tablet!

e

ASUS Transformer T300 Chi 2'si birarada
diziistu bilgisayar jilet inceliginde tasarim
ve Intel Core M islemcili yiiksek performans
ozellikleriyle ister is, ister oyun olsun “tim
ihtiyaclariniz icin tek irin” avantaji saghyor.

ASUS Transformer Book T300 Chi 2'si
birarada dizistu bilgisayar istendigi anda
kolaylikla bir tablete dénusebiliyor, kullanicilar
ihtiyaclarina gére bir dizisti bilgisayarin
islevselligiyle tabletin rahatligi arasinda
hizlica gecis yapabiliyor. Fansiz tasarlanan
Transformer Book T300 Chi ile fan sesi
olmadan is yapmak bir keyfe dénusuyor.

Ustelik, Intel Core M 5Y71 islemci sayesinde
iste ve eglencede hep Ustlin performans
sunuyor.

Transformer Book T300 Chi 2'si birarada
dizlsti bilgisayar hi¢ zorlanmadan “diinyanin
en ince tabletine” donustirilebiliyor.
Altminyum tasarimin sikh@iyla kullanicinin
yasam tarzina hemen uyum saglayan 12,5
inclik T300 Chi, 2015 CES inovasyon Odiili'niin
de sahibi. Canli, net ve parlak gortinttler
sunan IPS ekrana sahip Transformer Book
T300 Chi, WQHD 2560 x 1440 seviyesine kadar
¢oziuinurlik sunuyor.
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.V MutTSO Meclis Bagkani Sahin Sezer,

' TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakani
Liitfi Elvan ve Mut TSO Yonetim Kurulu
Baskani Mehmet Giirsel Aydin.

Bakan Elvan, Mutlulara

yatirim mujdesi verdi

TOBB Baskamni M. Rifat Hisarciklioglu ile Mut TSO'yu ziyaret eden Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Baokami Lutfi Elvan, ilgeye yatinmlarla ilgili mujdeli haberler verdi.

OBB Bagkani M. Rifat Hisarcikliog-

lu, Ulagtirma, Denizcilik ve Haber-

lesme Bakani Lutfi Elvan, TOBB

Yonetim Kurulu Uyeleri Selcuk
Oztiirk ve Memis Kiitiikcii, Mut Ticaret ve
Sanayi Odasr'ni ziyaret etti.

TOBB Bagkani Hisarciklioglu yaptigi ko-
nusmada, Bakan Elvan’in Ermenek il¢esini
Akdeniz’e baglayan yollarla ilgili bir ¢alis-
masi oldugunu duydugunu belirterek, “Cok
mutlu oldum. Cinki Ermenek’te ticaret
ne kadar artarsa Mut da bundan zenginlik
alacaktir” dedi.

Hisarciklioglu, akreditasyon ¢aligmala-
rina gosterdigi énem nedeniyle Mut TSO
Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet Giirsel
Aydin’1 kutlada.

Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlegme
Bakanu Liitfi Elvan da, Mut'un son yillarda
6nemli gelisme kaydettigini, 6zellikle kayis1
ve zeytin yetistiricilik alaninda inanilmaz
artig ve gelisme sagladigini belirtti. Bakan
Elvan, gelismelerden ¢ok biiyiik bir memnu-
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niyet duydugunu ifade ederek, “Ulagim altyapisi itibariyla Mut'un
bazi sorunlar1 var. Cevre yoluyla ilgili sorunlari var. Diger taraftan
Mut'u Silifke’ye baglayan bolinmiis yolun bitirilmesi gerekiyor.
Ozellikle o yol giizergahinda yapilacak olan baraj nedeniyle bir
gecikme s6z konusu oldu ama bu y1l bunun ihalesini yapacagiz.
Mut-Silifke yolunu da béliitnmiis yol olarak etirecegiz” dedi.

Sertavul Gecidi'nde araglarin zaman zaman sikinti yagadigini
ve zaman zaman bu yolun kapandigim dile getiren Bakan Elvan,
soyle konusgtu:

“Bu ¢ercevede Karayollar1 Genel Miudurlagi bir proje hazir-
lads. Sertavul’u tinelle gegecegiz. Calismas: hazirlaniyor. Projesi
bu aylarda bitecek. Hemen ihalesine ¢ikaracagiz. Sertavul'daki
yogun tipi, kar yuiztinden ve zaman zaman heyelan sebebiyle kars:
karsiya kalmayacagiz. Yine Mut'un Gilnar baglantisi ve Ermenek
baglantisini da iyilestiriyoruz. Mut-Ermenek yoluna gecen yil
bagladik en kisa zamanda tamamlanacak. Ermenek tarafinda ise
yol yapim calismalarina devam edecegiz. Yine Anamur baglantisi,
Alanya-Mahmutlar baglantisi calismalarimiz devam ediyor. Er-
menek-Anamur arasina giizel bir proje hazirlaniyor. Ermenek’ten
daha kisa stirede Anamur il¢esine ulagim saglanacak.”

Mut TSO Yénetim Kurulu Bagkan: Mehmet Giirsel Aydin ise
Mut il¢esinin Karaman iline baglanmasi i¢in Bakan Elvan’dan
destek istedi.
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TOBB UYELERI HABERLER, GELISMELER VE GORUSLER

Uluslararasi

Canakkale

Kitap Fuom
gerceklestirildi

Canakkale Ticaret ve Sanayi Odas1
(CTSO) Kongre Fuar Merkezi'nde diizen-
lenen Uluslararas: Canakkale Kitap Fuari
kitapseverlere kapilarini acti. Ana temasi
Canakkale Zaferinin 100. Yili olan Canak-
kale Kitap Fuari’'nin bu yil onur konugu
ilke Kosova oldu. Fuarin agilig térenine
Canakkale Vali Yardimcis1 Cemal Yildizer,
Canakkale Belediye Bagkan Vekili Celal
Karakas, Kosova eski Kultiir Bakanit Osman
Baymak, Il Kiltiir ve Turizm Midirii Ke-
mal Dokuz, CTSO yoneticileri ve Canakkale
protokolii katild.

Canakkale Vali Yardimais: Cemal Yil-
dizer yaptig1 konugmada, teknolojik gelis-
meler ve bilgisayar ¢agi nedeniyle okumay:
sevmeyen bir toplum haline gelindigine
deginerek, kitap okumanin tegvik edilmesi,
okullarda ¢ocuklara ni¢in ve nasil okuma-
larinin 6gretilmesi gerektigini ifade etti.
Okumanin toplumsal kalkinmanin kapilari-
n1 actifini belirten Yildizer, “Kitaplar aydin-
lanmanin 15181dir. Okuyan insan diginir

Bergoma
TO'da KOSGEB
destekleri
anlatildi

Bergama Ticaret Odas1 (BERTO)
Recep Darilmaz Toplant: Salonu'nda
gerceklegtirilen KOSGEB Destekleri Bil-
gilendirme Semineri KOSGEB izmir Ku-
zey Hizmet Merkezi Miiduri M. Oguz
Kilin¢’in sunumuyla gerceklestirildi.

BERTO Yénetim Kurulu Bagkan Yar-
dimas1 Levent Akgay, “Cevremizdeki is
insanlari, bizler ve is kurmak isteyen
bir¢ok kisi KOSGEB desteklerinden fay-
dalanarak ig kurdu ya da islerini buytitti.
Burada bugiin daha ¢ok kisiye ulagsmak

ve distinen insan da stirekli ortaya yeni bir
seyler koyar. Okumak i¢in her zaman uygun
bir zaman dilimi vardir” diye konustu.

Canakkale Belediye Bagkan Vekili Celal
Karakas da, bilgi i¢in kitabin ve okumanin
vazgecilmezliginidile getirerek, “Teknoloji
ne kadar gelisirse geligsin asil olan kitap-
tir. Geligmis bir toplum olmak istiyorsak,
yapacagiz sey ¢ok basit; cocuklara okumay1
sevdirmek. Bugiin buradan bir cocuk kitab1
alalim ve sokakta hi¢ tanimadigimiz bir
cocuga hediye edelim” dedi.

Kosova eski Kiltiur Bakan: ve Balkan
Aydinlar ve Yazarlar Birligi Bagkam Os-
man Baymak da, kitap fuarlarinin kent
ve ulusal kiiltiire katkilarinin ¢ok énemli
oldugunu belirterek, “Balkanlardan bir kar-
desiniz olarak yapilan bu etkinligin tarihsel

ve KOSGEB destekleri hakkinda bilgi
vermek icin KOSGEB Izmir Kuzey Hiz-
met Merkezi Miidiirii Oguz Kiling’1 davet
ettik. Umariz burada alacaginiz bilgilerle
KOSGEB desteklerinden faydalanabilir-
siniz” diyerek, destekler hakkinda bilgi
vermesi i¢in sézi Kiling’a birakt.

Kiling, KOSGEB'e kayit ve bagvuru sii-
recini anlatti. Ayni zamanda BERTO’nun
KOSGEB Temsilciligi i¢in bagvuru siire-

anlamini ve 6nemini bildigim i¢in streklili-
gini temenni ediyorum” dedi.

Aktivist Sanatcilar Birligi Bagkani Umit
Yasar Isikhan, Canakkale Vali Yardimcis
Yildizer, Canakkale Belediye Bagkan Vekili
Karakas’a diinyanin en kiigitk okunabilir
kitabini hediye etti ve konuk tilkelerden
yazar ve sanatcilarin katihmyla toplu fo-
tograf cektirildi.

Acilig téreninin ardindan, hep birlikte
10 Balkan tlkesi sanatg¢ilarinin tablola-
rindan olusan resim sergisi ile Canakka-
le Savas: materyallerinden olusan sergi
gezildi. Canakkale Vali Yardimcis: Cemal
Yildizer, Canakkale Belediye Bagkan Vekili
Celal Karakasg, daha sonra Kitap Fuari’'ndaki
standlar1 ve yazarlar: tek tek ziyaret ederek
sohbet etti ve kitap aligverisi yapt.

cinin sonuna yaklagtigini be-
lirten Kiling, Bergama'da da
bir KOSGEB Temsilciligi'nin
yakinda zamanda Ticaret
Odasr'nda baglayacagin dile
getirdi. Faaliyeti devam eden
ve yeni kurulacak firmalarin,
Ar-Ge inovasyon ile bes fir-
manin birlesmesiyle alinabi-
len destekler hakkinda detay-
L1 bilgi veren Kiling, “Girigimcilik destegi
iki agamadan olusuyor. Birincisi egitim.
Egitim bélumi belediyelerle, kurumlar-
la, Ticaret Odalari ile ortaklaga olarak
yapilan 70 saatlik programdan olusuyor.
Bu egitimin sonunda is plani dedigimiz
projenin nasil yazilacag: 6gretiliyor. Bu
program kapsaminda 30 bin lira hibe 70
bin lira da kredi destegi olarak veriliyor”
aciklamasinda bulundu.
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Tanm elektronik satis1 sevdi

Konya Ticaret Borsasi (KTB) Yone-
tim Kurulu Bagkan: Hiiseyin Cevik, islem
hacmi her gecen giin artan elektronik
ticaretle ilgili olarak yaptig1 aciklamada,
modelle tarimsal ticaretin, seffaf ve kiire-
sel bir piyasa 6rneginin ortaya kondugunu
belirtti.

Lisansli depolarda diizenlenen
Elektronik Uriin Senetlerinin (ELUS)
alinip satilacag BorsaKonya Elektronik
Platformu’'nda sadece yurt i¢inde degil, ya-
kin cografyadaki tilkelerin de islem yapma-
sinin amaglandigini belirten Cevik, “2011
yilinda yayinlanan ELUS Yonetmeligi’yle
lisansli depolara teslim edilen urtnleri,
Elektronik Uriin Senetleri'nin temsil et-
mesi gerektigi belirlenmisti. Buna gore
lisanslh depolarda yetkili siniflandirici-
lar tarafindan siniflandirilan triinlerin
ozelliklerini belirleyen ELUS’lerin alinip
satilmas: amaciyla kurulun BorsaKonya
Elektronik Platformu’nda, Turkiye'de ilk
satig 7 Aralik 2013 tarihinde gerceklesti-
rildi. Kisa siirede 206 tyeye ulagarak ¢ok
yol mesafe alan platformla, Nisan 2015
itibariyle 52 bin ton islem kargilig1 42
milyon liralik bir islem hacmine ulagild:.

BorsaKonya Platformu Mersin, Corum,
Konya, Kirikkale, Sivas, Bandirma, Ga-
ziantep ve $anlurfa’da bulunan lisansh
depolarla ELUS alim satimi1 konusunda da
anlagma sagladi” dedi. Sistemin geligsme-
sinde devletin desteginin ¢ok énemli bir
gelisme oldugunu ve lisansh depoculugu
tarimsal ticaretin merkezine oturtulmasi
gerektigini belirten Cevik, “Lisansh de-
polarda muhafaza edilen bugday, arpa,
cavdar, yulaf, misir, celtik, piring, mer-
cimek, nohut, fasulye, bezelye, aycicegi
i¢in her ay ton bagina 3 lira, pamuk i¢in 7
lira, findik, zeytin, zeytinyagi, kuru kay-
s1, antepfistigi, kuru izim, kuru incir
icin 10 liray1 ge¢meyecek sekilde Gum-
ritk ve Ticaret Bakanligi'nca belirlenecek
tutarin %50 oraninda, depo kira tcreti
bes yil stireyle lisansh depo igletmelerine
6denecek. Lisansh depoya tevdi edilen
iriin i¢in, verilen {iriin senetlerinin el
degistirmesinden dogan kazanclar, gelir
ve kurumlar vergisinden muaf tutuldu.
Elektronik tirtin senedinin el degigtirme-
sinden dolay1 olugsan KDV 31 Aralik 2018
tarihine kadar istisna tutuldu. Ayrica tri-
nind, elektronik Griin senedi araciligiyla
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satan treticiler 31 Aralik 2018 tarihine
kadar %2 stopaj vergisinden muaf ola-
cak. Kurulmus ve kurulacak lisansl depo
isletmelerine cari faiz oranlar tizerinden
yatirim dénemleri icin %50, isletme do-
neminde %25 diistik faizli olarak 5 milyon
liraya kadar kredi kullandirilmaktadar.
Vergi muafiyetleri ve depo kira destegi
g6z énunde bulunduruldugunda lisansh
depoculuk sistemi; ureticiler, tiiccarlar,
sanayiciler le yatirim ve isletme maliyeti
yiiksek lisansh depo isletmeleri acisindan
son derece cazip hale geldi. Getirilen vergi
istisnalarini, verilen kira destegini lisansh
depoculuk sisteminin geligtirilmesi ve
yayginlagtirilmas: agisindan ¢ok énemsi-
yoruz” agiklamasinda bulundu.

Gumushane TSO'nun akreditasyon ¢alismalar

Giimiigshane Ticaret ve
Sanayi Odas1 (GTSO), uiyele-
rine daha kaliteli hizmet ver-
mek amaciyla TOBB’a yaptig:
miuracaatla 11’inci Dénem
Akreditasyon siirecine dahil
oldu. Bukapsamda TOBB Ka-
lite Uzmani1 Ozge Karatepe,
TOBB adina akreditasyon iz-
lemelerini yapan Tiirk Loydu
Denetmeni $ehnaz Nalbant
ve Denetmen A. Berker Telek
GTSO’da akreditasyon izle-
mesi gerceklegtirdi.

Acilis Toplantis1 ve Akreditasyon Iz-
leme caligmalar1 GTSO Yénetim Kurulu
Bagkani Elbeyi Gergin, Meclis Bagkani Se-
bahattin Ucar, Yénetim Kurulu Bagkan Yar-
dimast Silleyman Kopriili, Meclis iiyeleri

devam ediyor
f— ; =3 m

Ismail Ak¢ay, Adem Kose, Saban Metintas,
Yonetim Kurulu iiyeleri Hiseyin Ceylan,
Muammer Giirmen, Genel Sekreter Liitfi
Kili¢, Akreditasyon Sorumlusu Aydin Ayar,
GTSO personeliile GTSO Akademik Danig-
mani Do¢. Dr. Mehmet Ferhat Ozbek’in

katilimiyla gerceklestirildi.

Toplantida, TOBB Kalite
Uzmani Ozge Karatepe Akre-
ditasyon Sistemi'yle ilgili bilgi
verdi. Tirk Loydu Bag Denet-
cisi Sehnaz Nalbant ise Tiirk
Loydu'nun yaptig: hizmetler
ve caligmalar1 hakkinda kati-
limalar bilgilendirdi.

Giin boyu stiren izleme-
lerde GTSO’nun giiglii ve za-
yif yonleri irdelenerek, eksik-
ler tespit edildi. Bir sonraki
izlemeye kadar eksiklilerin giderilerek,
GTSO’nun hizmetlerinin akreditasyon
standardimin belirledigi sartlar dahilinde
kurumsal kimlik yapisini daha da gii¢len-
direrek gerceklestirmesi i¢in ¢aligsmalara
devam edilecegi agiklandu.
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Tavsanlida
“Osmanl
Medeniyeti
Bulusmas!”
gerceklestirildi

Tavsanli Ticaret ve Sanayi Odas1
(TTSO) ile Turk Arap Dernegi (TASCA)
igbirligiyle gerceklestirilen 1. Uluslararas
Osmanli Medeniyeti Bulusmasi’'nda Tirk
ve Arap akademisyenler bir araya geldi.
Bulusma da Osmanli’nin Orta Asya’dan
Viyana'ya, Kirim’dan Aden Kérfezine ka-
dar uzanan sahada adaleti tesis etmek i¢in
¢aligtigina deginilerek, Islam diinyasinda
Osmanli’nin ne kadar énemli bir aktér
oldugu dile getirildi. Kiiltiirel ve ekonomik
alanda yeniden birlikteligin ve igbirliginin
artirilmasi ve bunun Tavsanl -Domanig
gibi Osmanli’'nin kurulus merkezinden
baslatilmasinin ve geleneksel hale getiril-
mesinin énemi vurgulandi.

Kitahya Dumlupinar Universitesi, Sa-
karya Universitesi ile cesitli Arap Ulkele-
rinden gelen Osmanli tarihi konusunda
uzman akademisyenlerin sunum, tartisma
ve soru-cevap bélimlerinden sonra TTSO
Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Hasan
Ozyasar tarafindan agiklanan bildirgede,
s6yle denildi:

“Osmanli Devleti, tarih icinde en uzun
soluklu yasayan, Orta Asya'dan Viyana'ya,
Kirim'dan Aden Kérfezi'ne kadar uzanan
sahada adaleti tesis etmek i¢in ¢aligt. 21.
yuzyilin ilk yarisini yagsadigimiz su dénem-

Burhaniye'de
Girisimcilik
Egitimi yapildi

Burhaniye Ticaret Odas1 (BTO) ile
Kiicitk ve Orta Olcekli isletmeleri Gelis-
tirme ve Destekleme Idaresi Bagkanlig
(KOSGEB) Balikesir Hizmet Merkez Mii-
diirligii arasinda imzalanan “Uygulamali
Girisimcilik Egitimi” protokolii hayata
gecirildi. Yapilan miulakat sonucunda
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de, Islam aleminin icinde bulundugu buh-
ran, bizim o giinleri hasretle yid etmemize
neden oluyor. Bu toplantidan elde ettigi-
miz akademik sonuglar, gelecege dair daha
bityiik programlarin {slam diinyas icin ne
kadar gerekli oldugunu bize gostermistir.
TTSO ile TASCA tarafindan diizenle-

nen bulugsmanin, bir asir 6nce birbirinden
koparilan ayni dinin, ayn kiiltiiriin, sahip-
lerinin tekrar birlesmesini, catigma yerine
barigin, meydan okuma yerine diyalogun,
sémiri yerine igbirliginin, ¢ifte standart
yerine adaletin hakim oldugu bir diinyanin
yeniden tesis edilmesine vesile olmasini
diliyoruz.”

TASCA Yénetim Kurulu Bagkani Dr.
Muhammet Adil de, bu faaliyeti gelenek-
sellegtirmek, daha sonra da diger Islam iil-
kelerinde degisik konularla sempozyumlar
sirdiirmek istediklerini séyledi. Dr. Adil,
“Osmanl bir kiltirdiir, bir medeniyettir,
ortak bir mirastir” dedi.

TTSO Yoénetim Kurulu Bagkani Davut
Efe de, Tavsanli'da yapilan sempozyumun,
Islam tilkelerinin kapsamli bir birlik kurma-

secilen 30 adaya Uygulamali Girigimci-
lik Egitimi, BTO Konferans Salonu’'nda
verildi. Murat Tagkin'in verdigi egitimi
bitirerek sertifikalarini alan girisimci
adaylarinin yeni girigimci destegine bag-
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st yoninde bir adim oldugunu séyledi. Efe,
“Islam birliginin kurulmasi, yeniden Islam
tilkelerinde degerlendirilmesi gérist or-
taya ¢ikti. Bunu, yeni bir diinya diizeninin
kurulmasinda bir adim olarak gériiyoruz.
Islam diinyasinda yeniden birlik, beraberlik
adina, bir kivilaim olmasini diliyoruz” dedi.
TTSO Yénetim Kurulu Uyesi ve Os-
manli Medeniyeti Platformu Bagkani
Mustafa Goktekin ise bu toplantinin bir
baslangi¢ oldugunu séyledi. Ortak kiltiirel
degerlerin kalia igbirligine déniismesini
dileyen Goktekin, “Islam cografyasiyla
sanal duvarlarin yikilarak daha kokli is
birliginin gelistirilmesine katk: saglamay1
hedefledik. Islam cografyasina, Osmanl
Devleti’nin Islam’a olan katkilarini, Os-
manl Devleti'nin ¢iktig1 noktada anlatmak
istedik. Ortak degerlerimizi ortaya koyarak
bu fiziki varliklarimizi devam ettirmek
suretiyle sanal duvarlari ortadan kaldira-
cagiz. Bu siyasal birlik olabilir, ekonomik
birlik olabilir. Kiiltiirel birligimiz zaten var.
Bunlar: ortaya koymak suretiyle bir gi¢
olusturmak hedefimizdir” diye konustu.

vurabileceklerini animsatan BTO Yéne-
tim Kurulu Bagkan: Hiiseyin Saribas,
“Girigimci adaylari, isletmelerini kur-
malarinin ardindan projeleriyle birlik-
te KOSGEB Yeni Girigimci Destegi'ne
basvuru yapabileceklerdir. Projelerin
kabul edilmesi halinde Yeni Girigimci
Destegi'nde destek orani kadin girisimci-
ler ve engelli girisimciler i¢cin %80, erkek
girisimciler i¢in %70 olmak tzere 30
bin kadar hibe, 70 bin liraya kadar geri
6demeli destek verilebilmektedir” agik-
lamasinda bulundu.
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Kalkinma Bankasi Bilgilendirme Toplantisi
Balikesir'de gerceklestirildi

Balikesir Ticaret Odas1 (BTO) ile
Balikesir Sanayi Odas1 (BSO) uiyelerine
yonelik BSO Konferans Salonu’nda dii-
zenlenen Kalkinma Bankasi Bilgilendirme
Toplantisinda, Banka'nin anonim girket-
lere sagladig: kredi ve destekler anlatildi.
Toplantiya BTO Yoénetim Kurulu Bagkani
Fahri Ermigler, BSOMeclis Bagkani Ha-
kan Ozdamar, Tirkiye Kalkinma Bankas1
Genel Midir Yardimcisi Adnan Yalgina,
Kalkinma Bankasi Kredi Pazarlama Daire
Baskani1 Hasan Uskiiplii, Kredi Pazarlama
Daire Bagkanligi Amiri Ali Saka ile is in-
sanlar1 katildu.

Banka’'nin kar amaa giitmeyen misyo-
nuyla orta ve uzun vadeli uygun gériilen
ve uygulanabilen projelere kredi destegi
sagladigini dile getiren Turkiye Kalkinma
Bankas: Genel Miidiir Yardimcisi Adnan
Yalcinc, soyle konustu:

“Balikesir’in TUIK rakamlarina bakin-
ca tarimsal ve hayvansal urinlerin fazla
oldugunu géruyoruz. Biz banka olarak
tarimsal alanlar1 desteklemiyoruz, ama
tarimsal ve hayvansal irtinlerin treti-
mine dayal gida ve hayvansal sanayiyi
destekliyoruz. Bir et entegre tesisi, salca
fabrikas: olabilir. Imalat olunca bizim ban-
kamiz kapsamina giriyor. Anadolu'da bi-
zim finanse ettigimiz bu konuda yiizlerce
yatirim var. Bizim i¢in asil olan yatirimin

Edirne TS50, yeni
girisimciler i¢in
calisiyor

Edirne Ticaret ve Sanayi Oda-
s1 (ETSO) Yoénetim Kurulu Bagkani
Bagkan: Recep Zipkinkurt, gen¢ giri-
simcilere, yeni girigimcilere ve is in-
sanlarina agilan kurslari degerlendirdi.
Girigimcilerin en biiyiik sorunun sermaye
sorunu oldugunu belirten Zipkinkurt, “En
cok talep géren insanlarin sermayelerinin
olmadigidir. Bu konuyla ilgili bankalarla
calisma yaptik. Denizbank ile yaptigimiz
protokolle yeni girisimcinin KOSGEB des-

ayakta kalmasz, istih-
dam yaratmast, déviz
cikisini engellemesi.
Bunlar bizim i¢in kri-
terdir. Bu borcunu
6deyemiyor hemen
yakasina yapigalim
mantig: bizde yok.
Sonucta bir devlet
bankasiyiz.”

Turkiye Kalkin-
ma Bankasi'nin sadece katma deger tire-
ten ve istihdam saglayan yatirimlara kredi
destegi sundugunu belirten Yal¢inci, Bag-
bakan Ahmet Davutoglu'nun agikladig:
tesvik konusundaki 10 maddelik paket
icinde Kalkinma Bankasi’nin daha aktif
hale gelecegini séyledi.

Tegvik paketi sayesinde yatirnmcilarla
artik daha sik goriiseceklerini ifade eden

teginden aldig: 30 bin lira ilave 70 bin lira
kredi, o para da yetmiyorsa 30 bin liraya
kadar Denizbank bir can suyu kredisi gibi
bir ek kredi verecek. Bu kredi kefilsiz, bel-
gesiz, bilan¢osuz olarak alinabilecek. Ticari
hayatindaki becerilerimizi, birikimlerimizi
buraya aktariyoruz. Bunlar1 bankalarla
olan iligkilerimizde kullaniyoruz, insan-

Yalcina, “Béyle imkanlarla donatilmis bir
Kalkinma Bankasi gercekten bu memleket
i¢in olmazsa olmazlardan biridir. Dinyada
en 6nemli bankalar kalkinma bankala-

ridir. Goénil ister ki, tegvik kapsaminda
Balikesir 3"ancii bélgeden 2’ye veya birlere
¢iksin. Balikesir tilke ekonomisine katkida
bulunuyorsa pozitif ayrimclik yapmamiz
lazim” dedi.

larin éntnt a¢gmak adina yapiyoruz. Acik-
cas1 pratik distniyoruz, ¢6zim iretmek
i¢in buradayiz ve bu becerimizi de Edirne
ticaret hayatinin faydalanmasinda kulla-
niyoruz” dedi.

ETSO olarak ézel bir ¢aligmayla yurt
diginda yasayan vatandaglarin tamir icin
Edirne sanayisine getirdikleri araglarin:
birkag¢ giin kalabilmesini sagladiklarini
ifade eden Zipkinkurt, “Edirne’ye sanayi
esnafina gelen araclarla ilgili caligmalar
siriiyor. Esnafimiz bu ¢alismadan mem-
nun, her gecen giin artan bir talep var. Or-
negin yanmus bir elektrik motoru geliyor,
Edirne’de sardirtyor, tekrar geri gotiiriiyor.
Bu proje kii¢itk esnafimiza ciddi bir katkida
bulundu” ifadesini kulland.
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Mugla TsOnun 130'uncu Kurulus Yili
gorkemli bir resepsiyonla kutloandi

Mugla Ticaret ve Sanayi Odas1
(MUTSO), kurulugunun 130’uncu yi-
lin1 gérkemli bir térenle kutladi. Kadin
Girisimciler Kurulu 11 icra Komitesi'nin
(KAGIK) projesi olarak hayata gegirilen,
“Mugla’da 100 Yilda 100 Kadin” kitabinin
tanitiminin da gerceklestirildi.

MUTSO’nun, Mugla protokoliine ve
500’tn tzerinde misafire ev sahipligi yap-
t1g1 gecenin acihis konugmasinit MUTSO
Yénetim Kurulu Bagkani Biilent Karakug
gerceklestirdi.

Karakus, “Kuruldugu 1884 yilindan bu
yana Mugla ticaret hayatina yén veren bir
kurum olma vasfimizla tiyelerimize hizmet
vermekten gurur duymaktayiz. 130 yil siire-
since iiyelerimizle biytyiip gelistik. Bu sii-
re¢te kurum kiltiiriimiiziin olusturulmast,
verdigimiz kaliteli hizmetin en iyi seviyelere
cikartilmasi ve Mugla'ya en iyi sekilde hiz-
met edebilmemiz i¢in ¢aba gosteren, 6zve-
ride bulunan ge¢mis dénemde gorev yapan
13 Meclis Bagkanimiza, 15 Yénetim Kurulu
Bagkanimiza ve iki Genel Sekreterimize te-
sekkiirt bir borg bilirim” dedi. Oda'nin 130
yillik siirecte hangi noktaya geldigine dair
katilimcilara bilgi veren Karakusg, MUTSO
projelerini de kisaca tanitt.

Mugla Valisi Amir Cicek ile Buyitksehir
Belediye Bagkam Osman Giiriin’iin konugma-
larinin ardindan MUTSO’nun 130’uncu yih

Nusaybin TB,
MAGROTEX
2015 Mardin
Tanm ve Gida
Fuari’nda
stant acti

Nusaybin Ticaret Borsasi (TB),
Mardin de ikinci kez kurulan MAGRO-
TEX 2015 Mardin Tarim ve Gida Fuari’na
katilarak bir stant act1. Nusaybin'i ziyaret-
cilere tanittu.
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onuruna gerceklestirmis oldugu “Gelecekte
Nasil Bir Mugla Hayal Ediyorsunuz?” kom-
pozisyon yarigmasinda dereceye giren §gren-
cilere 6diilleri verildi. Ardindan MUTSO'nun
130 yallik stirecte gérev yapan Meclis Bag-
kanlar1, Yonetim Kurulu Bagkanlari ve Genel
Sekreterlerini anma térenine gecildi. Hayatta
olan 6nceki dénem bagkanlar ile vefat eden
bagkanlarin yakinlar: sahneye davet edilerek
Mugla’ya ve Odaya hizmetlerinden dolay:
tesekkir belgeleri takdim edildi.

“100 Yilda 100 Kadin” kitabinin tani-
tim bolimiinde konusan KAGIK Bagkan:
Aslh Karatag, “Kitabin Mugla ve Muglal
kadinlar i¢in ¢ok nemli bir proje oldugunu
diigiiniiyorum. Projede emegi gecen ge¢mis
dénem KAGIK Baskani Sultan Yilmaz’a,
iiniversitemizin degerli hocalarina ve Mug-

Fuarin aciligina Mardin Valisi Omer
Faruk Kocak, Erbil Vali yardimcisi Tahir
Abdullah, Mardin Biyiik Sehir Belediyesi
Bagkan Vekili Februniye Akyol, Nusaybin

la odalarina tesekkiirlerimi sunuyorum
Teslim aldigimiz bu bayragin bizden son-
raki dénemlere bagaril projeler ortaya ko-
yarak, gelistirerek aktarmak sahsim ve icra
kurulumun en biyiik hedefidir” dedi.
Konugmalarin ardindan kitabin hazir-
lanma siirecinde ¢aligmalarini siirdiiren
Diizenleme Kurulu, Danigma Kurulu, Segici
Kurul ve Proje Koordinasyon Kurulu iiyele-
ri sahneye davet edilerek tegekkiir belgeleri
sunuldu. Programin son bélumiinde ise
kitabin i¢inde yer alan kadinlar ve temsi-
len gelen yakinlar1 sahneye davet edilerek
Mugla’ya vermis olduklar: hizmetlerden
dolay: tegekkiir belgeleri takdim edildi.
Programin ardindan katilimcilar
MUTSO’nun 1923-1950 yillar1 arast iiye ka-
yit defterlerinden olusturulan sergiyi gezdi.

Kaymakami Haluk Cakmak,

Nusaybin TB Yénetim Ku-

rulu Bagkan: Necdet Aktas,
| sivil toplum kuruluslari ile
firma yetkililerinin de ara-
larinda oldugu ¢ok sayida
davetli katildi.

Vali Omer Faruk
Kogak’in ac¢ilig konugmasi-
nin ardindan beraberinde
Erbil Vali Yardimais: Tahir
Abdullah, Mardin Biiyiik Se-
hir Belediyesi Bagkan Vekili
Februniye Akyol, Nusaybin
Kaymakami Haluk Cakmak, Osmaniye TB
Yénetim Kurulu Bagkani ile ziyaretciler
Nusaybin TB’nin standin ziyaret etti.



Malatya
ekonomisi
degerlendirildi

Malatya Ticaret Borsasi1 (MTB)
Yénetim Kurulu Baskani Girsel Ozbey,
Yoénetim Kurulu ve Meclis tiyelerinin
katilimiyla Meclis Salonu’nda yapilan
toplantida, “Turkiye ve Malatya Eko-
nomisinde 2015 Yili Ocak ve Subat Ay1
Ekonomik Géstergeleri” degerlendirildi.

Inont Universitesi 6gretim tyesi
ve TOBB Malatya ili Akademik Danis-
mani Dog¢. Dr. Ahmet Ugur tarafindan
yapilan sunumda, 2015 yil1 Ocak-Mart
doneminde Tiirkiye ve Malatya ekono-
misinde yaganan gelismeler anlatildi.
Sunumda ihracattan, konut satigina bir-
cok konuda iiyelere detayh bilgi verildi.
Dog¢. Dr. Ugur ayrica Malatya TB Yone-
tim Kurulu ile Meclis uiyelerine ayrintili
bir rapor verdi.

Raporda, Mart ayinda Malatya’nin
ihracatinin 22 milyon 99 bin 35 dolar ol-
dugu belirtilirken, bu orandaki en buyitk
payin 10 milyon 39 bin 83 dolarla kuru

meyve ve mamullerinde gerceklestigi be-
lirtildi. Yine raporda, kentte Mart ayin-
daki konut satiglarinin bir artisin yagan-
dig1, 513t sifir olmak tizere toplam bin
58 konutun alic1 buldugu,2015’in ilk ii¢
ay1 toplamina bakildiginda ise gehirde su
ana kadar toplam 2 bin 654 evin satildig:
bilgisi yer aliyor. 2015 yilinin Ocak-$u-
bat déneminde Malatya’da ¢ yatirim
tesvik belgesi alindig: belirtilen raporda,
12 milyon liralik sabit yatirim kargihigin-
da 90 istihdamin yapildig: ifade ediliyor.
Yine agiklanan verilerde 2015 yili ¢ek-

ODALAR ve BORSALAR

A

g

senet istatistiklerinde gozle gorilir bir
artisin yasandigi gérulayor. Protesto
edilen senet sayis1 bir 6nceki aya gére
ayn1 oranda kalirken, karsiliksiz iglem
yapilan ¢ek sayisinin Subat’ta 206 iken
Mart’'ta 385’ ¢iktign bilgisine yer veri-
liyor. Karsiliksiz ¢ek tutarinin ise 7 bin
132 lira olarak kayitlara gectigi ifade
ediliyor.

Raporda, Malatya’da 2015 Subat
ayinda kamu ve 6zel bankalardan top-
lam 4 milyon 739 bin 815 lira nakit kre-
di kullanildig: goraliyor.

Bursa TSO Ticaret Sicil Mudurlugunde
online randevu dénemi basladi

Bursa Ticaret ve Sanayi
Odas1 (BTSO) hizmet kalitesini
artirmaya yoénelik ¢alismalarina
devam ediyor. BTSO tyeleri artik
yeni kurulus ve tescil gibi iglemle-
rini online randevu alarak bekle-
meden yapabilecekler.

Yalin hizmet anlayisini benim-
seyen BTSO, tiyelerinin iglemlerini
daha kisa siirede yapabilmesi i¢in online
randevu sistemine gecti. BTSO iiyeleri,
Ticaret Sicil Mudiirligi tarafindan verilen
yeni kurulus, sube acilisi, merkez nakli,
tescil islemleri, adres degisikligi, hisse dev-
ri ve sermaye artirimi gibi iglemlerini sira
beklemeden halledebilecekler.

Online randevu almak isteyen tyeler
yenilenen www.btso.org.tr adresine gi-
rerek, sitede bulunan “Ticaret Sicil Mii-
diirlagii Online Randevu Sistemi” linkine

— T

veya site meniisiinden “Oda Islemleri”
bélimiine tiklayip isim, soyisim, TC kim-
lik numaras: ve e posta adresi bilgilerini
girerek kisa siirede randevu alabilecek.
Randevu saatinden 10 dakika énce Ticaret
Sicil Mudirligi'nde bulunan numaratér-
den randevusunu aktif hale getiren iiyeler,
randevu saati geldiginde hicbir sira bekle-
meden iglemlerini halledebilecek. Online
randevu sistemine www.btso.org.tr adre-
sinden cep telefonu ile de giris yapabilecek

iiyeler sistem sayesinde zaman
kaybetmeyecek.

Gergeklestirdikleri ¢alig-
malarla tiyelerine daha nitelik-
li hizmet vermeyi amagladik-
larini séyleyen BTSO Yonetim
Kurulu Baskan: Ibrahim Bur-
kay, “Uyelerimize daha iyi hiz-
met vermek amacaiyla odami-
zin hizmet kalitesini her gecen giin daha
ileri noktaya tagiyoruz. Ayda ortalama 5
bin islemin gerceklestirildigi Ticaret Si-
cil Mudirligimuzde elektronik randevu
sistemine gectik. Uyelerimiz tescil ve yeni
kurulusg islemlerini artik yenilenen web
sayfamizdan randevu alarak gerceklegtire-
biliyor. Béylelikle hem Miidurligiimuzdeki
yogunluk azalacak hem de tiyelerimiz ig-
lemlerini zaman kaybetmeden halledecek”
diye konusgtu.
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Akhisar TSO Yonetim Kurulu Baskoni Yilmaoz,
New York'ta TOBB'u temsil etti

Akhisar Ticaret ve Sanayi Odasi
(ATSO) Yénetim Kurulu Bagkani Abdur-
rahman Yilmaz, TOBB tarafindan 14 Nisan
2014 tarihinde TOBB'un ECOSOC (Ekono-
mik Sosyal Konsey) temsilciligine atandi.
Yilmaz AB’nin New York kentinde bulunan,
Birlegmis Milletler (BM) biinyesinde faaliyet
gosteren ECOSOC’un 30-31 Mart 2015 ta-
rihleri arasinda BM'de yapilan ve iilkelerin
temsilcilerinin katildig1 “Istihdam” konulu
toplantiya TOBB'u temsilen katildi.

ECOSOC toplantisinda istihdamla ilgili
goruslerini agiklayan bir konusma yapan Yil-
maz, TOBB'un 2009 yilindan beri ECOSOC’a
NGO statistnde tiyeligi bulundugunu amim-
satarak, istihdam sorunu yaratan nedenler-
den en 6nemlisinin i giicti piyasasindaki
arz/talep uyusmazligi oldugunu belirtti.
Turkiye'de vasifsiz is gici fazlaligi oldu-
gu halde, firmalarin kaliteli eleman bulma
sitkintis1 yagadigini, bu nedenle de Uzman-
lagtirilmig Meslek Edindirme Merkezleri
(UMEM) Projesi'nin baglatildigini anlatan
Yilmaz, soyle konustu:

“TOBB’un 6nciiligiinde, TOBB Ekonomi
ve Teknoloji Universitesi (ETU), Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanhg ile Milli Egitim
Bakanhg isbirligiyle yiiriitilen UMEM Bece-
ri’10 Projesi; teknik beceriye sahip olmayan,

Corum
TSO Bahar
Konserleri

basladi

Corum Ticaret ve Sanayi Odas1
(CTSO) Tiirk Sanat Miizigi Toplulugu'nun
bahar konserleri bagladi. Enver Leblebi-
cioglu yonetimindeki Tirk Sanat Muzi-
gi Toplulugu ilk konserinde birbirinden
giizel eserleri seslendirerek, dinleyicilere
unutulmaz bir aksam yasatti. Devlet Ti-
yatro Salonu'nda gerceklestirilen konseri;
Vali Ahmet Kara, esi Mesude Kara, Garni-
zon Komutani Jandarma Kd. Alb. Ahmet
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bu nedenle de ya yanlis mesleklerde ya da
mesleksiz olarak yasamina devam etmekte
olan kisilere is piyasasinin ihtiyaci olan tek-
nik egitimi sagliyor. Bu proje kapsaminda,
igsizlerin anlamli bir sekilde is gictine kati-
limlar vasitasiyla siirdiiriilebilir biiytimeye
katk: saglamalarina imkan veriliyor.”

19 ilde baglayan UMEM Beceri’10
Projesi’nin bagarih oldugunun gériilmesiyle
Tirkiye'nin 81 iline yayildigini vurgulayan
Yilmaz, “UMEM Beceri’10 kurslarini biti-
renlerin %50’si egitimleriyle ilgili is buldu,
bir kism1 da kendi sirketlerini kurdu” dedi.

UMEM Projesine dahil olan TOBB ETU
hakkinda da bilgi veren Yilmaz, 6zel sekto-
rin akademik alanda yer almasini 6nemse-
diklerini vurgulayarak, soéyle konustu:

“TOBB ETU ozel sektériin énderligin-

Celik, Bagsavct Omer Faruk Yurdagiil, esi
Hazal Yurdakul, Emniyet Midiri Salih
Erkan Tarana, esi Nadide Taranci, CTSO
Meclis Bagkan: Erol Karadas, esi Zeynep
Karadag, CTSO Yénetim Kurulu Bagkani
Cetin Bagaranhincal, esi Didem Bagaran-
hincal, Corum Ticaret Borsasi (CTB) Bag-
kani Ali Bektas, esi Hatice Bektas ile ¢cok
sayida davetli izledi.

Konser Corumlu TRT Sanat¢isi Semih

de kuruldu. TOBB ETU gibi tiniversiteler,
pazarin ihtiyaci olan becerileri daha iyi goz-
lemleyebiliyor ve 6grencilerine ona uygun
egitimler verebiliyor. TOBB ETU 6grencileri,
dort senelik iiniversite egitimlerinin top-
lamda 18 ay gibi uzun bir dénemini, asgari
ticret tizerinden maas alarak, kendi ilgi alan-
larinda staj yaparak geciriyorlar ve mezun
olduklarinda, otomatik olarak 1,5 senelik ii
deneyimine sahip bir sekilde is piyasasina
adim atmis oluyorlar. Bu durum, is hayat-
larina énde baglamalarim saglamis oluyor.

Bu konulari, diger iilkelere de 6rnek
tegkil edebilecegi diisiincesiyle paylasmak
istedik. Detaylara ECOSOC NGO web por-
talindaki sayfamizda ayrintili bir sekilde yer
verecegiz. Eger ek sorulariniz olursa, bizlerle
ECOSOC NGO portali araciligiyla iletisime
gegebilirsiniz. Ayrintilari sizlerle paylasmak-
tan ve ECOSOC kapsaminda NGO iiyeligi
olan diger bagaril kurumlarla istisare icinde
sinerji olugturmaktan ¢ok memnun oluruz.”

Yilmaz, toplantiyla ilgili olarak yaptig:
aciklamada, “Turkiye’de TOBB’a bagh 365
Oda/Borsa var. Tiim bu Oda/borsalarin i¢in-
den benim TOBB’un ECOSOC temsilcisi
olarak gorevlendirilmem, ATSO'nun geldigi
noktay1 géstermesi agisindan ¢ok énemlidir
ve gurur vesilesidir” ifadesini kulland.

Baykara’nin seslendirdigi “Corumlu Ol-
mak” adli siir dinletisiyle bagladi. Corum’un
kiltiir-sanat yapisindan ekonomisine, sos-
yal hayatindan caddelerine kadar farkli ko-

fki boliim halinde gerceklestirilen konserin
ardindan CTSO Meclis Bagkan1 Erol Kara-
das, biitiin topluluk iiyeleri adina Koro Sefi
Enver Leblebicioglu'na tesekkiir ederek
cicek verdi.



Ankara TO'da
“Iyi Fikir, Iyi
Firsat” toplantisi
yapidi

Ankara Ticaret Odas1 (ATO) ve Kii-
¢tik ve Orta Olcekli Isletmeleri Gelis-
tirme ve Destekleme [daresi Bagkanlig:
(KOSGEB) isbirligi ile siirdiriilen “lyi Fi-
kir, Iyi Firsat” isimli Girisimcilik Destek
Programi hakkinda bilgilendirme top-
lantis1 ATO Meclis Salonu’nda yapildz.
ATO Yénetim Kurulu Bagkani Salih Bezci
yaptigi konusmada, ¢aligsma hayatina 6g-
rencilik yillarinda bagladigini belirterek,
girisimcilik hikayesini anlatti. Girigimci-
lerin, sadece fikir sahibi degil cesaret sa-
hibi olmas: gerektigini ifade eden Bezdi,
“Islerinizi biytitmek istiyorsaniz ikinci ve
i¢lincti nesli adapte etmek ve ortaklik kiil-
tirini de gelistirmek zorundasimiz” dedi.
Turkiye'nin, igsizlikle miicadele edebilmek
i¢in ekonomik kapasitesini artirmas: gerek-
tigini ifade eden Bezci, bunun i¢in de giri-
simci sayisinin artmasi gerektigini séyledi.

Bezci, 78 milyona yaklasan tlke nifu-
sunda, sadece 2 milyon girisimci bulundu-
guna dikkat cekerek, 2011 yilindan bu yana
KOSGEB'le birlikte uygulamah girisimcilik
egitimleri gerceklestirdiklerini ve 99 grupta
toplam 2 bin 970 kisiye girisimcilik egi-

timi verdiklerini anlatti. Girigimci olmak
isteyenlere seslenen Bezci, “Issizlik veya
is bulma konusunda her geyi devletten
bekleme dénemi bitmistir. Hayaliniz varsa,
pesinden kosun, plan yapin, risk alin ve
calisin. Bizi 2023 Turkiye’sine tagiyacak
olanlarin bugiiniin geng ve kadin girigimci-
leri olacagin biliyoruz” diye konustu
KOSGEB Bagkan: Recep Bicer konug-
masinda, 9 bin uygulamali egitim progra-
minda 300 bin kigiye egitim verdiklerini
vurgulayarak, “Kadin girisimcilerimizin
say1s1 35 bin, erkek girisimcilerimizin sayis1
ise 160 bini asmig durumda. Egitimini ta-
mamlayarak is kurmak isteyenlere 30 bin li-
raya kadar hibe destegi, 70 bin liraya kadar
da sifir faizsiz, ilk iki yili 6demesiz, geri 6de-
meli dért yil vadeli destek sagliyoruz” dedi.
Destek oranlarinin revize edildigini acik-
layan Bicer, “Girisimcinin kadin, engelli,
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sehit ve gazi yakini olmasi halinde destek
orani %80, 3-4-5 ve 6'na bélgelerde bu
oran %90 olacak” a¢iklamasinda bulundu.
ATO’nun KOBI Arastirma ve Destekleme
Komisyonu Uyesi Yusuf Yildirim da, bir yil
icinde ATO-KOSGEB igbirligiyle yuriitillen
programa katilan girisimci adaylarindan
824’iniin daha kendi isyerini kurmalarim
beklediklerini séyledi. Yildirim, “Kiiresel
Girigimcilik Monitérii aragtirma sonuglari,
tilkemizde girigimciligin gencler tarafin-
dan artik alternatif bir kariyer plani olarak
gorildigini, her 100 kisiden 32’sinin ise
onumizdeki ii¢ yil icinde girisimcilik faali-
yetinde bulunma hedefi oldugunu ortaya
koyuyor” dedi.

Toplantida ATO’da girisimcilik egitimi
alarak kendi isyerlerini kuran bes 6rnek gi-
risimci, deneyimlerini dinleyicilerle paylasa-
rak, ATO ve KOSGEB'e tegekkiirlerini sundu.

Polath’'da kadin girisimciler krediler hakkinda

Polatl: Ticaret Odas1 (PTO), Polat-
11 Organize Sanayi Bélgesi (OSB), Ankara
Kalkinma Ajans1 (ANKA), Polath Belediyesi
ile Cankaya Universitesi ortakligiyla siirdii-
riilen “Kadin Girisimcilere Yonelik Is Kurma
Merkezi” adli projede sona dogru yaklagilds.

bilgilendirildi

Projede, 6zgiiven ve gi-
risimcilik egitimlerinin
verilmesinin ardindan
igyerlerine sahip olacak
kadinlar belirlenmeye
baglandi. Kendi igyerine
sahip olacak kadinlara
krediler ve hibeler hak-
kinda bilgi vermek amaciyla PTO Toplant:
Salonu’'nda bir seminer dizenlendi. Semi-
nerde, TEB Bank, KOSGEB ve Esnaf Kefalet
Kooparatifi kredi uzmanlari kullanilan diisitk
faizli krediler hakkinda kadin girisimcilere
bilgi verdi. {5 hayatina yeni girecek kadin

girisimcilerin buyik bir cogunlugun kredi
imkanlarindan yararlanacaginin digtinil-
mesinden dolay1 béyle bir seminer organize
ettiklerini belirten PTO Proje Koordinasyo-
nu Birimi yetkilileri; seminerin ¢ok faydah
gectigini ve kadin girigimcilerden krediler
hakkinda bir¢ok soru aldiklarin: ifade etti.

PTO Yénetim Kurulu Bagkani Ulvi Sa-
karya da yaptig1 agiklamada, “18 aylik proje
stirecinde kadin girisimciler alt1 grup halinde
yaklagik bes aydir egitimlerine devam etmek-
tedir. Egitimlerde sona yaklagirken girisimci
kadinlarda kendi iglerini kurma heyecan giin
gectikee artmaktadir” dedi..

EkoNomik Forum B EN
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Bandirma TB,
“A smifit” Borsa
oldu

Bandirma Ticaret Borsasi (TB) dii-
zenledigi basin toplantisinda 2014 yilim
degerlendirerek, yeni faaliyete gecen Elekt-
ronik Satig Salonu’'nu tanitti. Bandirma
TO Yénetim Kurulu Bagkan: Halit Sezgin,
Meclis Baskan1 Ismail Tuncbilek ve Yone-
tim Kurulu tyeleri Stikrii Funda, Ahmet
Turan, Muzaffer Zengin ile Raif Ocak’in
katildig: toplantida Yonetim Kurlu Bagkani
Halit Sezgin Borsa’nin yil i¢inde yapilan
faaliyetleri hakkinda bilgi verdi.

Sezgin, “Giiney Marmara Kalkinma
Ajans’nin (GMKA) da destegiyle hazirla-
nan Elektronik Satig Sistemi'nin moder-
nizasyonu projesi faaliyete gecti. Projenin
toplam maliyeti 307 bin lira, bunun %75’lik
kismi1 GMKA'dan geriye kalan %25’lik kis-
min ise Borsamizin kendi 6z kaynaklarin-
dan kargiladik” dedi.

Sezgin, projenin uygulanmasindaki
amacin, satig islemlerine giivenlik, hiz ve
standart getirerek uriinlerin reel fiyatin-
dan alinip satilmasim saglamak oldugunu
belirterek, “Yakin gelecekte tarim tirinleri
ticareti tarim lisansh depoculuk ve tarim
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ihtisas borsacihif seklinde gelisecek. GMKA
destegiyle de Elektronik Satig Sisteminin
modernizasyonu projesi de borsa personeli-
miz tarafindan hazirlandi. Bu sistem guanda
Konya, Bandirma ve Uzunképri Ticaret bor-
salarinda gerceklestirildi” ifadesini kulland.

Sezgin, yil icinde bugday tiretiminde
yiksek bir verimlilik saglandiginin altin ¢i-
zerek, “Borsa olarak bélgemize ve kentimize
faydah olacak ¢aligmalar1 hep birlikte yaptik.
Bugday bizim icin énemli bir tiriin. Bugday
hastaliklariyla ilgili seminer diizenledik. Bu
y1l da bolgemiz bugday agisindan ¢ok iyi bir
doénem gecirdi. Ulkenin bircok yerinde bug-
day tiretimi diiserken bslgemizde son 15 y1-
lin en yiiksek rekoltesini aldik. Fiyatlar da iyi
seviyelerde olustu. Borsa olarak gérevimiz
fiyatlarin en dogru sekilde olusmasin sagla-
mak” diyerek konugmasina séyle devam etti:

“Tarimin yani sira Bandirma sanayi aci-
sindan da 6nemli bir kent. Kurulacak olan
sanayinin cevreye duyarli olmasini istiyo-
ruz. Bandirma'da yapilacak olan yatirimlara
bizlerin karar vermesi gerek. Bandirma
icin bagkalar1 karar vermesin. Bu konuda
birlik olmaliy1z. Avrupa’daki sanayi nasilsa
burada da aynis: olmali.

Gegen ay borsamiz TOBB tarafindan ak-
reditasyon denetimi gecirdi. Sekiz yil 6nce
ilk akredite oldugumuzda ilk yedi borsa i¢in-
deydik. Ik olarak C sinif1 akredite olmus-
tuk. Dort yil 6nce de B sinifi borsa olduk.
Simdi ise A smifi borsa olduk. Tiirkiye'de
dort tane A sinifi borsa var ve 5’inci borsa
Bandirma TB oldu. Bu da bizim i¢in biiyik
6nem arz etmekte. Bir sonraki hedefimiz is
A+ borsa olmak. Suan illkemizde A+ borsa
yok. Bu ilki de basaran biz olacagiz.”

Maliye Bakani Simsek,
cayda KDV’nin distrilmesine olumlu oakiyor

Rize Ticaret Borsas1 (RTB) Yonetim
Kurulu Bagkani Mehmet Erdogan, cayda
KDV oranin %1’e disiiriilmesi konusunda
Maliye Bakani Mehmet $imgek’le goris-
ti. Her platformda ¢cayda KDV indirimin
énemini dile getiren RTB Yénetim Kurulu
Bagkan: Mehmet Erdogan, Maliye Bakani
Mehmet Simsek’le yaptig: birebir goriis-
mede cayin temel gida maddesi sayilmas:
ve cayda KDV’nin %1’e indirilmesi konu-
sundaki raporunu sundu.

Gorismede, cayda KDV indirimin ne-
den gerektigi, eger KDV indirimi olursa
devletin vergi kaybinin olmayacagini dile
getirdigini belirten Erdogan, cay sekto-
riinde KDV’nin dusiiriilmesiyle az da olsa
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mevcut olana kayit disihigin ortadan kal-
kacagini, KDV kaybinin gelir vergisi ile
kurumlar vergisi olarak devlete geri done-
cegini anlatt1.

Erdogan, Bakan $imgek’in, cayda KDV
indirimi konusundaki raporu alarak, KDV

ile ilgili birimlere konuyu ayrintisiyla ince-
letecegini ve en kisa zamanda geri dénts
yapacagin ifade ettigini séyledi.

Erdogan, gériismenin olumlu gectigini
vurgulayarak, “Maliye Bakani Mehmet
Simsgek konuyla ¢ok ilgilendi. Ben ina-
niyorum ki bu gériisme sonunda ¢ayda
KDV indirimi konusunda biiytik ilerleme
kaydedecegiz. Ayrica Ankara’da yapila-
cak olan TOBB’un 8'inci Sanayi ve Ticaret
Surasi'nda da ¢ayda KDV oraninin %1’e
dugtiriilmesi konusunu Bagbakan Ahmet
Davutoglu'na da iletecegim. Tiim bu ¢a-
balarimiz sonucunda Rizemiz icin her sey
demek olan cay sektériine biyiik kazang
saglayacagiz” dedi.
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samsunlu is insonlorina “Halka Arz” anlatilda

Samsun Ticaret ve Sanayi Oda-
s1 (STSO), Borsa Istanbul AS (BIST) ve
Strateji Denetim Danigsmanlik Sirketi is-
birligiyle diizenlenen toplantida, Sam-
sunlu ig insanlarina, “Halka Arz ve Borsa
Istanbul’'un Sundugu Firsatlar” tanitil-
d1. Toplantiya, STSO Yonetim Kurulu Bag-
kani Salih Zeki Murzioglu, Samsun Ticaret
Borsasi (STB) Yénetim Kurulu Bagkani
Sinan Cakir, Samsun’un 6nde gelen fir-
malarimin sahipleri ve yoneticileri katilds.

Toplantinin agilis konugmasini yapan
STSO Yonetim Kurulu Bagkani Salih Zeki
Murzioglu, bir isletmenin halka arz edile-
bilir hale gelmesinin, kurumsallastig: ve
seffaflagtigi anlamina geldigini séyledi.
Gunumiz isletmelerin en biyitk proble-
minin finansman kaynagina erigim oldu-

Taskopra TSO,
UGE Sertifika
Toéreni duzenledi

Tagkoprii Ticaret ve Sanayi Odasrnin
(TSO) diizenledigi Uygulamali Girigimcilik
Egitimi (UGE) Sertifika Téreni'ne KOSGEB
Bagkan1 Recep Bicer katildi. UGE Sertifika
Toreni'nin a¢ihs konugmasini yapan Tasg-
koprit TSO Yénetim Kurulu Bagkani Murat
Balcioglu, programa katilimindan dolay:
Recep Biger’e tesekkiir ederek, Tirkiye'nin
dolayisiyla Tasképri'nin kalkinmas: i¢cin
projelere ihtiya¢ oldugunu dile getirdi. Bal-
cioglu artik Tirkiye'de proje hazirlamanin
pratik ve akila yontemlerle hiz kazandigina
dikkat cekerek, “Tagkopriilii olan KOSGEB
Bagkanimiz Recep Bicer ile her zaman gu-

guna dikkat ceken Murzioglu,
“Halka arz yéntemi, faizsiz
finans kaynagina erisimin en
iyi yontemidir. Gegtigimiz yil
ilk sirketimizin borsaya kote
olmas1 gururunu yasadik.
Inaniyorum ki bu salonda bu
siireci bagariyla yonetecek sir-
ketlerimiz var. Bu zor bir siire¢
ve bir takim gerekleri yerine
getirmeniz gerekiyor. Siiphesiz
saglanan bu kriterler sirketle-
rin siirdiriilebilirligine de katk: saghyor.
Organizasyonumuzun girketlerimizi bu
siirece dahil olma hususunda motive ede-
cegine inaniyorum” dedi.

BIST Pazarlama ve Satis Direktorii
Serhat Goérgun, halka arz, pazarlar ve al-
ternatif finansman araglar1 konularinda
is insanlarini bilgilendirdi. BIST’in her
buytiklukteki firmanin halka agilmasi i¢in
bir firsat sundugunu vurgulayan Gorgiin,
“Halka a¢ilma stirecinde sirketler icin en
zor agama karar agamasidir. Halka a¢ilma-
ya karar verildikten sonraki agamalar daha
kolaydir. Halka arzin ilk akla gelen avantaji
finansmana erigim mekanizmasi sunmasi-
dir. Sirketler halka acilmak ve paylarinin
organize bir pazarda iglem gérmesini sag-
lamak suretiyle her seyden énce énemli

rur duyuyoruz. Yaptig: bagarili calismalar
bizleri her zaman gururlandiriyor” ifadesini

kulland:.

KOSGEB Bagkan1 Recep Bicer ise “KO-
Bl’lerin 6nemine deginerek, “Cari aciga ma-
alesef bityiik sirketler sebep. KOBIleri biraz
daha canlandirirsak tilkemizin cari agigini
kapanmasinda kiiciik ve orta 6lcekli igletme-

bir finansman kaynagindan yararlanirlar.
Firmalarin 6z kaynaklarini giiclendirme-
de halka arz énemli bir mekanizmadar.
Halka arzdan gelecek sermayeyle sirketin
buytmesini, sirketin yeni yatirimlarini
hayata gecirmek mimkundir. Halka arz
ayrica, kurumsallagmaya giden yolda bir
rehberdir, siirdiirtilebilirligi de temin et-
mektedir, i¢ ve dig miisterilere imaj sag-
lamaktadir. Umuyorum ki, 6niimiizdeki
sene Samsun’dan ikindi, tictincii, dérdiincii
sirketleri borsamizda gorelim ve bir sonra-
ki sene de Samsun Sehir Endeksi diye bir
endeks yayinlayalim” diye konustu.

BIST Pazarlama ve Satis Direktor Yar-
dimais1 Mert Siizgen ise “Sermaye Piyasasi
Araci thrac Yoluyla Sirketlerin Yakalayabi-
lecegi Imkanlar, Borsa Istanbul'da Bulunan
Pazarlar, Halka Arz I¢cin Bes Neden, Halka
Arz Stiregleri ve Halka Arzin Sirketlere
Katkilar1” konusunda bir sunum yapt.

BIST’te ilk islem goren Samsun sirketi
Ulusoy Un AS icra Kurulu Baskani Gin-
han Ulusoy da, halka arz tecriibelerini
toplant: katilimcilariyla paylasti. Toplan-
t1, Strateji Denetim Danigmanlik Genel
Miudiri Taner Tagkaya'nin, “Halka arza
hazirlik siirecinde danigmanlik hizmet-
lerinin roli” konusunda yaptig: sunumla
sonra sona erdi.

lere ¢ok buyuk gérevler
diigtiyor” dedi.

Bicer konusmasinda,
sunlar1 soyledi:

“Girigimci adaylari-
miz1 tebrik ediyorum.
Bir isi bagarmanin te-
melinde baglamak var-
dir. Siz baglamigsiniz ve
hepinizin kafasinda bir
igletme agmak var. Bu
isin birincisi maddi bo-
yutu, ikincisi de manevi boyutu oldugunu
bilmelisiniz. Siz isletme a¢ip yanimizda bir
istthdam sagladiginizda veren el oluyorsu-
nuz, yanimizda ¢ahiganlar size dua ediyor bu
da igin manevi boyutu.”

Konugmalarin ardindan UGE’yi basa-
riyla tamamlayan 28 kursiyere sertifikalar
verildi.

EkoNoMik ForRum EITEY
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salihlili gencg girisimciler, sifirdan patron
olmanin sirlarini ogrendi

Salihli Ticaret ve Sanayi Odasr’nin
(TSO), geng is insanlarindan olugan A
Takimi'nin davetlisi olarak Salihli’ye ge-
len Melek Yatirimcilar Dernegi Baskani
Baybars Altuntas, Salihli TSO'nun Sardes
Konferans Salonu'nda genglere sifirdan
patron olmanin inceliklerini anlatt1. Geng-
lerin yogun ilgi gosterdigi konferansta,
girisimcilikle girigkenligin farkini anlatan
Altuntas, is kurmaya karar verildiginde
beynin her iki tarafini dinlemek gerekti-
gini belirterek, su bilgileri verdi:

"Ulkemizde girisimcilik, girigkenlikle
karigtirihiyor. Girigken, bir is plani yapip
ise baglamak i¢in atilimda bulunan kisi-
dir. Girigimci ise o ige baglamis ve riskini
almis kigidir. Girigkenlikten igletmeci saf-
hasina kadar olan béliim ¢esitli risklerle
dolu bir daga tirmanma gibidir. Bu daga
ortalama 36 ay icinde tirmanamayan ve
stirekli yerinde sayanlarin igletmeyi israrla
ayakta tutmaya ¢aligmasinin bir anlami
yoktur. Bir ig kurma planini, biz beyni-
mizin sag tarafi, yani hayalperest olan
tarafiyla yaptigimizdan, dogacak riskleri
tahmin edemeyiz. Bunu beynimizin sol
tarafi algiladiginda bize fren yapmayi ve
riskleri gérmeyi gosterir. Bu nedenle bir

Karacabey
TB "Evladimiz
Ecdadiyla
Bulusuyor”
projesini
gerceklestirdi
Karacabey Ticaret Borsasi ile
IMKB Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi'nin “Evladimiz Ecdadiyla Bulu-
suyor” projesi kapsaminda 18 okuldan
400 dgrenci, Canakkale’deki tarihi me-
kanlar1 gezdi. Geziye 6grencilerin yani

sira, Karacabey TB'nin Yénetim Kurulu
ve Meclis tiyeleri ile IMKB Mesleki ve
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is plan1 olustururken beynimizin iki yanini
da dinlemek gerekir.”

Ise baglamadan 6nce, benzerlerden
ayrilan yonlerin 6ncelikle hesaplanarak,
farkin ortaya konmasi gerektigini vurgu-
layan Altuntas konusmasina soyle devam
etti:

“Bir ise baglamadan énce, ayni isi
yapanlardan farkliliginizi bastan hesap
etmeniz lazim. Sonradan ben farkimi ko-
yarim diyerek ise baglanmaz. Once fark-
lihg1 ortaya koymali, sonra ise baslamali-
y1z. Neden sizi tercih etmeliler sorusunu

Teknik Anadolu Li-
sesi 6gretmenleri de
katildu.

Rehberler egligin-
de Sehitlik Abidesi ve
57'nci Alay basgta ol-
mak tzere Gelibolu
tarihi alanini gezme
firsat: yakalayan 6g-
renciler, Canakkale
Savaglarr’nin yasan-
dig1 alanlarda duygulu anlar gecirdi. Yak-
lagik 35 tarihi yeri gezen 6grenciler, Ca-
nakkale ruhunu fazlasiyla hissederken,
hayranliklarini da gizleyemedi.

Ganakkale Gezisi'ni degerlendiren Ka-
racabey TB Yénetim Kurulu Bagkan: Murad
Bertan, 6grencilerin Canakkale gezisinden
¢ok memnun kaldiklarini bizzat gézlemledi-
gini, bu organizasyonda emegi gecen IMKB

kendimize sormak gerek. Iyi bir isletmeci
konumuna geldiginiz zamanda ¢ok sey
6grenecek ve bu isi yapmak isteyenlere
‘melek yatirimer’ olarak destek vermek
isteyeceksiniz. Bu tarz yatirimlara devlet
%75 vergi indirimi destegi de saghyor.
Yani girigken olarak risk alacak, girisimci
olup isletme kuracak, isletmeyi ayakta
tutan bir lider olacak, kurumsallagarak
isletmenizi franchise verir konuma geti-
recek ve subeler olugturacaksiniz.”

Salihli TSO Yénetim Kurulu Bagkan1
Ibrahim Yiiksel konferans sonrasi yaptigi
konugmada, Oda olarak KOSGEB ortak-
Ligryla girisimcilik egitimine destek ver-
diklerini belirtti. Bugiine kadar 200’e ya-
kin kiginin Salihli TSO’nun kurslarindan
girisimcilik egitimi aldigini vurgulayan
Yiiksel, sunlar1 soyledi:

“Dokuz giin boyunca siiren toplam 70
saatlik egitimi tamamlayan kigiler igletme
kurdugunda Odamiz yeni bir tiye, ilcemiz
yeni bir yatirimci, Salihlili vatandagla-
rimiz istihdam, kuran kigi de ig sahibi
oluyor. Tarihte ilk paranin basildig: yerde
insanlarin paralarini kazanirken rahat
etmesi adina elimizden geleni yapiyoruz,
yapmaya da devam edecegiz.”

Lisesi Mudiirii Vedat Kirbag ve ekibine, Ka-
racabey TB Genel Sekreteri {brahim Temel
ve personeline de ayrica tegekkiirlerini iletti.

Karacabey IMKB Lisesi Mudiirii Vedat
Kirbas, destek veren Karacabey TB yo6ne-
ticileriyle hayirsever is insanlarina ve okul
idarecilerine tesekkiir eden Karacabey Ilce
Milli Egitim Mudiira Emin Dingin, bu tir
projelerin devamini diledi.
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Van Shopping Fest 2015 bayram havas: yasatt

Van Ticaret ve Sanayi Odasi’'nin
(TSO) éncilugunde aylardir hazirlig: yapi-
lan Van Shopping Fest 2015 (Van Aligveris
Festivali) 15 Mart-5 Nisan tarihleri arasinda
gerceklestirildi. Van TSO'nun, {ranh turist-
lerin Newroz tatili dolayisiyla en yogun
geldigi dénemde ekonominin canlanmasi-
n1 saglamak amaciyla organize ettigi Van
Shopping Fest kortej yiiriiyiisiiyle baslad.
Kortej yiiriiyiisit Van Valisi Ibrahim Tasya-
pan, Van Biiytiksehir Belediye Esbagkan: Be-
kir Kaya ve Hatice Coban, Van TSO Yénetim
Kurulu Bagkan: Necdet Takva, sivil toplum
kurulugu temsilcileri ile vatandaglarin yo-
gun katihmiyla yapilds.

Agilan yerel stantlarda aligveris yapan
Vali Ibrahim Tagyapan, alisverisin turistler
icin énemli bir konu oldugunu dile getire-
rek, “Van TSO énciiliginde bu etkinlige
katk: veren biitiin esnafimiza ve kurumlari-
muza tesekkiir ediyorum. Guizel bir katihimla
festivali baglattik. Festivalin ilimize, esna-
fimiza bol kazang getirmesini diliyorum.
Bunu gelistirerek ilerleyen dénemlerde belki
yilda iki kez yapma imkéani bulabiliriz” dedi.

Van Biiyiiksehir Belediye Bagkani Bekir
Kaya da, kentin ekonomisini canlandirmak
amaayla 20 giinlik bir festival diizenlendi-

Uzunkopra TB
uyelerine Lisansh
Depoculuk Sistemi
cnlatilch

Uzunkoprii Ticaret Borsas: (UZTB),
tiyelerinin katihmiyla ilgenin tarim trtnleri
ticaretinin gelecek vizyonunun belirlenmesi
adina Lisansh Depoculuk Sistemi'ne yonelik
bir toplant1 gerceklestirdi. Toplantida TO-
KAY Danigmanlik Firmasi kuruculari, TMO
eski Teftis Kurulu Bagkani ilham Oztirk ile
TMO eski Alim ve Muhafaza Daire Bagka-
n1 Hikmet Ozkan tarafindan UZTB tyele-
rine lisansh depoculuk sistemi konusunda
bilgi verildi.

TMO eski Alim ve Muhafaza Daire Bag-
kan1 Hikmet Ozkan, Lisansl Depoculuk

gini belirterek, festivalin kentte yaklagik iki
yildan bu yana yasanan ekonomik durgun-
lugun giderilmesi konusunda énemli bir
calisma oldugunu séyledi. Etkinlige destek
veren herkese tegekkiir eden Van TSO Yone-
tim Kurulu Bagkani1 Necdet Takva ise “Diin-
yada ekonomi her seydir. Elbette ekonomi
her seydir derken homojen bir dagilima kat-
ki saglayacak kentsel ekonomiyi gelistirmek
istiyoruz. Van'in bolgede yoneten, yénlen-
diren bir misyonu oldugunu, kurumlarim-
zin da bu cercevede rol model iistlenmeleri
gerektigini disiiniiyoruz. Ozellikle fran'da
Newroz yogun katihml gerceklesen 6nemli
bir bayram. Bu 20 gunliik etkinligin ken-

i3
UZUNNGRRY
TICAHET BORSE

Sistemi'yle iirtinlerin kalitelerinin belirle-
nerek saglikh ve sigortal: ortamlarda depo-
lanacagini anlatti. Bu sistemle tureticilerin
drinlerini fiyatlarin dugstik oldugu hasat
dénemlerinde elden ¢ikarmak zorunda kal-
mayacagimni vurgulayan Ozkan, piyasada arz/
talep dengesinin, fiyat istikrarinin saglana-

timize katma degeri yiiksek bir aktiviteye
déniigsmesini bekliyoruz. Birlikle beraberce
kentimizin kalkinmasina, ticaretine, refa-
hina katk: sunalim istiyoruz” diye konugtu.

Van Shopping Fest stiresince aligverig
festivaline destek veren is yerleri, miigte-
rilerine belirlenen tarihler arasinda kendi
belirledikleri oranda indirimler yapti. Festi-
val kapsaminda hazirlanan logolu afislerin
asildig is yerlerinde gecerli olan indirimli
aligveris imkaninin yani sira, turistlerin
ilgisini cekmek amaciyla sokak gésterileri,
sanatsal etkinlikler ve konserler de diizen-
lendi. Van TSO, festival boyunca Vanlilara
bayram havasi yagatti.

cagini dile getirdi. Uriin
sahiplerinin ellerindeki
irtn senetlerini temi-
nat olarak gostererek
kredi alabilecegini ve
gelismis bir piyasanin
olugacagina dikkat ce-
ken Ozkan, sistemin
gelistirilmesine yonelik
son dénemde yiriti-
len caligmalari, tegvik
ile destekleri, yatirim
konusunda yapilmas:
gerekli olan ¢aligmalar:
anlatt1.
Katilimcilarin Lisansli Depoculuk
Sistemi'yle ilgili sorularinin cevaplanmasiyla
devam eden toplantida, Uzunképri’'de tarim
tirtinlerinin ticareti ve depolanmasiyla ilgili
kurulmas: disinilen lisansh depoculuk
sirketinin durumu, ilgili katihmeailarin fikir
aligverisinde bulunmalariyla sona erdi.

4
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ODALAR ve BORSALAR

Iskenderun TSO'da “Enerjide Yesil Céziim”
konulu konferans duzenlendi

Iskenderun Ticaret ve Sanayi Oda-
s1 (ITSO) ile Iskenderun Cevre Koruma
Dernegi igbitligiyle “Enerjide Yesil Cozim”
bashgyla gerceklegtirilen konferans yogun
ilgi gordii. Konferansa ITSO Yonetim Ku-
rulu Bagkani Levent Hakk: Yilmaz, ITSO
Meclis Bagkami Servet Ugutmen, ITSO Yo~
netim Kurulu tyeler Gassan Kuran, Necat
Ozkaya, Iskenderun Deniz Ticaret Odas1
Yénetim Kurulu Bagkani Biilent Kavsak,
Cevre Koruma Dernegi iiyeleri, Esnaf Oda
bagkanlari, sivil toplum kurulug temsilci-
leri ile 6grenciler katilda.

ITSO Halil Sahin Meclis Salonu’'nda

Soma TSO'dem,
Hatira Ormani

Soma Ticaret ve Sanayi Odas1
(TSO), “Her Fidan Bir Uye” Aga¢landirma
Projesi kapsaminda Soma Dualar Kéyi
mevkiinde bulunan Hatira Ormani'nin
17 dekarlik alanina Soma TSO tyeleri
icin 1699 adet, 3 dekarlik alana ise 301
sehit icin 301 adet olmak tizere toplamda
2 bin adet fidan dikimi yapildi. Soma TSO
Uyeleri Hatira Ormani ve Soma TSO “301
Sehit Hatira Ormani” olmak tzere iki
farkli Hatira Ormani'ndan olusuyor.

Etkinlige Soma TSO Meclis Bagkani
Necati Danaci, Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcist Mustafa Erogul, Yonetim Ku-
rulu Uyesi Harun Eker, Meclis tyeleri
Siilleyman Sezer, Mehmet Yegil, Mustafa
Kurt, Murat Ok, Soma Orman Isletme

duizenlenen konferansa konugmaci olarak
katilan Marmara Universitesi Enerji Ana-
bilim Dali Bagkan Tiirkiye Yenilenebilir
Enerji Birligi EUROSOLAR Tiirkiye Bagka-
n1 ayni zamanda Diinya Ruzgar Enerjileri
Birligi Bagkan Yardimais: Prof. Dr. Tanay
Sidik Uyar, “Enerjide Yesil Céztim Yiiz-
de Yuz Yenilenebilir” baghg altinda bir
sunumda bulundu. Sine-vizyon destekli
olarak riizgar giilleri bagta olmak tizere
yenilenebilir enerjiler konusuna deginen
Prof. Dr. Uyar, yatirimalarin da bu ko-
nuda desteklenmesi gerektigine dikkat
cekti. Tiirkiye’'nin enerjiyi ¢ok pahaliya

Sefi Gokhan $ahin ile ekibi katilda.

Soma Ticaret ve Sanayi Odas: Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcis1 Mustafa Erog-
lu, “2 bin kizilcam fidanini, Soma Orman
Isletme Sefi Gokhan Sahin ve ekibinin de
yardimlariyla tek tek toprakla bulustur-
duk. Bunun yaninda ilcemiz i¢in kara bir
giin olan 13 Mayis 2014 tarihinde yasa-
digimiz ve 301 kardesimizi kaybettigimiz
maden faciasinda acilarin en buyigini

kullandiginin altini ¢izen Prof. Dr. Uyar,
yenilenebilir enerjiler sayesinde az mali-
yetle daha ¢ok elektrik kullanilabilecegine
dikkat cekti.

Konferansta séz alan iskenderun Cev-
re koruma Dernegi Bagkani Barig Sénmez,
“Yenilenebilir enerjiler sayesinde ¢evre-
lerin kirletilmedigi, insanlarin 6lmedigi,
kanserlerin artmadig bir dinya istiyoruz.
Kirli yatirimlarin yerine %100 yenilenebi-
lir kaynaklar kullanilmas: i¢in bu giin bura-
da bir ilki gerceklestiriyoruz. Kérfezimizin
kirlenmemesi i¢in yenilenebilir enerjilerin
kullanilmas: gerekir” dedi.

yasadik. Tum Turkiye'nin
Soma diye agladig: giinlerde
iilke olarak birlik ve beraber-
lik i¢inde bizlere destek olun-
dugunu unutmadik. Acimiz
paylagildi. Bizler de kaybettik-
lerimizi unutmamak ve isimle-
rini yagatabilmek adina maden
faciasinda kaybettigimiz 301
madenci kardegimizin anisina
fidan dikmek istedik. Uyeleri-
miz i¢in dikim yaptigimiz alanin hemen
yanina, bu sehitlerimiz icin de fidan diki-
mi gerceklegtirdik. Bu fidanlar yillar sonra
biyiyip serpilerek aga¢ haline gelecek
ve cevre temizliginde gelecek nesillere
daha temiz, yasanabilir bir Soma olmasi
noktasinda katk: saglayacak. Yardimla-
rindan dolay1 Soma Orman Isletme Sefi
Gokhan Sahin’e ve ekibine tekrar tegekkiir
ederim” dedi.
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YABANCI HAREKETi: TR e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ey

Piyasa oyuncular1 gelismeleri yorumlarken
¢ gostergeye bakiyor; doviz, faiz ve borsa.
Doviz geriler, faiz duger ve borsa ¢ikarsa, ge-
nellikle her zaman “Yabana Turkiye’ye yeni-
den sicak para getirmeye baglad1” seklindeki
yorumu duyuyoruz.

Mayisin ikinci haftasinda giriste vurgu-
ladigimiz t¢ gelisme oldu ya, yani doviz ve
faiz geriledi, hisse senedi fiyatlar1 da artt1
ya, bu durum yabana girisinin hizlandigina
baglandi yine. Ger¢ek durumun ne oldugunu
gormek icin biraz beklemek yetiyordu oysa.
Merkez Bankas: haftalik olarak yabancilarin
ne miktarda para getirdigini ya da ¢ikardigim
acgikliyor ¢iinki.

Yabancilarin yogun bir sekilde yeniden si-
cak para getirdiklerinin ileri surildigi hafta,
yani 8-15 mayis haftasinda ne kadar para gel-
digini gordiik. Merkez Bankas verilerine gore,
s6z konusu hafta i¢inde yabana yatirnmcilar
net olarak yalnizca 9 milyon dolarlik hisse
senedi ve 102 milyon dolarlik devlet i¢ bor¢-
lanma senedi almiglar. Yani gelen para topu
topu 111 milyon dolar.

Cikis hizlaniyor mu?

Yurt disinda yerlegiklerin ya da kisaca yaban-
alarin 15-22 mayis haftasinda ise hisse senedi
alimina agirlik verdikleri, devlet i¢ bor¢lanma se-
nedinden ise ¢ikis oldugu gézleniyor. Yabancilar,
s6z konusu hafta icinde hisse senedinde net 322
milyon dolarhk alim yaptilar. Ayni hafta, DIBS’te
ise net 552 milyon dolarlik satis gerceklestirildi.
Boylece, 15-22 mayis haftasinda yabancilar net
230 milyon dolar satig yapmis oldu.

Yabana yatirimecilar mayis ayinin ilk ii¢
haftasinda net 160 milyon dolarlik hisse senedi
aldilar. Ancak ayni dénemdeki DIBS satis1 net
1 milyar 260 milyon dolar1 buldu. Béylece ya-
banalarin ilk ti¢ haftadaki net satig1 toplamda
1.1 milyar dolar oldu.

Yabanalarin yilbagindan 22 mayisa kadar
olan dénemdeki hareketi de ¢ikis yéniinde. Alty
aya yaklasan bu dénemde yabancilar hisse sene-
dinde net olarak 132 milyon dolarlik alim yapti-
lar. Devlet i¢ bor¢lanma senedinde ise 2.6 milyar
dolarlik net satim s6z konusu oldu. Yani, hisse
senedi ve DIBS toplamindaki net hareket yak-
lagik 2.5 milyar dolarhk bir ¢ikiga isaret ediyor.

Yabancilarnn haftalik menkul
kiymet hareketi.

(Milyon dolar)

sanedi (Regglzlsahil) Toplam
2 Ocak -54 515 461
9 Ocak 72 -1138 -1066
16 Ocak 164 842 1006
23 Ocak 253 33 286
30 Ocak =2 -52 -84
6 Subat -295 -385 -680
13 Subat -373 4 -369
20 Subat 110 -355 -245
27 Subat 55 -234 -179
6 Mart -281 -403 -684
13 Mart -539 -31 -570
20 Mart 103 -137 -34
27 Mart 201 1052 1253
3 Nisan -107 175 68
10 Nisan -112 -202 -314
17 Nisan 197 -720 -523
24 Nisan 294 -292 2
1 Mayis 316 -15 301
8 Mayis -171 -810 -981
15 Mayis 9 102 111
22 Mayis 322 -552 -230
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altin ticareti
en ¢cok hangi
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Ulkelerle
yapildi?

ALTIN TiCARETi: L R A R R R A T T T T T T TR R TR

Altin ihracati rekora
dogru...

(Milyon dolar)

ihracat | ithalat | Denge

2005 118| 3.527| -3.409
2006 555| 4.012| -3.457
2007 963| 5.324| -4.361
2008 3.624| 4.989| -1.365
2009 4636 1.615| 3.021
2010 2.07| 2495 -425
2011 1.474| 6.126| -4.652
2012 13344 7.634] 5.711
2013 3.349| 15.125|-11.776
2014 3211 7.105| -3.894
2014-4ay| 2.534| 1.194 1.34
2015-4ay| 5416 842| 4.574

[Miktar _[Tutar | [Miktar _[Tutar |
(Milyon $) Ton (Milyon $)

IHRACAT ITHALAT
Isvicre J 3.597 | |BAE 13,5 482
ingiltere 22,7 896/ |Almanya 4,0 107
BAE 16,9 658 |Ispanya 1,5 52
Hindistan 3,6 138] |Irak 1,1 44
Avustralya 1,0 40/ |Belcika 1,2 28
Diger 2,4 86| |Diger 4,0 129
Toplam 138,2 Toplam 842

fhracati altin kurtariyor yine, hem de bu
yil rekorlar kirarak. 2012 yilinda 13.3 milyar
dolarla zirveye ¢ikan altin ihracaty, ilk dért ayin
verileri gosteriyor ki, bu dért aydaki tempo ko-
runursa yeni bir rekor kiracak. Tiirkiye ilk dort
ayda 5.4 milyar dolarlik altin ihrag etti. Oyle ki,
yil bazinda rekor kirilan 2012'de bile ilk dért
ayin ihracati yalmzca 2.6 milyar dolardi.

Buyililk dért ayda 5.4 milyar dolarhik altin
ihracatina kargilik ithalat yalnizca 842 milyon
dolar oldu. Boylece net ihracat 4.6 milyar dolar
olarak gerceklesti.

Opysa gegen yilin ayn1 déneminde 2.5 milyar
dolarhik ihracata karsilik ithalat 1.2 milyar dolar

Ak TUFE

Ocak Subat Mart Nisan
2014 198 043 1.13 1.34
2015 1.10 0.71 1.19 1.63

Mayis
0.40

Ekim
1.90

Kas.
0.18

Tem.
045

Haz.
0.31

Agus.
0.09

Eyliil
0.14

Ocak Subat Mart Nisan
2014 775 7.89 839 9.38
2015 7.24 7.55 761 791

ET T3 EkONOMIK FORUM

Mayis
9.66

Ekim
8.96

Kas.
9.15

Tem.
9.32

Haz.
9.16

Agus.
9.54

Eyliil
8.86

olmus ve net ihracat 1.3 milyar dolar diizeyinde
olugmustu.

Boylece altin ticareti, dis ticaret dengesini
3.3 milyar dolar iyilestirici bir etki yapmus oldu.

Turkiye ilk dért ayda 138 ton altin ihrag etti.
Buihracatta Isvicre ilk sirada. S6z konusu tilkeye
ocak-nisan déneminde 3.6 milyar dolarlik 91.6
ton altin ihracat: gerceklestirildi.

Thracatta ikinci siray1 896 milyon dolarla
Ingiltere, tictincii siray1 da 658 milyon dolarla
Birlesik Arap Emirlikleri alds.

Thracatta ticiincii sirada bulunan Birlegik
Arap Emirlikleri, en ¢ok altin ithalati yapi-
lan tlkeler arasinda ise birinci sirada bulu-
nuyor. Ocak-nisan déneminde Birlegik Arap
Emirliklerinden 482 milyon, Almanya’dan 107
milyon, Ispanya’dan 52 milyon dolarlik altin
ithal edildi. Tiirkiye'nin kiilce altin ithal ettigi
ilkeler arasinda 1.1 ton ve 44 milyon dolarla
Irak’in da bulunmas: dikkat ¢ekti.

ENFLASYON: U e

%6,1’lik tahminle bagladigimiz, daha
sonra %5,5’e ¢ektigimiz, ardindan yeniden
yiikselterek %6,8 olarak revize ettigimiz yillik
TUFE'de 6yle anlasiliyor ki bu diizeyi de yeni-
den degistirmek, yukar: cekmek durumunda
kalacagz.

Yilin simdiye kadarki gerceklesmesi, boyle
bir gidisata isaret ediyor ve bu gidisati degis-
tirmek de ne yazik ki hi¢ kolay gériinmiiyor.

flk dort ay, enflasyonu agag: cekmek icin
firsat aylariydi. Gegen yilin oranlari ¢ok yiik-
sekti, bu y1l makul diizeyde bir gerceklesme
bile bize rahat bir nefes aldiracakti. Ama biz
bu dénemi heba ettik.

Dolar zaten yiikseliyordu, éyle bir egilim
vardi, bunu faiz tartismasiyla daha da korik-
ledik ve TL diger paralara gore ¢ok daha yiik-
sek oranda deger yitirdi. Bu durumun fiyatlara
yansimamasi beklenemezdi elbette.

Tek sorunumuz TL'deki deger kaybi da de-
gildi ki. Gida maddelerinin fiyatinda gecen
yildan beri yagsanmakta olan yiiksek seyir bu
yil da devam etti.

Bitiin bu etkenler, TUFE'nin yiiksek
olugsmasina yol a¢t1. Simdi éniimuzde gegen
yilin gérece diisitk oranlarinin gerceklestigi
bir dénem uzaniyor. Dolayisiyla artik yillik
orani agagl cekme sansimizin iyice azalacag:
bir déneme giriyoruz.



BIR BAKISTA UC YILIN EKONOMIK GOSTERGELERI

‘ Ocak ‘ Subat ‘ Mart ‘ Nisan ‘ Mayis ‘ Haziran ‘ Tem. ‘ Agus. ‘ Eyliil ‘ Ekim ‘ Kasim ‘ Aralik
TOFE 2013 165 030 0.66 042 0.15 0.76 031 -0.10 0.77 1.80 0.01 046
. 2014 198 043 113 134 040 031 045 0.09 0.14 1.90 0.18 044
(% deg.)
2015 110 071 119 163
, 2013 -0.18 -0.13 081 051 1.00 146 0.99 0.04 0.38 069 0.62 111
I,L‘;FEE ()Ayl'k) 2014 332 138 0.74 0.09 052 0.06 0.73 042 085 092 097 -0.76
ek 2015 033 120 105 143
— 2013 11,482 12,386 13,122 12,468 13277 12,400 13,060 11,118 13,060 12,054 14,201 13,175
o S)y 2014 12,400 13,053 14,680 13,372 13,682 12,881 13,346 11,388 13,584 12,892 13,069 13,272
Y 2015 12,307 12,241 12,536 13392
R 2013 18,803 19,395 20,559 22,825 23,245 21013 22,966 18,198 20,621 19,483 21,414 23,139
T S)), 2014 19,86 18,240 19,932 20,659 20875 20793 19,941 19,498 20,59 19,185 21385 21,788
4 2015 16,643 16,937 18,726 18,358
i 2013 5773 5,052 5615 -8,097 7,586 4,762 6,247 2,386 3,359 3,250 4,182 8,349
(:\:II oen“g)e 2014 5,021 3,381 3,386 4,923 3,644 4,159 2375 2,208 2352 2,290 5,782 6,856
v 2015 2,420 3,529 4,961
Ie bore stok 2013 389.0 390.9 3928 3936 3952 3958 401.0 404.4 4079 4069 405.4 403.0
(;ir?rst‘), “ 2014 4063 407.1 4090 4094 4124 4084 4082 4074 40822 4111 4136 1146
4 2015 4169 4212 4232 4285
Sabitfaizlig 2013 6.46 6.17 647 6.56 569 8.37 9.03 907 9.79 8.51 8.86 923
[— 2014 1081 1087 1107 1043 9.17 8.67 8.57 9.04 935 9.82 8.8 881
ortalama maliyeti (%) [IBAID 783 8.06 8.20 9.70
Biitge geliri 2013 36872 32,500 24,768 30488 34,901 31,404 37,086 31,905 30,122 30018 36918 32,699
(Aylik) 2014 37,908 34,424 31,968 34,069 37,555 34,557 34,699 37,985 30,339 34,175 39219 38,860
(milyon ©) 2015 40,109 40,153 32018 42,971
Biitge gideri 2013 30933 33048 30,157 29893 30337 32,603 36,774 35,050 34847 33,188 30,49 50,001
(Aylik) 2014 36,001 32,756 37,060 36,789 36,080 35,170 39,990 32038 39,550 37,185 35618 50,187
(milyon ©) 2015 36,342 22,511 39,761 41,597
Reel kur end. 2013 11246 11155 11154 11244 111.01 106,99 107.34 10556 10261 104.26 103.22 10095
(TUFE’ye gore) 2014 9586 96.49 96,91 10249 104.64 104.05 104.20 10361 103.13 10381 10693 105.46
(2003=100) 2015 10833 105.50 104.01 102,62
. 2013 17639 17699 18072 17965 18228 18945 1.9305 19547 20171 19903 20217 20578
(g) . 2014 22168 22128 22178 21275 2.0908 2.1157 2.1187 2.1583 2.2036 22583 22336 22877
2015 23283 24552 2.5838 26481 26461
AVIKOnE 2013 23414 2.3689 23448 23355 23666 2.4987 2.5240 26018 2.6902 27132 2.7291 28180
( g)' FHEUEO 2014 30215 30194 3.0658 29382 2.8745 2.8758 2.6764 2.8769 2.8501 28642 2.7872 28217
2015 27162 2.7899 2.8047 28534 2.9551
Meveuat 2013 4702 4750 487.2 489.1 501.9 51122 5158 513.1 529.9 5256 528.1 5562
(Mei‘l’ :rab) 2014 541.0 537.1 5353 5383 5395 569.3 584.1 5638 5853 5686 5732 617.2
4 2015 607.8 6214 6224 6286
oTH 2013 1163 1121 1117 1148 1118 1089 1137 1188 1221 1252 1267 1272
O 2014 12811 1344 1399 1406 1392 1345 1362 1386 1368 1418 1413 1328
4 2015 1289 1315 1336 1334
e 2013 668.3 688.3 7045 7183 7578 783.7 7903 821.9 837.7 8374 860.3 8904
(Jl‘i’l 'ar - 2014 917.3 918.1 9214 9185 9317 9538 967.1 980.8 10092 10155 10311 1,062.5
4 2015 10812 1,1086 11323 1,1573
ok krediler 2013 1882 1925 1972 200.9 2076 2136 218.1 2223 2258 227.7 232.1 2360
(;m' a’: t')e" 2014 2385 2388 2404 2417 2453 2486 2508 253.9 2580 260.2 263.1 2674
4 2015 2704 2734 2772 2798
Kredi kot 2013 769 77.2 77.9 809 83.1 845 845 876 89.7 895 903 908
“;Ie“ Iara.*;) art 2014 927 894 872 854 847 845 837 828 837 835 827 828
4 2015 842 832 832 835
Sanirende.deg. %) IEE 22 14 02 47 19 30 59 13 65 05 4.7 69
(Anndinimamis 2014 76 5.1 45 49 18 16 45 127 45 45 92 44
endekse gére) 2015 22 09 48
PT——— 2013 17 43 21 28 06 49 40 06 64 24 48 68
(Anndunins 2014 76 5.1 45 50 34 15 33 47 26 23 06 25
endekse gére) 2015 2.1 09 4.7
Protestolu 2013 7290 534.1 543.0 568.1 636.2 5929 7101 590.9 649.0 6460 6433 6516
senet 2014 7565 5358 558.1 5788 581.9 588.2 601.8 989.8 708.7 860.9 684.8 7757
(Milyon 1) 2015 794.7 712.8 680.5 714.5
Dl bore ad 2013 2810 1,008 997 644 957 498 666 337 846 69 579 640
m:fil ::‘9;) < 2014 2478 2,145 1,154 631 609 567 620 499 1,136 784 502 665
4 2015 922 525 3,767 704
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GSYH (% degisim) Fiyatlar (% degisim)
2014 2013 2012 2011 TUFE 2015 2014 Yi-UFE 2015 2014
Birinci ceyrek 49 3.1 3.1 124 Nisan 163 134 Nisan 143 0.09
Ikincilceyiek 25 S a7 2 Dort aylik 471 496 Dért aylik 406 561
Ucglincti ceyrek 19 43 1.5 8.7
Dérdinci ceyrek 2 G 3 3 Yillik 7.91 938 Yillik 4.80 12.98
Yillk 29 42 2.1 88 Yillik ortalama 857 797 Yillik ortalama 7.36 7.89
Dis Ticaret (Milyon $) Repo Hacmi (Bin )
" 2015 2014 Deg.(%) 15/05/2015 16/05/2014 Deg. (%)
Isan
TThracat 13,392 13372 0.15 . Musterilerle yapilan 1,589,988 3,759,630 -57.71
_Ithalat 18,358 20,659 -11.14 ~Mali kuruluslar arasinda yapilan 31,811,331 32,255,186 138
Acik ~4,966 7,287 3185
JIhracat/ithalat (%) 729 64.7 Gorm 3 B .
N g Merkezi Yonetim Biitcesi (Milyon ©) (Ocak-Nisan)
“Thracat 50,477 53,506 566 2015 2014 Deg.(%)
Tthalat 70,663 78117 954 Gelir 156,152 138,369 1285
TAcik 20,186 24,611 -17.98
Thracat/ithalat (%) 714 685 - Harcama 160,211 142,606 1235
Yillik (Nisan itibariyle) .Denge -4,059 4,237 420
“Thracat 154,590 155,850 081 -
Tthalat 234735 228196 =5 . Faiz disi denge 20,119 13,573 48.23
TAcik -80,135 92,346 1322
Thracat/ithalat (%) 659 628 Yurticindekilerin toplam ¥ mevduati (8in t)
22/05/2015 23/05/2014 Deg. (%)
Cari islemler Dengesi (Milyon $) (Ocak-Mart) TOPLAM 606,361,965 529,503,818 14.52
_ ] 2015 2014 Fark Deg.(%) .Vadesiz 108,393,492 89,209,259 2150
CARI ISLEMLER DENGESI 5,201 8,326 3,125 375 -
T e e o o Vadeli 497,968,473 440,294,559 13.10
.Ihracat 39,004 42,950 92 -3.1
Seyahat 4,056 4,045 03 72 Yurtici Yerlesiklere Ait DTH (Milyon $)
. Faiz 348 372 6.5 -104 22/05/2015 | 23/05/2014 | Deg. (%)
Diges 2.220 2:200 b 29 TOPLAM 144,170 140,521 260
Daviz gideri (Rakamlari negatif okumak gerekiyor) 59,544 64,431 -7.6 93 L g 2
.Ithalat 50,215 54,999 -8.7 -10.6 .ABD Dolari 89,367 82,430 842
-Seyahat 1,204 1,278 58 9.7 _Euro (Dolar karsiligi) 48,838 49,454 -1.25
oz Ll LIGE = =2 Diger dévizler (Dolar karsilig 2,700 2,504 7.83
Diger 7,005 6971 05 22 Rigeidolize(Polalitals]Id) 0 g :
Mart itibariyle yillik -45,499 -60,006 -24.2 -31.1 Kiymetli Mad. Dep. Hes. (Dolar karsiligi) 3,265 6,133 -46.76
Merkez Bankas1 Doviz Rezervi (Milyon $) Mevduatin Vade Dagilimi (8in ©)
22/05/2015 23/05/2014 Degisim (%) 15/05/2015 | 16/05/2015 | Deg. (%)
TORLAY 20.56] 15065712 =4/ a- t mevduat 638,932,792 | 554,439,334| 1524
Déviz rezervi 101,516 109,746 7550
Altin 19,345 20,866 729 .Vadesiz ve yedi giin ihbarli 121,660,495 98,855,394 23.07
_Bir ay vadeli 95,681,727 | 68,516,644 39.65
Reel Kur Endeksi (2003-100) (TUFE’ye give) .Ug ay vadeli 374,552,853 | 339,219,304 10.42
Nisan 08 11140 Nisan 12 10884 _Altray vadeli 18247433 | 24393086| -25.19
Nisan 09 10937 Nisan 13 11244 _Biryil vadeli ve daha uzun vadeli 28,790,284 | 23,454,906 22.75
Nam i 12148 Misanil 02 b-Yabanci para mevduat 440,554,885 | 354,288,437 2435
Nisan 11 112.86 Nisan 15 102.62 X .
.Vadesiz ve yedi gtin ihbarli 82,662,259 69,666,594 18.65
= - e _Bir ay vadeli 69,002,733 | 52,553,440 3130
Tiketici Kredileri ve Kredi Kartlar: (8in 1) 0 o oaoms66n | 172887800 prpes
22/05/2015 | 23/05/2014 | Ded.(%) - U6 ay vadell s gete :
Tiiketici Kredileri ve Kredi Kartlari 365,816,190 | 328,226,604 1145 . Alti ay vadeli 24,677,672 21,057,388 17.19
 TUketici kredileri 281,304451 | 244,231026 15.18 _Biryil vadeli ve daha uzun vadeli 40,166,557 | 38,123,213 536
Konut 123,506,086 | 103765333 19.02
o rosass [ Tmairs T iaos
Diger eness | TEaes G Mevduat Bankalar: Kredileri (8in %)
Kredi kartlari 84,511,739 83,995,578 061 22/05/2015 | 23/05/2014 | Deg. (%)
Tasfiye olunacak TOPLAM 1,158,655912 | 922,344,916 25.62
. Tuketici kredileri 7,858,831 5,842,286 34.52
— — Yurtici krediler .
_Kredi kartlar 6,172,736 5,439,822 1347 5 LHENZEEED || SIRHEEENe &7
b krediler 841,612,330 | 697,439,615 2067
Yatirim Tegvikleri Belgeleri (Milyon t) (Ocak-Nisan) ~Yabanci para krediler 307,511,625 | 220,617,195 39.39
2015 2014 Ded.(%) Yurtdisi krediler 9,531,957 4,288,106 12229
Enerji 32,235 5215 518.1
i 16,012 .
filzietler ) 127 irket Kuruluglari (Ocak-Nisan)
Imalat 14,055 8,610 63.2 Ded
Madencilik 2,267 788 187.8 2015 2014 §-(%)
Tanm 546 241 1264 . Kurulan 23,715 20,260 17.05
Toplam 65115 22,384 1909 . Kapanan 5,240 5483 -443

EET) EKONOMIK FORUM



En Yiiksek Faiz Oranlari (22 Mayis 2015 itibariyla) Ingaat Ruhsati ve Yap1 Kullanma izin Belgesi
t mevduata ABD Dolari mevduata Euro mevduata Daire sayisi (ilk ceyrek) 2015 2015 Deg.(%)
uyg faizi(Yo) uyg faiziol yg faiz (%) - Ruhsat 174,052 296,188 4124
‘Brayakadar | 350 5000 |-Birayakadar g ,c qgqg |-Birayakadar | oo5 4400 Yapi kullanma izin belgesi 154,657 260,178 40,56
vadeli vadeli vadeli
. Ug aya kadar . Ug aya kadar . Ug aya kadar = a .
o 4,00-2000 | JC % 025-1000 |: €& 025-1000 Imalat Sanayi Kapasite Kullanim Orani (%)
2015 2014
. Alti aya kadar R . Alti aya kadar B . Alti aya kadar ~
vadeli 410D 0100 vadeli 0251000 vadeli 025=10Y .Mayis 74,9 74,4
. Biryila kadar . Bir yila kadar . Bir yila kadar
| 4,00-20,00 : 0,25-10,00 : 025-10,00 y
vadeli vadeli vadeli Protestolu Senetler (Ocak-Nisan)
2015 2014 Deg.(%)
I¢ Bor¢ Stoku (Milyar ©) . Adet 314,607 320,926 -1.97
2015 2014 Deg.(%) _Tutar (Bin b) 2,902,481 2,429,172 19.48
Nisan 4285 4094 467

Igsizlik Verileri (Bin Kisi-Subat 2015 itibariyle)

Para Arz1 (Bin 1) Toplam Erkek Kadin
22/05/2015 23/05/2014 | Deg. (%) .15 ve daha yukari yasta ntifus (Bin kisi) 57,545 28,420 29,125
M1 275,560,798 | 225,712,881 22.08 JIsguict (Bin kisi) 28,803 20,068 8,735
DOLASIMDAKI PARA 85,905,448 70,709,791 2149 ... Istihdam (Bin kisi) 25,576 17,993 7,584
Dolasima Cikan Banknot + Madeni Para 96,726,541 80,312,383 2044 ... Issiz (Bin kigi) 3,226 2,075 1,151
Banka Kasalari (-) 10,821,093 9,602,592 12.69 lssizlik orani (%) 11.2 10.3 132
VADESIZ MEVDUAT (%) 110,230,356 89,703,389 22.88 Tanim dist issizlik orani (%) 13.2 1.6 173
Mevduat Bankalari 101,374,755 82,877,081 22.32 .Geng nufusta (15-24 yas) issizlik orani (%) 20.0 18.1 23.6
Katilim Bankalari 8,833,942 6,817,472 29.58
TCMB 21,659 8,836 | 145.12 DIS BORC STOKU (Milyon $)
VADESIZ MEVDUAT (YP) 79,424,994 65,299,701 21.63 24014 %014 2201 4 21014 2013
Mevduat Bankalari 72,623,865 | 59840319 | 2136 v o < < 4 <
Katlm Bankalar! 6,793.781 5 450.806 2464 Turkiye brit dis borg stoku (toplam) |402,415  [397,657 [402,440 [388,175 389,115
TCMB 7348 8576 | -1432 Kisa vadeli 132957 |131,612 |131,722 |125729 |130,422
M2 1,096,707,170 | 929,538,576 17.98 Uzun vadeli 269,458 266,045 270,718 [262,446 |258,693
VADELI MEVDUAT (%) 506,159,576 452,467,853 1187 Kamu sektord (toplam) 117,697 119,054 (119,560 117,218 |115,944
Mevduat Bankalari 476,511,578 | 425656,773 | 11.95 Kisa vadeli 17806 | 18934 | 18159 | 17843 | 17,605
Katilim Bankalari 29,647,998 26,811,080 10.58 Uzun vadeli 99,831 100,120 101,401 99,375 98,339
TCMB = = TCMB (toplam) 2,484 2,944 4,289 4,862 5234
VADELI MEVDUAT (YP) 314,986,796 251,357,842 2531 Kisa vadeli 342 417 661 762 833
Mevduat Bankalari 295,915,388 | 233,525445 26.72 Uzun vadeli 2,142 2,527 3,628 4,100 4,401
Katilim Bankalari 19071408 | 17832397 | 695 Ozel sektor (toplam) 282235 275659 |278591 |266,095 |267,937
JIEVE - - Kisa vadeli 114749 [112,261 [112902 [107,124 [111984
M3 A /5o1725 D97 0961063 77 Uzun vadeli 167,486 |163,398 |[165689 |158971 155,953
REPO 9,771,606 8,644,726 13.04
PARA PIYASASI FONLARI (B TIPI LIKIT FONLAR) 13,313,397 11,313,304 17.68 " — " X
- - = ONCEKI DONEME GORE FARK (Milyon Dolar)
IHRAC EDILEN MENKUL DEGERLER 25,859,107 23,599,457 9.58
Tarkiye brit dis borg stoku (toplam) 4,759 -4,784 14,265 -940 50,192
Tiiketici Giiven Endeksi Kisa vadeli 1,345 -110 5,993 -4,693 30,226
Mayis 15 Nisan 15 Ded. (%) Uzun vadeli 3414 -4,674 8,272 3,753 19,966
TUKETICi GUVEN ENDEKSI(%) 64.29 65.35 6 Kamu sektord (toplam) -1,357 -507 2,343 1,274 11,921
Hanenin maddi durum beklentisi 86.18 86.16 00 153 vadeli 068 75 Sl B3 | G
Genel ekonomik durum beklentisi 85.50 86.12 -0.7 Uzun vadeli ) [ Sl || 2 [ R || Beeie
— . TCMB (toplam) -460 -1,345 -573 -372 -1,854
Issiz sayisi beklentisi (**) 65.70 66.75 -1.6
Kisa vadeli -75 -244 -101 -71 -203
Tasarruf etme ihtimali 19.79 2237 -11.5
: . = Uzun vadeli -385 -1,101 -472 -301 -1,651
(*)Beklentiler gelecek 12 aylik dénem icin sorgulaniyor. — =
(**)S6z konusu endeksin artmasi, issiz sayisi beklentisinde azalisi, azalmasl ise issiz sayisi Ozel sektdr (toplam) 6,576 -2,931 12,495 -1,842 40,125
beklentis el Tl [o0sTery o Kisa vadeli 2,488 641 | 5778 | -4860 | 23864
— Uzun vadeli 4088 | -2290 | 6717 | 3018 | 16261
Sanayi Uretimi Degisimi (%)
Mart 2015 Mart 2014 p A P =
ONCEKI DONEME GORE DEGI$IM (Yuizde)
Arindirilmamis endekse gore (yillik) 4.8 45 YT ? ;
Takvim etkisinden arindinlmis endekse gére (yillik) 4.7 45 ik Sbicdiiborgioktipiam) 2 2 37 02 8
‘Mevsim ve takvim etkisinden arindiriimis endekse 2 13 Kisa vadeli 10 -0 48 -36 30.2
gore (bir 6nceki aya gore) ) ) Uzun vadeli 13 -1.7 3.2 15 8.4
_ Kamu sektord (toplam) 1.1 -04 20 11 115
D1s Bor¢ Anapara ve Faiz Odemesi (Milyon $) (Ocak-Nisan) Kisa vadeli 56 43 18 14 505
2015 2014 Deg.(%) Uzun vadeli -03 13 20 11 58
Toplam 5,919 6,407 -7.62 |
Kamu 5,746 6,232 780 TCMB (toplam) -15.6 -314 -11.8 -7.1 -26.2
“Merkez Bankas! 173 175 RRY Kisa vadeli -18.0 -36.9 -133 -85 -19.6
Uzun vadeli -15.2 -304 -11.5 -6.8 -27.3
Turist Sayis1 Ozel sektor (toplam) 24 -1 47 -0.7 17.6
2015 2014 Deg.(%) Kisa vadeli 22 -0.6 54 -4.3 271
Ocak-Nisan 6,967,487 7,003,050 -0.51 Uzun vadeli 25 -14 4.2 1.9 11.6
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Orhangazi'de ekonominin yildizlari

odullendirildi

TOBB Basgkari M. Rifat Hisarciklioglu, Orhongazi Ticaret ve Scnayi Odasinin 30'uncu
Kurulus Yildonumu ile Orhangorzi'de Ekonominin Yildizlam Odul Téreninde yaptign
konusmada, “Ulkemizin zenginlesmesi girisimci sayimizin artmasina bagh” dedi.

<onominin Yildizior: ve
Orhongazi TS0'yo Emedi Gecenler Odil Tareni

A\ TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
Orhangazi TSO’nun 30’uncu kurulus yili
pastasin protokol iiyeleriyle birlikte kesti.

A Orhangazi TSO, 30’uncu yasini TOBB Baskani
M. Rifat Hisarciklioglu'nun konuk oldugu
“Ekonominin Yildizlar Odiil Toreni” ile kutlad.

EEFA coNOMIK FORUM

iirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

(TOBB) Bagkani M. Rifat Hisar-

ciklioglu ile beraberindeki TOBB

Yonetim Kurulu uyeleri, Bursa
programi kapsaminda Orhangazi Ticaret
ve Sanayi Odas1 (TSO) tarafindan organize
edilen “Orhangazi'de Ekonominin Yildizlar
ve Orhangazi TSO’ya Emegi Gecenler Odiil
Téreni’ne katild:.

Toérende konugan TOBB Bagkani M.
Rifat Hisarciklioglu, bir yerde birlik ve be-
raberlik varsa orada rahmet ile bereketin
oldugunu ifade etti. Orhangazi'nin bu ko-
nuda 6rnek bir yapida oldugunu belirten-
Hisarciklioglu, Gebze-izmir Otoyolu'nun
Orhangazi’ye inanilmaz bir firsat sundugu-
nu séyledi. Hisarciklioglu, s6z konusu oto-
yolun adinin “Orhangazi Otoyolu” olarak
degistirilmesini énerdi.

Tiirkiye'nin zenginlesmesinin girigimci
sayisina bagl oldugunu dile getiren Hisar-
ciklioglu, “Her yil istihdama ortalama 1
milyon niifus katiliyor. Bu oran birkag yil
sonra 1 milyon 200 bin kisiye ¢ikacak. Bu
nedenle girisimci sayimiz1 artirmaliyiz”
diye konustu.

Turkiye'deki sirketlerin %93’ tni erkek,
%7’sini ise kadin girisimcilerin kurdugu-
na dikkat ¢eken Hisarciklioglu, “81 ildeki
kadin girisimcilerimizle bu orani %5’ten
ancak %7’ye ¢ikarabildik. Buradaki girisim-
cilerden ricam kiz ¢ocuklarimizi girigimci
olmaya yénlendirmeleridir. Ciinki bir ki-
siye i ve as veriyorsaniz ne mutlu size”
agiklamasimi yaptu.

Orhangazi TSO Yénetim Kurulu Bag-
kani Ergiin Efendioglu da térende yaptig:
konugmada, Oda’nin gerceklestirdigi pro-
jelere iligkin bilgi verdi.

Konugmalarin ardindan TOBB Bagkani
M. Rifat Hisarciklioglu ile BTSO Yénetim
Kurulu Bagkani Tbrahim Burkay, Meclis
Bagkani Remzi Topuk, Bursa milletvekille-
riyle birlikte ilce ve kent ekonomisine katki
saglayan firmalarla Oda’ya emek veren ig
insanlarina édiillerini takdim etti.



’ .

(]
Isbirligi Teklifleri Bilteni'nde, cesitli Gilkelerdeki firma ve kuruluslardan TOBB'a
gonderilen ticari, mali ve teknik isbirligi teklifleri duyurulmaktadir. Bu bilgilere

www.tobb.org.tr adresinden de ulasabilmektedir.

Burada yer alan isbirligi teklifleri, kaynak belirtilmesi kosuluyla yayimlanabilir.
Duyurusu yapilan yabanci firmalarla temaslar ve mizakereler konusunda TOBB'un
herhangi bir aracilik, tercime veya danismanlik hizmeti bulunmamaktadir.
Bultende yer alan bilgilerin dogrulugu ve giincelligi konusunda TOBB'un herhangi
bir sorumlulugu bulunmamaktadir. TOBB, tekliflerin iceriginden, size degisiklige
ugrayarak ya da ge¢ ulasmasindan sorumlu tutulamaz.

Ote yandan, siz de mal ve hizmet alisverisine yonelik ticari, ortak yatinm ve
finansmana yonelik mali ve teknoloji alisverisine yonelik teknik nitelikteki teklif ya

da taleplerinizin ingilizce olarak yurtdisindaki ekonomi ve ticaret cevrelerine
iletilmesini istiyorsaniz, lttfen http://boft.tobb.org.tr adresine baglaniniz.

Adpres: Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi - Dis Ticaret Mudiirlugi
TOBB Ikiz Kuleleri, Eskisehir Yolu 9. Km (Bilkent Kavsag1) 06530 - ANKARA
Tel: 0 (312) 218 22 29 Faks: 0 (312) 218 22 09 e-posta: meltem.gursel@tobb.org.tr
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ISBIRLiGI TEKLIFLERI
Yurtdisindan Isbirligi Teklifleri

GAMBiYA

201500017

FIRMA ADI: GAMBIA
CHAMBER OF COMMERCE
(Gean

Kerr Jula, Bertil Harding
Highway Bijilo West Coast
Region K.S.M.D P. O. Box 3382
The Gambia

TEL: +2203763856 / 77638
e-posta: ceo@gcci.gm

Yetkili Kigi: Mr. Alieu Secka

/ CEO

Gambiya Cumhuriyeti
Buyiikel¢iligimden alinan

bir iletide, Gambiya Ticaret
Odasindan alinan bir yaziya
atifta bulunularak Gambiya’dan
Tirkiye’ye (1.Purity 99 percent
Min. - 2.0il content 50 percent
Min. - 3.Moisture 6 percent
Max. - 4. FFA Admixture 1
percent Max. - 5. Good quality
and can compete any other)
ozellikleri bulunan kaliteli
susam ihrag edilmek istendigi
bildirilmistir. {letide ayrica,
Gambiya Ticaret Odas1 Bagkan
Sn. Alieu Secka'nin 4-7

Subat 2015 tarihleri arasinda
beraberinde susam érnekleriyle
Istanbul'da bulunacag:
belirtilmigtir.

MOLDOVA

201500001

FIRMA ADI: Miturix Agro SRL
Republica Moldova

TEL: +373 (799) 26904
Yetkili Kigi: Turcan Radu
Moldova’li bir tarim firmasi
gelecek yil icin 500-1000
hektarlik bir arazide beraber
nohut yetistirerek Turkiye'de
elden satmak tizere Tiirk
firmalarla igbirligi yapmak
istedigini bildiriyor.

SWAZiLAND

201500017

FIRMA ADI: GAMBIA
CHAMBER OF COMMERCE
(GCCI)

Kerr Jula, Bertil Harding
Highway Bijilo West Coast

EET eKONOMIK FORUM

Region K.S.M.D P. O. Box 3382
The Gambia

TEL: +2203763856 / 77638
e-posta: ceo@gcci.gm

Yetkili Kigi: Mr. Alieu Secka

/ CEO

Gambiya Cumhuriyeti
Buytukelciliginden alinan

bir iletide, Gambiya Ticaret
Odasindan alinan bir yaziya
atifta bulunularak Gambiya'dan
Tirkiye’ye (1.Purity 99 percent
Min. - 2.0il content 50 percent
Min. - 3.Moisture 6 percent
Max. - 4. FFA Admixture 1
percent Max. - 5. Good quality

and can compete any other)
6zellikleri bulunan kaliteli
susam ihrag edilmek istendigi

bildirilmistir. fletide ayrica,
Gambiya Ticaret Odas1 Bagkan1
Sn. Alieu Secka’nin 4-7

Subat 2015 tarihleri arasinda
beraberinde susam 6rnekleriyle
Istanbul'da bulunacag:
belirtilmigtir.

iRAN

201500008

FIRMA ADI: Novin Iranian
Creatively Trade Co.

2nd Unit,1st Floor,Banoo
Complex,Motahari St,Yazd-Iran
TEL: +98 (35) 37259342
FAKS: +98 (35) 37259342
e-posta: info6@novin-trade.com
Yetkili Kigi: Ebrahim
Nikoubakht

Firma, dogal ve orijinal Iran
safrani (Sargol,Poushal,
Bounched, Konch), uzun
cekirdek (Pistachio), Iran dogal
cayl1 (yesil ve siyah) kurutulmusg
meyve, zeytinyaglari, celik ve
metal Giriinler (kiititk demir)
satmak istedigini bildiriyor.



TURKMENiSTAN

201400389

FIRMA ADI: SALKYN

TEL: +993 (558) 6 41 36
FAKS: +993 (65) 60 06 72
e-posta: osman72tm@gmail.com
Yetkili Kigi: Osman Seyidov/
Import Manager

Siit ve et igleme departmanlan
bulunan firma aym zamanda
Avrupa ve Asya tilkelerinden gida
ithal ettiklerini ve bu iirtinleri
Turkmenistan'da satig agina
sunduklarim bildiriyor. Tark
firmalariyla da igbirligi yapmaya
baglayan firma, is hacimlerini

artirmak tizere Tirkmenistan'da
dagitimin: yapabilecekleri

gida trtinleri ve ev tipi cihaz
iireticileriyle baglant: kurmak
istediklerini bildiriyor.

UKRAYNA

201500012

FIRMA ADI: Company SYSTEM
e-posta: oilseeds-system@ukr.net
Yetkili Kigi: Oleksandr
Diachuk/ Department of Expot-
Import operations

Ukrayna'da soyali kek (% 39
protein), soyali yemek (% 45
protein) ve ham soya yag: gibi
soya Uriinleri tireten bir firma,
Tirk firmalariyla igbirligi
yapmak istedigini bildiriyor.

TUNUS

201400399

FIRMA ADI: EL MADINA
GROUP

Cyberparc KAIROUAN 3131
TEL: +216 (77) 284 000 / 52 77
FAKS: +216 (77) 284 500
e-posta: elmedinaart@gmail.com
Yetkili Kigi: Nader LOBBIRI
T.C. Tunus Biiyiikelciligi Ticaret
Misavirligi tarafindan adi gecen
firmanin kumag geri déntisim
projesi konusunda igbirligi

yapmak istedigi bildirilmistir.

TUNUS

201500014

FIRMA ADI: Mobili Style
129 Sidi Salah Chotranal- La
soukra Ariana

TEL: +216 (70) 693 773
FAKS: +216 (70) 693 773
e-posta: mobili.style@yahoo.fr
Yetkili Kigi: Jalel BACHA
Firma, i¢ kap1 ve parke almak
istedigini bildiriyor. S6z konusu
teklif Birligimize T.C. Tunus

iSBIRLiGi TEKLIFLERI

Buyiikelciligi Ticaret Musavirligi
aracihigiyla iletilmistir.

iRAN

201500005

FIRMA ADI: ALTINMANAY
TEL: +98 (443) 4375712
e-posta: info@altinmanay.com

Yetkili Kisi: ibrahim Ramazani
Firma LPG ihracat: yapmak
istedigini bildiriyor.

RUSYA
201400394
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iSBIRLIGI TEKLIFLERI

FIRMA ADI: NEVZ KERAMIKS
TEL: +7 (383) 2258275
e-posta: development@nevz.ru

Yetkili Kigi: Anna Startseva/
Deputy Head of Marketing and

Development department
Is1iletimi substrati, kesme
valfleri, dirim seramikleri
(biyoseramik) gibi seramik
bloktan iirtin treticisi olan
NEVZ KERAMIKS adli firmanin
irtnlerini tilkemize de satmak
istedigi bildirilmigtir. S6z
konusu teklif Birligimize, Rusya
Federasyonu Turkiye Ticaret
Temsilciligi araciligiyla iletilmig
olup, ilgilenen kuruluglarin
iletigim bilgileri Temsilcilige

de bagvurabilecekleri
belirtilmektedir.

TUNUS

201400397

FIRMA ADI: BOURGO TRADE
& DEVELOPPMENT

EETA exoNOMIK FORUM

B3, Centre Iceberg, Rue de La
Feuille d’Erable, Lac II, 1053
Tunis, Tunisie

TEL: +216 (71) 669 150/ 70 03
FAKS:+216 (71) 669 151

e-posta: achat@bourgotrade.com
Yetkili Kigi: Lassaad BEN ABID
T.C. Tunus Buyiikel¢iligi Ticaret
Musavirligi tarafindan adi gecen
firmanin cam sige almak istedigi
bildirilmistir.

TUNUS

201500023

FIRMA ADI: LA
MEDITERRANEENNE DE
PECHE

Résidence Jilou a Coté 14 rue
Mohamed Badra 2 éme Etage
Montplaisir Tunis

TEL: +216 (94) 971 697
e-posta: medpeche3@gmail.com

Yetkili Kisi: Faouzi

BELLAMINE

Firma, 80 ton kirmizi etli ton
balig: (kilo fiyati: 13 Euro)
satmak istedigini bildiriyor.
S6z konusu teklif birligimize
T.C. Tunus Buyukelciligi
Ticaret Musavirligi aracihigiyla
iletilmigtir.

IRAN

201500009

FIRMA ADI: Novin Iranian
Creatively Trade Co.

2nd Unit,1st Floor,Banoo
Complex,Motahari St,Yazd-Iran
TEL: +98 (35) 37259342
FAKS: +98 (35) 37259342
e-posta: info6@novin-trade.com
Yetkili Kigi: Ebrahim
Nikoubakht

Firma, dogal ve orijinal Iran
safrani (Sargol,Poushal,
Bounched, Konch), uzun
cekirdek (Pistachio), iran dogal

cay1 (yesil ve siyah) kurutulmusg
meyve, zeytinyaglari, celik ve
metal iiriinler (kiitiikk demir)
satmak istedigini bildiriyor.

RUSYA

201400391

FIRMA ADI: LASAR

Atatiirk Bulvari, No.106,
Kavaklidere / ANKARA

TEL: +90 (312) 4254690
FAKS: +90 (312) 4252090
e-posta: rustradeturk@yandex.ru

Hafif celik yap1 (LSTC)
tasarimcisi ve Ureticisi olan
firma, kapa profili, metal hasir
(PVL) celik serit gibi tirtinler
iirettigini ve haddelenmis metal
satig1 yaptiklarin bildiriyor.
Firma triinlerini satmak

iizere Hafif celik yap1 (LSTC)
teknolojilerini uygulayan yap1
firmalariyla ve metal tiriin
satis1 yapan firmalarla baglanti
kurmak istedigini bildiriyor. S6z




iSBIRLIGI TEKLIFLERI

konusu teklif Birligimize, Rusya
Federasyonu Tirkiye Ticaret
Temsilciligi araciligiyla iletilmig
olup, ilgilenen kuruluglarin
iletigim bilgileri verilen
Temsilcilige bagvurmalar:
gerekmektedir.

KAZAKiSTAN

201500019

FIRMA ADI: MAKSET
TENGILBAEV VE SERIK
TENGILBAEV

TEL: +7 (701) 907 20 69
e-posta: sermak_2002@mail.ru
Yetkili Kigi: Makset Tengilbaev
ve Serik Tengilbaev
Kazakistan Cumhuriyeti'nde
2000 yilindan beri ingaat
sektériinde duvarci-sivact
olarak faaliyet gésteren
mucitler Tengilbayev Makset
ve Tengilbayev Serik, i¢
dekorasyon uygulamalarinda

yogun olarak kullanilan

alcitas: bazindaki kuru karigim
bilegenini kegfettiklerini ve
ingaat sektériinde faaliyet
gosteren Tirk is insanlari

ile igbirligi kurarak trina
Tirkiye'de tiretmek istediklerini
bildirmislerdir. Uriin hakkinda
daha fazla bilgi almak ve patent
belgelerini incelemek i¢in litfen
tiklayiniz.

201400402

FIRMA ADI: Daniyar
BAIMAGAMBETOV

TEL: +7 (777 ) 434 44 01
e-posta: danik.bb@mail.ru

Yetkili Kigi: Daniyar
BAIMAGAMBETOV

Firma, prefabrik tuvalet
iireticisi firmalar ile baglant:
kurmak istedigini bildiriyor.

MAKEDONYA CUMHURIYETi
201400401

FIRMA ADI: idris Dervis
TEL: +389 (42) 222 195
e-posta: idrisdervis@gmail.com
Yetkili Kisi: [dris Dervig
Firma, Avrupa’ya 3-5 bin ton

ihracat yapmak tizere kapasitesi
biiyiik olan Turk ¢imento
iireticileriyle baglant: kurmak
istiyor.

ROMANYA

201500018

FIRMA ADI: INGENIOMARK
Ltd.

BRASOV, ROMANIA

TEL: +98 (41) 3448 0634
FAKS: +98 (21) 8978 1122
e-posta: mehdi.ghanaei@gmail.com
Yetkili Kigi: MAHDI GHANAEI
TOBB Tiirk¢ce Konugan
Girigimciler 16. Grubu'na
Iran'dan katilmis olan girisimci
Mehdi Ghanaei, Romanya'da
kurdugu sirketi i¢in Tirkiye'den
‘bimetal celik bant’ almak

istedigini bildirmigtir. Aranan
uriniin teknik 6zelliklerini
incelemek i¢in lutfen tiklayiniz.

RUSYA

201500031

FIRMA ADI: RUSYA
FEDERASYONU TURKIYE
TICARET TEMSILCILIGI
Atatiirk Bulvari, No.106,
Kavaklidere / ANKARA
TEL: +90 (312) 4254690
FAKS: +90 (312) 4252090
e-posta: rustradeturk@yandex.ru
Rusya Federasyonu Tiirkiye
Ticaret Temsilciligi'nden
Birligimize génderilen bir
yazida, tren yolu makas
degistirme kolu tireten

bir firmanin Tirkiye ile
isbirligi yapmak istedigi
bildirilmigtir. Temsilcilik
yazisinda, ilgilenenlerin
kendilerine bagvurabilecekleri
belirtilmektedir.

EkoNomik Forum EEFA
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TUNUS

201500013

FiRMA ADI: SKD HYGIENE
Rte de Tunis km15 Z.I. Sidi
Saleh 3091 Sfax

TEL: +216 (74) 273 076
FAKS: +216 (74) 273 692

e-posta: souha.rafaa@skd-hygiene.com

Yetkili Kigi: Souha RAFAA
Firma, ¢6p tenekeleri/
konteynerleri, temizlik el
arabalari, siv1 sabunluk,
kagit mendil vericileri almak

istedigini bildiriyor. S6z konusu

teklif Birligimize T.C. Tunus

Biiytkelciligi Ticaret Miisavirligi

araciligiyla iletilmigtir.

201500015

FiRMA ADI: SIMED/
ESTH’ELLE/SAHA/
DELTAPHAR

39 rue Haffouz 3000 Sfax
TEL: +216 (20) 410 685
FAKS: +216 (74) 296 574

e-posta: moncef.hachicha@tunet.tn
Yetkili Kigi: Moncef
HACHICHA

Firma, kozmetik ve ila¢

sanayinde kullanilan (6rnegin

dis macunu tiipi gibi) metal
ve plastik tipler almak

EET exoNOMIK FORUM

istedigini bildiriyor. S6z konusu

teklif Birligimize T.C. Tunus

Buytukelciligi Ticaret Miigavirligi

araciligyla iletilmigtir.

UKRAYNA

201500025

FIRMA ADI: Madesta AG
Birsigstrasse 10 CH-4054 Basel,
Switzerland

TEL: +41 (61) 201-03-20
e-posta: sales@madesta.ch

Rusya Federasyonu Tiirkiye
Ticaret Temsilciliginden
Birligimize génderilen bir
yazida, rizgar tirbini i¢in
celik parcalar tireten bir
firmann Tuarkiye ile igbirligi
yapmak istedigi bildirilmistir.
Temsilcilik yazisinda,
ilgilenenlerin kendilerine

de bagvurabilecekleri
belirtilmektedir.

ALMANYA

201500006

FIRMA ADI: TD-IHK
Tiirkisch-Deutsche Industrie-
und Handelskammer -

Unternehmerverband e.V.
- Tiirk Alman Ticaret ve Sanayi
Odas1

Leipziger Platz 14, 10117 Berlin

Germany

TEL: +49 ((0)3) 23329950
FAKS: +49 ((0)3) 233299510
e-posta: info@td-ihk.de

Yetkili Kigi: Omer Sefa Baysal
Firma, giines 1sinlarini toplayip
oda sicakligini dogal bir sekilde
yiikselten ve PV modiilii ile
saglanan enerji sayesinde
caligan, sicak havanin oda
icerisindeki dagilimin saglayan
1s1tic giines kolektérlerinin
pazarlamasini iistlenecek is
ortagi aradigin bildiriyor.
Firma ile baglant: kurmak
isteyen kuruluslarin 38640
referans numarasini belirterek
Tirk Alman Ticaret ve Sanayi
Odasr'nin infoetd-ihk.de
e-posta adresine veya +49 (0)
30-233299 510 no.lu faksina
sirket bilgilerini géndermeleri
istenmektedir.

RUSYA
201500022

FiRMA ADI: RUSYA
FEDERASYONU TURKIYE

TICARET TEMSILCILIGI
Atatiirk Bulvari, No.106,
Kavakhidere / ANKARA
TEL: +90 (312) 4254690
FAKS:+90 (312) 4252090
e-posta: rustradeturk@yandex.ru
Rusya Federasyonu Tiirkiye
Ticaret Temsilciligi'nden
Birligimize génderilen bir
yazida, Trafo ureticisi olan
RETZ Energia firmasinin
irtnlerini Turkiye'ye
satmak istedigi bildirilmigtir.
Temsilcilik yazisinda,
ilgilenenlerin kendilerine
de bagvurabilecekleri
belirtilmektedir.

201500030

FIRMA ADI: MOLOT
MEHANIKA

12 KazhanovaStr. Sevastopol,
Russian Federation 2990003
TEL: +7 (8692) 545782
Dékme demir, bronz ve
aluminyum gibi metallerden
pompalar tireten firmanin
irtiinlerini ilkemize de satmak
istedigi bildirilmigtir. S6z
konusu teklif Birligimize, Rusya
Federasyonu Tiirkiye Ticaret
Temsilciligi aracihigyla iletilmis
olup, ilgilenen kuruluglarin
iletigim bilgileri Temsilcilige

de bagvurabilecekleri
belirtilmektedir.

201500024

FiRMA ADI: ESK-ETS LTD
Domostroitelnaia ul.2, St-
Petersburg, 194292, Russia
TEL: +7 (812) 321 61 61
e-posta: aga@esk-ets.ru

Yetkili Kigi: Mr. Georgiy
Agadzhanian

Rusya Federasyonu Tiirkiye
Ticaret Temsilciligi'nden
Birligimize génderilen bir
yazida, kaynak makineleri
iireten bir firmanin
Turkiye ile igbirligi yapmak
istedigi bildirilmigtir.
Temsilcilik yazisinda,
ilgilenenlerin kendilerine
de bagvurabilecekleri
belirtilmektedir.



201400392

FIRMA ADI: SIGNAL
413110, Russian Federation,
Saratov region, Engels city,
Dalnaya street,5’.

TEL: +7 ((845) 52-55-55
e-posta: info@ezotsignal.ru

Ev tipi ve endiistriyel tip
dogalgaz ve endistriyel

gaz cihazlar iireticisi olan
firma Turkiye'de ortaklik
yapabilecegi firmalarla
baglant: kurmak istedigini
bildiriyor. S6z konusu teklif
Birligimize, Rusya Federasyonu
Tirkiye Ticaret Temsilciligi
araciligiyla iletilmis olup,
ilgilenen kuruluslarin iletigim
bilgileri verilen Temsilcilige
de bagvurabilecekleri
belirtilmektedir.

201400393

FIRMA ADI: Forteza
Atatiirk Bulvari, No.106,
Kavaklidere / ANKARA

TEL: +90 (312) 4254690
FAKS:+90 (312) 4252090
e-posta: rustradeturk@yandex.ru
Rusya Federasyonu Tiirkiye
Ticaret Temsilciliginden
Birligimize génderilen bir
yazida, cevre giivenlik sistemleri
techizat: tireten ‘Forteza’
firmasinin Turkiye ile igbirligi
yapmak istedigi bildirilmistir.
Temsilcilik yazisinda,
ilgilenenlerin kendilerine

de bagvurabilecekleri
belirtilmektedir.

TUNUS

201500010

FIRMA ADI: ORIC MAGHREB
TEL: +216 (97) 596 189

FAKS: +216 (73) 821 451
e-posta: contact@oric rn/:g]w’w]v.t om
Yetkili Kigi: Ali EZZINE
Firma, kaynak cubuklar
iretimi yapan makineler almak
istedigini bildiriyor. S6z konusu
teklif Birligimize T.C. Tunus
Biiytikelciligi Ticaret Miisavirligi
aracihigiyla iletilmisgtir.

201500011
FIRMA ADI: Sté Nour Agricole

40 Rue Ibn Khaldoun 1001
Tunis

TEL: +216 (71) 254 277
FAKS: +216 (71) 254 278
e-posta: nouragricole@gmail.com
Yetkili Kigi: Abderrazek BEN
ROMDHANE

Firma, tarim ekipmanlar1/
malzemeleri almak istedigini
bildiriyor. S6z konusu teklif
Birligimize T.C. Tunus
Biyiikelciligi Ticaret Musavirligi
aracihigiyla iletilmigtir.

TURKMENiSTAN
201400390

FIRMA ADI: SALKYN

TEL: +993 (558) 6 41 36
FAKS: +993 (65) 60 06 72
e-posta: osman72tm@gmail.com
Yetkili Kigi: Osman Seyidov/
Import Manager

Siit ve et igleme departmanlari
bulunan firma ayn1 zamanda
Avrupa ve Asya tilkelerinden
gida ithal ettiklerini ve bu
drtinleri Tirkmenistan'da satig
agina sunduklarim bildiriyor.
Turk firmalariyla da igbirligi
yapmaya baglayan firma, ig
hacimlerini artirmak tizere
Tirkmenistan'da dagitimin
yapabilecekleri gida tiriinleri
ve ev tipi cihaz tireticileriyle
baglant: kurmak istediklerini
bildiriyor.

UKRAYNA

201500026

FIRMA ADI: Madesta AG
Birsigstrasse 10 CH-4054 Basel,
Switzerland

TEL: +41 (61) 201-03-20
e-posta: sales@madesta.ch

Rusya Federasyonu Tiirkiye
Ticaret Temsilciligi'nden
Birligimize génderilen bir
yazida, rizgar tirbini i¢in
celik parcalar tireten bir
firmanin Turkiye ile igbirligi
yapmak istedigi bildirilmistir.
Temsilcilik yazisinda,
ilgilenenlerin kendilerine

de bagvurabilecekleri
belirtilmektedir.

201500007

FIRMA ADI: Svitanok
Melitopol,72319 Kirova st.,48
/158

TEL: +38 ((06 ) 427 570

e-posta: svitanok_ukraine@mail.ru
Yetkili Kigi: A.Mandziuk/
Director

Firma, valf kizagy, valfler, valf
yuvasi, gaz dagitimi mekanizma
parcalari, hava kompresorii
silindir, piston ve valfleri, basing
regiilatérleri, yakit sistemi
parcalari gibi iriinlerini satmak
uzere Turk firmalarla igbirligi
yapmak istedigini belirtiyor.

IRAN

201500002

FIRMA ADI: Sima Choob Co,
Sima Choob Co, No. 24,
Maryam impasse, Fariman St,
Taleghani Avenue, Tehran
e-posta: info@simachoob.ir

T.C. Disisleri Bakanhig:

ikili Ekonomik Isler Genel
Mudirligiinden alinan bir
yazida, Iran Biyiikelciliginden
alinan bir notaya atifta
bulunularak; fran islam
Cumbhuriyeti Radyo Televizyon
Kurumuna bagli en bitytik kamu
fabrikalarindan biri oldugu
belirtilen ve bakanliklarla
kamu kurum ve kuruluglarinin
ve 6zel sektdriin profesyonel
mobilya ve dekoratif sistemleri,
i¢ dekorasyon, ofis donanimlar
ve elektronik donanimlarinin ve
kumanda/izleme sistemlerinin
saglanmas, tasarimi,
kurulumu alaninda faaliyet
gosteren ‘Ahsap, Metal, Plastik
ve Elektronik Kompleksi’

(Sima Chub)’un tilkemiz
piyasasina girme talebi oldugu
bildirilmigtir.

IRAN

201500003

FIRMA ADI: Sima Choob Co,
Sima Choob Co, No. 24,

iSBIRLIGI TEKLIFLERI

Maryam impasse, Fariman St,
Taleghani Avenue, Tehran
e-posta: info@simachoob.ir
T.C. Disisleri Bakanlig:

ikili Ekonomik Isler Genel
Midurligiinden alinan bir
yazida, Iran Buyiikelciliginden
alinan bir notaya atifta
bulunularak; Iran Islam
Cumbhuriyeti Radyo Televizyon
Kurumuna bagli en buytk kamu
fabrikalarindan biri oldugu
belirtilen ve bakanliklarla
kamu kurum ve kuruluglarinin
ve 6zel sektdrin profesyonel
mobilya ve dekoratif sistemleri,
i¢ dekorasyon, ofis donanimlar1
ve elektronik donanimlarinin ve
kumanda/izleme sistemlerinin
saglanmasi, tasarimi,
kurulumu alaninda faaliyet
gosteren ‘Ahgap, Metal, Plastik
ve Elektronik Kompleksi’

(Sima Chub)’un tilkemiz
piyasasina girme talebi oldugu
bildirilmigtir.

RUSYA

201400395

FIRMA ADI: NEVZ KERAMIKS
TEL: +7 (383) 2258275
t"}?tﬁ\‘f{(f (it’]r‘(’]()}??ﬂt)”f @nevz.ru

Yetkili Kigi: Anna Startseva/
Deputy Head of Marketing and
Development department
Is1iletimi substrati, kesme
valfleri, dirim seramikleri
(biyoseramik) gibi seramik
bloktan tiriin iireticisi olan
NEVZ KERAMIKS adl firmanin
drtnlerini tilkemize de satmak
istedigi bildirilmistir. S6z
konusu teklif Birligimize, Rusya
Federasyonu Tirkiye Ticaret
Temsilciligi araciligiyla iletilmig
olup, ilgilenen kuruluglarin
iletigim bilgileri Temsilcilige

de bagvurabilecekleri
belirtilmektedir.

201400396

FIRMA ADI: MONITOR
344068, Russia, Rostov-on-

ekoNomik Forum EEED
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Don, str. Krasnokursantskaya,
104A.

TEL: +7 ((863) 243-61-11
e-posta: mon@monitor-ltd.ru
Rusya Federasyonu Tiirkiye
Ticaret Temsilciliginden
Birligimize génderilen bir
yazida, Teghis koymada
kullanilan medikal cihazlar
iireten ‘MONITOR’ firmasinin
Tirkiye ile igbirligi yapmak
istedigi bildirilmistir.
Temsilcilik yazisinda,
ilgilenenlerin kendilerine

de bagvurabilecekleri

belirtilmektedir.

ROMANYA

201500020

FIRMA ADI: INGENIOMARK

Ltd.

BRASOV ROMANIA

TEL: +98 (41) 3448 0634 Mudiirligiinden alan bir ve 6zel sektdriin profesyonel (Sima Chub)’un iilkemiz
FAKS:+98 (21) 8978 1122 yazida, fran Biyiikelciliginden mobilya ve dekoratif sistemleri, piyasasina girme talebi oldugu
e-posta: mehdi.ghanaei@gmail.com alinan bir notaya atifta i¢ dekorasyon, ofis donanimlar1 bildirilmigtir.

Yetkili Kisi: MAHDI GHANAEI  bulunularak; iran Islam ve elektronik donanimlarinin ve

TOBB Tiirk¢e Konusan Cumbhuriyeti Radyo Televizyon kumanda/izleme sistemlerinin TUNUS

Girigimciler 16. Grubu'na Kurumuna bagh en biiyitk kamu ~ saglanmasi, tasarima, 201500016

Iran'dan katilms olan girisimci fabrikalarindan biri oldugu kurulumu alaninda faaliyet FIRMA ADI: SIMED/
Mehdi Ghanaei, otomotiv belirtilen ve bakanliklarla gosteren ‘Ahsap, Metal, Plastik ESTH'ELLE/SAHA/
yedek parcalar1 iiretimi icin kamu kurum ve kuruluglarinin ve Elektronik Kompleksi’ DELTAPHAR

Romanya’da kurdugu sirketinin
urtnlerini Turkiye’ye de satmak
istedigini bildirmigtir. Yedek
parca toptancisi firmalarla
temas kurmak isteyen Mehdi
Ghanaei, 6zel siparigleri de
kabul ettiklerini belirtmigtir.

. - ¢ .ﬁ .
Sirketin iirtn profilini ve ‘q i I I
fiyatlarini incelemek i¢in liitfen | _I.l I i
tikl . I
1klayiniz |+

iRAN

201500004

FIRMA ADI: Sima Choob Co,
Sima Choob Co, No. 24,
Maryam impasse, Fariman St,
Taleghani Avenue, Tehran
e-posta: info@simachoob.ir

T.C. Disisleri Bakanhig:

1kili Ekonomik Isler Genel

EFT] EKONOMIK FORUM



39 rue Haffouz ‘ 3000 Sfax
TEL: +216 (20) 410 685
FAKS: +216 (74) 296 574
e-posta: moncef.hachicha@tunet.tn
Yetkili Kigi: Moncef
HACHICHA

Firma, kozmetik ve ilag¢
sanayinde kullanilan (6rnegin
dis macunu tiipii gibi) metal

ve plastik tiipler almak
istedigini bildiriyor. S6z konusu
teklif Birligimize T.C. Tunus
Buyiikel¢iligi Ticaret Miisavirligi
aracihigiyla iletilmisgtir.

201400398

FIRMA ADI: GLOBAL TRADE
17 av. Farhat Hached Ariana
2080

TEL: +216 (71) 719 961/ 98 22
FAKS: +216 (71) 709 550
e-posta: akc99@yahoo.fr

Yetkili Kigi: Ahmed CHEBIL
T.C. Tunus Biiyiikelciligi Ticaret
Miisavirligi tarafindan adi
gecen firmanin titkenmez kalem
almak istedigi bildirilmigtir.

TUNUS

201400400

FiRMA ADI: EL MADINA
GROUP

Cyberparc KAIROUAN 3131
TEL: +216 (77) 284 000/ 52 77
FAKS:+216 (77) 284 500

e-posta: elmedinaart@gmail.com
Yetkili Kigi: Nader LOBBIRI
T.C. Tunus Biiyiikelciligi Ticaret
Misavirligi tarafindan adi gecen
firmanin kumas geri déntsim
projesi konusunda igbirligi
yapmak istedigi bildirilmistir.

UKRAYNA

201500027

FIRMA ADI: Madesta AG
Birsigstrasse 10 CH-4054 Basel,
Switzerland

TEL: +41 (61) 201-03-20
e-posta: salesemadesta.ch

Rusya Federasyonu Tiirkiye

Ticaret Temsilciliginden
Birligimize génderilen bir
yazida, riizgar tiirbini i¢in
celik pargalar iireten bir
firmanin Tirkiye ile igbirligi
yapmak istedigi bildirilmistir.
Temsilcilik yazisinda,
ilgilenenlerin kendilerine

de bagvurabilecekleri
belirtilmektedir.

KANADA

201500028

FIRMA ADI: SUTTON

e-posta: sima@simaacan.ca
Yetkili Kigi: Sima Acan
Kanada'nin en biiyiik emlak
biirolarindan birisi olan Sutton
Group firmasinin acentesi
oldugunu belirten yurttagimiz,
Kanada'da otel, yatirim binasi
ve yatirim amach ticari yer
edinmek isteyenlere, Kanada'ya
yerlesmek/oturum izni almak
isteyenlere, cocuklarinin egitimi

iSBIRLiGi TEKLIFLERI

i¢in daire almak isteyen kisi ya
da kuruluglara hizmet vermek
istedigini bildirmisgtir.

BREZILYA

201400105

FIRMA ADI: VEDAT MUTLU
11 Qd.02 LT: 20 SETOR SUL
CEP:77.270.000 TAQUARALTO
- PALMAS - TO - BRASIL
TEL: +55(63) 81492724
e-posta: vedatmutlu64@gmail.com
Yetkili Kigi: Vedat Mutlu
Yillardir Brezilya'da yatirim ve
dncesi i¢in aragtirmalar, pazar
arastirmasi ve pazarlama ile
ilgili diger calismalar, gimriik
mevzuati vb. konularda
caligmalar yapan yurttagimiz;
Brezilya pazarinda ticari
faaliyette bulunmak, igyeri,
sube, temsilcilik agmak,
fabrika/tiretim tesisi kurmak,
yatirim yapmak, dagitima ag1
kurmak, ithalat-ihracat vs.

ile ugrasmak isteyen ve yerel
yénetimlerle, diger devlet
kuruluslari ve yerel piyasada
faaliyet gosteren her alandaki
sirketlerle temas kurmak
isteyen firmalarimiza yardima
olacagin bildirmisgtir. Vedat
Mutlu ile vedatmutlu06e
hotmail.com e-posta adresinden
de baglanti kurulabilir.

KANADA

201500029

FIRMA ADI: SUTTON

e-posta: sima@simaacan.ca

Yetkili Kisi: Sima Acan
Kanada'nin en biyiik emlak
buirolarindan birisi olan Sutton
Group firmasinin acentesi
oldugunu belirten yurttasimiz,
Kanada'da otel, yatirim binas:
ve yatirim amach ticari yer
edinmek isteyenlere, Kanada'ya
yerlesmek/oturum izni almak
isteyenlere, cocuklarimin egitimi
i¢in daire almak isteyen kisi ya
da kuruluglara hizmet vermek
istedigini bildirmigtir.
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TOBB’s 71st General Assembly was
held on the 2nd of May, 2015 at the
TOBB ETU Hall in Ankara. Attending
the General Assembly in addition to
Prime Minister Ahmet Davutoglu
were State Minister and Deputy Prime
Minister Ali Babacan, Cumhuriyet
Halk Partisi (CHP) Chairman Kemal
Kiligdaroglu, Milliyet¢i Hareket Partisi
(MHP) Deputy Chairman Oktay Vural,
chairpersons of the 365 Chambers/
Exchanges in Turkey, TOBB delegates
and many guests.

TOBB President M. Rifat
Hisarciklioglu stated that the business
community wants to pen a new epic
of success and that structural reforms
need to be enacted with all due haste
with the participation of everyone.

Stating that TOBB General

-

A singular spirit, a singular enthusiasm
T0BB 71st General Assembly held

-
i

I

Assemblies are where they traditionally
engage in introspection, Hisarciklioglu
listed their activities since the last
General Assembly:

=>» First of all, we focused on local
development. To this end, we increased
the service capacity of our Chambers
and Exchanges providing service on
global standards to 191.

=» We increased the number of
entrepreneurs in order to increase
Turkey’s prosperity and to increase the
capacity of its entrepreneurs. We've
begun the 18th Turkish Speaking
Entrepreneurs Program for the Turkish
speaking entrepreneurs from the
Balkans, the Middle East, North Africa,
Crimea and Central Asia as we want to
conduct business in these regions in
our own language.

,flom 191510 2015, T
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=> We've focused on bringing
advanced technology to our country.
To this end, we are working with the
Development Minister to establish the
‘TOBB Life Sciences and Biotechnology
Foundation’.

=» We have increased the quality
and quantity of the services we offer
companies. We are continuing the work
of modernizing our customs gates in
order to facilitate exports.

=>» We have expanded our global
relations in order to provide a better
voice for the Turkish business
community. We’ve begun our efforts
to establish the Nicosia Arbitration
Center.

=» We are continuing to undertake
social responsibility projects and to
preserve our cultural heritage.

Our goal is to escape the medium
income trap and enter the affluent club

The Economic Policy Research Foundation of Turkey (TEPAV) and SAP
Turkey’s Think Simple, Make a Difference Forum was held in Ankara with the
attendances of the Science, Industry and Technology Minister Fikri Isik and TOBB
President M. Rifat Hisarciklioglu. Transition to digital in public institutions and
priave sector in line with Turkey’s 2023 goals were discussed during the Forum in
which TOBB President M. Rifat Hisaraklioglu stated that their goal is to escape
the medium income trap and enter the affluent club, which requires jumping up
2.5 steps, the solution to which in the short term is technology.

EF¥1 cxONOMIK FORUM




Mehmet Baybulat ASETEY

TOBB Bilgi Erisim Uzman Yardimcisi

Miners'families in Ermenek
received their deeds

1 IIF

TOBB 8th Turkey Commerce
and Industry Summit provides a
panoramic view of Turkey’s economy

The 8th Turkey Commerce and Industry Summit was hosted by TOBB
President M. Rifat Hisarcikhioglu and attended by Prime Minister Ahmet
Davutoglu at the TOBB Twin Towers. The Chamber/Exchange presidents
from 81 provinces found opportunity to relay their top 5 most pressing
issues and their suggestions for solutions to the government directly.

Prime Minister Ahmet Davutoglu said in his speech, “The last 12 years
have been a story of success unto themselves. No matter what anyone
says, under whatever political considerations, the last 12 years were a true
story of success. We've risen from low income group to medium income
group. We've increased per capita income to 10,000TRY. We've increased
exports to 160 billion USD from 36 billion USD.”

TOBB President M. Rifat Hisarciklioglu stated that the birthing pangs
of transitioning to a new financial system are felt deeply. He stated that
the Government Support Package for Employment, Industrial Investment
and Consumption will provide morale and new enthusiasm for the
business community.

The families of the 18 miners
who lost their lives in a mine in
Ermenek, Karaman, were granted
deeds to houses granted by
TOBB with ceremony. Attending
the ceremony were Minister of
Transportation, Maritime Affairs
and Communication Liitfi Elvan,
Minister of Energy and Natural
Resources Taner Yildiz, TOBB
President M. Rifat Hisarcikhioglu,
TOBB Board Members Selcuk
Oztiirk, Memis Kiitiikci, provincial
and county protocol members and
the families of the miners.

“Pain is known by those who
experience it,” said TOBB President
M. Rifat Hisaraklioglu and went
on, “Nothing can alleviate this
pain. However, we want those who
remain to know that they are not
alone. The children of those who
died are not alone. We want them
to know that the nation stands
with them in these most trying of
times. These houses are intended
to provide at least some facility in
restoring their day to day lives.”

B20 Turkey’s
first regional
meeting
held in
Jeddah

The B20 Regional Consultation Forum was hosted by TOBB President and
B20 Turkey Chair M. Rifat Hisarciklioglu in Jeddah, presided over by Deputy
Prime Minister Ali Babacan and the attendances of Kingdom of Saudi Arabia’s
Minister of Finance Dr. ibrahim Abdulaziz Al-Assaf and almost the whole TOBB
Board of Directors. Attending the meeting were approximately 150 business
people from Saudi Arabia and Gulf Countries.

Speaking at the first Regional Consultation Meeting held on foreign soil by
B20 Turkey TOBB President and B20 Turkey Chair M. Rifat Hisarciklioglu explained
B20 Turkey's agenda and priorities to businesspeople from all over the world.

Hisarciklioglu said, “We, in cooperation with the ICC, will establish the
World SME Forum, a business organization to protect the rights of SMEs, during
Turkey’s Term as G20 Chair."
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Turkey is experiencing a serious
“food shock”. Our annual non-food
inflation has receded to 5.5%. Despite
Inflation pressure stemming from
fluctuations in exchange rate, non-
food inflation has receded due to weak
growth. A strong trend of increase has
been present in food prices since 2012.
Annual food inflation reached 14.1%
in March. Food and non-food inflation
rate is undergoing a rarely before seen
divergence.

Between 2012-2014, growth in
agricultural production increased
by 1.6%. This is below the average
growth rate for the last decade, 2.3%.
In summary, meteorological drought
has in part resulted in agricultural

drought. However, the slow growth rate
in agricultural production fails to fully
explain the 40% cumulative increase in
food prices.

Consider the top three inputs for
production: Fuel, fertilizer and seed.
During the said period, fuel prices
saw a slight decrease. Fertilizer prices
cumulatively increased by 20% while
seed prices increased by 30%. It is
evident that production cost increases
in food are stemming from seed and
fertilizer prices. The increase is even
greater than the amount increased by
producers of their goods. The cry of the
producer should be heeded. The food
shock experienced in Turkey is stemming
from seed and fertilizer inflation.

Discover skill!

Institutions
house tangible,
visible but
intangible
and invisible
and intangible
values. The most
precious invisible and intangible value is
comprised of employees. Each employee
presents as a value unto themselves; an
individual potential and a set of individual
skills. In order to discover these talents,
skill tracking management systems need
to be implemented in institutions as well
conducting the necessary follow-ups.

Skill management is the process of
recruitment, training, development,
retention and replication of human resources
according to predetermined set of skill
factors with the aim of preserving the value
of significant positions in institutions while
achieving continuity, institutional strategies
and goals.

Today’s business world requires visionary
employees. That is why matching a skill with
appropriate profession has become one of
the most pressing issues of HR. The creation
of methods to determine skill, determining
the correct skill and acquiring individuals
with a natural leadership attribute for our
institutions and skill management systems is
imperative.

TOBB ETU held “Canakkale
Victory and National
Anthem Program”

The Union of Chambers

and Commodity Exchanges
of Turkey Economy and
Technology University
(TOBB ETU) held a
“Canakkale Victory and
National Anthem Program”.
TOBB ETU School of
Sciences and Literature
Deacon Prof. Dr. Yusuf
Sarinay stated that 1915
was the longest year of the
Ottoman Empire, containing

EFX1 ckONOMIK FORUM

many events which have had
lasting effects which stretch
unto even the present.
Stating that the Battle of
Canakkale was the fight for
survival of a nation, Prof.
Dr. Sarinay pointed out that
this fight could very well

be considered the “battle

of the intelligentsia” as it
was fought mostly by the
students and luminaries of
the country of the day.
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TOBB
EKONQMi VE TEKNOLOYJi
UNIVERSITESI

Is deneyimi ile
mezun olmanin

TAM YERI
TOBB ETU

Tiirkiye'de sadece TOBB ETU’de uygulanan
ortak egitim sistemi ile ogrenciler 3 farkl is
yerinde toplam 1 yillik is deneyimi ile mezun
oluyor.
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