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KOBI'lerin sosyal olarak da

onemli islevi var

Fuarin agilisinda konusan TOBB Baskani Rifat
Hisarciklioglu KOBI'lerin rekabeti en yogun sekilde
yasayan isletmeler oldugunu belirterek “Ozellikle
gelismis lilkeler KOBI'lerini bu miicadelelerinde yalniz
birakmamaya calismaktadir. Ciinkii KOBI'ler sadece
ekonomik degil ayni zamanda sosyal olarak da cok
onemli bir islevi Ustlenmislerdir” dedi.

OBB, KOSGESB,

TUBITAK, HALK-

BANK ve TURK

PATENT ENSTI-
TUSU isbirligiyle diizenle-
nen KOBI Bilgi ve Egitim
Fuarlar’nin ilki Ankara’da
Atatirk  Kiiltiir Merke-
zi’nde basladu.

Fuarin agilis torenine,
Sanayi ve Ticaret Bakani Ali
Coskun, TOBB Baskan1 M.
Rifat Hisarcikhioglu, Halk-
bank Yonetim Kurulu Bas-
kani Hasan Cebeci, Tirk
Patent Enstitiisit Baskani
Yusuf Balci, KOSGEB Bas-
kani Bayram Mecit, TUBI-
TAK Bagkani Niiket Yetis
ve ¢ok sayida sanayici katil-
du.

KOBT’lerin ¢oziim or-
taklariyla bulusmasinin he-
deflendigi KOBI Bilgi ve
Egitim Fuarlan ¢ergevesin-
de, 2007 yili igerisinde de-
gisik kurum ve kuruluslar
tarafindan toplam bir mil-
yar YTT’lik kaynak firmala-
rin kullanimina sunulacak.

Atattirk Kiltir Merke-
zi’nde diizenlenen fuarin
acihsinda konusan TOBB

Bagkan1 M. Rifat Hisarcikli-
oglu, “KOBI’ler rekabeti
en yogun sekilde yasayan
isletmelerdir. Bu durum
her tilkede boyledir. Ozel-
likle gelismis tlkeler KO-
BI’lerini bu miicadelelerin-
de yalniz birakmamaya ¢a-
lismaktadir. Ciinkii KO-
BI’ler sadece ekonomik de-
il ayn1 zamanda sosyal ola-
rak da ¢ok 6nemli bir islevi
tstlenmislerdir” dedi.

ISLETMELER DAIMA
KENDINi
GELiSTIRMEK ZORUNDA
Gilintimiizde bir isletme
agisindan en poptiler keli-
menin rekabet sozciigi ol-
dugunu belirten Hisarcikli-
oglu, hemen her sektorde
yogun bir rekabet ortami-
nin olduguna dikkat ¢eke-
rek isletme Ol¢egi ve tireti-
len trtntin katma degeri
kiigiildiik¢e daha yogun bir
rekabetle kargilasmakta ol-
dugunu dile getirdi.
Isletmelerin faaliyetleri-
ni her gegen giin daha ve-
rimli hale getirmek zorun-

da oldugunu kaydeden
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ABU fuarda
KOBI'lere bilgi
vermek lizere hazir
bulunacaklarini
belirten TOBB
Baskani
Hisarciklioglu, “Biz,
KOBI'lerimizi temsil
eden bir kurum
olarak KOSGEB,
TUBITAK, Tiirk Patent
Enstitiisi ve Tirkiye
Halk Bankasi ile
beraber KOBI Bilgi ve
Egitim Fuarlarinin
organizasyonuna
giristik. Bu
organizasyon ile
KOBI'lere bilgiye
ulasmalarricin
yardimci olmay!
hedefliyoruz” dedi.




TOBB Bagskani, “Isletmeler
her giin kendini gelistirmek
zorundadir. Uretimini da-
ha verimli yapmak, finans-
man yonetimini daha iyi
yapmak, insan kaynaklari-
nin egitimini siirekli olarak
gelistirmek zorundadir. Ya-
ni maliyetlerini daha asagi-
ya ve miisteri memnuniye-
tini daha yukariya ¢ekmek
zorundadir. Bu nedenle is-
letmelerin yapacagy kiigiik
ve stirekli iyilestirmeler ha-
yati 6nem tagimaktadir”

dedi.

REKABETTE YALNIZ
OLMAYACAKLAR
KOBI’lerin rekabeti en
yogun sekilde yasayan islet-
meler oldugunu belirten
Hisarciklioglu, bu duru-
mun her tlkede boyle ol-
dikkat

duguna ¢ekerek

ozellikle gelismis tilkelerin
KOBT’lerini bu miicadele-
lerinde yalniz birakmamaya
calistiklarini  belirterek,
“Ciinkii KOBI’ler sadece
ckonomik degil ayni za-
manda sosyal olarak da ¢ok
onemli bir islevi tistlenmis-
lerdir. Bizim KOBI’lerimiz
¢ok yogun bir rekabet orta-
minda faaliyet gostermek-
tedir. KOBI’lerimizin is or-
tamu bazi iyilestirmeler olsa
da genel olarak rakiplerin-
den daha kotii. Ancak buna
ragmen takdire sayan bir
miicadele gostermektedir-
ler.

Biz bu
zorlu oldugunu biliyoruz.

miicadelenin

Bu miicadeleyi yakindan ta-
kip ediyoruz. Nerede zor-
luklar var? Bu zorluklarin
asilmasinda nasil bir katkida
bulunabiliriz? KOBIleri-

A Cagimizin bilgi
cagi olarak adlandi-
rildigini belirten Hi-
sarciklioglu, bilginin
insanlarin ve islet-
melerin en 6nemli
sermayesi haline
geldignii ifade ede-
rek, bilgiye erken
ulasanlar ve bu bilgi-
yi degerlendirenlerin
rakipleri ile miicade-
lede Ustlnlik sagla-
diklari soyledi.
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mizi engelleyen faktorler
nelerdir? Bu faktorleri en
aza indirmek i¢in ne yap-
maliy1z? Bu sorular siirekli
olarak kendimize soruyor
ve sunabilecegimiz tiim
katkilar1 ortaya koymaya ¢a-
listyoruz” dedi.

Bir isletmenin her giin
iyilestirmeler yapmak zo-
runda oldugunu belirttigini
kaydeden TOBB Baskani,

“Kendimizi KOBI’ler igin
daha olumlu bir is ortamu
konusunda iyilestirmeler

yapmak zorunda hissediyo-
ruz” diye konustu.

YENi ABIGEMLER
Dinleyicilere bu konu-
da yapuklar bazi ¢alismala-
1 hatrlatan Rifat Hisarcik-
lioglu bu ¢aligmalari mad-
deler halinde siralad.:
“Hepinizin bildigi gibi;

TOBB ETU isletmelerin
tam olarak ihtiya¢ duydugu
uzman personeli yetistirip
mezun etmek amaciyla ku-
ruldu.

Birligimiz bankacilikta
teminat sorununun ¢ozii-
miine katki saglamak ama-
ayla kurulan Kredi Garanti
Fonu A.S.’nin kurucular
arasindadir. Eyliil ayinda bu
sirketin sermayesi sekiz mil-
yondan yirmi milyon
YTLye gikarilmustir.

Ayrica bankacilik sekto-
riinde 2008 yilinda uygula-
maya girecek olan Basel 1T
konusunda Tiirkiye Banka-
lar Birligi ve Bankacilik Dii-
zenleme ve Denetleme Ku-
rumu ile beraber 24 ili kap-
sayan bilgilendirme toplan-
tilarini gergeklestirdik.

Birligimiz, diger bir
KOBI finansman arac1 ola-
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rak KOBI Girisim Serma-
yesi  Yaturim  Ortakhg:
A.S.’yi kurmus ve sermaye-
sini yirmi milyon YTL’ye
cikararak KOBT’lerin hiz-
metine sunmustur. Bu sir-
keti kurarken amacimiz
topyekiin girisim sermayesi
yatinm ortakhigi sisteminin
tilkemizde saglikli bir sekil-
de calismast i¢in gerekli ya-
sal alt yapimin gelismesine
katkida bulunmakti.
Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi’nin koordi-
nasyonuyla Gaziantep, 1z-
mir ve Kocaeli illerinde Av-
rupa Birligi Is Gelistirme
Merkezleri (ABIGEM) ku-
ruldu. Bu illerdeki odalari-
mizin 6nciiliigiinde  ABI-
GEM’ler KOBPlere dort
yildir basari ile hizmet sun-
maktadir. Biz ABIGEM’le-
ri yayginlastirmak {izere bir
proje hazirladik. AB Ko-
misyonunun da olumlu
gordiigii 25 milyon Av-
ro’luk bu proje ile sekiz ilde
yeni ABIGEM’ler olustu-
rulacaktr. Birligimizin ko-
ordine edecegi projede yine
odalarimiz o6ncti olacaktir.
Ulkemizde yatirim or-
tamini iyilestirmek amaciyla
bes yildir YOIKK ¢ahsmala-
rina aktif bir sekilde katili-
yoruz. Bu ¢alismalara karar-
lilikla devam edecegiz”.

KOBI'LER
DESTEKLENMELI
Cagimizin bilgi ¢ag olarak
adlandirildigini belirten Hi-
sarciklioglu, bilginin insan-
larin ve isletmelerin en
onemli sermayesi haline
geldigini ifade ederek, bil-
giye erken ulasanlar ve bu
bilgiyi degerlendirenlerin
rakipleri ile miicadelede tis-
tiinlik sagladiklarini séyle-
di.

Kiiresel rekabetin ¢ok yo-
gun oldugu giintimiizde is-
letmelerin rekabet edebil-
meleri i¢in bilgiye ¢ok hizl
ulagmalar1 ve bu bilgileri
degerlendirmelerinin sart
olduguna dikkat ¢eken
TOBB Bagkani, biiyiik is-
letmelerin genel olarak ku-
rumsallastiklar i¢in Ol¢ekle-
ri geregi her birimde ko-
nuyla ilgili uzmanlari istih-
dam etme imkinina sahip
olduklarini, elektronik alt-
yapilarimin - gii¢lic oldugu-
nu, isletmedeki her birimin
kendi konusu ile ilgili gelis-
meleri takip edip gelismele-
re ayak uydurabildigini, an-
cak KOBT’lerin genel ola-
rak sinirl sayida uzman is-
tihdam edebildiklerini dile
getirdi.

Uzman istthdaminin yeter-
siz olusunun, KOBT’lerin
tilkedeki ve diinyadaki ge-

| S
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lismeleri gerektigi kadar et-

kin bir sekilde takip etmele-
rini engellemekte oldugu-
nu soyledi.

“Halbuki her isletme
rekabetin  geregi olarak
diinyadaki gelismeleri, tabi
oldugu mevzuati bilmek ve
varsa geregince degerlen-
dirmek tizere devlet destek-
lerinden yararlanmak duru-
mundadir” diyen TOBB
Bagkani, tlkemizin mali
kaynaklarmin pek genis ol-
madiginin  altint gizerek,
buna ragmen iilkemizde

¢ok sayida kurum ve kuru-
lus tarafindan KOBI’lere
yonelik desteklerin  sunul-
makta oldugunu belirtti.
Ancak AR-GE ve yenilikgi-
lik konusu basta olmak
tizere KOBI’lerin destek-
lerden arzu edilen diizeyde
yararlanamadiklarini  gor-
diiklerini kaydeden TOBB
Bagkani sozlerini soyle stir-
diirdii: “Ayrica isletmelerin
uymak zorunda oldugu ¢ok
sayida mevzuat vardir. Uy-
gulamada KOBI’lerin mev-
zuata uyumda sorunlar ya-



sadigin1  goriyoruz. KO-
Bl’lerin mevzuata uyumda
gosterdigi zaaflar bazen is-
letmenin kapanmasina ve
maddi zararlara yol agmak-
tadur.

Bunlar KOBT’ler igin
de iilke i¢in de 6nemli ka-
yiplardir. Isletme dinamik
olmak zorundadir. Gelis-
meleri ve miisteri talepleri-
ni yakindan takip edip bu
taleplere gore pazara yeni
ve ucuz trinler veya hiz-
metler sunmak zorundadir.
Bunlar yapabilmek i¢in ye-

nilik¢i yaprya sahip olma

mecburiyeti vardir. Bunlar
uzmanhk ve ar-ge faaliyet-
lerini gerektirir. Tabii bu
¢alismalar sonradan biiyiik
yararlar saglayacaksa da ilk
etapta isletmeye maliyeti
yiiksek olmaktadir. KO-
BI’ler ozellikle bu ¢alisma-
lar1 yapabilsinler diye des-
teklenmektedirler”.

KOBILERE BILGI
AKTARIMI

Bir isletmeyi ilgilendiren
¢ok genis bir mevzuat ol-

A Fuarinacilis
torenine, Sanayi ve
Ticaret Bakani Ali
Coskun, TOBB
Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu,
Halkbank Yonetim
Kurulu Baskani
Hasan Cebeci, Tiirk
Patent Enstitiisii

Baskani Yusuf Balct,

KOSGEB Baskani
Bayram Mecit,
TUBITAK Baskani
Niiket Yetis ve ¢ok
sayida sanayici
katildi.
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dugunu belirten Hisarcikli-
oglu bunlart is hukuku, ti-
caret hukuku, ¢evre mevzu-
at1, glimriik mevzuaty, itha-
lat ve ihracat mevzuati gibi
orneklerle siraladi. Her is-
letmenin bu mevzuat gere-
gi hareket etmek zorunda
oldugunu kaydeden TOBB
Baskani, KOBI’lerin mev-
zuati takip ve uyumlart ko-
nusunda zaaflari bulundu-
gunu, ancak rekabetin zaaf
kabul etmedigini ifade ede-
rek, KOBI’lerin mevzuat
konusundaki bu zaaflarini

gidermek i¢in azami gayret
icinde olmalari gerektigine
dikkat cekti.

Sozlerini “Biz bu zaaf-
lar1 gidermek i¢in bilgi des-
tegi vermeye calisiyoruz”
biciminde stirdiiren Hisar-
ciklioglu, fuarda sadece
destek veren kurumlarin
degil, KOBI’lerin ekono-
mik faaliyetleri sirasinda is-
birligi i¢inde olmalart gere-
ken hemen hemen biitiin
kurumlarnn bu fuarda KO-
Bl’lere bilgi vermek iizere
hazir bulunacaklarin belir-
terek “Biz, KOBI’lerimizi
temsil eden bir kurum ola-
rak KOSGEB, TUBITAK,
Tirk Patent Enstitiisii ve
Tiirkiye Halk Bankas: ile
beraber KOBI Bilgi ve Egi-
tim Fuarlarinin organizas-
yonuna giristik. Bu organi-
zasyon ile KOBT’lere bilgi-
ye ulagmalan i¢in yardimet
olmay1 hedefliyoruz” dedi.

Bu tesebbiisii devletin
destek ve hizmetlerini KO-
Bl’lerin ayagina gotiirme
cabasi olarak gordiigiini
kaydeden
KOBI’lere bu isletmelerin

Hisarciklioglu,

uymakla miikellef olduklar
mevzuat konusunda bilgi-
lendirme ¢alismalar1 da ve-
rileceginin altini ¢izdi.

Her fuarda kamu ku-
rum kuruluslarinin yani sira
cok sayida KOBDI’lere hiz-
met veren firmanm da yer
alacagini belirten TOBB
Bagkani Rifat Hisarcikliog-
lu, KOBI’lerin, fuarda ara-
digr bilgiyi verecek bir ku-
rum veya kurulusu mutlaka
bulacagini, KOBI yonetici-
sinin fuara aywacag: sinurh
stirede kendisi igin hayati
oneme sahip bilgilere ulasa-
bilecegini kaydederek, fuar-
larin 20 biiyiik ile dagitildi-
g1, KOBIlerin bu firsati

kagirmamasi  gerektigini
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EBSO Bolge Ekonomik

Raporu hazirlayacak

EBSO’nun TOBB-ETU’de gerceklestirdigi toplantida
konusan TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu “Su
andaki durumumuz ne diye baktigimiz zaman, bizim
acimizdan su anki durumumuz ne siyah ne beyaz.
Gidisat olumlu ama yonetilmesi gereken riskler var”

dedi.

ge  Bolgesi Sanayi
Odast (EBSO),
TOBB-ETU fiiniver-
sitesinde bir toplantt
gergeklestirdi. Toplantinin
agiliginda bir konugma yapan
Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi Baskan1 M. Rifat Hi-
saraikhoglu, TOBB-ETU ile
ilgili gesitli bilgiler verdikten
sonra Tiirk ekonomisine ilis-
kin degerlendirmelerde bu-
lundu.
Ekonomideki

gelismeler hakkinda goriisle-

olumlu

rini dile getiren Hisarcikliog-

Iu, makro ekonomide ve ka-

VA

TOBB ETU

mu maliyesinde diizelmeler
bulundugunu, ekonomide
yiiksek biiyiime oranlarimin
yasandigim  kaydetti. 2001
ile 2006 arasindaki dénem-
de ckonomideki rakamsal
gelismeleri de degerlendiren
TOBB Bagkan1 Hisarcikliog-
lu, 2001 yilinda eksi 9,5 olan
biiyiimenin 2006'da ytizde
5,7 olarak gerceklesecegini,
sanayide 2001'de eksi yiizde
8,7
2006'da ytizde 6 olmasin
beklendigini, ihracatin 31
milyar dolardan 85 milyar
dolara yiikselecegini kaydet-

olan  biiylimenin
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AToplantida soz alan
EBSO Yonetim Kurulu
Baskani Tamer
Taskin TOBB-ETU'de
su anda 76 Egeli
gencin egitimlerini
strdurdiginu
belirterek, bundan
mutluluk duyduklarini
soyledi. Bu sayinin
artmasi i¢in TOBB-
ETU'ye daha fazla
destek vereceklerini

belirten Taskin,
“Odamizda her yil staj
yapan TOBB-ETU
ogrencilerine de
elimizden geldigince
faydali olmaya
calismaktayiz” dedi.

t. 2001 yiinda yiizde 69
diizeylerinde bulunan enf-
lasyonun, 2006'da yiizde
10'lara gerileyecegine isaret
eden Hisarcikhoglu, biitge
dengesinin eksi 29 milyar
YTL'den eksi
YTL'ye diisecegini belirtti.

3 milyar

iSSiZLIK ORANI YUKSEK
Ekonomide dort riskli konu
bulundugunu belirten Hi-
sarcikhioglu, bunlarnn dis ti-
caret agig1, cari agk, issizlik
ve istihdam konularindan
Bu
riskli konulardaki gorislerini
de ifade eden Hisarciklioglu,
2001'de eksi 26 milyar dolar
olan dis ticaret dengesinin,
2005'de 34 milyar dolar ol-
dugunu, 2006'da da eksi 52
milyar dolar olmasinin bek-

olustugunu kaydetti.

lendigini vurgulad.

2001 yilinda ¢ milyar
dolar fazla veren cari denge-
nin 2005'de 23 milyar dolar
acik verdigini ve 2006'da da

33 milyar dolar agik vermesi-
nin beklendigini ifade eden
TOBB Bagkam Hisarcikliog-
lu, Tiirkiye'de issizlik orani-
nin yiiksek oldugunu, istih-
damda da sikintilar yasandi-
gna isaret etti. Hisarcikliog-

lu, protestolu senetlerin sayi-
sinda da 6nemli artiglar ol-
dugunu kaydetti.

TOBB Bagkani, “Su an-
ki durumumuz ne diye bak-
tugmiz zaman, bizim agi-
muzdan su anki durumumuz
ne siyah ne beyaz, gidisat
olumlu ama yonetilmesi ge-
reken riskler var” dedi. Bagta
hukuk ve yarg: olmak tizere
reformlara devam edilmesi
gerektigini belirten Hisarcik-
lLioglu, her seye ragmen Ttir-
kiye'nin geleceginden umut-
lu oldugunu belirtti.

TOBB ETU’DE 76 EGELI
GENG VAR

EBSO Yonetim Kurulu Bag-
Taskin  da

kanmi  Tamer



TOBB-ETU'de su anda 76
Egeli gencin egitimlerini
belirterek,
bundan mutluluk duydukla-

stirdirdiigiinii

rnt soyledi. Bu saymin art-
mast igin TOBB-ETU'ye
daha fazla destek verecekle-
rini belirten Taskin, “Oda-
mizda her yil staj yapan
TOBB-ETU ogrencilerine
de elimizden geldigince fay-
dali olmaya c¢alismaktayiz”
dedi.

EBSO olarak ortak ve
saglam temelli bir goriis
olusturarak, 2007 yili se¢im
atmosferi igerisinde yararla-
nilmast i¢in bolgelerine ilis-
kin sorunlarin tespitini sagla-

yacak, bolgenin mevcut po-
tansiyelini dogru yansitabil-
me imkant verecek “Bolge
Ekonomik Rapor” hazirla-
mak istediklerini belirten
Tagkin, s6z konusu raporun
TEPAV'In destekleriyle ve
bilgi kaynaklaryla hazirlan-
masmun  kendilerini mem-
nun edecegini kaydetti.

EBSO MECLIS BASKANI
SECIMLERE DIKKAT
CEKTI

EBSO Meclis Bagkan1 Ender
Yorgancilar da konusmasin-
da, 2007 igerisinde yapilacak
secimlere dikkat ¢ekti. Bu yil
icerisinde iki 6nemli se¢im

A Hisarciklioglu,
2001'de eksi 26
milyar dolar olan dis
ticaret dengesinin,
2005'te 34 milyar
dolar oldugunu,
2006'da da eksi 52
milyar dolar
olmasinin
beklendigini
vurgulad.
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yasanacagimnt belirten Yor-
ganailar, ozellikle Cumhur-
bagkanhgr se¢iminin Tirki-
ye'nin giindemini kilitledig;-
ni bildirdi. Ttrkiye Cumhu-
riyeti tarthinde ilk kez bir
Merkez Bankasi Bagkani'nin
“Cumhurbagkanhgr se¢imi-
nin ekonomik a¢idan bir risk
olusturdugunu” soyledigini
kaydeden Yorgancilar, sun-
lart soyledi:

“Oniimiizdeki dénem,
bu anlamda dikkatle izlen-
mesi gereken bir donem ola-
cakar. Secimlerin toplumsal
gortis aynhklarmin derinles-
tigi, kriz senaryolarinin or-
tam buldugu istikrar1 zedele-

yici bir stire¢ olmamast ge-
rektigini  distintiyoruz. Se-
¢imler dolayisiyla olusacak
yapay gerilimler zaten kiril-
gan olan ekonomik yapimizi
derinden sarsabilir. Son yil-
larda yakaladigimiz ekono-
mik istikrar bozulabilir. Ttir-
kiye artik bu kabuslar1 gor-
memelidir. O yitizden tiim
sorumlularn, tiim kesimle-
rin ve tiim siyasi partilerin bu
konuya 6zellikle 6nem gos-
termesini istiyoruz. Demok-
rasimize ve tilkemize sorum-
luluklarimizin farkinda
olarak daha fazla sahip ¢ik-
mal ve birlikte hareket et-
meliyiz”.
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