- TOBB'DAN HABERLER

SEKIZINCIi KOBIF KAYSERI'DE ACILDI

KOBI'lerin oniindeki engeller
kaldirilimali

KOBI'lerden yakin gelecegin biiyiklerini
¢lkarmanin amag olmasi gerektigini soyleyen
TOBB Baskani Hisarciklioglu, “Tiirkiye'nin
KOBI politikasinin 6zil, 'kiiciik giizeldir

olmamalidir” dedi

ekizinci KOBI Bilgi

ve Egitim Fuar,

Kayseri Diinya Ti-

caret Merkezi'nde
27 Nisan'da agildi. Agilsi,
Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi Bagkami (TOBB) M.
Rifat Hisarciklioglu yapti.
Hisarciklioglu, ~ KOBIF
Kayseri'nin agilisinda yapti-
g1 konugmada, “Benim 1s-
rarla vurguladigim bir hu-
sus var: giniimiiz diinya-
sinda, tlkelerin bayraklarini
ordular degil, sirketleri tast-
yor. Ordularla degil, sirket-
lerle zaferler kazaniliyor.
Dolayistyla bizim hedefi-
miz artik, kiiresel Ttirk sir-
ketlerini meydana getir-
mektir” dedi.

KOBIi POLITiKASI KUCUK
GUZELDIiR OLMAMALI

KOBI'lerden yakin ge-
lecegin biiytiklerini ¢ikar-
manin amag olmas gerekti-
ginin alani ¢izen TOBB
Bagkani  Hisarciklioglu,
Tiirkiye'nin KOBI politika-
sinin Oz, 'kiigiik gizeldir'
olmamali” dedi. Hisarcikli-
oglu, konusmasinda 6nem-
li olanin, ¢ok sayida ve kii-
ciik KOBI'lerin kurulmas:
degil, KOBI'lerin biiyiiye-

bilmesi oldugunu vurgula-
yarak sunlari soyledi:

“Bugiin tilkemizde her
yil ¢ok sayida sirket kuruyo-
ruz. Yeni kurulan sirketle-
rin mevcuda orani, AB'nin
neredeyse iki katidir. Yani
dinamizm var. Ama sorun
surada;  biiyliyemiyoruz,
kiigtik kalanlarsa rekabette
zorlamyor. Onemli olan,
¢ok sayida ve kiigiik KO-
Bi'lerin kurulmast degil,
KOBI'lerin biiyiiyebilmesi-
dir. KOBI'lerin biiyiimesi
i¢in yeni bir giindeme ihti-
ya¢ vardir. Bu giindem
mutlaka, kayit disilikla ciddi
bir miicadeleyi i¢ermelidir.
Zira kayit disilik, biiytime-
nin 6ntindeki en biiytik en-
geldir.”

Sirketlerin  biiytimesini
kisitlayan faktorlerin  (fi-
nansmana erigim, pahali ve
misrif sosyal giivenlik siste-
mi, kat1 ig mevzuati, i orta-
mint zorlagtiran hukuk sis-
temi) diizeltilmesi gerekti-
gini belirten Hisarciklioglu,
“Katma degeri artiracak,
cari agik sorununu ¢ozecek,
yatirnmlar1 daha verimli
alanlara yonlendirecek bir
sanayi stratejisi belirlenme-
lidir” dedi.

A TOBB Baskani
Hisarciklioglu
“Onemli olan, ¢ok
sayida ve kiiciik
KOBI'lerin

kurulmasi degil,
KOBI'lerin
biytyebilmesidir.
KOBI'lerin biiylimesi
icin yeni bir
gundeme ihtiyag
vardir” dedi.

KOBI'LERIN AYAGINA
GELDIK

TOBB Baskan1 M. Rifat
Hisarcikhoglu, “Rekabet
glictinii artirmak tizere, kii-
melenme stratejileri hayata
gegirilmesini ve yeni Ticaret
Kanunu ve OSB Kanu-
nu'nun mecliste hemen ele
alinmasini, Teknoloji Gelis-
tirme Bolgeleri diizenleme-
sine iglerlik kazandirilmasi-
m, TUBITAK desteklerinin
sektorel ve bolgesel oncelik-
lere dayali olarak yonlendi-
rilmesinin saglanmas: ge-
rekliligi tizerinde durdu.
Hisarciklioglu, cari agikla
miicadele etmenin yolunun
bunlar oldugunu ifade ede-
rek, “Iste mikro reformlar-
dan kastettigimiz de budur.
Tiirkiye'nin yeni giindemi,
mikro ekonomik reform pa-

ketini olusturmak olmalidir.
KOBI'lerin  biiyiimesinin
ontindeki engeller kaldiril-
mahdir” dedi.

TOBB olarak simdi biz
Tiirkiye'de ilk defa, KOBI
Egitim ve Bilgilendirme Fu-
arlart kanaliyla, KOBI'leri,
kendilerini ilgilendiren tiim
kamu kurumlariyla bir araya
getirdiklerini  vurgulayan
Hisarcikhoglu, fuara gelen
her KOBI'nin, kendisine
hizmet veren ve yol goste-
ren ¢6ziim ortaklaryla, bir
araya geldigine dikkat ¢eke-
rek “Tlgili kamu kurumuna
ulasmak ve bilgi alabilmek
i¢in, hem zamandan, hem
de paradan fedakarlik yapa-
rak Ankara'ya gelen girisim-
cileri ve KOBI'leri bu zah-
metten kurtardik. Biz onla-
rin ayagmna geldik” dedi.
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