
stanbul Sanayi Odas› (‹SO) taraf›ndan ülkelerin inovasyon altyap›s›n›n geliflimine
ve inovasyon bilincinin Türkiye’de yayg›nlaflmas›na katk›da bulunmak amac›yla
2009 y›l›ndan itibaren “‹SO ‹novasyon Ödülleri” verilecek. ‹SO taraf›ndan yap›-
lan aç›klamada, “‹SO ‹novasyon Ödülleri” ile inovasyona dönük süreçleri benim-
seyerek, sürdürülebilir rekabet avantaj›na ulaflan baflar› örneklerinin ödüllendirilme-

si bu tür yaklafl›mlar›n yayg›nlaflt›r›lmas› yoluyla Türk Sanayii”nin inovasyon yetkinli¤i-
nin artt›r›lmas›, bu ba¤lamda inovasyonun ticari getiri avantaj› olarak öne ç›kar›lmas›
amaçlanmakta. 

“‹SO ‹novasyon Ödülleri” kapsam›nda, di¤er inovasyon ödüllerinden farkl› olarak,
sadece ticari baflar› ve ürüne bak›larak de¤il sanayi firmalar› bünyesinde oluflturulan
inovasyon ortam› da “Liderlik”, “Stratejik Planlama”, “Bilgi”, “‹nsan Kayna¤›”, “Sü-
reçler” ve “‹fl Sonuçlar›” ana bafll›klar›nda de¤erlendirecek ve ödüllendirecek.

“‹SO ‹novasyon Ödülleri”ne Türkiye’de yerleflik tüm sanayi kurulufllar› baflvurabi-
lecekler. Ödül baflvurusunda bulunan sanayi kurulufllar›, baflvurular›n›n de¤erlendiril-
mesi sonucunda, inovasyon yetkinlikleri ve gelifltirmeye aç›k alanlar› konusunda bilgi
edinme imkân›na da sahip olacaklard›r.

‹SO ‹NOVASYON ÖDÜLLER‹ 2009 BAfiVURU SÜREC‹ 

Sanayi kurulufllar›n›n ödüle baflvuru süreci, iki aflamada gerçekleflecek. Birinci afla-
mada firmalar›n, www.iso.org.tr/inovasyonodulleri adresinde yer alan “Baflvuru For-
mu”nu doldurarak, 3 A¤ustos 2009 tarihi mesai bitimine kadar mektup, faks veya e-
posta yoluyla ön baflvurular›n› ‹SO ‹novasyon Ödülleri Sekreteryas›’na iletmeleri ge-
rekmekte.

‹kinci aflamada ön baflvuruda bulunmufl firmalar›n detayl› bilgi sunabilmeleri için,
www.iso.org.tr/inovasyonodulleri adresinde yer alan “Baflvuru K›lavuzu”nu doldura-
rak, oluflturulan “Baflvuru Dosyas›”n›n befl nüsha olarak detayl› baflvurular›n› son tes-
lim tarihi olan 9 Eylül 2009’dan önce ‹SO ‹novasyon Ödülleri Sekretaryas›’na iletme-
leri gerekmektedir.

DE⁄ERLEND‹RME NASIL YAPILACAK

‹SO ‹novasyon Ödülleri’ne gelen baflvurular; ilgili sektörlerden seçilen uzman ve
ba¤›ms›z de¤erlendirici gruplar› taraf›ndan de¤erlendirilecek. De¤erlendirici gruplar›,
ilk aflamada baflvuru dosyas› üzerinden, ikinci aflamada ise firma ziyaretleri gerçekleflti-
rerek de¤erlendirme raporlar› oluflturacaklar. 

‹novasyon Ödülleri Yürütme Kurulu (‹ÖYK) taraf›ndan, de¤erlendirme raporlar›
do¤rultusunda finalist  firmalar›n seçilmesi sonras›nda jüri de¤erlendirmeleri gerçekle-
flecek ve Jüri Karar Toplant›s› neticesinde ödül almaya hak kazanan baflvurular belirle-
necekler. 

‹SO, ‹novasyon Ödülleri Verecek
‹stanbul Sanayi Odas› (‹SO) taraf›ndan Türkiye’de
inovasyon altyap›s›n›n geliflimine ve inovasyon
bilincinin yayg›nlaflmas›na katk›da bulunmak amac›yla
“‹SO ‹novasyon Ödülleri” verilecek. ‹SO ‹novasyon
Ödülleri ile yönetsel ve operasyonel süreçlerinin
merkezine inovasyonu koyarak çal›flmay› benimsemifl
sanayi kurulufllar›n›n teflvik edilmesi hedefleniyor.

DUYURU

‹

Ödüller
Jüri taraf›ndan ödüle lay›k görülen

firmalara afla¤›daki bafll›klarda ödül
verilecektir:

l ‹SO ‹novasyon Büyük Ödülü
l Jüri Özel Ödülü

KATAGOR‹ ÖDÜLLER‹

l ‹SO ‹novasyon Ödülü: Liderlik
l ‹SO ‹novasyon Ödülü: Stratejik Planlama
l ‹SO ‹novasyon Ödülü: Bilgi 
l ‹SO ‹novasyon Ödülü: ‹nsan Kaynaklar›
l ‹SO ‹novasyon Ödülü: Süreç Yönetimi
Ödül almaya hak kazanan firmalara, firma

tesisleri girifllerine asmak üzere bayrak, ödül
berat› ve heykelci¤i, Ödül Töreni ile verilecek;
üzerinde ödül y›l› belirtilmifl olan ‹SO ‹novasyon
Ödülleri Logosu’nu firmalar›n›n tan›t›mlar›nda
ücretsiz olarak kullanma hakk›n› elde
edeceklerdir. Ayr›ca ödül alan tüm firmalar
ulusal bas›nda genifl ölçekli olarak
duyurulacakt›r.

ÖDÜL TAKV‹M‹

l Baflvuru Formlar›n›n Ödül Sekreteryas›’na
Teslimi için Son Tarih: 3 A¤ustos 2009
l Baflvuru Dosyalar›n›n Ödül Sekreteryas›’na
Teslimi için Son Tarih: 9 Eylül 2009
l Jüri Karar Toplant›s› ve Ödül Töreni:
Aral›k 2009

‹SO ‹NOVASYON ÖDÜLLER‹ 2009 
DE⁄ERLEND‹RME ÖLÇÜTÜ

‹SO ‹novasyon Ödülleri’ne lay›k kurulufllar›n
belirlenmesinde kullan›lan ölçütler, alt› temel öl-
çüt ve bu ölçütlerin alt aç›l›mlar›ndan oluflmakta.
Her temel ölçüt ve alt aç›l›mlar› ile ilgili olarak
beklentiler ve olas› kan›t örnekleri “Baflvuru K›la-
vuzu” doküman›nda tan›mlanm›fl. 

‹SO ‹novasyon Ödülleri’ne baflvurular ve de-
¤erlendirmeler bu alt› temel de¤erlendirme ölçü-
tü çerçevesinde gerçekleflecek. Bu alt› temel ölçüt
flunlard›r: Liderlik, Stratejik Planlama, Bilgi, ‹n-
san Kayna¤›, Süreçler, ‹fl Sonuçlar›.
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