
Bu yıl üçüncüsü düzenlenen “birFİKRİNmiVAR?” Üniversitelerarası Girişimci-

lik Serüveni yarışmasının ödül töreni 9 Ağustos 2010 tarihinde proje-

nin destekçileri arasında yer alan İngiltere’nin İstanbul Baş-

konsolosluğu’nda  düzenlenen bir törenle sahiplerini buldu. Tür-

kiye Odalar ve Borsalar Birliği’nin (TOBB) ana sponsorluğunda, LabX

ve Özyeğin Üniversitesi’nin önderliğinde, WMG-University of War-

wick, Genç Yönetici ve İşadamları Derneği (GYiAD), Microsoft, UK

Trade and Investment ve Kariyer.net’in desteği ile hayata geçi-

rilen “birFiKRiNmiVAR?” yarışmasının 2009/2010 ödül törenine

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, İngiltere’nin İstanbul Baş-

konsolosu Jessica Hand, TOBB Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları

C. Tanıl Küçük ile Murat Yalçıntaş, Özyeğin Üniversitesi Müte-

velli Heyeti Başkanı Hüsnü Özyeğin, TOBB Genç Girişimciler Yö-

netim Kurulu Başkanı Ali Sabancı, TOBB Kadın Girişiciler Yönetim

Kurulu Başkanı Aynur Bektaş, Labx Genel Müdürü Fuat Sami, Mic-

rosoft Genel Müdürü Tamer Özmen ve University of Warwick’i tem-

silen Prof. Dr. Ali Rıza Büyükuslu katıldı.

Yarışmada bu yıl 1 milyon liralık büyük ödülü “Kolay Ulaşılabi-

lir Yeni Nesil Eğitim Aracı” projesiyle birinci olan Abdullah Erdoğan
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alırken, Çağrı Yüzbaşıoğlu “Parmak ve El Tarak Kemikleri

Kırıklarına Yönelik Operasyonların Otomatize Edilmesi”

projesiyle ikinci, Mustafa Emre Doğukaya ise “Doğru Dok-

tor, Doğru Tanı, Doğru Tedavi” projesiyle üçüncü oldu.        

“BİRFİKRİNMİVAR?” YARIŞMASI KENDİ
REKORUNU KIRDI

“birFİKRİNmiVAR?” Üniversitelerarası Girişimcilik

Serüveni’nin, üçüncü senesinde kendi rekorunu kırdı-

ğını belirten LabX Genel Müdürü Fuat Sami, bu yıl 3 bin

256 başvuru aldıklarını ve 200’ünün ABD, Çin ve Nijer-

ya’nın da aralarında olduğu yurt dışındaki ülkelerden gel-

diğini, Nijerya’dan Türklerin bile yanlarına arkadaşları-

nı alarak başvuru yaptıklarını söyledi. 

İngiltere’nin İstanbul Başkonsolosu ve Ticaret Ge-

liştirme ve Yatırım Direktörü Jessica Hand, “İngiltere Baş-

konsolosluğu ve Birleşik Krallık Ticaret ve Yatırım (UKTI)

olarak ‘BirFİKRİNmiVAR?’ Üniversitelerarası Girişimcilik

Yarışması’nı bir kez daha desteklemiş olmaktan büyük

memnuniyet duyuyorum. Birleşik Krallık ve Türkiye ara-

sında çok güçlü ekonomik, ticari ve siyasi ilişkiler mev-

cuttur. Hayal gücünü zorlayan, yaratıcı düşünceyi des-

tekleyen genç nesillere yönelik bu tip girişimler ülkele-

rimiz arasındaki mevcut iyi ilişkilerin daha da ileriye git-

mesine katkı sağlayacaktır” dedi.

İŞ DÜNYASI GİRİŞİCİLİĞİ DESTEKLEMELİ
Özyeğin Üniversitesi Mütevelli Heyeti Başkanı Hüs-

nü Özyeğin de girişimciliğin doğuştan mı yoksa Allah ver-

gisi mi olduğu tartışmalarının çokça yapıldığını ifade ede-

rek, “Aslında girişimciliği madde bağımlılığına benzeti-

yorum. Bir kere girişimci olduğunuz zaman girişimci ol-

maya devam etmek istiyorsunuz. Bir işte başarılı olsanız

da olmasanız da bir şeyi denemek istiyorsunuz. Girişim-
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cilik, bir ressamın eser yaratmasına da benziyor” dedi. Yurt dışında yaptığı yatırımlara işaret eden

Özyeğin, “Bunun birçoğunu para kazanmak için değil, benim ekibimin de bunu yapabilece-

ğini göstermek için yaptım. Türkiye’de ben iki tane sigorta şirketi kurdum ve sattım. Yıllar geç-

tikçe yanımda başka girişimciler de olsun istiyorum. FİBA Sigorta’yı kurarken 20 kadar yöne-

ticime hisse verdim. Şirketin yaklaşık % 10’u onlarındı. Dolayısıyla satışın % 10’u da onların oldu

ve aşağı yukarı aldıkları maaş dışında 40 milyon liralık bir kaynağa kavuştular” diye konuştu. 

Türkiye’nin konumu ve nüfusuyla önemli bir ülke olduğunu vurgulayan Özyeğin, Almanya’da

her yıl nüfusun 400 bin azaldığını, Romanya gibi ülkelerde nüfusu artırmak için teşvikler ve-

rildiğini, Türkiye’de ise genç nüfusun sürekli arttığını söyledi. Özyeğin, yılda yüzde 7, 8, 9, 10,

11 gibi büyüyen holdinglerin ve bankaların eleman almasıyla işsizlik sorununun giderileme-

yeceğini, bütün iş dünyasının girişimciliği desteklemesi gerektiğini ifade ederek, “birFİKRİNmiVAR?’a

katılan çok sayıda girişimci, yarışma sürecinde çok önemli bir deneyim elde etti. Bu fikirlerinin

hayata geçtiğini görmek hepimiz adına en büyük ödül olacak” dedi.

GİRİŞİMCİLİK TÜRKİYE’DE DEVLET POLİTİKASI OLMALI
Türkiye’de kadın ve genç girişimcilerin sayısının artmasını son derece önemsediklerini be-

lirten TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, TOBB Genç Girişimciler ve Kadın Girişimciler Kuru-

lu’nu da bu amaçla kurduklarını söyledi. Girişimciliği teşvik eden projelere destek olduklarını

vurgulayan Hisarcıklıoğlu, zengin olmanın yolunun girişimcilikten geçtiğini belirterek, Türki-

ye’nin başarı hikâyesinin arkasında girişimciler olduğunu vurguladı.

Hisarcıklıoğlu,  İngiltere Başbakanı David Cameron’un TOBB’u ziyareti sırasında kendisin-

den, 10 girişimciyle buluşmayı talep ettiğini anlatarak, “Bu da gösteriyor ki girişimcilik bir dev-

let politikası. Genç ve kadın girişimcilerimiz İngiltere Başbakanı ile iki dakika da olsa oturup soh-

bet etti, girişimciliği desteklemek adına bu çok önemli. Girişimcilikte heves ve istek çok önem-

li” dedi. Hisarcıklıoğlu, girişimciliği Türkiye’nin kalkınmasının temel unsuru olarak gördüklerini

ifade ederek, “Türkiye’de 6 milyona yaklaşan işsize ve her

yıl iş gücü piyasasına giren 700 bin gencimize iş olanağı

sağlamanın tek yolu, girişimci sayımızı artırmak, özel sek-

törümüzün hacmini büyütmektir. Ülkemizi zenginleş-

tirecek, kalkındıracak, işsizlere iş bulacaksak girişimcili-

ği mutlaka özendirmeli ve teşvik etmeliyiz” diye konuştu.

BÜYÜK ÖDÜL ABDULLAH ERDOĞAN’IN 
Konuşmaların ardından kazananlara ödülleri veril-

di. “Kolay Ulaşılabilir Yeni Nesil Eğitim Aracı” projesiyle bi-

rincilik ödülüne layık görülen Abdullah Erdoğan’a ödü-

lü TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu tarafından veril-

di. “birFİKRİNmiVAR?” Üniversitelerarası Girişimcilik Se-
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Üniversitesi Mütevelli Heyeti Başkanı Hüsnü Özyeğin, TOBB Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı
C. Tanıl Küçük ile TOBB Kadın Girişimciler Yönetim Kurulu Başkanı Aynur Bektaş katıldı.
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rüveni 2009/2010’da birincilik ödülünü alan Abdullah

Erdoğan, bir yandan patronluk yolunda ilk adımını atar-

ken diğer yandan da girişimcilik konusunda eğitimine

devam etme şansı yakaladı. Erdoğan, LabX’in desteği ile

Melek Yatırımcılardan sağlanacak 300 bin TL’lik yatırım

sermayesinin yanı sıra WMG-University of Warwick’ten

300 bin TL’lik inkübasyon desteği ve Özyeğin Üniversi-

tesi’nden 20 bin TL değerinde kurulum sermayesi ile 50

bin TL’lik Yönetici Eğitim Bursu almaya hak kazandı. Er-

doğan ayrıca Microsoft’tan, iş fikrini EU VC Sum-

mit’10’da sunma imkânı da elde etti.

İkicilik ödülünü kazanan Çağrı Yüzbaşıoğlu ödülünü

Hüsnü Özyeğin’in elinden aldı. Ali Sabancı da Mehmet

Emre Doğukaya’ya üçüncülük plâketini verdi. 

Yarışmada ilk üçe giren iş fikirlerinin sahipleri ayrı-

ca WMG-University of Warwick’ten 45 bin ve 30 bin TL

değerinde yüksek eğitim bursu ile Microsoft’tan ücretsiz

Microsoft BizSpark üyeliği kazandı. Ayrıca yarışmanın ikin-

ci ve üçüncüleri Özyeğin Üniversitesi’nin sağladığı sırasıyla

30 bin ve 10 bin TL’lik Yönetici Eğitim Bursu imkânına da

sahip oldu.  “Dünya Çapında Lüks Moda Markası Yarat-

mak” adlı projesiyle jüri özel ödülüne layık görülen Mih-

rican Damba, Çağrı Çorbacı ve Alper Seren’e plâketle-

ri Aynur Bektaş tarafından verildi.

1 MİLYONLUK İŞ FİKRİ 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) ana spon-

sorluğunda, LabX ve Özyeğin Üniversitesi’nin önderli-

ğinde, WMG-University of Warwick, Genç Yönetici ve İşa-

damları Derneği (GYİAD), Microsoft, UK Trade and In-

vestment ve Kariyer.net’in desteği ile hayata geçirilen birFİKRİNmiVAR? Üniversitelerarası Gi-

rişimcilik Serüveni 2009-2010’da birinci olarak ipi göğüsleyen, 1984 doğumlu Abdullah Erdo-

ğan’ın “Yeni Nesil Eğitim Aracı” projesi oldu. İstanbul Teknik Üniversitesi Uydu Haberleşmesi ve

Uzaktan Algılama Yüksek Lisans Öğrencisi olan Abdullah Erdoğan, San-Tez Destekli Metinden

Bağımsız Otomatik Konuşmacı Doğrulama Projesinde Araştırma Görevlisi olarak çalışıyor. Ya-

rışmanın birincisi olan Erdoğan, “Yeni Nesil Eğitim Aracı” projesini şöyle özetledi:

“Teknolojinin ilerlemesi ile artık Türk eğitim sisteminde de modern teknoloji ile donatıl-

mış yeni nesil eğitim araçları daha çok kullanılarak gençlerimize daha iyi bir eğitim verilmesi

hedeflenmektedir. Özellikle Milli Eğitim Bakanlığı ve özel okullar tarafından rağbet edilen bu

yeni nesil eğitim araçları, çoğunlukla yurt dışında üretilmeleri ve yüksek maliyetleri nedeniy-

le Türkiye’deki gerçek potansiyeline henüz ulaşamamıştır. Sunulan iş fikri, piyasadaki ithal ve

yüksek maliyetli alternatiflerine göre düşük maliyeti ve taşınabilirlik gibi özellikleriyle üstünlük

sağlayan yepyeni biri eğitim aracıdır. Bu iş fikri, Türk eğitim sistemine büyük katma değer ya-

ratacak ve eğitimcilere dünya standartlarında bir teknolojiye sahip ama düşük maliyetli bir araç

ile eğitim vermelerini sağlayacak. Ayrıca yerli üretim nedeniyle Türkiye’nin ekonomik kalkın-

masına destek olacak yenilikçi bir iş fikridir.” 

İKİNCİLİK ÖDÜLÜNÜ ÇAĞRI YÜZBAŞIOĞLU ALDI 
İstanbul Teknik Üniversitesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Doktora Öğrencisi olan

Çağrı Yüzbaşıoğlu, 1979 doğumlu. Yarışmaya Ankara’dan katılan Yüzbaşıoğlu, ODTÜ Elek-
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tronik Mühendisliği Bölümü’nde lisans, Bilkent Üniversitesi Elektronik Mühendisliği Bölümü’nde

yüksek lisans yaptı. MEPGEM Elektronik Ltd. Şti. Ar-Ge Direktörü olarak çalışan Yüzbaşıoğlu’na

ikincilik ödülünü kazandıran “Kirscher Teliyle Küçük Kemik (parmak ve el tarak kemikleri) Kı-

rıklarına Yönelik Operasyonların Otomatize Edilmesi” iş fikri oldu. Yüzbaşıoğlu, iş fikrini şöyle

açıkladı:

“Ülkemizde, plastik cerrahi ve ortopedi alanında yapılan ameliyatlarda, özellikle parmak ke-

miklerinin ve benzeri ince uzun kemiklerin kırıklarının tedavisinde çeşitli zorluklar yaşanmak-

tadır. Projenin amacı, manuel olarak ve Kirschner teli kullanılarak yapılan operasyonların, yük-

sek hassasiyetli elektronik kontrollü mekanizmalar yardımıyla yapılmasını mümkün kılmaktır.

Yüksek hassasiyet gerektiren bu operasyonun, hâlâ elle yapılması, şimdiye kadar, bu işi otomatize

olarak yapmak için gerekli donanımın pahalı olması ve çeşitli tekniklerinin yetersiz kalmasıy-

la açıklanabilir. Geliştirmiş olduğum ürünün hastanelerde yaygın kullanımıyla, parmak ve el ta-

rak kemiği kırıklarının hızlı ve etkili tedavisi sağlanacak, operasyon süresi kısalacak ve operas-

yon  sırasında oluşabilecek komplikasyonlar en aza indirilecek. Böylece sadece yeni teknolo-

ji üretimi ve Ar-Ge alanlarında değil aynı zamanda operasyonlarda hataların minimize edile-

rek hastaların sağlıklarının korunması da hedeflenmekte.”

ÜÇÜNCÜLÜK ÖDÜLÜ EMRE DOĞUKAYA’NIN OLDU
ODTÜ Elektrik-Elektronik Mühendisliği Yüksek Lisans Öğrencisi, 1984 doğumlu Mehmet

Emre Doğukaya aynı zamanda Siemens, Yazılım Geliştirme ve Sistem Mühendisliği kurumunda

çalışıyor. Doğukaya projesini şöyle anlattı: 

“Türk sağlık sisteminin en önemli sorunlarından biri hatalı reçeteler ve bu hatalı reçetele-

re bağlı olarak gerçekleşen fazla ödemelerdir. İş fikrimin amacı mevcut sosyal güvenlik sis-

temlerinde reçetelerde ve hastane harcamalarında görülen yanlışlıkların veri madenciliği yön-

temleriyle belirlenmesi ve denetlenmesidir. Veri madenciliği üzerine kurulan sistem, mevcut

yanlışlıkları bulup sağlık harcamalarındaki zararları en aza indiriyor, her durumda doğru tanı-

ya doğru ilacın verilmesini ve doğru hastaya doğru tetkiklerin yapılmasını sağlıyor ve böyle-

ce Türk sağlık sistemine milyonlarca dolarlık katma de-

ğer yaratmayı hedefliyor.” 

JÜRİ ÖZEL ÖDÜLÜ
Mihrican Damba Art&Fashion Ltd. Genel Müdür ve

Moda Tasarım Direktörü olan 1981 doğumlu Mihrican

Damba, Dekon Incentive ve Event Proje Süpervizö-

rü,1985 doğumlu Çağrı Çorbacı ve London School of

Business & Finance, Finans ve Risk Yönetimi Yüksek Li-

sans Öğrencisi, 1985 doğumlu Alper Seren’in iş proje-

si olan “Dünya Çapında Lüks Moda Markası Yaratmak”

ise jüri özel ödülünü kazandı.

Moda sanatçısı Mihrican Damba yarattığı “DAMBA”

markası ile Türk modasını gerçek anlamda dünyaya ta-

nıtmayı ve en üst seviyeye getirmeyi amaç edinmiş. Ha-

len İngiltere’de yaşayan, markanın kurucusu ve tasarımcısı

Mihrican Damba bugüne kadar moda alanında birçok

önemli başarıya imza attı. Damat Tween’in baş tasa-

rımcılığını yaptıktan sonra Londra’ya taşınan Mihrican

Damba, burada Alexander McQueen gibi dünyaca

ünlü tasarımcılarla birlikte çalıştı. Oscar ödül törenlerinde

ve çeşitli filmlerin galalarında tasarımları şimdiden boy

göstermeye başlayan Mihrican Damba, jüri özel ödü-

lüne layık görülen iş fikrini, “Klasik moda anlayışına fark

getirecek yeni bir bakış açısıyla çığır açacak tasarımla-

rı, görsellik ve sanat çalışmaları ile geliştirerek güncel, ya-

şayan yeni bir pazar oluşturmak” olarak açıkladı.
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Gençlere girişimcilik ruhunu aşılamak ve
kendi şirketlerini kurarak tam bir girişimcilik
deneyimi yaşatmak amacıyla düzenlenen
“birFİKRİNmiVAR?” Üniversitelerarası
Girişimcilik Serüveni, hayata geçtiği 2007

yılından beri genç girişimcilere fırsatlar
sunuyor. Bu süreçte iki girişimci hayallerini
gerçekleştirerek kendi şirketlerinin sahibi
oldu. İlk yılın birincisi Begüm Buğdaycı, Melek
Yatırımcıları ile Türkiye’nin ilk özel ruhsatlı
deney hayvan üretim ve Ar-Ge merkezi Kobay
Deney Hayvanları AŞ’yi kurarak, şirketinin
patronu oldu. İkinci yılın birincisi Ahmet
Bahadır Özdemir ise yatırımcıları ile Kasım
2009’da TiviNetwork’ü kurdu. Özdemir,
bugün İzmir’den Erzurum’a kadar kurduğu
450 ekranla Türkiye’nin coğrafi anlamda en
geniş digital signage ağına sahip şirketin
patronu.

“birFİKRİNmiVAR?”, uluslararası ve yerel iş
ortakları ile sponsorlarının sağladığı güç ve
bugüne kadar elde edilen başarı öyküleri ile
uluslararası bir girişimcilik yarışması olma
yolunda emin adımlarla ilerliyor. Bu yılki
“birFİKRİNmiVAR?” Üniversitelerarası
Girişimcilik Serüveni 2009/2010 yarışmasında
ilk üçe giren iş fikri sahipleri yüksek eğitim
bursu ile Microsoft’tan ücretsiz “Microsoft

BizSpark” üyeliği kazandı. Yarışmada ikinci ve
üçüncüler Yönetici Eğitim Bursu imkânına
sahip oldu. Ödül kapsamında ilk üç dereceye
giren proje sahiplerinin projeleri için şirket
kurulacak. Ayrıca genç girişimciler çeşitli
burslardan ve desteklerden faydalanacak.

“birFİKRİNmiVAR?” geleceğin
patronlarını ortaya çıkarıyor

“birFİKRİNmiVAR?” yarışmasının ödül
töreninde ilk yılın birincisi Begüm Buğdaycı ve
ikinci yılın birincisi Ahmet Bahadır Özdemir
yaşadıkları deneyimleri katılımcılarla paylaştı.

Mihrican Damba, Çağrı Çorbacı ve Alper
Seren’e yarışmanın Jüri Özel Ödülü TOBB Kadın
Girişimciler Yönetim Kurulu Başkanı Aynur
Bektaş tarafından verildi.
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