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ki kişi ormanda gezinirken, aslan kükremesi duyar; biri kaçmaya başlarken diğeri sakince

koşu ayakkabılarını giyer. Şaşkınlık yaşayan birinci diğerine “Aslandan hızlı koşacağını

mı sanıyorsun?” diye sorduğunda, “Aslandan hızlı koşmam gerekmez, senden hızlı koş-

mam yeter” yanıtını alır. Çoğu zaman rekabetin özü olarak anlatılan bu fıkradan çıkan kıs-

sadan hisse diğerlerinden hızlı koşmazsan aslana yem olursun. İş dünyasının diline çevi-

recek olursak tükenirsin.

Türkiye her alanda olduğu gibi eğitimde de kendini yenilemek, yenilikçiliğe kapıları-

nı açmak ve rekabeti yerel değil küresel boyutta sıçratmak durumunda. Bu gerçeğin bi-

lincinde olan 1 milyondan fazla üyesi ile Türk iş dünyasının en

büyük çatı örgütü, yıllardır sürdüğü sosyal sorumluluk faali-

yetlerinin en önemlisini Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Eko-

nomi ve Teknoloji Üniversitesi’ni (TOBB ETÜ) kurarak hayata

geçirdi. TOBB ETÜ, 1 Temmuz 2003 tarih ve 25155 sayılı nüs-

hasında yayımlanan 4909 sayılı Kanunla kamu tüzel kişiliğini

kazandı. Eğitim hayatına 2004-2005

öğretim yılında başladı. Türkiye’de or-

tak eğitim modeliyle yeni bir eğitim

anlayışını hayata geçiren TOBB ETÜ,

öğrencilerini mezun olduklarında

çalışan statüsünde ve tam bir yıllık

iş deneyime sahip bireyler olarak ye-

tiştiriyor, yurt dışındaki staj olanak-

larıyla da küresel rekabete hazırlıyor.

Böylece TOBB ETÜ’den mezun olan-

lar diğer üniversite mezunlarından birkaç adım önde

koşuya başlıyor…

SINIRLARA DEĞİL SEÇENEKLERE 
SAHİP OLMAK İÇİN TOBB ETÜ

TOBB ETÜ, Türkiye’nin dış dünyaya, dış dünyanın

da Türkiye’ye açılan en önemli kapılarından biri olmaya

aday üniversite olarak, kuruluşundan bugüne kadar

başarılı gençlerin ilk tercihleri arasında yer alan üni-

versite oldu. Gençleri, bilgi üreten ve problem çözen

bireyler olarak eğiten üniversite, yurt dışındaki eğiti-

me alternatif olmayı da öncelikli amaçları arasına al-

mış bulunuyor. 

TOBB ETÜ’de uygulanan Ortak Eğitim Modeli, öğ-

rencilerin öğrenimleri sırasında iş yerlerinde, kendi

meslekleri ile ilgili bir alanda ücretli çalışmaları ile mes-

leki gelişmelerini pekiştirmelerini içeren programlı bir

eğitim stratejisi olup, bu program dâhilinde tüm bö-

lümlerdeki her öğrenci kendi alanlarında iş dünya-

sındaki en iyi firmalarda ücretli olarak ve ikinci sınıf-

tan itibaren her yıl yaklaşık 4 ay süreyle çalışıyor. Böy-

lelikle TOBB ETÜ öğrencisi iş dünyasına toplam 1 yıl-

lık iş tecrübesi ile giriyor. 

TOBB ETÜ’de Ortak Eğitime giriş dersini ve birinci

sınıf derslerini başarı ile tamamlayan öğrenciler uy-

gulama için firmalara gönderiliyor. Öğrenciler mezun

olabilmek için üç ortak eğitim uygulamasını başarı ile

tamamlamak zorunda. Ortak eğitim süresince öğ-

rencilere çalıştıkları kurum tarafından asgari ücret tu-

tarında aylık ödeme yapılıyor. 5510 sayılı Kanun ge-

reğince iş kazası ve meslek hastalıklarına karşı TOBB

ETÜ tarafından öğrencilerin sigortaları yapılıyor.

90 EKONOMİK FORUM l Ağustos 2010

Üniversite-sanayi işbirliğini gerçekleştirerek katılımcı
ve özgün bir eğitim modeli olmak, eğitimde
evrensel standartlardaki kalite hedeflerine
ulaşmak, teknolojik buluşlar yaparak ülke
ekonomisine katkıda bulunmak ve teknolojik
altyapının gelişmesini sağlamak TOBB ETÜ’nün en
önemli hedefleri arasında yer alıyor. 

Hayata
başlamak

bir adım önde

isteyenlerin üniversitesi

TOBB ETÜ

TOBB ETÜ >>



TOBB ETÜ’DE ARAŞTIRMA BİRİNCİ
ÖNCELİK

TOBB ETÜ hem öğrencilerin uygulamalı eğitim

olanaklarını geliştirmek, hem de üniversite olmanın

gerektirdiği sosyal sorumlulukları daha etkili bi-

çimde yerine getirebilmek amacıyla; özel eğitim, araş-

tırma ve uygulama merkezlerine sahip. Üniversite bu

çerçevede Bilim ve Teknoloji Üst Kurulu, YÖK, TÜBİ-

TAK ve diğer ulusal ve yabancı üniversitelerle birlikte çalışmalar yapılmasına özen gös-

teriyor.

TOBB ETÜ, ayrıca Türkiye’nin en önemli teknolojik ve ekonomik araştırma merkez-

lerinden biri olmaya aday üniversite olarak dikkat çekiyor. Yurt dışında başarılara imza atan

Türk bilim adamlarını yeniden Türkiye’ye kazandırılmasının önemine inanan TOBB ETÜ,

beyin göçünü tersine çevirmeye yönelik çalışmalara ağırlık veriyor. Bu amaçla, öğrenci

laboratuvarlarının dışında bilimsel araştırmaların yapılacağı laboratuvarların kurulması

için çalışmalar yürütüyor. Üniversite, Ar-Ge çalışmalarında uluslararası araştırma kuruluşları

ve üniversitelerle yakın işbirliği içinde olunmasını ve bu yolla bilgi alışverişinin hızlı, dü-

şük maliyetli ve verimli bir şekilde gerçekleştirilmesini hedefliyor.

ULUSLARARASI STANDARTLARDA BİR KAMPUS
TOBB ETÜ kampusu, dershaneleri, laboratuvarları, sosyal alanları ve idari bölümleriyle

modern eğitim ve öğretimin gerektirdiği uluslararası standartlara sahip özellikte tasar-

lanmış. Ankara Söğütözü mevkinde bulunan 60 bin metre kare kapalı alana sahip kam-

pusun 194 bin metre karelik bir alana genişleme olanağı bulunuyor. 

Eğitim ve idare hizmetlerinin gerçekleştirildiği bina, toplam 33 bin metrekare kapalı

alana ve merkezi kesintisiz güç kay-

nağı sistemine sahip. Binada kab-

losuz internet hizmeti veren dona-

nım bulunuyor. Bina içinde dört

adet toplantı salonu, 2 bin metre

kare bağımsız alana sahip iki katlı kü-

tüphane, kafeteryalar, alış-veriş me-

kânları, dinlenme ve gezinti alanla-

rı yer alıyor. Dershaneler, laboratu-

varlar, idari bölümler ve araştırma
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lerin bireysel gelişimlerine önem veren ve onların,

girişimci, paylaşımcı, ekip çalışmalarına uyumlu,

toplum karşısında kendisini ifade edebilecek bir ni-

telik kazanmalarına yardımcı etkinlikleri teşvik etmek

Üniversitenin eğitim felsefesinin gereği olarak ta-

nımlanıyor.

TOBB ETÜ, öğrenciler ve personelin sağlıklı ya-

şam alışkanlıklarını kazanmaları ve sürdürmeleri

amacıyla spor altyapısına sahipt. Olimpik yüzme ha-

vuzu, saunalar, basketbol ve voleybol sahaları sos-

yal tesisler binası içinde yer alıyor. Yüzme, basketbol,

voleybol, jimnastik, masa tenisi vb sporlara imkân ta-

nıyan merkez, TED Spor Kulübü tarafından işletiliyor,

öğrenciler ve personel spor sahasından belirli sa-

atlerde yararlanabiiyor. Yüzme havuzu ve sauna ise

cüzî bir bedelle sağlanan üyelik imkânı çerçevesin-

de kullanılabiliyor.

TOBB ETÜ’NÜN BURS OLANAKLARI
2010-2011 akademik yılında TOBB ETÜ’yü se-

çecek öğrenciler, “Tam Burslu” ve “% 50 Burslu” se-

çeneklerine sahip olacak.  Bu burslar LYS sınavıyla ka-

zanılıyor ve üniversite tarafından 2010-2011 eğitim

öğretim döneminden itibaren not ortalamasına

bağlı burs kesintisi yapılmayacağı belirtiliyor. Ayrı-

�TOBB ETÜ
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TOBB ETÜ özgün ve evrensel bilgi üreten,
üretilen bilgiyi toplumun yararına sunan,
yaratıcı ve girişimci insan gücü yetiştirmeyi
Türkiye’nin geleceğine en büyük katkı
olarak görmektedir. 

için gerekli birimlerin yanı sıra öğ-

renci kulüpleri ve spor alanları için

yeterli ve uygun mekânlar bulu-

nuyor. Çok amaçlı, spor, gösteri,

konferans ve toplantı salonları ile

aynı anda çok sayıda organizas-

yon gerçekleştirilyor. 

Kampus alanı içinde Türkiye

Ekonomi Politikaları Araştırma Vak-

fı’da (TEPAV) yer alıyor.

KALİTELİ YABANCI DİL EĞİTİMİ
TOBB ETÜ’nün eğitim dili Türkçe olmasına rağmen küresel rekabetin şekillendirdiği

dünyada var olabilmek için İngilizcenin en iyi şekilde öğrenilmesi gerektiğinin bilinciy-

le İngilizce hazırlık sınıfı zorunlu. Bin 200 saat ile en uzun İngilizce hazırlık sınıfına sahip

olan TOBB ETÜ, öğrencilerini uluslararası TOEFL sınavından üstün başarıyla mezun edi-

yor. İngilizce dersi yabancı okutmanlar tarafından verildiğinden öğrenciler, konuşma ders-

leri sayesinde pratik yapabilme imkânına sahip oluyor.

Çok iyi bir İngilizce eğitimin yanında iş dünyasında zorunlu hale gelmeye başlayan

ikinci bir yabancı dil öğrenimi de TOBB ETÜ’de zorunlu. Almanca, Fransızca, İspanyolca,

İtalyanca, Rusça ve Japonca dillerinden istediğini seçen öğrenciler, ikinci dil eğitimleri-

ni ikinci sınıftan itibaren 6 dönem boyunca alıyor.

SOSYAL GELİŞİMİ HEDEFLEYEN ÖĞRENCİ ODAKLI ÜNİVERSİTE
TOBB ETÜ, öğrencilerinin sosyal gelişimi için yürütülen faaliyetlere bütçe ayırarak des-

tekleyen ender üniversitelerden biri. Öğrencilerin sosyal, kültürel ve sanatsal etkinlikle-

ri ile sportif faaliyetlerini geniş olanaklarla destekleyen TOBB ETÜ’de, öğrenci topluluk-

larının sayısı 50’ye ulaşmış bulunuyor.

TOBB ETÜ Öğrenci Topluluğu, Öğrenci Etkinlikleri Komitesi’nin koordinasyonu ve des-

teği ile faaliyetlerini yürütüyor. Bu faaliyetler için her yıl yeterli bütçe ayrılıyor. Öğrenci-



ca TOBB ETÜ’ye kayıt yaptıran her öğrenciye bir diz-

üstü bilgisayar veriliyor. 

Tam Burslu programlara yerleştirilen öğrenci-

lerden öğrenim ücreti alınmıyor. Tam Burslu prog-

ramlara yerleştirilen öğrencilere yerleşme puanı

türüne ve LYS derecesine göre her yıl üniversitedeki

eğitim öğretim süresince (minimum 9 ay)  yaşam kat-

kı payı ödeniyor. 

TOBB ETÜ’DE KÖKLER VE KANATLAR BİR
BÜTÜNDÜR

Üniversiteyi, TOBB tarafından kurulmuş, iş dün-

yası ile iç içe sanayi ve ticaretle bir arada, birbirinden

güç alan, kendinden emin büyük bir aile olarak ta-

nımlayan TOBB ETÜ Rektör Vekili Prof. Dr. Yücel Al-

tunbaşak, “Gençleri köklerimizi güçlendirecek yeni

nesiller olarak görür, öğrencilerimize bilimle ay-

dınlanmış bir yol açarız” diyor.

TOBB Başkanı ve TOBB ETÜ Mütevelli Heyeti Baş-

kanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, İspanyol yazar Miguel de

Unamuno’nun “Öğrencilerimize sadece iki şey bı-

rakabiliriz kökler ve kanatlar” sözünü anımsatarak,

“Köklerimiz potansiyelimizdir, kanatlarımız onu ha-

rekete geçirir. Sağlam temeller üzerine, başarılı bir

gelecek için fırsat yaratır. Türkiye’nin en parlak öğ-

rencilerini en iyi imkânlarla geleceğe hazırlar. Kanatlarımız; keşfetmek istediklerimiz, he-

yecanlarımızdır. Hayallerimiz yeniliğe açılan kapılarımızdır. Her geçen gün sayısı artan araş-

tırmalarımızla eğitimde kaliteye imza atar, öğrencilerimizi yeni teknolojilerle tanıştırırız.

Köklerimiz ve kanatlarımız bir bütündür. Sahip olduklarımız ile sahip olabilecekleri-

mizdir. Bize güç ve cesaret verir. Öğrencilerimizde imkânsızı başarma gücünü görür, za-

manı geldiğinde kendi başlarına uçabilmeleri için kanatlar veririz” diyor.
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TOBB ETÜ �

İş dünyası ile iç içe bir eğitim programı
sunan, geleceğe yön veren bir üniversite
olan TOBB ETÜ’yü üstün kılan
özelliklerden bazıları:
� Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği
güvencesi ve kalitesi
� 3 farklı iş yerinde toplam 1 yıllık ortak
eğitim tecrübesi
� Ana dilde Türkçe eğitim ile kolay
düşünme, çabuk fikir üretme
� En üst seviyede İngilizce öğretimi
� Öğrencinin istediği ikinci bir yabancı
dil öğretimi
� Girişimcilik ve liderlik konusunda etkin
bir eğitim
� Öğrenci değişimi, yurt dışında staj gibi
uluslararası tecrübeler için tanınan
sınırsız haklar
� Uluslararası yayın sıralamasında

Türkiye'de 1. sırada gelen güçlü
akademik kadro
� Öğrencilerin kendi müfredatlarını
şekillendirebildiği esnek eğitim sistemi
� Kesilmeyen burs
� Ulaşılabilir öğretim üyeleri ve
yöneticiler

AYRICA...
� Türkiye’de ilk kez kurulan Uluslararası
Girişimcilik bölümü
� Son derece kapsamlı ve lüks
konukevleri ve yurtlar
� Modern spor kompleksi
� Farklı alanlarda faaliyet gösteren çok
sayıda öğrenci topluluğu
� Her öğrenciye bir dizüstü bilgisayar 
Kısacası TOBB ETÜ, liderliğin,
yenilikçiliğin ve girişimciliğin
üniversitesi...

NEDEN TOBB ETÜ?
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