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TATSO 7. Genel Kurul Toplantisi KéIn'de gergekle;tlrlldl ‘

Leoprechting’i
yeniden baskan secti

K6In Sanayi ve Ticaret Odasi’'nda diizenlenen

7. Olagan Genel Kurulda yapilan se¢cimde, Rainhardt
Freiherr von Leoprechting 3 yilligina yeniden
TATSO baskanhgina secildi. ilk olarak 7 Aralik 2006
tarihinde goreve gelen Leoprechting, boylece ikinci
kez TATSO baskani secilen ilk baskan oldu.

R R R
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Urk ve Alman is adamlari arasinda birlikteligi ve uyumlu bir isbirligini saglamak ama-
ciyla 2003 yilinda kisa adi TATSO olan Turk-Alman Ticaret ve Sanayi Odasi (Alman-
ca kisaltmasi TD-IHK) Almanya'nin KéIn kentinde kuruldu. Bugtin 400den fazla tye-
ye hizmet veren ve Uyeleri arasinda Alman ekonomisinin devlerinden Metro, Daimler, De-

utsche Post gibi firmalarin bulundugu TATSO'ya, Turkiyeden de 228 oda/borsa tye durumda.
TATSO tlztgUune gore baskan Alman olursa ikinci baskan Turk, Ttrk baskan olursa ikinci
baskan Alman kékenli bir kisi seciliyor ve bdylece yénetim kurulu Gyelerinin yarisi Alman,
yarisi ise Turk Gyelerden olusuyor. Yapilan 7. Genel Kurluda Turk-Alman Sanayi ve Ticaret
Odasr'nin (TATSO / TD-IHK) baskanligina, Rainhardt Freiherr von Leoprechting yeniden se-
cildi.

Genel Kurul toplantisi éncesi 250 davetlinin katildigi bir agilis programi diizenlendi. Prog-
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ramin konusmacilari Turkiye'nin Berlin Blytkelcisi Ah-
met Acet, TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu ile Al-
man Ticaret ve Sanayi Odalari Birligi Baskan Vekili
(DIHK) ve IHK K&In Bagkani Paul Bauwens Adenauer
oldu. Toplantiya Baskonsolos Mustafa Kemal Ba-
sa'nin yani sira ekonomi, siyaset ve toplum kurulus-
larindan cok sayida davetli katildi.

KoIn Sanayi ve Ticaret Odasi’nda diizenlenen 7.
Olagan Genel Kurulda ya-
pilan secimde, Rainhardt

TATSO . Freiherr von Leoprech-
Baskanlhigina yeniden

secilen Rainhardt
Freiherr von

Leoprechting.

ting, 3 yilhigina yeniden
TATSO baskanhgina secil-
di. ik olarak 7 Aralik 2006
tarihinde goreve gelen
Leoprechting, Genel Ku-
rul secimlerinin ardindan
yaptigi konusmada TAT-
SO Uyelerinin ve ozellik-
le yeni secilen ydnetimin
kendisine gosterdigi gu-
vene tesekklr ederek,
"Gelecek 3 yilda da TATSO
baskanligini yapacak ol-
mam beni gururlandiri-
yor. TATSO énemli bir ku-
rulustur ve bu kurulus icin-
de calismak memnuniyet verici. Secilen arkadaslarim
ile birlikte basarili calismalarimizi devam ettirecegi-
miz s6zUnU verebilirim” ifadesini kullandi.

Genel Kurula katilan TOBB Baskani M. Rifat Hi-
sarciklioglu konusmasinda, TATSO'nun kurulugundan
bu yana olumlu ve dinamik bir sekilde gelistigini be-
lirterek, “TATSO'nun Genel Kurulu'nun ve yapilan se-
cimlerin, &ncelikle Turk-Alman dostlugunun ve eko-
nomik iliskilerin gelistiriimesine katki saglayacagina
inaniyorum” dedi.

TATSO’NUN YENI YONETIiMI

TATSO'nun 7. Olagan Genel Kurul toplantisinda
secilen yénetim su isimlerden olusuyor:

TATSO Baskani Rainhardt Freiherr von
Leoprechting (Metro Group, Dusseldorf), TATSO Bas-
kan Vekili Hayati Onel (Onel Verlag), Rolf Kénigs
(AUNDE Group, Monchengladbach), Faize Berger
(Faize Berger Management Services), Gerald Bése
(Koelnmesse GmbH), Adem Cakir (AD 55 Cakirlar
Unternehmensgruppe), Emin Cezairli (Mavi Euro-
pe AG), Engin Koyuncu (TOBB), Bahattin Kaya
(Kaya Touristik GmbH), Victor Vogt (K6In Sanayi ve
Ticaret Odasi).
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Hisarciklioglu,

Alman ig dinyasina seslendi:

“Gelin hep beraber
kazanalim”

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
TATSO’nun yeni yonetimden tabanlarini
genisletmelerini istedi.

TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu, beraberinde
ticaret ve sanayi odalari ile ticaret borsalarindan
olusan 130 kisilik heyet ile TATSO’nun Genel Kurul
toplantisina katildi. Hisarciklioglu burada yaptigi
konusmada, Alman is adamlarina, “Sizde para var,
bizde cesaret. isbirligi yapalim. Siz parayi ortaya
koyun, biz cesareti, isglicimuizi koyalim, hep beraber
kazanalim” cagrisinda bulundu.

®ecccccccccccccccccccccce ©e00cc000c0000000000000000000000 esecccccccsccccsccc®
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KoIn Ticaret ve Sanayi Odasi'nda 17 Aralik 2010 tarihinde yapildi. TOBB Bagkani M.
Rifat Hisarciklioglu, burada yaptigi konusmada, Turk-Alman is dtinyasini birlikte ya-
tinma davet etti. Turkiye'nin dinyanin ekonomik sistemi icinde geldigi yeri 6zetleyen Hi-

TUrk—Alman Ticaret ve Sanayi Odasi'nin (TATSO) 7. Olagan Genel Kurul Toplantisi,
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TATSO Yonetim Kurulu Bagkani Von
Leoprechting giiniin anisina TOBB Baskani
Hisarciklioglu’na bir plaket takdim etti.

sarciklioglu, bugin Turkiye'nin diinyadaki en hizli bii-
ylyen iki Glkeden biri oldugunu sdyledi. Tirkiye'de
muthis firsatlar bulundugunu belirten Hisarciklioglu,
sunlari soyledi:

"Adactan elmayi alabilmek icin Turkiye'de mer-
divene ihtiyaciniz yok. Elinizi uzatsaniz elmayi top-
layabilirsiniz. Muthis firsat var, her alanda firsat var.
Bunun farkina varan tlkeler hizla Turkiye'ye geliyor.
Sadece Turkiye degil, Turkiye'nin hinterlandi Hirva-
tistan'dan baslar. Kuzeyde Rusya dahil olmak tzere
Ortadogu, GUney Afrika'ya kadar Afrika, Turkiye'nin
hinterlandidir. Gelin buralarda beraber is yapalim.
Mthis firsat var. Irak'ta biz birinci yatinmciyiz. Siz-
de para var, bizde cesaret. Siz paray! ortaya koyun,
biz cesareti, is glicimzU koyalim. Hep beraber ka-
zanalim!
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TATSO’nun 7. Olagan Genel Kurulu'na katilan Tiirk-Alman is insanlar
TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu ile hatira fotografi cektirdi.

TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu,
TATSO ziyaretci defterine giiniin 6nemine
yonelik goriislerini yazdi.

TATSO, ALMANYA'DAKI TURK S INSANLA-
RININ TEK KURUMSAL CATISI

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Almanyada
3 milyon Turk'tn yasadigini, tgtincl nesile gelindigi-
ni, burada yasamakta olan Turklerden 80 bin girisim-
ci ¢iktigini, sifir sermaye ile gelen bu insanlarin giini-
mUizde yanlarinda 400 bin Ttrk ve Almani istihdam et-
tiklerini, Aiman ekonomisine katki sagladiklarini anlatti.
Hisarciklioglu, glgleri birlestirmek, ge¢miste kalan
dar kaliplardan, zihniyetlerden ¢ikmak gerektigini dile
getirdi. Almanya ve Turkiye'nin ekonomisinin 4 trilyon
dolarlik bir ekonomi oldugunu belirten Hisarcikliog-
lu,"Bizde petrol, dogal gaz yok ama mithis mitesebbis
ruh var”ifadesini kullandi.

Tirk kaltiriinde “Birlikte rahmet ve bereket ayrilikta
azap vardir”s6zi oldugunu animsatan Hisarciklioglu,

Almanyadaki Turk is insanlarinin kurumsal olarak, tek ¢ati altinda
bir araya gelebilecekleri en giizel organizasyonun TATSO ol-
dugunu soyledi.

Hisarciklioglu, yeni yonetimden de tabanlarini genislet-
melerini istedi. Almanya'nin yenilenebilir enerji kaynaklari ko-
nusunda liderlik yaptigini, yenilebilir enerji kaynaklari alaninda
Tirkiyede buyuk potansiyel bulundugunu, gelecek 10 yilda 120
milyar dolarlik enerji sektoriinde yatinm beklediklerini anlatan
Hisarciklioglu, imkanlari degerlendirmek gerektigini ifade etti.
iki tlke arasinda 25 milyar dolarlik ticaret hacminin “hicbir sey
olmadigini’; golde bir damla su oldugunu belirten Hisarciklioglu,
firsatlar degerlendirmek gerektigini sézlerine ekledi.

ViZE SORUNU COZULMELI

TATSO Baskani Rainhardt Freiherr von Leoprechting de Tiir-
kiye'nin AB'nin tam Uyesi olmasi gerektigini, Turk Alman Enddstri
ve Ticaret Odasi'nin bunu destekledigini sdyledi.

“Turkiye'nin Avrupa icin bir sans oldugunu, AB'nin hicbir sekilde bir Hiristiyan kultbu ol-
madigini” ifade eden Leoprechting, “Hicbir sekilde Turkiye'yi kaybedemeyiz. AB'nin Turkiye'ye
Tdrkiye'nin AB'ye ihtiyaci var. Her iki taraf icin Uyelik fayda saglayacaktir” dedi.

Leoprechting, vize konusunun iki Ulke arasindaki iliskilere gélge distrdtgund, Tark is in-
sanlarina vize uygulanmasinin dezavantaj olusturdugunu, bu sorunun ¢ézdlmesi gerektigini
de dile getirdi.

Tarkiye'nin Berlin Buyukelcisi Ahmet Acet de Almanyadaki Trk girisimcilerin faaliyet alan-
larinin miteahhitlikten tekstile, turizmnden gida sektoriine kadar cok genis bir yelpazeyi kap-
sadigini, bugin itibariyle yaklasik 70 bin Tirk isletmesinin 330 bin kisiye istihdam sagladigi-
ni, yillik 30 milyar euro ciroya ulastigini belirtti. Vize sorununa da deginen Acet, “is insanlari-
mizin yasadigi vize sorunlari iki Glke arasindaki ekonomik ve ticari iliskilerin bizlere sundugu
imkanlarla bir celiski teskil ediyor. Balkanlar dahil Avrupada vize duvarlari hizla yikilirken Al-
manya'nin Tlrkiye'ye vize muafiyeti tanimamasi, Turkiye'de yadirganmaktadir. Kaldi ki, vize
uygulamasinin bir insani mesele oldugu bazen gézden kagmaktadir”dedi. Acet, Aimanyanin
vize sorunlarinin nihai ¢cozimdine yonelik destegini beklediklerini sozlerine ekledi.
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Almanya’da ticinci nesilde

70 bin Tiirk
g1rigimcl var

TOBB Baskani M. Rifat Hisarcikhoglu, TATSO yeni
yonetim kurulu tGyeleriyle birlikte diizenledigi basin
toplantisinda, Almanya'da lc¢linci nesilde yaklasik

70 bin Turk girisimcinin faaliyet gosterdigini belirterek,
bu is insanlarinin 40 milyar euro civarinda ciroyla
istihdam ve katma deger kazandirdigini sdyledi.

eeccccccscccscscccccccsccce,
®eccccccccscccsscccccccee®

Urk-Alman Ticaret ve Sanayi Odasi'nin (TATSO) 7. Genel Kurulu'na katilan TOBB Bas-
Tkam M. Rifat Hisarciklioglu, dizenlenen bir basin toplantisi ile gazetecilere odanin
yeni yonetimini tanittl. TATSO'nun KéIndeki merkezinde gerceklesen toplantida, Hi-
sarciklioglu TATSO'nun yeni ydnetimiyle birlikte gelecekte yapilacak calismalar hakkinda
bilgi verdi. TATSO'nun calismalarini anlatan Hisarciklioglu, kurumun Turk ve Alman sirketlerinin
iliskilerinin gelismesi agisindan cok dnemli bir fonksiyonu oldugunu belirtti.
Hisarcikloglu daha sonra TATSO'ya tekrar baskan secilen Dr. Rainhardt Freiherr von
Leoprechting, Baskan Vekili Rolf A.Kénigs ve yonetim kurulu Uyelerini basin mensupla-
rina tek tek tanitarak, “Amacimiz bu ekonomik gticiin gercek aktorleri olan Ttrk ve Alman
is adamlarinin tek bir ¢ati altinda hizmet verecedi, iki tlkenin ticari ve ekonomik iliskile-
rini genisletmek, bir katma deger yaratmak tzere platform olusturmak” dedi.
TATSO'nun gelecek ddnemde Almanyada (¢ ana nokta Uzerine odaklanacagini ifa-
de eden Hisarciklioglu, “Ozellikle Almanya'da bélgesel eyalet bazinda érgiitlenmelerini
gerceklestirecek. Sektorel bazda 10 ayr meslek grubuyla ¢alismaya baslayacak. Bunlar 6zel-
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TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu, TATSO’nun :
KoIn'deki merkezinde diizenlenen bir basin toplantisi ile
gazetecilere odanin yeni yoneti

likle gida, icecek, egitim, yatirim, finans, is gelistirme,
saglik, otomotiv, medya, enerji, cevre, hukuk, teks-
til, turizm noktalarinda ayr bélimler olacak. Farkli eya-
letlerde koordinasyondan sorumlu temsilciler bu-
lunacak. Turkiye noktasinda da bir ayri calisma icine
girecekler”aciklamasinda bulundu.

LEOPRECHTING: “TURK GiBI BASLIYORUM
ALMAN GIiBi DEVAM EDiYORUM”

Toplantida, TATSO Yonetim Kurulu Baskani, Ttr-
kiye'de yatirimi bulunan Metro Grup Ust diizey yo-
neticisi ve ayni zamanda Avrupa Perakendeciler Bir-
ligi Bagkani olan von Leoprechting'i tanitan Hisar-
ciklioglu, vize konusunda sikayetci olduklarini Le-
oprechting'in vize konusunda problemi olmama-
sina ragmen daha ¢ok sikayetci oldugunu sdyledi.
Hisarciklioglu, Leoprechting'in Alman yetkilileri ile
katildiklar toplantilarda vize konusunu bir Alman
olarak dile getirmesinin 6zel bir anlam ifade ettigini
soyledi. Von Leoprechting de Turkiye'nin AB'ye
girmesiyle ilgili buttn calismalari desteklediklerini
soyledi.

Konusmasinda, tanik oldugu bir olay da anlatan
Leoprechting, Kayseride Turkiye ve Almanya cum-
hurbaskaninin katildiklar bir toplantida, Kayserili Al-
man vatandasi bir is kadinina basarisinin nedeni so-
ruldugunda, “Bir Turk gibi basliyorum Alman gibi de-
vam ediyorum”dedigini ifade ederek, “Bizim iliskile-
rimizi iyi anlatan bir s6z"yorumunda bulundu.



30 MILYON EUROLUK YATIRIMLA 2 KISILIK
SPOR UCAK URETECEK

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, TATSO 7. Ge-
nel Kurulu'nda yaptigi konusmada “Bizde petrol, do-
Jal gaz yok ama muthis mitesebbis ruh var”derken,
TATSO Yonetim Kurulu'na secilen girisimci Aydogan
Kog, Hisarciklioglu'nun bahsettigi‘mutesebbis ruhu
kendi adina pratige nasil dokecegini agikladi. Al-

manyada havacilik ve uzay mihendisligi alaninda egi-

"

tim alan, airbus ucaklarini treten firmada 19 yil cali-
san Kog Consulting Genel Mudurt Aydogan Kog, bu
birikimlerini Tdrkiye'de yapacagi yatirimla degerlen-
dirmeyi hedefliyor. Kog, Turkiye'de yapacagi yaklagik
30 milyon euroluk yatirmla 2 kisilik spor ugak Urete-
rek, diinya pazarina satmayi planlyor.

Munih'te 7 yil 5nce muhendislik, danismanlik sir-
keti kurdugunu belirten Kog, 5 yildan bu yana An-

kara'da Bilkent Teknopark'ta Turk sirketi Kog

Consulting olarak faaliyetlerini strdtirdtklerini,
Alman ve Turk sirketlerini bir araya getirip is-
birligi yapmalarini saglamaya calistiklarini anlatti.
Almanyada gelistirilen hafif bir ucagi Turkiye'de tre-
teceklerini belirten Kog, ugagin 6zellikleri konusun-
da su bilgiyi verdi:

"Huicresi cok yeni, bu sinifta kullanilmayan bir tek-
noloji. Buna karsi cok hafif. Cok yuksek performansli
ve cok hizli bir ucak. Saatte 300 kilometre hizla uca-
cak. Araba benzini 95 oktanlik benzin kullanacak, 300
kilometre hizla bir saatte 16 litre benzin harcayacak.
Ucakta en yeni carbon fiber teknolojisi kullanilacak.”

Kog, sirketi yaklasik 30 milyon avroluk bir yatirimla,
2011 yili Ocak veya Subat ayinda Turkiye'de kurma-
yI, daha sonraki 10 ay icinde ilk seri Gretim ucagini ta-
mamlayip, musteriye teslim edip, ugurmayi distin-
duiklerini sdyledi. Kog, yatinmin Ankara veya Istanbulda
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yapilacagini belirtti. S6z konusu ugagin 6-7 alternatif versiyonu gelistirmeyi planladiklari-
niifade eden Kog, elektrikli motor veya 160 beygirlik, 300 beygirlik motor kullanarak tre-
tim yapabileceklerini sdyledi. Turkiye'de havacilik, uzay, savunma alanindaki sirketlerle, KO-
Bi'lerle calisacaklarini belirten Kog, bu arada havacilik, uzay ve savunma konusunda iki &nem-
li bulusla ilgili Turkiye'de iki patent basvurusunda bulunduklarini, bu Grinleri de gelistirip
diinya pazarina satmayi distinduklerini sézlerine ekledi.

IRAN'DAKI FABRIKA TURK YAN KURULUSU OLACAK

TATSO Yonetim Kurulu Uyesi, Monchengladbach Futbol Kultibl Baskani, Aunde firmasi
Ust dlizey yoneticisi, otomobil yan sanayi tUzerine Turkiye'de ve Almanya'da yatirmlari bu-
lunan Rolf Kénigs de Macaristan ve Polonyada yatirima basladiklarini, yakinda Rusya'ya gi-
deceklerini, Irak ve iran'in ise bekleme listesinde oldugunu, bu faaliyetleri bir Tiirk sirketi-
nin altinda yaptiklarini anlatti. Tdrkiye'de otomobil tekstili ile ise basladiklarini, karsihgini al-
diklarricin baska alanlarda da yatirm yaptiklarini belirten Kénigs, turizm alaninda yatirm
yaptiklarini, sifirdan bir yatinm olarak Bilecik'te cimento fabrikasi kurduklarini, 2010 yili Mart
ay! itibariyle fabrikanin tretime gectigini ifade etti.

Enerji, elektrik tretimi ile ilgilendiklerini belirten Kénigs, bu konudaki calismalarinin 2011

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, iiyeler
bazinda bakildiginda Almanya’nin biiyiik
firmalarinin TATSO biinyesinde yer aldigini sdyledi.

yilinda gergeklesecegini sdyledi.

iran'da Tahran yakinlarindaki fabrikalarin-
da yolcu otobist koltuklar Urettiklerini, bu ya-
tinmin Ispanyadaki fabrikalarinin yan kurulusu oldugunu anlatan Koénigs, bu konuda de-
gisiklik yapacaklarini, 2011 yilinda otobUs, tren, yolcu koltuklarinin butin tretiminin Tar-
kiye'de yapilacagini aciklad. Kénigs, bu gerceklestiginde irandaki fabrikanin Turk yan ku-

rulusu olacagini vurguladi.

ALMANYA FAST FOOD’U DONERE TESLIM OLDU

Toplantida bulunan Turk is adami Remzi Kaplan', “Dénercilik sektérindn Al-
manya'da ki liderlerinden” sozleriyle tanitan TOBB Baskani Hisarciklioglu, Almanya'da
fast foodda doénerin birinci sirada bulundugunu, bazen aleyhte yazilar ¢ikabildigini,
donerin hot dog ve Mc Donalds'in yerini aldigindan aleyhte kampanyalar ya-
pilmasinin dogal oldugunu soyledi. ABD Disisleri Bakan Mustesar Yardimcisinin 2 yil &nce
kendisini ziyaretinde, “ABD Disisleri Bakanlidr'nda, Turkiye'yi bilmeyip Almanya'ya giden ki-
silerin Almanya'da muthis bir Aiman fast foodu ile karsilastiklarini séylediklerini, ne oldugunu
sordugunda ‘doner’ denildigi” sozlerini aktararak, donerin Turk fast foodu olmaktan ¢ikip Al-
man fast food'una donustigund ifade etti.
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