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Bozüyük Ticaret ve Sanayi Odası yö-

neticileri, Bilecik Milletvekili Dr. Fahrettin Poy-

raz başkanlığında Türkiye Cumhuriyeti Devlet

Demiryolları (TCDD) Genel Müdürü Süleyman

Karaman’ı makamında ziyaret ederek görüş-

tü. Görüşmeye Bozüyük TSO Yönetim Kurulu

Başkanı Habib Esel, Bozüyük TSO üyesi Sabri

Katrancı, Bozüyük TSO Genel Sekreteri Bedri

Öztürk ve Eczacıbaşı Grubu ile Eskişehir Bile-

cik Kütahya Seramik Kümesi Derneği temsil-

cileri katıldı.

Yapılan görüşmede, Bozüyük’te BORSAB

bağlantılı olarak planlanan ve bütçesi ayrılan

Bozüyük Lojistik Köy Projesi, Gemlik Limanı’na

demiryolu bağlantısı, hızlı tren projesi ile yine

Bozüyük’te faaliyet gösteren fabrikaların lojistik

köy projesi hayata geçtiğinde trenden fay-

dalanması gündeme getirildi. TCDD Genel Mü-

dürü Süleyman Karaman, lojistik köyle ilgili pro-

je çalışmalarının tamamlandığını, bütçeden

ödenek ayrıldığını, 2011 yılında inşaata baş-

lanacağını ifade etti. Karaman, Gemlik Lima-

nı’na demiryolu bağlantısının ise orta vadede

planlandığını, halen yürütülen hızlı tren pro-

jesininse süratle devam ettiğini belirtti. Kara-

man, ayrıca bölgede faaliyet gösteren firma-

ların gerek mamul ürünleri gerekse de ham

maddelerinin lojistik ihtiyaçlarının karşılanması

konusunda TCDD ve firmalar ile ortak çalış-

malar yürütülebileceğini, bu anlamda Devlet

Demiryolları’nın bu firmaların da katkılarını al-

mak sureti ile alternatif projeleri her zaman de-

ğerlendirebileceğini söyledi.

Toplantı, Bozüyük TSO Yönetim Kurulu Baş-

kanı Habib Esel’in, TCDD Genel Müdürü Sü-

leyman Karaman’a ziyaretleri anısına bir hediye

takdimi ile son buldu. 

Bor Ticaret ve Sanayi Odası

Yönetim Kurulu Başkanı Emrah Ça-

lapkulu, Bor Anadolu Lisesi öğren-

cilerine “Türkiye ekonomisi”, “İşsizlik”,

“Gençler kendilerini nasıl yetiştirmeli?” ve “Ti-

carette nasıl başarılı olunur?” konu başlık-

ları altında bir konferans sunumu yaptı.

Öğrencilerin doğru meslek seçimleri

için şimdiki imkânların çok daha kullanıla-

bilir olduğuna değinen Çalapkulu, gençlerin

gerektiğinde psikolojik danışmanlık ve reh-

berlik desteği almaktan çekinmemeleri

gerektiğini söyledi. Çalapkulu, konuşması-

na şöyle devam etti:

“Türkiye’nin en büyük

problemlerinden biri işsiz-

liktir. Ülkemizin % 35’i 0-20

yaş aralığında, bu da her yıl

700 bin kişinin iş hayatına

atılmak için fırsat kollaması

demek. Sizler şanslı-

sınız, okullarda oku-

yorsunuz, iş hayatı-

na atılmak için de se-

vebileceğiniz bir

mesleği seçin ve

enerjinizi, yoğunlu-

ğunuzu buna harca-

yın. Sizleri şimdiden

üniversiteyi kazanmış olarak kabul ediyo-

rum. Boş vakitlerinizde bolca okuyun ve en

az bir lisanı ileri düzeyde konuşacak dere-

ceye getirin.”

Konuşmasında girişimcilik konusuna da

değinen Çalapkulu, “Kendi işinizi yapmak

için çok akıllı olmaya gerek yok. Fizibilite-

nizi iyi yapın, imkânları, fırsatları kollayın ve

en önemlisi cesur olun yeterli. İşletme ku-

racaksan, sermayen yoksa, imkânları olan or-

tak bulabilirsin. Ancak yeniliğe açık ol-

mazsanız anlattıklarımın hiçbir önemi yok.

Değişmeyen tek şey değişimdir Okulunu-

zun kuralları varsa, yeniliğe açıksa, bilgi pay-

laşıma açıksa başarı gelir. İşletmelerin de

bundan bir farkı yok. İşletmelerinizde ku-

ralları koyacaksınız, her işletmenin anaya-

saya ihtiyacı var. İşletmeler anayasasını uy-

gularsa kurumsallaşır” ifadesini kullandı.

Öğrencilere “Kim kendi işini yapmak is-

tiyor?” diye soran Çalapkulu salonda sadece

birkaç erkek öğrencinin elini görünce kız

öğrencilere “Siz ekonomiye katkı sağla-

mak için girişimci olmalısınız, yoksa eko-

nomimiz yerinde sayar” dedi.

Konferans sonunda soru cevaplara ge-

çildiğinde öğrencilerden birinin “İşletme kur-

mak için para yoksa, devletin imkânları kul-

lanılır mı” sorusuna Çalapkulu, “Sen eğer gi-

rişimciysen doğru yerde ve doğru zaman-

da bir projeyi kolluyorsan para bulunur. He-

defin büyük ama başlangıcın o an için kü-

çük olur. Devletin imkânları da tabii ki var

ve kullanılıyor” diye yanıt verdi.

Bor TSO Başkanı Çalapkulu: 
“Karakterinize uygun mesleği seçin”

Bozüyük TSO, Lojistik Köy
Projesi’ne hız verdi
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Çorum Ticaret Bor-

sası ile Yavuz Sultan Selim

İlköğretim Okulu arasında

Çorum Valiliği ve İl Milli

Eğitim Müdürlüğü tarafın-

dan hayata geçirilen “Kar-

deş Okul, Kardeş Kurum

Projesi” kapsamında bir

protokol imzalandı.

Yavuz Sultan Selim İlk-

öğretim Okulu Müdürü Aziz Usta, Müdür

Yardımcısı İclal Öztürk Eren, Bilgisayar öğ-

retmeni Serkan Ağır, Sınıf Öğretmeni Fatih

Erkoç ile Okul Aile Birliği Başkanı Ayla

Akış’ın Çorum Ticaret Borsası’na yaptığı zi-

yarette, Borsa Yönetim Kurulu Başkanı

Ömer Güney “Geleceğimiz olan çocukları-

mız için her türlü yardımı yapmaya hazırız”

ifadesini kullandı. Yavuz Sultan Selim İlk-

öğretim Okulu Müdürü Aziz Usta, “Ticaret

Borsası kurumu ile ‘Kardeş Okul, Kardeş Ku-

rum Projesi’ kapsamında protokol imzala-

maktan mutluluk duyduk. Kurum-Okul iş-

birliği ile ileriye dönük geleceğimiz olan ço-

cuklarımız için güzel projelere imza ataca-

ğımız inancı ile başta Çorum TB Yönetim Ku-

rulu Başkanı Ömer Güney olmak üzere

tüm Yönetim Kurulu ve Meclis üyelerine te-

şekkür ederiz” dedi.
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Diyarbakır Ticaret Borsası, Diyarba-

kır Ticaret ve Sanayi Odası, Avrupa Birliği Bil-

gi Merkezi tarafından “AB, Türkiye ve GAP Böl-

gesinde Hayvancılık” konulu konferans, Di-

yarbakır Ticaret Borsası Konferans Salo-

nu’nda gerçekleştirildi. 

AB Türkiye Delegasyonu tarafından Tür-

kiye’de AB Bilgi Merkezleri Ağı’nın destek-

lenmesi projesi kapsamında organize edi-

len “AB, Türkiye ve GAP Bölgesinde Hay-

vancılık” konferansına TOBB Başkan Yar-

dımcısı Faik Yavuz, Diyarbakır TSO Yönetim

Kurulu Başkanı Galip Ensarioğlu, TOBB Yö-

netim Kurulu Üyesi ve Diyarbakır TB Yöne-

tim Kurulu Başkanı Fahrettin Akyıl, Diyarbakır

TB Meclis Başkanı Ebubekir Bal, Hedef Alli-

ance Holding Yönetim Kurulu Başkanı Et-

hem Sancak, Danimarka, Polonya ve Al-

manya’dan hayvan üreticileri ile Diyarbakır

TB Yönetim Kurulu üyelerinin yanı sıra çok

sayıda davetli katıldı. Açılış konuşmasını

yapan Diyarbakır TSO Yönetim Kurulu Baş-

kanı Galip Ensarioğlu, Diyarbakır için kur-

gulanan projenin 37 milyon 500 bin dolar

olduğunu belirterek, “Proje GAP ile ilişki-

lendirilerek genişletildi. Şanlıurfa, Bingöl,

Muş, Van ve Malatya projeye dahil edildi. 250

milyon dolarlık bir bölgesel kalkınma ham-

lesi ortaya çıktı. Eğer el birliğiyle projeye sa-

hip çıkarsak, sadece bölgemizin değil, Tür-

kiye’nin de damızlık problemini çözen sek-

törel yapılar oluşturabiliriz” dedi. 

TOBB Yönetim Kurulu Başkan Yardımcı-

sı Faik Yavuz ise yaptığı konuşmada yıllar

önce tarım ve hayvancılığın gelişmesi ko-

nusunda uyarılar yaptıklarını belirterek, “Ta-

rım ve hayvancılık kenara bırakıldı. 2009’un

ikinci yarısında yay elimizden fırladı ve et fi-

yatları ikiye katlandı. Hükümet iyi niyet ile et

ithalatını açtı ama Et Balık Kurumu bu süreci

iyi değerlendiremedi. Bu proje ile sektör ka-

yıt altına alınacaktır” şeklinde konuştu. 

Yapılan konuşmaların ardından Dicle

Üniversitesi Veteriner Hekimlik Fakültesi

Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Hüseyin Pulat ta-

rafından “Hayvansal Üretimde Dikey Kü-

melenme Modeli Projesi” hakkında sunum

yapıldı. Sunumun ardından proje konfe-

rans katılımcıları tarafından ele alındı.

Diyarbakır’a 
37 milyon
dolarlık proje

“Kardeş Okul, Kardeş Kurum
Projesi” protokolü imzalandı
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Gemlik Ticaret ve Sa-

nayi Odası’nın (GTSO) sa-

hibi olduğu, Uludağ Üni-

versitesi Teknik Bilimler MYO

ve Asım Kocabıyık  meslek

yüksekokullarının ortaklaşa

hazırladığı Hayat Boyu Öğ-

renme (LLP) Leonardo da

Vinci Hareketlilik Projesi kap-

samında, Almanya ve Po-

lonya olmak üzere iki ayrı ül-

kede tatbik edilen proje ba-

şarı ile tamamlandı. 

Proje kapsamında 25 katılımcı, Avru-

pa’daki Dijital İmza Uygulamaları’nın ince-

lenmesi konusunda Almanya’nın Berlin ken-

tinde European Business Academy ile Po-

lonya Wroclaw’da, AVIVA Training and Human

Development Center in Poland’da eğitimi-

ni tamamladı. Katılımcılara, dijital imza uy-

gulamalarının incelenmesi dışında dil eğiti-

mi de verildi. 

Projenin başarı ile tamamlanmasının

ardından GTSO’da proje ortakları ve proje so-

rumlularının katıldığı bir kapanış toplantısı ya-

pıldı. Toplantı sonrası katılımcılara GTSO ta-

rafından sertifika verildi. Törende söz alan

GTSO Yönetim Kurulu Başkanı Kemal Akıt,

“Projemizi başarı ile tamamlamış bulunu-

yoruz. Bu proje için, başlan-

gıcından bitiş sürecine kadar

çok emek harcandı. Umarım

bu emeğimize değmiştir.

Gençlerimize, ülkemizin ge-

çiş sürecinde olduğu ‘dijital

imza’ konusunda eğitim ve-

rildi. Gençlerimiz Avrupa  ül-

kelerinde bu projeyi icra etti.

O ülkelerin kültüründe ya-

şadı,yaşam standartlarını

gördü ve dil eğitimi alarak bir

çok alanda bilgi sahibi oldu.

Elbette 5 haftalık bir prog-

ram ‘dijital imzanın’ tamamen öğrenilmesi için

yeterli değil. Bu konuda temel eğitim aldınız,

bunu geliştirmek, daha iyi öğrenmek sizin az-

minize ve gayretinize bağlı. Umarım bu tec-

rübe gelecekte hayatınıza olumlu etkiler

katar” dedi.

Gemlik’in TSO’nun AB projesi
başarı ile tamamlandı

Keşan Ticaret ve Sanayi Odası’nın

bir yıl önce başlattığı topraksız ortamda ta-

rım çalışmalarının ilk hasadı yapıldı. Hasat için

gerçekleştirilen etkinliğe, İpsala Kaymakamı

Mehmet Ali Gürbüz, İpsala Belediye Başkanı

Mehmet Karagöz, Keşan TSO Yönetim Kuru-

lu üyesi Ahmet Koru, Trakya Kalkınma Ajan-

sı Genel Sekreteri Mehmet Gökay Üstün, KOS-

GEB Tekirdağ Bölge Müdürü Ali Vasfi Eskici-

oğlu ve çok sayıda davetli katıldı.

Keşan TSO üyesi ve GLS Tarım Yönetim

Kurulu Başkanı Erdoğan Ören Ören, törende

yaptığı konuşmada, 1 yıl önce sera çalışma-

larına başladıklarını ifade ederek “3 aylık bir fi-

deden üretim çalışmasının ardından ilk ha-

sadımızı yaptık. İlk hasadımızdan yaklaşık 5 ton

civarında ürün aldık. Bu ürünleri ilk etapta iç

pazara veriyoruz. Yeni çıkacak ürünlerimizle

beraber komşumuz Yunanistan’a ve oradan

da Avrupa pazarına göndermeyle ilgili çalış-

malarımız ise devam ediyor. Bölgemizin lo-

jistik olarak çok iyi bir noktada olması sebe-

biyle İstanbul ve Avrupa pazarına çok hızlı bir

şekilde ürettiğimiz ürünleri gönderme im-

kânımız var” diye konuştu.

İpsala Kaymakamı Gürbüz de, İpsala’nın

bugüne kadar pirinç ve çeltik diyarı olarak ta-

nıtıldığına değinerek “Kumdere köyümüz

kumsal bir araziye sahip. Çeltik tarımı yapa-

mayan vatandaşımız kendini mağdur his-

setmekteydi. Eğer biz kumsal bir arazide

böyle verimli bir tarım yapabilirsek hiçbir va-

tandaşım benim topraklarım verimsiz diye bir

kaygıya kapılmayacak. Çünkü burada top-

raksız tarım yapılıyor. Toprağın verimli olma-

sı gibi bir kaygı yok. Ayrıca bitkinin her ihti-

yacı tam kıvamında veriliyor. Ben bu yatırımın

diğer çiftçilerimize ve diğer yatırımcılarımıza

örnek olmasını diliyorum” dedi.

Belediye Başkanı Mehmet Karagöz de

yaptığı konuşmada “Çeltiğin başkentinden

domatesin, seracılığın başkentine doğru bir

yolculuk yapacağız” diyerek şunları söyledi:

“Ülke ne kadar çok üretirse ulusal ba-

ğımsızlığı da o kadar iyi koruma durumun-

da olabilir. Eğer bu ülkede üreticilerin üret-

tiği ürünleri biz en bir şekilde değerlendi-

rebilirsek uluslararası boyutlara taşıyabilirsek

hem ülkemiz hem bu işi yapan insanlarımız

ekonomik olarak büyük gelirler elde etmiş

olur.”

Topraksız ortamda yetişen
domateslerin ilk hasadı yapıldı
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Kütahya Ticaret Borsası (KÜTBO) ta-

rafından yaptırılan  Kütahya  Ticaret Borsası

Bölcek  İlköğretim Okulu’nun  müdürü  ve

öğrencilerinin bulunduğu heyet,  KÜTBO

Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet  Altınkaya’yı

makamında ziyaret etti. KÜTBO Meclis Baş-

kanı Ali Berber  ile KÜTBO Yönetim Kurulu

üyesi Zafer Bintepe’nin de hazır bulundu-

ğu ziyarette öğrenciler Kütahya Ticaret

Borsası sayesinde çok güzel bir okulda

okuduklarını dile getirerek, KÜTBO’nun

eğitimlerine yaptığı katkılardan dolayı te-

şekkürlerini sundu. TOBB’un başlatmış ol-

duğu Pakistan’a Yardım Kampanyası’nı ba-

sında gördüklerini ifade eden öğrenciler,

büyük bir duyarlılık örneği göstererek, “Bu

kampanyada biz de varız” dedi. Öğrenciler

şunları söyledi:

“Tarihinin en büyük felaketiyle müca-

dele eden Pakistan'da bizim yaşıtlarımız

olan çocuklar hasta, kadınlar zor durumda.

Yardım sırası şimdi bizde diye düşündük ve

oradaki kardeşlerimizin daima yanında ol-

duğumuzu göstermek istedik.” 

KÜTBO Bölcek İlköğretim Okulu öğ-

rencileri, harçlıklarından biriktirdikleri pa-

raların Pakistan’da sel felaketi yaşayanlara

gönderilmesi için KÜTBO Yönetim Kurulu

Başkanı Ahmet Altınkaya’ya ricada bulun-

du. 

Altınkaya, öğrencilerin bu örnek dav-

ranışları karşısında duygulandığını belirte-

rek, “Kendileri küçük yürekleri büyük olan

öğrencilerimizin bu duyarlılığı karşısında

söylenecek söz yok. Bu bilinci aşılayan

okul müdürümüz başta olmak üzere öğ-

retmenlerimizi tebrik ediyorum. Borsamı-

zın katkılarıyla yapılan bu okul öğrencile-

rinin, eğitimin yanı sıra sosyal yardımlaşma

ve dayanışma projelerinde de başarılı ol-

duğunu görmek bizi  gururlandırdı. Öğ-

rencilerimizin gelecekte de ülkesini se-

ven, çevreye duyarlı, kendine güvenen ve

birçok başarıya imza atmış bireyler ola-

caklarını canıgönülden inanıyorum” dedi.

Yardım kampanyası için Ahmet Altın-

kaya’ya teslim edilen  para,  TOBB’un baş-

lattığı yardım kampanyasının 17 Eylül 2010

tarihinde sona ermesi nedeniyle, Başba-

kanlığın yardım kampanyası için  açılan  he-

sabına  KÜTBO tarafında yatırıldı. 

�HABER 

Antalya Ticaret Borsası (ATB) ile Ta-

rım İl Müdürlüğü işbirliğiyle düzenlenen

eğitim programında ziraat fakültesi öğ-

rencileri, iyi tarım uygulamaları, zirai ilaç ka-

lıntısı ve bitki korumada entegre mücade-

le konularında bilgilendi.

Antalya Ticaret Borsası’nın Altınova’da

bulunan Tarımsal Uygulamalı Eğitim Mer-

kezi’nde (TUMEM) Akdeniz Üniversitesi Zi-

raat Fakültesi öğrencilerine yönelik eğitim

programı düzenledi. İki gün süren eğitim-

de Tarım Müdürlüğü Bitki Koruma Şube Mü-

dürü Mehmet Şen, bitki korumada enteg-

re mücadele, zirai ilaçların etkin ve güvenli

kullanım ilkeleri, bitkisel üretimde kullanı-

lan kimyasalların kayıt altına alınması ve iz-

lenmesi konularında öğrencilere bilgi ver-

di. Eğitimde Kontrol

Şube Müdürlüğü’nde

görevli Ayşe Yılmaz,

bitkisel üretimde zirai

ilaç kalıntısı ve MRL

kavramı, taze sebze ve

meyve ticaretinde ka-

lıntı ve kalite sorunu,

çözüm yolları, taze

meyve ve sebzede ka-

lıntı denetimi ve analiz

işlemleri, Çiftçi Eğitim ve Yayım Şube Mü-

dürlüğü Ziraat Mühendisi Menderes Kasap

ise iyi tarım uygulamalarını anlattı.

Kütahya TB Bölcek İlköğretim Okulu
öğrencilerinden dayanışma örneği 

Antalya TB, öğrencilere tarım eğitimi verdi



Ocak 2011 k EKONOMİK FORUM 111

HABER �

Manavgat Ticaret ve Sanayi Odası

(MATSO), üyelerine yönelik olarak imzaladığı

kredi protokollerine bir yenisini daha ekledi.

MATSO, üyelerinin finansal sorunlarına kaynak

sağlamak amacı için Vakıfbank ile özel kredi pa-

keti içeren protokol imzaladı. Protokole, Ma-

navgat TSO Yönetim Kurulu Başkanı Şükrü Vu-

ral ve Vakıfbank Manavgat Şube Müdürü İrfan

Şavik imza attı. İmza törenine MATSO Yönetim

Kurulu üyeleri de katıldı.

Kredi protokolü ile üyeler, uzun vadeli ve

düşük faizli kredi kullanma imkânına kavu-

şurken, protokol kapsamında üyelere 7 yıla ka-

dar vadeli iş yeri edindirme kredisi ve 5 yıla ka-

dar vadeli işletme ihtiyaç kredisi de sunuluyor.

Eximbank veya banka kaynağından oluşan dö-

viz ve TL ihracat kredileriyle orta ve uzun va-

deli yatırım kredisi kullanma imkânı da sağ-

lanan pakette ayrıca, oda üyelerinin nakdi, gay-

rinakdi kredilerden ve dış ticaret işlemleri için

uygun faiz, komisyon ve ödeme seçenekle-

rinden faydalanma fırsatları da yer alıyor.

Fatsa Ticaret ve Sanayi Odası (FATSO),

Ordu İŞKUR Müdürlüğü  ve Fatsa Kız Teknik

ve Meslek Lisesi’nce açılan Tekstil Sektörüne

Vasıflı İşçi Yetiştirme Kursu sona erdi.

Kursun sona ermesi dolayısıyla FATSO

Konferans Salonu’nda belge töreni düzen-

lendi. Belge törenine Fatsa Kaymakamı

Mustafa Selman Yurdaer, Fatsa Belediye

Başkanı Hüseyin Anlayan, FATSO Yönetim Ku-

rulu Başkanı Tayfun Karataş, daire amirleri, si-

yasi parti temsilcileri, İl Genel Meclisi üyeleri

ve kursiyerler katıldı. Belge töreninde ko-

nuşan FATSO Yönetim Kurulu Başkanı Tayfun

Karataş, Tekstil Sektörüne Vasıflı İşçi Yetiştir-

me Kursu’nda 25 kursiyerin başarı belgesi al-

maya hak kazandığını belirtti. Karataş, “Bu-

gün kursiyerlerimizin haklı sevinçlerine or-

tak olmanın gurur ve mutluluğunu yaşıyo-

ruz. FATSO olarak bizler her ortamda ülke-

mizde işsizliğin değil, mesleksizliğin oldu-

ğunu savunduk. Öyle ki ülkemizde artık ‘Ne

iş olsa yaparım’ devri kapanmıştır. Dolayısıyla

artık eğer bir iş sahibi olmak istiyorsak ön-

celikle bir meslekte uzmanlaşmış olmamız

gerekmektedir” dedi.

Daha sonra sırasıyla İŞKUR Şube Müdü-

rü Recep Özcan, Fatsa Belediye Başkanı Hü-

seyin Anlayan, Fatsa Kaymakamı M. Selman

Yurdaer birer konuşma yaptı. Tören, kursi-

yerlere belgelerinin verilmesiyle son buldu.

Manavgat TSO üyelerine özel kredi paketi

Fatsalı kursiyerler belgelerini aldı
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Kırşehir Ticaret ve Sanayi Odası’nın ev

sahipliğinde, Kırşehir sanayi kuruluşlarına ih-

racata yönelik ve devlet yatırımlarına ilişkin

eğitim verildi. Kırşehir TSO, proje bazlı çalış-

malar yolu ile üyelerinin ihracata yönelme-

lerini sağlayarak, Kırşehir ve Türkiye’ye faydalı

olmayı amaçladığı eğitimlere 2011 yılında da

hız kesmeden devam ediyor. Bu çerçevede,

İhracata Yönelik Devlet Yatırımları ve 1 Ocak

2011 tarihinden itibaren kullanımına başla-

nan “Uluslararası Ticari Teslim Şekilleri-IN-

COTERMS 2010” konularında Kırşehir Ticaret

ve Sanayi Odası üyelerini bilgilendirmek

amacıyla eğitim düzenlendi. Dış Ticaret Müs-

teşarlığı ve İhracatı Geliştirme Etüt Merkezi

(İGEME) kıdemli uzmanı Asım Çalış tarafından

Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Toplantı Salo-

nu’nda eğitim verildi.

Eğitime, Kırşehir TSO Yönetim Kurulu

Başkanı Müfit Göçen ile Kırşehir Ticaret Bor-

sası yöneticileri ve Kırşehir’de faaliyet göste-

ren sanayiciler katıldı. Eğitime ilginin yüksek

olması dikkat çekti. Eğitimin sonunda hem

İGEME kıdemli uzmanı Asım Çalış’a hem de

katılımcılara Kırşehir TSO Yönetim Kurulu

Başkanı Göçen tarafından teşekkür edildi.

�HABER 

Kırşehir TSO, İhracatı
Geliştirme Proje Eğitimi verdi

Trabzon Ticaret Borsası (TTB) Yönetim

Kurulu Başkanı Şükrü Güngör Köleoğlu, fın-

dıkta son 2 yıldır serbest piyasa koşullarının

uygulandığına dikkat çekerek “Ancak, sis-

tem 2 yılda büyük bir aksamaya meydan ver-

meden sürmüş ise bunda arz-talep denge-

sini bozmayan bir rekoltenin gerçekleşmiş ol-

masının etkisi büyük olmuştur. Yani son 2 yıl-

da rekolte 450-550 bin ton civarında ger-

çekleşmiş ve bu da fiyatlara olumlu yansıyarak

üreticiyi mağdur etmemiştir. Ancak, Türki-

ye’nin mevcut alanlarında 900 bin ton fındık

üretilebilmektedir. Bu rekolte

bazı yıllarda da oldu. Bu miktar-

da olmasa bile 700 bin tonun üzerindeki bir

fındık rekoltesi fiyatlara olumsuz etki yapa-

bilecek ve üreticiyi mağdur edebilecektir. İşte

bunun için sistemin eksik ayağı dediğimiz li-

sanslı depoculuk sisteminin hemen hayata

geçirilmesi gerekir” dedi.

Türkiye’de mevcut olan ve TMO tarafından

2006-2009 yılları arasındaki alımlarda kullanılan

özel bir şirkete ait depoların lisanslı depocu-

luk yapmaya elverişli olmadığını belirten Kö-

leoğlu “Geçtiğimiz yıl TOBB’un isteğiyle,  Ka-

radeniz Teknik Üniversitesi (KTÜ) Fındık-Çay So-

runları Uygulama ve Araştırma Merkezi ile iş-

birliği yaparak Düzce’den Trabzon’a kadar

olan fındık bölgesindeki mevcut depolarda tek

tek inceleme yaptır-

dık ve bunu rapor ha-

line getirdik. Mevcut

tesislerin lisanslı de-

poculuk sisteminde

kullanılarak fındığı 2-3

yıl stoklamaya elveriş-

li olmadığını tespit et-

tik. Burada yapılması

gereken, yasası bulu-

nan lisanslı depoculuk

sisteminin teşvik veri-

lerek yeni binalarla hiz-

mete sokulmasıdır. 

Sistemde arz fazlası olduğunda üretici fın-

dığını bu depolara teslim ederek alacağı bel-

ge karşılığında gerekirse kredi kullanabilecek,

istediği zaman da ürünü satabilecektir. Böy-

lelikle üreticiler rekoltenin azlığı ve çokluğunda

hiçbir şekilde mağdur olmayacak, piyasada da

fiyat açısından istikrar oluşacaktır. Bu da Türk

fındığının tüketiminin artmasına bile etki ya-

pacaktır” diye konuştu.

Fındık piyasasında istikrarın devamı için
lisanslı depoculuk şart
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