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Gümüşhane Ticaret ve Sanayi Odası

(GTSO) ve Gümüşhane Defterdarlığı’nın or-

ganizasyonuyla düzenlenen törende, 2008-

2009 yıllarında gelir ve kurumlar vergisi ka-

tegorisinde en fazla vergi ödeyen mükelleflere

plâketleri verildi. Törene Gümüşhane Valisi En-

ver Salihoğlu, milletvekilleri Doç. Dr. Kemalettin

Aydın, Prof. Dr. Yahya Doğan, Cumhuriyet Baş-

savcısı Abidin Bozkan, Ağır Ceza Reisi Halil Yük-

sel, Gümüşhane Üniversitesi Rektörü Prof.

Dr. İhsan Günaydın, Emniyet Müdürü Hüse-

yin Ümit Yüksel, İl Genel Meclisi Başkanı Se-

bahattin Çobanoğlu, Defterdar Sedat Ayyıl-

dız, ilçe belediye başkanları, iş adamları ve oda

üyeleri katıldı.

Vergilerini zamanında ödeyerek Gü-

müşhane’yi Türkiye 9’uncusu yapan vergi mü-

kelleflerini kutlayan GTSO Yönetim Kurulu Baş-

kanı İsmail Akçay, para kazanmanın zor ol-

duğu Gümüşhane’de vergi rekortmeni olan-

ların yanında, vergi mükellefi olanları da bu

cesaretlerinden dolayı tebrik etti. 

Türkiye’nin esas gücünün üreten kesim ol-

duğunun altını çizen Akçay, “Bu ülke büyü-

yecek ve gelişecekse sizlerin çalışmasıyla ola-

caktır. Türkiye’de istihdam olacaksa, üretim ve

yatırım yapılacaksa sizler yapacaksınız. Bu ül-

kenin ağır işçileri de sizlersiniz. Ticaretin zor-

laştığı, acımasız rekabetin yaşandığı sıkıntılı

günlerden geçiyoruz. Bu itibarla, esnaf, tüccar

ve işverenler olarak, değişen dünya ticaret şart-

larını takip ederek uyum sağlamamız ve ken-

dimizi yenilememiz kaçınılmaz olmuştur.

Müşterilerimize karşı her zaman güler yüzlü

olmalı, ürün çeşitlerimiz yeterli ve sağlıklı ol-

malıdır. Fiyatlarımız uygun ve garantili olma-

lı. Sanatkârımız, işini ve ürününü, kaliteli ve za-

manında yapmalı. Önceliğimiz müşteri mem-

nuniyeti olmalı. Çünkü, müşteri memnuni-

yetini az kişiye, memnuniyetsizliğini çok kişi-

ye söyler. Bir iş yerinde en önemli şeyin müş-

teri olduğunu asla unutmayalım” dedi.

GTSO Meclis Başkanı Turan Tuğlu ise

konuşmasında insanların değerinin başka-

larının kalkınmasına, gelişmesine verecekle-

ri katkı ve hizmetle ölçüldüğünü söyledi. Tuğ-

lu, her vergi mükellefinin aynı zamanda bu

verginin hizmet olarak kendisine döneceği-

nin bilincinde olduğunu vurguladı. 

Konuşmaların ardından Gümüşhaneli

vergi rekortmenlerine plâketleri verildi.

TOBB ÜYELERİ  HABERLER, GELİŞMELER VE GÖRÜŞLER

Uşak Ticaret ve Sanayi Odası

(UTSO) Yönetim Kurulu Başkanı İs-

mail Karaman, görevini Hazim Ses-

li’ye devretti. Uşak Ticaret ve Sanayi

Odası’nda yapılan devir teslim töre-

ninde Karaman, “1992’de Yönetim

Kurulu üyeliği ile başlayan görev

süremde 1999 ile 2004 yılları arasında

Meclis Başkanlığı, 2004 yılından iti-

baren de Yönetim Kurulu Başkanlı-

ğı yaptım. Görev sürem boyunca be-

raber çalıştığım tüm arkadaşlarıma ve bası-

na çok teşekkür ediyorum. Göreve yeni baş-

layan Hazim Sesli ve ekibine başarılar diliyo-

rum” dedi.

Tekstil sektöründe yaklaşık 50 yıllık bir geç-

mişe sahip olan Sesli ailesinin 4. kuşak tem-

silcisi olarak iş hayatına giren 1966 yılında do-

ğan Hazim Sesli ise konuşmasına, İsmail Ka-

raman’a teşekkür ederek başladı. Bayrağı

devraldıklarını ve daha ileriye taşımak arzu-

su içinde olduklarını belirten Sesli, “Mevcut

Uşak TSO binasını yıkacağız ve yerine güzel

bir iş merkezi yapacağız. Uşak TSO burada hiz-

met vermeye devam edecek. Birlik ve bera-

berlik içinde Uşak’a hizmet etmeye devam

edeceğiz” dedi. Uşak’ı kalkındırmak için ya-

bancı ve büyük sanayi yatırımlarını Uşak’a çe-

keceklerini belirten Sesli, “Uşak’ta Ticaret ve

Sanayi Odası’nın öncülüğünde tüccar, sana-

yici ve iş adamlarını bir araya getirerek bir plat-

form oluşturmak ve şehrimizi ilgilendiren ko-

nularda birlikte çalışma yapmak niyetindeyiz.

Platformda odaların, borsaların ve sivil top-

lum kuruluşlarının başkanları yer alacak ve ili-

mizi ilgilendiren konularda inisiyatif oluştu-

racak. Kısa süre içerisinde tamamlanacak

olan platform yapılanmasının da şehrimize

faydalı olmasını temenni ediyorum” diye ko-

nuştu.

Uşak TSO’DA görev değişikliği

Gümüşhaneli vergi
rekortmenleri plâketlerini aldı
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Edirne Ticaret ve Sanayi Odası (ETSO),

çeşitli temaslarda bulunmak üzere Çek Cum-

huriyeti Ekonomi ve Ticaret Konsolosu Ales

Uchytıl  ile birlikte kente gelen Çek Cumhu-

riyeti İstanbul Başkonsolosu Irena Krasnicka ta-

rafından ziyaret edildi. Krasnicka,  ETSO’yu zi-

yaretinde Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Serdar Yalçıner ve Yönetim Kurulu üyesi Çetin

Kürkçü ile görüştü. Krasnicka, Edirne’nin Çek

Cumhuriyeti için önemli bir kent olduğunu

söyledi. 1 Nisan 2010 tarihinde göreve baş-

ladığını ve bu nedenle de Edirne’ye ilk kez

geldiğini vurgulayan Krasnicka, “Edirne’ye

bundan sonra çok sık geleceğim. Edirne ile

ilişkilerimizin gelişmesini istiyorum. Bu se-

beple buradayım. Edirne gibi tarihi bir ken-

ti gezmekten büyük keyif aldım” dedi. Baş-

konsolos Krasnicka, Edirne’yi Çek Cumhuri-

yeti’nden bir şehir ile kardeş şehir yapmak

istediklerini sözlerine ekledi. Konsoloslu-

ğuna bağlı bölgeler içerisinde Edirne’nin de

bulunduğunu ifade eden Krasnicka, Edir-

ne’de bir fahri konsolosluklarının olması

için girişim başlatacağını da söyledi.

Başkonsolos Krasnicka’nın ziyaretinden

dolayı çok mutlu olduğunu belirten ETSO Yö-

netim Kurulu Başkan Yardımcısı Serdar Yal-

çıner, “Edirne, Bulgaristan ve Yunanistan

gibi iki AB ülkesine komşu, tarihi bir şehir. Bu

iki ülke ile işbirliği içerisindeyiz. İş insanları-

mız karşılıklı ticaret yapmakta. Çek Cumhu-

riyeti ile de birlikte iş yapabiliriz. İşbirliğine

hazırız” dedi. 

İskenderun Ticaret ve Sanayi Odası

(İTSO) Yönetim Kurulu Başkanı Müfit Tennioğ-

lu, İskenderun Körfezi’nde kurulması planlanan

lojistik köy çalışması çalışmalarının son aşamaya

geldiğini belirterek, kurulacak lojistik köyün Tür-

kiye’de 3. olacağını söyledi.

Hatay Valiliği ve İskenderun Ticaret ve Sa-

nayi Odası tarafından ortak yürütülen proje hak-

kında bilgi veren Tennioğlu, “Uzmanlarımız şu

anda halen bir master planı üzerinde çalışıyorlar.

Bu çalışma zannediyorum ki bir aya kadar ta-

mamlanacak” dedi.

Kurulacak lojistik köyünün çok fazla yara-

rının olduğunu belirten Tennioğlu şöyle ko-

nuştu:

“İTSO olarak, İskenderun ve bölgemizin ih-

tiyacı olan lojistik köylerinin kurulması ile ilgili

Valimiz önderliğinde master planları çıkarılmak

üzere çalışmalar başlatıldı. Doğu Akdeniz Kal-

kınma Ajansı tarafından tüm masraflar karşı-

lanmakta olup, en büyük koordinasyon İT-

SO’dadır. Gelen tüm yüklerin depolanacağı hat-

ta yükleneceği bir merkezden bahsediyorum.

Gelişen İskenderun’un bu merkeze ihtiyacı

var. Haftanın 3 günü İzmir’den ve İstanbul’dan

gelen arkadaşlar belediyemiz ile birlikte çalış-

malarını sürdürüyor. Çalışmalar sanırım 1 aya ka-

dar tamamlanacak. Biz bu çalışmalar ışığında

tekrar bir toplantı yapacağız. Bu projenin tak-

dir edersiniz ki İskenderun’a yakın olması lazım.

Ancak ikmal merkezi olarak Sayın Valimiz Top-

boğazı’na bir merkez ve Dörtyol’a bir merkez

düşünmektedir.”

Lojistik teriminin halen oturmadığını ifade

eden Tennioğlu, herkesin önce lojistik köyün ne

olduğunu anlaması gerektiğini vurgulayarak,

“Lojistik ikmal demektir. Lojistik köyü de yurt dı-

şından ve ülke içinden gelen tüm malların, kon-

teynerlerin yerleştirildiği, tüm kuru yüklerin de-

polandığı, ayrıştığı, yüklendiği ve gümrüklen-

diği bir yer. Çok geniş bir arazi üzreinde inşa edi-

len lojistik köyler sayesinde şehri işgal etmemiş

oluyorsunuz. Türkiye’de bu tarz bir çalışma

Samsun’da, Mersin’de ve İskenderun’da de-

vam etmektedir” dedi.

İskenderun Körfezi’ne lojistik köy

Çek Cumhuriyeti İstanbul Başkonsolosu Irena
Krasnicka, Edirne TSO’yu ziyaret etti 
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Erzurum Ticaret ve Sanayi Odası

(ETSO) tarafından düzenlenen panelle, Er-

zurumlu iş insanlarına “Bazı Alacakların Yeni-

den Yapılandırılmasına İlişkin Kanun Tasarısı”

hakkında bilgi verildi.

ETSO toplantı salonundaki panele, Yöne-

tim Kurulu Başkanı Lütfü Yücelik, ER-VAK Baş-

kanı Erdal Güzel ve çok sayıda iş insanı katıl-

dı. Prof. Dr. Osman Demirdöğen’in oturum baş-

kanlığını yaptığı panelde Vergi Denetlemele-

ri Büro Başkanı Ömer Yıldız ile Vergi Denetmeni

Mehmetcan Yılmaz, bir süre önce TBMM’den

geçen kanunla ilgili iş insanlarına bilgi verdi.

Bazı Alacakların Yeniden Yapılandırılma-

sına İlişkin Kanun Tasarısı’yla krizin oluştur-

duğu ekonomik daralmaların yükünün ha-

fifletilmesi ve ekonomik kalkınmanın sürdü-

rülebilirliğinin sağlanmasının hedeflendiği-

ni belirten Vergi Denetlemeleri Büro Başka-

nı Ömer Yıldız, kanunla ayrıca kamuya olan

borç yükünün azaltılması, borçların ödene-

bilirliğinin sağlanması ve mali ilişkilerin bel-

li plana göre düzenlenmesinin hedeflendiğini

söyledi. Yapılan değişiklikle Maliye Bakanlığı,

Gümrük Müsteşarlığı, Sosyal Güvenlik Kuru-

mu, il özel idareleri ve belediyeler, büyükşe-

hir belediyeleri su ve kanalizasyon idareleri,

TEDAŞ, YURTKUR, TRT, KOSGEB, TOBB ve

TOBB’a bağlı odalar ile OSB’nin kapsama gi-

ren idareler olduğunu ifade eden Yıldız, “Bu

kurumlara ait vergiler ve vergi cezaları, idari

para cezaları, harç, katılma payı ve bandrol üc-

retleri gibi alacaklar alınacak. Kesinleşmiş

kamu alacaklarında, alacak asıllarının tama-

mı, SGK tarafından uygulanan idari para ce-

zalarının % 50’si, alacak aslına bağlı olmayan

cezaların % 50’si, gecikme faizi, gecikme

zammı ve gecikme cezası yerine güncelleme

oranı (TEFE/ÜFE), esas alınarak belirlenecek

tutar ödenecektir. Vergi aslına bağlı olarak ke-

silen cezaların tamamı, para cezalarının ka-

lan % 50’si, gecikme cezası, gecikme zammı,

gecikme faizi gibi fer’i alacakların tamamının

tahsilinden vazgeçilecek” dedi.

İhtilaflı kamu alacaklarıyla ilgili de dü-

zenleme yapıldığını dile getiren Vergi De-

netmeni Mehmetcan Yılmaz, “İhtilafın bu-

lunduğu safhaya göre, alacak asıllarının % 50’si

veya % 20’si, asla bağlı olmayan cezaların %

25’i veya 10’u, gecikme faizi ve gecikme

zammı yerine güncelleme oranı (TEFE/ÜFE),

esas alınarak hesaplanacak tutar ödenecek.

Vergi aslına bağlı olarak kesilen vergi ceza-

larının tamamı ile gecikme cezası, gecikme

zammı, gecikme faizi, faiz gibi fer’i alacak-

lardan vazgeçilecek” açıklamasında bulundu.

Alanya Ticaret ve Sanayi Odası

(ALTSO) yönetimi, ilçenin ekonomik ve sos-

yal verilerini mevcut iller ile karşılaştırarak,

ortaya çıkan analizleri kitap haline getirdi.

2 bin adet bastırılan kitap, tüm kamu ku-

rum ve kuruluşlarına gönderilecek.

Alanya’nın il yapılması için hazırlanan

60 sayfalık “Alanya’nın Bazı Ekonomik ve

Sosyal Verilerinin Mevcut İller İle Karşılaş-

tırmalı Analizi” adlı kitabı basına tanıtan ALT-

SO Yönetim Kurulu Başkanı Kerim Aydo-

ğan, 28 konu başlığıyla Alanya’nın il ol-

masının gerekliliğinin anlatıldığını söyledi.

Kitapta Alanya’nın gerçeklerini topladıklarını

ve 2 bin adet bastırdıklarını ifade eden Ay-

doğan, “Kitap başta devletin üst düzey yö-

neticileri olmak üzere her yere gönderile-

cek. Amacımız eleştirmek değil, gerçekle-

ri anlatmaktır. Alanya birçok ilden ileride-

dir. Biz ilmişiz haberimiz yokmuş. Bu kitapta

ilden farkımız olmadığını gözlemledik.

‘Neden il olacaksınız?’ sorusuna karşı birçok

cevap bu kitapta var. Alanya’nın gerçek-

lerini su yüzüne çıkarmak istedik. Türkiye’de

il konusu gündeme geldiği zaman Alan-

ya’nın gerçekçi kriterler ölçeğinde ilk il ola-

bilecek ilçe konumunda olduğu görül-

mektedir” dedi.

�HABER 

Alanya TO, 
il kitabı
hazırladı

Erzurum TSO,
af yasası
hakkında
üyelerini
bilgilendirdi
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Turhal Ticaret ve Sanayi Odası tara-

fından organize edilen ve ilçede faaliyet gös-

teren 11 firmanın da sponsor olarak destek ver-

diği, eğitimci-yazar Ahmet Şerif İzgören’in

konuşmacı olarak katıldığı, “Süpermen Türk Ol-

saydı Girişimcilik, İş Kalitesi, Dürüstlük, Yurt Sev-

gisi, Hoşgörü” konulu seminer büyük ilgi gör-

dü. Semineri, Turhal İlçe Kaymakamı Mehmet

Ünlü, Turhal Belediye Başkanı Ali Gözen, Tur-

hal Muammer Tuksavul Şeker Fabrikası Müdürü

Şahin Ucuzal, Zile TSO Yönetim Kurulu Başkanı

Hüseyin Berberoğlu, Zile TSO Meclis Başkanı

Orhan Özkaleli, Turhal’da faaliyet gösteren

kamu ve özel bankaların müdürleri, oda üye-

leri, esnaflar, öğretim görevlileri, öğrenciler ile

iş insanları izledi.

Seminerde katılımcılara hitaben bir ko-

nuşma yapan Turhal TSO Yönetim Kurulu

Başkanı Ömer Çenesiz, “Her geçen gün geli-

şen ve değişen değiştiği kadar küreselleşen bir

ekonomik yapı ile karşı karşıyayız. Bu süreçte

Turhal TSO olarak üyelerimize yönelik değişen

ve gelişen dünya ve ülke ekonomisinde ki ge-

lişmeler hakkında bilgi vermek, oda üyeleri-

mizin ve de sanayicilerimizin küresel ekono-

mide rekabet koşullarına uyum sağlayabil-

meleri yanında rekabet güçlerinin arttırılma-

sı ile birlikte ilçemizde

faaliyet gösteren işlet-

melerin ve de firmaların

kurumsal kapasitelerinin

gelişmesine destek vere-

rek bölgemizde sürdürü-

lebilir ekonomik kalkın-

ma sağlanmasına katkıda

bulunmak amacıyla dü-

zenlediğimiz, Ahmet Şe-

rif İzgören’in konuşmacı

olarak katıldığı bu seminerin gerçekleşmesinde

emeği geçenlere teşekkür diyorum” dedi.    

İş yaşamında nasıl bir yol izlemeleri ge-

rektiği konusunda bilgi veren İzgören, “Fatih

Sultan Mehmet’in yastığının üstünde ne var-

dı?” sorusunu şöyle yanıtladı: 

“Fatih Sultan Mehmet daha 14 yaşında bir

çocuk iken yastığının üstünde İstanbul hari-

tası vardı. Yastığınızın üzerinde hari-

tanız yoksa hedefiniz de yok de-

mektir. Her şeyi dert etmeye başlar-

sınız. Bu yüzden gelecek hedefinizi

belirleyin. İleride çalışacağınız fir-

mayı seçerken sistem var mı diye ba-

kın. Bana ne kadar maaş vereceksiniz,

sigortamı yapabilecek misiniz diye

sormak yerine, siz bana ne öğreteceksiniz diye

sorun. Eğer bir firmanın vazgeçilmezi iseniz bu

bir arpa boyu yol kat edemeyeceğinizi gösterir.

Siz gelecek planlamanızı kendiniz yapmazsanız,

başkaları sizin için yapar” dedi. 

Seminer sonunda Turhal TSO Yönetim Ku-

rulu Başkanı Ömer Çenesiz, Ahmet Şerif İz-

gören’e günün anısına hediye verdi.

Süpermen Türk olsaydı
pelerinini annesi bağlardı…

Keşan Ticaret ve Sanayi

Odası (KTSO), 23 Şubat 2011 tari-

hinde Tekirdağ Ticaret ve Sanayi

Odası toplantı salonunda gerçek-

leştirilen, “10 Bin Kadın Girişimci”

proje tanıtım toplantısına katıldı. Te-

kirdağ TSO Kadın Girişimciler Ku-

rulu’nun ev sahipliğinde gerçek-

leştirilen ve tüm kadın girişimcile-

rin davetli olduğu toplantıda, KTSO

Kadın Girişimciler Komitesi Yönetim

Kurulu Başkanı Sevtap Engin, Başkan Yar-

dımcısı Melek Çakır, Yönetim Kurulu üyele-

ri Sevgi Özgünay, Eylem Ezerçe, Necla Dev,

Hati Demir ve 15 kişiden oluşan komite üye-

leri hazır bulundu.

Keşan TSO Kadın Girişimciler Komite Baş-

kanı Sevtap Engin, 10 Bin Kadın Girişimci Ser-

tifika Programı’na, en az lise, tercihen üni-

versite mezunu, işletme lisans veya yüksek

lisans eğitimi almamış, ekonomik büyüme

potansiyeli yüksek bir işe ya da iş fikrine sa-

hip, daha önce bu tür eğitimlerden maddi

koşulları nedeniyle yararlanamamış, en az iki

yıllık iş tecrübesi bulunan, İstanbul’da dü-

zenlenecek, üç aya yayılmış 6 haftalık prog-

rama katılabilecek durumda olan bütün

girişimci kadınların başvurabileceğini belirtti. 

10 Bin Kadın Projesi’nin Türkiye progra-

mının, Özyeğin Üniversitesi ve Goldman

Sachs Vakfı işbirliği ile 2009 yılında hayata ge-

çirildiğini ifade eden Engin, 3 yıl sürecek pro-

jenin temel hedefinin, Türkiye’nin ekonomik

büyümesine ivme kazandıracak küresel gi-

rişimciler olma potansiyeline sahip ancak ye-

terli imkânlardan yoksun kadınlara girişim-

cilik ve işletme eğitimi vermek olduğunu

söyledi. Başvurular için www.10000kadin.org

web sitesini ziyaret edebilirsiniz.

Keşan TSO Kadın Girişimciler
Komitesi Tekirdağ’da
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