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tarihleri arasında İngiltere’nin başkenti Londra’da düzenlediği “Türkiye ile Büyü-

me/Grow With Turkey” konferansı, iki ülkenin iş, siyaset ve akademi çevrelerin-

den karar vericileri ve kanaat önderlerini buluşturdu. TOBB/ DEİK Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu,

DEİK Türk-İngiliz İş Konseyi eş başkanları Suzan Sabancı Dinçer ve Sir Julian Horn-Smith’in

açılış konuşmalarıyla başlayan konferansta T.C. Maliye Bakanı Mehmet Şimşek ve İngilte-

re Dış Ticaret Bakanı Lord Green of Hurstpierpoint de birer konuşma yaptı.

Konferansın açılışında konuşan TOBB ve DEİK Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Türkiye’nin

birçok açıdan güçlendiğini, dünyanın 16’ncı, Avrupa’nın ise 6’ncı büyük ekonomisi duru-

muna geldiğini vurguladı. OECD ülkeleri arasında dev-

letten destek almayan tek bankacılık sektörünün Tür-

kiye’de olduğunun altını çizen Hisarcıklıoğlu şöyle ko-

nuştu:

“Türkiye, 2050 yılı itibarıyla Avrupa’daki en büyük

ekonomilerden birisi olacak. Vasıflı ve iyi eğitimli iş gü-

cümüzle gurur duyuyoruz. İtalya ile Çin arasında en

büyük ekonomi. Neredeyse 200 ülkeye ihracat yapı-

yoruz ve ihracatımızın yaklaşık % 50’si de AB pazarı-

na. 11 farklı otomotiv markası Türkiye’de tesislere sa-

hip. Türkiye, dünyada 7’nci turizm destinasyonu.” 

İngiltere Başbakanı David Cameron’ın vizyon

sahibi bir devlet adamı olduğunu belirten Hisarcık-

lıoğlu, “Türkiye, 26 bin yabancı sermayeli şirketin faal

olduğu bir ülke. 2 bin 250 de İngiliz firması var. İngiltere

Başbakanı Türkiye’deki dönüşümü fark etti. Türkiye’ye

yaptığı ziyarette ekonominin, gelmesindeki ilk sebep

olduğunu söyledi. Önümüzdeki 5 yıl içinde ticaret hac-

mini iki katına çıkarmak hedefimiz olmalı” dedi.

İKİ ÜLKE ARASINDA TİCARİ İŞBİRLİKLERİ 
TOBB/DEİK Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Türki-

ye ile İngiltere’nin işbirliği yapabileceği alanları dile ge-

tirerek konuşmasına şöyle devam etti:

“İstanbul’u, Kuzey Afrika, Doğu Avrupa’dan Or-

DEİK Türk-İngiliz İş Konseyi’nin İngiltere’nin başkenti
Londra’da düzenlediği “Türkiye ile Büyüme/Grow

With Turkey” konferansının açılışında konuşan 
TOBB ve DEİK Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, iki ülke

arasındaki ticari ilişkilerde hedefin, beş yıl içinde ticaret
hacmini iki katına çıkarmak olarak belirlendiğini, 

bu hedefin aşılabileceğini söyledi.
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tadoğu ve Orta Asya’ya uzanan bölgenin finan-

sal merkezi yapmaya yönelik Türkiye’nin stra-

tejik bir planı var.  Bu alanda Londra’nın finans

merkezi yönetiminde deneyimli İngiliz şirketleri

ile birlikte çalışmayı arzu ederiz. Küresel ener-

ji sorunuyla baş etmek ve iklim değişikli-

ği ile mücadele için temiz enerji ala-

nında ortak çalışabiliriz. Savun-

ma sanayi alanında araştır-

ma-geliştirme projeleri yürü-

tebilir ve Türkiye’nin bu alan-

da sunduğu teşviklerden fay-

dalanabiliriz. Türkiye’de ortak bir

Türk-İngiliz üniversitesi kurma

projesini destekliyoruz. KOBİ’le-

rin aralarında işbirliği yapabil-

meleri için platformları kurmak

için çalışmalıyız.” 

TOBB/DEİK Başkanı M. Rifat

Hisarcıklıoğlu konuşmasında,

iki ülke arasında son derece sıkı

olan vize uygulamalarının gev-

şetilmesinin ticari ilişkiler açı-

sından en önemli kaldıraç

olacağını belirterek, iki ülke-
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nin yetkililerini vize işlemlerinin kolaylaştırılması

için gerekli işlemleri tamamlamaya çağırdı. 

MALİYE BAKANI ŞİMŞEK: “TÜRKİYE’Yİ
RADARINIZA ALIN”

Maliye Bakanı Mehmet Şimşek ise konuş-

masında, Türkiye’nin son 10 yıl içinde çok

güçlü bir dönüşüm sürecine girdiğini belirte-

rek, “Eğer henüz Türkiye’yi radarınıza almadıy-

sanız bunu düşünmenin tam zamanı. Türkiye

sadece teorik potansiyeli olan bir ülke değil, ger-

çek potansiyeli olan bir ülke. Düşünecek olur-

sak kişi başına gelirin artması için iş gücü ve ve-

rimlilik çok önemli. Bu anlamda demografi çok önemli. Çok genç

bir nüfusumuz var. Çalışma yaşındaki nüfus 2030'lara kadar artmaya

devam edecek. En önemli itici güçlerden biri bu” diye konuştu.

“Temel odak noktamız daha rekabetçi olmak” diyen Bakan Şim-

şek, hükümetin insan sermayesine büyük yatırım yaptığına ve eği-

timin bütçede çok önemli bir pay aldığına dikkat çekti. Türkiye ile

İngiltere’nin güçlerini birleştirmesi gerektiğini vurgulayan Şimşek, “Bi-

zim şirketlerimiz çok aktif. Afrika’da, Ortadoğu’da, Orta Asya’da, Doğu

Avrupa’da. Neden şirketlerimiz üçüncü bir ülkede birlikte çalışma-

sın? Türkiye’yi, Türk şirketlerinin ne kadar aktif olduğunu düşünmek

lazım. İngiltere’de çok üst düzeyde bir imalat tabanı var. Pek çok alan-

da işbirliği yapmamız mümkün. Hizmetler açısından da pek çok şey

yapabiliriz. Fethiye, küçük bir tatil şehri. Burada 20 bin İngiliz sürek-

li olarak yaşıyor. Sonuç olarak birlikte yapabileceğimiz

çok şey var” ifadelerini kullandı.

İNGİLTERE TİCARET BAKANI LORD
GREEN OF HURSTPIERPOINT:
“TÜRKİYE ÇEKİCİ BİR KONUMDA”

İngiltere Ticaret Bakanı Lord Green of

Hurstpierpoint de, Türkiye’nin AB’ye üye olması

gerektiğini belirterek, “Türki-

ye’nin katılımı dinamizm

getirecektir” dedi. Tür-

kiye’nin yüzyıllarca

Doğu ile Batı ara-

sında köprü

TOBB/DEİK Başkanı M. Rifat
Hisarcıklıoğlu, İngiltere Ticaret
Bakanı Lord Green’e günün
anısına bir hediye takdim etti.

DEİK İcra Kurulu
Başkanı Rona Yırcalı,
Türk-İngiliz İş
Konseyi Eş Başkanı
Sir Julian Horn
Smith, İngiltere
Ticaret Bakanı Lord
Green, Maliye
Bakanı Mehmet
Şimşek, Türk-İngiliz
İş Konseyi Başkanı
Suzan Sabancı
Dinçer, TOBB/DEİK
Başkanı M. Rifat
Hisarcıklıoğlu.



işlevi gördüğünü dile getiren Lord Green of Hurstpierpoint, “Türkiye hem Doğu’ya hem

Batı’ya bakan bir ülke. Ben bir anımı anlatmak istiyorum. 2001 yılında bir yatırım yap-

mamız söz konusuydu. Yönetim kuruluna neden Türkiye’ye yatırım yapılacağını izah

etmeniz lazımdı. Şimdi ise ‘Türkiye’ye neden gitmiyorsunuz’ sorusunun yönetim ku-

rullarında sorulacağı bir dönem yaşıyoruz. Türkiye son yıllarda gerçekten hızlı büyüyor.

Bütün İngiliz şirketleri için çekici bir konuma geliyor” diye konuşu.

Lord Green of Hurstpierpoint, İstanbul’un finans merkezi olması için her türlü deste-

ği vereceklerini de sözlerine ekledi.

SUZAN SABANCI DİNÇER: “İKİ ÜLKE AVRUPA’NIN REFAH EKSENİ OLUR”
DEİK Türk-İngiliz İş Konseyi Eş Başkanı Suzan Sabancı Dinçer, İngiltere ile Türkiye ara-

sındaki ilişkilerin çok güçlü olduğuna değinerek, “Bu güçlü ilişkiyi daha üretken hale ge-

tirmek ve yeni bir ‘Altın Çağ’ başlatmak için yola çıkmış durumdayız” dedi. Dinçer, ekono-

mik ilişkilerin daha da artması için yapılması gereken

çok şey olduğunu belirterek, “Ticaret açısından, doğ-

rudan yatırım açısından, üçüncü ülkelerde işbirliği açı-

sından İngiltere ve Türkiye arasında önemli bir sinerji

var. İngiltere’nin deneyimli ve güçlü bir pazarı var. Tür-

kiye ise potansiyele sahip, gelişmekte olan bir ülke.

Her iki ülke arasındaki sinerji sadece iki ülkenin eko-

nomisine hizmet etmekle kalmayacak, Avrupa ve böl-

ge için de faydalı olacak” diye konuştu.

Türk-İngiliz İş Konseyi Eş Başkanı Sir Julian Horn

Smith de, Türk ekonomisinin çok hızlı büyüdüğünü

belirterek, “Türkiye’nin bize ihtiyaç duyduğundan daha

fazla bizim onlara ihtiyacımız var” dedi.
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Türkiye-İngiltere ekonomik
ilişkilerinin geliştirilmesine katkı
sağlamak amacıyla düzenlenen CEO
Forum, iki ülkeden şirket yöneticilerini
bir araya getirdi. CEO Forum’a
İngiltere Başbakanı David Cameron ve
İngiltere’yi ziyaret etmekte olan
Başbakan Recep Tayyip Erdoğan da
destek verdi. 

CEO Forum’da bir konuşma yapan
Cameron, bu toplantının İngiltere-Türkiye
ilişkileri açısından çok önemli bir gelişme
olduğunu belirterek, “Ankara’da verimli bir
ziyaret gerçekleştirmiştik. Şimdi de Başbakan
Erdoğan’ı Londra’da ağırlamaktan dolayı çok
mutluyuz. Ankara ziyaretimde konuşulan
konulardan biri iki ülke arasında nasıl daha
güçlü ve derin ticari ilişkiler
kurabileceğimizdi. En son 1980’lerde

Türkiye’ye öğrenci olarak seyahat etmiş biri
olarak ülkenizin geçirdiği ekonomik
dönüşümden çok etkilendim.

İngiliz iş dünyasının Türkiye’nin
kalkınmasında ve aynı şekilde Türk iş
dünyasının İngiltere’nin kalkınmasında
önemli bir rol oynaması gerektiğini
düşünüyorum. Bu nedenle iki ülkenin iş
dünyasının önde gelen isimlerini İngiltere
Başbakanlık binasında ağırlamak ve ele

aldıkları konuları dinlemekten çok
mutluyuz. İki ülke arasında çok
büyük bir potansiyel olduğunu
düşünüyorum” dedi.

Çalışmalarını uzun bir dönem
boyunca devam ettirmesi
öngörülen CEO Forum’a eş başkan
olarak Akbank Yönetim Kurulu
Başkanı Suzan Sabancı Dinçer ve
Vodafone Group CEO’su Vittorio
Colao belirlendi.

Türkiye’den 9, İngiltere’den ise
10 kuruluşun temsil edildiği CEO
Forum’a şu isimler katıldı: 

“Zafer Kurtul (Sabancı), Turgay
Durak (Koç), Agâh Uğur (Borusan),

Serpil Timuray (Vodafone), Hüsnü
Akhan (Doğuş), Temel Kotil (THY), Berat
Albayrak (Çalık), Ömer Yüngül (Zorlu); Ran
King (BAE System), Bop Dudley (BP), Keith
HowelI (Mott MacDonald), Philif Dilley
(ARUP), Stuart Pophan (Clifford Chance&The
City UK), Endrew Morgan (Diaego Europe),
Martin Spurling (HSBC Turkey), Jerome
Munro Lafon (URS Scott Wilson), Michael
Shipster (Rolls Royce), Martin Sorell (VVPP).

Başbakanlar
CEO’larla 
buluştu
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