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“Hayat Boyu Öğrenim ve Özel Öğretim Kurumlarının
Rolü” konulu TOBB 4. Eğitim Kongresi, TOBB Türkiye Eğitim
Meclisi ve Milli Eğitim Bakanlığı’nın işbirliğiyle yapıldı.

HABER >>

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Türkiye Eğitim Meclisi ve Milli Eğitim Bakanlığı

işbirliğinde düzenlenen “Hayat Boyu Öğrenim ve Özel Öğretim Kurumlarının Rolü”

konulu 4. Eğitim Kongresi, 15 Nisan 2011 tarihinde Ankara’da TOBB Konferans Sa-

lonu’nda gerçekleştirildi. Konferansın açılışına TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu başta  olmak üze-

re, Milli Eğitim Bakanı Nimet Çubukçu,  AB Türkiye Delegasyonu Başkan Yardımcısı Tibor

Varadi, TOBB Türkiye Eğitim Meclis Başkanı Necdet Doğanata ve MEB Özel Öğretim Kurumları

Genel Müdürü Mehmet Küçük’ün de aralarında bulunduğu çok sayıda isim katıldı.

Kongre programında, “AB Yeterlilikler Çerçevesinde Hayat Boyu Öğrenme Stratejileri,

AB Yeterlilikler Çerçevesinde Türk Eğitim Sisteminin Yeniden Yapılandırılması, Hayat Boyu

Öğrenme ve Özel Öğretim Kurumlarının Üstlenebileceği Rol” konularına yer verildi.

HAYAT BOYU ÖĞRENME TÜRK
KÜLTÜRÜNDE YERLEŞİK BİR SİSTEMDİ

Kongrenin açılışında konuşan TOBB Başkanı M. Ri-

fat Hisarcıklıoğlu, “Hayat Boyu Öğrenme” kavramının,

gelişmiş ülkelerin ortaya koyduğu modern bir eğitim

sistemi olarak lügate girdiğini, ama aslında bu işin pa-

tentinin Türk kültüründe olduğunu vurgulayarak

şöyle konuştu: 

“Hayat Boyu Öğrenme modeli, bundan tam 800

yıl önce, bizim topraklarımızda, hem de tüccar ve sa-

Milli Eğitim Bakanı Nimet Çubukçu’nun da katıldığı “Hayat Boyu
Öğrenim ve Özel Öğretim Kurumlarının Rolü” konulu TOBB 

4. Eğitim Kongresi’nde konuşan TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu,
“Özel sektör eğitim sisteminde ne kadar fazla yer alırsa, eğitimin

kalitesi de bir o kadar artmaktadır” ifadesini kullandı. 



nayiciler arasında yerleşik bir sistemdi. Ahi Evran öncülüğünde ku-

rulan ve dünyanın ilk özel sektör örgütlenmesi olan Ahilik teşkila-

tında, tüccar ve sanayicilerin bağlı olduğu meslek grupları vardı. Bu

meslek gruplarında, belirli aralıklarla eğitimlerin yapılması zorun-

lu idi. Bu eğitimlerde, meslekle ilgili yeni bilgi ve yöntemler öğre-

tilirdi. Ve en önemlisi, bu eğitimlere katılmayan esnafa, ticaret yap-

ma ruhsatı verilmezdi.”

Hayat Boyu Öğrenme sistemiyle bilgi seviyesini de yenileyen

toplumların, tarihte her zaman yükselip zenginleştiğini anlatan TOBB

Başkanı Hisarcıklıoğlu, “İşte biz de insanımızın sahip olduğu bece-

ri ve tecrübeyi, yenilenen bilgi ile destekleyebilirsek, daha verimli

bir sisteme sahip olacağız ve daha hızlı zenginleşeceğiz” ifadesini

kullandı. 

EĞİTİMDE UZMANLAŞMA ŞART
Hayat Boyu Eğitim sisteminin profesyonelce dizayn edilmesi-

nin önemli olduğunu vurgulayan TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklı-

oğlu, “Bu anlamda özel sektör kurumlarına ve üniversitelerimize çok

büyük rol düşüyor” dedi. Gelişmiş ülkelerin tamamında, firmaların

personeline belirli aralıklarla profesyonel eğitim verdiğini söyleyen

Hisarcıklıoğlu, “Bu eğitimlerin tamamı, özel sektörde alanında uz-

man şirketler veya üniversiteler tarafından verilir. Çünkü eğitimde

de, uzmanlaşma esastır” ifadesini kullandı. 

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi (ETÜ) bünyesinde beş yıl önce kurulan Sürekli

Eğitim Merkezi’nin, bunun en güzel örneklerinden biri olduğuna dikkat çeken Hisarcıklı-

oğlu, “Bu merkezde hem halka açık, hem de şirketler için düzenlenen eğitimler verilmek-

tedir. Farklı uzmanlık alanlarında verilen bu eğitimlerde, bugüne kadar 10 binden fazla in-

sanımız eğitilmiş ve sertifika sahibi olmuştur” diye konuştu.

ÖZEL SEKTÖRÜN ROLÜ ARTMALI
TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, hem sürekli eğitim alanında hem de mesleki ve yaygın

eğitim alanında özel sektörün önünün açılmasının son derece önemli olduğunu şu söz-

lerle dile getirdi:

“Gelişmiş ülkelerdeki tecrübeler açıkça göstermiştir ki özel sektör eğitim sisteminde ne

kadar fazla yer alırsa, eğitimin kalitesi de bir o kadar artmaktadır. Şimdi bizim de hızla, özel

sektörün daha fazla rol alabileceği bir sistemi inşa etmemiz gerekiyor. Bu konudaki en acil

tedbir, akreditasyon ve kredilendirme avantajlarını sağlamakla alınabilir. TOBB camiası ola-

rak, bu alanda elimizden gelen her türlü katkıyı verebiliriz.”

MİLLİ EĞİTİM BAKANI ÇUBUKÇU: 
“ÖZEL ÖĞRETİM KURUMLARI LOKOMOTİF
GÖREVİ GÖRMEKTEDİR”

Milli Eğitim Bakanı Nimet Çubukçu ise konuş-

masında, dünyadaki değişim ve gelişmelerle birlikte

iş gücü piyasasında yaşanan istikrarsızlık, ulusal ve ulus-

lararası düzeyde iş gücü hareketliliğinin yoğunlaşması

ve teknolojik alanda kaydedilen gelişmelerin Hayat

Boyu Eğitim’i, hayatın vazgeçilmez bir parçası haline

getirdiğini belirtti.

Çubukçu, 14 bin 390 özel öğretim kurumundan
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“Hayat Boyu Öğrenme
sistemiyle bilgi seviyesini de

yenileyen toplumların,
tarihte her zaman yükselip

zenginleştiğini
görmekteyiz.”

M. RİFAT HİSARCIKLIOĞLU
TOBB Başkanı

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, “Hayat
Boyu Eğitim” sistemiyle bilgi seviyesini de yenileyen
toplumların tarihte her zaman yükseldiğini söyledi.

AB Türkiye Delegasyonu Başkan Yardımcısı Tibor
Varadi, Milli Eğitim Bakanı Nimet Çubukçu, TOBB
Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ve TOBB Türkiye Eğitim
Meclisi Başkanı Necdet Doğanata.



3 bin 3’ünün örgün eğitim faaliyetlerini gerçekleşti-

ren özel okullar olduğu bilgisini vererek, 11 bin 387

kurumun ise faaliyet alanının Hayat Boyu Eğitim ile

doğrudan ya da dolaylı ilişkilendirilebilecek özel öğ-

retim kurumları olduğunu söyledi. Bu kurumlarda, üst

öğretime hazırlık, kişisel gelişim, görsel sanatlar, ya-

bancı dil ve mesleki eğitim alanlarında 812 değişik kurs

programının uygulandığını belirten Çubukçu, ayrıca

son yıllarda MEB ile Çalışma ve Sosyal Güvenlik Ba-

kanlığı İş-Kur Genel Müdürlüğü arasında işbirliği

protokolleri yapıldığını anımsattı.

Protokollerin amacının, İstihdama Yönelik Mes-

leki Eğitim Projesi kapsamında Türkiye’de gerçek-

leştirilen ulusal, sektörel ve ikili düzeylerde Hayat Boyu

Eğitim’e katılım düzeyini yükseltmek olduğunu ifa-

de eden Çubukçu, “Tüm bu çalışmalarda ortak amacımız, çeşitli nedenlerle işinden ay-

rılmış olanların, mesleğini geliştirmek veya değiştirmek isteyen işsizlerin, sektörün talepleri

doğrultusunda mesleki eğitimle yetiştirilmesi ve istihdamları gerçekleştirilerek işsizliğin

azaltılmasını sağlamaktır” diye konuştu.

HAYAT BOYU ÖĞRENME GELİŞTİRİLMELİ
AB Türkiye Delegasyonu Başkan Yardımcısı Tibor Varadi ise konuşmasında, Avrupa Ye-

terlilikler Çerçevesi’nin, Hayat Boyu Eğitim’in geliştirilmesinde önemli olduğunu belirterek,

eğitim ve istihdam arasındaki boşluğun azalması için taraflar arasında işbirliğine ihtiyaç bu-

lunduğunun  altını çizdi. MEB Özel Öğretim Kurumları Genel Müdürü Mehmet Küçük de,

Hayat Boyu Öğrenme’nin önemine dikkat çekerek, mesleki eğitimin hem nicelik hem ni-

telik yönünden geliştirilmesi gerektiğini ifade etti.

TOBB Türkiye Eğitim Meclisi Başkanı Necdet Doğanata ise insana verilen eğitimin bü-

yük bir sorumluluk olduğunu vurgulayarak, Hayat Boyu Eğitim’e ilgili tarafların destek ol-

ması gerektiğini belirtti.
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Konuşmaların ardından TOBB Başkanı M. Rifat
Hisarcıklıoğlu ile TOBB Türkiye Eğitim Meclisi Başkanı
Necdet Doğanata, Milli Eğitim Bakanı Nimet Çubukçu’ya
plâket takdim etti.
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