
T
OBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ile TOBB Yönetim Kurulu Üyeleri, gün içerisinde

son Bakanlık ziyaretini Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Faruk Çelik ile gerçek-

leştirdi. Yeni dönemde Faruk Çelik’in Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı olmasından

Türk özel sektörü olarak büyük memnuniyet duyduklarını dile getiren TOBB Baş-

kanı Hisarcıklıoğlu, Çelik’in geçmişteki Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı döneminde,

Türk iş dünyasının ve Türkiye’nin önünü açan, “yapılamaz” denilen birçok yapısal reformu

gerçekleştirdiğini dile getirdi. Hisarcıklıoğlu, özellikle Sosyal Güvenlik Kurumu’nun yeniden

yapılanmasında, kurumsallaşmasında Çelik’in büyük emeğinin olduğunu söyledi. Hisar-

cıklıoğlu, “Bugün belki Türkiye’nin en büyük kara deliği olan yerin derlenip toparlanmasında

çok büyük emeğiniz oldu. Bundan dolayı özellikle teşekkür ediyorum. Bizim için de bir şans

olduğunu düşünüyoruz” diye konuştu.

Meslek sahibi olmayan insanları meslek sahibi edecek projenin, Çalışma ve Sosyal

Güvenlik Bakanlığı, İŞKUR, Milli Eğitim Bakanlığı, TOBB, TOBB ETÜ Üniversitesi ve TEPAV

tarafından başlatıldığını anımsatan Hisarcıklıoğlu, bu

projenin başarıyla gittiğini, projenin aksayan yön-

lerini de beraber düzeltme şansı bulacaklarını söy-

ledi.

Bütün ülkelerin, aynı şirketler gibi yarıştığını be-

lirten Hisarcıklıoğlu, “Bugün, dünyadaki krize de bak-

tığımız zaman üretemeyen ülkeler krize girmekte. Gü-

nümüzde dünya üretim yarışması içinde. Onun için

de her türlü avantajları ülkemize getirmek duru-
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TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ile TOBB
Yönetim Kurulu Üyeleri’nin, Çalışma ve Sosyal
Güvenlik Bakanı Faruk Çelik’i ziyaretinde, yoğun bir
diyalog süreciyle, çalışma hayatının önündeki
sorunları hızlı bir şekilde çözüme kavuşturma
gayreti içinde olacaklarını ifade eden Bakan Çelik,
bunları yaparken ortak aklın önemli olacağını söyledi.

ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK BAKANI ÇELİK:

“SORUNLARIN ÇÖZÜMÜNDE
ORTAK AKIL ÖNEMLİ OLACAK”

TOBB Yönetim Kurulu üyeleri, Arif Parmaksız, Çetin
Osman Budak, Mehmet Ali Kuseyri, Fahrettin Akyıl,
TOBB Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Murat
Yalçıntaş, TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu,

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Faruk Çelik, TOBB
Yönetim Kurulu Başkan yardımcıları Faik Yavuz,
Bülent Koşmaz, C. Tanıl Küçük, TOBB Yönetim Kurulu
Üyesi Harun Karacan.



mundayız. Türkiye üretmek durumunda. Üretemez-

se maalesef her yıl istihdama giren 750 bin gence iş

bulamayız” dedi.

Çalışma hayatının kendileri için çok önemli ol-

duğunu, 74 milyonu ilgilendirdiğini dile getiren

TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, Hükümet Programı’nda

ve AK Parti’nin seçim beyannamesinde yer alan ça-

lışma hayatıyla ilgili maddeleri tam desteklediklerini,

bu konuda Türk özel sektörü olarak kendilerine ne va-

zife düşerse yapmaya hazır olduklarını sözlerine ek-

ledi.

ÇALIŞMA HAYATININ SORUNLARI DİYALOG İLE
ÇÖZÜLECEK

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Faruk Çelik ise

konuşmasında, Üçlü Danışma Kurulu’nun 12 Temmuz

2011 tarihinde yaptığı toplantıda iş ve işçi dünyası-

nın, işçi, işveren ilişkilerinin hangi noktada bulundu-

ğunu ve acil sorunların neler olduğunu belirledikle-

rini, buna göre 2011 takvimini yaptıklarını belirtti. Yo-

ğun bir diyalog süreciyle, çalışma hayatının önündeki

sorunları hızlı bir şekilde çözüme kavuşturma gayreti

içinde olacaklarını ifade eden Bakan Çelik, bunları ya-

parken ortak aklın önemli olacağını söyledi. Bakan Çe-

lik, “Üretimi, istihdamı engelleyecek bir yaklaşımdan

ziyade, endüstriyel ilişkilerde 20. yüzyıl mantığıyla de-

ğil, 21. yüzyıl mantığıyla iş yerinin sahibi işçi, işçinin

gerçekten sahibi işveren mantığıyla diyalog ortamıyla

bu sorunların tümünü çözeceğimiz inancı içerisin-

deyim. Bu konuda bizim harcadığımız mesai neyse

bunu çekinmeden geçmiş dönemde harcadığımız

gibi yine aynı duyarlılıkta olacağımızı bilmenizi isti-

yorum” dedi.

Konuşmaların ardından TOBB Başkanı M. Rifat Hi-

sarcıklıoğlu, Bakan Çelik’e günün anısına bir hediye

takdim etti.

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu ve TOBB Yönetim Kurulu Üyeleri TBMM’yi

ziyaret etti. İş dünyasının Meclis’deki temsilcileriyle bir araya gelen ve öğle ye-

meği yiyen TOBB Yönetim Kurulu, milletvekillerine “hayırlı olsun” ve “başarı” di-

leklerini iletti. TBMM İdare Amirleri Mustafa Kabakçı ve Salim Uslu’nun odasını ziya-

ret eden TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu ve TOBB Yönetim Kurulu Heyeti, burada TOBB

Eski Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı, Gaziantep SO eski Başkanı ve Gaziantep Mil-

letvekili Nejat Koçer, TOBB eski Yönetim Kurulu Üyesi, Konya TO eski Başkanı ve Kon-

ya Milletvekili Hüseyin Üzülmez, Adana SO eski Başkanı ve Adana Milletvekili Ümit

Özgümüş, Çorlu TSO eski Başkanı ve Tekirdağ Milletvekili Özlem Yemişçi, Ankara TO

Eski Başkanı, TOBB Ticaret Odaları Konseyi Eski Başkanı ve Ankara Milletvekili Sinan

Aygün, Diyarbakır TSO eski Başkanı, TOBB Ticaret ve Sanayi Odaları Konseyi eski Baş-

kanı ve Diyarbakır Milletvekili Galip Ensarioğlu’nun da aralarında bulunduğu çok sa-

yıda isimle görüşme imkânı buldu.
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TOBB YÖNETİMİ’NİN
MECLİS TURU 
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Çevre ve Şehircilik Bakanı Erdoğan Bay-

raktar’ı 20 Temmuz 2011 tarihinde ma-

kamında ziyaret eden TOBB Başkanı M. Ri-

fat Hisarcıklıoğlu, Bayraktar’ın gerek İs-

tanbul Büyükşehir Belediyesi’nde gerekse TOKİ’de

önemli başarılara imza attığını anlatarak, kendisi-

ne Bakanlık görevinde başarılar diledi. TOKİ’nin bu-

gün Türkiye’de değil, çevre ülkelerde de model ola-

rak alınmasında Bayraktar’ın önemli hizmetleri ol-

duğundan söz eden Hisarcıklıoğlu, ÇED raporları-

nın alınması ve şehircilik açısından master planla-

rının uygulanması konusundaki sorunların çözü-

münde Bakan Bayraktar’ın önemli katkılar sağla-

yacağını düşündüklerini belirtti. TOBB Başkanı ay-

rıca, lojistik köylerin kurulmasının, sanayi bölgele-

ri açısından önemine dikkat çekti.

Çevre ve Şehircilik Bakanı Erdoğan Bayraktar ise

TOBB’un Türkiye’nin bel kemiği kuruluşlardan bir ta-

nesi olduğunu vurgulayarak, bir ülkenin kalkın-

masında ana unsurun özel sektör olduğuna işaret

etti. Öncelikle yatırım iklimini geliştirmek için çaba

sarf etmek gerektiğine işaret eden Bakan Bayrak-

tar, çevre ve şehirciliğe önem verirken, ülke sana-

yini geliştirmenin zorunluluğunu anlattı. “Sanayimiz

daha rahat ortamlarda çalışsın ve ülkemiz gelişsin

istiyoruz” diyen Bakan Bayraktar,  yeni kurulan

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın şehirlerin daha ya-

şanılır hale getirmek için el birliğiyle çalışmak üze-

re görev yapacağını sözlerine ekledi.

T
OBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Orman ve Su İşleri Bakanı Veysel Eroğlu’nu

28 Temmuz 2011 tarihinde makamında ziyaret ederek, yeni Bakanlık görevi için

“hayırlı olsun” dileğinde bulundu.TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu kabulde yaptığı ko-

nuşmada, Bakan Eroğlu’nun geçen dönemde başarılı işlere imza attığını, özel sek-

tör olarak kendileriyle çalışmalarda bulunduklarını ifade ederek, “Bakan Eroğlu, gerek bü-

rokrasi, gerek siyasi hayatında çözüm odaklı çalıştığı için kendisine teşekkür ediyoruz. Or-

man ve Su İşleri Bakanlığı’nda da başarılı olacağına inanıyoruz” dedi.

Orman ve Su İşleri Bakanı Veysel Eroğlu ise TOBB ile işbirliği yapacaklarını, TOBB Ormanı

kurulmasını planladıklarını belirtti.
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ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK BAKANI BAYRAKTAR’DAN

ÖZEL SEKTÖRE 
DESTEK SÖZÜ

ORMAN VE SU İŞLERİ BAKANI EROĞLU’NDAN

‘İŞBİRLİĞİNE
HAZIRIZ’ MESAJI



T
OBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu yeni dönemde de Enerji Bakanı olarak görev ya-

pacak Yıldız’ı kutlamak ve hayırlı olsun demek için 20 Temmuz 2011 tarihinde ziya-

reti sonrası yaptığı açıklamada, “Geçen dönemde bence en başarılı bakanlarımızdan

biri olan Bakan Yıldız’ın bu dönemde de başarılı olacağına canı gönülden inanıyo-

rum ve her türlü desteği vereceğimizi söylüyorum” ifadesini kullandı.

TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, Bakan Yıldız ile görüşmesinde, TOBB’un çatısı altında olan sek-

tör meclislerinin taleplerini ilettiğini belirterek, “Türkiye’nin ilk bin büyük firmasından oluşan 59

sektör meclisinin Enerji Bakanlığımızdan talepleri noktasında bir dosya sundum. Bakanımız da

bunu özellikle inceleyip gerekli adımları atacaklarını söyledi” ifadesini kullandı.

Önümüzdeki 20 yıl daha dünyada ve Türkiye’de enerjinin en önemli mesele olacağını ifa-

de eden Hisarcıklıoğlu, bu dönemde Türkiye’nin ihtiyaçlarının devamı noktasında nükleer ve

yenilenebilir enerji kaynakları dâhil olmak üzere enerji çeşitlendirmesine gitmenin çok önem-

li olduğuna işaret ederek, “Türkiye, nükleer enerjiden vazgeçemez, yenilenebilir enerji kaynaklarının

çeşitlerini artırmak durumunda. Bu açıdan özellikle nükleer santrallerin kurulması noktasında,

Türk iş dünyası olarak her türlü desteği veriyoruz. Eğer Türkiye dünyadaki en büyük ilk 10 eko-

nomi arasında olmak istiyorsa nükleer enerji olmadan bu iş olamaz” dedi.

Bugün Türk sanayicilerin % 18’inin kullandığı enerjiyi serbest piyasa koşullarında % 12 daha

ucuza alabildiğine dikkat çeken TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, iş dünyasının bu konuda mutla-

ka bilgi sahibi olması gerektiğini belirtti.

MAKİNE VE İMALAT SANAYİ İÇİN DEVRİM NİTELİĞİNDE DESTEK
Bir başka önemli konunun da makine ve imalat sektöründeki fırsat olduğuna işaret eden

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu şöyle konuştu: 

“Bunu maalesef sektörün içinde olanlar biliyor, dışında olanlar bilmiyor. Yenilenebilir ener-

ji kaynaklarına yatırım yapanlar, yerli makine ve teçhizat kullanırlarsa, hem daha ucuza yatırım

yapmış olacaklar, hem de daha uygun şartlarla enerji sa-

tışı gerçekleştireceklerdir. Bunun için Türk özel sektörü

adına Enerji Bakanı Yıldız’a teşekkür etmek istiyorum. Türk

makine imalat sanayini devrim niteliğinde destekleyen

bir adımdır. Son dönemde makine ve imalat sektörü-

nü destekleme açısından bundan daha somut atılmış

bir adım olmadı.”

KRİZLER FIRSATA ÇEVRİLMELİ 
TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu küresel eko-

nomik krize yönelik görüşlerini açıklarken, ABD finans

dünyasında başlayan, 2008 ve 2009 yıllarında devam

eden ve Avrupa ülkelerine sıçrayan ekonomik kriz

sonrasında, Avrupa’daki bazı bankaların stres testlerin-

den geçirilerek ne kadar dayanıklı olduklarına bakıldı-

ğını vurgulayarak, “Umarım böyle bir kriz olmaz ama olur-

sa almamız gereken tedbirleri aldıktan sonra, bizim pa-

niğe düşmemize gerek yok” ifadesini kullandı. 

İhracatın neredeyse % 50’sinin Avrupa’ya yapıldığını,

bu çerçevede Avrupa’da bir krizin olmasını istemedik-

lerini ifade eden TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, sözlerini

şöyle noktaladı:

“2008 öncesi özellikle Avrupa’daki pazar payımız %

60’larda iken bugün payımızı % 49’lara indirdik. Nere-

deyse % 11 kadar başka pazarlara doğru bir yönelişimiz
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Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanı Yıldız, yeni hükümetin
kurulmasının ardından kendisine
tebrik ziyaretinde bulunan 
TOBB Başkanı M. Rifat
Hisarcıklıoğlu’na ile birlikte
yaptığı açıklamada yenilenebilir
enerji kaynakları ve maden
başta olmak üzere bugüne
kadar hazırlanan mevzuatlarda
TOBB’un önemli katkılarıyla son
derece verimli çalışmalar ortaya
konulduğunu söyledi.

“ENERJİ SEKTÖRÜNDE ÖNEMLİ
ÇALIŞMALAR YAPILDI”

ENERJİ BAKANI YILDIZ: 



oldu. Pazar çeşitlendirmemizi önümüzdeki dö-

nemde yapıyor olmamız lazım. . Türkiye öze-

likle Çin, Hindistan, Meksika başta olmak üze-

re Güney Amerika ülkelerinin ihmal etmemesi

gerekiyor. Sadece Çin ve Hindistan’da bugün

toplam 400 milyonluk Avrupa gelirinin daha

üzerinde harcama grubu olan bir kitle var.  Pa-

zarımızı çeşitlendirebilirsek Avrupa’daki tü-

keticinin alım gücünün düşmesi bizi etkilemez.

Bu krizleri fırsata çevirebilmemiz lazım.”'

BAKANI YILDIZ: “ÖZEL SEKTÖRÜN PAYI
ARTMALI”

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Taner Yıl-

dız ise konuşmasında, enerji konusunda bugüne kadar olduğu gibi bundan sonra yapacak-

ları çalışmalarda da özel sektörün katkısını alacaklarını belirtti. Bakan Yıldız, yenilenebilir ener-

ji kaynakları ve maden başta olmak üzere bugüne kadar hazırlanan mevzuatlarda TOBB’un önem-

li katkılar yaptığını ve son derece verimli çalışmalar ortaya konulduğunu söyledi.

Yenilenebilir Enerji Kanunu’nun geçen yılın Aralık ayında çıktığını anımsatan Yıldız, imalatçının,

istihdamın, enerji sektörünün ve vatandaşın kazanacağı bir yapı ortaya koyduklarını belirtti. Yıl-

dız, “Bunu da özellikle serbest piyasanın oluşmasında, özel sektörün ağırlığının daha da artması,

rekabetçi, kaliteli ve birbiriyle hizmet yarışında öne çıkan firmaların yapı içerisinde daha çok

yer aldığı bir sektör oluşturmak için istiyoruz” dedi. Bakan Yıldız, Mersin Akkuyu nükleer sant-

ralinin işletim döneminde, 2020 yılı sonrasında hizmet edecek tekniker ve mühendislerle ilgili

çalışma başlattıklarını, bu çerçevede Rusya’ya ilk olarak gidecek 50 öğrencinin belirlendiğini

söyledi. Bakan Yıldız, Rus Gazprom’un

Mavi Akım’daki kontrat devrine nasıl bir

yaklaşım içinde olduklarına yönelik

yaptığı açıklamada, Rusya Federasyo-

nu’ndan gelen doğalgazın biri Mavi

Akım, diğeri Batı Hattı olmak üzere iki

temel hattan geldiğini, Mavi Akım’dan

gelen gazın Karadeniz’den gelip Sam-

sun’dan, Battı Hattı üzerinden gelen ga-

zın da Bulgaristan üzerinden İstan-

bul’a gelerek dağıtımının yapıldığını

belirterek şöyle konuştu:

“Mavi Akım’la ilgili özel sektöre

kontrat devri konusunda bir talebimiz

olmuştu. Özel sektörün aynen elektrik piyasasında ol-

duğu gibi, doğalgaz piyasasında da daha fazla pay al-

masını istemiştik ve temel stratejimizi bunun üzerine kur-

gulamıştık. Gazprom, Mavi Akım’ın İtalyan ortaklarıyla

beraber fizibilitesini etkileyeceği gerekçesiyle özel sek-

töre Mavi Akım’dan kontrat devri yapamayacaklarını be-

lirtti. Ama batı hattıyla alakalı teklifimizi tekrarlayacağız.

Özetle 6 milyar metreküp doğalgazın özel sektör kanalıyla

gelip, yine özel sektör eliyle dağıtılmasını temin edecek

yapıyı kurgulamamızla alakalı kararlılığımızda herhan-

gi bir eksilme yok.”
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TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanı Taner Yıldız günün anısına bir hediye takdim etti.

T
OBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Kalkınma Bakanı Cevdet Yılmaz’ı 20 Temmuz

2011 tarihinde ziyaret ederek “hayırlı olsun” ve “başarı” dileklerini iletti. TOBB Başkanı

Hisarcıklıoğlu, Bakan Yılmaz’ın geçen dönemki bakanlığı ve öncesindeki bürokra-

si görevleri sırasında Türk özel sektörüne her zaman destek olduğunu vurgularken,

“Kalkınma ajanslarımız burada en önemli noktalardan bir tanesi. Hedefimiz, özel sektör ve

kamunun daha fazla işbirliği ile 2023 yılında dünyanın ilk 10 ekonomisi arasına girmek” dedi.

Kalkınma Bakanı Cevdet Yılmaz da iş dünyasının kalkınma sürecinde çok kritik bir rolü

bulunduğuna dikkat çekerek, TOBB’u bu süreçte çok önemli bir partner olarak gördükleri-

ni belirtti. Yılmaz şöyle konuştu:  

“Kalkınma Bakanlığı olarak 2023 perspektifi ile çalışmalarımızı sürdüreceğiz. Gerek mak-

ro düzeydeki planlarımızı, çalışmalarımızı, gerekse bölgesel ve yerel düzeydeki politikaları-

mızı, sektörel politikalarımızı hep bu vizyon üzerinde yapacağız. Bu şekilde çalışırken de iş

dünyası, meslek örgütleri ve sivil toplum kuruluşları ile işbirliği içinde olacağız. TOBB sade-

ce danışma, istişare anlamında değil, somut olarak, kurumsal olarak da bizim bir partnerimiz.

Bundan sonraki süreçte de, hem merkezde, hem bölgesel düzeyde yeni yapılar oluşturuyoruz.

Buralarda da hep işbirliği içinde çalışacağız.”

KALKINMA BAKANI YILMAZ:

2023 PERSPEKTİFİ İLE
ÇALIŞMALARIMIZI SÜRDÜRECEĞİZ



T
OBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı Fatma Şahin’i 21 Tem-

muz 2011 tarihinde ziyaret ederek, yeni görevinde başarılar diledi. Görüşmenin

ardından Bakan Şahin ile birlikte açıklamada bulunan TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu,

Türkiye’de kadın girişimciler alanında en büyük örgütün TOBB çatısı altında bu-

lunduğunu belirterek, bu çalışmalarda Bakan Şahin’in büyük destek verdiğini şu sözleriy-

le deli getirdi:  “Bakan Şahin ile sorumluluk alanında daha büyük başarılara beraber imza

atacağımıza inanıyorum. Şahin’in bakanlık görevi bittiğinde çok başarılı olacağına ve ka-

dın girişimcilerin önünün açılması bakımından çok farklı noktada olunacağına inanıyorum”

dedi. 

BAKAN ŞAHİN: “TEK KANATLI KUŞ UÇAMAZ”
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı Fatma Şahin ise bakanlığına bağlı kuruluşlarda sosyal

adalet, sosyal barış ve sosyal güvenlik konularının önem kazandığını ifade etti. Güçlü bir

sivil toplum kuruluşunun başında olan Hisarcıklıoğ-

lu ile önemli işbirlikleri yaptıklarını anlatan Bakan Şa-

hin, “Bundan sonraki süreçte de ülkenin toplumsal ba-

rışı ve huzuru için ekonomik kalkınmayı yaparken, sos-

yal barışı ve adaleti Hisarcıklıoğlu’yla ortak üretece-

ğimiz projelerle birlikte çözeceğiz. Yoksulluğu önle-

me, kadın yoksulluğunu azaltma ve yoksulluk-istih-

dam ilişkileriyle ilgili çok önemli çalışmalara beraber

imza atacağız” dedi. 

Kadın girişimcilerle ilgili yaptığı çalışmalar için

TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu’na teşekkür eden Şahin,

sözlerini şöyle sürdürdü: 

“Ben Gaziantep’in ilk kadın milletvekili olarak

parlamentoya ilk geldiğim zaman, ‘Neden parla-

mentoda bu kadar az kadın var?’ sorusu yöneltildi-

ğinde, ‘Bu toplumsal mücadeledir. Sivil toplumda da

güçlü kadınları örgütlememiz gerekiyor ki biz top-

yekûn bu mücadeleyi kazanalım’ demiştim. TOBB Baş-

kanı Hisarcıklıoğlu’nun bugün getirdiği hedef ve

koyduğu başarı hepimizin başarısı ve ben bütün Tür-

kiye’deki kadın girişimcilerin de Bakanı olarak giri-

şimcilik sayısını artıracağımıza inanıyorum. Tek kanatlı

kuş uçamaz, tek bacaklı atlet koşamaz. Biz toplumun

yarısının gücünü, aklını, tecrübesini kullanmak zo-

rundayız. Biz bunu TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu’yla be-

raber başaracağız.”
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KADIN GİRİŞİMCİ SAYISININ
ARTIRILMASI İÇİN GÜÇ BİRLİĞİ
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı Fatma Şahin TOBB
Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun, TOBB Kadın
Girişimciler Kurulu ile getirdiği hedef ve ortaya koyduğu
başarıyı dile getirerek, “Bütün Türkiye’deki kadın
girişimcilerin de Bakanı olarak girişimcilik sayısını
artıracağımıza inanıyorum. Tek kanatlı kuş uçamaz,
tek bacaklı atlet koşamaz. Toplumun yarısının gücünü,
aklını, tecrübesini kullanmak zorundayız. Biz bunu TOBB
Başkanı Hisarcıklıoğlu’yla beraber başaracağız” dedi.



T
ürkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, AB Bakanı

ve Başmüzakereci Egemen Bağış’ı 28 Temmuz 2011 tarihinde makamında ziyaret

ederek bir süre görüştü. Hisarcıklıoğlu görüşmede, Bakan Bağış’ı AB Bakanlığı

görevine atanması dolayısıyla tebrik etti. Bakan Bağış’a önceki dönemde özel

sektöre ve meslek örgütlerine verdiği destek için teşekkür eden Hisarcıklıoğlu, “Eğer Tür-

kiye dönüşecek ve dönüştürülecekse bunun toplumun tüm kesimleriyle beraber olma-

sı lazım” dedi.

AB Bakanlığı’nın kurulmasının Türkiye’nin AB kararlılığını ortaya koyduğunu vurgu-

layan Hisarcıklıoğlu, “Avrupa Birliği Bakanlığı deyince aslında AB standartları diye ele al-

mamız lazım. AB standartlarına baktığımız zaman, bu-

gün iş yapma biçiminden, insanlarımızın, vatan-

daşlarımızın yaşama biçimine kadar yedikleri gıda-

dan, soludukları havaya kadar bunların kalitesinin

standartlarının konduğu bir yer. Yani önümüzdeki dö-

nem, AB Bakanlığı’nın ortaya koymuş olduğu, dün-

yanın en yüksek standartları olan AB standartlarına

ulaşma noktasında Türkiye olarak hepimizin yardımcı

olması lazım” diye konuştu.

AB BAKANI BAĞIŞ: “YAKIN İŞBİRLİĞİMİZ
DEVAM EDECEK” 

AB Bakanı ve Başmüzakereci Egemen Bağış ise

TOBB Başkanı M. Rifat  Hisarcıklıoğlu’nun aynı za-

manda Eurochambers’ın Başkan Yardımcısı olduğunu

ve kendilerine AB sürecinde her zaman destek ver-

diğini vurgulayarak, “Önümüzdeki dönemde de

TOBB ve Eurochambers ile yakın işbirliği içerisinde

daha da önemli projeleri gerçekleştireceğimize

inanıyorum. Başta vize konusu olmak üzere, Türki-

ye ile AB arasındaki bütün konularda tam bir fikir bir-

liği içerisinde olmaktan da büyük memnuniyet du-

yuyorum” dedi.

TOBB ile Türkiye’de ortak projeleri hayata ge-

çirdiklerini dile getiren Bakan Bağış, gelecek dö-

nemde de başta Brüksel olmak üzere AB ülkelerinin

başkentlerine birlikte önemli çıkarmalar yapacaklarını

söyledi.
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TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun ziyaretinde,
AB Bakanı ve Başmüzakereci Egemen Bağış, TOBB ve
Eurochambers ile yakın işbirliği içerisinde büyük
projeler gerçekleştireceklerine inandığını belirterek,
vize başta olmak üzere Türkiye ile AB arasında
bütün konularda fikir birliğinde olmalarından
duyduğu mutluluğu dile getirdi

AB BAKANI VE BAŞMÜZAKERECİ BAĞIŞ: 

“TOBB İLE TÜRKİYE’DE ORTAK
PROJELERİ HAYATA GEÇİRDİK”

TOBB Başkanı M. Rifat
Hisarcıklıoğlu, Türkiye
dönüşecekse, bunun toplumun
tüm kesimleriyle beraber
olması gerektiğini söyledi.



K
ültür ve Turizm Bakanı Ertuğrul Günay’ı 28 Temmuz 2011 tarihinde makamında

ziyaret eden TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, yeni bakanlık döneminde ba-

şarılar dilediği Bakan Günay’ın, ilk bakanlık döneminde de çok başarılı hizmet

verdiğini belirtti. Turizmin hem ülke hem de temsil ettiği kitle açısından çok

önemli olduğunu belirten Hisarcıklıoğlu, özellikle ülke ekonomisine sağlamış olduğu

katkıdan dolayı Türkiye’nin bir numaralı sektörü olduğu görüşünü dile getirdi. Bu sek-

törün 30 milyar dolarlık döviz girdisiyle, Türkiye’nin cari açığının aşağı indirilmesi nok-

tasında büyük imkânlar sunduğunu dile ifade eden Hisarcıklıoğlu, “Turizm sektörü si-

zin döneminizde büyük patlama yaptı. İnşallah önümüzdeki dönemde Türkiye'nin po-

tansiyeli daha da yükselir” dedi. 

Bugüne kadar kullanılmayan daha birçok sektör olduğunu ifade eden TOBB Baş-

kanı Hisarcıklıoğlu, özellikle sağlık turizmi, gelişen üniversitelerle beraber eğitim turizmi,

dünya çapındaki sağlık tesislerinin kurulmasıyla beraber sağlık turizmi gibi potansiyeller

olduğunu anlattı. Kış ve kültür turizminin yapılacak ortak çalışmalar arasında olduğu-

nu belirten Hisarcıklıoğlu, Türkiye’nin zenginleşmesi ve 2023 hedeflerine ulaşmasın-

da turizm sektörünün önceliğinin olması gerektiğini vurguladı. 

TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, Kültür ve Turizm Bakanlığı ile Türk özel sektörü arasında

sağlanan diyalog ortamında en iyi hizmetleri vermeye hazır olduklarını söyleyerek, Türk

özel sektörü adına Bakan Günay'a teşekkür etti.

TURİZMDE HEDEF BUGÜNKÜ SEVİYENİN DAHA ÜSTÜNE ÇIKMAK 
Kültür ve Turizm Bakanı Ertuğrul Günay da, bir önceki bakanlık döneminde TOBB

ile beraber güzel işler yaptıklarını ve sıkıştıkları bazı konularda TOBB’un dayanışması-

nı gördüklerini söyledi. Turizm sektöründe bulunanların çoğunun TOBB’da değişik bi-

rimlerde üyeler olduğunu dile getiren Bakan Günay, yeni dönemde de Türkiye turiz-

minin ulaşmış olduğu bugünkü seviyenin daha üs-

tüne çıkmayı hep birlikte hedeflediklerini sözleri-

ne ekledi. 

Turizmin, Türkiye’deki sektörlerin içinde girdi ma-

liyeti en az ve bu açıdan da katma değeri en yüksek

olan sektör olduğuna işaret eden Bakan Günay, “30

milyon civarında insan ağırlıyoruz ve çok ciddi bir bi-

çimde cari açığın kapatılmasında önemli bir eko-

nomik katkı da sağlıyoruz” açıklamasında bulundu.

Türkiye’de Doğu Akdeniz, Mersin gibi kitle tu-

rizmi açısından yeni bölgeler oluşturmaya çalışır-

ken, iç bölgelerde de yeni destinasyon yaratmaya

gayret gösterdiklerini ifade eden Günay, “Bu ko-

nudaki çalışmalarımız da olumlu sonuçlar verme-

ye başladı” diyerek, geçen dönemdeki işbirliğinin

artarak sürmesi gerektiğini ifade etti. Bakan Günay,

özel sektör ile  iç içe çalışmanın bir anlamda ken-

dilerinin verimini artırdığını, Türkiye’nin de ekonomik

potansiyeline çok büyük katkı yaptığını belirtti. Ba-

kanlığında son yıllar içinde özel sektörle işbirliği yap-

mayı temel politikalardan birisi haline getirdikleri-

ni anlatan Bakan Günay, “Özel sektörle çalışmak bi-

zim için önemli, uygulanabilir bir ilke haline geldi.

Bu sayede müzelerimizin kalitesi, hizmet kalitesi, ge-

lirimiz, ürünümüz ve verimimiz arttı” dedi.
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TOBB Başkanı M. Rifat
Hisarcıklıoğlu, yeni bakanlık
döneminde başarılar dilediği
Kültür ve Turizm Bakanı
Ertuğrul Günay’a Türkiye’nin
2023 hedeflerine ulaşmasında
turizmin önceliği olması
gerektiğini söyledi. Bakan
Günay ise TOBB ile geçen
dönemdeki işbirliğinin
artarak sürmesi gerektiğini
ifade etti.

KÜLTÜR VE TURİZM BAKANI GÜNAY:

ÖZEL SEKTÖR İLE İŞBİRLİĞİ
TEMEL POLİTİKAMIZ
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Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M.

Rifat Hisarcıklıoğlu, Başbakan Yardımcısı Beşir Ata-

lay’ı 28 Temmuz 2011 tarihinde makamında ziya-

ret ederek, Bakanlar Kurulu’ndaki yeni görevi için başarılar

diledi. Başbakan Yardımcısı Beşir  Atalay’a ‘hayırlı olsun’ di-

leklerini ileten TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, Başbakan Yar-

dımcısı Atalay ile görüş alışverişinde bulundu.

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M.

Rifat Hisarcıklıoğlu, Dışişleri Bakanı Ahmet Davu-

toğlu’nu 4 Ağustos 2011 tarihinde makamında zi-

yaret etti.

Davutoğlu’na yeniden Bakanlık görevini üstlenmesi ne-

deniyle “hayırlı olsun”  ve “başarı” dileklerini ileten TOBB Baş-

kanı Hisarcıklıoğlu, Bakan Ahmet Davutoğlu ile görüş alış-

verişinde bulundu.

BAŞBAKAN
YARDIMCISI 
BEŞİR ATALAY’A
“HAYIRLI OLSUN”
ZİYARETİ

HİSARCIKLIOĞLU,
DIŞİŞLERİ BAKANI
DAVUTOĞLU’NU
ZİYARET ETTİ
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