
TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi’nin (ETÜ) 2010-2011 Akademik Yılı mezu-

niyet töreni, 23 Haziran 2011 tarihinde gerçekleştirildi. Törene TOBB Başkanı ve TOBB

ETÜ Mütevelli Heyet Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, Aile ve Sosyal Politikalar Baka-

nı Fatma Şahin, YÖK Başkanı Prof. Dr. Yusuf Ziya Özcan, Ankara Sanayi Odası (ASO) Yöne-

tim Kurulu Başkanı Nurettin Özdebir, TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Aynur Bek-

taş, eski Merkez Bankası Başkanı Durmuş Yılmaz, TOBB ETÜ Rektörü Prof. Dr. Yücel Altun-

başak, öğretim görevlileri ve mezun olan öğrencilerin aileleri katıldı.

TOBB ETÜ >>

Törenin açılışında konuşan TOBB Başkanı Rifat Hi-

sarcıklıoğlu, insan hayatında en mutlu anlardan biri-

nin, çocuklarının başarıyla mezun olduklarını görmek

olduğunu belirterek, “Evlatlarınızın doğumundan,

ilk sözcüklerinden, ilk adımlarından,  ilkokula başla-

yışlarından daha anlamlı bir heyecanı yaşıyorsunuz.

Doğumundan beri üzerlerine titrediğiniz evlatlarınız

bugün yeni bir döneme yelken açıyor. Bir dönem sona

eriyor, yeni bir dönem başlıyor. Bugün evlatlarımızın

gerçek hayatla tanıştıkları gün, onlar bugün artık ken-

di ayaklarının üzerinde durabilir” dedi.

HİSARCIKLIOĞLU: “YARIN FARKI 
FARK EDECEKSİNİZ”

TOBB ETÜ mezuniyet törenlerinin en mutlu ol-

duğu anlar olduğunu belirten TOBB Başkanı ve TOBB

ETÜ Mütevelli Heyet Başkanı Hisarcıklıoğlu, dünyanın

hızlı bir şekilde değiştiğini vurgulayarak, “Yepyeni bir

dünyayla karşı karşıyayız. Eskiden niceliksel özellikler

ilerlemek için yeterliydi. Ama bugün kalitenin çok daha

önemli olduğu bir dünyadayız. Eskiden biz sanayici-

lere ‘Ne kadar üretim yapabiliyorsun’ diye soruyorlardı.

Şimdi ‘Ne kadar katma değer üretebiliyorsun’ diye so-

ruyorlar. ‘En kaliteliyi ne kadar ucuza üretebiliyorsun,

yenilikçi misin, patentin var mı’ diye soruyorlar. Sizler

için de bu durum geçerli. 30 yıl önce üniversite me-

zunu olmak iş hayatında bir adım öne çıkmak için ye-

terliydi. Bugün ise en iyilerin arasında olmanız gere-

kiyor. En iyi eğitimi almış olmanız yetmiyor. En sağ-

lam ilişkilere de sahip olmanız gerekiyor. Biz, TOBB

ETÜ’de bu imkânları sizlere sağladık. Birçok avantajı

bir arada yaşıyorsunuz. Bugün belki bu avantajların

farkında değilsiniz, ama yarın farkı fark edeceksiniz.

Yaşayarak öğreneceksiniz” dedi.

TOBB ETÜ mezuniyet töreninde konuşan TOBB Başkanı
ve TOBB ETÜ Mütevelli Heyet Başkanı M. Rifat

Hisarcıklıoğlu, Türkiye’nin en büyük sorununun işsizlik
olduğunu belirterek, “TOBB ETÜ mezunları işsiz

kalmıyor. Şu ana kadar mezunlarımızın % 86’sı kariyer
hayatlarına başlamış durumda. Oran sözkonusu alanda

Türkiye’nin en yüksek oranıdır” dedi. 
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HİSARCIKLIOĞLU:

“MEZUNLARIMIZIN 

YÜZDE 86’SI 
KARİYER

HAYATINA
BAŞLADI” 



Öğrencilerin, eğitim aldıkları dönemde 3 farklı iş-

letmede toplam bir yıla yakın çalışmanın kendilerine

kattıklarını göreceklerini ifade eden Hisarcıklıoğlu şöy-

le devam etti: 

“İçinde bulunduğunuz camianın size kattıklarını

göreceksiniz. Bu okula adım attığınız ilk günden iti-

baren Türkiye’nin en önemli camiasının mensupları-

sınız. Dünya artık ilişkiler dünyası. Size sağladığımız iliş-

kileri daha da ileriye götürmek, bu ilişkilerden işbir-

likleri oluşturmak sizin elinizde. Sağladığımız ilişkiler

yurt içiyle de sınırlı değil. Son 5 yılda 234 öğrencimiz

yurt dışında eğitime ve staja gitti. Bunların 150’sini Av-

rupa Birliği ile işbirliği içinde ERASMUS programıyla

gönderdik. Yurt dışında yaşadıklarınızı, gördüklerini-

zi iyi değerlendirin. Öğrendiğiniz her bir kelimenin,

tanıştığınız her bir kişinin sizin kişisel gelişiminize ya-

tırım olduğunu unutmayın. Farkınızı hissedin.”

HİSARCIKLIOĞLU: “DİĞERLERİNDEN 
DÖRT TEMEL FARKIMIZ VAR”

TOBB ETÜ’den mezun olan gençlerin, bütün ra-

kiplerinden farklı olduğunu söyleyen Hisarcıklıoğlu

şöyle konuştu:

“Birinci fark; bu üniversitenin kurucuları Türkiye’yi şaha kaldıran müteşebbislerdir. Bu

üniversitenin kurucuları, 11 milyon kayıtlı istihdam sağlayan, 550 milyar dolar üretim ya-

pan, 110 milyar dolar ihracat gerçekleştiren, Balkanların, Kafkasların, Afrika’nın ve Ortado-

ğu’nun en dinamik girişimcileridir. Dolayısıyla bugün kökleri en güçlü üniversite TOBB ETÜ’dür.

İkinci fark; Türkiye’de bir ilk olan, üç dönemli eğitim sistemidir. Öğrencilerimiz, her yıl

fazladan bir dönemi, iş dünyasında pratik yaparak geçirdiler. Böylece, başka hiçbir üniversite

mezununda olmayan bir avantajla, iş hayatına sıfırdan değil, tecrübe kazanmış olarak baş-

lıyorlar. Üniversitemizin kazandırdığı beceriler, iş dünyamızın görmek istediği becerilerdir.

Zira Anadolu'da güzel bir söz var, ‘bilmek ile yapmak arasında dağlar kadar fark vardır’. Uy-

gulanmayan bilgi kalıcı olmaz. Teorinin geçerliliği pratiğe, pratiğin gücü teoriye dayanır.

İşte buradaki genç arkadaşlarım, üniversite-sanayi işbirliği neticesinde ortaya çıkan ortak

eğitim sayesinde hem bilen, hem uygulayan olacaklar.

Üçüncü fark; Türkiye’de ilk defa, üniversitemizde liderlik ve sosyal davranış dersleri ve-

rilmesidir. 2023 yılında dünyanın en büyük 10 ekonomisi arasına girmek istiyoruz. Bizler ül-

kemizi dünya ekonomileri arasında 25’den, 17’ye taşıdık. Şimdi iyi eğitimli arkadaşlarım bay-

rağı alacaklar. O zaman her alanda lider ruhlu, risk alabilen, inisiyatif kullanabilen eğitimli

yöneticilere ihtiyacımız var. 21. yüzyılın en önemli ser-

mayesi lider insanlardır. TOBB ETU’lüler lider insan-

lar olarak yetiştirilir. 

Dördüncü farklılık; bu üniversite icat çıkaranla-

TOBB Başkanı ve TOBB ETÜ Mütevelli
Heyet Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu,

çağımızın yeni fikri olan, kimsenin
düşünmediğini düşünen girişimcilerin

çağı olduğunu vurguladı.

TOBB ETÜ �

TOBB ETÜ’de eğitim gören
öğrencilerin pek çok bakımdan

farklılıklar gösterdiğine dikkat çeken
Hisarcıklıoğlu, üniversitenin sanayi ile
sıkı işbirliği içinde olduğunu belirtti.

Bu yıl TOBB ETÜ’den birincilikle
mezun olan Bilal Ertoğrul,

üniversite mezuniyet kütüğüne
isminin yazılı olduğu plâketi çaktı.



rın üniversitesidir. Her sene pek çok genç, burada hayata geçirdiği icatları ve projeleri sa-

yesinde, kendi işini kurmuş veya kendi parasını kazanmış durumda. Bu yılda pek çok icat

gerçekleşti. Endüstri Mühendisliği öğrencilerimizden Begüm Ünal, Arçelik firması için yap-

tığı proje sayesinde nakil sisteminde bulunan 53 forklift sayısını 42’ye indirerek 9 forklift ta-

sarruf sağladı. Bunun yanında, kalan forkliftler yerine daha ekonomik bir aracın kullanılmasını

sağlayarak firmaya senelik toplam 1 milyon TL kâr sağladı. Makine Mühendisliği öğrenci-

lerimizden Ömer Barış Adıgüzel, Eskişehir Arçelik buzdolabı işletmesinde, üretimine ge-

çilecek tasarım aşamasındaki buzdolapları için yeni bir kapı rafı tasarladı.” 

HİSARCIKLIOĞLU: “TOBB ETÜ MEZUNLARI İŞSİZ KALMIYOR”
TOBB Başkanı ve TOBB ETÜ Mütevelli Heyet Başkanı Hisarcıklıoğlu, hayatta iki şeyin zor

olduğuna işaret ederek, bunlardan birinin insanın kendine iyi bir isim sağlaması, ikincisi-

nin ise bu ismi sürdürmesi olduğunu vurguladı. TOBB ETÜ’nün kuruluşunda önlerine koy-

dukları hedefin kısa zaman içinde lider üniversite olmak olduğunu söyleyen Hisarcıklıoğ-

lu, “Şimdi büyük mutlulukla görüyorum ki, her yıl bu hedefe doğru güçlü adımlar atıyo-

ruz. TOBB ETÜ, kurulmasını takiben, en başarılı öğrencilerin tercih ettiği bir üniversite ol-

muştur. Öğrencilerimizin yarıya yakını bursludur. Tüm vakıf üniversiteleri arasında en yük-

sek bursluluk oranına sahibiz. Lisans Yerleştirme Sınavı’nda ilk 100’den 24 öğrenci alarak

bütün vakıf üniversitelerinin önüne geçerek birinci olduk. Elbette bunun bir sebebi var!

Türkiye’nin en büyük sorunu işsizlik; ama TOBB ETÜ mezunları işsiz kalmıyor. Şu ana kadar

mezunlarımızın % 86’sı kariyer hayatlarına başlamış durumda. Bu oran bu alanda Türkiye’nin

en yüksek oranıdır.”

HİSARCIKLIOĞLU: “YENİ BİR HAYAT SİZLERİ BEKLİYOR”
Konuşmasının sonunda mezunlara seslenen Hisarcıklıoğlu, yeni bir hayatın onları bek-

lediğini vurgulayarak tavsiyelerini şöyle sıraladı: 

“Hayatınızda mutlaka hayal edin! Hiçbir şey insanın hayal gücü kadar hür değildir! He-

def koyun! Hedefsiz gemiye hiçbir rüzgâr yardım etmez! Emek verin, sabırla çalışın, kay-

betmekten korkmayın! Kaybetmekten yılmayanlar, kazanmanın eşiğindedir! Birbirinizi se-

vin, birbirinize saygı duyun ve birbirinize değer verin! Hangi görüşü benimsemiş olursa-

nız olun, mutlaka vicdanlı olun. Zira Türkiye ne çek-

tiyse, hep korkularına esir olmaktan, yanındaki arka-

daşını, öteki diye görmekten çekti. Alın terinizi, akıl te-

riniz ile birleştirin. Eski köye yeni adet getirin. Yenilik

peşinde koşun ama birlikte çalışmayı da öğrenin. Si-

zin sözlüğünüzde içe kapanmak, komplo teorilerine

itibar etmek, sloganlara bağlanmak, değişimden

korkmak, olmamalı. Sizler emek verecek, üretecek ve

bu topraklarda Cumhuriyetimizin, demokrasimizin ve

kalkınmanın garantisi olacaksınız. Biz, sizlere, dünyanın

17. büyük ekonomisi olmuş bir Türkiye devrediyoruz.

Sizlerin hedefiyse, dünyanın en büyük 10 ekonomi-

si arasına girmiş bir Türkiye için çalışmak olmalı.

TOBB ETÜ’nün sizlere kazandırdığı bilgi, eğitim ve güç-

lü ilişkilerle, bunları başaracağınıza gönülden inanı-

yorum. Sizlerle gurur duyuyorum! Sizlere inanıyorum!

Yolunuz aydın! Bahtınız açık! Allah yardımcınız olsun!”

BAKAN FATMA ŞAHİN: 
“YÜZDE 100 EĞİTİM DİYORUZ”

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı Fatma Şahin, TOBB

ETÜ’nün kuruluşunda Sanayi Komisyonu üyesi olarak

imzası bulunduğunu anlatarak, “O gün attığımız to-

humun bugün bu şekilde hedefine ulaşmasını büyük

bir mutlulukla görüyorum” ifadesini kullandı. 

TOBB’un iş dünyasının en önemli çatı kuruluşu ol-

duğunu vurgulayan Şahin, eğitimde de üniversitesiyle

rol model olmasını kutladığını ifade ederek, “Bu bir

ufuk, bu bir vizyon meselesidir” dedi. Şahin, hükümet

programında da en büyük bütçeyi eğitime ayırdıklarını,

114 EKONOMİK FORUM l Temmuz 2011

�TOBB ETÜ

TOBB Başkanı ve TOBB ETÜ Mütevelli Heyet Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, bu yılın TOBB ETÜ
birincisi Bilal Ertoğrul, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı Fatma Şahin, YÖK Başkanı Prof. Dr. Yusuf
Ziya Özcan, TOBB ETÜ Rektörü Prof. Dr. Yücel Altunbaşak.

TOBB Başkanı ve TOBB ETÜ Mütevelli Heyet Başkanı
M. Rifat Hisarcıklıoğlu, TOBB ETÜ’den bu yıl
üçüncülükle mezun olan Nur Erbaş.



üniversite sayısını ve üniversitelerin bütçelerini art-

tırdıklarını, okullaşma oranını da yükselttiklerini ifade

ederek, “Bunu yeterli bulmuyoruz. Yüzde 100 eğitim

diyoruz. Bu oranı bulana kadar işbirliği içinde güç bir-

liği içinde yolumuza devam edeceğiz” dedi. 

Mezunlara “Siz artık ülkemizin istikbalisiniz. Siz

ülkemizin rotasını çizeceksiniz, ekonomisini büyü-

teceksiniz, ülkemizin ileri demokrasiye gitmesinde

çok büyük katkılarda bulunacaksınız. Siz bu ülkenin

güçlü topluma ulaşmasında en büyük eserimiz

olacaksınız” diye seslenen Bakan Şahin, bu eserde en

büyük katkının eğitimde takım çalışması olduğunu

söyledi. YÖK BAŞKANI ÖZCAN: “PATENTLERDEN TEKNOLOJİYE GEÇİLMELİ”
YÖK Başkanı Prof. Dr. Yusuf Ziya Özcan da Türkiye’nin yükseköğretimde hızlı bir yükselişe

girdiğini ifade etti. Üniversiteye giren öğrencilerin yalnız % 10’unun vakıf üniversitelerine

girebildiğine işaret eden Özcan, “Önümüzdeki yıllarda yapmak istediklerimizden bir tanesi

de bu % 10’u daha yüksek mertebelere çıkarmaktır” diye konuştu.

2007’de üniversiteye giren öğrenci sayısı 307 bin dolayında iken, bu yıl sayının 760 bine

çıktığını belirten Özcan, 20 bin dolayında öğretim üyesi açığına rağmen, 105 bin öğretim

üyesinin bulunduğunu söyledi. Araştırma çıktılarının memnun oldukları bir konu olduğunu

dile getiren Özcan, 2003’de üniversitelerde 13 bin makale basılırken, geçen yıl itibarıyla ma-

kale sayısının 28 bine çıktığını belirtti. Bütün bu iyi gelişmelere rağmen bir hususta eksik-

liğin bulunduğunu vurgulayan Özcan, “O da bu makalelerden patente müracaat, patentlerden

de teknolojiye geçiş hususudur” dedi. Bu konuda çeşitli ülkelerin verilerini Türkiye ile kı-

yaslayan Özcan, “Bu korkunç bir gerilik. Derhal bu durumu düzeltmemiz gerekiyor” diye

konuştu. 

Konuşmaların ardından Aile ve Sosyal Politikalar Bakanı Fatma Şahin, YÖK Başkanı Prof.

Dr. Özcan ve TOBB Başkanı ve TOBB ETÜ Mütevelli Heyeti Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu,

üniversitede dereceye girenlere ödüllerini verdi.
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“TOBB ETÜ’lüler bu çağın en kazançlı yarışında 
en önde olacaklar. Ve inanıyorum ki
önümüzdeki döneme damga vuracaklar,
ülkemize icatlarıyla büyük katkılar sağlayacaklar.”
M. RİFAT HİSARCIKLIOĞLU
TOBB Başkanı ve TOBB ETÜ Mütevelli Heyet Başkanı

TOBB ETÜ �

TOBB ETÜ öğrencileri
mezuniyet sevincini, balon
uçurup kep fırlatarak yaşadı.

TOBB ETÜ’den bu yıl ikincilikle mezun olan İbrahim
Akcalı ve TOBB ETÜ Rektörü Prof. Dr. Yücel Altunbaşak.
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