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TOBB BASKANI M. RIFAT HISARCIKLIOGLU:

“Sistemin 6ntindeki
tikaniklari asabilmek icin
yeni anayasa sart”

>> TOBB Bagkani M. Rifat —— 1B ‘ pu . |2 el
Hisarciklioglu, KMTSO ‘ . I [ =
tarafindan diizenlenen e ] i 7 |

“Uretimin Yildizlan” 6diil
torenine katildi.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Kahramanmaras TSO tarafindan diizenlenen
“Uretim Yildizlan” 6diil téreninde yaptigi konusmada, Kahramanmaras'in girisimciligi
ve uretime katkisi ile gercek bir basari hikayesi yazdigini belirterek, Turkiye’nin dntindeki
tikanikhgi asabilmek icin yeni anayasanin sart oldugunu soyledi.

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Kahramanma- Baskani Hisarciklioglu, “Kahramanmarag' Turkiye'nin
ras Ticaret ve Sanayi Odasl (KMTSO) tarafindan diizenlenen “Uretimin Yildizlan” &dl kose tasi yaptiniz. Isvereniyle, iscisiyle, valisiyle, beledi-
torenine katildi. Térene TOBB Baskani Hisarciklioglu'nun yani sira TESK Baskani Bende- ye baskaniyla bir ve beraberlik icinde bunlar yaptiniz.
vi Palanddken, TURK-IS Genel Baskani Mustafa Kumlu, HAK-IS Baskani Mahmut Arslan, TZOB Basari basariyr getirir” diyerek, Kahramanmaras eko-
Baskani Semsi Bayraktar katildi. KMTSO Seref Defteri'ni imzalayan Hisarciklioglu, daha son- nomisinin son 5 yilda ytzde 100 buyudigind vurgu-
ra "Uretimin Yildizlan” 6diil téreninde yaptigi konusmada, Kahramanmaras'in girisimciligi ve layip, "Kahramanmarasli girisimciler kendi topraklarina
Uretime katkis ile gercek bir basari hikayesi yazdigini séyledi. 3.5 milyar TL yatinm yapti. 50 bin yeni kayitl istihdam
TOBB olarak 2003 yilinda koyduklarr diinyanin en biytk 10 ekonomisi arasina girme he- yaratt/” dedi.
definin bu gtin milli hedef haline geldigini ifade eden Hisarciklioglu, devletin bitin kurum
ve kuruluglarinin bu ortak paydada birlestigini, Turkiye'nin bu hedefe ulasmak icin de igsizlik-
le mUcadele ederek, girisimci sayisini artirmasi gerektigine dikkat gekti.
Kahramanmaras'n yigitler ve fikiradamlarinin ¢iktigi bir sehir oldugunu vurgulayan TOBB Tark insaninin “israf haramdir” kiltirinden gel-
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>> TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu ile TESK Bagkani Bendevi
Palandoken, TURK-i$ Genel Bagkani Mustafa Kumlu, HAK-i$ Baskani Mahmut

Arslan, TZOB Bagkani $emsi Bayraktar KMTSO Seref Defteri'ni imzaladi.

mesine ragmen, nufusunun vyarisini gdrmezden
gelerek en buyuk israfi yaptigini dile getiren TOBB
Baskani Hisarciklioglu, kadilarinin is yasaminda
ve girisimcilik alanindaki yerinin artmasi gerektigi-
ni su sozlerle ifade etti: “Toplumumuzun yarisi ka-
din ama toplam bir milyon 400 bin girisimci iceri-
sinde toplam kadin girisimci sayisi ylzde 6.5 civa-
rinda. Artik bu devirde kizlarimizi da ¢ok iyi egitiyo-
ruz. Cok iyi egitilmesine ragmen maalesef hep kafa-
mizda su var, 'kiz iyi okuyacak, kiz iyi okulu okuduk-
tan sonra evlendirece§iz, bas goz edecegiz’ Bir Mis-
liman olarak 6rnek aldigimiz kisi Peygamber Efen-
dimiz. Peygamber Efendimiz bizim icin rol model
mi? Peygamber Efendimizin esi Hatice validemiz
ne is yapardi? Ticcardi, Mekke'nin en blyUk tlcca-
riydi. Hani rol model aliyordunuz, hani rol modeli-
niz Peygamber Efendimizdi. Oyle lafla olmaz, eger
ornek aliyorsan, o hangi yoldan gidiyorsa, sen de o
yoldan gideceksin. Eger yol oysa o zaman kizlarimi-

>> TOBB Bagkani M. Rifat Hisarcikhioglu, iSO
tarafindan aciklanan Tiirkiye'nin ilk 500 ve ikinci
500 firmasi arasina giren 17 Kahramanmarash
firma yoneticisine plaket verdi.
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za firsat verecegiz. Insanin en hayirlisi insanlara faydali olandir. Bugiin insanlara faydali ol-
manin yolu nereden geciyor. Eger insanlara is ve as veriyorsaniz en hayirli insan sizsiniz.
Birakin kizlariniz da is ve as veren olsun. Kizlarinizi evlatlarinizi seviyorsaniz kizlarinizi giri-
simci yetistirin”’

Yilin ilk alti ayinda Turk 6zel sektérintn dinya capinda bir basari hikayesi yazdigini,
Tirkiye'nin iyiye gittigini ifade eden TOBB Baskani Hisarciklioglu, “ilk alti ayda yiizde 10.2 ile
diinya birincisi olduk. Tarihimizde olmayan bir isi yaptik. Bunu &zel sektér yani siz yaptiniz.
Son 6 ayda bu tlkenin gelecegine bu tlkenin girisimcileri olarak risk aldiniz, 70 milyar lira ya-
tinm yaptiniz” diye konustu.

Tdrkiye'nin onimuzdeki dénemde ithal ettigi sanayi ara mali mutlaka Gretmesi gerekti-
gine isaret eden Hisarciklioglu, konusmasina soyle devam etti:

"Hepimiz kurdan sikayetciydik. Simdi kur oynamaya basladi acaba kriz mi geliyor deme-
ye basladik. Hepinizin kafasinin arkasinda bu var. ithalatla ihracat arasindaki makas bu kadar
acilirsa, kur da bu kadar oynar. Bu cari agigin sonucu. Turkiye dntimuzdeki donemde Uretmis
oldugu sanayinin ara malini, Tarkiye'de Gretimi tesvik edip cazip hale getirmesi lazim. Iste o
zaman bizim bilegimizi kimse bukemez.

Bugun oyle bir kritik noktaya geldi ki ithalat, Turkiye'nin toplam sanayi ve ara mali it-

Ekim 2011 » EKONOMIK FORUM 29



- HABER

A 2 % S S = SRR 55

>> M. Rifat Hisarciklioglu, Kredi Garanti Fonu'nun KMTSO’daki biirosunun agilisini gercekles

halatini toplam ihracatimiz karsilayamaz hale geldi. Bunun icinde ne enerji var ne de liiks
mallar var. Onun i¢in kesinlikle dniimuzdeki dénemde sanayi icin ithal edilen ara malin
Turkiye'de tretimi tegvik ediliyor olmasi lazim. Kurdaki artis neyi getirir? ihracatimizi artirir
turizm gelirlerimizi artirir. Ama 6teki taraftan ithale dayali sanayi ara malimiz oldugu icin
maliyetlerimiz artinr”

TOBB Baskani Hisarciklioglu, Turkiye'nin rekabetcilik endeksinde 59'uncu sirada oldugu-
nu, bu siralamadailk 10 icinde olunmasi gerektigini, bunun icin de Turkiye'nin yapisal reform-
larini yapmasi gerektigini, yoksa yerinde patinaj yapmaya devam edecegini ifade etti. Uzun
stredir sistemin tikandigini séylediklerini, yeni anayasa isteklerini dile getirdiklerini vurgula-
yan Hisarciklioglu, konusmasini séyle tamamladi:

“74 milyonun birligini ve beraberligini temsil eden ama ortak bir anayasa. Bu sistemin
ondndeki tikanikligi acabilmek icin bu anayasayi yeniden insa etmek zorundayiz. Zenginlige
gidebilmenin yolu buradan geciyor ve buna hepimizin katki saglamasi lazim. Siyaset kuru-
muyla tek basina olmaz. Sivil toplum ve meslek kuruluglari olarak bunu yapmamiz lazim. Tur-
kiye bunu yapabilirse 2023'de ilk 10 ekonomi icinde olacaktir. Hep beraber gorecediz. Ama
bizim hedefimiz 2023'de bitmiyor. 2023 bizim icin kisa vadeli hedef. Bizim hedefimiz baska.
Dunyada bir numara olmak”
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Kahramanmaras Ticaret ve Sanayi Odasi
(KMTSO) Yonetim Kurulu Baskani Kemal Karakigtk
de yaptigi konusmasinda, “Kahramanmaras 2023
Vizyonunu gergeklestirmede Turkiye'nin parlayan
yildizidir” dedi. 5 yilda 3,5 milyar dolar reel sektor
yatinmi yapildigina da vurgu yapan Karakuguk, ko-
nusmasinda goruslerini sdyle dile getirdi:

"Sanayi enerji tUketiminde 9'uncu siraya yUk-
selebilen ve son 10 yilda ylzde 400 buytyebilen
Kahramanmaras 2023 vizyonunu gergeklestirme-
de Turkiye'nin parlayan yildizidir. Kahramanmaras;
ekonomisi itibariyle Turkiye'nin dnemli Gretim mer-
kezlerinden birisidir.

Sanayilesmedeki basarisi ve ihtisaslasmasi, ar-
tan dis ticaret kapasitesi, yatirm ve istihdam ala-
nindaki genislemesi ile milli ekonomiye ciddi oran-
da katki saglamaktadir.

Turkiye, bugtin 2023 vizyonu ile diinyada en
cok soz sahibi olan ilk 10 devlet arasinda olma-
ya hazirlanmaktadir. Tarkiye, Cumhuriyetin ilanin-
dan sonra ilk kez yeni ve topyekln bir iddia ile or-
taya ¢ikmaktadir. Elde ettigi ekonomik kazanim-
lari, tecriibeleri, glicinU ve iradesini ortaya koya-
rak 2023'te nerede olmak istedigini belirlemistir.
Bir Ulkenin ulusal hedeflerine ulasmasi, blytme-
si ve ayni zamanda bolgesinde ve dinya siyasetin-
de saygin ve s6zl gecen bir devlet olmasi, onun
kisi ve kurumlari ile ne derece organize ve ne de-
rece Uretken olabildigine baglidir. Blyuk bir orga-
nizasyon ile milli mtcadelede ortaya konulan ira-
de ve konsensus, ilk kez bugtin yeniden gosteril-
mekte, glclt Turkiye'nin olusturulmasi icin tlkemiz
tim kurumlariyla seferber olmustur. Tarkiye'nin bu-
ylyebilmesi, cari acik ve issizlik gibi ekonomik so-
runlarina ve bunun yaninda sosyo-politik sorunla-
rina ¢ozUm Uretebilmesiicin en dnemli U¢ sart yati-
rim, istihdam ve Uretimdir. Bunlar ekonominin vaz-
gecilmez gercekleridir. Bugtin tim dinya gormus-
tr ki reel Uretimin olmadig, ekonomisi finans ve fi-
nans balonlarina bagli Glkeler blyuk kriz ve ¢alkan-
tilara daha aciktir”

Konusmalarin ardindan TOBB baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, Istanbul Sanayi Odasi (ISO) tarafin-
dan aciklanan Turkiye'nin ilk 500 ve ikinci 500 fir-
mas! arasina giren 17 Kahramanmarash firma yo-
neticisine plaket verdi. Od(il alan sanayicilerle hati-
ra fotografi cektiren Hisarciklioglu, daha sonra Kre-
di Garanti Fonu'nun KMTSO'daki bdrosunun acilisi-
ni gerceklestirdi.
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