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- TRAKYA ABIGEM,
BOLGENIN REKABET GUCUNU
ARTIRMAYI HEDEELIYOR
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“Dlinya degisiyor. Degisen ekonomik ve sosyal
diinyada isletmelerin saglam bir yer edinebilmeleri icin
en 6nemli ihtiyaci 6grenmeyi surekli hale getirmektir.”
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lk acilisi 5 Ocak 2009 tarihinde yapilan Trakya Avrupa Birligi Is Gelistirme Merkezi (ABI-

GEM) Mart 2011 tarihi itibariyla Trakya bolgesinde hizmet veren 24 oda ve borsanin or-
takliginda kurulan bir anonim sirket olarak calismalarina devam ediyor.

Ortaklik yapisi Trakya bolgesinde hizmet veren ve bolgenin ekonomisine yon veren
kurumlardan olusan Trakya ABIGEMin en énemli hedefleri arasinda kurum ve kuruluslarnn yo-
netim gelistirmeye yonelik ihtiyaclarina cevap vermek yer aliyor. Trakya ABIGEM bu hedefi dog-
rultusunda firmalara bilgi, beceri, yéntem ve deneyimleri ile 6zgtin ¢ézimler sunarak rekabet
seviyelerinin ve uluslararas piyasalardaki aktivitelerinin artirlmasina katki sagliyor. Trakya ABI-
GEM, asll olarak KOBI'leri desteklemeye yénelik bir kurum olmakla birlikte, yasal stat, sektor ve
buykluk gbzetmeden tiim kurumlara ve isletmelere hizmet veriyor.

TRAKYA ABIGEM BOLGE EKONOMISINE KATKIDA BULUNUYOR

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi (TSO) blnyesinde kurulan ve bélgede hizmet veren Trak-
ya ABIGEM ASin Yonetim Kurulu Baskani Cengiz Ginay, Trakya ABIGEMin Agustos 2011 itiba-
nyla uzman kadrosunu tamamlayarak hizmetlerine hiz verdigini dile getirdi. Tekirdag TSO Yo-
netim Kurulu Baskanligini da yuriten Cengiz GUnay, 21. ylzyilin baslarinda diinyada ¢ok hiz-
I degjisim, déntisim ve gelismeler yasanmakta oldugunu belirterek Trakya ABIGEMin énemi-
ni su sozlerle ifade etti:

“Degisme hizi, dogruyu yanlistan ayirmalarina firsat vermeden isletmeleri karar vermeye
zorlamaktadir. Diinyadaki bu bas donduriict degisime uyumda zorluk yasayan veya bu gelis-

meleri yeterince algilayamayan isletmelerin rekabetin
disinda kalmalar kaginilmaz bir sonugtur. Cinkd dina-
mik degisim sonucunda; firmalarin sahip olduklari de-
neyim, basar i¢in yeterli bir dlclt olmaktan cikmakta,
yeni bilgi ve teknolojiler ile beraberinde sunacadi fay-
dalarancak gtincel teknolojik bilgiye sahip olan kisilerin
Ustesinden gelebilecedi karmasik boyutlara ulasmakta-
dir. Bu nedenle degisen kiresel piyasa sartlarina uyum
saglama ve rekabet glicini artirma konusunda glgc-
ik ceken KOBI'lerimiz icin ABIGEMin énemi blyuktdr.
Buguin rekabetin, bir yandan ulusal sinirlara dayandig,
diger yandan kiresel boyutlar kazandigi diistindlirse,
ayakta kalmak ve gelismek isteyen her isletme, egitime
dnem vermek zorundadir. Her dakika dev adimlarla bi-
ylyen ve degisen bilgi miktari karsisinda, diin ile bugu-
nU bir tutarak ayakta kalmaya calismak, gelecegi kay-
betmenin bir baska ismidir. Trakya ABIGEM'in sundugu
egitim, danismanlik ve proje danismanlik hizmetleri is-
letmelerimizin ve dolayisiyla bolgenin rekabet glictini
artirmak icin dnemli bir aragtir”

Cengiz Glnay Trakya ABIGEM AS Yonetim Kurulu
Baskani olarak, ABIGM'in is gelistirme faaliyetleriyle bir
yandan KOBI'lerin rekabet giictini artinrken diger yan-
dan &zel projeler gelistirerek bolge ekonomisine katki-
da bulundugunu dile getirdi.

isletmelerin pek cogunun, yénetici ve sahiplerinin
ayni ailenin bireyleri olan aile isletmeleri olduguna dik-
kat ceken Guinay, “Bu tur isletmelerin en buyuk sorun-
larindan birisi, ailenin buytmesi ile birlikte sirketin de-
vamliliginda sorunlar yasanmasidir. Aile isletmelerinin
onundeki ufuk, sirketin aile yapisina uygun bicimde ku-
rumsallasmasi ve yeniden yapilanmasidir” diyerek, bol-
gesel kalkinmada énemli rol oynayan KOBI'lere egitim
ve danismanlik alanindaki genis portfdylyle hizmet
eden Trakya ABIGEMin profesyonel danismanlardan
ve destek ekibinden olusan kadrosu ile isletmelerin ku-
rumsallasmasina yardimai oldugunu vurguladi.

Guinay, “Trakya ABIGEMin hizmetleri, her biri ken-
di alaninda Ust dizey tecriibeye sahip uzmanlarla des-
teklenmektedir. Merkez ayrica Avrupa bilgi bankalarina
ve uzmanliklarina ulasabilecek genis bir yelpazeye sa-
hiptir" dedi.

Aralik 2011 » EKONOMIK FORUM 81



> ABIGEM

TRAKYA ABIGEM
YEREL KALKINMAYI
DESTEKLIYOR
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Turkiye'de danismanlik sirketlerine olan ihtiyag her
gecen giin artarken Trakya ABIGEM yerel kalkinmaya,
teknolojik Gretime katki sagladigi gibi danismanlik
sirketine ihtiya¢ duyanlar icin de glivenli bir destek
veriyor. KOBI'ler artik giinliik islerini yaparken
profesyonel destek almalari gerektigi noktada ABIGEM'e
basvurarak hizli ve glivenli bir destek alabiliyor.
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rakya ABIGEM ekonominin bel kemigi KOBI'lere odaklanarak bolgesel kalkin-
may! hizlandirmak, halihazirda faaliyette olanlarin rekabet guclerini artirmak,
pazarlardaki strdurdlebilirliklerini saglamak konularinda KOBI'lere destek ve-
riyor. Ayrica Trakya ABIGEMin kurulusundan bu yana firmalar ve kurumlar
adina Avrupa Birligi hibe programlarina 9 proje, kalkinma ajansilarina 6 proje, Dis Ticaret
Mustesarligi'na 3 proje, KOSGEB'e 2 proje ve 25 is plani hazirladigi biliniyor.

PROJE YAZMA VE YONETME HiZMETLERi

Trakya ABIGEM isletmelere, sivil toplum kuruluslarina ve yerel yonetimlere; KOSGEB,
kalkinma ajanslari, Tarim Bakanligi, Ekonomi Bakanligi ve Avrupa Birligi hibelerinden fay-
dalandirmak icin proje yazma ve ydnetme hizmetleri veriyor.

Trakya ABIGEM kurulusundan bu yana bélgede hizmet veren isletmeler, kamu ku-
rumlari, Gniversiteler, oda ve borsalar adina toplam 30 adet kalkinma ajansi projesi, 5
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adet Avrupa Birligi projesi ve 1 adet TUBITAK Ar-Ge
projesi gelistirdi.

EGITIMLER

Sirket ici ve genel katilima acik egitimler diizen-
leyen Trakya ABIGEM, egitimlerin akredite egitmen-
ler tarafindan, kendi alanlarinda sektorel tecriibesi
bulunan uzman kisilerce verilmesini saglarken egi-
tim sonunda da katilimcilara “Egitmen Degerlendir-
me Anketi” uygulayarak strekli iyilestirme ¢alisma-
lari yapiyor.

Egitimler ana hatlariyla Kalite Yonetim Sistem-
leri, Verimlilik, Yonetim, Finans, Kisisel Gelisim, ile-
tisim, Dis ticaret, Girisimcilik olarak belirlenirken
ihtiyaca gore her sektdr ve alanda egitim prog-
rami organize ediliyor. Bunun disinda Trakya ABI-
GEM binyesinde bulunan bilgisayar atolyesin-
de AutoCAd, 3D Max, Web Tasarim ve Bilgisayar-



I Muhasebe gibi egitim programlari diizenleniyor.

Trakya ABIGEM gectigimiz dénemde toplam 57
egitim programi agmasinin yani sira dort adet ca-
listay ile bolgede 1686 kisiye ulastl. Bunun disinda
bdlge genelinde dizenlenen alti “Hibe ve Tesvik Bil-
gilendirme Toplantisi”ile 258 firma temsilcisine ulu-
sal ve uluslararasi finans kaynaklar hakkinda bilgi-
lendirme yapti.

DANISMANLIK

Trakya ABIGEM tarafindan firmalarin ihtiyac
duydugu insan kaynagina ulasmalarini saglamak,
satislarin artirilabilmesi icin etkin pazarlama strate-
jileri gelistirmelerine yardim etmek, etkin finansal
yonetim ve verimlilik gibi konularda ihtiya¢ duydu-
gu yardimi saglamak, yurt disina agilmalarina yar-
dimci olmak, global pazarlarda rekabet gliclerini ar-
tirmak icin danismanlik hizmetleri sunuluyor. Trakya
ABIGEM halihazirda 23 yerel isletmeye cesitli alan-
larda is gelistirme danismanlik hizmeti veriyor.

KUMELENME CALISMALARI

Trakya ABIGEM bugtine kadar bolgenin loko-
motif sektorleri olan balikgilik, sarapgilik ve tarim
makineleri sektorleri ile kimelenme calistaylari ger-
ceklestirdi ve her sektore ayri olarak diizenlenen ¢a-
lismalarda toplam 55 firma kiimelenme, inovasyon
ve Ar-Ge konularinda bilgilendirildi.

GIRISIMCILIK VE DESTEK HiZMETLERI
Girisimciligin ~ desteklenmesi  cercevesinde

ISKUR-KOSGEB ve yerel odalar ile isbirligi yaparak

kendi isini kurmak isteyenlere yonelik egitimler ve-
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ren Trakya ABIGEM, son bir yil icinde gerceklestirdigi 14 Girisimcilik Egitimi ile 419 kisiye
ulasti. Girisimcilik Egitimi kapsaminda; girisimciler, is fikrinin sorgulanmasi, is plani hazir-
lama, nakit akim tahmini, dogru yasal yapilanmanin secilmesi, sirket kurulusu, pazar aras-
tirmasi konularinda egitiliyor.
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