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 K OBİ’lerin rekabet seviyelerini artırma, bölge ekonomilerini güçlendirme ve yerel 

ekonomiye katkıda bulunma amacıyla, Avrupa Birliği (AB) tarafından sağlanan 

mali destekle kurulan Uşak Avrupa Birliği İş Geliştirme Merkezi (ABİGEM), 2010’un 

Haziran ayında projenin sonlanmasının ardından anonim şirket olarak çalışmala-

rına devam ediyor. Uşak ABİGEM Danışmanlık ve Eğitim AŞ’nin ortakları arasında TOBB, Uşak Ti-

caret ve Sanayi Odası (UTSO), Uşak Ticaret Borsası (UTB), Uşak Organize Sanayi Bölgesi, Uşak Kar-

ma (Deri) Organize Sanayi Bölgesi, Uşak Esnaf ve Sanatkârlar Odaları Birliği ile Karahallı Ticaret 

ve Sanayi Odası yer alıyor. 

Uşak ABİGEM Danışmanlık ve Eğitim AŞ Yönetim Kurulu Başkanı ve UTSO Yönetim Kuru-

lu Başkanı Mustafa Kuvvet, Uşak sanayisini yenilikçi projelerle tanıştıran Uşak ABİGEM’in başarı-

sının, bölgenin rekabet seviyesinin artmasına katkı sağladığını dile getirdi. Uşak ABİGEM’in uz-

man kadrosuyla kaliteli ve güvenilir hizmet verdiğini vurgulayan Kuvvet, “Uşak ABİGEM saye-

sinde Uşak ve bölgemizdeki firmalar işlerini profesyonel destekle yapıyor. Uşak’ta başta tekstil, 

deri, seramik, maden ve gıda olmak üzere ana sektörlerdeki firmaların ihtiyaç duyduğu danış-

manlık, eğitim ve proje konularında başvurduğu merkez Uşak ABİGEM oldu. Bu özellikleriyle 

Uşak ABİGEM, bugünkü piyasa şartlarında rekabet edebilmeleri için firmaları gerek danışmanlık 

ve proje hizmetleriyle, gerekse verilen eğitimlerle bir adım ileriye taşımaktadır” dedi.

Uşak ABİGEM’in, 2009-2011 yılları arasında 126 eğitim faaliyeti gerçekleştirerek 2 bin 958 ki-

şiye eğitim verdiğini belirten Kuvvet şu açıklamayı yaptı:

“Bölgedeki firmaların ve kurumların gelişmesi, çağı yakalaması için ihtiyaç duydukları alan-

larda eğitim hizmetleri, seçkin eğitmen kadrosuyla Uşak ABİGEM tarafından sağlanıyor. Bugüne 

kadar sanayi kenti olan Uşak’ta bu kadar eğitim faaliyeti gerçekleştirip 3 bine yakın kişinin eği-

tim almasını sağlayan başka kurum olmadı. ”

UŞAK ABİGEM HİZMET KALİTESİNİ YÜKSELTİYOR
Uşak ABİGEM’in Zafer Kalkınma Ajansı, Avrupa Birliği, KOSGEB, TÜBİTAK vb. kuruluşlara 

hazırladığı tüm projeleri kabul edildiğini dile getiren Kuvvet, firmalara, STK’lara ile kamu ku-

rum ve kuruluşlarına projeler konusunda ayrım gö-

zetmeksizin yardımcı olduklarının altını çizdi. Uşak 

ABİGEM’in, Uşak Müze Müdürlüğü için hazırladığı, İtal-

ya ve Yunanistan’ın ortak olduğu “Karun: Barış ve İşbir-

liği Yolu” projesinin Avrupa Birliği tarafından başvuran 

300 proje arasında başarılı bulunarak, hibe alan sekiz 

proje arasına girdiğini belirten Kuvvet şunları söyledi: 

“Uşak ABİGEM’in Zafer Kalkınma Ajansı’na yönelik 

hazırladığı yaratıcı, yenilikçi, sürdürülebilir tüm proje-

leri başarılı bulundu. Tüm bunlar Uşak ABİGEM’in, böl-

gede proje geliştirme ve uygulama açısından ne kadar 

önemli bir yere geldiğini gösteriyor.”

Uşak ABİGEM’in danışmanlık hizmetlerinin böl-

gedeki KOBİ’lerin gelişmesine ve rekabet seviyeleri-

nin artmasına da katkı sağladığına vurgu yapan Kuv-

vet, “Bugüne kadar dış ticaret, kalite, kurumsallaş-

ma, pazarlama, süreç iyileştirme vb. konularında ve-

rilen danışmanlık hizmetleri firmalarımızın ve dolayı-

sıyla bölge ekonomisinin gelişimini destekliyor. Böl-

ge araştırmaları ve saha araştırmalarıyla da öne çıkan 

Uşak ABİGEM, önümüzdeki dönemlerde de kent eko-

nomisine ivme kazandırmaya devam edecek.  Yerel 

ve uluslararası alanda KOBİ’ler ve kuruluşlar için far-

kındalık yaratarak, her geçen gün yükselttiği kaliteli 

hizmet anlayışı ile Uşak ABİGEM, bölgemize olan kat-

kılarını artırmaya devam edecektir” dedi.

UŞAK ABİGEM 
İŞ DÜNYASINDA 

VE BÖLGEDE 
ÇÖZÜM NOKTASI
Uşak TSO Yönetim Kurulu Başkanı ve Uşak 

ABİGEM Danışmanlık ve Eğitim AŞ Yönetim 

Kurulu Başkanı Mustafa Kuvvet, kurulduğu 

günden bu yana bölgedeki kurum ve işletmelere 

yenilikçi, kaliteli, güvenilir ve sonuç odaklı hizmet 

anlayışı ile çözümler sunan Uşak ABİGEM’in, 

bölgede eksik olan danışmanlık kültürünün 

gelişmesini sağladığını belirtti.

> >> > Uşak TSO 
Yönetim Kurulu 

Başkanı ve Uşak 
ABİGEM Danışmanlık 
ve Eğitim AŞ Yönetim 

Kurulu Başkanı 
Mustafa Kuvvet, 

“Uşak ABİGEM, 
bölgemizde proje 
yazma kültürünü 

geliştiren 
kurumdur” 

dedi.

ABİGEM
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UŞAK ABİGEM’İN 
HİZMETLERİ BÖLGEDE 

FARK YARATIYOR
Uşak ABİGEM, seçkin kadrosuyla Uşak sanayisinin ve 

bölgenin gelişimi için hizmet vermeye devam ediyor. 

Uşak ABİGEM, Uşak’ın Güre beldesinde ortaya çıkan 

ve dünyaca ünlü Karun Hazineleri’nin adını taşıyan 

“Karun: Barış ve İşbirliği Yolu” projesi ile Uşak 

Müzesi’ni dünyanın gündemine taşıyor.

fazla oranda katılım sağlamak amacıyla 11 eği-

tim faaliyeti gerçekleştirerek, bölgede 346 kişiye 

“Proje Yazma ve Yürütme” eğitimi verdi. Eğitim-

lerin sonundaki sınavda başarılı olan katılımcılar 

sertifikalarını aldı. 

DANIŞMANLIK
Uşak ABİGEM, KOBİ’lere yönelik tanı çalışma-

sı kapsamında; iş yönetimi, finansman yönetimi, 

pazarlama yönetimi ve süreç yönetimi gibi ko-

nularda danışmanlık hizmeti veriyor. Bugüne ka-

dar 500 ayrı işletmeyi ziyaret eden Uşak ABİGEM, 

160 işletmeyle ortak iş yapıyor.

İhracat ve Uluslararasılaştırma Programı: Bölge-

nin ihracat kapasitesini geliştirmek amacıyla fir-

maların ihracat departmanlarının kurulmasını 

sağlayan Uşak ABİGEM’in danışmanlık hizmetleri 

kapsamında, firmalara ihracat personelini yetiş-

tirme, firmalara ihracatla ilgili tüm süreçleri öğ-

retme, firmalara fuarlarda ve müşteri görüşme-

lerinde gerekli desteği sağlama konuları da yer 

alıyor. Bu kapsamda Çiçekoğlu Gıda, Haksa Teks-

til ve Hanedan Doğrama’nın dış ticaret depart-

manlarının kurulması ve geliştirilmesi sağlanmış 

durumda.

Süreç İyileştirme Programı: Uşak ABİGEM, 

KOBİ’lerin daha etkin ve verimli hizmet verme-

si amacıyla süreç geliştirme danışmanlığı da ya-

pıyor. Bu kapsamda Uşak’ta faaliyet gösteren bir 

tekstil firmasıyla “Matematiksel Programlama ile 

Üretim-Stok Takibi” çalışması gerçekleştirildi. Ay-

rıca Türkiye’nin en büyük seramik fabrikaların-

dan biri olan Uşak Seramik’te “Kurumsal Gelişim 

Programı” uygulandı. Avrupa’nın en büyük altın 

madeni olan TÜPRAG Eldorado Gold’a verilen 

“5S İşyeri Verimliliği” danışmanlık hizmeti, maden 

sektörüne yönelik ilk olması nedeniyle örnek teş-

kil ediyor.

Eşleştirme Programı: Firmaların ulusal pazarla-

rı tanıması ve ortak çalışma kültürünün geliştiril-

mesi amacıyla Uşak ABİGEM tarafından eşleştir-

me programı da yürütülüyor. Bu kapsamda süt 

ve süt ürünleri üreticileri için Hollanda’ya, tekno 

tekstil alanında da İtalya’ya teknik inceleme ge-

zileri yapıldı. 

PROJELER
Uşak ABİGEM’in öne çıkan hizmetleri arasın-

da proje hazırlama ve yürütme becerisi yer alı-

yor. Uşak ABİGEM, KOBİ’lere, meslek örgütlerine, 

STK ve kamu kuruluşlarına yönelik projeler geliş-

 U şak ABİGEM, KOBİ’lerin ihtiyaç ve talepleri doğrultusunda, çalışanların şir-

ketlerine yaratacakları katma değeri artırmayı hedeflerken, her şirketin kül-

türüne ve ihtiyacına uygun olarak tasarlanmış kurum içi özel eğitim prog-

ramları düzenliyor. Aynı zamanda firmalara kurumsal analizler yaparak ihtiyaç duyu-

lan alanlara göre danışmanlık hizmetleri veriyor. Böylece firmaların kurumsallaşma-

sına ve sistemli gelişmesine katkı sağlıyor.

EĞİTİMLER
Uşak ABİGEM, 2009-2011 yılları arasında 126 eğitim faaliyeti gerçekleştirerek, 2 

bin 958 kişiye eğitim verdi. Uşak ABİGEM’in verdiği eğitimler; insan kaynakları, ileti-

şim ve motivasyon, kalite ve verimlilik, kişisel gelişim, pazarlama, dış ticaret, finans-

man, proje yazma, girişimcilik ve bilgisayar eğitimleri olarak sıralanıyor. 

Uşak ABİGEM, bölgede hibe ve fon kaynaklarını etkin şekilde duyurmak ve daha 

ABİGEM

> >> > Uşak ABİGEM’in dış ticaret 
eğitiminden bir görüntü.



tiriyor. Uşak ABIGEM tarafından hazırlanan projeler yaratıcı, yenilikçi ve rekabet et-

mede üstünlük sağlayıcı özellikleri ile öne çıkıyor. Uşak ABİGEM, bugüne kadar Zafer 

Kalkınma Ajansı’nın Mali Destek, Doğrudan Faaliyet ve Teknik Destek programlarına 

toplamda 20 proje geliştirdi ve hazırladığı bu projelerin hepsinde başarılı bulundu. 

AB 7. Çerçeve Programı’na Türkiye adına bir firmanın katılımı sağlandı. STK ve kamu 

kuruluşlarına yönelik olarak geliştirdiği iki projesi AB’den hibe alan Uşak ABIGEM’in, 

KOSGEB’e de hazırladığı yedi projesi bulunuyor. Ayrıca Uşak ABİGEM tarafından Eko-

nomi Bakanlığı’nın URG Programı’na hazırlanan, ev tekstil sektöründe faaliyet göste-

ren 16 firmanın da dâhil olduğu proje başarılı bulundu. Projenin 2012 yılında uygu-

lamaya alınacağı belirtildi. 

Battaniye ve Tekstil Teleflerini Değerlendirerek Rejenere İp Üretimi Projesi: Uşak ABİGEM 

tarafından Sesli Tekstil San ve Tic. AŞ için hazırlanan ve Zafer Kalkınma Ajansı tarafın-

dan başarılı bulunarak hibe almaya hak kazanan bu proje, battaniye ve tekstil telef-

lerinin (atıklar) ip üretimine ve ekonomiye kazandırılmasını amaçlıyor. Projenin çev-

reci ve yenilikçi yönü ile bölge ve Türkiye ekonomisine katkı sağlaması hedefleniyor. 

Medikal Sektörde Bilgi ve Teknoloji Transferi ile Sentetik Alçı Üretimi Projesi: Uşak 

ABİGEM’in Ağaoğlu Yün İpek Tekstil San. ve Tic. AŞ için hazırladığı bu proje, katma 

değeri yüksek yenilikçi yönü, bölgeye getireceği katkı vb. alanlara yönelik üstünlü-

ğü ile öne çıkıyor. Zafer Kalkınma Ajansı tarafından AB’den hibe almaya hak kaza-

nan proje ile alçı sektöründe farklı teknolojiyle üretim yapılarak, hastaların daha ra-

hat kullanımına yönelik yeni alçı üretiminin ger-

çekleştirilmesi amaçlanıyor. Üretilecek yeni alçı; 

daha kaliteli olması, sudan etkilenmemesi, hafif 

olması, kullanımının kolay olması, alerji yapma-

ması ve esnek olması özelikleri ile öne çıkıyor. 

Proje ile sağlık sektöründe ithalatın azalması do-

layısıyla Türkiye ekonomisine önemli katkı sağla-

ması da hedefleniyor.

İleri Teknoloji Yatırımı ile Katma Değeri Yüksek Si-
likonlu Kıl Fitil Üretim Projesi: Uşak ABİGEM tarafın-

dan Soylu İplik AŞ için hazırlanan ve Zafer Kalkın-

ma Ajansı tarafından hibe almaya hak kazanan 

bu proje ile Türkiye’de üretilmeyen PVC, alümin-

yum kapı/pencere aksamları için vazgeçilmez 
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> >> > Uşak ABİGEM’in proje yazma 
eğitiminden bir görüntü.

> >> > ANUGA Gıda Fuarı.

> >> > Uşak ABİGEM’in TÜPRAG Eldorado Gold 
Altın Madeni 5 S çalışması.

> >> > Uşak ABİGEM’in kalite yönetim 
sistemleri eğitimi.



GİRİŞİMCİLİK PROGRAMI
KOSGEB’in Girişimcilik Programı kapsamında Uşak ABİGEM tarafından yeni iş 

kurmak isteyen adaylara eğitim veriliyor. Bu çerçevede yeni iş kuracakların bilinçlen-

mesi ve iş kurma ile yürütme süreçlerinde doğru iş planı yapmaları sağlanıyor.  KOS-

GEB kapsamında girişimcilik eğitimi alan katılımcılara iş planı hazırlama konusun-

da destek veriliyor. Bugüne kadar Uşak ABİGEM desteğiyle 15 girişimcinin kendi işi-

ni kurduğu biliniyor.

ısı ve su yalıtım malzemesi olan silikonlu kıl fiti-

lin ham maddesi olan silikonlu multi-flament ipi 

üretimi gerçekleştirilecek. Proje; ithalatın önünü 

kesmesi, katma değeri yüksek olması ve yenilikçi 

yönleri ile AB’den hibe almaya hak kazandı.

Karun: Barış ve İşbirliği Yolu Projesi: Uşak ABİ-

GEM tarafından Uşak Müze Müdürlüğü için AB-

Türkiye Kültürlerarası Diyalog Müzeler Bileşe-

ni programına hazırlanan “Karun: Barış ve İşbir-

liği Yolu” projesi AB tarafından başarılı buluna-

rak hibe almaya hak kazandı. Türkiye’de müzeler 

arasında başarılı olan sayılı projeler arasındaki bu 

projede İtalya Prato Tekstil ve Yunanistan Tragi-

los Müzesi ortak olarak yer alıyor. Projenin büt-

çesi 116 bin 874,37 euro. Projenin genel hedefi 

ise müzelerin kurumsal kapasitelerinin artırılma-

sı, işlevselliklerinin geliştirilmesi, ülkeler arası di-

yalog, ortaklık ve uzun vadeli işbirliğinin sağlan-

ması. Uşak ABİGEM, hazırladığı bu proje ile böl-

genin kültür ve turizm açısından gelişimi, tanı-

tımı ve Uşak Müzesi’nin AB’deki iyi uygulamaları 

öğrenmesine katkı sağlamayı hedefliyor.

Dostluk ve İşbirliği Köprüsü Projesi: Uşak 

ABİGEM’in bu projesi, Uşak İş Kadınları ve Giri-

şimcileri Derneği adına AB’den hibe almaya hak 

kazanan projelerinden biri. Proje ortağı Yunanis-

tan İş Kadınları Derneği ile kültürlerin birbirini 

tanıması, ortak iş yapma bilincinin geliştirilmesi 

amaçlanıyor.
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Uşak ABİGEM’in öne 

çıkan bir diğer özelliği 

saha araştırmaları ve 

bölgesel araştırmalar 

olup, bu konuda 

bugüne kadar;

★ Rekabetçilik Analizi,

★ Seramik Sektörü 

Değer Zinciri 

Analizi,

★ UNDP Dokuma 

Sektörü Pazar 

Araştırması,

★ Uşak Üniversitesi 

Genel Analiz 

Laboratuvarı Araştırması,

★ Uşak İş Gücü Piyasası Analizi,

★ Uşak OSB’lerinin Mevcut Durum ve 

Stratejik Plan Çalışması,

★ Uşak İli Girişimcilik Yol Haritasının 

Belirlenmesi çalışmaları yapıldı.

Uşak ABİGEM’in 
Saha Araştırmaları 

ması

> >> > İtalya’ya yapılan tekno tekstil inceleme gezisi.

> >> > Sesli Tekstil AŞ proje tanıtımı.

> >> > Uşak ABİGEM’in Dostluk ve 
İşbirliği projesi tanıtım toplantısı.
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