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UMEM Beceri’10 Projesi Icra
Kurulu toplantisi gerceklestirildi

UMEM Beceri’10 Projesi icra Kurulu toplantisinda, P2t R LR e 2tk L A (A 2]

HEN R b =R b b EEF R Te 390k 5111 okullarla ilgili olarak, Teknik Komite tarafindan
yapilan ¢alisma sunuldu. Toplantida toplam 61 okul, ek okul olarak belirlendi.

MEM Beceri'10 icra Kurulu toplantisi, 14 Eylil 2012 tarihinde TOBB Genel
Sekreteri Mustafa Sarac6z'in baskanlhiginda gergeklestirildi. Toplantida,
hzmet ve tarim sektorlerine yonelik agilacak kurslarin streleri gorastldu.
TOBB Sosyal Tesisler Sefik Tokat Toplanti Salonu'nda yapilan toplantiya,
ISKUR Genel Mudiri Nusret Yazicl, Milli Egitim Bakanligr Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Mudirt Omer Acikgdz, Milli Egitim Bakanhgi Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiir M.
Kemal Bicerli ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligyi, Milli Egitim Bakanhgi, TOBB, ISKUR,
TOBB ETU ve TEPAV'dan uzmanlar katildi.

icra Kurulu toplantisinda, hizmet ve tarnm sektérlerinde acilacak kurslarin siirelerine
yonelik olarak illerden alinan geri bildirimler degerlendirildi. icra Kurulu'nda alinan karar
geredi, hizmet ve tarim sektorleri kurslarinin stirelerine iliskin olarak nihai takdir, kurs yo-
netimlerine birakildi. Buna ek olarak, is glict piyasasi ihtiyag analizleri gerceklestirilen 5
ilden biri olan Mugla'nin pilot il kapsamina alinmasina, kurs yonetimi toplantilarinin haf-

talik olarak duizenli bir sekilde gerceklestirilmesine
karar verildi.

Toplantida, hizmet ve tarim sektorlerinde kap-
sama alinmasi éngorulen okullarla ilgili olarak, Tek-
nik Komite tarafindan yapilan calisma sunuldu. Ya-
pilan ¢alismaya gore toplam 61 okul ek okul olarak
belirlenerek, s6z konusu okullara makine/techizat
ve donanim altyapilarinin iyilestiriimesi icin butce
gonderilmesine karar verildi.

Toplantida Teknik Komite tarafindan hazirlanan
takvim dogrultusunda icra Kurulu Gyelerinin Ekim
ayindan baslamak tzere, illerdeki uygulamalari gor-
mek, hizmet ve tarim sektorlerindeki faaliyetleri in-
celemek Uzere illere ziyaretler gergeklestirmesi ka-
rarlastirild.

UMEM Beceri’10 Projesi kapsaminda il ziyaretleri baghyor

UMEM Beceri’10 projesi kapsaminda sira proje paydaslarinin her birinden
yereldeki uygulamalan incelemek, teorik bir uzman katihm saglayacak. 14 Eyliil

egitim alan kursiyerlerle goriismek, 2012 tarihinde yapilan fcra Kurulu

hizmet ve tarim sektorlerine yonelik toplantisinda Teknik Komite iiyelerinin

olarak yerel nabz1 6l¢gmek amaciyla il illerdeki ¢aligmalarn yerinde gérmesi

ziyaretleri yapilacak. ve incelemelerde bulunmas: amaciyla
Ekim ayindan itibaren baglayacak illere ziyaretler gergeklestirmesine

ziyaretlere, icra Kurulu iiyelerinin yam karar verildi. Ziyaretler éncelikle, Is griicii
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piyasasi ihtiya¢ analizleri gergeklestirilen
pilot illerden Antalya, Mugla, Bursa,
Gaziantep ve Konya'ya yapilacak. Bu
illerde gergeklestirilecek basina agik
toplantilar yoluyla projenin hizmet ve
tanim sektorlerine genisledigi agiklanacak,
pilot illerde gergeklestirilen analizlerin
sonuglar1 kamuoyuyla paylasilacak.



UMEM Projesine
muhtar destegi

Adana SO’nun koordinatérligiinde yiriitilen
UMEM Projesi’ne muhtarlardan destek
geldi. Adana SO Yonetim Kurulu Baskani

Sadi Siirenkok, projeyle
igsizlere meslek ve

firmalara nitelikli eleman kazandirilmasinin
amaclandigim belirtti.

dana Sanayi Odasi'nda (ADASO) dizenlenen ve mahalle muhtarlarinin katil-
di§1 UMEM Projesi Bilgilendirme Toplantisinda konusan ADASO Yénetim Ku-

rulu Baskani Sadi Strenkdk, projeyle istihdam sorununa ¢dzim bulunmasinin

issizlere meslek ve firmalara nitelikli eleman kazandirilmasinin amaclandigini sdyledi
Sanayiden sonra tarim ve hizmet sektérlerinin de proje kapsamina alindigini vurgu-
layan Strenkok, bugtine kadar acilan ve bir bélimi halen devam eden 125 kursa bin
192 kisinin katildigini, bin 21 kisinin staj yaptigini ve 543 issizin ise yerlestirildigini belirtti.

UMEM kurslarina kursiyer bulmakta guclik cekildigini ifade eden Strenkdk,
muhtarlardan mahallelerinde bulunan issizleri projeye katilmaya yoénlendirme-

lerini istedi. Sadi Surenkdk, “Meslek 6grenirim,
iste calisirim diyenleri bekliyoruz. Hem sanayi-
cimizin nitelikli eleman bulmasina, issizlerin de
is sahibi olmasina yardimci olun. Adana'da issiz-
lik sorununun ¢oézimlenmesine katkida bulu-
nun”dedi.

Tirkiye Is Kurumu (ISKUR) Adana Il Madirt
Hasim Meydan da, issizlere bir yandan meslek
ogretilirken diger taraftan kurs stresince giinde
20, ayda 450 lira maas verildigini anlatti. Mey-
dan, "Yeter ki, is ayrimi yapmasin, is istesin, ¢a-
lismaya gonli olsun. Issizlere is, isverenlere ele-
man buldugumuz zaman mutlu oluyoruz” diye
konustu.

Adana Il Milli Egitim Mudur Yardimcisi Mu-
harrem Gelen ise UMEM Projesi'yle istihdam so-
rununa ¢6zdm bulunmasi icin 3 okulda kurslar
duzenlendigini vurgulayarak, “Toplam 6 ay de-
vam eden kurs sonunda meslek égretilip issizler
is sahibi yapiliyor. Is hazir, o ise gore vasifl ele-
man yetistiriyoruz” dedi.

Toplantida s6z alan muhtarlar da, kendileri-
ne en ¢ok is konusunda talep geldigini, bu talep-
leri UMEM projesine yonlendirmek ve Adana'nin
issizlik sorununun ¢6zimune katkida bulunmak
icin ellerinden gelen tim ¢abayi gosterecekle-
rini ifade etti.
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Bitlis'te hayvancilik sektoriine
yonelik kurslar diizenleniyor

Gida, Tarim ve Hayvancilik Il Miidiirii Biilent Korkmaz, biiyiik 6l¢ekli hayvancilik
isletmelerinin desteklerden faydalanmasi i¢in, ISKUR Il Midiirliigii ve Bitlis TSO

isbirligiyle UMEM projesi kapsaminda [1EV AL BN ST 32 iE T RN R RS g E N S
teorik ve pratik hayvancilik egitimi verilecegini séyledi.

itlis'te, Uzmanlasmis Meslek
Edindirme Merkezleri (UMEM)
Beceri'10 projesi kapsaminda,
hayvancilik isletmelerinde calismak
lzere hayvan yetistiriciligi kursu verilecek.

Bitlis ISKUR Mdir Alaattin Aslan ve Gida, Tarim ve Hayvancilik I Midiiri Bilent
Korkmaz, hayvancilik isletmesi sahipleriyle bir araya gelerek bilgilendirme toplantisi
dizenledi. Toplantida konusan Korkmaz, Ureticilerin modern ve ginin teknolojisini
kullanma, hayvan irklarini islah etme, et ve stt verimini artirma, kalifiye eleman konu-
larinda sikinti yasadigini sdyledi. Bu isletmelerin buyuk paralar yatirilarak kuruldugu-
nu ifade eden Korkmaz, soyle konustu:

“Isletmelerimizde calisan personelin, teknik anlamda yetersiz oldugunu gérdim.
Ureticiler, teknolojiyi kullanma, hayvan irklarinin islah edilmesi, calistiracak eleman
konusunda sikinti yasiyor. Buyuk isletmelere yonelik nitelikli eleman yetistirmek igin
calisma ydritecegiz. Hayvancilik sektériinde calismak isteyenlere, teorik ve pratik
hayvancilik egitimi verecegiz. Bu kisilere belirli bir tcret 6denecek. Uygun gérilen
personelleri isletmelerde istihdam ettirecegiz. Bunlarin sigorta bedellerinin bir kis-
mini devlet karsilayacak!”

ISKUR Il Mdurt Alaattin Aslan ise ISKUR olarak is glict piyasasina kalifiye ele-
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man yetistirdiklerini soyledi. Bugu-
ne kadar tarim konusundaki kurslara

yonelmediklerini ancak bu yil icinde
¢ hayvan yetistiriciligi ve sut sigirci-
ligr kursu actiklarini animsatan Aslan,
bu kurslardan basari sagladiklarini dile
getirerek sunlar soyledi:

“Kurslarimizda kalifiye eleman yetistirerek, is-
tihdami sagladik. ilimizde ISKUR'a kayith 17 bin is-
siz var. Isveren, kalifiye eleman istiyor. Ancak ele-
man gonderemiyoruz. Gida, Tarim ve Hayvanci-
lik, ISKUR ve Milli Egitim Mudurltgu olarak UMEM
projemiz kapsaminda bu egitimlere basladik. Bi-
lindigi gibi UMEM egitimlerini sanayiye kalifiye
eleman yetistirmek tGzere yapiyorduk. Bu yil tarim
sektoriinu de ele aldik. 40 ile 50 buyukbas hay-
van besleyen isletmelerimiz icin bu ¢alismayi yu-
rutecegiz. Elemanlara egitim verecegiz. Kursiyer-
lere belirlenen miktarda Ucret ddeyecegiz”



UMEM Beceri’10 projesi

Fethiye'de bulunan

STK’lara tanitild:

zmanlasmis Meslek Edindirme Merkezleri

(UMEM) Beceri"10 projesi, 28 Agustos 2012

tarihinde Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
(FTSO) buinyesinde gerceklestirilen toplantiyla Fethiyeli
STK'lara ve okul mtdurlerine tanitildi.

Fethiye TSO Megri Salonu'nda diizenlenen toplan-
tiya ISKUR ve Milli Egitim II Mudrligd temsilcileri, mes-
lek lisesi muddrleri, ilgili STK'lar, Marmaris Ticaret Oda-
st (MTO), Bodrum Ticaret odasi (BODTO) ve Milas Tica-
ret ve Sanayi Odas (MITSO) UMEM temsilcileri katildi.

Toplantida Mugla Calisma ve Is Kurumu Sube M-
diird Miizeyyen Yildinm, ISKUR tarafindan agilan mes-
lek kurslar hakkinda katilimailara bilgi verdi ve katilim-
cllanin kurslar hakkindaki sorularint yanitladi.

il ve ilce bazinda kurslarin nasil yayginlastinlacags
konusunda gorus aligverisinde bulunulan toplantida,
kurslarin yayginlastinimasi halinde projenin amacina
ulasacagi vurgulanarak, ilgili tim kurum ve kurulusla-
rin Uzerine dlisen gorevleri yapmasi gerektigi belirtildi.

Toplanti sonrasinda Mugla Kurs Yonetimi toplantis
yapllarak, hizmet ve tanm sektorlerine yonelik kurslarin

Fethiye TSO biinyesinde gergeklestirilen
toplantida, UMEM Beceri’10 kurslarinin il ve
ilce bazinda nasil yayginlastirilacag: konusunda

goriis aligverisinde bulunularak, [T EVFHY

Chp b EEESEEG ERS halinde projenin amacina
ulasacad dile getirildi.

acilmasina iliskin karar alind.

Marmaris Ticaret Odasl (MTO) tarafindan Mayis ve
Haziran aylari icerisinde Uye is yerleriyle yapilan is glcU
ihtiyac analizleri kapsaminda elde edilen verilerden
yola cikilarak sanayi sektortinde, insaat kalipgisi (ahsap),
depo sorumlusu, insaat boyacilar, enerji pano tasarim
ve montaji kurslari agilacak.

Milas TSO’da egitim ¢alismasi yap11d1

TOBB, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhd: ve
Milli Egitim Bakanlig1’nin
ortak ¢caligsmasi olan
UMEM Beceri’10 projesi
kapsaminda projeye
iligkin bilgi aktarmak
amaciyla Mugla iSKUR'dan
Miizeyyen Yildirim ve
Fidan Dogan, Mugla Milli
Egitim Miidiirligi’'nden
Endiistri ve Meslek Lisesi
Miidiir Yardimcisi Yiicel
Demir’in katilimiyla Milas
Ticaret ve Sanayi Odasi’'nda
(MITSO) egitim ¢alismasi
diizenlendi.

Egitim ¢aligmasina
MITSO adina Genel
Sekreter Kazim Sarioglu
ile Projeler Sorumlusu
Giilay Aytag, Mugla Sitki
Kogman Universitesi ve

Milas Sitki Kogman Meslek
Yiiksekokulu’nu temsilen
Miidiir Yardimecis1 Caglar
Uzun ile Ogretim Gérevlisi
Bilgin Giiner, Kiz Teknik
ve Meslek Lisesi Miidiirii
Abdullah Er ve Ingaat
Teknolojisi Ogretmeni
Veysel Oz, Mesleki
Egitim Merkezi Miidiiri
Mehmet Uzman, Halk
Egitim Merkezi Miidiiri
Mehmet Kaplan, Milas
Anadolu Teknik Lisesi
Miidiir Bagyardimcisi Bekir
Kalender ve Milas Ticaret
Meslek Lisesi Miidiirii
Hiiseyin Savci katildi.
Mugla ISKUR Miidiirii
Miizeyyen Yildirim,
katilimcilarin yonelttikleri
cesitli sorulan yanitlayip
aciklamalarda bulunurken,

bir meslek 6grenmek
isteyen igsizlerden gelecek
talepler dogrultusunda
ticaret ve sanayi

odalarinin da destegiyle, is
yerlerinden gelen talepleri
degerlendirerek kurslar
diizenlendigini ve bu
kurslara katilanlara giinde

20 lira har¢hik 6dendigini
belirtti. Egitim ¢aligmasina
katilan okul yoneticileri,
meslek edinmek amaciyla
kursa katilanlara daha ¢ok
teorik bilgi verildigini,
uygulamaya agirlik
verilmesinin ¢ok daha
yararh olacagim séyledi.
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Karaman TSO, 81 1l
arasinda 9’uncu oldu

Karaman TSO Yonetim Kurulu Baskani Mustafa
Toktay, UMEM Beceri’10 projesi kapsaminda

yapilan ¢alismalarda odalarimin ¥ EVAEY

istihdam gergeklestiren iller arasindajigitslelll

sirada yer aldigini séyledi.

araman Ticaret ve Sanayi Odasi (KTSO) Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa Toktay,
UMEM Beceri'10 projesi kapsaminda yapilan ¢alismalar hakkinda yaptigr agikla-

mada, s6z konusu projenin issizlere meslek edindirilerek, istihdamin artirilma-
si ve isverenlere nitelikli eleman kazandirilmasi amaciyla yapildigini dile getirdi. Toktay,
“UMEM Beceri'10 kurslari ISKUR Il Madurliga, Milli Egitim il Mudurliga, Endistri Mes-
lek Lisesi ortak ¢alismalari ile dizenlenmektedir. Karaman ‘da 2012 yilinda agilan 17 kurs-
ta 850 kisi egitim gordu. 850 kisinin 767'si istihdam edildi. Yiizde 90,24'ltk bir basari ora-
niyla Turkiye genelinde en fazla istihdam gerceklestiren iller arasinda 9'uncu sirada yer
aliyoruz” dedi.

Toktay, “2011 yilinda sadece imalat alaninda uygulanan projenin kapsami, 2012 yi-
linda tarim ve hizmet sektdriini de icine alarak proje kapsami genisletilmistir. ilimizde
dizenlenen bu kurslara katilmak isteyen Uyelerimizin, is¢i ihtiyaclarini odamiza bildir-
meleri gerekmektedir. Basariya ulasmamizi saglayan Uyelerimize desteklerinden dola-
yI tesekkir ederiz” diye konustu.
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Odemis TB’den

L] [

UMEM projesi
LXK ] [
miijdesi

Odemis Ticaret Borsasi’nin (TB)
girisimleriyle UMEM Beceri’10 projesi
kapsamina alinan Odemis Endiistri Meslek
Lisesi’ne yapilacak makine/techizat
desteginin ardindan, acilacak kurslara
katilacak kursiyerlere giinliik 20 lira
yevmiye verilecedi ve kursiyerlere kurs
sliresince ig kazas1 ve meslek hastalign
sigortasiyla genel saglik sigortasi
yaptirilacad belirtildi.

Konuyla ilgili agiklama yapan
Odemis TB Genel Sekreteri Ali Oz, sanayi
alaninda uygulanan projenin, 2012 yilinda
imzalanan protokolle hizmet ve tarim
sektorlerinin genisletilmesine karar
verildigini, bunun da ekonomisi tarim ve
hayvanciliga dayal Odemis icin biiyiik
énem tasidigin vurguladi. Oz, sézlerini
soyle stirdiirdii:

“Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlidn,
Milli Egitim Bakanlidi, Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB) ve TOBB Ekonomi
ve Teknoloji Universitesi (ETU) isbirligiyle
baslatilan UMEM Beceri’10 projesi
81 ilde uygulanmaya devam ediyor.

Proje kapsaminda ig giicii piyasasin
ihtiyaglarina yonelik olarak 2 bin 500’e
yakin kurs agildi, bu kurslardan basariyla
mezun olan kursiyerlerin cogu projeye
katilan firmalarca istihdam edildi. 2011
yilinda sadece sanayi alaninda agilan
UMEM Beceri’10 projesi kurslar, is giicii
piyasasinin ihtiyaglarina cevap vermesi
ve yiiksek istihdam oranlari yakalamasi
sonucunda hem igverenler, hem de igsizler
igin tercih sebebi oldu. Sanayi alaninda
basarnyla uygulanan projenin, 2012 yilinda
taraflarca imzalanan protokolle hizmet

ve tarim sektorlerinin genigletilmesine
karar verildi. Bu dogrultuda, hizmet ve
tarim sektorlerinde faaliyet gosteren
firmalarin is giicii ihtiyaglarina yonelik
kurs acilabilecek, bu kurslarda yetisen

ve sertifika sahibi olmaya hak kazanan
kursiyerlerin gogu da istihdam edilecek.”



Bursa'da istihdam
garantili kurslarla
is imkani saglanacak

Bursa’ nin pilot illerden biri oldugu proje
kapsaminda UMEM kurslariyla binlerce kisiye
is imkamn saglanmasi hedefleniyor. Bursa

TSO Meclis Bagkan: Ilhan Parseker, 2023

LEG SR DRZIRIET [ EE Bu 10 yi1lda sanayimiz

katma degeri yiiksek, bilgi ve teknoloji iceren
yogun bir tliretim yapisina ge¢cmek zorunda” dedi.

ssizlere is kzandirmaya ve meslek edindirmeye ydnelik baslatilan UMEM Be-

ceri'10 projesi, Bursada tum hiziyla devam ediyor. Proje kapsaminda issizle-

re U¢ ay meslek egitimi, ¢ ay da staj imkani saglanirken, bes yilda T milyon
kisinin egitim gdrmesi ve
basarili olanlarin cogunun
istihdam edilmesi hedef-
leniyor. Egitime katilanla-
ra kurs ve staj doneminde
gunluk harclik verilirken,
sigortalari da 6deniyor. Bu
sUrecin sonunda issizler is
sahibi olurken, isverenler
de meslek sahibi eleman-

lara kavusacak. Gegen yil baslatilan proje bu yil
daha da genisletilerek sanayinin yani sira, hiz-
met ve tarim sektorinin ihtiyacina yonelik kurs-

lar da aciliyor. Proje kapsaminda Bursa'da yilda
20 bin civarinda issizin egitilmesi ve is hayatina
kazandiriimasi hedefleniyor.

Mesleki egitimin iyilestirilmesi gerektigini be-
lirten Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi (BTSO) Meclis
Baskani llhan Parseker, 2023 hedeflerine 10 yil kal-
di. Bu 10 yilda sanayimiz katma degeri ylksek, bilgi
ve teknoloji iceren yogun bir Uretim yapisina geg-
mek zorunda. Mesleki egitimin iyilestiriimesiyle
issizlik probleminin ¢6zimundn yani sira, sanayi-
mizin gelecek hedeflerini rekabet giict agisindan
altyapiyl olusturmamiz ve egitimi iyi vermemiz
onemlidir. 2 milyon 500 bin vasifsiz iscimizi meslek
sahibi yapmak ve bu insanlarimizi sanayinin yani
sira basladigimiz hizmet sektériiniin yanina yerles-
tirmek ilk hedefimiz olmalidir” dedi.

ISKUR'u glizel bir calisma yaptiklari icin kutla-
yan Bursa Vali Yardimcisi Eytp Sabri Kartal, “Proje
14 okulumuzda devam ediyor. Simdiye kadar sa-
nayi sektoriinde istihdam
saglayacak calismalar ya-
pilirken, bunun yani sira
yardimci sektorlerde de
calismalar oluyor. Sadece
sanayide yetismis insan
glclne ihtiyag yok. Hiz-
met sektdriinde de yetis-
mis insan gucine ihtiyag

var”seklinde konustu.
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