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UMEM Beceri'10 Projesi
Icra Kurulu toplantisi

gerceklestirildi

TOBB Genel Sekreteri Mustafa Scra¢cozun
baskanhiginda yapiloan UMEM Beceri'10
Icra Kurulu toplantisinda, sile[eigieieilile
sektorunde yapillan ¢calismalar
degerlendirilerek, sigortacilik sektéra

proje kapsamina alindi.

MEM Beceri'10 fcra Kurulu toplan-

t1s1, 5 Nisan 2013 tarihinde TOBB

Genel Sekreteri Mustafa Sara¢éz’tiin

bagkanhginda gerceklestirildi.
TOBB Sosyal Tesisleri Sefik Tokat Toplant:
Salonu'nda yapilan toplantiya, ISKUR Genel
Mudiri Nusret Yazici, Milli Egitim Bakanhg
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidtiri Omer
Acikgdz, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligy,
Milli Egitim Bakanlgi, TOBB, ISKUR, TOBB
ETU ve TEPAV'dan uzmanlar katild.

SIGORTACILIK SEKTORU PROJE KAPSAMINA DAHIL EDILDI

UMEM Beceri'10 icra Kurulu toplantisinda, sigortacilik sekto-
rinde yapilan ¢aligmalara iliskin bilgi verildi. Buna gore “Acente
Teknik Personeli”, “Eksper Yaninda Goérevli Raportér”, “Bireysel
Emeklilik Sistemi Aracis1” ve “Hayat Grubu Teknik Personeli” alan-
larinda kurs programlarinin hazirlandifi ve egiticilerin egitim st-
recinin tamamlandig belirtildi. Proje kapsaminda, kurslarin tiim
illerde onaylanan kurs programlar dogrultusunda ivedilikle bagla-
tilmasina karar verildi.

iSKUR MEVZUAT DEGISIKLIKLERI ELE ALINDI

Toplantida, ISKUR tarafindan yayimlanan 12 Mart 2013
tarihli “Aktif Is Gucti Hizmetleri Yonetmeligi® ve “Aktif Ig
Guci Hizmetleri Genelgesi’ne ve miulga mevzuata getirilen
yenilikler hakkinda bilgi verildi. Ayrica ek olarak ¢ikarilan ge-
nelgenin 8. maddesinde UMEM Beceri'10 projesine yonelik ig
ve islemlerin, yayimlanan protokol ve genelgeler dogrultusun-
da eskiden oldugu sekilde devam etmesine yonelik ibare yer
aldig1 animsatildi.

Mugla'da sigortacilik sektériine yonellk kurslar basliyor

Mugla’da UMEM Beceri’10 Projesi
kapsaminda, sigortacilik sektériine
yonelik kurs acilacagi belirtildi. Mugla
Ticaret ve Sanayi Odasi (MUTSO) Yonetim
Kurulu Baskani Bulent Karakus, yaptigi
actklamada, UMEM Beceri’10 Projesi
kapsaminda sigortacilik sektoriine yonelik
kurs hazirliklarinin tamamlandigini séyledi.

Mesleksizligin gliniimiizde istihdamin
ontndeki en biyuk engellerden biri
oldugunu vurgulayan Karakus, “Turkiye'de
vasifsiz is gucu fazlaligi oldugu gorulurken,

firmalar kaliteli eleman bulma sikintisi
cekiyor. Bu kapsamda is glicti piyasasinda
arz talep uyusmazliklarindan kaynaklanan
issizlige ¢c6zim getirmek amaciyla UMEM
Beceri’10 Projesi devam etmektedir.
ilimizde sigortacilik alaninda faaliyet
gosteren MUTSO uyelerinin kalifiye is gtict
taleplerini odamiza iletmelerini bekliyoruz”
dedi.

Karakus, acilacak kurslarla sigortacilik
sektorine kalifiye eleman yetistirilmis
olacagini dile getirdi.
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Balikesir'de 500 kisilik
istihdam garantili kurs acildi

UMEM Beceri'10 Projesi kapsominda Balikesir ISKUR ile Has Tervuk arasinda 500 kisiyi

ol RIS ERE Einlenll mesleginde yetistirme amaciyla protokol imzalandi.
Uygulanacak olan egitim programiy, issizlikle mucadelede dezavantajh gruplor

arasinda sayilan kadinlann istihdam edilebilirliklerini artirmay: hedetliyor.

zmanlagmis Meslek Edindirme Merkezleri (UMEM)
Beceri'10 Projesi kapsaminda Balikesir ISKUR ile Has
Tavuk A$ arasinda ‘500 kigilik istihdam garantili kurs
protokolt imzalandi. Protokolle, “Pili¢ Kesim ve Isleme
Elemani” mesleginde 500 kisinin egitim almas: ve egitim sonrasi

ayni firmada istihdam edilmesi planlaniyor.

Mersin Teknopark'ta,
7 Mart 2013 tarihinde
imzalanan protokolle
UMEM Beceri'10 Projesi
kapsaminda, bilisim
sektorine nitelikli eleman
istihdamina katma deger
saglamak amaciyla “Veri
Tabani Operatorlugu ve
Yazilim” kursu egitimleri
basladi.

Mersin Teknopark
su aciklamayi yapti:
“Tarkiye'nin gelismis
Ulkeler arasinda yer
almasi, 2023 yili hedefleri
dogrultusunda yillik ihracatin 500 milyar
dolara ulasmasi, isletmelerin daha rekabetci
ve dinamik bir yapiya kavusmasi, bilisim
tabanli ileri teknoloji Grtinleri gelistirerek

Mersin Teknopark’tia UMEM egitimleri basladi

ulusal ve uluslararasi pazarlarda s6z sahibi
olmasi igin sirketlerin Ar-Ge calismalarina
onem vermeleri ve suirekli olarak kendilerini
yenilemesi gerekmektedir.

e Gerek calisana

Proje kapsaminda, kursiyerlerin kesim-
hanede seri tretime ge¢melerine yonelik 25
gunliik is giicii egitim kursu veriliyor. Bu kurs-
tan basariyla mezun olan kursiyerlerin 15 giin
firma biinyesinde igbas: egitim programina ka-
tilmas: gerekiyor. Programin sonunda basarili
olan kursiyerlerin en az %50’sinin Has Tavuk
AS bunyesinde istihdam edilmesi planlamyor.

ISKUR tarafindan kursiyerlere, is giict
egitim kursu stiresince gunde 20 lira, igbas
egitim programu siresince de ginde 25 lira
6deniyor. Yaklagik 1,5 aylik program siiresin-
ce, kursiyerlerin is kazasi ve meslek hastaligiy-
la SGK primleri de ISKUR tarafindan karsila-
niyor. Programin sonunda yapilacak sinavda
bagaril kursiyerlere, UMEM bagar1 belgesi
veriliyor. Ayrica firma tegvik kogullarinin ger-
ceklesmesi halinde 42 aya kadar SGK Isveren
Prim Tegviki saglaniyor.

Ayni zamanda bu proje, firma ¢aliganlar-
nin %45'inin kadin istihdami olmas: dolay:-
swyla kadinlarin kurslara agirhkh katilmalari,
kadin istihdaminin desteklenmesine pozitif
bir katk: da sagliyor.

gerekse isverene son
derece 6nemli avantajlar
saglayan UMEM
Beceri’10 Projesi'yle
ile teorik ve pratik
egitimlerin ardindan
isbasi egitimle is glicu
piyasasinin ihtiyaci olan
kalifiye ve Uretime hazir
elemanlar yetistirilmesi
hedeflenmektedir.
Tirkiye'de ekonomik
ve sosyal sorunlarin temel
kaynaklarindan biri olan
issizlige ¢ozim Uretmek
ve nitelikli eleman yetistirmek amaciyla
diizenlenen UMEM Beceri'10 Projesi
yarattigi sinerjiyle istihdama buyuk katki
saglayacaktir”
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Antalya'da istihdam icin
belediyelerle igbirligi yapild

ntalya Ticaret ve Sanayi Odasi

(ATSO), Antalya Biiytiksehir,

Muratpasa, Kepez, Konyaalty,

Dégemealt ve Aksu belediye-
leriyle ISKUR, Milli Egitim il Midurltga ve
Bat1 Ekonomisini Geligtirme Vakfi (BAGEV)
tarafindan UMEM Beceri'10 Projesi kapsa-
minda, igsizlerin meslek edindirilerek ige
yerlegtirilmesi amaciyla “UMEM Beceri 10
Projesi Isbirligi Protokolt” imzalandi.

ATSO Meclis Salonu'nda diizenlenen
protokol térenine Buytksehir Belediye Bag-
kan Vekili Deniz Filiz, Muratpagsa Belediye
Bagkan: Siilleyman Evcilmen, Kepez Belediye
Bagkani1 Hakan Tuttnct, Désemealt: Beledi-
ye Bagkani Nurettin Tursun, ATSO Yénetim
Kurulu Bagkani Cetin Osman Budak, ATB

Yonetim Kurulu ve BAGEV Bagkan: Ali Gan- A py 1y dor “"UMEM Beceri 10 Projesi Isbirligi Protokol”
dir, Aksu Belediyesi Bagkan Yardimas: Tiilay ) e

Keskin, [SKUR Antalya Mudiira Veli Tekka- nasv/eilensleiMProtokol kapsaminda belediyeler
VIR T s el U \VIEM Beceri' 10 projesine taniim destegi verecek.
Tevke, UMEM Beceri’10 Projesinde egitim  Ayricd belediyeler is arayanlar meslek kurslanna
goren kursiyerler ile egitmenler katild:. yonlendirecek ve “Isguict Piyasast Ihtiyac Analizi”

Torende bir konugsma yapan ATSO Yo- <
netim Kurulu Bagkani Cetin Osman Budak, cahgmalamnna katkl saglayacak.

UMEM Beceri'10 Projesi'nin, Caligma ve Sos-

yal Guwvenlik Bakanhgi, Milli Egitim Bakan- ninda da koordinasyon ve etkinlik saglama ihtiyaci bulunmakta-
lig1, ISKUR, Tirkiye Odalar ve Borsalar Bir- dur. Bir¢ok kurum, bir¢ok alanda ayr1 ayn egitimler diizenlemekte.
ligi (TOBB) ile TOBB Ekonomi ve Teknoloji Bu faaliyetlerde verimliligin saglanmasi, egitimlerin niteliginin bir
Universitesi (ETU) isbirligiyle yuriitilen bir standarda baglanmasi 6nemli bir konudur. Bu igbirligiyle bu yénde
istihdam projesi oldugunu belirtti. de bir ilerleme saglayacagimiza inaniyorum” dedi.

Isbirligi protokoliyle belediyeleri de pro-
jeye dahil ettiklerini vurgulayan Budak, “Be- BUDAK: “iSSIZLIK VE MESLEKSIZLIK SORUNUNA KARSI
lediyelerimiz diizenledikleri kurslarla egitim FIRMALARIMIZ SORUMLULUK ALMALI”
hizmetleri vermektedir. Ayrica belediyeler Budak, Antalyada meslek kurslarmin aglacag: alanlarn
is bulma talepleri alan ve ¢ok sayida insana TOBBla yapilan ¢alisma sonucunda belirlendigini vurgulayarak,
istthdam bulan kurumlardir. Bu nedenle be- “Bu cercevede; oto kaportaci, asansér sistemleri bakim onarimeci-
lediyelerimizin UMEM Beceri'10 Projesine 151, gazalts kaynakeihg, mobilya désemeciligi, bask: sonrasi opera-
dahil olmalar1 bu projenin basarisini kesinlik- torlugt, camagirhane elemani, CNC freze operatérlagi, CNC lazer
le artiracaktir. Protokolle, Antalya'da mesleki operatorlugi, ekskavatdr operatérliigi, masatistt yaymcilik, kim-
egitim, beceri kazandirma ve ig kazandirma ya laboratuvari, mobilya tretim elemani, sogutma-iklimlendirme,
alaninda buytk bir igbirliginin temellerini model makineci olmak tizere 17 meslek kursu acildi. Bu kurslar
atiyoruz. Protokole gore belediyelerimiz, basariyla bitiren kursiyerlerin %92’sinin firmalarda istihdami
UMEM Beceri'l0 Projesine tanitim destegi saglandi. Hizmetler sektériinde agilan kat hizmetleri, satis tem-
verecekler. [s arayanlar1 bu meslek kurslarina silcisi, transfer elemani, agq1 yardimaisy, servis elemani yardimaist,
yonlendirecekler ayrica, ‘Isgticii Piyasas [hti- bar gérevlisi yardimaisi, satig elemans, kasiyer, cilt bakim ve temel
ya¢ Analizi’ caligmalarina katki saglayacaklar. makyaj, manikir pedikiir, sekreter, masor, giizellik uzmani olmak
Boylece Antalyada igsizlik ve mesleksizlik so- tizere 786 kiginin katihmiyla 38 kurs aqlds, 18 kursun teorik egi-
rununa kars: tek cati altinda ve tek cephede timleri tamamlandi. Ontimiizdeki gtinlerde de sigorta teknik per-
birlegmis oluyoruz. Ashnda tilkemizde bircok soneli, bireysel emeklilik aracisi, camagirhane elemani kurslan agi-
alanda oldugu gibi egitim ve istihdam ala- lacak” ifadesini kullanda.
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diizenlenen térene Vali Yardimcisi Mesut
Esen, Calisma ve ISKUR 11 Mudiirii Yiiksel
Ucar, Milli Egitim Mudira Mustafa Al-
tinsoy, MESOB Bagkani Hasan Geriter ile
TOBB’a bagl odalarin bagkanlar: ve kursi-
yerler katild.

Toérende konusan Manisa Elektrik Tek-
nisyenleri Odast Bagkani Mehmet Uzen,
sektorlerinde kalifiye eleman aqiginin her
gecen giin arttigini belirtti. Uzen, bu aqig
kapatmak tizere agilan egitimi basariyla ta-
mamlayan kursiyerlerin hemen is bularak
istihdama katildigini séyledi.

ISKUR 11 Mudiri Yiksel Ucar da,
Manisa'nin istihdam rakamlar1 ve UMEM
Beceri’l0 Projesi caligmalaryla ilgili bilgi

E@' ]_t]_m]_ bltlrenln verdi. Manisa'nn issizlik oranlan agismdan

. . gipta ile bakilacak bir il oldugunu séyleyen

Ucar, 2011 yilinda %4,8 olan igsizlik oraniyla

1 1 GZII 2023 hedefi olarak koyulan %5 igsizlik oran-
larimi gimdiden yakaladiklarini ifade etti.

; ; ; , ) . Manisa’'da 38 bine yakin igsizin oldugu-
Elektrik Teknisyenleri Odasinin Manisa TSO, IGKUR ve nu ammsatan Ucar, bu sayiin %54’tintin
Milli Egitim Il Mudurlugu'yle birlikte dizenledigi UMEM niteliksiz is gict oldugunu, bu dilimin
SSeSaglel (el SR e eisslisteled COrUNEU Ve Ses Sistemleri fdl?teliklikhal‘i’ getifﬂm“esé__ifi__n {neihik edii‘
IHejtiipaiini tamamlaryon kursiyerlere belgeleri verildi. irme . kursiammn - surdugund, behrterek,

Manisa'da meslek edindirme kurslarinda
1748 kiginin istihdam edilerek igsbagi yap-

gitim istihdam iligkisi giiclendirilerek aktif is giicii poli- tigini dile getirdi.
tikalariyla insan kaynaklarinin gelistirilmesi, istthdamin Burakamla Manisanin Tarkiye genelinde
ve kalitenin artirlmas: amaciyla baglatilan UMEM Bece- UMEM Beceri'10 Projesi istihdam siralama-
11’10 Projesi Manisa'da mezunlarini vermeyi strdiiriiyor. sinda altina sirada oldugunu ifade edenUgar,
UMEM Beceri'10 Projesi kapsaminda, “Géruntii ve Ses Sistemleri “UMEM Beceri'10 projeleri kapsaminda kur-
Egitimi” tamamlandi. 400 saat stren egitimi bagariyla tamamla- siyerlere gunlitk 20 lira cep harchg, egitici
yan kursiyerler i¢in belge dagitim téreni diizenlendi. gideri, idari gider, kursta kullamlacak malze-
me Ucreti, is kazasi, meslek hastaligi ve SGK
KALIFIYE ELEMAN ACIGI ARTIYOR primleri i¢in toplamda 3 milyon 540 bin 22

Manisa Esnaf Odalar: Birligi (MESOB) Konferans Salonu'nda lira 6denek harcanmigtir” dedi.

Canakkale’de Akgansa igbirligiyle
UMEM Beceri'10 Projesi kapsaminda kurs acilist yapildi

Canakkale’de, UMEM e — 7 Lisesi'nin isbirligiyle sanayiye
Beceri'10 Projesi kapsaminda Sy = = : vasifli eleman yetistirmek
Akcansa isbirligiyle 15 kisiye | lizere UMEM Beceri’10 Projesi
yonelik mekanik bakim ve kapsaminda 15 kursiyere
onarim kursunun acilisi yapildi. mesleki egitim verilecegini
Acilisa, ISKUR il Midiirti Ali belirtti. Caliskan, kurs
Caliskan, Sube Miduri Berrin suresince teorik 50, pratik 38
H. Cetin, Akgansa Makine ve toplamda 88 is glinli devam
Bakim Mudiri Erol Akdag, edecek kursiyerlere giinlik
insan Kaynaklari Uzmani 20 lira, kurs bitiminde isbasi
Gilay Yildiz, Merkez Meslek egitim programina devam
Lisesi Mudura Haki Yavuz, etmeleri halinde gunliik 25
ogretmenler ile kursiyerler lira ticret verilecegini, genel
katildi. saglik, meslek hastaligi ve is

ISKUR il Midari Ali kazasi sigorta primlerinin de
Caliskan, Akcansa firmasinin ISKUR tarafindan karsilandigini
talebi ve Merkez Meslek soyledi.
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