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alisma ve Sosyal Giivenlik Ba- lek edindirilmesi, sanayi, hizmet ve tarim kuruluglarinin nite-
kanhgi, Milli Egitim Bakanlhg, likli, yetismis is giicii ihtiyacinin kargilanmasi ve bu kapsamda
Turkiye Odalar ve Borsalar Birli- Turkiye'de igsizligin azaltilmas: amaglaniyor.

gi (TOBB) ile TOBB Ekonomi ve Sakarya'da proje ortaklarindan olan ve proje koordinatér-
Teknoloji Universitesi (ETU) isbirligiyle liguni yuriiten Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi (SATSO), ye-
2011 yilinda 81 ilde uygulanmaya baslanan lerinin ihtiyaglarina gére eleman yetistirilmesi dogrultusunda
Uzmanlagmis Meslek Edindirme Merkezle- gayretlerine devam ediyor. Konuyla ilgili agiklamada bulunan
ri (UMEM) Beceri’'10 Projesi’yle ihtiyaca yo- SATSO Yoénetim Kurulu Bagkani Mahmut Késemusul, tyelerine
nelik kursiyerler egitilmeye devam ediyor. cagri yaparak, ihtiya¢ duyduklar: nitelikteki elemanlarin egitim
UMEM Beceri'10 Projesi, bir beceri ka- almalarina ve sonrasinda istihdam edilmelerine yénelik UMEM
zandirma ve is edindirme seferberligi olup Beceri’10 Projesinden maksimum seviyede yararlanmalarinin

projeyle issizlere beceri kazandirilarak mes- firmalara buyiik katk: saglayacagim ifade etti.
Kosemusul, “Son yillarda ekonomide emek yogun sektér-
’»\6“ lerden ileri teknoloji yogun sektérlere dogru bir kayma gercek-
lesmis, bundan dolay: firmalarin talep ettigi is giici profilinde
buiytik degisimler olmustur. Bu degisime ayak uydurulmas: i¢in
UMEM Beceri'1l0 Projesi gelistirildi. Proje ilimizde basariyla
devam etmektedir. Proje kapsaminda, Sakarya il bazinda 2500
civarinda istihdam saglandi. Sakarya, bayrag: tagiyan 6nct iller
arasinda yer aliyor. UMEM Beceri’10 Projesi kapsaminda istih-
dam saglayan iller arasinda, Turkiye genelinde ikinci siradayiz.
Bu verimli proje hem firmalar hem kursiyerler agisindan, dola-
yisiyla da ilimiz ekonomisinin gelisimine biiyiik katk: saghyor.
Projeden yararlanmak isteyen firmalarimiz, UMEM Beceri'10
Projesi'nden yararlanarak meslek sahibi olmak isteyen igsizleri-

58 EKONOMIK FORUM



miz ve projeden yararlanarak eleman ihti-
yacini kargilamak isteyen tyelerimiz SAT-
SO ile irtibata gecebilirler” dedi.

Proje koordinatérligiini yiriiten SAT-
SO Genel Sekreteri Ugur Tin da konuyla
ilgili cesitli zamanlarda ilgili kurumlarla
toplantilar dizenleyerek durum degerlen-
dirmesinde bulunduklarim dile getirdi.

Tin, “Proje kapsaminda is giicii piyasasi-
nin ihtiyac¢larina yonelik olarak kurslar agil-
mis, bu kurslardan basariyla mezun olan
kursiyerlerin ¢ogu projeye katilan firmalar-
ca istihdam edilmislerdir. Tk olarak sanayi
alaninda agilan UMEM Beceri’10 Projesi
kurslari, is giici piyasasinin ihtiyaglarina
cevap vermesi ve yiiksek istihdam oranla-
r1 yakalamas: sonucunda hem igverenler
hem de igsizler icin tercih sebebi olmustur.
Meslek kurslarinin teorik egitimi siiresince
ginlik 20 lira, igbag1 egitimi stiresince ise
25 lira tcret 6denecek olup, genel saglik si-
gortalari Igsizlik Sigortas1 Fonu tarafindan
karsilanacaktir” diye konustu.

Proje kapsaminda SATSO, Stajyer Talep
Formu (Niyet Belgesi) aracihigiyla iyele-
rinin nitelikli eleman ihtiya¢larinin hangi
mesleklerde oldugunu tespit ediyor ve ihti-
ya¢ duyulabilecek stajyer sayisini saptiyor.
Uyelerden alinan geri bildirimler neticesin-
de kurslar kisa zamanda baglatiliyor. Kursu
basgariyla bitiren kursiyerlere, Milli Egitim
ve ISKUR onayl “Kurs Bitirme Sertifikas1”
veriliyor. S6z konusu belge, meslegin nite-
ligine gore sertifika sahibinin 4857 sayil Is
Kanunu'nun 85’inci maddesi geregince agir
ve tehlikeli iglerde ¢aligabilmesine olanak
sagliyor.

Projeden faydalanmak isteyen sirket
veya igverenlerin SATSO tarafindan mail
ortaminda gonderilen Stajyer Talep Formu-
nu, doldurduktan sonra satso@satso.org.tr
e-posta adresine géndermeleri gerekiyor.

Aydin'da peynir
imalati icin kurs
aciliyor

Uzmanlasmis Meslek Edindirme Merkezleri (UMEM) Beceri’'10
Projesi kapsaminda iSKUR Aydin il Midiirligi tarafindan peynir
imalat isciligi icin 20 kisilik kurs aciliyor.

ISKUR Aydin Il Miidiirligti, Germencik Halk Egitim Midarligii
ve AK Gida San. Tic. AS. isbirliginde peynir Gretimi mesleginde
%50 istihdam garantili kurs acilacagi belirtilerek, adaylarin erkek,
askerligini yapmis, 20-30 yas arasinda olmasi gerektigi ifade
edildi. Kursiyerlere Genel Saglik Sigortasi veya is Kazasi ve Meslek
Hastaligi Sigortasi yapilacagi, kurs stresince her fiili gtin icin 20 lira
o6denecedi belirtildi.

Aydin ISKUR'dan yapilan aciklamada, “S6z konusu kurs Ortaklar
Organize Sanayi Bolgesi'nde yapilacak olup, haftada bes giin,
glinde sekiz saat olmak lizere toplamda 248 saatlik teorik ve pratik
egitim bir arada verilecektir” denildi.

Edirne'de “Makine
Dikis Kursu” aciliyor

Edirne’de UMEM Beceri'10 Projesi kapsaminda Edirne Kiz Teknik
ve Meslek Lisesi Mudurlugu, Edirne Ticaret ve Sanayi Odasi (ETSO) ile
ISKUR isbirliginde makine dikis kursu diizenlenecegi acikland. Yapilan
aciklamada, kursa miiracaat etmek isteyenlerin ISKURa, ISKUR'a kayitli
issizlerin de www.umem.org.tr internet adresine basvuru yapmalari
belirtiliyor. Kurs stiresince kursiyerlere glinliik 20 lira kursiyer tcreti
verilecedi, is kazasi ve meslek hastaligina karsi sigorta primlerinin de
iSKUR tarafindan édenecegi belirtildi.
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Antalya'da UMEM kapsaminda
yeni bir kurs daha agildi

ntalya Ticaret ve Sanayi Oda-

s1 (ATSO) Yénetim Kurulu

Bagkan1 Cetin Osman Budak,

UMEM Beceri’'10 Projesi kap-

saminda “Dogal Gaz ¢ Tesisat Boru Dége-

yiciligi” kursu agldigim séyledi. Atatirk

Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi'nde a¢ilan

kursa geng igsizlerin yogun katiliminin ol-

dugunu dile getiren Budak, teorik ve isbag:

egitimlerinin yaklasik olarak bes ay siire-

cegini ifade etti. Budak, kurslar1 bagariyla

bitiren kursiyerlerin ATSO tiyesi firmalar

bagta olmak tizere bu alanda hizmet veren
firmalarda istihdam edilecegini belirtti.

Budak, Antalya’da igsizlige ¢6ziim bul-

mak ve gencleri meslek sahibi yapmak

icin UMEM Beceri’l0 Projesi kapsaminda , . .
isbirligi protokoli imzaladiklar Antalya Antalya'da UMEM Beceri'10 Projesi kapsaminda

Biyiksehir, Muratpaga, Kepez, Konyaal, IBee[eIfCevRlolictiFeig:obRpes)ileliier kursu acild,
Désemealt ve Aksu belediyeleri ve ilgiliku- ~ Geng issizlerin kursa buyuk ilgi gosterdigini ifade
rumlarla birlikte yirattikleri cahsmalarin  oden ATSO Ydnetim Kurulu Baskomi (;etin Osman
giiclenerek devam ettigini soyledi. . i . . .. .
Budak, ATSO, Antalya [l Milli Egitim Budak, beledlyelennllgglzlenn I;urslgrg Yonlepduﬂmem
Midurlagd, Antalya Caligma ve ISKUR Il konusunda desteklerini beklediklerini sdyledi.

Mudirligi, Antalya Ticaret Borsas: (ATB),

Deniz Ticaret Odas1 Antalya Subesi tarafin- “Proje kapsaminda kursiyerlere teorik egitim déneminde giin-
dan yiiriitilen UMEM Beceri’10 Projesi'nde likk 20 lira, igbag: egitim déneminde ise 25 lira ticret 6denmekte
belediyelerin de yer alarak projenin tanitimi- olup, genel saglik sigortalar1 ISKUR tarafindan karsilanmaktadir.
na destek vermelerinin, 6zellikle igsizlerin Ayrica kurslan bagarih bir sekilde bitiren kursiyerleri istthdam
agilan kurslara yénlendirilmesi konusunda eden firmalara sigorta prim tegviki saglanmaktadir. 18-29 yas
buyiik destek saglayacagini vurgulad. aras erkekler ve yastan bagimsiz kadinlar icin 42 ay sureyle (3,5

Projenin daha genis kesimlere ulagmasi yil), 30 yas tizerindeki erkekler i¢in 30 ay (2,5 y1l) siireyle sigorta
i¢in tanitim ¢alismalarina agirlik verdikleri- primi isveren pay1 6demeleri ISKUR tarafindan karsilanmaktadar.
ni ve bu kapsamda belediyelerin destegiyle Bunu bir 6rnek vererek agiklayacak olursak; asgari ticretle ¢aligan
Antalya’nin bircok bélgesinde billboardlar tek bir personel i¢in bile 12 aylik bu rakam 1860 lira, 48 ay i¢in ise
ilanlarla donattiklarini vurgulayan Budak, 7440 lira olan sigorta primi igveren

payin1 ISKUR 6deyecektir.”

ATSO Yoénetim Kurulu Bagkan:
Budak, 6ntimiizdeki giinlerde agilacak
olan gazalti kaynak¢iligi, PVC imalat
montaj, cagri merkezi, satis temsilcisi
kurslarina ilgi gésterenlerin 6éncelikle
www.iskur.gov.tr, daha sonra da www.
beceril0.org.tr adresinden TC kimlik
numaralariyla giris yaparak kursiyer
kayitlarimi yaptirabilirler. Isletmelerin
ise www.becerilO.org.tr adresinden
ticaret sicil ve oda sicil numaralariyla
girig yaparak yeni stajyer talep kayit-
larimi gerceklestirebileceklerini sozle-
rine ekledi.

“Is Sizi Ariyor” sloganiyla hazirlanmis olan
tamitim afigleriyle igsizlere ulagmaya calig-
tiklarini anlatti.

KURSLARA iLGi GOSTERENLER iCiN
BASVURU ADRESI

UMEM Beceri'l0 Projesinin en énem-
li amaglarindan birinin de, illerdeki yerel is
giicii piyasast ihtiyaglarimin tespit edilerek
ISKURa kayith issizler arasmdan sanayi,
hizmet ve tarim sektériinin ihtiya¢ duydu-
gu nitelikli ig giiciintin tespit edilmesi, yetis-
tirilmesi ve istthdamlarinin saglanmasiyla
igsizligin azaltilmasi oldugunu vurgulayan
Budak sézlerini séyle stirdiirdii:
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Idarecilg
Tiirk Milleti
Tiirk Cumhuriyeti Devle,
karst yapmaga m
oldugumuz odevler bitme;
bitme,

Mugla 11 Istihdam
Kurulu toplandi

Mugla ISKUR 1l Mtidur( Ilyas Scmyerli, 11 Istihdom ve
Mesleki Egitim Kurulu toplantisinda UMEM Beceri'10
Projesi kapsaminda agilan 20 kurstan 302 kursiyerin
faydalomdigim séyledi. Scmyerli, Mugla'da Silikeyele!
gerceklestirildigini de belirtti.

ugla Il istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu'nun 2013

yii Temmuz ay1 toplantisi, Valilik toplanti salo-

nunda Kurul Bagkan1 Mugla Valisi Mustafa Hakan

Guvenger baskanliginda yapildi. Toplantiya, Mugla
Belediye Bagkani Osman Giiriin, {SKUR il Mudiirii {lyas Sariyerli,
11 Ozel 1daresi Genel Sekreter Vekili Veli Celik, {1 Milli Egitim M-
diirti Zekeriya Cinar, sivil toplum kuruluglarinin temsilcileri, Mug-
la Sitki Kogman Universitesi 6gretim iiyeleri, GEKA Uzman ile
ISKUR 1l Mudiirligt personeli katildi. Toplantida, Mugla ISKUR
fl Midirliigirniin 2013 yihinin ilk alt1 ayinda gerceklestirilen faali-
yetler degerlendirildi. Mugla ISKUR 11 Miidirii {lyas Sariyerli yap-
tig1 agtklamada, 2013 yihnin ilk alti ayinda 4151 igveren ziyareti
gerceklestirdiklerini soyledi. Diger yandan 6zel sektérde 7368 nor-
mal, 529 engelli, ti¢ eski hiikiimlii ve kurs mezunlarinin bulundugu
toplamda 8454 vatandasin ise yerlestirildigini belirten Sariyerli, ka-
muda da 587 normal, 13 engelli ve bir eski hikiimla vatandagin is
sahibi oldugunu ifade etti. Isbag1 Egitim Programlar1 dogrultusun-
da 2013 yihmn ilk alt1 ayinda 712 is yerinde 880 kursiyer oldugunu
belirten Sariyerli, UMEM Beceri'10 Projesi kapsaminda agilan 20
kurstan 302 kursiyerin faydalandigini séyledi. Mugla Sitki1 Kogman

/

ﬂ Alnr agtk,dimagr agik,

kalp ve vicdant actk

\ insanlar tarafindan

idare olunabilen toplumlar,
cacak bu manada hareketlerin
vieyicisi olabilirler.

Universitesi'nin Girisimcilik Programi'nda al-
dig1 ihale sonucunda 21 kurstan, 525 kiginin
faydalanmasimin beklendigini dile getirdi.

ENGELLILER iCiN PROJE

Toplantida, Caligma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi ISKUR Genel Mudiirlagi ile koor-
dineli olarak Muglada 22 Mayis-30 Haziran
tarihleri arasinda gerceklestirilen Is Giicii Pi-
yasasi Talep Arastirmas: da gorusildi.

ISKUR 11 Miidiirii Sariyerli, Mugla'da en-
gelli istthdaminin artirilmasiyla kamu ve ézel
sektordeki engelli isci istihdam agigimin ka-
patilmasina yonelik projelerden “Engellilere
Yonelik Cagr1 Merkezi Elaman1” kursunun di-
zenlenmesi i¢in proje hazirlandigini belirtti.

ACILACAK YENi KURSLAR

Kurulda yapilan goriigmeler sonucunda,
ortii alt sebze yetistiriciligi, keci yetistiriciligi,
orman emvali tiretim is¢iligi, mantar yetistiri-
ciligi, meyve ceviz yetistiriciligi, tibbi ve aro-
matik bitki yetistiriciligi, meyve bahcelerinde
giibreleme, bitki zararlilariyla miicadele, dik-
siyon, sigorta teknik personeli, koltuk dése-
meciligi, gemi-yat yapimi mobilya imalati, te-
levizyon programcais, fotokopi bakim onarim,
Bodrum sandaleti tretimi, Mugla bacas: te-
mali hediyelik esya yapimi, Marmaris martisi
temali hediyelik esya yapimi, ev yemekleri, sac
igleri, bilgisayar operatorii, hava limani yolcu
hizmetleri gérevlisi, havuz suyu operatérligi,
6ziirli bakimi ve mermer stslemecisi kursla-
rimin diizenlenmesi karar: alindi.

EKONOMIK FORUM 61





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


