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Ekonomiler gelistikce

SIGORTA
SISTEMINE
GEREKSINIM
ARTIYOR

TOBB Basgkan: M. Rifat Hisarcikhoglu, TOBB Sigorta
Eksperleri Icra Komitesi secimi oncesinde yaptidl
konusmada, ekonomiler buyudukee guglu sigortacilik
sistemine ihtiyvac duyuldugunu belirterek, pslesite;

sigortacilik sektorinun buyumesi, ekonomik
buyumenin énunde olmak zorundadir felEein
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iirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Sigorta Eksperleri Icra Ko-
mitesi se¢iminde konugan TOBB
Bagkani M. Rifat Hisarcaklioglu,
Tirkiye'de sigorta sektérinin gelisimine
ve sigorta eksperlerinin sorunlarina iligkin
6nemli agiklamalarda bulundu.

Goreve geldiginden bu yana TOBB'u
ve sektorleri temel prensipler tzerine
oturtmay1 hedefledigini vurgulayan Hisar-
cklioglu, “Yedi yil yil énce TOBB, Hazine
Miistesarhig: ve Eksperler olarak TOBB ¢a-
tis1 altinda yeni bir yap1 kurduk. Gegtigimiz
yedi yil gosterdi ki ¢ok dogru bir adim at-
migiz. Bu stre i¢inde sektorin gelismesi,
kendini disipline etmesi, meslek mensup-
larinin egitimi ve miisteri memnuniyeti-
nin artmasi noktasinda ¢ok ¢énemli mesafe
kaydettik. Levha kayit sistemini seffaf hale
getirdik. Disiplin mekanizmalarini gelistir-
dik” dedi.

TOBB Bagkam Hisarciklioglu, SEGEM’i
kurarak, kendi meslek mensuplarinin egi-
timini kendilerinin vermeye bagladigin,
dahasi ihtiyaca gore miifredat: bile kendi-
lerinin belirledigini ifade etti. Turkiye'de
hicbir sektériin béyle bir egitim kurumu
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olmadiginin altimi ¢izen Hisarcikhioglu, en
6nemlisinin, butin bu yapiy1 ¢ok kisa bir
sirede kurup isler hale getirdiklerini ve
koklesmesini sagladiklarini séyledi.

Sigorta eksperlerinin ve sektériin son
yedi yilda énemli igler yaptigina dikkat ce-
ken Hisarcklhioglu, “Diger sektorlere rol
model olan bir yapiy1 kurup mesleki disip-
linin ve mesleki egitimin nasil en iyi sekilde
saglanacagini herkese gosterdiniz. Ticari
kilturimizdeki ¢ok énemli bir mekaniz-
may1 yeniden canlandirdiniz” diye konugtu.

TOBB olarak yurt i¢i ve yurt diginda
eksperlerin bagarilarini anlattiklarini ifade
eden Hisarciklioglu, insan kalitesini gelis-
tirmek ve mesleki disiplini saglamak iste-
yen tum sektorlerin sigorta eksperlerini
ornek aldigini soyledi.

Ekonomiler buyiiditkce giiglii sigorta-
alik sistemine ihtiya¢ duyuldugunu ifade
eden TOBB Bagkan: Hisarciklioglu, “Mo-
dern dunyada ekonomiyi biyiitmenin,
ticareti artirmanin temel unsuru sigorta
sistemidir. Hatta sigortacilik sektériniin

TOBB Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu,
sigorta
eksperlerinin
son yedi yilda
cok biiyiik bir is
basardiklarini
soyledi.

TOBB Bagkani M.
Rifat Hisarcikhoglu,
“Tiim sektorler
Sigorta Eksperlerini
ornek aliyor” dedi.

TOBB Yonetim
Kurulu Baskan
Yardimaisi ibrahim
Caglar, Hazine
Miistesarhg:
Sigortacilik Genel
Mudiirii Ahmet
Geng, TOBB
Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu,
TOBB Sigorta
Eksperleri icra
Komitesi Baskani
Yal¢in Kaya ve TOBB
Yonetim Kurulu
Baskan Yardimaisi
Ender Yorgancilar.
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Sigorta Eksperleri Icra Komitesi Segimi
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biytumesi, ekonomik buyiimenin éniinde olmak zorundadir.
Cunki ticaret, risk demektir. Risk olmadan kazang¢ olmaz.
Ekonomiler buyudikece, rakamlar biiytdiitkce de risk alma ka-
biliyeti azalir.
Kendinizden pay bicin. Cebinizdeki 10 lirayi, ka-
zang vadeden her yatirim i¢in riske atarsimz. Cok
titiz davranmazsiniz. Ama cebinizdeki para
10 lira degil de 10 bin liraysa, oturur diigi-
nirsiiniz. Kolay kolay riske atmazsimz.
Iste bu nedenle ekonomiler biyiidiikce,
bu riski azaltacak olan sigorta sistemi-
nin de hizla buytimesi gerekir. Sigorta
sistemi buyiisin ki yatinnmlar devam
etsin, titketim devam etsin, ticaret
devam etsin. Sigortacilik bu isin ol-
mazsa olmazi” ifadesini kullandu.
Turkiye'de sigortacihik hizmeti-
nin diinya standartlarina ulagmasina
ragmen vatandagin ilgisinin ve rakam-
larin diinyanin ¢ok gerisinde kaldigim
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vurgulayan Hisarciklioglu, konugmasina
soyle devam etti:
“Ticaretin bel kemigi sigortacilik haline

geldi. Dinyada firmalarin neredeyse tamami
ve bireylerin ¢ogu sigortasiz adim atmaz hale geldi.

Ancak kisi bagina diigen sigorta primi rakamlarina bakti-
gimizda, Tirkiye’yle dinya ortalamasi arasinda ugurum oldugu-
nu goriyoruz. 2012’de Tirkiye’de sigorta sirketlerine yatirilan
prim miktar: kisi bagina 144 dolar. Diinya ortalamas: ise 655
dolar yani bizim begbucuk katimiz.

Ekonomik sbirligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD) ortalama-
sina baktigimizda durumumuz daha vahim. OECD ortalamasi
3 bin 500 dolara yakin. Yani Tirkiye'den 25 kat daha fazla. Cok
acik soyliyorum, eger 2023 hedeflerine ulasacaksak, yani eko-
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nomiyi buyiiterek her vatandagimizi bugiinkinden tam ikibu-
cuk kat daha zengin hale getireceksek, sigorta bilincini yaygin-
lagtirmak zorundayiz. Rakamlar1 OECD ortalamasina yakin bir
seviyeye ¢ekmek zorundayiz.”

TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu, Sigortacihik Kanu-
nu kapsaminda calisan Sigorta Eksperleri sayesinde, sigorta
s6zlesmesinde yer alan kisilerin hak ve menfaatlerinin korun-
dugunu, sektérin giivenli ve istikrarli bir ortamda, etkin bir
sekilde calismasinin, eksperlerin sayesinde teminat altina alin-
digini soyledi.

TOBB'un Sigortacilik Kanunu kapsaminda yaptig1 ¢alisma-
lara deginen Hisarciklioglu, “2008 yilinda Istanbul'da ilk kez Si-
gorta Eksperleri Kurultayr'ni gerceklestirmistik. {lk kurultayda
belirlenen ve 2010 yilindaki kurultayda son hali verilen yol hari-
tasiin hayata gecirilmesinde biiyiik mesafeler katettik. Sesinizi
her ortamda daha giir duyurduk. Vatandaslarin, firmalarin ken-
di eksperlerini kendilerinin se¢mesinin 6niinii a¢tik. Béylece her
eksper kendi beceri ve kabiliyetini gosterebilme firsat: bulacak.
Eksper atama sistemi, rapor yazim sistemini sizlerle birlikte faa-
liyete gecirdik. Sistemi internet ortamina tagiyarak, tiim sistemi
daha hizli ve daha geffaf hale getirdik. Amacimiz yaptiginiz hiz-
metin kalitesini artirirken, sizlerin de iginizin karsiligini en adil
sekilde almaniz” diye konustu.

TOBB Bagkan: Hisarciklioglu, sektérin daha da biytimesi
i¢in yapmalari gereken ¢ok sey oldugunu, en 6nemli konunun da
tanmitim kampanyasi yapilmasi gerektigini syledi.

Sigorta Eksperligi Mevzuati'nda elzem birtakim degisiklik-
lere ihtiya¢ oldugunu vurgulayan Hisarciklioglu, “Bunlar: yakin-
dan takip ediyoruz. Ozellikle, Sigorta Eksperlerinin havuzdan
atanmasi sisteminin kurulmasi da bu dénemki énceliklerimiz
arasinda olacak” dedi.

Hazine
Miistesarhgi
Sigortacihk
Genel Midiiri
Ahmet Geng,
sektorde yasanan
problemlere
%80-90
oraninda ¢6ziim
sagladiklarini
belirtti

AT
TOBB SIGORTA EKSPERLERI

ICRA KOMITESI
SECIM SONUCLARI

2009 yilinda ilk kez gerceklestirilen secimler sonucu goreve baslayan TOBB Sigorta Eksperleri
icra Komitesi'nin gorev siiresinin bitmesi (izerine, ikinci kez sandik basina giden Sigorta Eksperleri
dért yil stireyle gérev yapacak icra Komitesi'nin yeni tiyelerini secti.

TOBB Sigorta Eksperleri
fcra Komitesi Asil Uyeleri

TOBB Sigorta Eksperleri
fcra Komitesi Yedek Uyeleri

Ad - Soyad
1 E07/G0458 YALCIN KAYA 1 E07/G0218 MEHMET ESER TALIH
2 E07/G0491 METIN CITOGLU 2 E07/G0550 BURHAN CiN
3 E07/G0050 GETINAY KARAOL 3 E07/G0038 MEHMET SULEYMAN GULER
4 E07/G0113 RECEP YUCEL 4 E07/G0518 HIKMET ERHAN ARPINAR
5 E07/G0043 HASAN BESLI 5 E07/G0220 iSA GUNDUZ
6 E07/G0446 HASAN ILERI 6 E07/G0689 AHMET HALUK ARDAN
7 E07/G0856 TAYFUN ERMETIN 7 E07/G0088 OGUZ VASIF IPKIN
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Birlik ve beraberligin 6énemine deginen
Hisarciklioglu, “Burada énemli olan se¢im-
lerden sonra kim kazanirsa kazansin, birlik
ve beraberligi korumaktir. Demokratik bir
ortamda elbette rekabet olacaktir. Isin do-
gas1 bu ama sandik agldig: anda rekabetin
bitmesi lazim. Sandik acilip sonugclar belli
olduktan sonra simsiki kenetlenip birlikte
yliriimemiz lazim. {ste o zaman hep birlik-
te kazaniriz. Sizleri bagariya tasiyan da bu
ozelliginiz olacak” ifadesini kulland:.

Hazine Miustesarligi Sigortacilik Genel
Miidiira Ahmet Geng, TOBB Sigorta Eks-
perleri Icra Komitesi se¢iminde yaptig1 ko-
nusmada sigortacilik sektériinde yasanan
gelismelere dikkat ¢ekti. 2003 yilinda sigor-
ta eksperliginin devam edip etmemesinin
tartigildigimi ifade eden Geng, 2007 yilinda
¢ikan Sigorta Eksperleri fcra Komitesinin
hayata gecirilmesine yénelik kanununla
sigorta eksperligi mesleginin kurumsallag-
tigim soyledi.

Sektoérde yagsanan problemlere ciddiyet-
le yaklagarak %80-90 oraninda ¢6ziim sag-
ladiklarini anlatan Geng, bireysel emeklilik
sektorit ve sigortalilik oranimi artirmaya
yonelik énemli ¢aligmalar yapildigini ifade
etti.

Konugmalarin tamamlanmasinin  ar-
dindan Tirkiye capinda faaliyet gésteren
Sigorta Eksperleri, yeni dénemde kendileri-
ni TOBB Sigorta Eksperleri icra Komitesi'n-
de temsil edecek olan icra komitesi iiyeleri-
ni se¢mek tizere sandik bagina gitti.
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Sigorta sektori ulke

ekonomisini:

N teminatidir

Sigorta orani dusuk ulkelerde bireysel ve toplumsal birikimlerin buyuk risk altiinda

olleible bislb By NS Dr. Guirkan Ates, 2012 rakamlarnna gore sektorun teminat
utarinin 49.7 trilyon, 6dedigi verginin 7 milyar lira, istthdoama katkisinin da
evaigsiseisinpleyeeei deienlleelofisyisinleintl ifade etti. Ates, bu oranlarnn artmasinin

toplumdaki sigorta bilincinin yukselmesine bagh oldugunu belirtti.

s Giilder DEMIR | Editor

gulder.demiredunya.com

oplumsal yasam kosullarinin iyiye

gitmesinin gostergelerinden biri

de hi¢ kugkusuz sigorta kullanimi-

nin hacim ve ¢egit olarak artmasi.
Tirk sigorta sektori sagliktan konuta, ta-
rimdan siber risk sigortasina kadar uzanan
genis bir yelpazede hizmet sunuyor. Sektor-
de son yillarda daha karmasgik riskleri sigor-
talayan trtnler ortaya ¢ikarken bir yandan
da karmagik siirecleri basitlegtiren tirtinler
gelistiriliyor. Euro Yatinm ve Sigortacilik
Yénetim Kurulu Uyesi Dr. Giirkan Ates’le,
Turkiye'de sigorta sektériinin gelisimi, bi-
reysel emeklilik sigortasi (BES), sektérin
gelecekteki performansi tizerine konusgtuk.
Sigorta orami dusitk tlkelerde bireysel ve
toplumsal birikimlerin biytk risk altinda
oldugunu séyleyen Dr. Ates, bu oranin art-
masinin toplumdaki sigorta bilincinin yiik-
selmesiyle saglanacagini belirtti.

Sigorta sektériinde 2012 yili, yiksek
reel biyimenin yasandigi bir yil oldu ve
biiyiime trendi 2013 yilinda da devam etti.
Sektorin biyumesinde GSYH rakamla-
r1 etkili oldugunu séyleyebilirim. Cunki
sektorin gelir esnekliginin birden buyiik
olmasindan dolay: sigorta sektéric GSYH
artisindan 6nemli él¢iide etkilenmektedir.
Biytimenin oldugu yillar sektérde prim
artig1 buytiimeden daha yitksek, diigtigiin ol-
dugu yillarda ise séz konusu disiisten daha
fazla oranda daralma meydana gelmekte-
dir. Yani sektér buiytime rakamlarina olduk-
ca bagimhdur.

2012 yihinda diinyada sigorta sektorin-

de reel biytiime %2’yken Turkiye'de sigorta sektortinde %8,6 reel
biiytime gerceklegti. 2012 yilinda 19.8 milyar lira prim tretildi.
Prim tretiminin %86s1 hayat dis1 branglarda meydana geldi. Tur-
kiye prim tiretimi konusunda ne yazik ki, gelismis iilkelere gére
cok dugiik seviyelerde. Bugiin Tiirkiye'de kisi basi prim tretimi
144 dolar ve primin GSYH'’ye orani ise %1,4’tiir. Diinyada ise kisi
bas: prim 655 dolar ve primin GSYH ‘ye orani ise %6,5tir.
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Tiirkiye’de sigorta sektorii
denilince trafik sigortasi ve BES akla geliyor.
Sizce bunun sebebi nedir?
Sigorta sektoérii Tiirkiye icin son derece 6nemli bir sektor.

Bu husus verilen teminat rakamina bakildiginda daha net olarak
goriliyor. Sektoriin 2012 yilindaki teminat tutar1 49,7 trilyon.
Yani GSYH’nin yaklagik 35 kati. Ayrica sigorta sektérii 2012
yilhinda 1,7 milyar lira vergi ¢demistir. Ayrica istihdama katkis:
azimsanmayacak bir rakamdir. 2012°'de 17 bin 521 kisi sigorta
sirketlerinde ¢aligiyor. Bu rakama 15 bin acente ve 20 bin 176
bireysel emeklilik aracilar1 dahil edilirse yaklasik 100 bin kisi
bu sektérden ekmek yedigi ortaya cikar. Tasarruf diizeyine etki
eden ve verdigi teminatla tilke bityiimesinde 6nemli gorev iist-
lenen sigorta sektérii yakindan izlenmeli. Aym zamanda zarara
neden olan sirket uygulamalarindan kaynaklanmayan faktérler
disindaki sorunlar icin gerekli tedbirlerin alinmasi da énem arz
ediyor. Hayat dis1 brangin (elementer) genelde hayat sigortasi
disinda medyada sektérden bahsedilmemesinin temel nedeni
hayat sigortasi dis1 brangin teminat ve prim tretimi konusunda
hayat sirketlerine gére géreceli olarak biiyiik olmasidir. Ornegin
hayat diginda 17.1 milyar lira prim tiretimine karsilik hayat gir-

Konya'da dogan Dr.
Gurkan Ates, Ankara
Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi Maliye
Bolumi'nden 1994 yilinda
mezun olmasinin ardindan
Gazi Universitesi'nde
Uluslararasi iktisat dalinda
yuksek lisans yapti. Ayni
zamanda Esbank TAS'de
Genel Mudir Mufettis
Yardimcisi olarak ¢alisti.
1996 yilinda Hazine
Mustesarligi sinavini

ketlerinde prim tretimi 2,7 milyar liradir.
Ayrica hayat disi zarar gorenlere 6denen
meblag 2012 de 9,4 milyar lirayken, hayat
branginda bu tutar 1,8 milyar lira olarak
gerceklesmisgtir.

Turkiye'de sigorta denilince kasko ve
trafikten bahsediyoruz? Cunki bu iki
brang sektériin %50’sini kapsamakta
ve adeta lokomotif gérevi tistelenmek-

tedir. Turkiye'de sigorta 6nce araca

yapiliyor ve kisi harcanabilir gelirin-
den pay kalirsa diger konularda sigorta
yaptiriyor. Bu nedenle kasko ve trafik
brangindaki kar veya zarar sektérun tu-
munt etkiliyor. Tabii bu noktada sigorta
sirketlerinin triin gelistirememesi veya
dogru trini pazarlayamamas: da énemli
bir faktér oluyor.

BES ile ilgili son diizenlemeleri nasil
degerlendiriyorsunuz?

Sigorta ve emeklilik sektériintin ak-
tif toplami 2012 yilinda emeklilik yatirim
fonlarindaki artis ile 52,4 milyar liraya
ulagmigtir. Emeklilik fon buyukluginin
artmasinin en 6nemli unsurlardan biri ge-
tirilen devlet katkis: tegvikidir. %25 devlet
katkisiyla vergi yiiktmliisti olmayan kigiler
de sisteme dahil edilmisgtir.

Diger énemli bir husus ise emeklilik
fonlarinin ihtiya¢ duydugu uzun vadeli ya-
tinmlarin  altyapisinin  saglanabilmesidir.
Bu anlamda Hazine’nin uzun vadeli kagitla-
1 emeklilik sirketlerine manevra kabiliyeti
saglamigtir. Bugiin emeklilik sistemine ka-
tilim tegvik sayesinde hizla artmaktadir ve
biriken fon miktar: yaklagik 24 milyar lira

Ayrica Avrupa Birligi
muzakerelerinde tarama
faaliyetlerinde bulunan
Dr. Ates, 17'nci fasil olan
Ekonomik ve Parasal
Politika'ya iliskin Turkiye'nin
Briksel'deki sunumunu yapti.
2007 yilinda Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi isletme Bolimi’'nde
doktora egitimine baslayan
Dr. Ates, doktora unvanini
Tarkiye'nin Kredi Riskinin
Uluslararasi Piyasalarda
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kazanan Dr. Ates, Ankara'da
Hazine Mustesarligi Uzman
Yardimcisi olarak goéreve
basladi. Nakit yonetimi,
kamu ortak hesabi ve
bor¢lanma konularinda
calismalar bulunan Dr.
Ates, 2000 yilinda George
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WashingtonUniversitesi'nde
finans dalinda (Master of
Science in Finance/MSF)
yuksek lisans yapmak

lizere ABD'ye gitti. 2002'de
ABD’de tamamladigi yiiksek
lisans egitimi sonrasinda
Hazine Mustesarligi

biinyesinde kurulmasina
karar verilen Risk Yonetimi
biriminde calismaya

basladi. Ayni yillarda
Turkiye'nin borclarinin
surdurilebilirligine iliskin
hesaplama ve stres modelleri
hakkinda calismalar yapti.

Tespit ve Modellemesi
konusunda aldi.

Dr. Giirkan Ates, George
Washington Universitesi
Mezunlar Dernegdi,
Mulkiyeliler Birligi, Finansal
Okuryazarlik ve Erisim
Dernegi (FODER) uyesidir.




civarindadir. Her yil ortalama 300 milyon
liralik katilima kargilik devlet tegvikiyle ka-
tilim ikiye katlamistir. Ancak bu hizh artig
trendinin gelecekte de devam edebilmesi
ancak emeklilik sisteminin tabana yayila-
bilmesiyle mumkiin gézitkiiyor. Tirkiye
Sigorta ve Reastirans Sirketleri Birligi'nin
talebi tizerine, McKinsey Danigmanlik ta-
rafindan hazirlanan Sigorta ve Bireysel
Emeklilik Sektoéruniin 2023 Hedef ve Bek-
lentileri Raporuna gére 2023 yilinda 150
milyar lira civarinda bir fon biyukliga bek-
leniyor. Hesaplarima gére 2023’ kadar fon
buyiklugiu rakkami sé6z konusu tahminin
altinda kalacagini gosteriyor. Bu neden-
le BES’teki artis trendinin devami ancak
Anadolu’ya agirlik vermek ve digitk olan
tasarruf diizeyimizi artirmaktan gegiyor.
Eskiden %20 seviyelerinde olan tasarruf
diizeyimiz bugiin %12,6’lara kadar gerile-
migtir. Bu rakam oldukc¢a diigiiktiir. 2013
yihinda tasarruf oranlari Euro Bélgesi'nde
%20,5, gelismis ekonomilerde %19,1, yiik-
selen ve gelismekte olan ekonomilerde ise
%33,9'dur.

Sektoriin  gelismesi 6ncelikle sigorta
bilincinin tim topluma ulastirilmasiyla
mimkin. Bu nedenle gerek tasarruf mik-
tarim artirmak gerekse sigortaciligi toplu-
ma anlatabilmek i¢in finansal okuryazarh-
gmin artirilmas: gerekiyor. Bu kapsamda,
finansal okuryazarligin ¢ocuklardan bagla-
yarak tim tlke fertlerine 6gretilmesi gere-
kiyor. Eskiden her ¢ocugu tasarrufa yonel-
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tebilmek icin bankalar gizel gizel kumbaralar hediye ederlerdi.
Gocuklar bulduklar: bozuk paralari kumbaralara atarlar, para
biriktirirler, ay sonunda ne kadar birikim yaptiklarini gérmek
isterlerdi. Benzer seklide bugiin ekonomiyi ve finans: artik okul-
lara sokmak zorundayiz. Paranin ne oldugunu, faiz, getiri gibi
kavramlar: ¢ocuklara anlatmak zorundayiz. Ancak bu seklide
biling olusabilir. Bu baglamda finansal okuryazarlik mufredata
konularak gerekli programlarin ivedilikle ilkégretimde uygulan-
mas1 gerekmektedir.

Diger taraftan sigorta sektorii kisi basi harcanabilecek gelir-
le de yakindan iligkili. Son dénemde uygulanan tegviklerle BES
hizland: ama gelecekte yeni katilimlarin ayni hizda olmas: biraz
zor gozitkiyor. Cunkii belli gelir grubundaki kimseler zaten BES
yaptirdi. Yeni oyuncularin sisteme katilmasini artirmak icin ek
tedbirlerin alinmasi gerekebilir. Ornegin tim isverenler calis-
tirdiklar1 kisilere BES yaptirmak zorunda birakilabilir. BES’te
katki payinin yarisi ¢alisan kisiden, yarisi da igverenden alinabi-
lir. Isverene, 6dedikleri BES icin cesitli tesvikler getirilebilir. Bu
seklide calisan herkesin bireysel emeklilige girisi saglanmis olur.
Tabii burada 6nemli bir konu katilmin dagiik tutulabilmesidir.
Bunun i¢in de BES igletim maliyetinin diisitk seviyelere getiril-
mesi gerekiyor. Diinyada bir¢ok uygulama metodu mevcut, bun-
lara bakilabilir.

Tabii unutmadan BES’in gelismesinde gelir dagihmi gibi
makroekonomik degiskenlerin de iyilestirilmesi olumlu etki
yaratacaktir. Her ne kadar BES teki artis olumluysa da, belli bir
noktadan sonra daha genis kitlelere ulasmak ancak gelir dag:-
liminin daha dengeli olmasiyla miimkin olabilir. 2012 yilinda
Gini katsayis1 (gelir dagilimi 6lcen katsayi) %0,402 olarak ger-
ceklesmigtir. Gelir dagilimi bu rakam 1’e yaklastik¢a bozulmak-
ta 0'a yaklastikca dizelmektedir. TUIK verilerine gore 2002
yilindan itibaren gelir dagilimi 2006 yilina kadar dizelme egi-
limindeyken bu yildan sonra yeniden eski seviyelerine ulagiyor.
Dolayzsiyla gelir dagilimini tekrar iyilestirebilmek icin en uygun
formiiliin etkin vergi reformu oldugunu diiginiiyorum. Vergi
reformuyla dolayh vergilerin pay1 kademeli olarak azaltilmali,
dolaysiz vergilere agirlik verilmeli. Bu sekilde gelir dagihiminda
6nemli mesafeler alimabilir.

EkoNOMIK FORuM [EEY
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