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TOBB UYELERI HABERLER, GELISMELER VE GORUSLER

Yorgancilar: “Surdurulebilir buyume icin
cari agik sorunu ¢ozulmeli”

Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO) Yo-
netim Kurulu Bagkam Ender Yorganalar,
stirdirtlebilir buyiime i¢in cari agik sorunu-
nun mutlaka ¢éziilmesi gerektigini soyledi.

Kiiresel kuruluslarin da isaret ettigi
cari agigm tlkede ekonomi giindeminin
yeniden 6ncelikli maddelerinden biri ha-
line geldigini amimsatan Yorgancilar, 6zel-
likle de “kirilgan besli” olarak tanimlanan
Hindistan, Brezilya, Endonezya, Giiney
Afrika ve Tirkiye arasinda en biiyiik cari
agiga sahip tlkenin Tirkiye olmasimin da
bu géstergenin énemini artirdigini belirtti.
Yorganailar, “2013 yili i¢in cari agigin milli
gelire oran1 %8ler duzeyine gelmis, 2011
yilindan sonra Cumbhuriyet tarihinin en
yiksek acik duzeyine ulagilmis ve béylece
en fazla cari acik veren ‘kirilgan besgli’ tiyesi
olma konumumuz pekismistir. Yani, cari
acik ve finansman kalitesinin digiklugi,
Turkiye ekonomisinin yumusak karm ol-
maya devam etmektedir. Kiresel iklimin
kogullar1 ve Tirkiye'de yasanan ekonomik
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ve siyasi gelismeler de dikkate alindiginda
bu cari agik dizeyinin Tirkiye icin bazi
olumsuz ilave etkileri gindeme getirmesi
s6z konusu olabilecektir” dedi.

Yorganailar, ithalat daha yiiksek oldugu

i¢in Tirkiye'nin dig ticaret dengesinin sii-
rekli negatif bakiye verdigini, 2013 Aralik
aymnda dis ticaretin 7,9 milyar dolar, 2013
yilinin tamaminda da 79,8 milyar dolarlik
agik olustugunu ifade etti.

Dis ticaret agiginin cari agigin en 6nemli
kaynag olmaya devam ettigine dikkat ¢eken
Yorganailar, altin ihracatimin etkilerine dik-
kat cekerek, s6yle konustu:

“Nitekim 2012 yihnda 5,7 milyar dolar
fazla veren altin dis ticareti, 2013 yilinda
11,7 milyar dolar agik vermistir. Boylece bu
hesapta yaklagik 16 milyar dolarlik tersine
dénis yagsanmugtir. 2012 yilinda 48,4 milyar
dolar olan cari agigin 2013 yihinda 65 milyar
dolara yiikselmesinde en biyiik roli altin
dis ticareti oynamistir. Tirkiyenin uzun
yillardir net altin ithalatcisi oldugu dikkate
alindifinda, arizi olarak altin dug ticaretinin
fazla verdigi yih mutlaka acik veren bir yihn
izleyecegini éngoérmek, bu hesaptan gelen
etkilerle cari aggn iyilesmesini bekleme-
mek gerekmektedir.”

Marmaris, online tanitima gecgiyor

Marmaris Ticaret Odasr’nin
(MTO), Marmaris’'in turizm alanlarinin,
kilturintn ve yoresel tatlarinin taniti-
mini amaclayan “Rota Marmaris” isim-
li projesi, Giiney Ege Kalkinma Ajansi
(GEKA) tarafindan onaylandi. Denizli'ye
giden MTO Yoénetim Kurulu Bagkan Yar-
dimas: Serhan Dinger, Meclis Bagkani
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Ahmet Ali Kansu, Genel Sekreter Tagkin
Baykara ve Proje Koordinatérii Eylem
Miray Apak, GEKA Genel Sekreteri Sii-
leyman Alata ile sézlesme imzalada.
MTO, Rota Marmaris projesiyle tu-
rizm degerlerini ¢n plana ¢karmak icin
bes yildir yuruttugu “Besi Bir Yerde” pro-
jesinin desteklenmesini ve yerel biling
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olusturulmasini hedefliyor. Proje, yoresel
tatlarin tadimina imkan saglayan gastro-
nomi turlar1 ve online tamitim altyapisi
kurma faaliyetlerini kapsiyor.

GEKA vyetkilileri, Turizm Altyapisi
Mali Destek Programima bagvuran pro-
jelere toplam 9 milyon 658 bin 50 lira
destek veriyor. MTO’nun Rota Marmaris
projesinin toplam biit¢esi 220 bin 221
lira tutuyor. GEKA Rota Marmaris proje
biitcesine %75’i oraninda, 165 bin122 1i-
ralik destekte bulunacak.
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Projesi alf1 yildir uygulaniyor

Trabzon Ticaret Borsas1 (TTB),
TOBB'un destegiyle Mayis 2009'da uygula-
maya koydugu Findikli Ekmek Projesinde
alt1 yili geride birakirken, Turkiye genelin-
de findikli ekmek imal eden firin ve fabrika
sayisinin artigini belirtti.

“Isin TEMEL’i Findik Olsun, Ekmegin

f¢cinde DURSUN!” sloganiyla Tiirkiye'deki
i¢ tiketimi artirmak amacyla baglatilan
proje 2009°da Trabzon’da uygulandiktan
sonra, 2010’da ilke geneline yayginlagti-
rildu.

TTB’nin, ekmek fabrikalari ile firinla-
ra bedava findik unu vererek tesvik ettigi
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projeye daha sonra Giresun TB, Ankara
Halk Ekmek Fabrikasi, Kocaeli Marmara
Sanayici Isadamlar1 Dernegi ve Corum
Meram Unlu Mamulleri katildi. Projenin
tanitiminda 6zellikle her yilin subat ayin-
da Ankara'da organize edilen “Her Yonuy-
le Trabzon Etkinlikleri’nde ziyaretgilere
dagitilan findikli ekmekler etkili oldu.
Giresun'un Gorele ilgesine bagh Cavuslu
beldesindeki Deniz firininda eksi maya
kullanilarak tag firinlarda imal edilen ek-
mekler Ankara’ya tasinarak ziyaretcilere
tattirild ve bityiik ilgi gordi.

TTB Yoénetim Kurulu Bagkan: Sikri
Gungor Kéleoglu, dinyada en fazla findik
iiretilen Tirkiye'de findikl ekmek tiiketi-
minin de artirllmas: gerektigi diisiince-
siyle uyguladiklari projeyle ayni zamanda
findigin insan saghigina olan katkisini da
giindeme tagidiklarini syledi.

Kéleoglu proje icin TOBB'dan destek
sagladiklarini ve bu destekle projeyi cesit-
lendirdiklerini ifade ederek, “Trabzon’un
disinda Ankara, Istanbul ve Denizli, Co-
rum, Antalya, Bursa gibi illerden gelen
talepleri de degerlendirip imalatcilara
bedava findik unu destegi sagladik. Bii-
yik ilgi gorditk. Hala da talepler devam
ediyor” dedi.

TTB tarafindan, proje kapsaminda
bugiine kadar yaklagik 10 ton findik unu
bedava dagitildi.

Zile, Hemgirelik MYO icin ilk adimu atti

Zile Ticaret ve Sanayi Oda-
s1(TS0O), Zile Hemsirelik Meslek
Yitksekokulu (MYO) binasinin
yapilmasi icin TOBB Bagkani M.
Rifat Hisarciklioglu'yla goristii.
Zile TSO Yoénetim Kurulu Bag-
ka1 Sitkrii Sargin, TOBB'un 81
ilde 81 okul projesindeki okul
binas: tasarrufunun Zile’ye uy-
gulanmas1 adina Tokat TSO Y6-
netim Kurulu Bagkani Ahmet
Arat, Tokat TB Yoénetim Kurulu
Bagkani Liitfi Bora, Niksar TSO
Yénetim Kurulu Bagkani Meh-
met $ohretoglu, Turhal TSO Yénetim
Kurulu Bagkani Omer Cenesiz, Erbaa
TSO Yénetim Kurulu Bagkani Gokalp
Cogkun’un imzalar1 bulunan muvafakat
yazisini TOBB Yonetim Kurulu Uyesi

ve Adana TB Meclis Bagkan: Sahin Bil-
gic ve Zile TB Yonetim Kurulu Bagkam
Mehmet Yeni ile birlikte, TOBB Bagkani
M. Rifat Hisarcaklioglu'na ilettiklerini
belirtti.

Hisarciklioglu, takdirle karsiladig:

birlikteligin bosa ¢ikmayacag-
n1 ve mart ayindan sonra oku-
lun temelinin atilabilecegini,
iilkenin en buytk is gicu agik-
larindan biri olan hemsirelik
mesleginin mihenk tas1 sayilan
hemsgirelik meslek yitksekokulu-
nun yapiminin Zile TSO tarafin-
dan ustlenilebilecegini ifade etti.
Zile TSO Yénetim Kurulu
Bagkani Sargin, iilke ve ilce icin
hayirlara vesile olmasini temen-
ni ettigi projenin gerceklestiril-
mesinde emegi gecen Adana TB
Meclis Bagkan: Sahin Bilgic, il ve ilce
oda/borsa bagkanlariyla, “81 ilde 81
Okul” projesinin énderi TOBB Bagkan:
M. Rifat Hisarciklioglu ve TOBB Yoéne-
tim Kurulu'na tesekkiirlerini arz etti.
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Mersinli is insanlarina

Fransa’dan vize kolayhigi

Mersin Ticaret ve Sanayi Odasi
(MTSO) ile Fransa'nin Ankara Biiyiikelci-
ligi arasinda is insanlarinin vize iglemle-
rinin kolaylagtirilmasina yénelik protokol
imzalanda.

Fransamin Ankara Biytikelcisi La-
urent Bili, térende yaptigi konusmada,
imzalanacak protokolle iki iilke arasinda
ticari, kiltirel ve sanatsal iligkileri gelig-
tirmeyi hedeflediklerini belirterek sunla-
11 soyledi:

“Imzalayacagimiz anlagma, istihdam
yaratmak, ticari iligkileri gelistirmek,
aragtirma veya sanatsal yaraticihk calig-
malarina katilmak isteyen kisilerin vize
islemlerinin  kolaylagtirilmasina  yéne-
lik. Bu anlagsma, Fransa Cumhurbagkani
Francois Hollande’in 27-28 Ocak 2014 ta-
rihleri arasinda Turkiye’ye gerceklestirdi-
§i ziyaret sirasinda yeniledigi taahhiidiin
somutlastiginin bir gostergesidir.”

Mersin’in ekonomik alanda uluslara-

rast bir tne sahip oldugunu vurgulayan
Bili, kentin sahip bulundugu liman ve alt
yapilan sayesinde Tirkiye'nin denizcilik
alanindaki ana giris noktalarindan biri
oldugunu ifade etti.

Mersin’in, yiiziini kararlilikla Avrupa
ve dunyaya cevirmis bir sehir oldugunu
dile getiren Bili, Turk is insanlarinin bag-
ta Fransa olmak tizere butin Schengen
tyesi tulkelere yapacaklari seyahatlerini
kolaylagtirmasina katk: saglayacak anlag-
manin imzalanmasindan mutluluk duy-
dugunu soyledi.

MTSO Yénetim Kurulu Bagkani Se-
rafettin Asut da, Fransa Buytikelciligi ile
yapilan protokolle kiiltiirel ve sanatsal
iligkilerin yan1 sira ekonomik alanda ikili
temaslarin daha da artacagina inandikla-
rini dile getirdi.

Imzalanan protokolle, kokleri gecmi-
sin derinliklerine uzanan Tirk-Fransiz
dostlugunun tekrar pekisecegini ve ikili
iligkilerin éntndeki énemli engellerden
birinin kalkacagini vurgulayan Asut, an-
lagmayla, tyelerinin vize bagvurusu si-
rasinda istenen evrakin sadelesmesinin
saglanacagini ve prosediirlerin sik sik tek-
rarlanmasinin 6niine gecilecegini anlatti.

Fransamin Ankara Buyiikel¢isi La-
urent Bili, Mersin Valisi Hasan Basri
Guzeloglu'nu da ziyaret etti.

Edirne TSO, girisimcilere kucak agiyor

Edirne Ticaret ve Sanayi Odas1
(ETSO), is dinyasimn her daim destek-
¢isi olma yonunde tstlendigi misyonla,
kent ekonomisinin gelismesi adina atmig
oldugu adimlara bir yenisini daha ekledi.
Edirne’deki yatirimlarin 6niinii agmak, gi-
rigimci fikirleri hayata gecirmek i¢in, yeni
fikir ve projelere sahip tum
girisimcileri gérismeye davet
eden ETSO, girisimci tiim pro-
jelere yon gostererek 1sik tuta-
cak, damigmanlik yapacak. Bu
kapsamda, ETSO bunyesinde
olusturulan “Girigimci Danig-
ma Masasi"na bagvuran tiim
ig fikri sahipleri davet edile-
rek, fikirleri dinlendi.

Yapilan gorugmelere,
ETSO Yénetim Kurulu Bag-
kani Recep Zipkinkurt, ETSO
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Yénetim Kurulu Bagkan Yardimas: Cavit
Duvan, ETSO Meclis Bagkani Mehmet
Eren, KOSGEB Edirne Hizmet Merkezi
Miudurii Bedri Déngel, KOSGEB Uzmani
Giilden Uslu ile ETSO personeli Giiliz Elif
Yardimci katilda. Is fikirleri bizzat kendi-
lerinden dinlenen girigimcilere destekler-

den nasil faydalanabilecekleri konusunda
bilgi verilerek, projelerinin takibine de-
vam edilecegi belirtildi.

Yeni bir is fikrine sahip tim giri-
simcilerin, ETSO AB ve Dis Iliskiler
Birimi'nden Giiliz Elif Yardima ile iletigi-
me gecerek (elifersoz@etso.org.tr), hangi

sektoérde atiim yapmak is-
ﬂ!!l]lll tediklerini belirmeleri duru-
g munda, ETSO’da gorusmeye
£ davet edilerek is fikirleri din-
lenecek. Projelerin uygula-
nabilirligi ve olasi potansiyel
bagsaris1 degerlendirildikten
sonra, girisimleri destek-
leme yoéntunde gerekli tim
danmigmanlik, yénlendirme,
yatirim sermayesi arastirma
hizmetleri ETSO tarafindan
saglanacak.
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Vaon TS0 ile Girne Amerikan Universitesi
arasindda Isbirligi Protokolli imzalandl

Van Ticaret ve Sanayi Odas:
(TSO) Bagkanhg ile Girne Ameri-
kan Universitesi (GAU) arasindaki
iligkileri geligtirmek ve guiglendir-
mek amaayla Isbirligi Protokolii
imzalanda.

Van TSO binasinda diizenlenen
protokol imza térenine, Van TSO Y6-
netim Kurulu Bagkani Necdet Takva,
Bagkan Yardimcisi Yavuz Karaman,
Yonetim Kurulu Uyeleri Metin Abi,
Faruk Biner ve GAU CEO’su ile Yone-
ticiler Kurulu Bagkan Yardimais: Yrd.
Dog. Dr. Asim Vehbi katild.

Protokol imza toreninde konugan
VAN TSO Yénetim Kurulu Bagkani Necdet
Takva, isbirliginin her iki kuruma da fay-
dal olacagina inandigini belirtti. Takva,
“Iki biytk depremin yasandig ilimizde
toparlanma siireci biraz uzun siirdii. Nii-
fusu 1 milyon 70 bin olan Van, cografya-

Samsun TSO,
gelisimini hizlandiriyor

Samsun Ticaret ve Sanayi Odasi
(STSO), Ekonomi Bakanliginin Ulusla-
raras1 Rekabetciligin Gelistirilmesi Prog-
rami (UR-GE) kapsaminda, Turkiye'de

st ve yuzol¢imu bakimindan énemli bir
sirada yer aliyor. Medeniyetler sehri olan
Van'in guzelliklerinden faydalanmamiz
gerekiyor” dedi.

Bagkan Takva egitime verdikleri ¢ne-
me de deginerek, “Van TSO yoneticileri
olarak egitime verdigimiz 6nemi her fir-
satta dillendiriyoruz. Egitimli bir toplum

medikal sekidorin

onaylanan medikal sektériine yonelik ilk
proje olan “Samsun Saglik Ekipmanlar:
Sektorii Thracat Kapasitesinin Artirilma-
s1” projesi paydaslariyla bir araya geldi.

basariy1 beraberinde getirir. Egitim
faaliyetlerini gelistirecek her tiirli
destegi vermeye haziriz” ifadesini
kullanda.

GAU CEO’su ve Yoneticiler Ku-
rulu Bagkan Yardimaisi Yrd. Dog. Dr.
Asim Vehbi de, Van TSO ve GAU ara-
sinda gerceklesen protokol anlagma-
siyla birlikte iligkilerin giiclenecegine
inandigin1 séyledi. Vehbi, “Universi-
temizde 85 farkl tilkenden gelen 11
bin égrenci bulunmaktadir. 25 tlke-
den gelen 6gretim tyelerinin egitim
verdigi Universitemiz tim dunya tarafin-
dan biliniyor. Tiirkiye'den de 6grenci tale-
binin her gegen giin arttig1 tiniversitemizin
Ingiltere, ABD ve Singapur'da kampisleri
var. Ayrica tniversitemizde akreditasyon
calismalan da yapilmaktadir. Van TSO ile
yaptigimiz Isbirligi Protokoli'niin hayirl
olmasini diliyorum” dedi.

Sektore yonelik egitim, danigman-
lik, yurt dis1 pazarlama faaliyetleri, yurt
dis1 satin alma heyetlerinin Samsun’a
getirilmesi konusunda goriis ve 6nerile-
rin degerlendirildigi toplantida, gelecek
dénemde yapilacak faaliyetlere iligkin
kararlar alindi. Firmalarin ihracat kapa-
sitelerinin artirilmasina yénelik ihtiyac¢
duyulan egitimler ve katilim saglanmasi
gereken fuarlar netlegtirildi.

Medikal sektértiniin katma dege-
ri yitkksek bir sektér oldugunu belirten
Samsun TSO Yénetim Kurulu Bagkani
Salih Zeki Murzioglu, Samsun’da saglik
ekipmanlar:1 sektériine giivendigini ve
bu baglamda UR-GE destegi icin se¢ilen
ilk sektértin saglik ekipmanlari oldugu-
nu belirtti.

Turkiye’de rekabet giicii yiksek olan
Samsun medikal sektériiniin, ayni basa-
riy1 uluslararas: piyasalarda da goster-
mesi gerektigini ifade eden Murzioglu,
olusturulan Samsun fhracat Stratejisi
semsiyesi altinda farkli destek meka-
nizmalarini da kullanarak sektériin ge-
ligiminin hizlandirilmasinin  éncelikli
hedefleri oldugunu soyledi.
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Denizli TO, “Is Hayatinda Kadinin Yeri”
konulu konferans gerceklestirdi

Denizli Ticaret Odasinin (DTO)
katkisiyla, TOBB Denizli 1l Kadin Giri-
simciler Kurulu Icra Komitesi tarafindan
“Is Hayatinda Kadinin Yeri” konulu bir
konferans gerceklestirildi. DEIK Tirk-
Misir Is Konseyi Bagkani ve TOBB Bilecik
Kadin Girigimciler Kurulu Bagkani Zuhal
Mansfield’in katildig: konferansta, TOBB
Denizli Il Kadin Girisimciler Kurulu Bas-
kan: Siindiiz Apali, DTO’nun 18. Meslek
Komitesi Baskani ve TOBB il Kadin Giri-
simciler Kurulu Icra Komitesi Sekreteri
Fikret Cinar ile ¢cok sayida davetli yer alda.

DEIK Tirk-Misir Is Konseyi Baska-
m ve TOBB Bilecik Kadin Girisimciler
Kurulu Bagkani Zuhal Mansfield yaptig:
konusmada, is hayatina atildig1 dénemde
hicbir seyden c¢ekinmedigini ve kaybe-
decek bir seyinin olmadigim belirterek,
“Isve¢, Afrika, Avustralya, Cin ve Hong
Kong’da uzun yillar yasayip cahistim.
Tirk mermer sektéri icin Cin'de pazar
kurdum. Bugun Turkiye Cin’e milyarlar-
ca dolarlik ihracat yapiyor ve ben bun-
dan gurur duyuyorum. Yaklagik 23 yillik
bu deneyim benim bakig agimi, olaylara

yaklagimimi, degerlendirmelerimi degis-
tirdi” dedi.

Is hayatina atilmak isteyen kisilere
énerilerde bulunan Mansfield, “Is kadini
olmak icin 6nce niyet etmek, sonra plan
yapmak gerekiyor. Daha sonra da, bu
plan dogrultusunda yol haritas1 ¢kart-
mak gerekiyor. Plan yaparken o6ncelikle
kimlere hitap edecek bir is yapacagimiza
karar vermeliyiz” diye konugtu. Mansfi-
eld, sézlerini gdyle tamamlada:

“75 milyon niifusumuzdan 1,3 milyo-
nu ig insani ve bunun 80 bini de kadin. Bu
orani artiracak olan sizlersiniz.”

TOBB Yénetim Kurulu Uyesi ve DTO
Yénetim Kurulu Bagkan: Necdet Ozer de,
konusmasinda sunlar: soyledi:

“Is diinyasinda kadin girisimci sa-
yismin artmasi, Ulkenin gelismigligini
ve cagdaghgim gosterir. Kadin girigimci
sayisini artirmak, kadinlan is hayatina
kazandirarak iilke ekonomisine ileriye
donitk katk: saglamak iilkemiz icin bir
kazanctir. DTO olarak, bugiine kadar
oldugu gibi bundan sonra da, kadin gi-
rigimci ve girisimci adaylarina her turla
ticari etkinliklerinde maddi ve manevi
destegi vermeye haziriz” diye konusgtu.

Bafra TSO, sektor toplantilarna basladi

Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi
(TSO), sektorel bazda gerceklestirecegi
damigma toplantilarini, birinci ve ikin-
ci gruplarda faaliyet gosteren tyeleriyle
baglatti. Bafra TSO Yoénetim Kurulu Bag-
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kan1 Géksel Bagar, “Uyelerimizle istisare-
de bulunacagimizsektérel ve bolgesel top-
lantilar tertipliyoruz. Bafra disinda kalan
Alacam, Yakakent ve Ondokuzmayis’'ta
bulunan tyelerimizle birinci bolgesel

toplantilar gerceklestirdik. Bu toplanti-
larda tyelerimizden aldigimz goériisler
calismalarimiza 1s1k tutacak ve katk: sag-
layacak niteliktedir” dedi.

Toplantida, bélgenin ihtiyaclari olan
konularda alt eleman yetistirme kurslar
agilmasi, kredi kayit burosu, Hijyen Egi-
timi Yoénetmeligi, Bafra Organize Sanayi
Bolgesi'ne (OSB) yeni yatinnma saglama,
Sera OSB, ikinci fakiilte, Kug Cenneti ve
Kredi Garanti Fonu (KGF) konularinda
bilgi verildi.

Ayrica, Oda’nin 46 yillik tyesi Erdo-
gan Ergiin'e gésterdigi faaliyetlerden do-
lay1 Stikran Plaketi takdim edildi. Toplan-
t1, Bafra TSO iiyelerinin goérugleri kayit
altina alinarak, sorulara verilen yanitlar-
la devam etti.
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mesleki egitim mascrya ycrtirilch

Adana Sanayi Odas1 (ADASO) ve 1l
Milli Egitim Midarlagi isbirligiyle diizen-
lenen “Mesleki Egitim Cahistay:” buyiik ilgi
gordi. Sanayiciler, Milli Egitim yetkilileri,
meslek lisesi 6gretmenleri ve akademis-
yenler, sorunlar ve ¢6zim onerilerini dile
getirdi.

Calistayin agihginda konusan ADA-
SO Yénetim Kurulu Bagkam Zeki Kivang,
mesleki egitimin Turkiye'nin en 6nemli
sorunlarindan biri oldugunu belirterek,
calistayin sorunlarin gercekei bicimde be-
lirlenmesi ve uygun ¢6zim o¢nerilerinin
gelistirilmesi amaciyla diizenlendigini be-
lirtti. Bolgesel ve sektorel anlamda etkili

bir yol haritasinin ortaya ¢ikarilmasinin
hedeflendigini vurgulayan Kivang, “Yanhs
sosyokiiltiirel politikalar ara eleman kav-
ramini 6n plana ¢ikarmak bir yana, sosyal
statii arac olarak yiiksekogretimin yildizi-
m1 daha da parlatmig, mesleki egitimi alt
siralara geriletmistir” dedi.

Mesleki egitimde de sartlarin arz talep
dengesiyle belirlendigini, talebin yetersiz,
niteliklerin diisik olmasinin egitimdeki
iretim kalitesini dogrudan etkiledigini
ifade eden Kivang, talebin nicelikten ¢ok
nitelik olarak yiikseltilmesinin temel he-
defler arasinda yer almasi, mifredatin
gincellenmesi ve egiticilerin de buna uy-

Edremit TO, is kurmak
isteyenlere destek oluyor

Edremit Ticaret Odasi1 (ETO)
ile KOSGEB Balikesir Hizmet Mer-
kezi Miidurligii arasinda imzalanan
protokol ile Edremit’te kendi isini
kurmak isteyen girisimci adaylarina
ticretsiz Uygulamah Girigimcilik Egi-
timleri veriliyor.

Ucretsiz Uygulamah Girisimcilik
Egitimleri i¢cin agilan kayitlara bagvu-
runun yogun oldugunu belirten ETO
yetkilileri, bu tir egitimler vermeye
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gun hazirlanmas: gerektigini séyledi.

Kivang, teorik egitim sonras: uygula-
mal egitimin etkili sekilde verilemedigi-
ni, bunun énemli sorun olarak giindeme
geldigini dile getirerek, staj kavraminin
Turkiye'de gerektigi gibi uygulanamama-
sindan sanayiciler kadar 6grencilerin de
yakindigini vurgulayarak, soyle konustu:

“Calistay, sanayicimizin ihtiya¢ duy-
dugu teknik eleman ihtiyacini gidermeyi
dogrudan etkileyecegi gibi, iilkemizin
6nemli sorunlarindan geng igsizlerin say1-
sinda da azalmaya katki saglayacaktir. Ca-
Listayin uygulamaya yonelik giiclii bir fikir
zenginlifine déniigecegine inaniyorum.
Gozum icin de mevcut politika ve uygu-
lamalarin yerine; planlamaci bir anlayigla
toplumsal gereksinimleri, istihdami ve
yasam boyu egitimi, tilkenin bilim ve tek-
noloji yeterliginin giiclendirilmesini te-
mel alan ulusal mesleki egitim politikalar1
yasama gecirilmesi kanaatindeyim.”

Adana il Milli Egitim Miidiri Meh-
met Ali Selamet de, mesleki ve teknik
egitim verilen okullarda en iyi egitimi
vermeye calhistiklarini, ancak sanayicile-
rin ihtiyacini kargilayacak sekilde sunul-
masina da evet demenin mumkin olama-
digini soyledi.

ADASO Meclis Bagkan1 Hiiseyin Nuri
Gomu, sanayiciler, Milli Egitim yetkilile-
ri, meslek lisesi 6gretmenleri, Cukurova
Universitesi ile Adana Bilim ve Teknoloji
Universitesinden akademisyenlerin katil-
dig1 ¢alistayda, Aachen Universitesinden
Dr. Bayram Aslan, “Almanya Egitim Siste-
mi” baglikh bir sunum yaptu.

devam edeceklerini agikladi. Toplam 70
saatlik egitimler, 10 giin siirecek. Egitimi
bagariyla tamamlayan girisimci adaylar:
hazirlayacaklar1 proje ve alacaklar1 ser-
tifikalariyla KOSGEB'e miiracaatta
bulunabilecek. Proje, KOSGEB tara-
findan uygun gorulduginde 30 bin
liraya kadar geri 6demesiz hibe des-
tegi almaya hak kazanacak. Ayrica
24 ay1 6demesiz, sifir faizli ticer aylik
donemler halinde sekiz esit taksitte
bes yil geri 6demeli 70 bin lira kadar
igletme gelistirme kredisi alma sans1
da bulunuyor. ETO’ya miiracaat edi-
lerek, egitimler hakkinda daha genis
bilgi alinabilir.

EkoNoMmiK Forum KT ED
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Ankara TO KOBIDEM kuruldu

Ankara Ticaret Odasi1 (ATO), iyele-
rine yonelik hizmet portféyiinu genislet-
me ve ¢esitlendirme ¢alismalarina bir ye-
nisini daha ekledi. ATO, uye isletmelerini
bilgi, yontem ve strateji diizeyinde des-
teklemek amaciyla ATO KOBI Danisma
ve Egitim Merkezi'ni (KOBIDEM) kurdu.

ATO Yonetim Kurulu Bagkan:
Salih Bezci, KOBIDEM’i kurmak-
taki temel amaclarinin ATO tyesi
igletmeleri, sirket kiiltiirtine alig-
tirmak ve dinamik is yagsaminda
ayakta kalmalarimi saglamak ol-
dugunu soyledi. Isletmelerde pro-
fesyonel yoénetimin énemine de-
ginen Bezci, “Bizim tiyelerimizin
cogunlugu kiicik isletmelerden
olusuyor. Bu isletmelerin geligir-
ken giiclenmesini saglayacak pro-
fesyonel yonetim ve damigmanhk
hizmetini alabilecek imkanlar1 da
olmayabiliyor. KOBIDEM’le iiye-
lerimize mevcut durumlarinin ne
oldugunu net bir sekilde gorebi-
lecekleri, ATO’ya 6zgii bir analiz ortaya
koyacagiz. Ardindan da bu durumu daha
iyiye yonlendirmek i¢in gereken bilgilen-
dirme, danigmanlik ve egitim hizmetleri-
ni verecegiz. KOBIDEM’e danigan sirket
giiclenecek” dedi.

ATO KOBIDEM'den hizmet almak
isteyen tye igletmelerin, ilk ig olarak
KOBIDEM’e bagvuruda bulunarak “Islet-

me Sorun Tespit Formu”nu doldurmalar:
gerekiyor. KOBIDEM uzmanlan islet-
melerin formunu degerlendirerek strdi-
ritlebilir gelisim i¢in ihtiyaclarini tespit
ettikten sonra ¢ozime yonelik destek
hizmetlerini sunabilecekler.

KOBIDEM bilgilendirme hizmetleri

cercevesinde, iye igletmelere stratejik
planlama, insan kaynaklar: ve proje yo-
netimi, Ar-Ge ve inovasyon, marka ve
patent tescili ile dis ticaret hizmetlerini
kapsayan yonetim egitimi saglanabile-
cek. Yine ayni kapsamda vergi, mevzuat,
kontrat ve ig sozlesmelerini kapsayan
hukuk egitimi de verecek olan KOBI-
DEM, finans temini, biitceleme ve genel

muhasebe konularinda da egitim hizme-
ti sunacak.

KOBIDEM’e bagvuran ATO iiyesi
igletmeler, yoénetim, finansman, ino-
vasyon/teknoloji, ticaret/pazarlama
ve iretim fonksiyonlarimin kapasite,
verimlilik, karlihk ve siirdirilebilirlik
agilarindan yeterliligi hakkinda bilgi ala-
bilecek.

KOBIDEM isletmelere bu bilgileri
verebilmek i¢in ATO’ya 6zgi ta-
niya dayali bir “Isletme Analiz
Modeli” uygulayacak.

Isletmesinin mevcut duru-
munu KOBIDEM uzmanlar1 tara-
findan yapilacak Isletme Analiz
Modeli ile égrenecek olan ATO
tyeleri, yine KOBIDEM’den yol
ve risk haritas alabilecek.

ATO iiyesi igletmeler yol hari-
tasini uygularken, KOBIDEM'i iz-
leme, 6l¢me ve degerlendirmeye
yonelik ekspertiz caligmalariyla
yanlarinda bulacak.

Yoénetim, finansman, inovas-
yon/teknoloji, ticaret/pazarlama
ve Uretim alanlarinda kurumsal
kapasitelerini gelistirmek isteyen iglet-
meler de KOBIDEM'in yuruttiigii egitim
programlarina katilabilecek. Isletmeler,
calistirdiklar: personelin is gici piya-
sasmin ihtiyaglarina uygun sekilde geli-
simlerini saglamak icin gereken mesleki
yetistirme programlari konusunda da
KOBIDEM desteklerinden yararlanabi-
lecek.

Salihli'nin, saghk sorunlarina ortak ¢cozumler

Salihli Ticaret ve Sanayi
Odas1 (STSO), saglik konusunda
detayli bir anket calismas: yapti.
STSO, tespit ettigi sorunlarin ¢6-
ziimtne yonelik ortak goriis olus-
turmak tizere Odanin konuyla ilgi-
li meslek komitesi tiyeleri ve saghk
sektorii tyelerinin katihmiyla bir
toplant: diizenledi. Ankete &zel
hastaneler, medikalciler, dig tek-
nisyenleri ve optikgiler katildi.

STSO Yénetim Kurulu Bagkan:
Ibrahim Yiiksel, sagligin Salihli'de
katma deger yaratan baglica sek-
torlerden biri olduguna dikkat
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cekerek, Devlet Hastanesi'yle bir-
likte ti¢ 6zel hastanenin 1200 ci-
varinda kigiye istihdam sagladigini
ve ilcenin cevre boélgesiyle birlikte
toplamda 500 bin kisiye hizmet
verdigini belirtti. Yiiksel, gelir ra-
kamlarina deginerek, “Gelirlerin
diismesi, SGK'nin belirledigi ticret
tarifelerinin bes yildir artmamasi
ve buna karsilik giderlerin stirekli
artmasindan kaynaklaniyor” dedi.

Toplantida burokratik sorun-
larin had safhada olduguna dikkat
ceken hastane yetkilileri, ortak
6nerilerini dile getirdi.
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Yozgat ToO, tiketicinin hakkini ariyor

Yozgat Ticaret ve Sanayi Odasi
(TSO), bankalarin kredi kart1 ve kredi
kullanan kigilere uyguladig: yasal olma-
yan kesintilerden dolay, ticaret erbabi-
nin ve halkin ekonomik anlamda yasamis
oldugu haksizligi durdurabilmek icin ku-
rum biinyesinde bir birim olusturdu.

Yozgat TSO Yénetim Kurulu Bagkani
Metin Ozisik, yapilan haksiz uygulama-
nin sonlandirilmas: igin tim banka mag-
durlarmin konuya gereken hassasiyeti
gostermesi gerektigi soyledi. Ozisik, ko-
nugmasina soyle devam etti:

“Kredi kullanilirken dosya masrafi,
erken édeme komisyonu, yeniden yapi-
landirma masrafi, istihbarat tcreti gibi
bircok isim altinda titketiciden yasal ol-
mayan kesintiler yapiliyor. Tiketicinin
Korunmas: Hakkindaki Kanun’a gore,
bankalar sadece kredinin verilmesi i¢in
zorunlu, makul ve belgeli masraflan ti-
keticiden isteyebilir. Kredi verilmesi i¢in
gereken zorunlu masraflarin neler oldu-
gu konusunda ispat yiikii ise dava a¢ilma-

s1 halinde bankaya aittir. Ucret ve mas-
raflar baghig: altinda maktuen belirlenen
bir miktarin tiiketiciden alinmas: Tiketi-
cinin Korunmas1 Hakkindaki Kanun ve
yonetmelige aykiridir. Bu konuda gerek
titketici mahkemelerinin gerekse titketi-
ci hakem heyetleriyle Yargitay'in emsal
olan onlarca karar1 bulunmasina ragmen
bankalarin yasal olmayan haksiz kesinti-

Turgutlu TSOnun
Girisimcilik Projesi onaylandi

Turgutlu Ticaret ve Sa-
nayi Odasr’nin (TUTSO), Zafer
Kalkinma Ajansrmin 2013 yilh
Teknik Destek Programi’na sun-
dugu “Girigimcilik Kultaranin
Yayginlagtirilmas1” projesi kabul
edildi. Girigimcilik kiltirinin
yayginlastirilmasiyla, ileriye do-
nitk bagarili igletmelerin agilma-
sini saglamak amaci tagiyan proje
kapsaminda, kendi isini kurmak
isteyen geng, kadin, yitksekogre-
tim kurumu 6grencileri 6ncelikli
olmak tzere genel katihma agk
girisimcilik egitimleri TUTSO’da
verilecek.

Proje bazli ¢caligmalarinin devam et-
tigini séyleyen TUTSO Yonetim Kurulu
Bagkani Faruk Aydin, s6yle konustu:

“Bugiine kadar duzenlemis oldu-
gumuz sekiz girisimcilik egitimiyle
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Manisa'da en ¢ok girisimcilik egitimi
duzenleyen ticaret ve sanayi odasi ol-
manin verdigi sorumlulukla birlikte bu
kaltirin yayginlastirilmas: icin Zafer
Kalkinma Ajansi destegiyle ti¢ yeni gi-
risimcilik kursu daha diizenleyecegiz.

lere devam ettigi gériiliyor. Tiiketicinin
yapmasi gereken tek sey, kullanmis oldu-
gu krediye ilgili bankaca yapilan kesinti-
leri gosterir belgeyle birlikte bir dilek¢ey-
le tiketici hakem heyetine veya titketici
mahkemelerine bagvurmasidir. Tiiketici
hakem heyetine yapilan bagvurular, her-
hangi bir masrafa tabi degildir. Mahke-
meye yapilan bagvurularda ise yapilan
tim masraflar talebin kabulii halinde
davali bankadan tahsil edilmektedir. Yoz-
gat TSO olarak uzun zamandir bu konu
hakkinda gerekli aragtirmayi yaptik. {li-
miz ticaret erbaplarinin ve halkimizin
ekonomik anlamda yasamis oldugu bu
haksizliga dur diyebilmek i¢cin kurumu-
muz biinyesinde bir personel gérevlen-
dirip gerekli birimi olusturduk. Yapilan
bu haksiz uygulamanin sonlandirilmas:
i¢in tiim banka magdurlarinin bu konu-
ya gereken hassasiyeti gostermelerini
istiyorum. Yozgat TSO olarak bu haksiz
uygulamalarin karsisinda, magdurlarin
yaninda olacagz.”

Zafer Kalkinma Ajans: ile yapacagimiz
proje sozlesmesinin akabinde egitimle-
rimiz Ajansin Teknik Destek Programi
kapsaminda finanse edilecektir. Boyle-
ce TUTSO gider kalemlerinden
herhangi bir harcama yapmadan
90 kigsiye KOSGEB destekli is yeri
ac¢ma belgesi kazandirmis olacak.

Gectigimiz yil Zafer Kal-
kinma Ajansimin Mali Destek
Programi ile TUTSO Konferans
Salonu'nu  tamamladik. Yine
KOSGEB’in Meslek Kurulugsu
Destek Programindan faydala-
narak uluslararas: ticaretin ge-
lismesi i¢in genis kapsamli Dig
Ticaret Egitimi, Yabanca Dil Egi-
timi olmak tizere KOBI portali ve
Turgutlu Tamtim CD’si gibi iye
igletmelerin personel kalitesiyle
bilinirliligini artiric1 faaliyetler gercek-
lestirdik. Zafer Kalkinma Ajans’nin
Turizm, Enerji ve Cevre Altyapr Mali
Destek Programi’'na siirdiiriilebilir ener-
ji kaynaklarinin etkin kullanimini sagla-
mak i¢cin bagvurumuzu sunduk.”

4
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Giresun TB, Girigimcilik

[BULANCAR,

Giresun Ticaret Borsasi (TB), Dogu
Karadeniz illeri Hizmet ve Kalkinma
Birligi (DOKAP) tarafindan duizenlenen
Dogu Karadeniz Girisimcilik Zirvesine
katildi. Giresun TB Yénetim Kurulu Bag-
kan1 Mustafa Demirci yaptig1 konugma-
da, ticaret borsalarinin girigimcilik eko-
sistemindeki 6nemini anlatti. Demirci,
“Giresun TB olarak, findik sektériine ya-
tirim yapan girisimcilerimizi her anlamda
desteklemeye, fikir aligverisinde bulun-
maya ve her tirli sorunlarinda yanlarin-
da olmaya ¢alisiyoruz” diye konustu.

esine katild

En Girisimciler
Bu Zirvede Bulusuyor.

Dogu Karadeniz Gé cilik
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Demirci, ticaret borsalarinin ekono-
minin i¢inde toplumsal kalkinmay: yon-
lendirici rol istlendigini ve sayilarinin
113’e ulagtigim belirterek, “Gerek yildan
yila artis gosteren iglem hacimleri gerek-
se kayit dig1 ekonomik faaliyetlerin kayit
altina alinmasi hususunda sagladiklar:
katkilar, ticaret borsalarimizin neden
var olduklarini, girisimci ve girisimcilik
ekosistemi icerisindeki yerini anlatmaya
yetmektedir” ifadesini kullandu.

TOBB’un ticaret borsalarinin eko-
nomik ve politik platformlarda éne ¢ik-

Bursa TSO, sektorel calismalara
tam destek veriyor

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi’nin
(BTSO) 16 makro projesinden biri olan
Sektorel Konsey ve Meslek Komitelerinin
calismalarini daha verimli hale getir-
mek amaciyla Sektor izleme ve Gelis-
tirme Mudurlagi kuruldu.

BTSO’nun yeni dénemde ken-
te ve fuyelerine vizyon belirleyen
bir “uzmanlik merkezi” konumuna
yiikseldigini ifade eden BTSO Yéne-
tim Kurulu Bagkani Ibrahim Burkay,
“Uyelerimizin mesleki ve sektérel ge-
lisimlerine destek vermek amaciyla
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yeni bir yapilanmaya gittik. Odamizin
6nemli organlarindan biri olan meslek
komitelerimize dinamizm kazandirmak

masinda énemli misyon istlendigini
vurgulayan Demirci, girigimci zihniye-
te oda/borsalarla birlikte bir sinerji ge-
tirildigini ifade etti. Ayrica, ¢ok yakin
zamanda girisimciligin éntntn a¢ilma-
s1i¢in her ile akademik danigman uygu-
lamasi getirilmesinin, findikta lisansh
depoculugun yapilabilmesi i¢in de oda
olarak Ar-Ge calismasi yaptiklarini be-
lirten Demirci, TUBITAK-MAM’1n fin-
diktaki raf émiurlerine yénelik calisma-
sim1 baz alarak gelistirdikleri projenin
findik lisans depolarinin nasil olmasi
gerektigi konusunda fayda sagladigini
ifade etti.

Ticaret borsalarinin, ekonominin ka-
yith hale gelmesini saglayarak, kamu ge-
lirlerinin artmasina ve saglikli politikalar
olusturulmasina zemin hazirladigini dile
getiren Demirci, “Tirkiye'de ekonomik
gereksinimler, 6zellikle milli gelir ve is-
tihdamda yadsinamaz pay: olan tarim
sektoriinin ve alim satimlarin disiplin
altina alinmasi cabalar, ticaret borsala-
rimin tarnim piyasalarn igin vazgecilmez
oldugunu gostermigtir. Bu anlamda, giri-
simcilik ekosistemi icerisinde, tiyelerimi-
zin rekabetci giiciint ve Tirk findiginmin
uluslararasi piyasalardaki yénuni her
bakimdan zenginlestirmek maksadiyla,
Giresun TB olarak; altyapis: spot borsa ve
lisansh depoculuk tesisleriyle giiclendiril-
mis, elektronik alim satimin yapilabildigi
bir TB olarak 6zellikle kulucka merkezi
olma yéniinde ilerliyoruz.”

ve sektorlerin saglikh igleyisini ve ortak
politikalarini belirleyecek olan sektérel
konseylerimizin etkin ve verimli ¢aliga-
bilmeleri icin Sektér Izleme ve Gelistir-
me Mudurlugi'ni kurduk” agiklamasini
yaptu.
Gorig ve onerilerinin dikkate alin-
masiyla meslek komitelerinin perfor-
mansinin ge¢mige nazaran ¢ok daha
yiitksek seviyeye ulagtigini ifade eden
ve artik karar almadan dagilan komi-
te toplantisinin neredeyse kalmadi-
g1 belirten Burkay, “Sektor Izleme
ve Gelistirme Midirlagu planlama,
organizasyon, koordinasyon ve ra-
porlama konularinda ¢aligsmalar ya-
parak, komite ¢alismalarina daha da
ivme kazandiracak” dedi.
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~ Kesan TSO ve Biga TSO yoneticileri, Bélgesel
Isbirligi Planlama Toplantisinda bir craya geldi

KESAN
TICARET VESANAYi 7
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Kesan Ticaret ve Sanayi Odasi
(TSO) ile Biga Ticaret ve Sanayi Oda-
s1 (TSO), ticari faaliyetlerini geligtirme
amaciyla Bolgesel Isbirligi Planlama
Toplantisinda bir araya geldi.

Bolgesel Isbirligi Planlama Toplan-
tis’na Kegan TSO Meclis Bagkan1 Yiiksel
Alioglu, Yénetim Kurulu Bagkan1 Mustafa
Helvacioglu ile Meclis, Yénetim ve Komi-
te bagkanlar1 ev sahipligi yapti. Toplanti-

ya Biga TSO Meclis Bagkan1 Esref Temiz,
Yoénetim Kurulu Bagkan: $adan Dogan,
Bagkan yardimalari Melih Akyil, Sedat
Gakar, Sayman Uye Hiseyin Sahin, Yone-
tim Kurulu tiyeleri Giirol Gengoglu ile Ha-
san Beypazarh ve Genel Sekreter Mustafa
Mutlu katilda.

Kesan TSO Meclis Bagkan Yiiksel Ali-
oglu toplantida yaptig: konusmada, oda-
lar arasinda goriis aligveriginin artmasi

gerektigini belirtti.

Biga TSO Yoénetim Kurulu Bagkam
Sadan Dogan da, Kesan TSO’nun yaptigi
caligmalar takip ettiklerini ve ¢ok basa-
rili bulduklarinmi ifade ederek, “Bizler de
yapacagimiz c¢aligmalarda sizlerin tecrii-
belerinden faydalanmak istiyoruz” dedi.

Kesan TSO Yénetim Kurulu Bas-
kan1 Mustafa Helvacioglu ise Bigamin
Ganakkale’nin, en biyiik ilcesi, Kesan'in
da Edirne’nin en biyiik il¢esi olmasi ne-
deniyle ortak o6zelliklere sahip iki oda
olduklarina dikkat ¢ekti. Kesan TSO’nun
aktiviteleri hakkinda bilgi veren Helva-
coglu, “Kesan'daki igletme sahiplerinin
cogunlugu geng girisimcilerden olusuyor.
O halde baz: bélgelerin mallarini alarak
Kesan'dan Balkanlara satalim. fhracati
artirmak icin miicadele edecegiz. Odalar
olarak ihracat yapmak isteyenlerin elin-
den tutmali ve altyap: saglamaliyiz. Biga
ve Kesan olarak, ticarette igbirligi yapaca-
gimiz ¢ok alan var” dedi.

Eskisehir TO, Afyonkarahisar ve
Antalya'ya ziyaret turu duzenledi

Eskigehir Ticaret Odas1 (ETO) Yo-
netim Kurulu Bagkani Metin Giiler, bera-
berindeki heyetle birlikte Afyonkarahisar
ve Antalya'da bir dizi temas ve ziyaret
gerceklestirdi. Giiler'e ziyaretlerinde ETO
Bagkan yardimalari Stuleyman Kutlu ve
Halil Tbrahim Ara ile ETO Meclis Uyesi
Fatih Keskin eglik etti.

Afyonkarahisar TSO Yénetim Kurulu
Bagkan Hiisnii Serteser’le bir araya gelen
ETO Y6netim Kurulu Bagkani Metin Gi-
ler, bolge odalari olarak igbirligi yapilmasi
gerektigini belirterek, bélge ekonomisine
katk: saglayacak projeler i¢cin ETO’nun
iizerine diigen gérevi yapmaya hazir ol-
dugunu soyledi. Serteser de, gériismeden
duydugu memnuniyeti ifade ederek, Af-
yonkarahisar ekonomisi hakkinda bilgi
verdi.

ETO heyeti daha sonra, Antalya Tica-
ret ve Sanayi Odasi'ni (ATSO) ziyaret etti.

TOBB Bagkan Yardimas1 ve Antalya TSO
Yoénetim Kurulu Bagkani Cetin Osman
Budak ile gériigen ETO Yonetim Kurulu
Bagkani1 Metin Giiler, yuriitiilmesi planla-

nan projeler ve ¢aligmalar hakkinda bilgi
verdi. Goriigmelerin ardindan Budak ile

ETO heyeti, Antalya'da dizenlenen Food
Product ve Bevex Fuari’'ndaki ETO standi-
m1 ziyaret ederek, iirinler hakkinda bilgi
aldi. ETO’nun a¢tig stantta Alp Tuz, Eris
Helva, Efe Vizyon, Oba Yag, Akkoyun
Gida ve Altin Gida triinlerini tanitti.

ekoNomik Forum EEEY
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Karacabey ToO'dan, girisimci adaylarina
destek devam ediyor

Karacabey Ticaret ve Sanayi
Odasrnin (KTSO) diizenledigi KOSGEB
Uygulamali Girigimcilik Egitimleri birinci
etabi, 30 kursiyerin katilmiyla tamamlan-
di. Subat ay1 sonunda baglayan ve ti¢ hafta-
lik bir siireci kapsayan Uygulamali Girigim-
cilik Egitimi sonucunda sertifika almaya

I YONETIM KURULU BASKA

hak kazanan kursiyerler, KOSGEB'in gi-
risgimci adaylarina sagladigy desteklerden
yararlanmanin 6n sartim yerine getirmis
oldu.

KTSO Yonetim Kurulu Bagkani Naci
Giincii ile BUGIAD tarafindan “Yilin s
Adam1” odiiliine layik gorilen, NSK Gro-

up Bagkan: ve ayni zamanda KTSO Yéne-
tim Kurulu Uyesi Omer Kazangil, Tirker
Duran’in egitim verdigi kursu ziyaret etti.
Kursiyerlere bilgi ve tecriibeleriyle girisim-
cilik ruhunu anlatan Kazangil, hayal kur-
mayla baglayan siire¢ sonunda kisa, orta ve
uzun vadelerde planlama yapmanin 6ne-
mine deginerek, is yasaminda bagarimin
altin kurallarim iceren bir sunum yapt.

KTSO Yénetim Kurulu Bagkani Naci
Gunci de, “Kendi is yerlerini agmay: di-
siinen sizler ilerleyen gunlerde birer igve-
ren olacaksimz. Verilen bu kursun katma
deger yaratmasimi umuyoruz, Odamizin
imkanlariyla uygulamal girisimcilik kurs-
lar1 agilmasina devam edecegiz, gosterdigi-
niz ilgi icin size, 6zveriyle kurs programini
stirdiiren degerli hocamiz Tiirker Duran’a
ve igbirligini bizlerden esirgemeyen KOS-
GEB Bursa Hizmet Merkezi Mudiirligiine
tesekkiirlerimi sunuyorum” dedi.

Programin amisina ¢ekilen hatira fo-
tograflarinin ardindan, kurs programina
devam edildi.

Ankara SO Teknik Koleji yeni binasinda

Ankara Sanayi Odas1 (ASO), Tek-
nik Kolejinin Sincan 1. Organize Sanayi
Bolgesindeki yeni binasimi tanitti. ASO
Yonetim Kurulu Bagkani Nurettin Oz-
debir tamitimda yaptigi konusmasinda,
diinyanin bircok tlkesinde oldugu gibi
Tiirkiye'de de nitelikli eleman bulma ko-
nusunda sikint: yasandigini séyledi.

Ozdebir, teknolojinin hizla gelistigini
ve bu gelisime ayak uydurabilecek insan-
lara ihtiya¢ duyuldugunu ve sektérlerin
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karhlik oranlarinin digtk oldugunu dile
getirdi. Turkiye'nin orta gelir tuzag: so-
rununu yagayan bir tlke oldugunun al-
tin1 cizen Ozdebir, “Bunu kirabilmemiz
lazim. Bunun i¢in okulumuzda ilkeyi
gelecek 10 yillara tasiyacak elemanlan
yetistirmeye calisiyoruz” dedi. Olugtur-
duklarn egitim kurumunun devamlihig:
icin kafa yorduklarini anlatan Ozdebir,
kendilerinden sonra da yapinin sorunsuz
ilerlemesine imkan taniyacak hukuki alt-

yapt konusunda ¢aligmalar yaptiklarim
ifade etti.

26 bin metrekare alan tizerine kuru-
Iu ASO Teknik Koleji'nde 281 kiz olmak
tizere toplam 122 $grenci egitim goriiyor.
Bu sayinin énumizdeki yillarda okulun
tam kapasitesi olan 750’ye ulagmasi bek-
leniyor.

Dort farkli bransta egitim ogretim
gerceklestirilen okulda, bir smiftaki
toplam O6grenci sayis1 24’0 ge¢miyor.
Atolyelerde her bolumiin ihtiyaci olan
cihazlardan 12 adet bulunuyor. Béylece
ogrenciler her bir cihaz ikiserli gruplar
halinde kullanabiliyor.

Okula, SBS’de 365 ile 458 arasinda
puan alan égrenciler aliniyor ve tamami-
na %100 burs imkam saglaniyor. 27 per-
sonelin egitim verdigi teknik lisede haf-
tada 10 saat Ingilizce egitimi verilirken,
ogrencilere yurt disinda staj ve dil egitimi
olanag: da taniniyor.



