Turkiye'de ilk kez ve gercek anlamiyla TOBB ETU'de uygulanmakta olan “Ortak
Egitim Modeli”, is diinyasiyla Gniversiteyi bulusturarak aralarnndaki isbirligini
gelistirmeyi, is yerlerinin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan gilicliniin yetistirilmesine
katkida bulunmay1 hedefliyor.

iirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB), giintmiiz diinyasinda tl-
kelerin en biyiik zenginliginin iyi
yetismis insan gici oldugunun
bilinciyle 2003 yilinda Ankara’da TOBB
Ekonomi ve Teknoloji Universitesini (ETU)
kurdu. TOBB Bagkani ve TOBB ETU Miite-
velli Heyeti Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu,
cesitli konugmalarinda TOBB ETU’yd, yiik-
sekégrenimde bir zihniyet devrimi yarat-
ma, lider tiniversite olma amaciyla kurduk-
larini ve 10 y1lda “en iyiler” arasina sokmay1
hedefledikleri bagariy1 Universite’nin kisa
siirede elde ettigini dile getiriyor.
Ortak Egitim Programi sayesinde mezun
oldugunda is tecriibesi bulunan bireyler ye-

tistirmeyi 6ngéren Universite 2004-2005 egitim ve 6gretim yilin-
da Miihendislik Fakiiltesi, Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi olmak tzere ti¢ fakiiltede, yedi béliime alinan
270 dgrenciyle egitime bagladi. Simdi yaklagik 3 bin 500 égrencilik
kocaman bir aile olan TOBB ETU’yii Tiirkiye'deki diger tiniversite-
lerden ayiran en buytk farklilik Ortak Egitim Programi uygulamas:.

“Egitim politikalarimizla Turkiye'nin en bagarili iiniversi-

"TOBB, TOBB ETU UZERINDEN BIRIKIMINI
GENCLIGE AJILAMAKTA, ONLARA KENDI
BASLARINA UCABILECEKLERI KANATLAR
ARMAGAN ETMEKTEDIR.”

TOBB BASKANI VE TOBB ETU MUTEVELLi HEYETi BASKANI M. RIFAT HiSARCIKLIOGLU
i

EkoNOoMiK FOrRum 1



telerinden biri olduk” diyen Hisarcikhioglu,
TOBB ETU’yt kurarken nitelikli egitimin
yani sira genglerin is yagsamina avantajlarla
baglamasina da 6zel bir énem verdiklerini de
su sozleriyle dile getiriyor:

“TOBB ETU'de uygulanan evrensel stan-
dartlardaki egitim kapsaminda, bilgi tiretmek
ve bilgiye ulagsmak kadar bilgiyi uygulamak,
yaymak ve bu bilgilerle donatilmig bireyler
yetistirmek amacimizdir. TOBB ETU'yii tercih
eden 6grencilerimizin, donaniml bir egitim
ortaminda liderligi ve girigimciligi 6grenme-
lerini, saygin bilim insanlar1 olarak énemli
buluglara imza atmalarini, Tirkiye ve din-
yanin 6nde gelen kuruluglarinda séz sahibi
olmalarini hedefliyoruz.”

TOBB ETU iS DUNYASIYLA AKADEMIK
CAMIA ARASINDAKI KOPRU

Turkiye'de ilk kez ve gercek anlamiyla
TOBB ETU'de uygulanmakta olan “Ortak Egi-
tim Modeli”, is diinyasiyla iiniversiteyi bulug-
turarak aralarindaki igbirligini gelistirmeyi,
ig yerlerinin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan
gliciiniin yetistirilmesine katkida bulunmay:
hedefliyor.

Bu model kapsaminda, kurumsal ve uy-
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gulamali egitim agamalar halinde bir butiinliik icinde veriliyor.
Ogrenciler ikinci yildan itibaren her yil, ti¢ buguk ay siireyle kamu ve
6zel sektorde, sivil toplum kuruluslarinda, aragtirma kurumlarinda
kisaca her alanda faaliyet gosteren is yerlerinde asgari icret tutarin-
da gelir elde ederek tam zamanli olarak ¢calisiyor. Boylece 6grenciler
aldiklar teorik bilgiyi pratige déntistirme imkan: bulurken ayn
zamanda ig hayatim yagayarak égreniyor.

Ortak Egitim uygulamasina katilan 6grencilere bu siirede is
yerleri tarafindan belirli bir iicret 6deniyor. TOBB ETU’ye tam
burslu kategoride kayit yaptiran 6grencilere uygulama siiresince
yasam katki paylar1 ortak egitim yapilan kurumdan aldiklar ticret
dustriilerek 6deniyor.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan onaylanan Ortak
Egitim Uygulamasi’'na katilan 6grenciler, uygulamada bulun-

"GUNUMUZDE BIR ULKENIN GELECEGININ IYI
OLMASI VE REFAH SEVIYESINI ARTIRMASI,
GIRISIMCI SAYISI VE KALITESIYLE YAKINDAN
ILGILIDIR. TOBB ETU’YU, TURKIYE'DE GUCUNU
VE TEMELINI GIRISIMCILIKTEN ALAN YENI
BiR EGiTiM MODELi ORTAYA KOYMAK ICIN
KURDUK "

TOBB BASKANI VE TOBB ETU MUTEVELLI HEYETI BASKANI M. RIFAT HiSARCIKLIOGLU
T e e e e e



duklarn siire i¢inde 5510 sayili Yasa'nin ilgili
maddeleriyle kisa vadeli sigorta kollarina
dahil edilerek primleri TOBB ETU tarafindan
kargilanmak tizere ig kazas1 ve meslek hasta-
Iiklarina karg: sigortalaniyor. Saglik sigortas:
bulunmayan 6grencilerin Genel Saglik Sigor-
tas1 primleri de 6111 sayili yasa geregince
TOBB ETU tarafindan édeniyor.

TOBB ETU 6grencileri ortak egitim do-
nemleriyle uyumlu oldugu takdirde Erasmus
Staj Hareketliligi Programi kapsaminda Avru-
pa Birligi (AB) tlkelerinde veya Erasmus’a da-
hil olan yurt disinda anlagtiklar1 ve boliimleri
tarafindan uygun gorilen bir kurulugta Ortak
Egitim Uygulamasi'na katilabiliyor.

EN GEKIiCi BURS iIMKANLARI
TOBB ETU’DE

TOBB ETU'de burslar karsihksiz olup 6g-
rencilerin sinif veya ders ge¢me, not ortala-
masi gibi konulardan etkilenmeksizin biitiin
burs kategorilerinde Tip Fakiiltesi 6grencileri
icin hazirhik sinifi dahil sekiz yil, diger fakiilte
ve bélum égrencileri i¢in bes yil ve ilave bir
dénem boyunca kesintisiz olarak devam edi-
yor. Avrupa Birligi Egitim ve Ogretim Genglik

programlarina katilan 6grencilerin mevcut burslari bu programlara
katihm nedeniyle kesilmiyor.

TOBB ETU, en yiiksek burslu 6grenci oranina sahip tiniversite
olarak dikkat cekiyor. TOBB ETU'yii tercih eden 6grenciler asagidaki
burslardan birini elde edebiliyor:

Tam Burs: Bu kategori 6grencinin maddi kisitlarim diigtinme-
den 6grenimine devam etmesini saglayan en genis kapsamh destek
sistemi olarak tanimlaniyor. Tam burslu 6grenci ti¢ ayr1 tiirde bursa
hak kazaniyor.

w Ogrenim iicreti muafiyeti: Tam burslu kontenjanlara yer-
lestirilen 6grencilerden égrenim iicreti alinmiyor.

= Barindivma yardimi: Tam burslu olup ailesi Ankara diginda
ikamet eden 6grenciler Ogrenci Konukevi'nin iki kisilik odalarindan
icretsiz olarak yararlaniyor. Konukevi'nin doluluk oran: dikkate
alinarak, ailesi Ankara’da ikamet eden tam burslu 6grenciler de
Konukevi'nden yararlanabiliyor. Ayrica ortak egitim uygulamas:
kapsaminda Ankara digina giden tam burslu égrencilere, ortak
egitim yaptiklar1 ilde kalacaklar: yurt veya kiralayacalar1 ev i¢in
barinma yardim veriliyor.

= Yasam katk: pay1 6demesi: Tam burslu 6grenciler kayit
yaptirdiklari program ve LYS'de gésterdikleri bagari diizeyi itibariyla
belirli miktarlarda aylik yasam katk: pay1 ahyor.

Yiizde 75 Burs: Bu kategoride bir programa yerlesen 6grenciler
yillik egitim ve 6gretim ticretinin dértte birini diyor. Yagsam katk
payindan yararlanamayan bu kategorideki 6grenciler icin, Ogrenci
Konukevi ticretinde %75 oraninda indirim yapiliyor.
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Yiizde 50 Burs: Bu kategorideki 6grenciler yillik 6grenciler yillik
egitim ve 6gretim ticretinin yarisini 6diiyor. Yagam katk: payindan
yararlanamayan bu kategorideki 6grencilere, Ogrenci Konukevi
ticretinde %50 oraninda indirim yapihyor.

Yiizde 25 Burs: Bu kategoride bir programa yerlesen 6grenci-
ler yallik egitim ve Ggretim iicretinin %75’ini 6diiyor. Yagam katka
payindan yararlanamayan bu kategorideki 6grencilere, Ogrenci
Konukevi ticretinde %25 oraninda indirim yapihyor.

TOBB ETU’ye tam burslu kontenjan disinda kayit yaptiran (kis-
mi burslu ve tcretli) 6grenciler, akademik yil icinde Universite'nin
ongordugi ders yiku satlarim sagladiklar: ve yillik akademik orta-
lamalarinin 3,50 veya daha yiiksek olmasi halinde izleyen akademik
yilda egitim ticretinden muaf tutuluyor.

2014-2015 egitim ve 6gretim yilinda, tam burslu digindaki
programlara kayit yaptiran sehit cocuklari i¢in her puan turiinde,

“TOBB ETU'DE KURDUGUMUZ EGITIM SISTEMI
TURKIYEDE ILK VE TEKTIR. AMACIMIZ HER
ALANDA GIRISIMCI RUHA SAHIP, iCAT
CIKARAN’ GENGLER] YETISTIRMEKTIR."

TOBB BASKANI VE TOBB ETU MUTEVELLI HEYETi BASKANI M. RiFAT HiSARCIKLIOGLU
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toplamda 22 kontenjan agilan TOBB ETUde,
spor dalinda Milli Takim kadrosunda yer alan
dgrenciler icin de egitim tcreti muafiyeti
saglaniyor.

SINIRLARI ASAN DEGISIiM
PROGRAMLARI

Giglu bir akademisyen kadrosuna sa-
hip olan TOBB ETU, yurt dig1 iniversiteler,
aragtirma kurumlari, sivil toplum érgitleri
ve AB kurumlariyla égrenci ve 6gretim tyesi
degisimi, aragtirma ve uluslararasi projelerde
isbirligi yapiyor. TOBB ETU ogrencileri ikili
anlagmalar kapsaminda ABD, Giiney Kore,
Rusya bagta olmak tizere cesitli tilkelerde 40
farkl: iiniversitede egitim alabiliyor. TOBB
ETU'de 40 tiniversitenin yam sira; Ekonomik
Kalkinma ve Isbirligi Orgiiti (OECD)/Fran-
sa, DAIMLER ve Continental Automative/
Almanya, Coventry Universitesi Baris ve Uz-
las1 Caligmalar1 Merkezi/Ingiltere, Stockholm
Universitesi Tiirkce Calismalar1 Enstitiisi/
Isve¢,Venedik Ca Foscari Universitesi/Italya,
DETUR Finlandiya-Isve¢ Sirketleri Tesvik
Uluslararas1 Merkezi/Slovenya'min da icinde
bulundugu 50’den fazla is yeriyle igbirligi
devam ediyor. Ayrica Tiirkiye Almanya Ticaret
Odasr'yla yapilan proje kapsaminda Alman-
ya'da 20'den fazla is yeriyle isbirligi mevcut.

TOBB ETU o6grencileri Erasmus+ Yik-
sekogretim Ogrenci Hareketliligi Programi
ile AB uyesi tlkelerle, Norveg, izlanda, Lij-
tenstayn ve Makedonya'daki tniversite ve
igyerlerinde 6grenim gérme, Ortak Egitim
Programu ¢ercevesinde yapilmas: gereken ti¢
ortak egitim déneminden birini yapma imka-
nina sahip. Bu sayede 6grenciler, bulunduklar
tilkelerin ¢alisma ortamlari ve teknolojileriyle
tanigma firsati elde ediyor.

TOBB ETU OGENCILERININ
ERASMUS OYKULERI

Zoljalgar ENKHTAIVAN (Uluslararast
Iliskiler Béliimii, Europe For Busineess, Belgi-
ka): Avrupa’nin bagkenti Britksel'de uluslara-
ras1 konferanslar ve networking toplantilari-
na katilarak is hayatina yonelik 6n fikir sahibi
oldum. Gelecege yonelik planlarima ufuk act1.
Ve kendimi hangi yonlerde gelistirmem gerek-
tigini gérdim. Ayrica Avrupa'da yasayip hem
kiltiriintg hem de insanini yakindan tanimak
ok biiyiik bir macerayda.

Can BILGIC (Tiirk Dili Edebiyati-Ulusla-
rarast iligkiler Boliimii, Uppsala Universitesi,
Isveg): Diinyada ok az sayida kalan Karay
Turkleri ile konusma ve Karay Tiirkgesini ¢a-
ligsma firsatim oldu. Ayrica 12 Avrupa tilkesine
seyahat ettim.



Emrah KARAKAYA (Makine Miihendisligi Boliimii, Bremen
Uygulamali Bilimler Universitesi, Almanya Daimler/Mercedes
Benz, Almanya Erasmus Mundus Programu ile Almaya ve Ispanya'da
Yiiksek Lisans, ispunya ve Isve¢’te Doktora): AB fonlarindan dort
kez faydalandim. $u anda Avrupa'da doktora ¢calismalarima devam

ediyorum.

Deniz Tan CELASUN (Uluslararas Iliskiler Boliimii, Vyatatus,
Litvanya): Artik Avrupa’'min dért bir yanindan arkadaglarim var.
Uluslararasilagmay: yasayarak 6grenmek giiniimiizde her Ulusla-
rarasi {ligkiler 6grencisinin tecriibe etmesi gereken bir deneyimdir.

Kadir DEMIRCI (Isletme Béliimii, Universita Ca’ Foscari,
Italya): Italya'nin Venedik sehrinde bulunan Universita Ca’ Fos-
cari'de ortak egitim yapma firsatim oldu. Burada Tirkiye ve Italya
ekonomilerini yerinde aragtirma imkam buldum. Erasmus 6grenim
hareketliligi kapsaminda Hollanda'da ve ortak egitim kapsaminda
Malta’da bulundum. Bu firsatlarin, Ingilizce 6grenme ve is tecriibesi
kazanmanin 6tesinde, hayati kesfetmek icin de ¢ok 6nemli oldugu-

nu digiiniiyorum.

Goksel GONAY (Uluslararas: Iliskiler Boliimii, Bratislava
Ekonomi Univeristesi, Slovakya SME Union, Belgika): 20 farkli
tilkeden arkadasim oldu, kendi basima yabanci bir tilkede yagamay:
6grendim. Avrupa Parlamentosu ve Komisyonu'nda cesitli toplan-

tilara katildim.
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TOBB ETU
VE ODA
UNIVERSITELERI

ISBIRLIGI
YAPIYOR

TOBB ve TOBB'a bagli oda/
borsalar tarafindan kurulan
Universiteler, isbirligine imza
atti. TOBB ETU, Istanbul Ticaret
Universitesi, izmir Ekonomi

: Universitesi, Piri Reis Universitesi

i ve Konya TO Karatay Universitesi

i imzaladiklan Oda Universiteleri

i Protokolii'yle imkan ve kaynaklarini,
bilgi birikimlerini, tecriibelerini,

i uzmanliklarini birlikte kullanma
imkani bulacak. Daha sonra

i kurulacak oda/borsa tniversiteleri de
platformun Gyesi olabilecek.

365 oda ve borsa arasindaki

i gelismis iletisim agini, odalarin

i Universiteleri arasinda da kurmak

i ve kalici hale getirmek istediklerini

¢ aciklayan TOBB Baskani ve TOBB

i ETU Mutevelli Heyet Baskani M. Rifat
¢ Hisarcikhoglu, kullanacaklari ortak
programlarin ¢ok 6nemli katkilar

i saglayacagini dile getirdi.

Tabana ve kitleye en ¢ok

: dayanan Universitelerin TOBB
i ve oda/borsalarin lniversiteleri
¢ oldugunu vurgulayan Hisarciklioglu,

“Kus alayiyla ucar derler. Birlik
ve beraberligimiz sayesinde

i egitim alaninda da énemli isler
yapabilecegiz” dedi. Hisarciklioglu
i oncelikle ortak lisansusti

¢ programlari, sertifika programlari,

arastirma ve uygulama merkezleri
lizerinde durarak, karsihkl

paylasimlarin getirilerini anlatti.
i Yiksekogrenim icin AB icerisinde

¢ok 6nemli fonlar bulundugunu

i animsatan Hisarciklioglu, bunlardan
¢ daha fazla yararlanmak gerektigini

i soyledi. S6z konusu isbirligiyle,

: egitim 6gretim siirecinin icerik

i ve yonteminin kiresellesmesine,

: akademik bilimsel bilginin toplumsal,
i bireysel gelisme ve kalkinmaya

i katkisinin artirlmasina énem

¢ verilecegini ifade eden Hisarciklioglu,
i “Ogrencilerin teorik ve uygulamali
bilgi ve becerilerinin, yetkinliginin

i gelistirilmesine, Turkiye'nin

i rekabet giiciiniin artinlmasi ve

i surdirilmesine, topluma yonelik

i hizmetlerin, faaliyetlerin artirlmasina
i ve cesitlendiriimesine katki
saglayacagiz” diye konustu.

KiMLER iMZA ATTI
: TOBB Birlik Merkezi'ndeki
¢ imza térenine TOBB ve TOBB ETU
Mutevelli Heyet Bagkani M. Rifat
i Hisarciklioglu'nun yani sira, istanbul
Ticaret Universitesi Miitevelli Heyet
Baskani Ibrahim Caglar, Konya Ticaret
i Odasi Karatay Universitesi Miitevelli
Heyet Baskani Selcuk Oztiirk, izmir
Ekonomi Universitesi Miitevelli Heyet
Baskani Ekrem Demirtas, Piri Reis
i Universitesi Miitevelli Heyet Bagkani
i Metin Kalkavan, TOBB ETU Rektor
¢ Vekili Prof. Dr. Adem Sahin, Istanbul
i Ticaret Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Nazim Ekren, Piri Reis Universitesi
i Rektorii Prof. Dr. Oral Erdogan,
i Izmir Ekonomi Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Oguz Esen ile KTO Karatay
Universitesi Rektorii Prof. Dr. Omer
Torlak katild.

TOBB ETU Miitevelli Heyet
Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu,
Platformun Baskanlar Kurulu Baskani
olurken, Rektorler Kurulu'nun ilk
baskanh@ina ise istanbul Ticaret
Universitesi Rektdri Prof. Dr. Nazim
Ekren secildi.
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