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T 
ürkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
(TOBB), oda/borsalardaki 10 bine 
yakın Meclis Üyesi için bilgilen-
dirme seminerleri başlattı. Meclis 

üyeleri, TOBB ve oda/borsaların iş dünyası 
için verdiği hizmetler alanında üçer günlük 
programlara katılıyor. 

Meclis Üyeleri Bilgilendirme Seminerle-
ri’nin 150 kişiye yakın üyeden oluşan ilk gru-
bu, Birlik Merkezi’nde ile TOBB Ekonomi ve 
Teknoloji Üniversitesi’nde (ETÜ) üç günlük 
yoğun bir eğitim programına katıldı. Semine-
rin ilk ve son günü Meclis üyeleriyle birlikte 
olan TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, 
“365 oda/borsamızda 10 bine yakın Meclis 
Üyesi var. Hem yaptığımız işler bilinsin hem 
de Meclis üyelerimiz faydalansın diye bu 
projeyi hedefledik” dedi.

“İnsanların en hayırlısı insanlara faydalı 
olandır” sözünü anımsatan Hisarcıklıoğlu, Mec-
lis üyelerinin kendi illerinin ve mesleklerinin 
temsilcisi olduklarına dikkat çekerek, bu anlam-
da bilginin büyük önem taşıdığını anlattı. Oda/
borsalardaki seçim sisteminin demokratikliğine 
değinen Hisarcıklıoğlu, “Dört yıl boyunca reka-
bet ettiğiniz rakibinizden oy istemek dünyanın 
en zor işlerindendir” ifadesini kullandı.

Meclis üyelerinin, işlerinden ve ailelerin-
den fedakârlık ederek, maaş almadan hizmet 
etmeye talip olduklarını vurgulayan Hisarcık-
lıoğlu, bütün meclis üyelerine çalışmaların-
dan dolayı teşekkür etti.

ŞEHİRLER REKABET EDECEK
Artık dünyada şehirlerin konuşulduğu ve rekabet ettiği bir dö-

neme girildiğinin altını çizen TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, dünya-
daki en önemli trendlerden birinin kentleşme olduğunu belirterek, 
şunları söyledi: “Onun için herkes şehrini en iyi duruma getirmek 
zorunda. Herkes ‘yatırımcıyı daha fazla nasıl çekeriz?’ demeli. Şe-
hirdeki herkes iş dostu olmalı. Zenginliğin yolu buradan geçiyor. 
İş insanlarının önünü açar ve iş yapmayı kolaylaştırırsanız o şehir 
öne çıkıyor. Önemli olan bir şey de birlikte hareket etmek. Birlikte 
rahmet ve bereket, ayrılıkta azap var. Hepimiz ayrı düşüneceğiz 
ama o farklılıktan ortak akıl çıkarmak zorundayız.

TOBB’un görevi, Meclis Üyesi olan üyemizin görüşünü alıp 
Meclis’te karar oluşturup bir üst makama iletmek. Hiçbirimizin 
icracı bir vazifesi ve yetkisi yok. Kanun çıkaramaz, yönetmelik 
yapamayız. Ama burada bir yanlış varsa bunu değiştirmek için 
uğraşmak bizim görevimiz. Konuşmak ve herkesle barışık olmak 
burada çok önemli. Şehrimizde valimiz, kaymakamımız, millet-
vekilimiz, belediye başkanımızla birlikte olmalıyız.

Hangi görüşte olursak olalım hiç kimseyi dışlayamayız. Biz 

EĞİTİM

 TOBB, Meclis Üyelerini Bilgilendirme 
Seminerleri düzenliyor

TOBB Meclis Üyeleri Bilgilendirme Seminerleri başlattı. TOBB çatısı altında yer 
alan oda/borsalardaki 10 bine yakın Meclis Üyesi için başlatılan üç gün süreli 
seminerlerde Birliğin verdiği hizmetler, Türkiye ekonomisindeki gelişmeler ve 

sağlanan teşvikler ele alınıyor, ayrıca kişisel gelişim konularına da yer veriliyor.  

mTOBB Başkanı M. 
Rifat Hisarcıklıoğlu, 
günümüz 
dünyasında bilginin 
en önemli servet 
olduğunu belirtti.



hepsini kucaklamak zorundayız. Şehrin ortak geleceği için ortak 
akıl oluşturmak zorundayız”

Başkanlığa geldiği tarihte, dışardan bilgi ithal eden TOBB’un 
şimdi bilgi ihraç eder noktaya geldiğini vurgulayan Hisarcıklıoğlu, 
“TOBB’un tecrübesinden artık herkes istifade etmeye çalışıyor. 
Yanında bir kişi çalıştırıyorsan ne mutlu sana. Onun için işinizi 
büyütmeye bakın. Kendinize hedef koyun. Hedefsiz gemiye rüzgâr 
yardım etmez. Hayal etmekten de korkmayın. En özgür olduğunuz 
alan hayalleriniz. O alana kısıtlama koymayın. Hayallerinizi hedefe 
çevirin. Sonra da çok çalışın” ifadesini kullandı.

Türkiye’nin en önemli ihtiyacının girişimci olduğuna dikkat 
çeken TOBB Başkanı Hisarcıklıoğlu, “Bizim ihtiyacımız olan giri-
şimci; ne memur ne yönetici” dedi. Hisarcıklıoğlu, dünyanın tek-
noloji ve internet çağında olduğunu ifade ederek, Meclis üyelerini 

internetten daha fazla yararlanmaya çağırdı. 
Hisarcıklıoğlu, iş insanlarına çocuklarını işle-
rine dâhil etmeleri ve birlik beraberlik içinde 
çalışmaları tavsiyesinde bulundu.

 
BAKAN ÇELİK, EĞİTİM PROGRAMINA 
KONUK OLDU

Meclis Üyeleri Bilgilendirme Semine-
ri’nin bir bölümüne Çalışma ve Sosyal Gü-
venlik Bakanı Faruk Çelik de konuk oldu. 
Eğitimin önemi üzerinde duran Bakan Çelik, 
dünyada en gelişmiş ülkelerin eğitim soru-
nunu çözen ülkeler olduğuna dikkat çekti. 

“Teknoloji üreten ülke olmak zorun-
dayız” diyen, Bakan Çelik, pahada büyük 
şeylerin ancak nitelikli eğitim görmüş insan-
larla üretilebileceğini söyledi. Türkiye’nin 
ekonomide önemli başarılar elde ettiğini 
anlatan Bakan Çelik yerelleşmeye ve illerin 
başarılarına değindi. 

TOBB MECLİS ÜYELERİ BİLGİLENDİRME 
SEMİNERLERİ KAYITLARI DEVAM EDİYOR

21-23 Eylül 2014 tarihlerinde TOBB 
Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun ka-
tılımıyla ilki düzenlenen Meclis Üyeleri 
Bilgilendirme Seminerleri’nin ilk günü 
TOBB Sosyal Tesislerinde, ikinci ve üçüncü 
günleri ise TOBB ETÜ Sosyal Tesisleri’nde 
yapılıyor.

Kayıtlar TOBB internet sitesi  http://
ekakayit.tobb.org.tr/egitimkatilim/jsp/main.
jsp üzerinden alınıyor. Katılımcılar, TC kim-
lik numaralarıyla girerek, kayıt ekranından 
seminer programına erişilebiliyor.  

Oda /borsalardaki 10 bine yakın Meclis 
Üyesi için başlatılan üç gün süreli seminerler-
de TOBB’un verdiği hizmetler, Türkiye eko-
nomisindeki gelişmeler ve sağlanan teşvikler 
ele alınıyor, ayrıca kişisel gelişim konularına 
da yer veriliyor.  

Seminerler ile Meclis üyelerinin TOBB’u 
ve iştiraklerini daha yakından tanımaları ve 
hizmetlerinden daha çok yararlanmaları, ülke 
ekonomisi hakkında daha kapsamlı bilgi sahi-
bi olmaları ve güncel konular hakkında akade-
mik bilgilerle buluşmaları amaçlanıyor.
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TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, “Meclis Üyelerine yönelik bilgilendirme 
seminerlerini ilk kez düzenliyoruz, bu kadar ilgi göreceğini açıkçası biz bile 
öngörememiştik, demek ki gerçek bir ihtiyaç söz konusuymuş” dedi. 

Günümüz dünyasında bilginin en önemli servet olduğuna dikkat çeken 
Hisarcıklıoğlu yaptığı açıklamada, TOBB tarihinde bir ‘ilk’ olduğunu vurguladığı 
seminerlere 21-23 Eylül 2014 tarihinde başladıklarını ve ilk etapta 2015 Nisan ayı 

sonuna kadar devam ettireceklerini, her grupta 150 kişinin bulunacağını, talebin 
devam etmesi halinde yeni gruplar açacaklarını belirtti.

 Hisarcıklıoğlu, “Bu seminerlerin içinde TOBB, TOBB ETÜ, Türkiye Ekonomi 
Politikaları Araştırma Vakfı (TEPAV), TOBB iştirakleri ve kamu kuruluşları var. Meclis 
üyelerimizi üç gün süreyle misafir edeceğiz. Hem yaptığımız işler bilinsin, hem de 
Meclis üyelerimiz faydalansın diye bu projeyi hedefledik” vurgusunu yaptı.

HİSARCIKLIOĞLU: “MECLİS ÜYELERİNİN BİLGİLENDİRME 
SEMİNERLERİMİZE GÖSTERDİĞİ İLGİ BEKLENTİMİZİN ÖTESİNDE”

17-19 Ekim 2014

24-26 Ekim 2014

31 Ekim-2 Kasım 2014

14-16 Kasım 2014

21-23 Kasım 2014

28-30 Kasım 2014

TOBB Meclis Üyeleri Bilgilendirme Seminerleri Takvimi

12-14 Aralık 2014

19-21 Aralık 2014

26-28 Aralık 2014

9-11 Ocak 2015

16-18 Ocak 2015

23-25 Ocak 2015

6-8 Şubat 2015

13-15 Şubat 2015

20-22 Şubat 2015

6-8 Mart 2015

13-15 Mart 2015

20-22 Mart 2015

3-5 Nisan 2015

10-12 Nisan 2015

17-19 Nisan 2015
nÇalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanı 
Faruk Çelik, dünyada 
en gelişmiş ülkelerin 
eğitim sorununu 
çözen ülkeler 
olduğunu belirtti.


