TOBB ETU'DE MEZUNIYET VE
YENI OGRETIM YILI SEVINCI
BIR ARADA YASANDI

TOBB ETU 2014-2015 Egitim OJretim Yili Mezuniyet ile 2015-2016 Egitim OJretim Yihi
Acilis Toreni, 7 Kasim 2015 tarihinde gergeklestirildi. Sekizinci dénem mezunlar
keplerini havaya atip yasamlarinda yeni bir déneme girerken, égrenciler de
yliksekdégretime baslamanin heyecanini yasadilar. Mezunlar bu mutlu gunlerinde
yalniz birakmayan aileler, tribunleri ve salonu doldururken; térene o6gretim uyeleri

ve ust duzey protokol Uyesi davetliler de katildi.

tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Eko-

nomi ve Teknoloji Universitesi'nin

(TOBB ETU) 2014-2015 Egitim Og-

retim Yili Mezuniyet ile 2015-2016

Egitim Ogretim Yih A¢ihs Toreni heyecani aym

giinde yagandi. TOBB Bagkani ve TOBB ETU

Mutevelli Heyeti Bagkani M. Rifat Hisarcik-

lioglu térende yaptig: konusmada, genglerin

Tiirkiye'nin en biyiik giicii oldugunu belirte-

rek, “Genglik, yenilik, degisim, enerji, yepyeni
ufuklar demek” ifadesini kullandi

Hisarciklioglu, dinyanin hizla degistigine

dikkat ¢ekerek, “Zamanin sarkacinin hizlandig

bir dénemden geciyoruz. 20-30 yil éncesinin

kurallar1 artik gecerli degil. Bilgi ve sermaye s1-

nir tammadan biitiin dinyay: dolagiyor. Ticaret
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kiiresellesti. Uretim siireleri biitiin diinyaya dagildi. Kiiresel degerler
zincirleri olugtu” dedi.

Hizmet sektériinde bile yerel diigiinmenin yetmedigini ifade
eden Hisarciklioglu, New York’ta rezervasyon yapmak icin bir
restoran arandifinda, telefonu Hindistan'da ¢aligan bir call center
elemaninin acabildigini séyledi.

Hisarciklioglu, internetin yalnizca iletisim bi¢imini degistirme-
digini, siyasal, ekonomik ve sosyal hayatin tamamini degistirdigini
anlatarak, konugmasina séyle devam etti:

“Insanlar bilgiye ve iiriinlere, tarihte esi goriilmedik bir kolaylikla
erigebiliyor. Internet, sosyal medya, bizdeki 6rnekleri gibi insanlara
hakaret arac1 degil, para kazanmanin arac. Ortaya ¢ikan bu yenilik-
ler daha biiyiik devrimlerin habercisi. Biyoteknoloji alaninda atilan
adimlar hepimizi heyecanlandiriyor. U¢ boyutlu printerlarda doku
olusturuluyor. Mars’ta akarsular, nehirler oldugu kesfediliyor. Her
alanda insanin hayal giiciint zorlayan, yeni gelismelerle karg: kar-



styayiz. Boyle bir dilnyada bagarili olmak icin
sizlere ihtiyacimiz var.”

HiSARCIKLIOGLU:
“TOBB ETU FARKLI BiR UNIVERSITE”

TOBB ETU’niin teori ile pratigi ayn1 mif-
redatta bulusturan bir Gniversite oldugunu
anlatan Hisarcikhoglu, “Buradan mezun olan
6grencilerimiz bir yillik is tecriibesine sahip
oluyor. {s hayatinda vakit nakittir. Daha az
vakit kaybederek daha bagaril olacaginiz is-
lere yoneleceksiniz. TOBB ETU en iyi sekilde
Turkce egitim verirken, TOEFL belgesini zo-
runlu tutan tek niversite olduk. Ayrica Ingi-
lizce disinda, ikinci bir yabana dili 6grenmeyi
mecbur kildik. ‘Liderlik ve sosyal davranig’
dersini bizzat sahsen zorunlu yaptirdim. Ba-
kiyorsunuz ig gérismesinde, mezunlar nasil
selam verecegini, nasil oturup, nasil kalkaca-
gim bilmiyor. Is gorigmelerinde daha ilk daki-
kadan kaybediyorlar. Bizim ¢grencimiz adab-1
muageret bilerek hayata atiliyor. Biz farkli bir
iniversiteyiz” diye konustu.

Universitenin akademisyen kadrosuna
¢ok giivendigini vurgulayan Hisarciklioglu,
biinyelerindeki akademisyenlerin diinyanin
en prestijli édillerini kazandiklarim belirterek,
“Prof. Dr. Sadik Kakag, 1979 yilindan bu yana,
diinyada sadece 16 bilim insanina verilen,
Luikov Madalyasini Sarajevo’da dizenlenen
torenle ald1” dedi.

TOBB ETU’den mezun olan 6grencilere
tavsiyelerde de bulunan Hisarciklioglu, bu
anlamda genglerin girisimci gibi diigtinmeleri
gerektigine dikkati cekti. Sadece kendi igini ku-

A TOBB Baskani ve
TOBB ETU Miitevelli
Heyet Bagkani M.
Rifat Hisarciklioglu
torende yaptigi
konusmada,
genglerin Tiirkiye'nin
en biiyiik giicii
oldugunu belirterek,
“Genglik, yenilik,
degisim, enerji,
yepyeni ufuklar
demek” dedi.

racaklarin degil, bir isletmede ¢aligsacaklarin da girisimci ruha sahip
olmalarinin énemine deginen Hisarciklioglu, bir sirketi yonetmekle
kisinin kendisini yénetmesi arasinda paralellikler bulundugunu
séyledi.

TOBB ETU’NUN BIRINCiSi iBRAHIM TASKIRAN OLDU

TOBB ETU Rektérii Prof. Dr. Adem Sahin konusmasinda, iini-
versitenin ekonomik ve akademik anlamda tlkenin 6z kaynaklariyla
kuruldugunu belirtti. Hedefini gerceklestirecegine inanmug bir neslin
6nunde hicbir seyin duramayacagini dile getiren Prof. Dr. Sahin,
TOBB ETU'niin de kuruldugunda Tiirkiye'de girisimciligin ve yeni-
lik¢iligin 6nderi olmayi kendine hedef olarak belirledigini soyledi.

MUGLA UNIVERSITESINDEN HISARCIKLIOGLU'NA
FAHRI DOKTORA UNVANI

TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, Mugla Sitki Kogman
Universitesi 2015-2016 Ogretim Yil ve
Sosyal Girisimcilik Sempozyumu'na
katilarak Neden Girisimcilik konulu
ilk derste dgrencilere hitap etti.
Girisimciligin ne demek oldugunu
anlatan TOBB Bagkani Hisarciklioglu,
konusmasinda sunlari séyledi:

“Girisimcilik, tag blogun icindeki
heykeli gormektir. Ne demek bu;
firsatlan gormektir. Girisimcilik bir
yetenek degildir. Girisimciligin temeli
once 'Hayal etmektir. Hayal etmekten
vazgecmeyin. En 6zgiir oldugunuz alan bu. Bu hayaliniz icin bir de hedef koyacaksiniz.

Bill Gates, liseden itibaren daha pratik bilgisayar ¢oziimleri hayal etmeye basladi. Bu

hayali, Microsoft'u ortaya ¢ikartti. Hedef basarili olmak icin yetmiyor. Basari ¢alismaktan
geciyor. Ayrica farkli olacaksiniz. inovasyon yapacaksiniz. Girisimilikte dnemli bir &zellik

de basarisizlik karsisinda yilmamaktir. Kaybedin, basarisiz olun ama pes etmeyin! Kimya
Nobel Odiiliinii bir Tiirk Aziz Sancar kazandi. Mardin'in sekiz cocuklu bir ailenin en kiictigi.
Ailesinin okuma yazmasi yok ama yilmiyor, calisiyor, okuyor ve Nobel Odiiliine ulastyor.
Girisimci olabilmenin yolu, yilmadan devam etmek, kaybetmekten korkmamaktan geciyor.
icat clkartma noktasinda genclerin tesvige ihtiyaci var. Bilgiye en hizli kim ulastyorsa
uluslararasi yarista en 6nde. Sizden ricam eski kéye yeni adetler getirin”’

Panel sonrasinda Mugla Sitki Kocman Universitesi Rektorii Prof. Mansur Harmandar
tarafindan TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu'na Fahri Doktora tinvani verildi.

A Mugla Sitki Kogman Universitesi tarafindan TOBB
Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu'na Fahri Doktora
Unvani verildi.

EkoNoMiK ForRum [l
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