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“Okulumuz bizleri her zaman
girisimcilige yonlendirdi”
Cok degil alti yil 6nce TOBB ETU Makine Miihendisligi béliimiinden mezun

olan ilyas Burak Ummansu'nun is hayati tam bir basar 6ykiisii. Geng girisimci
Ummansu, “Okulumuz pek ¢ok yon(i ile bizleri her zaman girisimcilige

yonlendirme cabasinda olmustur” diyor.

OBB ETU Makine Mihendisligi

bsliminden mezun olan ilyas

Burak Ummansu, diyet ve saglikli

drUnler sektorinde yakaladigi ba-
sart ile dikkat cekiyor. Okuldan mezun olma-
sindan bu yana 58 kilo veren Ummansu'nun
bu slrecte yasadiklari onu saghkli Grinler
pazarina girmesine vesile olmus.

12 metrekarelik bir dikkanda baslayan
is hayati, buglin 600 metrekare kapali alanli
merkeze ve 11 calisana ulasan Ilyas Burak
Ummansu, basari dykusind bizimle paylast.

Sizi taniyabilir miyiz? Hangi b6liim-
den mezunsunuz ve hangi sektorde
calisiyorsunuz?

1988 yilinda Kirsehir'de dogdum.
2011'de TOBB ETU Makine Mihendisligi bé-
limUnden mezun oldum. Hali hazirda bir
arkadasim ile ortak olarak kurdugum diyet ve
saglikli Granler pazarinda hizmet veren Bega
Fit Gida firmasi adi altinda FitNut %100 fistik
ezmelerinin, FitGrains %100 piring patlakla-
rinin ve organiksatinal.com’un sahiplerinden
biri olarak hayatima devam etmekteyim.

Okul yillarim sirasinda kendimi ¢ok ba-
sarili olarak gdérmesem de ortalamanin tze-
rinde bir 6grenci oldugumu distntyorum.
Fakat basarili sifatinin maalesef belli kriterlere
sikistinldidr Ulkemizde bu kaliplarin ¢ok hizli
yikilmasi gerektigini distinerek, okul hayatimi
tamamladim ve ardindan is hayatina atildim.

Okul yillarimdan beni hatirlayan dost-
larim ya da hocalarim beni simdi gorseler
buyuk ihtimalle taniyamayacaklardir. Cinki
okuldan mezun oldugum yildan bu yana
tam 58 kilo vererek aslinda hayatim icin yap-
tgim degisim ve gelisime ilk olarak kendi
vicudum ve dusincelerimden basladim.
Aslinda okulumuz pek cok yonu ile bizleri her
zaman girisimcilige yonlendirme ¢abasinda
olmustur. En azindan oturdugu temeller ve
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sistemi bana kendi isimin basinda olma ve
hayata katma deger saglama konusunda
destek vermistir.

is hayatiniza giris hikayenizi
anlatir misiniz?

2013 yilinda yaklasik 50 kilo verdikten
sonra tipki kendim gibi kilo veren ve Turki-
ye'de saglikli diyet Grtinlerin azhig), Turkiye'de
bulunmayan trtnlerin eksikligi yiziinden
tipki benim gibi gitmedigi yer, konusmadigi
Uretici, satici, tedarikgi kalmayan su anki
ortagim Kerim Dogan ile tanigtim.

Kilo verme strecinde yasadiklarimiz,
edindigimiz tecribeler ve 6grendiklerimiz
Ulkemizde bu sektoérde inanilmaz bir acik
oldugunu ve bu agig dolduracak girisimle-
rin henliz bulunmadigini gésterdi. Bu isimiz
ve Urunlerimiz aslinda temel ihtiyaglarina
istedigi gibi ulasamayan bizlerin bu sektdre
bir etkisi olarak ortaya ¢iktl.

Yenilikgi fikirlere odaklandik

Kerim Dogan ile devamli bu eksiklikler
hakkinda konusurken, biz bu Grtnleri ariyor-
sak ve eksikligini cekiyorsak tipki bizim gibi
bu sikintiyr yasayan ve bu Urlnleri arayan
insanlar olabilir fikri ile 6ncelikli olarak Fitnut
%100 yerfistigi ezmesinin Uretimine basla-
dik. Ardindan organiksatinal.com e-ticaret
sitesini kurarak yurt disinda bulunan fakat
Turkiye'de Uretilmeyen ya da tedariki cok
zor olan saglikli yasam ve diyet Urinlerini
Turkiyede Uretip Urettirip ya da yurt disindan
getirterek bu ekolU takip eden insanlarin
kullanimina sunduk. Bu isteki temel moti-
vasyonumuz ve sloganimiz aslinda“Diyet ve
Saglikl Yasam Dinyasina Adaleti Getirmek
icin Geldik”oldu her zaman. Bu stirec boyun-
ca da her zaman yenilikci fikirler ve Gretim
teknolojileri ile Turkiyede olmayan drtnleri
Uretmeye ve Urettirmeye odaklandik.

Onceligimiz para olmadi

Bu sektdrde yer alma seklimiz aslinda
para kazanmaktan daha ¢ok her zaman Ul-
kemizde eksikligini hissettigimiz ve kendi
yasantimizda arayisinda oldugumuz drinleri
insanlara ulastirmak seklinde oldu. Temel
motivasyon olarak kendimize higbir zaman
parayi belirlemedik. Kendimizi her zaman
“Be More Be Kong"felsefesi ile motive ettik;
yani‘daha fazlasi ol, sanli ol"felsefesini izledik.
GUnki paraile satin alinabilecek hayallerin bir
glin yok olabilecegini bilerek diinyaya bir kat-
ma deger vermenin daha mihim oldugunu
disindiik her zaman. Bunlarin sonucunda 12
metrekarelik bir dikkanda baslayan serlve-
nimiz bugin 600 metrekare kapali alan mer-
kezimiz ve 11 ¢alisanimiz ile orta biyuklikte
bir isletme olarak devam etmekte.

TOBB ETU MED'den beklentilerinizi
ogrenebilir miyiz?

Mevcut ve mezun 6grencilerimiz iceri-
sinde hali hazirda piyasada girisimci olarak
¢alisan tim 6grencilerinin yaninda olma-
sidir. Basarili olan girisimlerin yaninda start
up olan girisimlere de TOBB bunyesinden
gerekli tesvikler ile buyUumelerine ve gelis-
melerine destek olmasidir.



Fotograflar: TOBB Fotograf Servisi

Odalar ve Borsalar

D Aydin TB'den énemli proje

D CorluTSOda "is Saghgi ve Guvenligi’ semineri

D Kusadasi TO'da “Kapali alanlarda sigara yasaklar”anlatild

D Milas TSO'dan raf basarisi

D Erzurum TSO'ya yatinm ziyareti

D Dizce TSO'da kayitli istihdam tesvik edildi

D Giresun TSO'da is kadinlari gelecegin girisimcilerine tecribelerini anlatt

D Bursa Yenisehir eski Sanayi Carsisi, sehir disina tasinryor
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Aydin TB'den
onemli proje

ydinTicaret Borsasl, Ulkemizin en dnem-

i 10 tanm Urtinlinden birisi olan zeytin
ve zeytinyagina yonelik basarili projelere imza
atmay! strdUrlyor. Aydin Ticaret Borsasi Yone-
tim Kurulu Baskani Adnan Bosnali da Borsanin
konu ile ilgili calismalarindan soyle bahsetti:
“Aydin Ticaret Borsasi tarafindan hazirlanan
Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan desteklenme-
ye uygun gorilen “Deglstator Egitmenligi &
Degustatorltk”adli Erasmus+ Mesleki Egitim
Personel hareketliligi projesiyle mevcut de-
gustatdr panelini, degUstator yetistiren bir
egitim birimine dénustirmeyi hedeflemistir.
Bu baglamda degustator panelinden do-
kuz kisilik bir ekip Italyanin Assoform Rimini
Forli-Cesena S.C.a R.L. egitim kurumunda
iki haftalik degustator egitmenligi egitimi
almislardir. Ayrica proje kapsaminda dort gida
teknolojisi 6gretmeni, bes yiyecek ve icecek
ogretmeni ile alti Zeytindostu Dernedi Uyesi
ilk defa degustator egitimi almuglardir.

Neler amaglaniyor?
Aydin Ticaret Borsasl proje ile zeytinyadi-

nin Uretimi ve ticaretinde vazgecilmez yasal
bir kriter olan duyusal analiz igin;

D Turkiye'de ilk defa bir DegUstator Egit-
menligi kadrosunu olusturmay,

D AYTB'nin biinyesinde I0C ve TURKAK
nezdinde akreditasyonu saglanmis, degus-
tator egitimi veren bir birim kurmays,

D Degustator egitimini kalicr kilacak ve
IOC tarafindan uluslararasi taninirlidr olan bir
mesleki egitim yapilanmasini ve COI/T.20/
Doc.14 metodolojisine uygun egitim kaynak-
larinin Turkiye'ye transferlerini,

D Degustator egitiminde, Turkiye'nin disa
bagmliligini sonlandirmayy,

Corlu TSO’da "is Saghgi ve Giivenligi” semineri

c alisma Hayatinda Milli Seferberlik kap-
saminda; Calisma ve Sosyal GUvenlik
Bakanligi Mistesari Ahmet Erdem'in ka-
tihmiyla Tekirdag Calisma ve Is Kurumu
Il Mdrligu ve Corlu Ticaret ve Sanayi
Odasl isbirliginde hazirlanan “is Saghg
ve Guvenligi” semineri Odanin Bati Egi-
tim Salonu'nda gerceklestirildi. Seminerin
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acilis konusmasini yapan Calisma ve Sos-
yal Guvenlik Bakanligi Mustesari Ahmet
Erdem, "Istatistiklere gére diinyada her
15 saniyede 160 isgi, is kazasl gegirmekte
ve her 15 saniyede bir isci is kazasi veya
meslek hastaligi sonucunda hayatini kay-
betmektedir. Dolayisiyla her giin yaklasik
alt bin kisi is kazasi veya meslek hastaligi

D Yeni degUstatorler yetistirmeyi,

D Zeytinyaginda duyusal analiz konusun-
da mesleki uzmanliklarini gelistirmis 6gret-
menler yetistirmeyi,

D Meslek liseleri icin, “Zeytinyaginda Du-
yusal Analiz"modudlina Gretmeyi,

D Tuketicileri zeytinyaginin duyusal anali-
zi, lezzeti ve nefaseti konusunda bilinclendi-
rerek, natUrel sizma zeytinyad talep eder hale
getirmeye katki saglamayi,

D Ureticilerde uluslararasi normlarda kat-
ma degeri ylksek natlrel sizma zeytinyadi
Uretimi gerceklestirme bilincini yerlestirmeyi
amaclamaktadir”

sonucunda hayatini kaybetmektedir. Bu
durum her yil iki milyon 300 binden fazla
kisinin Imesi anlamina gelmektedir. Ulke-
mizde ise 2002 yilinda 727 bin olan isyeri
sayimiz, yuzde 141 artisla 1 milyon 700
bine ulasmig, 2002 yilinda bes milyon 200
bin olan calisan sayimiz ise ylzde 164 ar-
tisla 13 milyon 7 bine ulasmistir. Bu dnemli
artislar karsisinda, 100 binde 6lumlu is
kazasi orani 16.7'den 9.9'a dismus olup,
son 14 yillik ddnemde 100 binde 6lumld
is kazasi oraninda ylzde 40.7 oraninda
azalma meydana gelmistir" dedi.

is giivenligi 6nemli

Ahmet Erdem sdyle devam etti: “30
Haziran 2012 tarihinde yayimlanan 6331
sayili Is Saghgi ve Givenligi Kanunu ile
Ulkemizde yeni bir donem baslamistir.
Kanun ve alt dizenlemeleri ile Glkemiz
artik uluslararasi normlar ile uyumlu bir
is saghgr ve glvenligi mevzuatina sahip
olmustur. Modern is sagligr ve givenligi
yaklasiminda énleyici ve strekli iyilesmeye
odakli bir yapilanma séz konusudur”.



Kusadasi TO’da “Kapali alanlarda sigara yasaklar” anlatildi

usadasi Ticaret Odasl, Aydin Halk Saghg

MUdUrligi ve Kusadasi ilce Saglk M-
durligu tarafindan organize edilen “5727 sa-
yil Tttin Uriinlerinin Zararlannin Onlenmesi
ve KontrolU Hakkinda Kanun ve Uygulamalari
Bilgilendirme Toplantisi"Kusadasi Ticaret Oda-
st Konferans Salonu'nda yapildi.

Aydin Halk Saghgi Mudurlidgu Bulasic
Hastaliklar Kontrol Programlari Sube Muduri
Dr. Seniz Karademir, Kusadasi llce Saglik ve llce
Toplum SaghgrMudura Dr. Osman Cesuroglu
ve Aydin Halk Saghgr Mudurligu denetmen
personeli ve doktorlari tarafindan sigaranin

zararlari, 5727 sayil Tuttin Urnlerinin Zarar-
larinin Onlenmesi ve Kontrolii Hakkindaki
Kanun, sahadaki uygulamalar ve yapilan de-
netimler hakkinda katilimcilara bilgi verildi.
Kusadasi Ticaret Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Serdar Akdogan, Meclis Baskani
Mahmut Oztas, Yénetim Kurulu Bagskan
Yardimcilar Nejat Ozalp ve Namik Kemal
Daylan, Yonetim Kurulu Uyeleri Seydi Yikil-
maz ve Ahmet Semih Arcan ve ilce Tarim
Madirt Mehmet Arif Yilan'in da katildig
toplantiya, 6zellikle restoran, kafe, bar, gibi
yeme igme sektérintin yaninda, diger sek-

Milas TSO’dan raf basarisi

M ilas'in Sakarkaya mahallesinde (ko-
ylnde) elde edilen Sakarkaya Kirmizi
Gam Bali, Milas ve Bodrumdan sonra simdi de
izmir'in taninmis magazalarinin raflarina girdi.

Sakarkaya yoresinde, yillardir Gretilen
cam balinin ilk kez boyle bir ilgi ile karsilas-
tgini belirten Gunlik Kéyd Muhtari Mehmet
Simsek, kendilerine bu kapiyr MITSO’'nun
actigini belirterek MITSO Yénetim Kurulu
Baskani Resit Ozer'e tesekkir etti.

Muhtar Mehmet Simsek “Balimizin bazi
madazalara girmeye baslamasiyla birlikte
talep de artti, balimizin degeri de yukseldi.
Gegen yil 210 bin lira olan balin tenekesi bu
yil 320 bin liraya cikti. Uretici de memnun,
araci da. Bu gelisme MITSO sayesinde oldu.
MITSO yerli triinlerin magazalarin raflarinda
yer almasinin éniind aginca balimiz deger
kazand”dedi.

Sakarkaya Kirmizi Cam Bal’'nin pazarlama

torlerdeki Uyeler ilgi gosterdi.

Kusadasi Ticaret OdasI Bagkani Serdar
Akdogan, Kusadasi'min temel gecim kayna-
ginin turizm oldugunu, ozellikle son yillar-
daki turizm sektorindeki sikintilar nedeniyle
Uyelerin blyUk sikintilar cektigini ve gelirleri-
nin azaldigini, s6z konusu Kanun nedeniyle
bir de idari para cezasi almalarindan dolay!
daha da sikinti yasadiklarini dile getirdi.

Denetimler dikkatli yapiimali

Bu yasaklarin sadece restoran, cafe, bar
gibi isletmeleri ilgilendirmedigini, avukatlik
burosu, muhasebe burosu gibi kapali alanlar-
da faaliyet gosteren her isletmeyi kapsadigini
belirten Akdogan; isletmelerin ve denetim
yapan ekiplerin de bu konuda daha fazla has-
sasiyet gostermeleri gerektiginin altini gizdi.

Kapali alan tanimi, acik alan tanimi, Ka-
nunun getirdigi yaktmldltkler konularin-
da ayrintili bilgiler veren Aydin Halk Saghg
Madurlugu yetkilileri toplantinin sonunda,
katiimcilardan gelen talepleri bir rapor sek-
linde Ust makamlara ileteceklerini ve bu top-
lantinin oldukga yararli oldugunu belirterek
Kusadasi Ticaret Odasi'na tesekkdr ettiler.

firmasi yoneticisi Selahattin Tezcan da cam
balina blydk bir ilgi oldugunu belirterek “Bize
buytk magdazalara girebilmemiz icin kapiy:
ilk kez MITSO acti. Eger, MITSO'nun girisimi
ile yerel Urtinlerin bdytk magazalarda ve
zincir magazalarda yer alma zorunlulugu ge-
tirilmemis olsaydi Sakarkayalilarin kirmizi bali
hala koylerinde alici bekler olurdu. Yillardir
hak ettigi degeri bulamamis olan Sakarkaya
kayldlerinin Grdnleri simdi degerini buldu. Bu
nedenle MITSO'ya ve Yonetim Kurulu Baskani
Resit Ozer'e tesekkir ediyoruz” diye konustu.

ilk ve cok 6nemli bir 6rnek

MITSO Yénetim Kurulu Bagkani Resit Ozer
de yerel Urlnlerin buytk madazalarin raflarin-
dayer almasiicin Sakarkaya Kirmizi Bali'nin ilk
ve cok onemli bir érnek oldugunu belirterek
"MITSO olarak yerel triinlerin zincir magazala-
rin raflarinda yer almasini diizenleyen yasanin
¢tkmasini sagladik. Fakat yasanin ¢ikmis ol-
masl tek basina bir sey ifade etmiyor. Onemli
olan uygulamaya girmesiydi. Bunu da Sayin
Selahattin Tezcan ve Sakarkayalilar basardilar.
Kendilerini kutluyorum” dedi.
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Erzurum TSO’ya
yatirim ziyareti

urkiye Ihracatgilar Meclisi (TIM) ve
Turkiye Ekonomi Bankasi'min (TEB) or-
tak projesiyle dokuz ilde faaliyet gosteren,
‘TIM-TEB Girisim Evi'nin 10/sunu Erzurumda
kurmaya yonelik calisma yuriten bir heyet,
Erzurum Ticaret ve Sanayi Odasi (ETSO)
Meclis Baskani Saim Ozakalin'i ziyaret etti.
TEB Girisim Bankacili Miidirt Ibrahim
Coskuner, TIM Kurumsal Iletisim Koordina-
t6rii Okan ince, TEB Girisim Evi Danismani

Mehmet Sanliile DAIB Genel Sekreteri Mu-
rat Karapinar ve ATA Teknokent Yonetim
Kurulu Baskani Prof. Dr. Recep Sadeler’in
yer aldigi heyet, ETSO Meclis Baskani Oza-
kalin'la, ATA Teknokent'te kurulmasi planla-
nan ‘TIM-TEB Girisim Evi'yle ilgili géris alis
verisinde bulundu.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile
getiren Ozakalin, Erzurum’un son dénemde
yatinmcilarin ve girisimcilerin ilgi odagi
haline geldigini ifade ederek, bu ilginin
huktmetin Cazibe Merkezleri Programi ile
daha Ust seviyelere ciktigini séyledi. Erzu-
rumda yatirim ve Uretim yapmak isteyen

Diizce TSO’da kayith istihdam tesvik edildi

Uzce Ticaret ve Sanayi Odasi tarafin-

dan yuratilen, insan Kaynaklarinin
Gelistirilmesi Operasyonel Programi IPA IV.
Bileseni, Kayitl istihdamin Tesviki Il (PRE I1)
(Tekstil Sektdrinde Kayitl istihdamin Tes-
vik Edilmesi) projesinin kapanis toplantisi
Fenerbahge Topuk Yaylas tesislerinde ger-
ceklestirildi. Lansmana proje ortaklari Dizce
Universitesi yetkilileri, Calisma ve Is Kurumu il
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MUd(irti Ferat Acar, Sosyal Guvenlik il Midird
Necmi Koéroglu ve ilgili firma yetkilileri istirak
etti. Toplanti sirasinda kayitl istihdamin ve
sigortali olmanin énemi ile ilgili SGK tarafin-
dan hazirlanan kamu spotlari da déntsimla
olarak ekranlarda gosterildi.

Lansmana Projeden Sorumlu Yonetim
Kurulu Uyesi Hayati Egilmez Odanin yariittig
ik AB hibe destekli proje deneyimleri olmasi

muUtesebbislerin her turlU ihtiyacina cevap
verebilmenin, en az o yatinm kadar degerli
oldugunu kaydeden Ozakalin, bu acidan,
yatinmcilarin projelerini gelistirebilmelerine
imkan saglayacak destekleri bulabilecedi,
"TIM-TEB Girisim Evi'gibi merkezlerin cogal-
masinin blytk énem tasidigini vurguladi.

Egitimler diizenleniyor

ETSO'nun her zaman bu bilingle ha-
reket ettigini kaydeden Ozakalin, 2008
yilinda bir Avrupa Birligi (AB) projesi olarak
hayata gecen ve bulundugu bélgede-
ki firma sahiplerine islerini gelistirmeleri
yoninde hizmet veren, Avrupa Birligi is
Gelistirme Merkezleri'nin (ABIGEM) bir-
cok bolgede proje bitiminde kapatildigini
ancak Erzurum ABIGEM'in, anonim sirket
yapistyla Oda bunyesinde faaliyetlerini str-
dirdugund soyledi. Simdiye kadar binlerce
kisiye egitim ve danismanlik hizmeti veren
Erzurum ABIGEM'in sadece Erzurum'da
degil bolge illerinde de ¢ok sayida firmayla
basarili proje ¢alismalari yartttdgund an-
latan Ozakalin, ‘TIM-TEB Girisim Evi'nin de
ATA Teknokent'te dnemli ¢alismalara imza
atacagina ve girisimcilere glc katacagina
inandigini ifade etti.

acisindan 6zel bir 6neme sahip oldugunu, bu
proje deneyimiile birlikte Odanin proje yazma
ve uygulama kiltarinun kalici ve strddrile-
bilir hale gelmesini hedeflediklerini ifade etti.

Destekler anlatild

Sosyal Giivenlik Il Miidiri Necmi Kéroglu
ise"Kayit Disi istihdam ile Miicadele”ile ilgili bir
sunum gerceklestirdi. Kéroglu, sunumda kayit
dist istihdamin ¢esitleri, kayitsiz istihdamin
yarattigi olumsuz sonuglar, Sosyal Guvenlik
Kurumu'nun kayit dist istihdam ile micadele
stratejileri, kayit dist istihdamin maliyetleri ve
SGK tarafindan saglanan devlet destekleri
konusunda bilgiler verdi.

Proje Koordinatdrt Tuncay Yuksel de
www.kayitlitekstil.org adresinden ulasila-
bilen platformun Proje icerik Bilgilendirme
Bolumu ve Proje e-Konferans ile e-Egitim
Bolumi olmak Gzere iki bélimden olustu-
gunu, Proje icerik Bilgilendirme BSlimi'nde
Ana Sayfa Modulu, Proje Hakkinda Sayfasi,
Ortaklar, Ziyaretler, Calistaylar, Egitimler, So-
nug ve Urlnler, iletisim ve Yénetim Balimd
hakkinda bilgiler verdi.



Giresun TSO’da is kadinlari tecriibelerini anlatti

iresun Ticaret ve Sanayi Odasl Kadin

Girisimciler Kurulu ile Giresun Uni-
versitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakilte-
si Isletme ve iktisat Bolimi ortakliginda
“Girisimci Is Kadinlarindan Gelecegin Gi-
risimcilerine Destek” konulu calistay ger-
ceklestirildi.

Giresun Ticaret ve Sanayi Odasi'nda
programlanan etkinlik 6ncesinde GTSO
Yonetim Kurulu Baskani Hasan Cakirmeli-
koglunu ziyaret eden Giresun Universitesi

*

5

Bursa Yenisehir eski
Sanayi Carsisi, sehir
disina tasiniyor

enisehir eski Sanayi Carsisi, Uretim

Reform Paketi kapsaminda sehir disina
tasiniyor. Bursa Yenisehir eski Sanayi Carsisi
ile birlikte Isparta Merkez Yeni Sanayi Sitesi,
Kastamonu Sanayi Sitesi ve Kastamonu
KlgUk Sanayi Sitesi Yapl Kooperatifi, Duzce
Sanayi Sitesi, Malatya Sanayi Sitesi, Elazi§
Merkez Sanayi Sitesi, Rize KuicUk Sanayi Site-
si, Sivas Keresteciler, Marangozcular ve Oto

URETIM REFORM PAKETI

isletme Bolim Baskani ve Giikam Midrd
Prof. Dr. Reyhan Ayse Wolff, 1..B.F. Dekan
Yardimcisi Dog. Dr. Kurtulus Yilmaz ile Yrd.
Doc. Dr. Esra Gokgen Kaygisiz ve bolim
ogrencileri, Ticaret ve Sanayi Odasi Bas-
kaninin kendileri icin cok iyi bir rol model
olduguna degindiler.

Giresun Universitesi isletme B&lim
Baskani Reyhan Ayse Wolff, “Giresun Uni-
versitesi Rektdrimiz Prof. Dr. Cevdet
Coskun’un destekleriyle ciddi ¢calismalar

Tamircileri KigUk Sanayi Sitesi ile YuzUncu
Yil Sanayi Sitesi ve Tokat Merkez Sanayi
Sitesi ilk etapta taginacak olan sanayi siteleri
arasinda yer aldi. 10 sanayi sitesinin tasinma
maliyeti 2 milyar 200 milyon TL olacak.

Yenisehir pilot bolge oldu

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk
Oz, Bakanlik'ta konuyla ilgili bir toplanti
dlzenledi. Toplantiya, Yenisehir Kaymakami
Suat Seyitoglu, Yenisehir Belediye Baskani
Stleyman Celik ile birlikte Yenisehir Ticaret
ve Sanayi Odasl Bagkani Orhan Torun katild.

Bakan OzIU, Turkiye'de aktif toplam 858

gerceklestirdik. Bugtn sizlerin de destekle-
rini gormekteyiz. Giresun Ticaret ve Sanayi
Odasi ile daha aktif etkinlikler calismalar
yapacagimiza inaniyorum” dedi.

Projeler yapilacak

Giresun Ticaret ve Sanayi Odasi Yone-
tim Kurulu Baskani Hasan Cakirmelikoglu
ise “Giresun Universitesi ile Rektérimiiz
Cevdet Coskun vasitasiyla yakin iliskiler
kurduk ve ciddi ¢calismalar yapmaya bas-
ladik. Bundan sonra daha aktif ve Giresun
yararina ¢calismalar sergileyecegimize inan-
cim tamdir. Rektorimizdn talebi dogrul-
tusunda olusturulan GUKIP, sivil toplum
orgutleri ile Gniversitemiz isbirliginde pro-
jeler yapacaktir. Ayni sekilde Gniversitemi-
zin bir bélimi olan Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiltesi ile de bu dogrultuda ¢alismalar
yapmay! arzularniz” diye konustu.

Ziyaretin ardindan Giresun'da yer alan
kadin girisimciler, Ticaret ve Sanayi Odasl
mahzen katinda olusturulan masalarda Gire-
sun Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakul-
tesi Isletme ve Iktisat BoIimU égrencilerine
yonelikis hayatindaki tecribelerini aktardilar.

sanayi sitesi bulundugunu, bu sitelerde
yaklasik 212 bin 141 is yeri ve 1 milyon 63
bin calisan oldugunu soyledi. OzIU, “Sanayi
sitelerinin Turk sanayisinin dnemli bolima-
nU olusturdugunu dile getirdi. Bakanligin
son bir yildaki calismalar sonucunda, sanayi
sitelerindeki sanayicilerin daha genis is yer-
lerinde Uretim yapabilmeleri amaciyla bu is
yerlerinin sehrin disinda makul mesafedeki
genis alanlara tasinmasini dngdrduklerini
belirten Bakan OzI{, uygulama kapsamin-
da dokuz ilde 10 pilot bolge belirledikle-
rini kaydetti. Konuyu degerlendiren YTSO
Baskani Orhan Torun da “Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanimizin Uretim Reform Pa-
keti aciklamasinda ilcemize yapacagimiz
sanayi sitesi dokuz pilot bolgeden birisi
oldu. Bakanlik olarak bu hususta finansal
destek saglayacaklar, ayrica sanayi sitesinin
altyapi, Ustyapl ve arsa edinim maliyetleri
dahil olmak tzere bittin maliyetlerini kredi-
lendirecekler, ilcemiz adina Sayin Bakanimiz
Faruk Ozl ve hemsehrimiz Ersan Arslan
Mustesarimiza cok tesekkiir ederiz. iice ve
bolgemize hayirli olsun” dedi.
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Giliney Marmara
ve Trakya’nin
ilk Ur-Ge Projesi
basladi

anakkale Ticaret ve Sanayi Odasi tara-

findan hazirlanan, TR22 Canakkale ve
Balikesir bolgesinde gida deger zincirinde
yer alan firmalarin ihracat kapasitesi ile re-
kabet glicnU artirmak Gzere yapilan “Hazir
Paketlenmis Gida Sektértinde Uluslararasi
Rekabetciligin Gelistirilmesi”UR-GE projesinin
acilis ve bilgilendirme toplantisi CTSO Kongre
Fuar Merkezi'nde gerceklestirildi.

Acllis ve bilgilendirme toplantisinda, Ca-
nakkale Valisi Orhan Tavli, COMU Mihendislik
Fakultesi Dekani Prof. Dr. Emin Yilmaz, Ticaret
il Mdird Hiseyin Aski, Canakkale Bilim Sa-
nayi ve Teknoloji Il Miidirti Haci Bekir Tuncer,
Canakkale Calisma ve Is Kurumu il MGdari Ali
Caliskan, Gida Tarim ve Hayvancilik il Midird
Erdem Karadag, GMKA yetkilileri, Glney Mar-
mara Gida Kimesi Baskan Yardimcisi Bahar
Yurt, CTSO Yonetim Kurulu Baskani Bilend
Engin, Sayman Uye Mustafa Kansu ile kurum
kurulus yetkilileri, proje kapsaminda taahhdt
vererek yer alan ve bilgi edinmek isteyen fir-
malar, Genel Sekreter Sema Sandal ve proje
uzmani Gékhan Dogru hazir bulundu.

Bir ilk gerceklesiyor

Toplantinin agilis konusmasini yapan Ge-
nel Sekreter Sema Sandal, "Bolgemizde bir ilki
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gerceklestirmenin mutlulugunu birlikte yasi-
yoruz. Ekonomi Bakanligimiz strdarilebilirlik
ilkesi geregdi yol haritasini daha ileri diizeyde
calismalarla gelistirmekte ve kiimelenme ile
ilgili birikimi de ihracatta devlet yardimlari po-
litikalarina yansitarak firmalarimizin uluslarara-
si olma surecinin tim asamalarinin proje ile
desteklenecedi bir mekanizma olusturmustur.

Bu kapsamda 2010 yilinda yururlige
giren "Uluslararasi Rekabetciligin Gelistiril-
mesinin Desteklenmesi yani UR-GE Tebligi
ile kimelenme anlayisi ve proje yaklasimi
cercevesinde sirketlerimizin proje bazli egitim
ve/veya danismanlik, istihdam, yurt disi pazar-
lama veya alim heyeti ve bireysel danismanlik
programlarinin birbirine bagl sekilde uygula-
nabilecedi bitinlesik bir destek mekanizmasi
olusturulmustur. Bu desteklerden Gyelerimizi
faydalandirmak amaciile béyle bir proje hazir-
ladik ve Ekonomi Bakanligi tarafindan uygun
bulundu.

Yol haritasi, 2023 hedefleri

(anakkale Ticaret ve Sanayi Odasl, Canak-
kale'nin kalkinmasina ve gelismesine dair pro-
jeler hazirlarken yol haritamiz 6ncelikli olarak
2023 hedeflerimizdir. Canakkale'nin gelisim
yona belirlenirken tlkemizin hedeflerinden
ayr bir yon distinemezdik. Projelerimiz hep
bu anlayisla hazirlandi.

2023 yilinda 500 milyar dolar ihracat he-
defimiz, kisi basina 25 bin dolar milli gelir
hedefimiz var. Bu hedefe Uretmeden, Uretileni
pazarlayamadan ulasmak mimkiin degil. Ug
yil sirecek Ur-Ge projemizin sonunda, insal-
lah bu hedefe Canakkale'den bir adim daha

yaklasacagimiza inaniyoruz.

Ekonomi Bakanligi tarafindan destek-
lenen projemizin bugiin ilk adimi olan “ih-
tiya¢ Analizi” ve projemizin genel cercevesi
hakkinda sizlere bilgi verecegiz. Canakkale
ve Balikesir illerinde faaliyet gésteren gida
deger zincirinde yer alan firmalarimiza yeni
bir vizyon katacak ve Ug yil srecek projemizin
butcesinin %751 Ekonomi Bakanligimiz tara-
findan finanse edilecektir.

Bu proje aslinda 2016 yilinda baslad.
GMKA, Odamiz, Balikesir Ticaret Odas! ve Ba-
likesir Sanayi Odasi istirakiile baslatilan Glney
Marmara Gida Kimesi Projesi ile bir yil saha
calismalari, ziyaret ve bilgilendirmeler yapildi.
Bu projenin 2017 Subat ayinda bitimi, yani
sonuclari da bu UR-GE Projesinin baslangici
oldu”dedi.

Rekabet giicii artacak

Basindan beri tim strecte aktif rol alan
GUney Marmara Gida Kimesi Baskan Yardim-
cist Bahar Yurt da proje streci ile ilgili bilgi ve-
rerek “Glney Marmara ve Trakyanin ilk Ur-Ge
Projesi'nde gorev ve yer alacak olmaktan dola-
yi cok gururluyum. Oncelikle en basindan beri
bizlere destek ve gtic veren Sayin Baskanimiz
Bilend Engin'e ve Yonetim Kurulu'na ¢ok te-
sekkir ediyorum. Insallah G¢ yilin sonunda
rekabet glicimiizl ve ihracatimizi artiracak
Ganakkalemizin mevcut potansiyellerini ha-
rekete gecirecegiz" diye konustu.

Ganakkale Ticaret ve Sanayi Odasi proje
uzmani Gékhan Dogru ve ihtiyag analizi yapa-
cakfirma yetkilisi Hakan Zobu'nun proje stire-
cihakkinda bilgi vermesiyle toplanti sona erdi.



