'ilk Firsat' katihmcilan
is dunyasini bekliyor

Esas Sosyal'in ilk sosyal
yatirimi olan ilk Firsat
Programi, isverenler
tarafindan daha az bilinen
devlet Universitelerinden
mezun genclerin
mezuniyet sonrasi ilk
islerine gecis yaparken
yasadiklari zorluklara
odaklanarak yeni bir
¢6ziim modeli sunuyor.
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sas Sosyal'in egitimli geng nU-

fusu ekonomiye kazandirmak

icin hayata gecirdigi “ilk Firsat
Programi” Universiteden yeni

mezun genclerin maaslarini karsilayarak,
Turkiye'nin énde gelen STK'larinda 12 ay
tam zamanli olarak ilk is deneyimi sagliyor.
Genglik ve istihdam alaninda sosyal
yatirimlar yapan Esas Sosyal'in ilk sosyal
yatinimi olan ilk Firsat Programi, 2016 yilin-
dan bu yana isverenler tarafindan daha az
bilinen devlet Universitelerinden mezun
genglerin mezuniyet sonrast ilk islerine ge-
¢is yaparken yasadiklari zorluklara odakla-

narak yeni bir ¢c6zim modeli sunuyor. Her
yil yeni bir grup gencin basladigi program
kapsaminda, 2019 katilimcilarinin ilk Firsat
yolculugu Aralik ayi itibariyla sona erdi ve
is arama sirecleri basladi.

Program hakkinda bilgi veren Esas
Sosyal Kurucu Direktori Filiz Bikmen, “ilk
Firsat Programi ile isverenler tarafindan
daha az bilinen devlet Universitelerinden
yeni mezun genclerin maaslarini karsilaya-
rak, Turkiye'nin énde gelen STK'larinda 12
ay tam zamanli olarak ilk is deneyimlerini
edinmelerini saglyoruz. Program kapsa-
minda genclere sadece ilk is deneyimlerini



saglamakla kalmiyor; ayni zamanda 250
saatten fazla onlarin iliski yonetimi, takim
calismasi, sonug odaklilik gibi 21. yuzyil
becerilerini gelistirmeye yonelik egitimler,
ingilizce ve office programlar egitimleri
almalarini da saglyoruz” dedi.

2019 katilimcilarinin Aralik ayi itiba-
riyla programi tamamladiklarini ifade
eden Bikmen, "Program se¢im strecin-
de, TUrkiye'nin dort bir yanindaki devlet
Universitelerinden mezun adaylari esit
sartlarda ayrim gozetmeksizin mulakatlara
tabi tutuyor ve iclerinden is hayatinda
basariyr getiren 6zelliklere sahip olanla-
r programa seciyoruz. ik Firsat katilim-
cilariyla mentorluk ya da soylesiler gibi
vesilelerle birebir tanisma firsati bulan 1K
profesyonelleri; bu genglerin yaklagimlari,
duruslari, 6zgUvenleri, kendilerini ifade
etme kabiliyetleriyle is hayatinda basari
vadeden gencler olduklarini sdyltyor, ka-
tilimcilardan dvguyle bahsediliyor. Aralik

ayinda programi tamamlayan 35 genci-
miz, edindikleri deneyim ve donanimla
is diinyasinda yerini almaya hazr. is diin-
yasini firsat esitligine ve bu genclere sans
vermeye davet ediyorum. http://ilkfirsat.
org/tr/Katilimcilar/2019 linkinde 2019 ka-
tihmailanmizla ilgili detayli bilgiye ulagmak
mUmkin” seklinde konustu.

“Bugiine kadar 13 binin
lizerinde basvuru alind1”

iIk Firsat Programi kapsaminda bugtine
kadar 13 binin Uzerinde basvuru alindi, 2
bine yakin 6zge¢cmis degerlendirildi. Bun-
lari takiben online ve yUz ylize mulakatlar
gerceklestirildi. ilk Firsat katihmcilarinin
program bitmeden is teklifi alma orani yiiz-
de 80, program sonrasi altr ay icinde ise gir-
me orani ise ylzde 100 olarak gerceklesti.

ilk Firsat’in 6zel basar
hikayelerinden bazilan

v/ AliYildinm (ilk Firsat 2018 Kati-
himasi): Uludag Universitesi isletme Bo-
|GmU'nden mezun olanYildirim, Universite
son sinifta Trk Otomobil Fabrikasi A.S
tarafindan Prova Plus Programi’'na kabul
edilerek dokuz ay Dis Ticaret Operasyonlari
Mudurldgi'nde staj yapti. Staj sdresi bo-
yunca TOFAS Akademi tarafindan verilen
is yerinde profesyonellik, ¢6zim Gretme ve
etkili sunum teknikleri egitimlerine katilan
Yildinm, ilk Firsat kapsaminda TUBISAD
Muhasebe ve Mali isler Sorumlusu olarak
calistiktan sonra EY (Ernst & Young) Turki-
ye'de Denetim Asistani olarak calismaya
basladl. Su an Mazars Denge'de Dene-
yimli Denetim Asistani olarak gorev alan
Yildirnm, ayni zamanda mezunlar grubu
tarafindan yapilan oylamayla secilerek Esas
Sosyal Danisma Kurulu'nda gérev aliyor.

v/ Oguzhan Gékeek (ilk Firsat 2019
Katiimasi): ilk Firsat Programi kapsamin-
da Turk Egitim Vakfi Kurumsal iletisim
Sorumlusu olarak ¢alisan Gokgek, Trakya
Universitesi Uluslararasi iliskiler BaIGmi'n-
den mezun oldu. Ardindan University of
Humanities and Economics Siyaset Bilimi
BolUmU tezli yiksek lisansi tamamladi.
Su an ise Anadolu Universitesi Medya ve
lletisim Bolimi'ne devam ediyor. Let’s Do
It Akdeniz Projesi'nde Edirne il Temsilcisi
olarak gorev aldi. Trakya Universitesi Tiirk
Kizilayl Toplulugunu kurdu. Dailymotion
Turkiye MCD Digital Sirketi'nde web icerik

editérligu alaninda staj yapan Gokegek, ca-
listigr kurumun gorinurligunu artirmayi
ve bagis kampanyalari icin yeni etkinlik-
ler olusturarak kurumuna destek olmayi
planlyor.

v/ Ebru Saka (ilk Firsat 2019 Kati-
limasi): ik Firsat 2019 katilimcisi Saka,
Program kapsaminda Darissafaka Cemi-
yeti Kaynak Gelistirme Uzman Yardimcisi
olarak gdrev aliyor. Sakarya Universitesi
Sosyal Hizmet BolUmd'nden mezun olan
Saka, Universitede Dans KullbU'nde aktif
olarak rol aldi. Ayni zamanda tniversitede
proje dersine bagl olarak, medya ve ka-
muoyunda oldukga dikkat ceken "Kadina
Siddete Hayir" projesini ekip arkadaslaryla
beraber ylruten Saka, takim ¢alismasi-
na yatkin, toplumsal olaylara sagduyulu
oldugunu gésterdi. Turk Kizilayi, LOSEV,
Toplum Gonulldleri Vakfi'nda gonalldlak
yapti. Stajlarini Sosyal Hizmet Merkezi ve
Sosyal Gelisim Merkezi'nde tamamladi
ve bu sirecte alaniyla alakali raporlama
yapma, vaka incelemelerini olusturma ve
mdracaatg¢ilarla olusturulan egitimlerin
olusumunu saglama gibi konularda des-
tek verdi. insan iliskilerine gtivenen Saka,
program bunyesinde ¢alistigi kurumu ve
kendini gelistirmeye devam edecegine
inaniyor.

Esas Sosyal Kurucu Direktorii Filiz Bikmen
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