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T OBB, MEB ve TOBB ETÜ arasında 
imzalanan Mesleki Eğitim İş Birliği 
Protokolü kapsamında yer alan 
proje okullarından biri olan Sakar-

ya Ticaret ve Sanayi Odası Motorlu Araçlar 
Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, 
başarılı çalışmalara imza atıyor. 

2017-2018 eğitim-öğretim yılında açılan 
okul, Mesleki ve Teknik Eğitim Genel Mü-
dürlüğü’nün ilk tematik Mesleki ve Teknik 
Anadolu Liseleri’nden biri olup ülkemizde 
motorlu araçlar teknolojisi alanında eğitim 
veren iki tematik liseden birisi konumunda. 
Özel Program ve Proje Uygulayan Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi unvanına sahip olan bu 
okul, 2017-2018 eğitim-öğretim yılında öğ-
renci kabulüne merkezi sınav sonucuna göre 
başladı ve kısa bir sürede LGS sınavından 
yüzde 7'lik dilimden öğrenci tercihi alarak 

yüzdelik dilimini üst sıralara çıkardı.
Okul yerleşke olarak Sakarya 1. Orga-

nize Sanayi Bölgesi kuzey girişinde yer alı-
yor. Organize sanayi bölgesinde bulunan 
otomotiv ve yan sanayi sektörü düşünül-
düğünde avantajlı bir konumda olup, ül-
kemizde üretim ve montaj fabrikası olan 
sektörün önde gelen firmalarından Toyo-
ta Otomotiv Sanayi Türkiye A.Ş., Otokar 
Savunma ve Otomotiv Sanayi A.Ş., Başak 
Traktör A.Ş., Türk Traktör A.Ş., Toyota Bosho-
ku A.Ş. ve Tırsan Treyler A.Ş. gibi otomotiv 
markaları ile protokoller imzaladı ve proje 
çalışmaları yaparak hayata geçirdi.

Sektörün önde gelen 
firmaları destek oluyor

Otomotiv üretim sektöründe motorlu 
araçlar teknolojisi eğitimi almış insan kay-
nağına ihtiyaç oldukça fazla. Bununla birlikte 
satış sonrası servis işçiliğinde çok fazla yetiş-
miş ara elemana ihtiyaç duyuluyor. Okulun 

MESLEKİ EĞİTİM

amacı özellikle üretim bant işçiliği ve satış 
sonrası servis işçiliği üzerine ihtisaslaşmak...

MEB, TOBB ve TOBB ETÜ arasında im-
zalanan Mesleki Eğitim İş Birliği Protoko-
lü kapsamında okulda Protokol Yürütme 
Kurulu (PYK) oluşturulmuş olup Sakarya 
TSO Yönetim Kurulu Başkanı Akgün Altuğ 
başkanlığında, Sakarya Ticaret Borsası ve İl 
Milli Eğitim Müdürlüğü temsilcilerinin de 
katılımıyla her ay düzenli olarak toplanı-
yor. PYK toplantılarına gözlemci ve sektör 
temsilcileri olarak Toyota Otomotiv Sanayi 
Türkiye A.Ş., Otokar Savunma ve Otomo-
tiv Sanayi A.Ş., Tırsan Treyler A.Ş.’den insan 
kaynakları üst yöneticileri de katılıyor ve 
çalışmalara aktif destek veriyor.

2023 eğitim vizyonu kapsamında 
mesleki ve teknik eğitime ilişkin “Eğitim 
ortamları ve insan kaynakları geliştirilecek” 
ve “Eğitim-üretim ilişkisi güçlendirilecek” 
hedeflerinden yola çıkarak, mesleki eğiti-
mi atölye binalarından çıkartıp yerinde ve 
zamanında öğrencilerin gerçek hayatta 
eğitimlerini alabilmeleri için hazırlanan iş-
başı eğitim projesi protokolünü okul adına 
Sakarya İl Milli Eğitim Müdürü ile sektör adı-
na Sakarya Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı imzalayarak 2019-2020 eği-
tim öğretim yılında uygulamaya başlandı. 

“Yerinde ve Zamanında” teması ile 11. 
sınıf atölye eğitimlerini yetkili servisler de 
öğretmenleri liderliğinde gören öğrenciler 
mezuniyet sonrası istihdamları için akran-
larına göre avantaj elde ediyorlar. Eğitim 
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için öğrencileri misafir eden yetkili servisler 
öğrencileri mezuniyet sonrası işe almak iste-
diklerini belirtiyorlar.

Ustalar atölye derslerine 
gelip, eğitim veriyor

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odası 21. ko-
mitesi olan Otomotiv ve Yedek Parça komi-
tesi ile planlanan ve hayata geçirilen “Ustam 
Okulda” Projesi ile sektörde tecrübeli ustalar 
okulda atölye derslerine girip öğrencilere 
uygulamalı eğitim veriyor. Proje kapsamında 
oto klima ustaları, lastik balans ustaları, şan-
zıman ustaları ve diferansiyel ustaları atölye-
lerde öğrencilere uygulamalar yaptırıyorlar.

Sakarya Uygulamalı Bilimler Üniver-
sitesi Arifiye Meslek Yüksekokulu ile yapı-
lan protokol kapsamında her ay otomotiv 
bölümünden bir akademisyen atölyeye 
misafir olarak öğrenciler ile ders işliyor ve 
bir üst eğitim kademesi olan üniversite 
imkânlarını öğrencilere aktarıyor.

Okul, eğitim hayatının ikinci yılında bü-
yük bir proje çalışmasına imza attı. Doğu 
Marmara Kalkınma Ajansı’nın 2018 yılı proje 
çağrısında yer alan İmalat Sanayiye Yönelik 
Mesleki Eğitimin Geliştirilmesi Mali Destek 
Programı’na yapılan başvuru kabul edilerek 
535 bin TL hibe almaya hak kazandı. Proje 
ortağı her alanda desteklerini hissettiren 
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odası; proje pay-
daşları ise sektörün önde gelen markaların-
dan Toyota Otomotiv Sanayi Türkiye A.Ş., 
Otokar Savunma ve Otomotiv Sanayi A.Ş. 
ve Başak Traktör A.Ş. oldu.

Proje konusu motorlu araçlar teknolojisi 
alan eğitiminde imalat teknolojilerinin öğ-
rencilere aktarılacağı bir atölye tasarlamak... 

Atölye tasarımı; eğitim setlerinin dizayn 
edilmesi ve ders modül kitabının yazılması 
aşamalarından oluşuyor. Proje, zamanında 
başarıyla tamamlanmış olup ülkemizdeki 
ilk Otomotiv İmalat Teknolojisi dersi mo-
dül kitabı ve eğitim atölyesi oluşturuldu. 
Motorlu araçlar teknolojisi eğitimi sonra-
sında mezunlar yalnızca satış sonrası servis 
hizmetlerinde çalışabilmekteyken proje 
kapsamında oluşturulan ders ve atölye ile 
mezunlar sadece servis teknikerliği değil 
aynı zamanda otomotiv üretim ve montaj 
fabrikalarında sahip olmaları gereken yet-
kinliği de elde etmeye başladılar.

Dereceye giren öğrenciler 
üstün başarı bursu kazanıyor

Öğrencilerin alanında iyi eğitim alma-
larının yanında üniversite eğitimine devam 
etmeleri de en büyük hedeflerinden biri. 
TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi 
yerleşkesine gerçekleştirilen gezide Ar-Ge 
atölyeleri öğrencilerin ilgisini oldukça çekti.

Başarı yolunda öğrencilerin motive 
edilmesi önemsenmekte olup Mesleki Eği-
tim İş Birliği Protokolü kapsamında; Sakarya 
Ticaret ve Sanayi Odası ile Sakarya Ticaret 
Borsası tarafından sene sonunda başarı 
gösterip dereceye giren öğrencilere üstün 
başarı bursu veriliyor. 

Sektör ile yapılan protokoller etkin fa-
aliyetler içeriyor. Sektörde en büyük des-
tekçilerden olan Toyota Otomotiv Sanayi 
Türkiye A.Ş. motorlu araçlar teknolojisi alanı 

öğretmenlerine Sakarya Arifiye ilçesinde 
bulunan fabrika eğitim merkezlerinde uy-
gulamalı montaj eğitimi verildi. Otomotiv 
üretiminde kullanılan güncel teknolojiler 
hakkında eğitim alan öğretmenlerin mes-
leki gelişimleri son derece önemseniyor. 
Toyota, okul atölyelerinde kullanılmak üzere 
eğitim araçları, otomotiv mekanik ve hibrit 
motorları ile otomobil mekanik parçalarını 
atölyelere hibe etti. Okul, sektörün amiral 
markalarından destek alırken sanayi esnafı-
nın tecrübelerinden de faydalanmakta olup 
şanzıman ve diferansiyel alanında uzman-
laşmış olan Ali Usta ile de protokol yaparak 
öğretmenlerin sanayide eğitim almaları sağ-
landı. Bununla birlikte Ali Usta firması, okula 
bir kamyon kullanılmamış şanzıman hibe 
edip öğrencilere eğitim verdi. Mesleki Eğitim 
İş Birliği Protokolü kapsamında okul, daha 
birçok firma ile sektörel iş birliği içerisinde 
olup başarılı çalışmalara imza atıyor. 

Bu arada okulda öğrencilerin yurt dışı 
hareketliliğini sağlamak için Erasmus+ pro-
jelerine başvurular yapılıyor. 2020 K2 projesi 
kapsamında Sakarya Uygulamalı Bilimler 
Üniversitesi Arifiye Meslek Yüksekokulu or-
taklığı ile endüstri 4.0’ın otomotiv imalat 
teknolojisine uyarlanması temalı bir proje 
başvurusu yapıldı. Proje kapsamında öğren-
cilerin yaz stajlarının bir kısmını yurt dışında 
yaparak Avrupa’da üretim teknolojilerini 
yerinde görmeleri amaçlanıyor.

Sakarya Ticaret ve Sanayi Odası ile Sakar-
ya Ticaret Borsası’nın destekleriyle okul; üre-
timde aktif rol alacak öğrenciler yetiştirmeyi, 
ülkemizin milli sanayisinin kalkındırılması 
vizyonuna hizmet etmeyi hedefliyor. 


