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“Keske staj
donemlerimi

daha dolu
gecirseydim”

TOBB ETU iktisat
mezunu ve ‘Film Gibi’
adlh kitabin yazari
Mustafa Murat Orhan
“Umarnim arkadaslarimiz
Universitemizin Ortak
Egitim uygulamasinin
kiymetini biliyorlardir.
Simdi kendi adima sunu
soyliyorum: Keske staj
donemlerimi daha dolu
gecirseydim” dedi.

OBB ETU Iktisat 2012 egitim-6g-
retim yili mezunu ve ‘Film Gibi
adli kitabin yazart Mustafa Murat
Orhan, "Ortak Egitim Modelimiz
her seyden evvel arkadaslar ‘kurumsal ha-
yat realitesi’ile tanistiriyor” dedi. Mustafa
Murat Orhan, sorularimizi sdyle yanitladi:

’
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Kendinizden bahseder misiniz?

1987 yilinda Ankara'da dogdum. Uni-
versitemizin ekonomi béliminden mezun
olmamin akabinde ingiltere'de Coventry
University'de uluslararast iliskiler alaninda
yUksek lisans egitimimi tamamladim. Yakla-
sik bes yili askin stiredir Enerji Piyasalari islet-
me A.S/de finans uzmani olarak calisiyorum.

ingiltere’de Coventry University’de
uluslararasi iliskiler alaninda
yiiksek lisans egitimi aldiniz.
Coventry Universitesi'ndeki
hikayeniz nasil basladi?

Siyaset, politika ve uluslararasi iliskiler
kisisel olarak hep ilgi alanimdadir. O dénem
kariyerime uluslararasi iliskiler ve baglantili
alanlar Uzerine giderek devam etme karari
almistim. ingiltere’nin de &zellikle sosyal
bilimlerdeki akademik kalitesi malum. Boy-
lece yolum Coventry Universitesi ile kesisti.

Enerji Piyasalar isletme A.S/de finans
uzmani olarak calisiyorsunuz. is
taniminizi anlatir misiniz?

Elektrik ve dogal gaz piyasasinda fa-
aliyet gosteren katilimcilarimizin ginlik
ve aylik demelerinin takibini, ilgili piyasa-
larda islem yapabilmeleri igin yatirmalari
gereken nakdi/gayri nakdi teminatlarin
gUnldk kontrolinU ve katilimcilarin sirke-
timize génderdigi alacak devri sézlesme-
lerinin kontrolU ve isleme alinmasindan
sorumluyum. Rutin islerime ek olarak sir-
ketimizin dénemsel olarak hayata gecirdigi
projelerde de is birimimize disen gorev
tanimi dogrultusunda goérev aliyorum.

Doviis sanatlari ve aldiginiz
oyunculuk egitiminizden bahseder
misiniz?

Hayatimizin bircok déneminde yasam
merkezimize aldigimiz olgular var. Bunlar-
dan en bariz ikisi okul ve is hayatlarimiz.
Sahsen bu iki donemimde de okul ve is
hayatim haricinde farkli disiplinlerle ug-
rastim. Universite hayatimda dévis sanat-
lari ile ilgilendim. Is hayatimin basladigi
2015'ten buyana da yine dévis sanatlari ile
ugrasiyorum. Yazarlik atolyelerine katildim.
Halihazirda da bir yildir oyunculuk egitimi
aliyorum. Universitemizin, insanlarin okul
hayati haricinde de kendini farkli disiplin-
lerde gelistirmesi noktasinda tanidigi ola-
naklarin altini cizmemiz gerekiyor.

Yazarliga nasil basladiniz?

Ispanyol roman yazari Javier Marias,
2014 yilinda verdigi bir roportajda roman
yazmamak icin yedi neden siraladiktan
sonra roman yazmak i¢in tek bir neden
sdylemisti: "Roman yazan kisi, kendine ait
bir hayal dinyasinda yasamak i¢in zaman
bulur ve bu dinya en yasanilasi hatta tek
yasanilasi yerdir”

Biraz kopya ¢ekmek gibi oldu, ama ya-
zarlik serivenimin baslamasini bu sekilde
ozetleyebilirim.

Ortak Egitim Modeli'nin is hayatiniza
yansimalari nasil oldu?

Umarim arkadaslarimiz Universitemi-
zin Ortak EFitim uygulamasinin kiymetini
biliyorlardir. Simdi kendi adima sunu séyli-
yorum: Keske staj ddnemlerimi daha dolu
gegirseydim...

Ortak Egitim Modelimiz her seyden ev-
vel arkadaslari"kurumsal hayat realitesi”ile
tanistiriyor. Belirli bir saatte uyanma, belirli
saatlerde mola verme; kisacasi giinu belirli
saatlere bolerek yasama gercedi. .. Is yeri,
ofis ortaminin jargonu, yazili veya yazili
olmayan kurallari, calisanlarin birbirlerine
bakis acisi, amir, calisan iliskisi... Bunlarile
cok erken tanisip zihnimize not etmek ve
Uzerine distnmek cok kritik. Emin olun
6zgegmislerimize yazacagimiz toplamda
9 - 12 ayhk stajlarimiz, calisma sdresini
sisirme kaygisi ile bize bu yukarida saydi-
§im realiteleri gdrmekten daha az faydasi
olacak. Bu drnekler daha da ¢ogaltilabilir.
Mesela arkadaslarimiz stajlari boyunca iyi
veya kotd toplantilara, sunumlara tanik
olacaklar. Ya da yonetmelik, mevzuat ca-
lismalarina katilmayi tecribe edecekler.
insan kaynaklari birimlerinden gelen ma-
iler ile IK ydnergeleri hakkinda erkenden
farkindalik sahibi olacaklar.

Dolayisi ile arkadaslarima tavsiyem; staj-
lari boyunca sadece yaptiklar ise odaklan-
masinlar. Bulunduklari is yeri,ofis ortamini
hucrelerine ayirircasina incelesinler.

TOBB ETU MED ile ilgili neler
soylemek istersiniz?

Universitemizin Mezunlar Derneginin
calismalarini takdirle karsiliyorum. Mezunla-
ri bir araya getirme noktasinda olumlu isler
yapiyor. Pandemi ginlerini de hayirlisiyla
atlatirsak faaliyetlerimizin devam edecegin-
den stphem yok.

Fotograflar: TOBB ETU Fotograf Servisi
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Sizde yasam
alanlarinizda olusan
elektronik atiklarimizi
coplerinizden ayri
toplayabilir, otizmli
cocuklarimiza destek
olabilirsiniz.

Destekleriniz icin;
0850 888 01 67
www.otizmicine-atik.com
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