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A JOURNEY FROM

; TRADITIONAL T0

'GELENEKSELDEN YENi NORMALE YOLCULUK’

TOBB Dijitallesme Sanal Fuari ile
isletmeler‘dijital hizint’ artiracak

Pandemi nedeniyle 2020
yilinda ertelenen fuarlari
dijital ortama tasimak

icin Ticaret Bakani Ruhsar
Pekcan’in onciliginde
gerceklesen dijital fuarlara
Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB), “TOBB
Dijitallesme Sanal Fuari”ile
destek verdi. TOBB Bagkani
M. Rifat Hisarcikhoglu,
“Fuar sayesinde
dijitallesmede 6ne ¢ikan
sirketlerimizi, bu konuda
kendini gelistirmek
isteyen firmalarimizla

ve girisimcilerimizle
bulusturuyoruz” dedi.

26 c. EKONOMIK FORUM

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

I Dijitallesme Sanal Fuari, TOBB Baskan
M. Rifat Hisarciklioglu ve Ticaret Bakani
Ruhsar Pekcan'in yani sira kapsamli bir katilimla
dijital ortamda gerceklestirildi. Sanal ortamda
acilisini yaptiklari fuarda, dijitallesmede éne
¢ikan sirketleri, bu konuda kendini gelistirmek
isteyen firmalarla ve girisimcilerle bulusturduk-
larini anlatan Hisarciklioglu, firmalar arasinda
yapilacak birebir gérismeler sayesinde is bir-
likleri kurup, dijitalleslem isteyen firma ya da
girisimcileri gelistirmek istediklerinin altini gizdi.

“Pandemi nedeniyle dijital
calismalar hiz kazand1”

Pandemiyle birlikte tim dunyanin, ¢cok hiz-
I bir dijital donistim sdrecine girdigini anlatan
Baskan Rifat Hisarciklioglu, yillar alacak pek ¢ok
teknolojiye, birkag ayda uyum sagladiklarini
hatirlatti.“Iste bugiin hayatimizin degismez bir
parcasi haline gelen videokonferans, bunun
glzel bir 6rnegi” diye konusan Hisarcikliog-
lu, soyle devam etti: "Ote yandan geleneksel

ticaret de degisiyor ve ozellikle E-ticaret hiz
kazaniyor. Ve nihayet fuarlar da dijital ortama
kayiyor. 2020 yilinda neredeyse tim fuarlar
ve heyet organizasyonlari iptal edilmis veya
ertelenmisti. iste bu noktada, Ticaret Bakani-
miz Ruhsar Pekcan devreye girdi ve sanal fuar
uygulamasini hayata gecirdi. is diinyamizin da
buna en hizli sekilde adapte olmasini sagladi.
Artik tim firmalarimiz, Grinlerini ve Gretim
kapasitelerini burada kolayca sergileyebiliyor”

“Webinarlarda 115 bin iiyemize
dijitallesmeyi kapsamli anlattik”

TOBB olarak, sirketlerin pandemiden en az
sekilde etkilenmesi ve dijitallesmesi icin birgok
etkinlik yaptiklarini anlatan Rifat Hisarciklioglu,
2020 yilinda duzenledikleri webinarlarda 115
bin Uye ile bulustuklarini séyledi. Burada Uye-
lerine dijital déntsim, Ar-Ge ve inovasyon
konularini kapsamli bir sekilde anlattiklarina
atifta bulunan Hisarciklioglu, “E-ticaret egitim-
leri sayesinde ise 10 bine yakin girisimcimizi
e-ticaretle tanistirdik, gelistirdigimiz is birlikleri



ile e-ticaret destek paketleri sunduk. 70'den
fazla ilde ‘Turkiye Teknoloji Bulusmalarr’
gerceklestirdik, KOBI'lerin dijital skorunu ¢i-
kararak, kapasitelerini artirdik. Yine yakinda
baslatacagimiz ‘Akilli KOBI projesi’ile dijital
dontsim hizmeti veren sirketlerimizi tek
bir platformda, KOBI'lerimizle bulusturaca-
§iz" diye konustu.

“Yeni normalde fiziksel ve sanal
etkinlikler hibrit bir yapida olmal”

TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu,
pandemiyle birlikte evrilen yeni ticaret diiz-
leminden basaril cikmak icin fiziksel etkin-
liklerle sanal etkinlikleri uyum icinde hibrit
bir yapinin kurulmasinin elzem oldugunu
bildirdi. Buna ilave dijital donustmle birlikte
firmalarin uluslararasi arenadaki rekabette
One gegecedi dngorusini paylasan Hisar-
cikhoglu, "Bir GrinU veya hizmeti, diinyanin
her kdsesinde tanitmak, pazarlamak ve
oralara ulastirmak dijitallesmenin énemli
sac ayaklarindan birini meydana getiriyor.
Bu kapsamda Uyelerimizin yeni normale
adim atabilmesine yonelik etkinliklerimize
2021 yili boyunca devam edecegiz"ifade-
lerini kullandi.

“Yeni normaldeki basarimizi
dijitallesme adimlar belirleyecek”

Bu kapsamda ‘Gelenekselden Yeni Nor-
male Yolculuk’sloganiyla yaptiklari sanal
fuara, Telekom, Yazilim ve E-Ticaret gibi
teknoloji Ureten ve ihrag eden sektorler-
den 100 firmanin katildigi bilgisini veren
Rifat Hisarciklioglu, “Fuara yogun bir ilgi
oldu. Cinka herkes biliyor ki yeni normalde
olusan ticaret anlayisinda basarimizi dijital-
lesme adimlari belirleyecek” dedi.

Fuar katilimcilarinin; dijital dontsime
yonelik gelistirdikleri uygulamalari, firmala-

Hisarcikhoglu, 2020
yilindaki e-ticaret egitimleri
sayesinde 10 bine yakin
girisimciyi e-ticaretle
tanistirdiklarini, ayrica
gelistirdikleri is birlikleri ile
e-ticaret destek paketleri
sunduklarini séyledi.

ra ve girisimcilere birebir tanittigini aktaran
Baskan Hisarciklioglu, "Ayrica glin boyu
duzenlenen webinarlar ve ikili gérisme-
lerle, bir yandan firmalarimizin dijitallesme
yolculugunda ihtiya¢ duyacaklar bilgiye
erismeleri saglanirken, diger yandan da
potansiyel is birligi imkanlari degerlendiril-
di. Herkes icin verimli ve bereketli bir fuara
imza attigimiz dustintyorum” ifadelerini
kulland!.

“E-ticaretin kurumsal ve saglam
bir altyapida ilerlemesini sagliyoruz”
Video konferans yontemiyle katildigi
fuarda e-ticarete yonelik yaptiklari calisma-
lar hakkinda bilgiler veren Ticaret Bakani
Ruhsar Pekcan, “Yaptigimiz ¢alismalarla
e-ticaretin kurumsal ve saglam bir altyapida
gelismesine dnem veriyoruz”diye konustu.
Bu kapsamda E-ticaret Bilgi Sistemi'ne (ET-
BIS) kayitl site sayisinin halihazirda 23 bin
487'yi buldugunu kaydeden Bakan Pekcan,
“Benzer sekilde, TOBB ile birlikte yarittiga-
mUz E-Ticarette GUven Damgasi uygulama-
miz devam etmekte olup; bu giine kadar
22 e-ticaret sitemiz GUven Damgasi ald. Bu

sayinin artirilmasina yonelik calismalarimiz
devam ediyor”degerlendirmesini yapti.

Uriin Giivenligi Kanunu’na
elektronik ticaret de dahil edildi
Elektronik ticaret altyapisiyla ilgili
onemli bir gelismenin de piyasa gézetim ve
denetim faaliyetlerine e-ticaretin de dahil
edilecegini aciklayan Ticaret Bakani Ruh-
sar Pekcan, konuya iliskin su bilgileri verdi:
“Yeni cikanlan Uriin Givenligi Kanunumu-
za, e-ticaretin de dahil edilmesini temin
ettik. Bu sayede; elektronik ticaretin saglikli
gelisiminin saglanabilmesi; fiziki piyasa-
larda oldugu kadar elektronik piyasalarda
da Urtn glvenligine yonelik denetimlerin
yapilmasini saglamak amaciyla e-ticarette
drtin gtvenliginin yasal altyapisini tamam-
lamis olduk”

“Gumrik Birligi glincellemesi ile
hizmetler sektorii hizh biiyiir”

Ote yandan, Turkiye ile Avrupa Birligi
arasindaki GUmruk Birligimin glncellenme-
sinin e-ticaret basta olmak Uzere hizmetler
sektérundn ve yatinmlarn da Gimrak Bir-
ligi'ne dahil edilmesinin blyk fayda sagla-
yacagini dile getiren Bakan Pekcan, “AB'nin,
Turkiye'nin ve tim AB Uyesi Ulkelerin ortak
¢ikarina olacak bu sureci baslatalim” cag-
rsini yapti. Gumrik Birligi glincellemesi
ile firmalara hizmetler sektori ve karsilikli
yatirimlar noktasinda yeni imkanlar olustu-
rulabilecegine isaret eden Pekcan, "Kusku-
suz, salginin etkileriyle micadele ettigimiz
boylesine kritik bir ddnemde, Turkiye ile
AB arasinda gergeklesecek yeni ekonomik
acilimlar, her iki tarafa dGnemli kazanimlar
saglayacaktir” seklinde konustu.
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YURT DISINDA ACILAN iLK TTM’'DE TOBB iMZASI

ABD’de ticaret merkezi kuran TOBB
‘tek durak ofis’ prensibiyle calisacak

Turk sanayicisi ve tacirinin Grtinlerini Amerika Birlesik Devletleri (ABD) pazarina tasimak ve orada kalici olmasini
saglamak lizere hayata gecirilen Tlrkiye Ticaret Merkezi (TTM), Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan
ABD'nin Sikago kentinde agildi. Online olarak internet lizerinden gerceklestirilen ve ‘tek durak ofis’ prensibiyle
calisacak olan TTM'nin agllisina Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan ve TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu katild.

Urkiye Ticaret Merkezi (TTM); Ticaret
I Bakanhiginin destegiyle ve oda-bor-
salarin katkilaryla, Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan Amerika
Birlesik Devletleri'nin (ABD) Sikago kentin-
de acildi. Online olarak internet tzerinden
gerceklestirilen acilisa Ticaret Bakani Ruhsar
Pekcan ve TOBB Baskani M. Rifat Hisarcik-
lloglu katild.

Turkiye'den sanayici ve tacirlere, ABD'de
sirket kurulmasindan satig sonrasi hizmetlere
kadar her alanda ‘tek durak ofis’ prensibiyle
yardimcrolmasi amaglanan TTM, TOBB tara-
findan yurtdisinda acilan ilk ‘Turkiye Ticaret
Merkezi’olma &zelligini tasiyor.
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Tirk sanayicisi ve tacirinin Grtnlerini ABD
pazarina tasimak ve orada kalici olmasini
saglamak Uzere hayata gegirilen TTM, Turkish
Trade Center Chicago (TTC Chicago) ismiyle
10 bin metrekarelik bir alanda faaliyet goste-
recek. TTC Chicagonun acilisi icin Ankara ve
Sikagoda es zamanli olarak diizenlenen tani-
tim toplantisina Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan
ve TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu katildl.

“ABD'ye ihracatta isler kolaylasiyor”
TOBB Bagkani M. Rifat Hisarcikhoglu,
TTM projesiyle Turkiye'nin makroekonomik
hedefleriyle uyumlu olarak sanayici ve Uriin-
lerini yurt disina tasimayr amagladiklarinin

altini ¢izdi. Bu kapsamda diinyanin en blyuik
pazari olan ABD'de, stratejik bir merkez olan
Sikago'da, O’hare Havalimani'nin hemen
yaninda, 10 bin metrekarelik bir yer sectikleri
bilgisini veren Hisarciklioglu, “Burada ofis ve
depo gibi fiziki imkanlarin yani sira sirketleri-
mizin ABD'de duyabilecedi her tirli hizmeti
ABD'de yerlesik Turk ve Amerikali profesyo-
nel ekibimizle verecegdiz" dedi. TOBB Baskan
Hisarciklioglu, proje ile ABD'ye ihracat yap-
mak isteyen tiim sirketlerin islerinin kolayla-
sacagini belirterek, projeyi himayesine alarak
destek veren Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan ve Ticaret Bakani Ruhsat Pekcan'a
tesekkdr etti.



“Tek durak hizmet noktasi olacak”

ABD ile is yapmak isteyen isletmeleri
TTM'ye davet eden Baskan Hisarciklioglu,
sOyle devam etti: “TTM, Turk sirketleri icin
bir tek durak hizmet noktas olacak. Orada-
ki arkadaslarimiz sirket kurulusundan, satis
ve pazarlamaya, dagitim ve lojistik islerine
kadar tim islerinde sirketlerimize yardimci
olacaklar. isletmelerimizisterse onlara ABD'de
profesyonel bir satis elemani tahsis edecegiz.
Bu profesyoneller Tdrk Grdnlerinin satiimasi
icin tim ABD'yi dolasacak. Basarili olacagini
disindigum bu TTM'in Glkemize ve islet-
melerimize hayirli olmasini diliyorum!

“Kiiresel deger zincirleri ile
entegrasyonu pekistirecegiz”

Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan ise burada
yapti§l konusmada, Bakanlik olarak temel
amaclarinin bir taraftan ihracati artirirken, bir
taraftan da Uretim ve ihracatta; markalasma,
katma deger, yerli Uretim, tasarim, inovasyon
ve kiresel deger zincirleri ile entegrasyonu
gelistirmek oldugunu vurguladi. Bu amaclara

hizmet etmek Gzere kurulan Turkiye Ticaret
Merkezleri'nin, Turk firmalarina yurt diginda
fiziken var olma; yurt disinda depolama; lojistik;
tanitim ve pazarlama bakimindan ¢ok dnemlive
degerliimkanlar sunduguna isaret eden Pekcan,
bu merkezlerin Turkiye'nin yurt disindaki tanitim
ve lojistik Usleri olarak faaliyet gosterebilme
kapasitesine sahip oldugunu bildirdi.

“ABD, ihracatta iigiinciiliige cikt1”

2020'de pandemi kosullarina ragmen,
ABD'ye ylzde 13.5 gibi ciddi bir artisla 10.1
milyar dolarlik ihracat gerceklestigini kayde-
den Bakan Pekcan, ABD'nin bu yil ihracat re-
koru kirilan 44 Ulke arasinda 1'inci sirada yer
aldigini ve Turkiye'nin en fazla ihracat yaptigi
tlkeler arasinda Italya ve Irak’i da geride bira-
karak 3'Uncd siraya yukseldigini iletti. Pekcan,
“Simdi ise dnemli olan; ABD ile sagladigimiz
bu ivmeyi stirekli ve strdurulebilir kilmaktir.
Sikago'daki TTM'nin de bu anlamda énemli
katkilari olacagini degerlendiriyor, TTM'mizin
acilis zamanlamasinin oldukga yerinde oldu-
gunu dustintdyorum” dedi.

Tamer Kiran, webinar
panaline katildi

Acilis programinin webinar panel
bélimiintin moderatérliigiini ise Diin-
ya Gazetesi Genel Koordinatorii ve Yazari
Vahap Munyar yapti. Panele; TOBB TTM
A.S. Yénetim Kurulu Baskani Tamer Kiran,
Markalasma ve Tasarim Destekleri Daire-
si Baskani M. ilker Ozdem, Sikago Ticaret
Miisaviri Ugur Oztiirk, TOBB TTM A.S. Genel
Miidiirii Noyan Ciritoglu ve TTM Sikago
Genel Midlirii Atakan Arica katild.

Neden Sikago?

TOBB ve Ticaret Bakanligi tarafindan 20
trilyon dolari asan Gayri Safi Yurt ici Hasila
(GSYIH), 350 milyonu asan niifusu ve yillik
2,1 trilyon dolarlik ithalatiyla hedef iilke
olarak secilen ABD ile Tiirkiye arasinda ayni
zamanda 100 milyar dolarlik ticaret hacmi
hedefi bulunuyor.

Sikago; diinyanin besinci biiyiik metro-
pol ekonomisi olmasi, ABD'nin en énemli
ticaret ve lojistik merkezlerinden biri olmasi
ve Fortune 500 listesindeki 37 sirketin mer-

Rakamlarla TTC
Chicago

8800 m?

depo alam

1500 m?

ofis alam

300 xisitik

etkinlik alam

Aynmi anda 50 firmaya
hizmet kapasitesi

Sikago O’Hare
Uluslararasi
Havalimanina

1 KM mesafe

kezine ev sahipligi yapmasi ile dikkat ¢eki-
yor. 300den fazla sirketin de lojistik merkezi
konumundaki kentin, TTC Chicago’nun ku-
rulusuyla birlikte Tiirk sirketleri icin ABD'de
yeni merkez lis olmasi bekleniyor.

TTC Chicago'da Tiirk sirketleri icin ofis,
depo, showroom, lojistik hizmetleri gibi
fiziki hizmetlerin yani sira pazara giris, sir-
ket kurulusu, satis ve pazarlama destegi,
tedarik zinciri yénetimi ve satis sonrast hiz-
metler verilecek.
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Mikro isletmelerin huyen kapasitesi
‘Isimiz Temiz Projesi’ ile artirllacak

Mikro isletmelerin hijyen kapasitesini artirarak, islerinin devamhhdi icin firsat esitligi yaratma
hedefiyle hayata gecirilen “isimiz Temiz Projesi” ile gelecek nesillere daha temiz bir Tiirkiye
birakilacagini vurgulayan Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
projede kamu-6zel sektor is birliginin 6nemine degindi.

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi
T (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcikliog-

lu, TOBB Kadin Girisimciler Kurulu
tarafindan Milli Egitim Bakanli§i Hayat Boyu
Ogrenme Genel Mudurligi ve OPET'in
destegiyle gelistirilen ‘Isimiz Temiz Proje-
si'nin video konferans araciligiyla yapilan
tanitim toplantisina katildi. Hisarciklioglu,
burada yaptig konusmada, Dinya Hijyen
GUNU 6ncesinde projenin baglatilmig olma-
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sinin saglik konusunda daha bilingli nesiller
kazanmak icin énemli bir atilim oldugunu
vurgulad.

“Temizlik imandan gelir”

Bu projeyle kamu ve 6zel sektorin bir
araya gelerek, vatandaslara ve gelecek ne-
sillere daha iyi ve daha temiz bir Turkiye bi-
rakmak icin harekete gecildigini vurgulayan
Baskan Hisarciklioglu, “Biliyorsunuz, bizim
inancimiza gore, temizlik imandan gelir.
Bizler bu dUsturla buyldduk. Gergekten de
temizlik saglikh bir yasam, saglikli bir nesil
icin mecburiyettir. Saglikl nesil de Ulkenin
gelecegidir. Pandemi déneminde bunun
ne kadar dnemli oldugunu goérdik. Ote
yandan, pandemi sayesinde, halkin her ke-
siminde ve her yas seviyesinde, temizlik ve
hijyen konusunda ciddi bilin¢ artisi da ya-
sandi. iste Kadin Girisimciler Kurulumuzda,
toplumdaki bu hassasiyete cevap verecek,
bu glzel projeyi, tam zamaninda tasarla-

dilar ve Milli Egitim Bakanligimizla birlikte
hayata gegirdiler” dedi.

“Mikro isletmeler proje ile is
hacmini artirma sansi yakalayacak”

TUrkiye'nin turizm agisindan en hare-
ketli illerinden Izmir, Mugla ve Antalyadaki
pilot calismalar ile projenin baslayacag bil-
gisini veren Rifa Hisarciklioglu, sdyle devam
etti:"Ozellikle turizm merkezlerinde esnafin
ve girisimcilerin sikayetlerinden biri de her
sey dahil sisteminin de etkisiyle, yabanci
turistlere ulasamamakti. Ama bunun bir
nedeni de otellerde sunulan ortami, di-
sarda ayni standartta sunma konusundaki
eksiklerimizdi. isimiz Temiz Projesi, hizmet
sektdriindeki yeme icme, konaklama ve
ulagim alaninda faaliyet gosteren mikro is-
letmelerin, dne ¢cikmalarina, tlketicilerin ve
ozellikle turistlerin buralari tercih etmesine
destek verecek”

81 ilde, 7 bin Uyesiyle dinyanin en
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genis kadin girisimci aglarindan biri olan
TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Uyeleriyle
U¢ pilot ilde baslatilan bu projenin, daha
sonra tum illere de yayilacagini anlatan
Rifat Hisarciklioglu, “Bu vesileyle proje or-
taklari; TOBB Kadin Girisimciler Kurulumu-
zu, Milli Egitim Bakanhgi Hayat Boyu Og-
renme Genel MUdarligumaza ve hijyen
konusunda marka haline gelen tlkemizin
lider firmalarindan OPET e tesekkirlerimizi
sunuyorum”dedi.

“Kapsamli bir bilinglenme
hareketine destek veriyoruz”

isimiz Temiz projesi ile Turkiye'nin hijyen
konusunda daha iktisadi ve kapsamli bir
bilinglenme hareketine yoneldigi tespitini
yapan Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu
Ogrenme Genel Muduri Yusuf Biyk, ku-
rumun projede yer aldigi rolt su sozlerle
degerlendirdi: “Biz, 6grenen topluma do-
nldsUlm sdrecinde her zaman her yerde
herkese rehberlik hizmeti sunma gayreti
icindeyiz. Bireyin yetkinliklerini gelistire-
rek, insanhigin kalkinmasinda sorumluluk
almasini desteklemek, belgelendirmek ve
izlenebilen kaliteli egitimler sunmak kuru-
mumuzun misyonunu olusturuyor. Destek

verdigimiz isimiz Temiz Projesi de bu anla-
yisin bir eseri!

“Toplum saghgini korumak ve
gelistirmek herkesin gorevi”

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Baskani
ve OPET Yénetim Kurulu Kurucu Uyesi Nur-
ten Oztlrk ise toplum sagligini korumak ve
gelistirmek, yasam kalitesini yUkseltmek,
temizlik ve hijyen konusunda yeterli egitim
almis saglikli nesiller yetistirmek konusun-
da, basta kamu kurum ve kuruluslarr olmak
Uzere her bir birey ve sirketin temel gérev
ve sorumluluga sahip oldugunu sdyledi.

OPET olarak paydas katihmi esasiyla
yasayan, toplumsal sorunlara ¢6zUm ara-
yan, uzun vadeli projeler Urettiklerini ve
bircok projeye de tam destek verdiklerini
belirten Oztiirk, “Temiz ve saglikli bir top-
lum yaratmak amaciyla 2000 yilindan bu
yana surdirdigimuz Temiz Tuvalet Kam-
panyasl ile bugltine dek 10 milyonu askin
kisiye hijyen ve temizlik egitimleri verdik.
Pandemiyle gecirdigimiz bu zor ginler,
mekan-insan iliskisinin bulasta ne kadar
onemli oldugunu ve hijyenin her ortam
icin ne kadar gerekli oldugunu bir kez daha
ortaya koydu”ifadelerini kullandi.

Hijyen kavraminin ginimuzde; ba-
yUk-kticUk tim toplu yasam alanlarinda isyeri
ve calisani glvenligi acisindan ilk oncelikli
konu olmasi gerektigine isaret eden Nurten
Oztlrk, sunlan kaydetti: “isimiz Temiz Proje-
si'nde de proje ortaklarimizla birlikte hizmet
sektoriine yonelik hijyen egitimleri dizen-
leyerek mikro isletmelerin temiz, hijyenik
ve saglikli hizmet sunmalarini amacliyoruz.
Turkiye genelinde ulusal bir déntstm ilan
etmek amacindayiz. Ulkemizin, insanimizin
ve turizmimizin en dnemli degerlerinden biri

olan misafirperverligimizi hijyenik kurallarla
daha guvenli hale getirmek istiyoruz. Top-
lumda farkindalik yaratarak, bu zorlu dénem-
de mikro isletmelerin kapasitelerini artirmay,
gelirlerini ylkseltmeyi hedefliyoruz”

Isimiz Temiz Projesi...

P Mikro isletmelerin hijyen kapasitelerini
artirarak, islerinin strddirtlebilirligi icin
firsat esitligi yaratma hedefiyle hayata
gecirilen “Isimiz Temiz Projesi’, Tiirkiye'nin
turizm acisindan en hareketli illerinden
Izmir, Mugla ve Antalya'daki pilot calis-
malarla 31 bin 500 isletmeye ulasmanin
hedeflendigi proje, 2022 yilinin Haziran ayi
sonuna kadar devam edecek.

P Proje ile hizmet sektériindeki mikro islet-
meler icin hijyen odakli egitim programlari
olusturarak tiim Tiirkiye'de temiz, hijyenik,
saglikli hizmet sunan isletmelere sahip
olmak amaclaniyor.

P “Isimiz Temiz Projesi” ile mikro isletme ola-
rak adlandirilan; yillik ¢calisan istihdami
10 kisiden az olan, yillik net satis hasilati
veya mali bilancosundan herhangi biri ise
3 milyon TLyi asmayan isletmelerin hijyen
kapasitelerini artirmak ve islerinden duy-
duklart memnuniyetle birlikte gelirlerinin
ylikselmesi hedefleniyor.

» Mikro isletmelerin fark yaratmasi ve norm-
lar dahilinde ¢alismasi icin gelistirilecek
olan projede Milli Egitim Bakanligi Hayat
Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii is birli-
ginde, ézel olarak yapilandiriimis hijyen
odakli egitim programlari olusturulacak.

» Bu egitim programlari, pilot illerdeki Halk
Egitimi Merkezi egitmenleri tarafindan
MEB'in online egitim platformu kanaliyla
mikro isletmelerle bulusturulacak.

31 bin 500 isletmeye hijyen egitimi verilecek

Proje kapsaminda izmir'de yeme-icme
sektoriinden 6 bin, konaklama sektdrtinden 6
bin ve ulasim sektériinden 6 bin olmak tizere
toplam 18 bin isletemeye egitim verilecek.
Buna ilave Antalya'da yeme-icme sektértin-
den 3 bin, konaklama sektdriinden 3 bin ve
ulasim sektdriinden 3 bin olmak lizere toplam
9bin ve Muglada ise yeme-i¢cme sektdriinden
bin 500, konaklama sektdriinden bin 500 ve
ulasim sektériinden bin 500 olmak tizere top-
lam 4 bin 500 mikro isletmeye hijyen egitimi

verilecek. Bu sayede proje ile 31 bin 500 mikro
isletmeye hijyen egitimi verilmis olacak.

Yurt genelinde yayginlasacak

Uc farkl alan icin online calistaylarin dii-
zenlenecegi proje ile uygulamalarin éncesi
ve sonrasinda gerceklestirilen arastirmalarla
hedef kitlenin bilgi, tutum ve degisiklikleri
raporlanacak. Egitimlerini tamamlayan ki-
siler "Hijyen Egitim Sertifikasi’'ni almaya hak
kazanirken isletmesi de “isimiz Temiz Hijyen

Egitimi” belgesini alarak isletmesinin gord-
nen uygun yerinde sergileyebilecek. Ayrica
proje siirecinde yarattigi etkinin él¢timlen-
mesi amacl sosyal etki arastirmasi da yapi-
lacak. Proje kapsaminda gelistirilecek ti¢ farkli
sektdre ozel hijyen egitimleri ve diger proje
uygulamalari pilot iller olan izmir, Antalya
ve Mugla'da yiiriitiilecek. Gelistirilen online
egitim icerikleri sayesinde egitimlerin, MEB
online egitim platformlari yoluyla tiim Tirki-
ye'ye yayginlastirilmasi hedefleniyor.
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“Bankalarin uyguladig:
yliksek kredi faizleri liretim
ve yatirimi engelliyor”

Turkiye gibi gelismekte olan tlkelerde tretim yapan isletmeler
icin finansman enstriimanlara hizli erisimin yani sira faizlerin

de uygun olmasi gerektigine isaret eden TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, son donemde bankalarin uyguladigi ytksek kredi
faizlerinin Uretim ve yatirimin éntindeki en 6nemli engellerden

biri haline geldigini vurguladi.

OVID-19 kaynakl salgin sirecinin
‘ kuresel ekonomide derinden his-

sedildigi su ginlerde KOBI'lerin
finansman yukdnu hafifletmek icin banka-
larin tasin altina elini koymasi gerektigine
dikkat ¢eken Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu,
“Fakat gorduklerimiz bizi hi¢ mutlu etmiyor.
Gunkl bankalar, yuksek kredi faizleriyle
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dretim ve yatinmin énindeki en blydk
engellerden biri haline geldi” dedi.

“Reel sektore sirtinizi donmeyin”
Bankalarin kredi faizlerini maliyetlerin-
deki artisin ¢ok Uzerinde artirarak, buy-
meye destek degil kostek oldugu tespitini
yapan Baskan M. Rifat Hisarciklioglu, ban-
kalara reel sektdre sirtinizi dénmeyin ¢agri-

siniyapti. Kredi faizlerinin geldigi seviyenin
dinya genelindeki disik faiz ortamina
uymadigini ve Tarkiye'deki girisimcilerin
kuresel rekabette ayakta kalmalarina engel
olusturduguna isaret eden Baskan Hisarcik-
lioglu, soyle devam etti: “Anadolu'nun dort
bir tarafinda, verimli ve diizgun ¢alisan pek
cokisletme bulunuyor. Uretime, ihracata ve
istihdama katki saglayan bu firmalarimiz,
Ulkemizin milli servetidir ve korunmalari
gerekiyor. Dolayisiyla reel sektodr Uzerindeki
finansman ylku azaltlmali. Enflasyonun ve
faiz oranlarinin makul bir diizeye gelmesi
icin makroekonomik dengelerin gozetil-
mesine ihtiyag var’

“|s faiz artinmina gelince
bankalar gayet hizhi”

Ote yandan, kredi faizleri konusunda
bankalardan daha sorumlu bir yaklasim
da beklediklerini soyleyen Rifat Hisarcik-
lioglu, “Zamaninda faiz indiriminde zorluk
¢ikaran bankalar, is faiz artirrmina geldi-
ginde gayet hizli hareket edebiliyor. Kre-
di faizlerini, maliyetlerindeki artisin ¢ok
Uzerinde ylkselterek, blylimeye destek
degil kostek oluyorlar. Bankalar, faizleri
kolayca artirma aliskanlarina son vermeli
ve sadece kendi gelirleri odakli distinmeyi
birakip, ellerini tasin altina koymalilar” ifa-
delerini kullandi.

“Yapici tavir bekliyoruz”

Ayrica bankalarin pandemi nedeniyle
gelir kaybi yasayan firmalarin kredilerine
yonelik daha yapici bir tavir sergilemesi
gerektigine vurgu yapan Rifat Hisarcikliog-
lu, "Finans ve reel sektoriin tlkemize daha
iyi gelecek sunmak Uzere birlikte hareket
ederek, birbirlerini daha iyi anlamalari ge-
reken ddnemdeyiz. Bu dénemde gelirleri
de maliyetleri de 6l¢UlU tutup, birbirimize
destek olmaliyiz” 6ngorisiinde bulundu.

“Hep bana olsun” diyerek bankalarin
reel sektorle isbirligi yapmasinin mimkun
olmadigina atifta bulunan Baskan Hisar-
cikhioglu, sunlari kaydetti: “Ozellikle tretim,
yatinm, ihracat yapanlari ve istihdam sag-
layanlar 6zenle degderlendirin. Rekabetci
firmalarimizi ve girisimcilerimizi destekleye-
lim ve ayakta tutalim ki blyUme ve ihracat
kapasitemizi koruyalim ve saglikl sekilde
arttiralim. Bdylece pandemi sonrasl, yeni-
den ve hizla ayaga kalkalim, kiresel yarista
geride kalmayalim’”.



Milas Zeytinyagu,

AB tescili aldi

Milas Zeytinyadi, Avrupa Birligi'nde cografi
isaret olarak tescil edildi. Turkiye Odalar

ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, “Yerel hazinemiz olan cografi
isaretlerin 6nce llkemizde, ardindan da
Avrupa Birligi'nde tescil edilmesi bizlere

gurur yasatiyor” dedi.

ilas Zeytinyaginin Turk mutfagina

blyuk deger kattigini, ayni zamanda
UstUn kalitesi ve lezzetiyle tim dinyada
dikkatleri ¢ektigini belirten TOBB Baskani
M. Rifat Hisarciklioglu, “Milas Zeytinyadi,
Avrupa Birligi'nde tescilli 5. cografi isa-
retimiz oldu” dedi. antik ddénemden beri
yogun olarak ve yUksek kalitede yetisen

Memecik ¢esidi zeytininin kullaniimasi ve
s6z konusu zeytinin yorenin toprak ve iklim
kosullarinda yUksek kalitede yetismesinin
Milas Zeytinyagini kiresel élcekte meshur
ettigine vurgu yapan Hisarciklioglu, sunlari
kaydetti:"Milas Zeytinyagi ile birlikte Avrupa
Birligi'nde tescilli diger cografi isaretlerimiz;
Antep Baklavasi, Malatya Kayisisi, Aydin

Hisarciklioglu, Erzurumlu oda ve borsalarin
miisterek meclis toplantisina katildi

TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcikliod-
lu, Erzurum Ticaret ve Sanayi Odasl, Erzu-
rum Ticaret Borsasl, Oltu Ticaret ve Sanayi
Odasi ve Pasinler Ticaret ve Sanayi Odasl
musterek meclis toplantisina katildi. Vi-
deo konferans yoluyla yapilan toplantida,
uyelerin karsilastiklari sikintilar degerlen-
dirilirken, ilgili kurumlara iletilmek tizere
talep ve oneriler istisare edildi.

Salgin basladigindan itibaren odalar,
borsalar ve sektdr meclisleriyle birlikte
calistiklarini vurgulayan TOBB Baskani
Hisarciklioglu, “Oda-Borsa baskanlarim,

Uyelerimizin sesini duyurdu, dertleri-
ne terciman oldu. Allah hepinizden,
emeklerinizden ve gayretlerinizden razi
olsun” dedi. Yapilan ¢alismalar sayesin-
de, lye ve esnafin sorun ve taleplerini
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’a
sunduklarini hatirlatan Hisarciklioglu,
“Bunlarin biylk bir kismi hayata gecti,
gecmeye de devam ediyor” diye konus-
tu. Hisarciklioglu, ayrica vergi ve SGK
odemeleriyle cesitli borglar icin vade-
lendirme imkani getirilmesi gibi ¢c6ziim-
lerle isveren ile esnafa nefes aldirildigini
sozlerine ekledi.

inciri ve Aydin Kestanesi. Cografi isaretle-
rimizin Avrupa Birligi'nde tescil edilmesi
noktasinda slreci yakindan takip ederek
desteklerini esirgemeyen TOBB Briksel
Ofisimize bu noktada tesekkdr ediyorum.
Milas Zeytinyagina sahip ¢ikarak Avrupa
Birligi tescili ile taglandiran Milas Ticaret ve
Sanayi Odamiz, yUrekten tebrik ediyoruz”

Canakkale,
Gelibolu ve Biga
oda-borsalariile
gorusuldii

T(Jrkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcik-
lioglu; Canakkale, Gelibolu, Biga Oda
ve Borsalarimizin Baskanlari, Yonetim
Kurullari, Meclisleri, Yiksek istisare Ku-
rullari, Meslek Komiteleri, Kadin ve
Geng Girisimci Kurullari Gyeleri ile sa-
nal ortamda bir araya geldi. Toplantida
yasanan sorunlar istisare edilirken, ilgili
kurumlara iletmek Uizere talep ve 6ne-
riler degerlendirildi.
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“KOBI’lerimizi yeni teknolojiler liretme
noktasinda yalniz birakmayacagiz”

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, TOBB ve Vodafone'un
is birliginde cevrim ici diizenlenen "Teknolojide Yerli Uretim ve KOBI'lerin Giicii" toplantisinda
yaptigi konusmada, "KOBI'lerimizi yeni teknolojiler Giretme sirasinda yalniz birakmayacagiz.
Devletimizin tim imkanlarindan faydalanmak lizere onlari ydnlendirecegiz" dedi.

eknolojide Yerli Uretim ve KOBI'le-
I rin GUcd Toplantisi'na TOBB Baskani
M. Rifat Hisarciklioglu'nun yani sira
Ulastirma ve Altyapi Bakani Adil Karaisma-
iloglu, Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa
Varank, Ulastirma ve Altyapi Bakan Yardimcisi
Omer Fatih Sayan ve Vodafone Tirkiye Ust
Yoneticisi (CEO) Engin Aksoy katildi. Vodafo-
ne ile yapilan is birligi kapsaminda telekom
sektortinde yerli Grdn kullanimini artirmak
istediklerinin altini ¢izen Hisarciklioglu, ay-
rica Vodafone Turkiye'nin tedarik zincirine
katilabilecek KOBI'lerle etkin iletisim ve is
birliginde bulunmak icin bir araya gelindigine
dikkati cekti. Hisarciklioglu, séz konusu top-
lantiyla 5G ekosisteminin olusmasina ve bu
teknolojilerin yerlilesmesine katki saglamay:
hedeflediklerini ifade etti.

“KOBi’lerin Vodefone'a tedarikgi
olmalarinin yolunu acacagiz”
Organizasyon kapsaminda agllacak sa-
nal toplanti odalarinda, KOBI'lerin Vodafo-
ne'un ilgili tedarik¢i uzmanlariyla cevrimi ici
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gortsmeler gerceklestireceklerini vurgula-
yan Baskan Hisarciklioglu, séyle devam etti:
"Boylece KOBI'lerimizin Vodafone'a tedarikgi
olmalarinin yolunu acacagiz. Olamiyorlarsa
onlarin tedarikci olmalarticin hazirlik yapma-
larini saglayacagiz. Bu hazirlik asamasinda da
Sanayi ve Teknoloji Bakanimizin liderliginde,
KOSGEB desteklerinden faydalanmalari icin
calisacagiz. Ulastirma ve Altyapi Bakanimizin,
yerli ve milli Gretime ydnelik ¢alismalarindan
da yararlanacagiz. Ozet olarak KOBI'lerimizi
yeni teknolojiler Gretme sirasinda yalniz birak-
mayacagiz, devletimizin tim imkanlarindan
faydalanmak tzere onlar yonlendirecegiz"
Tedarikci olmak isteyen KOBI'lere gelis-
tirdikleri teknolojiyi Vodafone'un talep ettigi
standartlara getirmek icin devletin Ar-Ge
desteklerinden faydalanmalari énerisinde
bulunan Rifat Hisarciklioglu, Ar-Ge destek-
leri konusunda yeni tip koronaviris salgini
baslangicindan bu yana bir¢ok bilgilendir-
me webinari dizenlediklerini anlatti. Bu bil-
gilendirme etkinliklerinin YouTube kanali
Uzerinden izlenebilecedini hatirlatan Hisar-

ciklioglu, "Ar-Ge konusunda sadece devlet
destekleri degil, ayni zamanda 'Ufuk Avrupa'
ve 'Ufuk2020' gibi AB destekleri mevcut. Tek-
nolojilerinizi gelistirirken bu mekanizmalari
da g6z éntinde bulundurun. Yil sonunda ya-
pacagimiz etkinlikte de Vodafone'un bu top-
lantiya katilan KOBI'lerimizden saglayacag
tedarikin glizel sonuglarini gérmus olacagiz'
ifadelerini kulland.

"2020'de 15 binden fazla
yerli mali belgesi verdik"

Baskan Hisarcikhoglu, TOBB Sanayi
Veri Tabani'ndaki kapasite raporu sayisinin
2020'de, bir &nceki yila kiyasla ylzde 5 artisla
79 bini gectigini de belirterek, buradaki tek-
noloji siniflamasina bakildiginda umut veren
gelismelerin yasandigini iletti. Yuksek tekno-
lojili GrUnlerdeki kapasite raporu sayisinda
ylzde 10, orta/ytksek teknolojideki kapasite
raporu sayisinda ytzde 9 artis yasandigini
kaydeden Hisarciklioglu, "Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi'nin destekleriyle 2020'de bir dnceki
yila kiyasla ylzde 7 artisla 15 binden fazla



yerli mali belgesi verdik. Buradaki Grdnlerin
teknoloji dizeylerine baktigimizda, yuksek
teknolojili Urlinlerdeki yerli mali belgesi sa-
yIsi gecen yila gore ylzde 18, orta/ylksek
teknolojideki belge sayisi ise ylzde 12 arttl.
Ozellikle yiiksek teknolojili trtinlerdeki bu
gelismeden de ziyadesiyle mutluluk duyduk"
diye konustu.

Tedarikgi gelistirme hususunda bircok
kurulusla is birligi yaptiklarina isaret eden Hi-
sarciklioglu, sunlari kaydetti: "Calismalarimiz
arasinda Vodafone gibi byuk isletmelerin
yani sira Avrupa Nukleer Arastirma Merkezi
(CERN) ile Glkemizin 6nemli projelerinden
Akkuyu Nikleer Gug Santrali gibi kuruluslar
da yer aliyor. Burada dzellikle KOBI'lerimizin
dikkatini cekmek istedigimiz bir nokta var. Bu-
rada birlikte calistigimiz firmalar, TOBB Sanayi
VeriTabani'nda yer alan kapasite raporuna ve
yerli mali belgesine sahip olanlar. Dolayisiyla
bu calismalarda yer almak istiyorsaniz, sanayi
kapasite raporu almanizi ve gelistirdiginiz
teknolojilere iliskin olarak yerli mali belgenizi
almanizi tavsiye ediyorum. Boylelikle sizinle
iletisim kurmamiz ve bu calismalara dahil
etmemiz daha kolay olacak"

“5G sistemine geciste KOBi'lerle
is birligine devam edecegiz”

Ulastirma ve Altyapi Bakani Adil Kara-
ismailoglu ise Turkiye'nin 5G sistemine ge-
cisinde KOBI'lerle el ele calismaya devam
edeceklerine deginerek, teknolojide yerli
Uretimin, Turkiye'de kamu ve 6zel sektdrin
bir numarali gindem maddesi oldugunu
sdyledi. Bakan Karaismailoglu, bundan 18 yil
dncesine kadar "basarilamayanlara hayiflanan
Ulke" olarak cok zaman kaybedildigini dile
getirerek, soyle devam etti: "Nesiller boyu
arastirmaya, gelistirmeye, Uretmeye cesaret
bulamadik. Bugln ise énimuze ¢ikan fir-
satlan degerlendirmeye haziriz. iste biz, bu
firsatlara hazir olmak icin, 18 yildir, bizden
evvel kaybedilen zamani hemen her alanda
telafi etmek, eksikleri gidermek, ihmal edilen
her noktaya temas etmek Uzere calistik!

Bu yolda kararlilikla yarimeye devam
edeceklerini ifade eden Karaismailoglu, Tdrki-
ye'nin, ulastirma ve haberlesmede, egitimde,
saglikta, savunmada, turizmde ve daha pek
cok alanda gelismis dinyay! yakaladigini
hatta astigini kaydetti. KOBI'lerin, start-up'la-
rin, kokld kuruluslarin, Gniversitelerin, bilim
kurumlarinin yerli ve milli teknolojiler Gretme-
ye odaklanmasinin, tlkenin kaderini yeniden

sekillendirecegini anlatan Karaismailoglu,
bakanlik olarak ulasimda oldugu gibi bilisim,
iletisim ve haberlesme alaninda da yerli ve
milliligi on plana aldiklarini belirtti. Karaisma-
iloglu, "Teknolojideki Ar-Ge payinin, 2023'te
AB Ulkeleri duzeyine, 2028'de de OECD Ulke-
leri ortalamasinin Gzerine ¢ikarmayi hedefle-
dik" ifadelerini kullandi.

Toplantiya katilan Ulastirma ve Altya-
pi Bakan Yardimcisi Omer Fatih Sayan ise
Haberlesme Teknolojileri Kimelenmesine
(HTK) Gye firmalar ve mobil isletmeciler ta-
rafindan ydruttlen Uctan Uca Yerli ve Milli
5G Haberlesme Sebekesi Projesi'nde ilk fazin
yilin birinci ¢eyreginde tamamlanacagini
aciklayarak, devletin yerli teknolojilerin her
daim arkasinda olmaya devam edecegine
atifta bulundu.

“Teknoloji somiiriisiiniin oniine
ge¢mek icin cabalamalhyiz”

Tarkiye'nin teknolojiyi kullanma yetkinligi-
ni toplantida degerlendiren Sanayi ve Teknolo-
ji Bakani Mustafa Varank, kiiresel teknoloji dev-
lerinin yeri geldiginde ayri bir devlet aygrti gibi
kararlar alabildigini hatirlatti. Varank, "Teknoloji
dunyasinda; evrensel degerlerin, adaletin, asi-
riliklarla mucadelenin, otokontroliin ve hesap
verilebilirligin tesis edilmesi gerekiyor. Birinci
Sanayi Devrimi'ni kazananlarinin kurdugu
sémirge dlzeninin bir benzerinin, bugin 4.
Sanayi ve Teknoloji Devrimi'nde yasanmasinin
dnune gegmeliyiz' yorumunu yapti.

Buiyiik dlcekliisletmelerle KOBI statiistin-
deki start-up'larin bir araya geldiginde neler
yapabildiginin yeni tip koronavirls salginiyla
mUcadele stirecinde goruldigune dikkati ce-
ken Varank, KOBI'ler ve teknolojide yerli tiretim

G vodafona

konularina énem verdiklerini dile getirdi. Va-
rank, Turkiye'deki her 1000 isletmenin 998'inin
KOBI oldugunu, Ar-Ge'deki insan glcinin
yaklasik yarisinin KOBI'lerde istihdam edildi-
gini ve start-up'larin biyiik kismini KOBI'lerin
olusturdugunu bildirdi. Bakanlik ve ilgili kuru-
luslarin tim imkanlarini KOBI'lerin hizmetine
sunduklarini anlatan Varank, sunlar kaydetti:
"Hatirlanacadyi Gizere Turkiye Istatistik Kurumu,
KOBI Istatistikleri Raporu'nu yayinladi. Rapora
gore, firma 6lcedi ile calisan basina katma
deger arasinda ¢ok guclu pozitif korelasyon
var. Bu veri bizlere su mesaji veriyor: Ulkemiz-
deki ortalama calisan verimliligini artirmak igin
basarili KOBI'lerimizin blylime potansiyelini
harekete gecirmeliyiz. Bu da devletin ya da
isletmelerin tek tarafli cabalaryla degil, birlikte
is yapma modeliyle mUmkdn.'

“Yerli tiriin alimi dncelikli oldu”
Vodafone Tirkiye Ust Yoneticisi (CEO)
Engin Aksoy, satin alma proseddrlerinde ya-
pilan degisikliklerle yerli Griin alimina dncelik
verdiklerini belirterek, yeni dénemde verli
Ureticilere pozitif ayrimcilik yapacaklarini du-
yurdu. Yatinmlarinda tedarik zincirine katila-
bilecek KOBI'lerle etkin iletisim kurmaya ve
is birligi yapmaya devam ettiklerini belirten
Aksoy, "4.5G yatinm yukumliligumdz geregi
yatinmlarimizi yerli mali belgeli Griinlerden
ve TUrkiye'de Urlin veya sistem gelistirmek
tizere kurulan KOBI niteligindeki tedarikgiler
tarafindan Uretilen Urtinlerden saglamaya ca-
listyoruz. Atilan adimlara ragmen halen yeterli
arzin olusmadigini goriyoruz. Yerli teknoloji
ekosisteminde basta yazilim olmak Uzere
farkli altyapi bilesenlerini Uretebilecek kapa-
siteye ve tesviklere ihtiyag var" diye konustu.

Teknolojide Yerli Uretim ve KO Bi'lerin Giicii
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Nevsehir ve Urgiip’iin yeni normale
adaptasyonu icin toplanti yapildi

Nevsehir ve Urgiip'teki oda ve borsalarin temsilcileri ile video
konferans yoluyla goriisen Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkani
M. Rifat Hisarciklioglu, Nevsehir'in ekonomik ve sosyal olarak
pandemi siirecinden en az hasarla cikip, normallesme strecine
adapte olmasi icin yapilan tespit ve onerileri dinledi.

urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Baskani M. Rifat Hisarciklioglu; Nevsehir
Ticaret ve Sanayi Odasl, Nevsehir Ticaret
Borsasi, Urglp Ticaret ve Sanayi Odasi Bas-
kanlari, Yonetim Kurullari, Meclisleri, Kadin
ve Geng Girisimci Kurullari Bagkanlari ile bir
araya gelerek Uyelerin yasadiklar problem-
leri gorustl. Webinar Uzerinden dizenle-
nen toplantida, ilgili kurumlara iletilmek
Uzere talepler ve dneriler degerlendirildi.

Pandemide yapilan calismalar
hakkinda liyelere bilgi verildi

TOBB Baskani M. Rifat Hisarcikliog-
lu'nun katilimiyla gerceklestirilen toplanti-
ya Nevsehir Ticaret ve Sanayi Odasi (NTSO)
Yonetim Kurulu Baskani M. Arif Parmaksiz,
Nevsehir Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu
Baskani Ibrahim Salas, Urglp Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Ah-
met Aydin, NTSO Meclis Baskani Seyit ince,
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NTB Meclis Baskani Mehmet Havali, UTSO
Meclis Baskani Kemal Ogutli, Yonetim
Kurulu Uyeleri, Meclis Uyeleri ve Nevsehir
GGK, KGK Baskan ve Yardimcilari katildi.
Moderatorligunt NTSO Yonetim Kurulu
Baskani M. Arif Parmaksiz'in gerceklestir-
digi toplantida konusan TOBB Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu pandemi strecinde
yUrdttikleri calismalar hakkinda bilgi verip
onimuzdeki stireg icin Uzerinde calistiklari
konulari 6zetledi.

“Sorunlara aninda ve etkin
bir sekilde ¢6ziim getirdik”

Pandemi strecinde Oda ve Borsalarin
ne kadar dnemli oldugunu cok net gos-
terdiklerine dikkat ceken Baskan Hisarcik-
lioglu, salginin ilk gindnden itibaren Oda
ve Borsalarla koordineli ve hizli calismalari
sayesinde basari yakaladiklarini bildirdi.
Hisarciklioglu, “Uyelerinizin sorunlarinin

dogrudan Cumhurbaskanina tasinmasi ve
ardindan da ¢6zimunde ciddi katkilariniz
oldu. ilettigimiz konularn yiizde 99'unda
cozimler Uretildi. Onimizdeki sirecte
de Uyelerinizle yakin temas icinde olmayi
surdirmelisiniz. Uyelerden gelen sikintilar
bize iletmeye devam edin ki yardimci olma-
yI sUrddrelim”ifadelerini kullandi.

Siireci en az hasarla atlatma hedefi

Nevsehirdeki oda ve borsalarin temsilci-
leriile video konferans yoluyla misterek ola-
rak gerceklestirilen toplantida TOBB Baskan
Hisarciklioglu'na bolge bazinda koronavirds
salgini sirecinde karsilastiklari sorunlari ve
Uyelerinden gelen talepleri bizzat iletme
imkani buldu ve Nevsehir ilinin ekonomik
ve sosyal olarak bu sirecten en az hasarla
¢kip, normallesme sirecine adapte olurken
dikkat edilmesi gerekenler istisare edildi.

NTSO Baskani Arif Parmaksiz ise Hisar-
ciklioglu'na pandemi slirecinde gercekles-
tirilen 6zverili calismalar icin tesekkdr etti.
Arif Parmaksiz'in ardindan, Nevsehir Ticaret
Borsasl Yonetim Kurulu Baskani ibrahim Sa-
las ve Urgip Ticaret ve Sanayi Odasi Yone-
tim Kurulu Bagkani Ahmet Aydin toplantiya
dair agiklama yapti.



TOBB’dan 30 bin
ogrenciye klavyeli

tablet destegi

Online egitim alan ihtiyag sahibi 6grencilere
TOBB'dan klavyeli tablet destegi geldi. TOBB
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, pandemide online
egitim goren, maddi imkani olmayan 30 bin
ogrenci icin klavyeli tablet temin ettiklerini ve
dgrencilere ulastinimak tizere il-ilce Milli Egitim
Muddrliklerine dagitimin bagladigini sdyledi.

T Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB),
online egitim alan ihtiyag sahibi 30 bin
ogrenciye klavyeli tablet dagitiyor. 81 ile
81 okul projesi kapsaminda 65 sehirdeki
okulu tamamlayarak, teslim eden ve kalan
iller icin de calismalarini sirdtren Turk is
dinyasinin ¢ati 6rgatindn yeni projesi,
ihtiyag sahibi 6grenciler icin klavyeli tablet
destegi oldu. TOBB Baskani M. Rifat Hisar-
ciklioglu, gelecegin glvencesi olarak gor-
dukleri genclerin egitimini cok nemsedik-

lerine vurgu yaparak, “Bir taraftan tlkemizin
ekonomisini blyUtmeye calisirken, bitin
cocuklarimizin egitim ve dgretim prog-
ramlarina erisebilmeleri i¢in egitime yatinm
yapmayi da ihmal etmedik. TOBB camiasi
olarak ihtiya¢ sahibi 6grencilerimize 30
bin adet klavyeli tablet temin ettik. 81 ilde
365 Oda ve Borsamiz, 6grencilerimize da-
gitlmak tizere tabletleri il/ilce Milli Egitime
teslim ediyor”dedi.

Sosyal sorumluluk bilinciyle, 81 ildeki
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ihtiyag sahibi 6grencilere her sene TOBB
Uyesi oda ve borsalarin destedi ile egitim
yardimi yaptiklarina isaret eden Baskan
Hisarciklioglu, sunlari kaydetti: “Bu sene
pandemi sonrasi farkli bir adim atmak is-
tedik. TOBB olarak, 365 oda ve borsamizla
birlikte, online egitim gdren ama bilgisayar
alacak maddi imkani bulunmayan 6gren-
cilerimize, klavyeli tablet hediye etmeye
karar verdik. Biliyoruz ki, biz hep birlikte
Turkiye'yiz”
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Oda ve borsalarin genel

TOBB, "Akademlk
Danismanlar Programi’nda
dordiincii fazi baslatti

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani

M. Rifat Hisarciklioglu, Akademik Danismanlar
ile video konferans yoluyla bir araya geldi. Hisar-
cikhoglu, 81 ilde Oda ve Borsalarla Universiteler
arasinda etkin isbirligini saglamak ve yeni projeler
Uretmek icin yGrattikleri “Akademik Danismanlar
Programi’nda doérduncu fazi baslattiklarini séyledi.

sekreterleri hizmet kapasitesini
gelistirmeye odaklandi

KUreseI egilimler ve pandemi
slreci yeni nesil ticarette hizlilik
ve erken karar alma surecini berabe-
rinde getiriyor. Dolayisiyla kiresel
ticarette dnemli bir rol oynamak
isteyen KOBI'ler icin oda ve borsa-
larin pandemi sonrasi egilimlere
karsi hizli karar almalari gerekiyor.
Bu kapsamda Turkiye Odalar ve Bor-

salar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, oda ve borsalarin ge-
nel sekreterleri ile video konferansta
bir araya geldi. Toplantida pandemi
sUrecinde il ve ilgelerde yasanan so-
runlar degerlendirilirken, oda-bor-
sa sisteminin hizmet kapasitesinin
glclendirilmesi ve yeni projeler icin
goris alis verisinde bulunuldu.
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TOBB - HALKBANK TEDARIK ZINCIRI FINANSMANI
PARAF KART LANSMANI
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TOBB ve Halkbank’tan esnafi
rahatlatacak finansman hamlesi

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Halkbank arasinda "Paraf Ticari Kredi Karti ile Glivenceli
Tedarik Zinciri Finansmani Anlasmasi" imzalandi. TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, bu
anlasma sayesinde esnafin vadeli mal alim satimi, bankalardan kredi cekme ve cek senet gibi
islemlerinde yasadigi problemlerin sona erecegini sdyledi.

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi
I (TOBB), pandemi sureci yuzinden
finansman noktasinda sikintili glin-
ler geciren KOBI'lere Halkbank ile yaptigi
anlagma ile destek vermeye devam etti.
Saticlya tahsilat glivencesi, aliciya da 18
aya kadar vade imkaniyla 6deme esnekligi
sunan anlasmadan TOBB catisi altindaki 1.5
milyon isletme yararlanabilecek. TOBB ve
Halkbank arasinda s¢z konusu anlasmanin
imzalandidi toren cevrim ici yapildi. TOBB
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, buradaki
konusmasinda, Halkbank Paraf Ticari Kredi
Karti sayesinde esnafin vadeli mal alim sa-
timi, bankalardan kredi cekme ve cek senet
gibi islemlerinde yasadigi problemlerin
sona erecegini soyledi.
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“Tedarik zinciri giiven icinde isleyecek”

Bu kartin, tedarik zincirinin gtven igin-
de islemesini sagladigini belirten Baskan
Hisarciklioglu, kart sayesinde alici ve satici-
nin glven iginde alisveris yapmasinin énd-
nun agildigini vurguladi. Hisarciklioglu, soy-
le devam etti: "Bu sayede ¢ek-senet takibi
yapmadan, tahsilat derdiyle ugrasmadan,
gUven icinde malimizi satacagiz. Sattigimiz
mal bedelini, tahsilat riski tasimadan, Halk-
bank garantisiyle, pesin ya da taksitli alaca-
§iz. Mal almak isteyen de bankadan kredi
bulma veya saticinin kendi ¢cek-senedini
kabul edip etmeme derdine dismeyecek.
Bu kartla malini alacak ve 6demesini de
1.5 yila ulasan esnek vadelerle yapacak.
Yani kisaca, mal almak gerekince bu kartla

para 6demeden satin alma yapiliyor. Satic
da bu kimdir diye endise etmeden, malin
glUvenle satip, parasini bankadan tahsil
edecek. Boylece hem alici hem de satici,
nakit akislarini rahatlatacak”

“KOBI’lerin kredi faizleri de diisiiyor”

Baskan M. Rifat Hisarciklioglu, Halkbank
ile imzalanan anlasmanin alici ve saticlya
sundugu kolayliklar bakimindan kazan-ka-
zan anlayisina érnek olduklarini belirterek,
yine bu kartin Uyelerine baska indirim ve
avantajlr kampanyalar da sunduguna dikkat
cekti. Halkbank'in glizel bir jest daha yaparak
bu kredi kartina, TOBB'un logosunu da eklet-
tigini belirten Hisarciklioglu, "Meclisimizin
tdm Uyeleri, Halk Bankasi tarafindan ciro



ve kredibiliteye g6re belirlenecek limitler
dahilinde hem satici hem de alici olarak bu

sistemden yararlanabilecek. Tedarik zincirini
giiven altina alacak bu sistem, KOBI'lerin
kredi faizlerinin dismesine de yardimci ola-
cak. Dusen finansman maliyetleri, KOBI'leri
yatinm ve Uretim icin tesvik edecek. KOBI'le-
rin ve dolayisiyla tlkemizin finansal istikrari
glclenecek" ifadelerini kullandi.

“Ahciya 18 aya kadar vadeli
6deme imkani sunuyoruz”

Halkbank Genel Midurt Osman Arslan
da s6z konusu anlasmayla halkin bankasi
olarak, tedarik zincirinde saticiya tahsilat
garantisi ve aliclya 18 aya kadar vadeli 6de-
me esnekligi getirdiklerini vurguladi. Ars-
lan, TOBB Uyelerine sunacaklari avantajlara
deginirken sunlari sdyledi: "Bu anlagmanin
karti, Uzerinde TOBB logosu da bulunan
Paraf KOBI Kredi Karti olacak. TOBB logolu
Paraf KOBI Kredi Karti, sahiplerine yapacak-
lari satin alimlarda, esnek taksit ve vade im-
kani saglayacak. Diger tarafta da Paraf KOBI
POS, Uye is yerlerine 6zel avantajli POS fiyat
modeli sunacak. TOBB Uyesi alici ve saticilar

arasindaki nakit akisini diizenleyecek olan
bu hizmetlerimizle, tedarik zincirinde tim
ticari islemler Halkbank glvencesi ve Paraf
avantajlariyla gerceklestirilecek!

“Sorumlu bankacilik anlayisinin
kapsamini daha da geniglettik”

Osman Arslan, Paraf KOBI ile birlikte
Paraf Esnaf ve Paraf Business'tan olusan
Paraf Ticari Kartlar Ailesi'nin tim kampan-
ya ve imkanlarinin, Tdrkiye ekonomisinin
lokomotifi konumundaki 1.5 milyon TOBB
Oyesi isletme icin de gecerli olacagini bil-
dirdi. Bu anlasmayla, sorumlu bankacilik
anlayislarinin kapsama alaninin daha da
genisleyecegini belirten Arslan, sunlari kay-
detti: "82 yildir oldugu gibi bugliin de daha
fazla Uretim, daha fazla istihdam ve ihracat
icin reel sektore destek vermemize imkan
taniyor. Bu anlasma, hedeflerimize daha da
yaklasmamizi sagliyor. 2021'e bdylesine
bayuk bir adimla girdik. Bundan sonra da
blytk ve saglam adimlarla ilerleyecegiz.
Halkbank olarak tlkemiz ekonomisine daha
fazla katki saglamak icin tim hedeflerimizi
tek tek gergeklestirecegiz”

urkiye Odalar ve Borsalar Birligi Ka-

din Girisimciler Kurulu (TOBB KGK)
Bagkani Nurten Oztlrk, Yeni Arayislar
Girisimi Platformu Dernegi (YAPDER)
Kadin Girisimcileri Destekleme Zirvesi
2020 yili Kadin Girisimciler Oddilleri kap-
saminda ‘Sosyal Sorumluluk Odld’ ald.

Satici ve alici
firmalar icin
saglanan avantajlar

» Satici firmalar, pesin, taksitli veya vadeli
mal ve hizmet satisi ve mlisterilerin nakit
ddnglilerine gére dért farkli modelde
¢oklu vadede POS ile satis yapma imkani
elde edecek.

» Para transferi, cek, senet, teminat mek-
tubu yerine Paraf Ticari Kredi Kartlar ile
tahsilatin yapilmasi sayesinde operasyo-
nel risk ve finansman maliyetleri ortadan
kalkacak.

» Sadece satici firma 6zelinde kullanilabi-
lecek 6zel Paraf Ticari Kredi Karti limiti ile
satici firmalarin tahsilatlari gtivence al-
tina alinacak. Gerektiginde kapali devre
calisan, sadece liye is yerinde gecerli limit
tanimi ile misteri sadakati saglanacak.

» POS satislarindan olusan tutarlarin temi-
nat olarak kabul edilmesiyle daha uygun
maliyetli krediimkaninin yani sira muha-
sebe ve kayit kolayligi taninacak.

» Alicifirmalar ise finansmana kolay erisim
imkani saglarken, maliyetsiz, vadeli mal
alma firsati elde edecek.

» Mal ve hizmet alimlarinda 540 giine va-
ran taksit, vade veya esnek vade imka-
ninin yani sira kredi, cek, senet, teminat
mektubu yerine Paraf Ticari Kredi Kartlari
ile kolay ve uygun maliyetliticaretimkant
saglanacak ve nakit tasima riski gibi ope-
rasyonel riskler ortadan kalkacak.

» Alicilar, mal alim ve 6deme kayitlarini
dtizenli olarak takip etme ve muhasebe-
lestirme kolayligi elde edecek.

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Bagkani
Nurten Oztiirk'e ‘Sosyal Sorumluluk Odiilii

oo y

Jurinin gerekgeli kararinda; “Ongérili
ve azimli tutumunuzla; strddralebilir,
sonug¢ odakli ve toplumsal sorunlarin
¢6zUmUne yonelik cabalariniz nedeniyle
juri Gyeleri sizi oybirligi ile‘Sosyal Sorum-
luluk Odiline layik gordi” ifadelerine
yer verildi.
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 Hisarciklioglu,
oda ve borsa
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Omer Giilsoy’a taziye ziyareti

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Bii-
yuksimitci, Nevsehir Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcik-
Baskani Arif Parmaksiz ve Kayseri Ticaret Borsasi Yonetim lioglu, oda ve borsa camiasi tarafindan kurulan dniversitelerin
Kurulu Baskani Recep Baglams ile birlikte, babasi Hact Meh- (TOBB ETU, |§tanbu| Ticaret Universitesi, [zmir Ekonomi Universitesi,
met Giilsoy’u kaybeden Kayseri Ticaret Odasi Yonetim Kurulu KTO Karatay Universitesi, Piri Reis Universitesi) Mitevelli Heyet Bagkan-

Baskani Omer Giilsoy'a taziye ziyaretinde bulundu. lari ve Rektorleri ile bir araya geldi. Toplantida igbirligi alanlari ve ortak
calismalari gelistirme konusu istisare edildi.

Sigorta acenteleri
sorunlarini anlatti

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat

Hisarciklioglu, TOBB Sigorta Acenteleri icra Komitesi ile
bir araya geldi. Online olarak gerceklesen toplantida, sigorta
acentelerinin glincel sorun ve talepleri istisare edildi.

Hisarciklioglu, Ordu, Fatsa ve Unye
Oda ve Borsalariyla bir araya geldi

T Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Bagkani M. Rifat Hisar-
ciklioglu, Ordu, Fatsa, Unye Oda ve Borsalarinin Baskanlari, Yo-
netim Kurullari, Meclisleri ile Geng ve Kadin girisimcileriyle bulustu.
Video konferansla yoluyla yapilan toplantida Gyelerin karsilastiklari
sikintilar degerlendirilirken, ilgili kurumlara iletilmek Gzere talep ve
Oneriler istisare edildi.

Tokat ve ilcelerindeki oda
ve borsalariile istisare

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani

M. Rifat Hisarciklioglu; Tokat, Erbaa, Niksar, Turhal ve Zile
Oda-Borsa Baskanlari, Yonetim Kurullari, Meclis, Meslek Komi-
teleri Uyeleri, Kadin ve Geng Girisimci Kurullari Bagkanlariyla,
dyelerin sorunlarini istisare etti. Toplantida ilgili kurumlara
iletmek Uzere talepler degerlendirildi.
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Turkiye’'nin AB’deki cografi isaretli
uriin sayisi yediye ¢itkacak

Turkiye'de 2020 yili itibariyla 627 cografi isaret koruma altina
alindi. Bunlarin 261'i TOBB'a bagli oda ve borsalar tarafindan
tescil ettirildi. Avrupa Birligi'nde ise Turkiye'nin bes cografi isareti
tescilli durumda. Bayramic Beyazi ve TaskOpru Sarimsagdi ise
tescil 6ncesi son asamaya gecti. Dolayisiyla yakin zamanda AB
icinde Turkiye'nin tescilli yedi Griind bulunmus olacak.

urkiye Odalar ve Borsalar Birligi
T (TOBB) ile oda-borsalar cogra-

fi isaret konusuna sahip ¢ikti.
2020 yili itibariyle; Turkiye'de 627 cog-
rafi isaret koruma altina alindi. Bunlarin
261'i oda ve borsalar tarafindan tescil
ettirildi. En ¢ok tescil alan iller arasinda
Gaziantep, Sanliurfa, izmir ve Kastamo-
nu oldu. Yine 675 cografi isaretli Grtn
tescili basvurusunun 236'si oda-borsa-
larca gergeklestirildi. Burada ise en ¢ok
basvuruyu Diyarbakir, Konya, Gaziantep
ve Ankara yapti.

TOBB, cografi isaretlerin
AB tescili icin kilavuz hazirladi
TOBB, oda ve borsalarin Avrupa Bir-
ligi nezdindeki cografi isaret basvurula-
rinda onlara rehberlik etmesi amaciyla
“Oda ve Borsalar icin Cografi Isaretler
Kilavuzu'nu hazirlayarak 81 il ile paylasti.
Kilavuzda; yerel ve dzel Grtnlerin her
gecen gun tuketiciler tarafindan daha
cok tercih edildigine isaret edilerek, bu
noktada cografi isaretlerin, ulusal ve
kUresel piyasalarda kazang getiren en

degerli arag ve hazine olduguna dikkat
cekildi. Bu yolda oda ve borsalarin ata-
cagl her adimin ¢ok kiymetli olduguna
vurgu yapildi. TOBB yetkilileri, Bruksel
Temisilciligi ile birlikte; oda ve borsalara
tescil ve sonraki sireclerde destek ol-
maya devam edeceklerini dile getirdiler.

AB'de bes iiriin tescil aldi

Avrupa Birligi'nde Turkiye'nin 5
cografi isareti tescilli durumda. Bunlar;
Antep Baklavasi, Aydin inciri, Malatya
Kayisisi, Aydin Kestanesi ve Milas Zey-
tinyadl. Bayramic Beyazi ve Taskoprii
Sarimsad ise tescil dncesi son asamaya
gecmis durumda. 16 cografi isaret igin-
se Avrupa Birligi'nde degerlendirme
sUreci devam ediyor. Bu drUnler ise;
Afyon Pastirmasi, Afyon Sucugu, Antak-
ya Kinefesi, Antep Lahmacunu, Antep
Fistigl, Edremit Korfezi Yesil Cizik Zeytini,
Gemlik Zeytini, Giresun Tombul Findig1,
Kayseri Mantisi, Kayseri Pastirmasi, Kay-
seri Sucugu, Maras Tarhanasi, Maras Co-
regdi, Milas Yagli Zeytini, Caglayancerit
Cevizi, Inegdl Koftesi.

2020 Yil Tescil istatistikleri En
Fazla Tescili Olan Oda ve Borsalar

Sanliurfa Ticaret ve Sanayi Odasi
Gaziantep Ticaret Borsasi

Bolu Ticaret ve Sanayi Odasi
Adana Ticaret Odasi

Antakya Ticaret ve Sanayi Odasi
Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi
Van Ticaret ve Sanayi Odasi
Ankara Ticaret Odasi

Bilecik Ticaret ve Sanayi Odasi
Erzurum Ticaret Borsasi
Eskisehir Ticaret Odasi

izmir Ticaret Borsasi

izmir Ticaret Odasi

Milas Ticaret ve Sanayi Odasi
Nazilli Ticaret Odasi

2020 Yili Basvuru istatistikleri En
Fazla Bagvurusu Olan Oda ve Borsalar

Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasi
Gaziantep Ticaret Borsasi
Antakya Ticaret ve Sanayi Odasi
Sakarya Ticaret ve Sanayi Odasi
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi
Bolu Ticaret ve Sanayi Odasi
Devrek Ticaret ve Sanayi Odasi
Ankara Ticaret Odasi

Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi
Erzurum Ticaret Borsasi

Odemis Ticaret Odasi

Tescil
Sayisi
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Basvuru
Sayisi
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