TOBB
76.-77. Genel

Kurulu,
AT elektronik
0y A ) ortamda

yapildi

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin
(TOBB) 76.-77. Genel Kurulu, Covid-19
tedbirleri nedeniyle elektronik ortamda
gerceklestirildi.
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OBB Baskani M. Rifat
T Hisarciklioglu, Genel Kurul

sonrasi sosyal medya
hesabindan yaptigi paylasimda, “81 il ve
ilcelerden katilan tim delegelerimize
tesekkdir ediyorum. Yapilmasi gereken
cok is var! Oda ve Borsalarimizla birlikte
Uyelerimizin sikintilarini takip etmeye,
dile getirmeye ve ¢6ziim Gretmeye
devam edecegiz” dedi. TOBB Baskani
Hisarciklioglu, TOBB 76. - 77. Genel
Kurulu kapsaminda, TOBB Genel Kurul
Divani ve TOBB Yonetim Kurulu Gyeleri
ile birlikte Anitkabir'i ziyaret ederek,
Ata’'nin huzurunda saygi durusunda
bulundu.
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“19 Mayis ruhunu,
Turk gencligi
ilelebet tasiyacak”

9 Mayis Atatlrk'd Anma, Genglik ve Spor Bayrami dolayisiyla

bir mesaj yayimlayan Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, 19 Mayis'in blyuk bir kahramanlik
dykisinin baslangi¢ giini oldugunu sdyledi. Ulkemizin gelecegi-
nin gencglere emanet edildigine isaret eden Hisarciklioglu,'Aziz Ata-
tark'tn yaktigi mesalenin isiginda, muasir medeniyetler seviyesini
yakalamak icin her giin daha fazla ¢alismak zorunda oldugumuzun
bilincindeyiz” dedi.

“Derin anlamlari var”

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu mesajinda su ctimlelere yer
verdi:“19 Mayis 1919 milli mucadelemizin basladigi, bizler icin ¢ok
derin anlamlar iceren tarihi bir gindur. Bu anlamli gintin geng-
lerimize bayram olarak armagan edilmesinin altinda da ¢ok derin
anlamlar vardir. Atattrk gelecegi genclerin ellerinde, yureklerinde

goérmus ve onlara daima guvenmistir. Genclerimiz, verdigimiz se-
hitlerin, bu blyik mucadelenin bilincinde olarak, 19 Mayis ruhunu
ilelebet tasiyacaktir. Bizler de onlara tecribelerimizle 1sik tutmaliyiz.
TOBB camiasi olarak, bu sorumlulugun bilincindeyiz. Girisimcilikte
ve her alanda genclerimize yol gostermek, destek vermek istek ve
kararliligindayiz. Turk 6zel sektért adina, 19 Mayis Atatlrk'd Anma
Genglik ve Spor Bayramini kutluyor, basta Gazi Mustafa Kemal olmak
Uzere gazilerimizi ve sehitlerimizi bir kez daha minnet, stkran ve
rahmetle aniyorum.

”Yeryi.iziindeki en giicli
sevgi annelerin kalbindedir”

Armeler GUnU dolayisiyla bir mesaj yayimlayan Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, an-

nelerin ailenin temel diregi olmasinin yaninda, hiinerli ve girisimci
elleriyle is dinyasinda da Uretimin ve bereketin adi oldugunu
soyledi. Hisarciklioglu, “Girisimci annelerimiz, geng kizlarimiz igin
bu alanda da en guzel rol modeldir” dedi.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu mesajinda su ifadelere yer
verdi: “Kendi ¢cocuklariyla beraber toplumun da gelecegini sekil-
lendiren annelerimiz aslinda en biytk 6gretmendir. Anne olmak
demek; bir fidani her gtin sevgiyle sulamak, bir 5mri onun gelisimi
icin harcamak demektir. inaniyorum ki, yerytizindeki en guiclii ve
en saf sevgi annelerin kalbindedir. Kadinlar; annelik gibi kutsal bir
degerin yaninda, is diinyasinda da buylk basarilara imza atmak-
talar. Dogrusu hem sahsim hem is dinyamiz adina; annelerimizin
oda ve borsa camiamiza, is dinyamiza kattiklarindan buyuk bir
seving duymaktayim. Geng kizlarimizin da bu basarilara 6zenmesi
gelecege dair umutlarimizi buyttmekte. Tirk is dinyasi adina he-
pimizin bas tacl butln annelerimizi kutluyor, saygiyla selamliyor,
kaybettigimiz annelerimizi de rahmetle ve minnetle aniyorum.”

“‘Ramazan Bayrami, saghk, mutluluk ve huzur getirsin”

urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Rama-
zan Bayrami dolayisiyla yayimladigr mesajda,
Koronaviriis salgini nedeniyle islam alemi
icin Ramazan ayinin bu yilda buruk gectigini
belirterek, “Bayram coskusunu yine ziyaret ve
kucaklagmalar olmadan, sevdiklerimizden
uzakta yasayacagiz. Ancak alinan tedbirler sa-
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yesinde, en kisa slrede yeniden coskulu bay-
ramlarimiza donecegimize inaniyorum”dedi.

Hisarciklioglu, mesajinda su ifadelere yer
verdi: "Hepimizin sagligr icin bu Ramazan ayini
sevdiklerimizden uzakta gegirdik. Ayni sekilde
bayram coskumuzu da evlerimizde yasayaca-
§iz. 11 ayin sultani Ramazan'in ardindan gelen
bu giizel bayram, seving, dayanisma, birlik ve

beraberlik zamanidir. Mesafeler, birbirimize el
uzatarak, gUzellikleri ve kardesligi paylasmamiza
engel olmamalidir. Bu salginin en kisa zamanda
son bulmasini, eski glnlerimize ve normal haya-
timiza dénmeyi diliyorum. Trk is diinyasi adina,
Muibarek Ramazan Bayraminin, milletimize, Is-
lam dlemine ve bitin insanliga saglik, mutluluk
ve huzur getirmesini temenni ediyorum
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TOBB Nefes
Kredisi KOBl'lere
cansuyu olmaya
devam ediyor

COVID-19 salgininin isletmeler tzerindeki
etkisini hafifletmek tizere TOBB Nefes Kredisi
8'inci defa hayata geciyor. TOBB Bagkani M. Rifat
Hisarciklioglu, “TOBB ve 365 Oda-Borsa olarak
tim kaynaklarimizi seferber ediyoruz” dedi.

Haziran 2021 itibariyle yeniden basladi. Basvurular; TOBB'a

bagli oda ve borsalardan alinacak faaliyet belgesi ile Ziraat
Bankasi, Vakifbank, Halkbank, is Bankasi, Garanti Bankasl, Yapi ve
Kredi Bankasi, Akbank, Denizbank, Ziraat Katilim ve Vakif Katihm
Bankasi'ndan yapilabilecek. Kredi Garanti Fonu da (KGF) Hazine
destegiyle kredilere kefil olacak.

T Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Nefes Kredisi 1
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12 esit parcada 6denecek

Kredi ile isletmelere 6 ay tamamen 6demesiz donem
imkani taninacak. Kredi taksitleri 6demesiz dénem sonrasi 12
esit parcada 6denecek. Kredinin faizi yillik ylizde 17.50 olacak.
Krediden cirosu 10 milyon TL ve altinda olan ve 2020 yili ci-
rosunda 2019 yilina gore ylzde 25 kayip yasayan isletmeler
faydalanabilecek. 2019 yilindan sonra kurulmus isletmelerde
ciro kaybi sarti aranmayacak. 2020 yili cirosu 1 milyon TLyi
asmayan KOBI'ler azami 50 bin TL, cirosu 1-10 milyon TL ara-
sinda olan KOBI'ler ise azami 200 bin TL kredi kullanabilecek.

“Tiim kaynaklari isletmeler
icin seferber ediyoruz”

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu séyle konustu: TOBB
ve 365 Oda ve Borsa olarak, Nefes Kredisi ile tim kaynakla-
rint Gyelerinin emrine verdiklerinin altini ¢izdi. Finansman
ihtiyacina cevap verebilmek adina TOBB Nefes Kredisi'ni
yeniden hayata gegirdiklerini animsatan Hisarciklioglu, su
bilgileri verdi:"Cirosu 10 milyon TUnin altinda olan ve 2020 yili
cirosunda 2019 yilina gore ylzde 25 ciro kaybi yasamis olan
firmalar 1 Haziran Sali giininden itibaren Gye olduklari Oda
ve Borsalardan alacaklari Uyelik belgesi ile banka subelerine
basvurabilecek. Krediden faydalanmak isteyen isletmelerimiz
Uyelik belgesini oda-borsalara gitmeden, online ortamda
TOBB veya oda-borsalarin sistemlerinden e-belge olarak da
alabiliyorlar”

“Bankalardan yogun destek”

Projeye bankalarin yogun katilimi nedeniyle memnun
oldugunu belirten M. Rifat Hisarciklioglu, “Sag olsun banka-
larimiz da bu projeye destek veriyor. Uyelerimiz, 10 bankanin
Turkiye'nin her yerindeki subelerinden kredi kullanabilecek.
TOBB Nefes Kredisi'nin faizi yillik ytizde 17,50 olacak. Ciroya
gbre azami 200 bin lira kredi kullanilabilecek. 6 aylik 6de-
mesiz ddnem su an isletmelerimiz igin en dnemli husus. 6
ay boyunca ne anapara ne faiz ddemesi olmayacak. insallah
0 zamana asilamanin da devreye girmesi ile isler normale
donecek, isletmelerimiz normal hayatlarina geri dénecekler”
degerlendirmesini yapti.

Cumhurbagkanina tesekkiir

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, hibe ve Nefes Kredisi adimlarinin atilmasini
saglayan Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdodan ile Hazine
ve Maliye Bakani Lutfi Elvan ve Ticaret Bakani Mehmet Mus'a
tesekkur ettiklerini bildirdi. Hisarciklioglu, Twitter hesabindan,
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan'in, esnafa yonelik
acikladigi desteklere iliskin paylasimda bulundu.

TOBB ve 365 Oda-Borsa olarak tim kaynaklarini Nefes
Kredisi ile Uyelerine aktarmaya devam ettiklerini belirten
Hisarciklioglu, "KOBI ve girisimcilerimize destek icin hibe +
Nefes Kredisi adimlarinin atilmasini saglayan Cumhurbaska-
nimiz Recep Tayyip Erdogan'a, Hazine ve Maliye Bakani Lutfi
Elvan'a, Ticaret Bakani Mehmet Mus'a tesekkdr ediyorum”
ifadesini kulland.
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Hisaraklioglu, Ipsala
Gumrik Kapisi'nda

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, yapimi biiyiik 6lctide tamamlanan ipsala Gimriik
Kapisi'ndaki calismalari yerinde inceledi. Hisarciklioglu, TOBB
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Ali Kopuz, TOBB Yonetim Kurulu
Sayman Uyesi Faik Yavuz ve TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Cengiz
Guinay ile birlikte ipsala Giimriik Kapisi'ni ziyaret etti.

lemelerin ardindan basin mensuplarina

aciklamalarda bulunan Hisarciklioglu,
yiizde 98' bitmis olan ipsala Gimriik Ka-
pisi'nin son durumu ile ilgili bilgi aldiklarini
séyledi. Burasinin ipsala, Kesan ve Edirne
ekonomisine kayda deger katkilar verecegi-
ne isaret eden Hisarciklioglu, sunlari kaydetti:
“Canakkale Koprisu'ntin bitimi ile beraber,

o
I psala GUmrik Kapisi'nda yaptigr ince-
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bu kapinin &zelligi cok farkl olacak. Bizim
icin Avrupa'ya ¢ikis her noktada ok Gnemli.
Ihracatimizin ytizde 60'ini ve ithalatimizin
ylzde 50'sine yakini Avrupa'dan geliyor. Bu
anlamda fiziki altyapi bizim icin cok dnemli.
Daha 6nce sinirin bizim tarafi dokultyordu,
karsi taraf ise modern bir haldeydi. Simdi biz
hem burasi, hem Kapikule, hem de Hamza-
beyli sinir kapilarrile batinin batisi olduk. Bu-

tln mesele hizli gegis icin gerekli fiziki sartlari
saglamak. Ozellikle Valimiz, Ipsala Kayma-
kamimiz, ipsala Belediye Bagkanimiza ¢ok
tesekkir ediyorum. insallah yakin zamanda
bakanimiz ne zaman derse hem burayr hem
de Hamzabeyli'yi agmak istiyoruz'

Hisarcakhoglu,
Ipsala TB Baskani
Sezer ile goriistu

urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani

M. Rifat Hisarciklioglu, ipsala Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Baskanligi'na secilen Necmi Sezer
ile bir araya geldi. Hisarciklioglu, Sezer'i kutlayarak,
yeni gorevinde basarilar diledi.
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Hisarciklioglu, Kapikule Sinik

Kapisi’'nda incelemede bulundu

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Disisleri Bakan Yardimcisi
Buyukelci Faruk Kaymakci, AB Turkiye Delegasyonu Baskani Biiyukelci Nikolaus Meyer-Landrut ve
Oda/Borsa Baskanlari ile birlikte, Kapikule Sinir Kapisi ve TIR Parki'nda incelemelerde bulundu.

isarciklioglu burada yaptigi agik-
H lamada, Kapikule'nin tim dinya

ticareti icin cok &nemli olduguna
vurgu yapti. TOBB Baskani Kapikule'deki
basarili calismalara dikkat cekerek, "Bu kapi
Turkiye'nin dogusundan batisina agilan bir
kapl. Sadece Turkiye icin degil Turkiye'nin
dogusundaki tlkeler icin de cok dnemli.
Ayni zamanda Bati'nin da Dogdu'ya agilan
kapisi. Bu kapr gercekten ¢ok énemli, dev-
letimize de ¢ok tesekkdr ediyorum. Bize

glvenip yap-islet-devret kapsaminda mo-
dernize etme firsati verdigi igin. Burasi tim
Ulkeler ve ticaret insanlari igin ¢cok dnemli.
Bunu basariyla yapmaktan dolayi biz de
gurur duyuyoruz" dedi. Bakan Yardimcisi
Kaymakci ise Kapikule'nin AB Ulkeleri icin
blyUk 6nem arz ettigini dile getirdi. Kapi-
kule'nin etkin bir alt yapiya sahip oldugunu
aktaran Kaymakci, Kapikule'deki modern
yapinin en kisa stirede Bulgaristan tara-
finda da yapilmasini arzu ettiklerini ifade

etti. Meyer-Landrut da Edirne'de olmaktan
dolayl mutluluk duydugunu belirterek, "Ka-
pikule’nin Avrupa Birligi Glkelerine agilan
bir kap! olarak burada yapilan isleri gdrmek
benim icin ¢ok etkileyiciydi. Gergekten ¢ok
modern, cok etkili ve hizli bir sekilde ¢alisan
sinir kapisi gérmek tim Ulkelerimiz igin cok
faydali. Bu cok dnemli sinir kapisindaki calis-
malarin Bulgaristan'la yapilan yakin is birligi
sayesinde ¢ok daha hizli ve cok daha ileriye
gidecegini dustnUyorum" diye konustu.

Tiirkiye Odalar
ve Borsalar
Birligi

Baskani
Hisaraklioglu
Edirne’de

TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,
Disisleri Bakan Yardimcisi Blytikelci Faruk
Kaymakci ve AB Tiirkiye Delegasyonu
Baskani Buytikelci Nikolaus Meyer-
Landrut ile Edirne’ye gitti.
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TOBB, TOBB ETU ve
sahibinden.com'dan
egitim alaninda is birligi

TOBB’un sahibinden.com ile yaptigi is birligi sonrasinda
emlak danismanlari ve ikinci el arag ticareti yapan uyelerine
verdigi hizmeti bir adim 6teye tasidigini ileten Bagskan M. Rifat
Hisarciklioglu, pandemi nedeniyle aksayan zorunlu egitimleri
bu sayede tamamladiklarini bildirdi.

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi
T (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcik-

lioglu, TOBB Ekonomi ve Teknoloji
Universitesi (TOBB ETU) ve sahibinden.
com ile egitim alaninda yaptiklari is birli-
giyle emlak danismanlari ve ikinci el arag
ticareti yapan Uyelere verilen hizmetleri
bir adim daha 6teye tasidiklarini belirte-
rek, "Pandemi nedeniyle erisemedikleri ve
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tamamlayamadiklar zorunlu egitimlerden
faydalanmalarini sagliyoruz" dedi.

“Perakendenin can damarlarn”

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, s6z
konusu is birliginin video konferansla ger-
ceklestirilen tanitiminda, emlak danismanhid
ve ikinci el arag ticaretinin, perakende sek-
térinuin can damari oldugunu dile getirdi.

Ticaret Bakanliginin &nce ikinci el arag alim
satim ve emlak danismanhgi sektorlerine
iliskin dizenlemeler yaptigini animsatan
Hisarciklioglu, TOBB olarak bu sektorlerde
kaliteyi artirmak, yetkin ve uzman kisilerin
yetistirilmesini saglamak adina calismalar
yUrUttUklerini ifade etti. Hisarciklioglu, TOBB
Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Mer-
kezleri (TOBB MEYBEM) araciligiyla emlak
danismanlari ve ikinci el arag ticareti yapan
Uyelerin mesleki yetkinligini dlctiklerini,
sinavda basarili olanlara mesleki yeterlilik
belgesi verdiklerini kaydetti.

“35 binin lizerinde vatandas
mesleki yeterlilige hak kazandi”
Bugtine kadar TOBB MEYBEM aracili-
giyla 35 binin Uzerinde vatandasin, anilan
sinavlarda basarili olarak mesleki yeterlilik
belgesi almaya hak kazandigini belirten
Baskan Hisarciklioglu, TOBB MEYBEM ve
odalarin is birliginde, yetki belgesine yone-
lik danismanlik hizmeti verdiklerini bildirdi.
Duzenledikleri egitimlerle, Gyelerini mesleki
yeterlilik sinavlarina hazirladiklarini dile ge-
tiren Hisarciklioglu, “Lansmanini yaptigimiz
projeyle emlak danismanlarimiz ve ikinci el
arag ticareti yapan Uyelerimize verdigimiz
hizmetleri bir adim daha &teye tasiyoruz.
Pandemi nedeniyle erisemedikleri ve ta-
mamlayamadiklari zorunlu egitimlerden
faydalanmalarini sagliyoruz. TOBB ETU ve
sahibinden.com is birliginde, emlak da-
nismanhd icin 100 saat, ikinci el arag alim
satimi icin ise 35 saatlik egitim programla-
rimizi online platformda ve Ucretsiz olarak
sunuyoruz”bilgisini paylasti.

“Dijital pazarlama becerilerini
de programa dahil ettik"

M. Rifat Hisarciklioglu, zorunlu egitimle-
ri tamamlayanlarin yetki belgesini alabildik-
lerini ve faaliyetlerine devam edebildiklerini
belirterek, dinya ¢capinda yasanan donu-
sumun teknolojiyi kullanma becerilerine
sahip calisanlara olan talebi artirmasi nede-
niyle egitim programina dijital pazarlama
becerilerini de dahil ettiklerini bildirdi.

Meslegi icra eden Uyelerin, dijital kanal-
larda aktif yer alabilmesini ve saha calisma-
larini genisletebilmelerini hedeflediklerini
anlatan Hisarciklioglu, séyle devam etti:
“Dijital kanallari ne kadar verimli kullanir-
saniz, is yapis sdreglerindeki verimliliginiz
artar. Bu vesileyle ilgilenen herkesi, TOBB



ETU tarafindan hazirlanan Uicretsiz ve uzak-
tan egitime katilmaya davet ediyorum.
Sahibinden.com ilk given damgasi alan
platformlarimizdan da biri. Hem elektro-
nik ticaret alaninda tuketici glvenini tesis
edecek adimlar atmalar hem de sektorin
en blyuk ilan sitelerinden biri olarak, bu
alandaki dijital dontstimu tetiklemeleri
olukca 6nemli”

“Emlak ile otomotiv her
zaman yatirimci gozdesi”

TOBB ETU Rektorii Prof. Dr. Yusuf Sa-
rinay da Universite unvaninda ‘teknoloji’
s6zcUguand kullanan ilk vakif Gniversitesi
olduklarini belirterek, kampuste &zellikle
teknolojiye dayanan yenilikci bir ortam
olusturuldugunu soyledi. Turkiye'deki em-
lak ile otomotiv sektdrintn, canhliklarini
koruyup gelistirerek salgin déneminde de
iyice 6n plana ¢iktigini anlatan Sarinay, “Bu
sektorlerin Grinleri, hem kullanim hem
de yatinm amacli olmalari sebebiyle her
zaman yatinmcilarin gézdesi olmustur. Ko-
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nut sektdrimiz, yerli yatirimcilarin yani
sira yabancilarin da kalici ve strekli ilgisine
sahiptir. Tasit araclari, Tdrk insani igin ilk
akla gelen uzun vadeliyatinm araglarindan
biridir” diye konustu.

Is birligi kapsaminda gerceklestirilecek
egitimlerin iceriginin, TOBB'un ve sahibin-
den.com'un gorUsleri dikkate alinarak TOBB
ETU Surekli Egitim Merkezi (SEM) tarafindan
gorevlendirilen akademisyenlerce hazirlan-
digini anlatan Sarinay, emlak danismanlig
egitiminin 100 saat, arag ticareti egitiminin
35 saat sUrecedini kaydetti. Sarinay, TOBB
ETU SEM'de yiizde 70 devam sartini sagla-
yan veya sinavda basarili olan katilimcilara
TOBB ETU onayli dijital basari sertifikas
hazirlanacagina dikkati ¢cekerek, “Bu amagla
TOBB ve sahibinden.comiile yUritecegimiz
is birligi sayesinde emlak ve motorlu kara
tasiti ticareti yapan profesyonellere destek,
bu sektorlere girerek calismak isteyen kisi-
lere de yardimci olacagiz. Egitimlerimize bu
sektorlerde calisan ve calismak isteyen tim
profesyonelleri davet ediyoruz” dedi.

O e i

“Mesleki egitimler icin
herhangi bir 6n kosul yok”
sahibinden.com Ust Yoneticisi (CEO)
Burak Ertas da "Projenin, sanayi ve Univer-
site is birligi icin cok glizel de bir drnek de
olusturduguna inaniyoruz. Bu is birligimiz
sayesinde emlak danismanlar, arag ticareti
yapan profesyonellerin uzmanlasmasi ve
yeni girisimcilerin yetismesi icin mesleki uz-
manlik egitimleri hayata gececek”ifadesini
kullandi. Mesleki uzmanlik egitimleri igin
herhangi bir 6n kosulun bulunmadigini bil-
diren Ertas, "Emlak danismanhidi veya arag
ticareti yapan, yapmak isteyen herekse acik
olan egitimler Ucretsiz olarak sunulacak”
diye konustu.

Egitimler licretsiz olacak

Ertas, egitimlerin Ucretsiz olarak sunu-
lacagini ve programlarin haziran ayindan
itibaren her ay dizenli bir sekilde devam
edecegini belirterek, sunlari kaydetti:"Bu is
birligi sayesinde emlak danismanlari ikin-
ci el arag ticareti icin hazirlanan mesleki
uzmanlik egitimine ek olarak yeterlilik si-
navina da hazirlik egitimi Ucretsiz olarak
sunuluyor. Buna ek olarak TOBB MEYBEM
ile yaptigimiz is birliginde de sahibinden.
com kullanicilar TOBB MEYBEM'in emlak ve
motorlu kara tasitlar sektériindeki mesleki
yeterlilik sinavlarinda da indirimli fiyatlar-
dan faydalanabilir”

Ertas, baslatilan egitimleri "Sahibinden
Akademi" Uzerinden ¢evrim i¢i seminerler
seklinde gerceklestirdiklerini dile getirerek,
“Buraya katilmak isteyen kisilerin www.
uzmanlik.com tzerinden form doldurarak
Sahibinden Akademide kullanici olustur-
malari ve Akademiye online giris yaparak
tercihli egitim programina kayit olmalari
yeterli olacak”dedi.

[ Sy e — Brsin
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Hisarcaklioglu, - g
Tarim Bakani '
Pakdemirli
ile gorustii

urkiye Odalar ve Borsalar

Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, Tarim ve Orman
Bakani Dr. Bekir Pakdemirliile
TOBB'da biraraya geldi. Tarim
sektdriinn sorunlari ve ¢6zim
Onerilerinin istisare edildigi basina
kapali olarak gerceklesen toplantiya,
TOBB Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Ali Kopuz, TOBB Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Faik Yavuz,
TOBB Ticaret Borsalari Konsey
Baskani Huseyin Cevik ve Polatli
Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu
Baskani Yahya Toplu da katild.

.imr heinde TO ' .' |

Urkiye Odalar ve Borsalar Birliggi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcik-  Yorgancilar, izmir Ticaret Borsasi Baskan Yardimcisi Ercan Korkmaz,

lioglu kendisini ziyarete gelen; izmir Milletvekili Mahmut Atilla Ak Parti Genel Baskan Vekili Bas Danismani Omer Sertbas ve bera-
Kaya, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi ve izmir Ticaret Odasi Baskani berindeki heyeti agirladi. Hisarciklioglu tim heyete nazik ziyaretleri
Mahmut Ozgener, Ege Bélgesi Sanayi Odasi (EBSO) Baskani Ender  icin tesekkr etti.
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Hisarakhioglu
Ordu heyetini
kabul etti

T(Jrkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Bagkani M. Rifat Hisarcikliog-
lu, Ordu ili Aybasti Kaymakami Sukri
Pekpak, Aybasti Belediye Baskani Beytul-
lah Gegtan, Kabatas Belediye Baskani Ya-
kup Yilmaz, Fatsa Ticaret ve Sanayi Odasl
Yonetim Kurulu Bagkani Tayfun Karatas
ve beraberindeki heyeti kabul etti.
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TUrkiye Odalar
ve Borsalar
Sty 4 Birligi (TOBB)
—1"-"..—;. - 1 i : Bagskani M. Rifat
i . - _—  Hisarcklioglu,
Gaziantep
Valisi Davut
Gul, Gaziantep
Biyliksehir Belediye
Baskani Fatma
Sahin, Gaziantep
Milletvekilleri
ve Gaziantep
oda/borsa
baskanlarindan
olusan heyetle
TOBB'da bir araya
geldi.

SGK Baskani
Yilmaz'dan
Hisarcikhoglu'na
ziyaret

urkiye Odalar ve Borsalar

Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu, Sosyal Guivenlik
Haftasi etkinlikleri kapsaminda
Sosyal Glvenlik Kurumu (SGK)
Baskani ismail Yilmaz ile goriisti.
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Genis tedarik zincirimiz ile
avantajli satin alimlarinizi
gerceklestirelim.

Satin alma faaliyetlerinizi,
proje yonetim sureclerinizi
tecrubeli kadromuz ile sizin
yerinize biz yonetelim.
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TOBB ve
VISA'dan

‘Akilli KOBI' i

dijitallesme
seferberligi
basladi

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) ve Visa, KOBI'lerin 6zellikle
pandemi doneminde daha da

belirginlesen dijitallesme ihtiyacina
yonelik Akilli KOBI platformunu hayata
gecirdi. Platform, KOBI'lere pandemi
doneminde islerini stirdirebilmeleri
icin dijitallesmeye yonelik donanim ve

becerileri sunacak.

OBB ve VISA, isini dijitale tasi-
T mak isteyen KOBI'lerin ihtiyag

duyduklari Grln ve hizmetlerin
sergilenecedi, bu konuda rehberlik ve
egitimlerin saglanacagi Akill KOBI plat-
formunun ilk fazini hayata gecirdikleri-
ni duyurdu. http://www.akillikobi.org.
tr adresinden ulasilabilecek platform
Uzerinden KOBI'ler Grlin ve hizmet ge-
listiricileriyle, platform Uzerinden ile-
tisim kurabilecek, goris ve dnerilerini
iletebilecek ve bu konuda hazirlanan
egitimlere ulasabilecekler.

Tiim tedarikgilerle bulugsma
noktasi olmasi 6nem tasiyor
Projenin ilk fazinda, dijitallesme ko-
nusunda ¢6zUm sunan sirketlerin, Grtin
ve hizmetlerini platformun web sitesin-
de yayinda olan form ile kaydetmeleri
bekleniyor. Kayitlar tamamlanip, KOBI'le-
re sunulacak drtn ve hizmetler siniflan-
dinlldiktan sonra platform Mayis ayinda,
KOBI'lerin erisimine acildl.
KOBI'ler Akilli KOBI platformu tize-
rinden muhasebeden insan kaynak-
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TOBB ve Visa'dan

Dijital Donusum
yolculugunda

Dijitallesme Seferberligi

ihtiyaciniz olan tum bilgj,

destek ve firsatlar

cok yakinda

Akill KOBi'de...

D080 s

larina, web sitesi tasarimindan online
rezervasyona kadar genis bir yelpaze-
de, TUrkiye'nin dort bir yanindan yeni
teknolojilere odaklanmis tedarikgilerin
drtnlerine avantajli kosullarla ulasarak,
bu hizmetleri uygun 6deme kosullariyla
ve Visa isbirligi ile sunulacak ayricalik
ve kampanyalarla satin alabilecekler.
Platformda KOBI'lerin dijital olgunluk
seviyeleri tespit edilerek buna uygun
yonlendirmeler de yapilabilecek. Ayrica
KOBI'ler, yil icerisinde diizenlenecek sa-
nal fuarlarda da bir araya gelerek vizyon
turu yapabilecekler.

Odemeler Diinyasina
dair kapsamli icerik

Akilli KOBI platformunda kiiciik is-
letmelerin ddeme kabul sistemleri ko-
nusunda bilgi sahibi olabilmeleri icin
ozel bir “Odemeler Diinyas!” sekmesi
de hazirlandi. Odeme yontemleri, kart
kabul altyapisi, ticari ve bireysel kartlar,
bu kartlarin cesitleri ile ilgili bilgiler ve
ihtiyag listesi olusturmak icin yonlendir-
melerin de bulundugu boélimde kartli

akifiksblog

ddeme almak ve yapmak ile ilgili sorular
yanit buluyor.

isimi Yonetebiliyorum egitimi

Visa'nin, 30 banka ve e-para kurulu-
sunun destegi ile hayata gecirdigi Isi-
mi Yonetebiliyorum projesinin Bogazici
Universitesi dgretim Uyeleri tarafindan
gelistirilen egitim icerikleri de Platfor-
mun Akilli Akademi bélimUnde yer ala-
cak. KOBI'ler “pandemide risk yonetimi’,
“tedarik zinciri yonetimi’, “is strekliligi
ve acil durum plani”gibi konulari iceren
isimi Yonetebiliyorum online egitimleri-
ne tcretsiz olarak katilabilecek. isimi Yo-
netebiliyorum kapsaminda dijitallesme
egitimlerini bitiren ve belirli kriterleri ta-
mamlayan KOB/'lere dijitallesme destegi
de verilecek.

“Dijitallesme araclarini tek bir

cati altinda hizmete sunuyoruz”
Dijitallesmenin KOBI'ler icin kaginil-

maz bir durum oldugunu vurgulayan

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskani

M. Rifat Hisarciklioglu, “Teknoloji her ge-



cen sene hizlanarak gelisiyor. Bu gelisim
beraberinde is yapma sekillerimizde
degisiklige yol aciyor. Degisimden en
cok etkilenen kesim de KOBI'ler. Turki-
ye'deki tim isletmelerin ylzde 99.8'ini
olusturan KOBI'ler 11.5 milyon istihdam
saglyor, 5.8 trilyon TL ciro gergeklestiri-
yorlar. Ekonomimiz igerisinde bu kadar
dnemli bir paya sahip olunca, KOBI'le-
rin dijitallesmesi de Birligimizin dnemli
calisma gindemlerinden bir tanesini
olusturuyor” dedi.

“Ekosistem olusturuyoruz”
KOBI'lerin dijitallesmesine yénelik
bircok projenin bulundugunu ifade
eden Bagskan Rifat Hisarciklioglu, KOBI'le-
rin dijitallesmesine iliskin ¢alismalari es-
nasinda sahada dnemli bir eksiklik tespit
ettiklerine atifta bulundu. Bu kapsamda
dijitallesme konusunda ¢6zim sunan
sirketler ile dijitallesmek isteyen KOBI'ler
arasinda bir iletisim kopuklugunu go6z-
lediklerinin altini ¢izen Hisarciklioglu,
sOyle devam etti: “Dijitallesmek isteyen
KOBI'ler céziime, ¢éziim sunan sirketler
ise KOBI'lere ulasmakta zorluklar yasi-
yorlar. Bu sorunu ortadan kaldirmak ve
dijitallesme konusunda tUm c¢alismalari
tek bir cati altinda toplamak Gzere Visa
ile birlikte Akilli KOBI projesini gelistir-
dik. Buradan KOBI'ler icin bir dijitallesme
ekosistemi olusturmayi hedefliyoruz.
Ayrica tim yil boyunca KOBI'lerin diji-

tallesmesine yonelik etkinlikler ile bu
donlsimu desteklemek Uzere faaliyetler
gerceklestirecegiz." Hisarciklioglu, “Diji-
tallesme konusunda ¢6zim sunan tim
teknoloji sirketlerini Akilli KOBI platfor-
muna bekliyorum, Grin ve hizmetlerini
bu platforma kaydetmeye davet edi-
yorum. Urlin ve hizmetlerin kayitlarini
tamamladiktan sonra da platformumuzu
KOBI'lerin kullanimina acacagiz” dedi.

“KOBi’ler dijitallesmenin
kurtarici roliinii vurguluyor”

Visa Turkiye Genel MUdUuru Merve
Tezel, Turkiye ekonomisinde hayati bir
agirhga sahip olan KOBI'lere faaliyetlerini
saglikli bicimde yirutebilmeleri ama-
clyla Visa olarak global dlgekte destek
verdiklerine deginerek, Turkiye'de basta
‘Isimi Yonetebiliyorum' projesi olmak
Uzere bu amag dogrultusunda calismalar
yUrGattUklerini animsatti. TOBB ile birlikte
duyurduklari Akilli KOBI platformunun
calismalari arasinda 6ne ¢iktigina degi-
nen Tezel, sunlari kaydetti:

2020 yilinda yaptirttigimiz KOBI
arastirmamiza gore KOBI'lerin dijitalles-
me algi ve istegi zaman i¢inde artarak
ilerliyor. Online ve temassiz 6demelerin
daha hijyenik olmasi, hayati kolaylas-
tirmasi, glvenli olmasi, e-ticaretle sa-
tis hacminin artmasi, cagin gereklerine
uyum saglamak ve ozellikle web sitesi
ile birlikte kurumsal kimligin gtclenmesi;
dijitallesme konusunda KOBI'lerin en
blyudk motivasyonlari olarak siralaniyor.
Akilli KOBI platformunu bu acil dijital-
lesme ihtiyacindan yola ¢ikarak TOBB is
birligi ile hayata gegirdik. Tum KOBI'leri-
mizi dijitallesme yolculuklarinda destek
almak Uzere platforma giris yapmaya
davet ediyoruz”
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TOBB ETU
Mezunlar
Dernegi'nden
Baskan
Hisarcklhioglu'na
ziyaret

Tt’jrkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcik-
lioglu, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Ekonomi ve Teknoloji Universitesi (TOBB
ETU) Mezunlar Dernegi'nin yeni yéne-
tim kurulu tyelerini TOBB ETU'de kabul
etti. Hisarciklioglu, TOBB ETU Mezunlar
Dernegi Yonetim Kurulu Baskani Erhan
Burak Aydin ve yonetim kuruluna yeni
gorevlerinde basarilar diledi. Kabulde,
TOBB Genel Sekreteri Mustafa Sara¢oz ile
TOBB ETU Rektdrii Prof. Dr. Yusuf Sarinay
da hazir bulundu.

S )
|H|sarC|kI|oqu1 Samplxon Beledjlye l I
Baskanlari resepsiyonuna.katildi_=

rkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Bagkani M. Rifat Kalkinma ve isbirligi Orgiitii (OECD) Kapsayici Biiylime Girisimi
Hisarciklioglu, Gaziantep Blyuksehir Belediye Baskani ve Sampiyon Belediye Baskanlari Koalisyonu Uyesi secilmesi
Turkiye Belediyeler Birligi Baskani Fatma Sahin'in, Ekonomik nedeniyle diizenlenen resepsiyona katildi.
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Ipsala Ticaret Borsasi
Baskani Ibrahim
Girgin'i kaybettik

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani

M. Rifat Hisarciklioglu, ipsala Ticaret Borsasi
Yénetim Kurulu Baskani ibrahim Girgin'in vefatindan
dolayi biyik Giziinti duydugunu ifade etti.
Hisarciklioglu, ibrahim Girgin icin Allah’'tan rahmet,
ailesi, yakinlar ve is diinyasi icin sabirlar diledi.

Hisarcaklioglu'ndan Girgin
ailesine taziye ziyareti

urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu,

diin vefat eden ipsala Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani ibrahim
Girgin'in ailesine taziye ziyaretinde bulundu. Taziye ziyaretine Hisarciklioglu
ile beraber, TOBB Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Ali Kopuz, TOBB Yénetim
Kurulu Uyesi Cengiz Giinay, TOBB Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Faik Yavuz
ve oda/borsa baskanlar da katildi. Hisarciklioglu, ipsala Ticaret Borsasi'na da - : :
giderek, borsa uyeleri ve calisanlarina taziyelerini iletti. . ¥

Manavgat TSO
Baskani Ahmet
Boztas'i kaybettik

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Kovid 19
nedeniyle bir stiredir hastanede tedavi goren
Manavgat Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Ahmet Boztas'in vefatindan
dolayi biiylk tztinti duydugunu séyledi.
Hisarciklioglu, Boztas icin Allah'tan rahmet,
ailesi, yakinlari ve is diinyasi icin sabirlar diledi.

TOBB heyeti, Boztas ailesine
taziye ziyareti gerceklestirdi

TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarcikloglu,
vefat eden Manavgat Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani
Ahmet Boztag'in ailesine taziye ziyaretinde bulundu. Taziye ziyaretine
Hisarciklioglu ile beraber, TOBB Ticaret Odalari Konsey Baskani Glirsel Baran,
TOBB Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Faik Yavuz, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi
Davut Cetin ve oda/borsa baskanlari da katildi.
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urkiye ekonomisinin yilin ilk ceyre-
T ginde ylzde 7 buylUmesini deger-

lendiren Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu,
ylzde 7 bUyUmenin memnuniyet verici ol-
dugunu belirterek, “Basta hizmetler kesimi
olmak Uzere, salgindan en fazla olumsuz
etkilenen ve buyimeden yeteri kadar pay
alamayan sektorlerimiz icin destek adimla-
rinin strdUrtlmesini istiyoruz” dedi.

“Saglam temelli ekonomi”

Turkiye ekonomisinin tim dunyayi
etkisi altina alan salgin sartlarina ragmen,
dinamizmini devam ettirerek, 2021'in ilk
ceyreginde yillik yizde 7 buyUmesinin
son derece memnuniyet verici oldugu-

“Yuzde 7 buyume elbette
memnuniyet verici ama
hizmetlere destek siirmeli”

na atifta bulunan Baskan Hisarciklioglu,
“Dlnya genelinde yasanan daralmaya
karsin Tarkiye'nin blyUimesini sirddrmesi,
ekonominin temellerinin ne kadar saglam
ve hidktUmetimizin zamaninda aldigr ted-
birlerin etkisinin ne kadar gic¢lt oldugu
gostermektedir”dedi. Yilin ikinci ceyregin-
de, elbette baz etkisinin de devreye girme-
siyle, ¢ift haneyi gecen cok daha ylksek
bir blytmeye ulasiimasinin da beklendi-
gine isaret eden Hisarciklioglu, “Ulkelerin
pek cogunu imrendirecek bu bldyimeyi
saglayan tlccar ve sanayicilerimize, Ure-
ticilerimize ve ¢alisanlarimiza minnettariz.
Bu sirecte is dinyamizin sesini duyan ve
sagladiklar destek tedbirleriyle yaninda
yer alan Cumhurbaskanimiz Sayin Recep
Tayyip Erdodan‘a tesekkdrlerimizi sunuyo-
ruz” diye konustu.

“|hracatta tarihi esik”
Baskan Rifat Hisarciklioglu, bir diger
olumlu gelisme olarak, 2021 yili icin 6ng6-

rilen 184 milyar dolarlk ihracat hedefini
simdiden gecmis durumda olduklarini ve
yillik ihracati 200 milyar dolar seviyesinin
Uzerine tasimak ve bdylece tarihi bir esigi
daha asmak icin de Oda ve Borsa camiasi
olarak Ulke ¢apinda calismaya devam et-
tiklerini sdyledi. GU¢lU bldyUumeyi strdire-
bilmek icin kredi faizlerinde ve enflasyonda
dusus, doviz kurlarinda istikrar saglanma-
si gerektigini ve gecmiste yapildigi gibi
yine bunun basarilabilecegini de disin-
duklerini animsatan Hisarciklioglu, sunlari
kaydetti: “Bu konuda hiktUmetimizin de,
is ddnyasini, Uretimi, yatirmi ve istihdam
piyasasini destekleyici politikalari devam
ettirecegine inaniyoruz. Ote yandan basta
hizmetler kesimi olmak Uzere, salgindan
en fazla olumsuz etkilenen ve biylmeden
yeteri kadar pay alamayan sektorlerimiz igin
destek adimlarinin strdirdlmesini istiyoruz.
Kapali kalan isletmelerin bor¢ 6demelerinin
ertelenmesini, yeme-icme sektérimuzin
uygun tedbirlerle agilabilmesini bekliyoruz.”

Basin Yayin Komisyonu toplantisi sanalda yapildi

& 17 N o e —
e B

—

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Basin Yayin Komisyonu toplantisi cevrim
ici olarak yapildi. Toplantiya, TOBB Yénetim
Kurulu Uyesi Omer Zeydan, Komisyon Baskani
Semra Tozaraydin, Baskan Yardimcisi Ercan
ihtiyar, Raportér Cetin Demirci, Sézcii Zileyda
Celebi ile Uyeler Mustafa Sezer ve Mehmet
Nadir Delikanli katild1.

“h

Avrupa Birligi Uyum
Komisyonu toplandi

Uirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Avrupa Birligi

Uyum Komisyonu, Komisyon Baskani Goksel Basar'in
baskanliginda ve TOBB Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Ayhan Zeytinoglu katimiyla sanal ortamda toplandi. Tium
Komisyon Uyelerinin katihm sagladigi toplantida, Turkiye-AB
iliskilerinin son durumu hakkinda bilgi paylasimi yapildi.
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TOBB
EKONQMi VE TEKNOLOJi
UNIVERSITESI

Teknoloji
Destekl
Egitimin

TAM YERI
TOBB ETU

Ogrenciler  yeni teknolojileri kullanarak
arastirmaya ozendiriliyor, cazip burs imkanlari
ve deneyimli akademik kadronun destegi ile

kaliteli egitim goruyor.




TOBB ULUSAL

Dis iliskiler Komisyonu
dis ticareti ele aldi

trkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Dis Iligkiler

Komisyonu, Komisyon Baskani Dursun Dagdelen’in
baskanliginda ve TOBB Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Tamer Kiran'in katilimiyla sanal ortamda toplandi. Tum
Komisyon Gyelerinin katihm sagladigi toplantida, pandemi
sUrecinde dis ticarette yasanan sorunlar gortsulda ve
¢6zUm Onerilerine iliskin fikir alisverisinde bulunuldu.

T v iy e
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TOBB Ekonomi Politikasi
Komisyonu bir araya geldi

OBB Ekonomi Politikasi Komisyonu, 76. ve 77. Genel Kurul

calismalar kapsaminda, TOBB Yonetim Kurulu Uyesi M. Cihat
Lokmanoglu'nun katilimi ile Komisyon Baskani Nurettin Karsliog-
lu baskanliginda toplandi. Toplanti Mali ve Sosyal Politikalar MU-
dard Murat Aydin'in, 2020 Yilinda Turkiye ekonomisi ve izlenen
politikalara iliskin sunumunun ardindan Komisyon Uyelerinin
degerlendirme, gorus ve dnerilerinin alinmasi ile sona erdi.

Iklim Degisikligi ve Cevre
Kurulu AYM'yi konustu

trkiye Odalar ve Borsalar Birligji (TOBB) Iklim Degisikligji ve Cevre

Kurulu, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Oztiirk Oran'in katilimiyla
sanal ortamda toplandi. Toplantida; Sektorler ve Girisimcilik Dairesi
Baskani Saygin Baban ve Cevre Mudurliga tarafindan Avrupa Yesil
Mutabakati (AYM), iklim degisikligi ve ¢evre konularinda yapilan
calismalar sunuldu. Kurul tyeleri tarafindan ¢evre ve iklim degisikligi
konularini igeren sorunlar dile getirildi.

Hakan Ulken, Mimarlar Odasi'ni ziyaret etti

-
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Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Yonetim Kurulu

Uyesi Hakan Ulken, beraberindeki heyet ile insaat sek-
térundeki gtincel problemleri konusmak Gzere Mimarlar
Odasi Genel Baskan Yardimcisi Clineyt Zeytinci'yi ziyaret
etti. Mimarlar Odasi Genel Merkezinde gerceklesen top-
lantida, sektdrdeki paydaslar arasindaki diyalogun énemi
glndeme getirildi.

Hakan Ulken toplantida insaat sektérindeki koordinas-
yon saglayan Yonetim Kurulu Uyesi olarak sektérdeki gtincel
sorunlar hakkinda ne yapilabilecegi hakkinda Mimarlar odasi
yetkilileriile bilgi alisverisinde bulundu. Bu kapsamda gercek-
lestirilen toplantida sektér paydaslarinin daha sik bir araya
gelerek fikir alisverisinde bulunmasinin énemi ifade edildi.



TOBB
EKONQMi VE TEKNOLOJi
UNIVERSITESI

Is deneyimi ile
mezun olmanin

TAM YERI
TOBB ETU

Tiirkiye'de sadece TOBB ETU’de uygulanan
ortak egitim sistemi ile ogrenciler 3 farkl is
yerinde toplam 1 yillik is deneyimi ile mezun
oluyor.




TOBB ULUSAL

“2021,
ihracat ve
ithalatin hizla
yukseldigi bir
yil olacak”

Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) Yonetim Kurulu
Sayman Uyesi Faik Yavuz,
COVID-19 salginin etkisiyle
kiresel ticaretin 2019'da
zayifladigini ve 2020'de

ciddi bir gerileme yasadigini
animsatarak, "2021'deki
beklenti ise hem ihracat hem
ithalatta sert bir yukselis

olmasi" dedi.

amrik ve Ticaret Mifettisleri Der-
G negdi (GTMD) tarafindan dizen-
lenen 1. Uluslararasi GUmrik ve
Ticaret Kongresi'ne katilan TOBB Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Faik Yavuz, diinya
sirketlerinin rekabet avantaji yaratmak adi-
na lojistigin gelistirilmesine giderek daha
fazla Gnem vermeye basladigini vurgulad.
Temassiz sinir gecislerinin kesintisiz ve bu-
rokrasiden arindirilmis entegre sistemlerle
yapilandiriimasi, Glkemizin ¢cok modlu tasi-
macilik sistemlerini hizli ve glvenliyapilara
kavusturmasi, strekliiyilestirme prensibiyle
gUumriklerde ibraz edilen evraklarin ta-
maminin kagitsiz ortamda
yonetilmesinin artik elzem
olduguna vurgu yapan Ya-
vuz,"Bu kapsamda, giimrik
idarelerinin de daha etkin
risk analizi ve yonetimi
uygulamalarina sahip ola-
cagina inanryoruz. Bunun
da gimriklerde gereksiz
burokrasi ve kirtasiyenin
azaltilmasina ciddi boyut-
larda etkisi olacagini disu-
ntyoruz" dedi.
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Kazanan lilke olma hedefi

Ticaret Bakan Yardimcisi Riza Tuna Tura-
gay ise COVID-19 salgininin diinya ticareti
ve gumrlk sUregleri Uzerindeki etkilerine
dikkati ¢ekti. Uluslararasi is birligi olmadig
strece COVID-19 ile micadelede basariya
ulasmanin mimkin olmadigini ifade eden
Turagay, gelecek glinlerin ge¢mise nazaran
cok daha aydinlik olacagini soyledi. Tura-
gay, "Turkiye olarak atmamiz gereken adim-
lari atacagiz. Turkiye bu dénemde kazanan
bir Glke olmak istiyor, firsatlari en iyi sekilde
degerlendirmek lazim" diye konustu.

Dinya Gumriik Orguiti Genel Sekreteri
Dr. Kunio Mikuriya ise gimrik streglerinde
COVID-19 salgininin etkisinin azaltiimasin-
da ve asl tedarikinin sorunsuz ve hizli ger-
ceklestiriimesinde uluslararasi iletisimin ok
onemli oldugunu sdyledi. Mikuriya, giim-
rik idareleri arasinda ve paydaslar arasinda
is birliginin gelistirilmesinin dnemine isaret
etti. GUmrik islemlerinin kolaylastiriimasi
anlaminda uluslararasi 6rgUtlerin masterek
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cabalarinin oldugunu vurgulayan Mikuriya,
“Turkiye cok &nemli bir transit Ulke. Tagima-
cihgin kolaylastinimasi agisindan cok modlu
tasimacilik icin kresel tedarik zinciri icinde
cok dnemli bir noktada duruyor” dedi.

“Zorluklar devam ediyor”

Uluslararasi Karayolu Tasimaciligi Birligi
(IRU) Genel Sekreteri Umberto De Pretto
ise COVID-19 salginin etkisiyle &zellikle sinir
gecislerinde disus kaydedildigine dikkati
cekerek, endustrilerdeki ekonomik zorluk-
larin devam ettigini bildirdi. Pretto, salginin
kara yolu tasimaciligr endustrisi Uzerindeki
etkilerine deginerek, “2021'de esgldim-
|G olmayan sinir kontrolleri sonucu kara
yolu yolcu tasimaciligi endistrisinde ylzde
51'lik yani 447 milyar avroluk zarar olustu.
YUk tasimaciliginda ise yiizde 13 oraninda,
286 milyar avroya denk gelecek sekilde
kayip yasandl. Ticarette ve kara yolu tasi-
maciliginda krizlerin devam edebilecegini
soyleyebiliriz”ifadelerini kullandi.

Ankara Ticaret Odasl
Baskani (ATO) Gursel Baran
da Turkiye'nin, bulundugu
cografyaya ragmen zorlu
kosullara ¢cok hizl adapte
olabildigini, ge¢cmis tecri-
beleri ve olumsuzluklara
karsi edindigi bagisiklik
nedeniyle COVID-19 salgl-
ninin ekonomiye kars et-
kilerine karsi da hizli reak-
siyon gostererek tedbirleri
aldigini vurguladi.



Zeki Kivang, “35. Is
Saghgi ve Giivenligi
Haftasi’ acihsina katildi

OBB Yénetim Kurulu Uyesi Zeki Kivang, 4 Mayis 2021

tarihinde Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani Vedat Bilgin,
Bakanlik birokratlari, isci ve isveren kuruluslari bagkan ve yo-
neticileri ve akademisyenlerin katilimi ile baslayan‘35. Is Saghg
ve GUvenligi HaftasI"acilisina katildi.

Zeki Kivang, etkinlikler acilisinda ¢evrimigi olarak dtizen-

lenen ‘Pandemi Sirecinde Is Saghgi ve Guvenliginde Etkin s kazasi ve meslek hastaliklarinin sadece Tirkiye'de degil kiiresel boyutta

isbirligi’ programinda bir konusma yapt.

calisma hayatinin en dnemli sorunlarindan biri oldugunu belirten Kivang,

Kivang konusmasinda; Bakan Bilgin'i yeni gorevinden isverenlerin bunlarin mimkin olabilecek en diistk seviyeye inmesini cani
dolayr kutlarken, pandemi strecinde etkin hizmet sunan  gonilden istediklerini dile getirdi. Kivang, is kazasi ve meslek hastaliklarini,
Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhg, Tirkiye s Kurumu ve  yapilacak diizenleme ve uygulanacak yaptinmilarla énlemenin mimkin
Sosyal Glvenlik Kurumu yonetici ve personeline tesekkir etti.  olmadigini, glvenlik kiltarindn icsellestiriimesi gerektigini ifade etti.

ARGE ve inovasyon Kurulu
cevrim ici ortamda bulustu

TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ARGE ve inovas-
yon Kurulu toplantisi ¢evrim ici olarak yapildi. Toplan-
tiya, TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Zeki Kivang, Kurul Bagkani
Abdulkadir Fisekci, Baskan Yardimcisi Selahattin Turkmen ile
Uyeler Mustafa Ercan, Mustafa Eken, Hursit Oztirk, Omer Fa-
ruk Giindiizalp, Mahmut Bilent Aybak, Adalet Ercan, Omer
Ertlirk, Halil Bastirkmen, irfan Akar ve Saban Bulbil katild!.

Dilekleri inceleme Komisyonu toplandi

urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Dilekleri Inceleme Komisyonu,
Komisyon Baskani Ahmet Ozan Kara'nin baskanliginda ve TOBB Yonetim
Kurulu Uyesi Oguzhan Ata Sadikoglunun katilimiyla sanal ortamda toplandi.

Insaat ve Taahhiit
Hizmetleri Kurulu
sanal ortamda

bir araya geldi

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

insaat ve Taahhit Hizmetleri Kurulu,
TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Hakan Ulken'in
katiimiyla sanal ortamda toplandi.
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TOBB ULUSAL

TOBB KGK
toplantisi

gerceklestirildi

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

Yénetim Kurulu Uyesi Cengiz Glinay'in
katilimiyla TOBB Kadin Girisimciler Kurulu
Baskani Nurten Oztiirk Baskanliginda cev-
rim ici yapilan TOBB Kadin Girisimciler Ust
Kurul Toplantisina Kibris Ttrk Ticaret Odasi
(KTTO) Kadin Girisimciler Komitesi Baskani
Meryem Cerkez Glrtung ve Komite Uyeleri
katilim sagladi. TOBB Yonetim Kurulu Uyesi
Cengiz Glnay, KTTO Bagskan ve Uyeleri ile
bir araya gelmekten duydugu memnuniyet
belirterek, “‘inantyorum ki, her iki tlke kadin
girisimcileri birlikte glizel projeler olustu-
rabilir ve birbirimizi destekleyebiliriz” dedi.

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Baskani
Nurten Oztirk de éncelikle KTTO Kadin
Girisimcilik Komitesi kurulmasinin hayirli
ve ugurlu olmasini temenni etti. Oztirk,
TOBB Kadin Girisimciler Kurulu calismalari

hakkinda bilgi vererek. "Kuzey Kibris Ttrk
Cumbhuriyeti'nde uygulamak istediginiz
projelere memnuniyetle destek veririz"diye
konustu.

KTTO Kadin Girisimciler Komitesi Mer-
yem Cerkez Glrtung ise TOBB Kadin Giri-
simciler Kurulu'nu rol model olarak aldik-
larini belirterek, goris ve 6nerilere acik

olduklarini séyledi. TOBB Kadin Girisimciler
Kurulu Baskan Yardimcilari is birliginin te-
mini icin KTTO Kadin Girisimciler komitesi
Uyeleri ile en kisa zamanda bir araya ge-
lerek gerceklestirilecek projeler hakkinda
calismalar yUrttecek. Toplanti her iki Ulke
kadin girisimcilerinin kendilerini tanitimi
ile sona erdi.

Kadin Calismalari Kurulu, kadin girisimcileri konustu

OBB 76-77 Genel Kurulu Calismalari kapsamin-

da, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay'in
katihmlarr ile TOBB Kadin Calismalari Kurulu Baskani
Gulseren Hilya Akkaya baskanliginda, TOBB Kadin
Galismalar Kurulu Toplantisi gergeklestirildi. Toplantida,
kadin kooperatifleri ve pandemi déneminde kadin
girisimcilerin yasadigi sorunlar gorusulerek ¢dzim
Onerilerine iliskin istisarelerde bulunuldu. Toplantiya
Kurul Gyeleri Ece incekara, Hiillya Coskuntuna, Liitfiye
Zilan Cenk ve Melek Sultan Tufan katildilar.

Mevzuat Komisyonu
gliindemi goriisti

evzuat Komisyonu, 76. ve 77. Genel

Kurul calismalari kapsaminda, TOBB
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Selguk
Oztiirk himayelsinde Fahrettin Oziin
baskanliginda toplandi. Komisyon 76 ve
77'inci donem ile ilgili glindemi gorisip,
raporunu hazirladi.
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Yesil Lojistik ve
Yesil Tedarik
Zinciri Semineri
online yapildi

T(jrkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
organizasyonuyla, Yesil Lojistik ve Yesil
Tedarik Zinciri Semineri internet Gzerinden
gergeklestirildi.

Seminerin agilig konusmalari, TOBB-Reel
Sektor Ar-Ge ve Uygulama Daire Baskani Ha-
san Caglayan Dundar ve TEDAR-Tedarik Zin-
ciri Yonetimi Dernegi Baskani Tugrul Ginal

tarafindan gerceklestirilirken; seminere KOBI
Arastirma ve Danismanlik Merkezi Mudura
Cahit Ceren, Etik ve itibar Dernegi (TEID)
Yénetim Kurulu Uyesi Altug Ozgiin, TEDAR

Yonetim Kurulu Uyesi Atilla Yildiztekin ve
Satinalma Egitmeni ve Danismani Nur Yap-
¢a katilim sagladi. Gergeklestirilen panelin
ardindan, KOBI'lerin sorulari cevaplandi.

TOBB Mesleki Egitim Kurulu toplandi

Turizm Kurulu, sanal
ortamda bulustu

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Turizm Kurulu, Kurul
Baskani Faika Ozlem Sari'nin baskanliginda ve TOBB Yénetim
Kurulu Uyesi Davut Cetin'in katiimiyla sanal ortamda toplandi.

B TUrkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Mesleki Egitim Kurulu, Kurul

Baskani Adnan Saka'nin baskanhginda
ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet
BUyUksimitcinin katiimiyla sanal or-
tamda toplandi. Kurul Gyelerinin katilm
sagladigi toplantida, TOBB tarafindan
yuruttlen mesleki egitime yonelik fa-
aliyetler hakkinda bilgi paylasiminda
bulunuldu.

Zafer Hatipoglu

Sosyal Politikalar Kurulu
guinceli degerlendirdi

OBB Sosyal Politikalar Kurulu, 76. ve 77. Genel Kurul calismalari

kapsaminda, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Mahmut Ozgener'in
katilimi ile Kurul Baskani Turgut Aksu baskanhidinda toplandi. Top-
lantida pandemi ortaminda Tlrkiye'de yasanan ekonomik sosyal

gelismeler degerlendirildi, dilek ve temennilerde bulunuldu.
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“Pandemi
sonrasi
ekonominin
saghkl
bliyiimesi igin
sigorta sart”

Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat
Hisarcikhoglu, 31 Mayis-4
Haziran tarihleri arasindaicra
edilecek olan Sigorta Haftasi
nedeniyle bir kutlama mesaji
yayimladi. Hisarcikhoglu,
“Pandemi sonrasi ekonominin
saglikh blylmesi icin sigorta
sart” dedi.

on yillarda etkisini artiran iklim de-
S gisikligi ve pandemi slrecinin de

etkileriyle, sigorta korumasina daha
fazla ihtiya¢c duyulduguna atifta bulunan
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, sigortanin
artik vazgecilmez bir ihtiyac oldugunun al-
tini gizdi. Hisarciklioglu, “Strddrlebilir tarim
ve gida glvenligi icin tarim sigortalari, sa-
nayi tesislerimiz ve kobilerimiz icin ticari risk
sigortalari, alacaklarimizin glvence altina
alinmasi ve kefaletlerimiz i¢in finansal sigor-
talar, en 6nemlisi de saglimizin glvencesi
icin 6zel ve tamamlayici saglik sigortalari
temel ihtiyaglarimiz haline gelmistir” dedi.

“Riskleri glivenceye almaliyiz”
isletmelerin artan risklerini glivence
altina almak icin sigortadan faydalanarak
enerjisini blylmeye, isini gelistirmeye
odaklamasi 6nerisinde bulunan Baskan
Rifat Hisarciklioglu, sdyle devam ettiC “Pan-
demi sonrasi ekonomimizde gerceklesecek
hizli blyUme slrecinde, sigortanin éne-
mi daha da artiyor. Ulkemiz sigortacilik
sektord, geldigi nokta itibariyle, her turld
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riskimizi koruyacak durumdadir. Turk Reasu-
rans A.S‘nin kurulmasi, Ozel Riskler Yonetim
Merkezinin tesekkul ettirilmesi ve sigorta
sirketlerimizin gucld maliyapilariyla, ihtiyag
duydugumuz tiim alanlarda sigorta gtiven-
cesine daha kolay ulasabilecegiz”
‘Birligimiz catisi altinda 6rgitlenen
acenteler ve eksperler, Trkiye'deki sigorta
sektorinln saglikli bir sekilde gelismesine
onemli katkilar yapiyor” diye konusan Rifat
Hisarciklioglu, sigortanin tabana yayilmasi
ve ulasilabilir olmasinda sigorta acente-
lerinin; risklerin belirlenmesi ve bir hasar
durumunda sigorta sirketleri ile sigortali-
lar arasinda adaleti saglamakta ise sigorta
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eksperlerinin bUyuk payinin bulundugu-
nu iletti. Her iki meslegin mensuplarinin
gelecede daha glvenle bakabilmeleri,
asgari standartlarin ve mesleki disiplinin
korunmasi boylece sektore daha fazla katki
yapmalarini saglamak igin Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligi olarak her tirll deste-
§i verdiklerini sozlerine ekleyen Hisarcik-
lhoglu, “Bu duygu ve disincelerle, TOBB
nezdinde 6rgUtlenen sigorta acenteleri ile
sigorta eksperleri basta olmak tzere, tim
is aleminin ve sektoérde gorev yapan tim
calisanlarin Sigorta Haftasi'ni en icten dilek-
lerimle kutluyor, saglikli gtnler diliyorum”
ifadelerini kullandi.
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TOBB ve TﬁRKPATENT arasinda imzalanan
‘Cerceve Is Birligi Protokolii’ meyvelerini veriyor

Nisan ayinda TOBB Bagkani
M. Rifat Hisarcikloglu ve
TURKPATENT Bagskani Prof.
Dr. Habip Asan tarafindan
imzalanan ‘Cerceve Is Birligi
Protokoli’ kapsaminda

ilk etkinlik TOBB Yonetim
Kurulu Oyesi Hakan Ulken ve
TURKPATENT Bagskani Prof.
Dr. Habip Asan baskanliginda
gerceklestirildi.

rotokol kapsaminda dizenlenen
P ‘Bolgesel Patent ve Marka Vekilleri

Bulusmalari’'etkinligi ile Tdrkiye Pa-
tent ve Marka Vekilleri Meclisi; sicile kayitli
olarak faaliyet gosteren Dogu, GUneydo-
gu Anadolu, Akdeniz, Ege ve Karadeniz
bolgelerindeki patent ve marka vekilleri
ile bulustu.

TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Hakan
Ulken, yaptigi acilis konusmasinda, Birlik
olarak is dtinyasinin fikri ve sinai mulkiyet
haklarina iliskin farkindahginin artirilmasi
ve Turkiye'nin fikri mulkiyetten katma de-
Jer yaratmasl icin yapilan faaliyetlerden
bahsetti. Oda-Borsalarin Avrupa Birligi nez-
dindeki tescilli Grtnleri hakkindaki gtincel
istatistikleri paylasarak, TURKPATENT Bas-
kani Prof. Dr. Habip Asan'a cografi isaretle-

rin tescili konusundaki kurum calismalari
sebebiyle tesekkir etti.

“Rekabet giicii artacak”

TURKPATENT Baskani Prof. Dr. Habip
Asan ise acilis konusmasinda; TOBB ile im-
zalanan protokol ile Glke sanayisinin reka-
bet glcinln artirlmasinin hedeflendigini
belirtti. Asan, konusmasinin devaminda
yilin birinci ¢eyregindeki fikri ve sinai mul-
kiyet bagvurulari hakkindaki giincel istatis-
tikleri katilimcilar ile paylasti.

Etkinlik, TUrkiye Patent ve Marka Vekil-
leri Meclis Baskani Kemal Yamankarade-
niz'in Meclis faaliyetleri hakkinda yaptigi

konusma ile devam etti. Yamankaradeniz,
konusmasinda Meclisin yapisindan bahse-
derek, Meclisin kapisinin sicile kayitli vekil-
lere daima aglk oldugunu vurguladi. Meclis
olarak, patent ve marka vekilligi mesleginin,
vekillerin birebir iliski icinde olduklari ku-
rumlar tarafindan yakindan taninmasini
saglamayi hedeflediklerini ve vekiller ile
kurumlar arasindaki diyalogu gelistirmeyi
amacladiklarini ekledi.

Daha sonra, TURKPATENT I. Hukuk M-
saviri Ahmet Sevki Dagkiran tarafindan Pa-
tent ve Marka Vekilleri Disiplin Kurulu'nun
isleyisi hakkinda detayl bir bilgilendirme
yapildi.

Etkinlik, TURKPATENT Baskan Yardimcisi
ve Patent ve Marka Vekilleri Disiplin Kurulu
Baskani Cemil Baspinar'in moderatorligin-
de, katilimcilar tarafindan soru ve taleplerin
iletilmesi ile devam etti. Baspinar, patent
ve marka vekillerinin ve Turkiye Patent ve
Marka Vekilleri Meclis Uyelerinin sorularini
yanitladi. TOBB ve TURKPATENT arasinda
imzalanan protokol kapsaminda, Turkiye
Patent ve Marka Vekilleri Meclisi ile ortak-
lasa dizenlenecek etkinliklerle is diinya-
sinin fikri ve sinai mulkiyet haklarina iliskin
farkindalik dUzeyi artirilacak, sicile kayitli
patent ve marka vekilleri arasindaki iletisim
glclendirilerek sektérin gelisimine yonelik
faaliyetler ylrutulecek.
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Isimiz Temiz Projesi
Gelistirme Calistayi
Antalya’da gerceklesti

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Kadin Girisimciler Kurulu
tarafindan Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel
Mudurlagi ve OPET'in destegiyle Ocak ayinda hayata gecirilen
‘isimiz Temiz Projesi’ icerik gelistirme calistay! Antalya'da yapild.
Yeni donemde egitimlere gecilecek.

ntalya Regnum Carya Golf & Spa
A Resort'ta 25-26 Mayis'ta gercekles-

tirilen Milli E§itim Bakanligi Hayat
Boyu Ogrenme Genel Midiirligi ve TOBB
Antalya, izmir ve Mugla Kadin Girisimciler
Kurulu yonetici, uzmanlari ile pek ¢ok ilgili
oda ve birlik temsilcilerinin katildigi calis-
tayda, projenin egitim programi gelistirme
ve uygulamalarina yonelik gorus ve dneriler
degerlendirildi. Elde edilen ¢iktilarla sekille-
necek program ile mikro isletme temisilcile-
rine egitimler verilmeye baslanacak.

Mikro isletmelerde hijyen
odakh egitim hedefleniyor

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
TOBB Kadin Girisimciler Kurulu liderliginde,
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Milli Egitim Bakanlgi Hayat Boyu Ogrenme
Genel Mudurlaga ve 21 yildir yarattaga
Temiz Tuvalet Kampanyasi ile bu alanda
onemli bir deneyime sahip olan OPET is
birligiyle yurtyen ‘Isimiz Temiz' Projesi ile
hizmet sektériindeki mikro isletmeler igin
hijyen odakli egitim programlari olustu-
rarak, tim TUrkiye'de temiz, hijyenik, sag-
likli hizmet sunan isletmelere sahip olmak
amaclaniyor.

Projeyle mikro isletme olarak adlan-
dinilan; yilhk ¢ahsan istihdami 10 kisiden
az olan, yillik net satis hasilati veya mali
bilancosundan herhangi biri ise 3 milyon
Tlyi asmayan isletmelerin hijyen kapasi-
telerini artirmak ve islerinden duyduklari
memnuniyetle birlikte gelirlerinin yuk-

selmesi hedefleniyor. Egitimler sonunda
verilecek sertifika ile hijyen normlarinin
belgelenmesi hedefleniyor. Egitimlerin tim
Turkiye'de yayginlastirilmasi ve projenin
sadece pandemi dénemiyle sinirli kalmayip
sUrdUrdlebilir olmasi amaglaniyor.

icerikler detayh ¢calismanin
sonucu paydaslarca hazirlandi

Bu kapsamda Ocak ayinda baslatilan
proje kapsaminda Antalya'da gelistirme
calistayr dizenlendi. 25-26 Mayis'ta Antalya
Regnum Carya Golf & Spa Resort'ta gercek-
lestirilen, Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu
Ogrenme Genel Miidirligi ve TOBB Antal-
ya, Izmir ve Mugla Kadin Girisimciler Kurulu
yonetici ve uzmanlari ile pek ¢ok ilgili oda
ve birlik temsilcilerinin katildigi ¢alistayda
projenin egitim programi gelistirme ve
uygulamalarina yonelik goris ve dneriler
degerlendirildi.

iki giin boyunca COVID -19 tedbirleri-
ne uygun olarak stren, hizmet sektorin-
de faaliyet gosteren mikro isletmelerin ve
mikro isletmelerden hizmet alanlarin te-
mel sorunlarina odaklanarak diizenlenen
calistayda projenin gelisimine katki sag-
layacak ¢ozUm onerileri, egitim icerikleri
ve muhtemel kazanimlar ortaya ¢ikti. Bu
sayede ortaya ¢ikan yol haritasi ile hijyen
ve temizlik algilarinin degisime ugradig
bu donemde &zellikle hizmet alan katilim-
cllarin bulunduklari ortamlarda kendilerini
rahat, huzurlu ve givende hissetme ihti-



yacina yonelik temel aksiyonlar alinarak
isletme sahiplerine rutin tedbirler disinda
iyilestirmeye yonelik katki saglanacak.

Galistay sonrasinda mikro isletmelere
yonelik egitim programi icerikleri olustu-
rularak Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu
Ogrenme Genel Midrligu isbirligiile Halk
Egitim Merkezleri'nde isletme temsilcilerine
egitimler verilmeye baslanacak. Egitimi
alan isletmelere ‘Ilsimiz Temiz Belgesi'verile-
rek hijyen statlsd belirlenmis ve belgelen-
mis olacak bu sayede bu isletmelerin daha
cok tercih edilmesi saglanacak.

Yurt geneline yayilacak

Galistayda konusan Milli Egitim Bakan-
lig1 Hayat Boyu Ogrenme Genel Midri
Yusuf BlyUk, egitimin yasinin sinirinin ol-
madigini distncesiyle hareket ettikleri-
ni belirterek sdyle konustu: “Hayat Boyu
Ogrenme Genel Midurluga, Milli Egitim
BakanhdiI'nin disa acilan, insanlara dokunan
bir midurligu. Hedefimiz her zaman egi-
tim verdigimiz kisi sayisini nasil yukseltiriz,
daha cok kursiyere nasil ulasabiliriz oldu.
995 Halk Egitim Merkezi ve 24 Olgunlasma
Enstitlsd ile Tarkiye'nin en Ucra ilgeleri-
ne kadar ulasiyoruz. Ocak ayinda Dinya
Hijyen GUni'nde basladigimiz ‘Ilsimiz Te-
miz Projesinde de o glinden bugtne tim
paydaslarimizla birlikte ¢cok yol kat ettik.
Bizim kdltUrimuzde her zaman temizlik
on planda oldu. Bizler pandemiden 6nce
de ellerimizi sik sik yikardik, misafirlerimize
kolonya ikram ederdik. Bu Ulkenin gencle-
rine, cocuklarina daha temiz, daha iyi bir
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Saglﬂx:‘

dlnya sunmak icin bu projeyle birlikte te-
mizlik kUltirimuzu daha da yayacagiz. Bu
calistaydan cok guzel sonuglar ¢ikacagina
inaniyorum. Projemizi tum Turkiye'ye ya-
yarak bUyuk bir dondstim baslatacagimiza
inaniyorum.”’

“Kalkinmaya katki sunacak”

Projeye katki saglayan ve emegi gecen
herkese tesekkir eden OPET Yonetim Kuru-
lu Kurucu Uyesi ve TOBB Kadin Girisimciler
Kurulu Baskani Nurten Oztiirk ise sdyle ko-
nustu: “OPET olarak paydas katilimi esasiyla
yasayan, toplumsal sorunlara ¢6zim ara-
yan, uzun vadeli projeler Uretiyor ve bircok
projeye de tam destek veriyoruz. Temiz ve
saglikl bir toplum yaratmak amaciyla 2000
yilindan bu yana strdirddgimuz Temiz
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Tuvalet Kampanyasi ile buglne dek 10
milyonu askin kisiye hijyen ve temizlik egi-
timleri verdik. Pandemi, hijyenin her ortam
icin ne kadar gerekli oldugunu bir kez daha
ortaya koydu. Bugiin calistayini gercekles-
tirdigimiz isimiz Temiz Projesi'yle de birlikte
bu Ulke icin birlikte cok guzel isler yapaca-
giz. Ulkemizde her isletme kuracak kisinin
kuracagi isletmeyle ilgili bir takim yetkinlik
bilgilerini bir yerden elde etmesi gerekiyor.
iste bunu Isimiz Temiz Projesi'nde Hayat
Boyu Ogrenme Genel Miidirligiyle, TOBB
Kadin Girisimciler Kurulu ve ¢ok degerli
hocalarimizla yapmak istiyoruz. Bu projenin
Ulkemizin kalkinmasina ciddi katkisi olaca-
gina inantyorum. GUcUimduz var, enerjimiz
var ve en blyuk sey olan sahip oldugumuz
heyecan var. isimiz Temiz olacak”
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