
Odalar ve Borsalar

◗	 Yeniköy Kemerköy Elektrik Üretim A.Ş’nin zeytinyağına MİTSO’dan coğrafi işaret

◗	 Turhal ekonomisine ve istihdamına katkı sağlayan firmalar ödüllendirildi

◗	 ‘Vocatıonal-Web-Leap Projesi’ toplantısı Düzce TSO’da gerçekleştirildi

◗	 FTSO’dan küçük ölçekli alabalık yetiştiriciliği için büyük proje

◗	 MEVKA Finansman Desteği Programı Toplantısı, KTSO’da gerçekleştirildi

◗	 Trabzon Çay Sektörü Kümelenme Projesi toplantısı gerçekleştirildi

◗	 Samsun, ilk 5 ayda 538 milyon dolarlık ihracat yaptı

◗	 Ordu TSO Başkanı servet Şahin, Ordu TOBB MTAL’i ziyaret etti

◗	 Orhangazi TSO, Gürcistan Çveneburi İş Forumu’na katıldı

◗	 Demirağ OSB’de ilk ihracat yapıldı
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Y eniköy  Kemerköy Elektrik Üretim 
A. Ş. bu yıl erken hasat, soğuk sıkım 
yöntemiyle elde ettiği zeytinyağla-

rının kalitesinin coğrafi işaret standartlarına 
uygunluğunu belgeleyerek farklı hacim-
lerdeki toplam 2 bin şişe için Milas Ticaret 
ve Sanayi Odası’ndan coğrafi işaret etiketi 
aldı. Yeniköy Kemerköy Elektrik Üretim ve 
Ticaret A. Ş. Genel Müdürü Mesut Serhat 
Dinç, kömürü alındıktan sonra dolduru-
lan alanlara taşınmış veya dikilmiş 22 bin 
100 zeytin ağaçları olduğunu belirterek, 
“Bu ağaçlardan yılda 40 ton zeytin, 8 ton 

zeytinyağı elde ediyoruz” dedi. Erken ha-
sat, soğuk sıkım yöntemiyle elde ettikleri 
zeytinyağlarının yanı sıra sofralık zeytin 
ve yaklaşık 500 kg zeytinyağı sabunu da 
yaptıklarını belirten Genel Müdür Dinç, “Bu 
ürünlerimizin satışını yapmıyoruz. Şirketi-
mizin her kademesindeki çalışanlarımızla 
paylaşıyoruz” diye konuştu.

“22 bin 100 ağaçlık
bir zeytinliğimiz oldu”

Yeniköy Kemerköy Elektrik Üretim A. Ş. 
Genel Müdürü Mesut Serhat Dinç, Genel 

Yeniköy ve Kemerköy Termik Santralleri’nde enerji üretimi yapan 
Yeniköy Kemerköy Elektrik Üretim ve Ticaret A. Ş. santraller için 
kömürü alındıktan sonra tekrar doldurulan alanlara dikilen zeytin 
ağaçlarından elde ettiği zeytinyağına Milas Ticaret ve Sanayi 
Odası’ndan coğrafi işaret etiketi aldı.

Müdür Yardımcısı Nilgül Pelit ile Kurumsal 
İletişim Uzmanı Canan Baykız, doldurulan 
kömür kazı alanlarında taşıma veya dikimle 
oluşturdukları 22 bin 100 zeytin ağacından 
erken hasat, soğuk sıkım yöntemiyle elde 
ettikleri zeytinyağının Milas zeytinyağının 
coğrafi işaret standartlarına uygunluğunu 
gösteren belgeleri MİTSO Yönetim Kuru-
lu Başkanı Reşit Özer’e teslim etti. Yapılan 
incelemede Yeniköy Kemerköy A. Ş’nin 
ürettiği zeytinyağının özelliklerinin, Milas 
zeytinyağının coğrafi işaret standartlarına 
uygun olduğu, akredite olmuş laboratuvar 
analizi ile belgelendiği belirlendi. MİTSO 
Yönetim Kurulu Başkanı Reşit Özer, farklı 
hacimlerdeki toplam 2 bin şişe için 2 bin 
coğrafi işaret etiketini Şirketin Genel Müdü-
rü Mesut Serhat Dinç’e teslim etti.

Yeniköy-Kemerköy Elektrik Üretim A. Ş. 
Genel Müdürü Mesut Serhat Dinç, yıllardır 

Yeniköy Kemerköy Elektrik Üretim A.Ş’nin 
zeytinyağına MİTSO’dan coğrafi işaret
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kömürü alındıktan sonra doldurulan alan-
lara gerek taşıma usulüyle gerekse fidan di-
kimiyle zeytinlik haline getirdiklerini anlattı. 
Genel Müdür Dinç, “Bu şekilde 22 bin 100 
ağaçlık bir zeytinliğimiz oldu. Zeytinliğimiz-
den her yıl düzenli olarak ürün almaya baş-
ladık. Elde ettiğimiz zeytinlerin bir kısmını 
sofralık ürün haline getiriyoruz. Ürettiğimiz 
sofralık zeytinleri, zeytinyağını ve sabunu, 
her kademedeki çalışanlarımızla paylaşıyo-
ruz” dedi. Milas zeytinyağının coğrafi işaret 
standartlarında zeytinyağı üretmiş olmanın 
kendileri için mutluluk verici olduğunu 
anlatan Dinç, kömür alanlarındaki zeytin 
ağaçlarını taşıyarak yaşatmak istediklerini 
ifade etti.

“Türkiye geneli hedefimiz
5 milyon ağaç dikimi yapmak”

MİTSO Yönetim Kurulu Başkanı Reşit 
Özer’e Yeniköy Kemerköy Elektrik Üretim 
A. Ş. olarak yaptıkları diğer çalışmalardan da 
söz eden Genel Müdür Mesut Serhat Dinç, 
“Yeniköy Kemerköy’de doldurulan alan-
lara 34 megawatt gücünde bir de güneş 

enerjisi elektrik üretim santrali kuruyoruz. 
Çalışmalar devam ediyor” diye konuştu. 
Orman Genel Müdürlüğü ile yapılan an-
laşma gereği, kömür alanları için kesilen 
ormanların yerine ağaçlandırma çalışması 
da yaptıklarını da anlatan Dinç, Yeniköy-Ke-
merköy bölgesinde orman ağaçlandırması 
yapmak istediklerini ancak ağaçlandırılacak 

alan gösteremediklerini dile getirdi. Bunun 
sonucunda Türkiye’nin değişik bölgelerinde 
1 milyon ağaç diktiklerini şimdiki hedef-
lerinin ise bu sayıyı 5 milyona çıkarmak 
olduğunun altını çizdi. Bunun için Orman 
Genel Müdürlüğü ile protokol imzalayarak 
ağaç dikim çalışmalarına başladıklarını da 
sözlerine ekledi.

“Milas zeytinyağı birçok ülkeye ihracat kapılarını araladı”
MİTSO Yönetim Kurulu Başkanı Reşit Özer, ürettikleri zeytinyağının AB 

coğrafi işaretli Milas zeytinyağının standartlarına uygunluğunu belgeleyen 
laboratuvar raporlarını teslim eden Yeniköy Kemerköy Elektrik Üretim ve 
Ticaret A. Ş. Genel Müdürü Mesut Serhat Dinç’e 2 bin coğrafi işaret etiketini 
teslim etti. Şirketin aynı zamanda MİTSO’nun da üyesi olduğunu belirten Reşit 
Özer, “Siz bizim en büyük zeytinyağı üreticisi firmalarımızdan birisi oldunuz. 
Ürettiğiniz zeytinyağının coğrafi işaret standartlarında olması da çok önemli. Bu 
kalitede zeytinyağı üretmeyi başardığınız için sizi kutlarım” ifadelerini kullandı. 
Milas zeytinyağının coğrafi işaret aldıktan sonra yurtiçinde ve yurtdışında 
bilinirliğinin arttığını da anlatan Başkan Özer, zeytinyağı üreticilerimiz artık 
birçok ülkeye ihracat kapılarını aralamayı başardı. Bir üreticimiz Almanya’daki 
süpermarketlerin raflarına Milas zeytinyağını sokmayı başardı. Milas 
zeytinyağının geleceği çok parlak görünüyor” diye konuştu.
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P rogramda, kürsüye gelen Turhal 
TSO Yönetim Kurulu Başkanı Ömer 
Çenesiz başta davetliler olmak üze-

re, oda üyeleri ile aynı iftar sofrasında bir 
araya gelmenin mutluluğunu yaşadıklarını 
söyledi. Çenesiz konuşmasında “Hepinizin 
bildiği gibi tüm dünyayı etkisi altına alan 
pandemi sebebiyle, en yakınlarımızla bile 
yan yana gelemez, yüz yüze görüşemez 
olmuştuk. Böyle bir manevi iklimde hasret 
gidermenin, iftar sofrasına oturmanın key-
fini yaşıyoruz” dedi.

“TOBB’un Nefes Kredisine katkı
sağlayarak fon kaynağı oluşturduk”

Yaşanan pandemi sürecinde yenilikleri 
ve fırsatları üyelerin bilgisine sundukları-
nı söyleyen Turhal TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı Ömer Çenesiz, “Yaşadığımız pan-
demi sürecinde üyelerimizin bize ihtiyaç 
duyduğu noktalarda, devletimizin verdiği 
imkânlar ve yetkilerimiz çerçevesinde, 
yenilikleri ve fırsatları değerli üyelerimize 
sunduk. Üyelerimizin bu zor süreçte ih-
tiyaç duydukları finansman kaynaklarına 
TOBB’un “Nefes Kredisi Programına sağ-
ladığımız maddi katkı ile önemli bir fon 

kaynağı oluşturduk ve bankalar aracılığı 
ile üyelerimizin kullanımına sunduk” diye 
konuştu. 

Başkan Ömer Çenesiz, pandeminin ağır 
koşulları altında üyelerin karşı karşıya kal-
dıkları sorunların analizini yaparak, bu sü-
reci en az hasarla atlatabilmek adına TOBB 
başta olmak üzere ilgili kurum ve kuruluşlar 

Turhal TSO’nun geleneksel olarak düzenlendiği, pandemi nedeniyle 2 yıldır yapılamayan, “Turhal 
Ekonomisine ve İstihdamına Değer Katanlar Ödül Töreni” Yüzbaşıoğlu Sosyal Tesisleri’nde 
gerçekleştirildi. Programda, Turhal Gelir ve Kurumlar Vergisi sıralamasında ilk üç içerisine giren ve 
en çok istihdam sağlayan toplam 14 firmaya plaket verildi.

nezrinde girişimlerde bulunarak sorunların 
çözümü noktasında taleplerini ilettiklerini 
belirtti. Taleplerin karşılanması noktasında 
olumlu geri dönüşler ve haberler aldıklarını 
ifade eden Çenesiz, sorun ve sıkıntıların da 
en kısa sürede hayata geçirilecek olan dü-
zenlenmeler ile çözüleceğine dair umutlu 
olduklarını dile getirdi.

Turhal ekonomisine ve istihdamına
katkı sağlayan firmalar ödüllendirildi
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“‘154 ilçe 154 okul’ projesinde
Turhal’a da eğitim yatırımı olacak”

Ülkemizin içinde bulunduğu zor ve 
sıkıntılı sürece rağmen üretime ara ver-
meden devam eden üyelerle onur duy-
duğu söyleyen Turhal TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı Ömer Çenesiz, “Ülkemizin içinde 
bulunduğu zor ve sıkıntılı sürece rağmen 
üretime ara vermeden devam eden, ül-
kemiz, ilimiz ve ilçemiz ekonomisine ve 
istihdamına değer katan tüm üyelerimiz-
le onur duyuyorum. “154 ilçe 154 okul” 
projesi kapsamında Turhal’ın da içinde 
bir eğitim yatırımının müjdesini vermek 
istiyorum” dedi. 

TOBB ile MEB arasında 154 İlçede 154 
yeni okul kazandırmaya yönelik imzalanan 
‘Ulusal Eğitime Katkı Protokolü’nün Turhal 
için de bir eğitim yatırımına vesile olacağı-
nın müjdeleyen Çenesiz, TOBB Başkanı M. 
Rifat Hisarcıklıoğlu’ndan Oda’yı ziyaretinde 
Turhal’a bir okul yapılması için talepte bu-
lunduklarını, ilerleyen süreç içerisinde hem 
ikili görüşmelerde, hem de heyet halinde 
yapılan görüşmelerde okul talebini defa-
ten dile getirdiklerinden söz etti. Çenesiz, 
başta Milli Eğitim Bakanı ve Turhal’a Turhal 
TSO’nun taleplerini destekleyerek yeni bir 
okul kazandıracak olan TOBB Başkanı M. 
Rifat Hisarcıklıoğlu olmak üzere emeği ge-
çenlere teşekkürlerini iletti.

“Turhal’a yapılacaklar yatırımlar ülke
ekonomisi açısından oldukça önemli”

Turhal Kaymakamı Ali Gökay da Tur-
hal’da birlik ve beraberlik sayesinde güzel 
şeyler olduğunun altını çizerek, sanayici-
lerin ve iş insanlarının Turhal’a yapacakları 
yatırımlar ile istihdamı arttırmaya yönelik 
gayretleri ve çalışmalarının çok kıymetli ve 
değerli olduğunu ifade etti. Vatandaşlara 
istihdam sağlayarak hanelerine ekmek ve 
aş götürebilmelerine vesile olmak ve ülke 
ekonomisine katkıda bulunmanın oldukça 
önemli olduğunu belirten Gökay, “Turhal’a 
yatırım yapan ve istihdam sağlayan Turhal 
TSO mensupları ile diğer tüm iş insanları-
mızı tebrik ediyorum” dedi. Konuşmaların 
ardından ödül törenine geçilirken, firmalara 
ödülleri Turhal Kaymakamı Ali Gökay, CHP 
Tokat Milletvekili Kadim Durmaz, Turhal 
Belediye Başkanı İlker Bekler,  Şenyurt Be-
lediye Başkanı Cafer Ünal Arslan, Turhal 
Cumhuriyet Başsavcısı Aydemir Çelik tara-
fından verildi.

Törene kimler katıldı?
Törene, Turhal Kaymakamı Ali Gökay, CHP Tokat Milletvekili Kadim Durmaz, 

Turhal Belediye Başkanı İlker Bekler, Şenyurt Belediye Başkanı Cafer Ünal Arslan, 
Cumhuriyet Başsavcısı Aydemir Çelik, G.O.P. Üniversitesi Turhal M.Y.O. Müdürü Dr. 
Öğretim Üyesi Mustafa Gül, İlçe Jandarma Komutanı J.Bnb. Aksoy Ağtürk, Siyasi 
Parti İlçe Başkanları, Tokat Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Lütfi Bora, Erbaa 
Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Başkanı Sinan Bayraktar, Niksar Ticaret ve Sanayi 
Odası Yönetim Kurulu Başkanı Mahmut Bülent Aybak, Zile Ticaret ve Sanayi Odası 
Yönetim Kurulu Başkanı Necati Bice, Zile Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Başkanı 
Ali Eryılmaz, Zile Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Muammer Teke’nin yanı 
sıra protokol üyeleri ile birlikte sanayici ve iş adamları katıldı.
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T oplantının açılış konuşmasını yapan 
Düzce TSO Yönetim Kurulu Başka-
nı Tuncay Şahin, bu projeye 2019 

yılı Eylül ayında başladıklarını ve bu sene 
Eylül ayında tamamlayarak 3 yılı tamamla-
mış olacaklarını anlattı. İspanya, Romanya, 
Yunanistan ve Kuzey Makedonya Cumhuri-
yeti ülkelerinden ikisi olmak üzere toplam 3 
üniversitenin bulunduğu bu projede toplam 
9 ortakları olduğunu dile getirdi. Bu proje-
nin Düzce TSO’nun aktif olarak yer aldığı ilk 
uluslararası proje unvanına sahip olduğunun 
altını çizen Şahin, açılış toplantısını Avrupalı 
ortakların katılımı ile Ocak 2020’de Topuk 
Yaylası’nda düzenlediklerini, Avrupa’daki 
toplantıyı da Temmuz ayının ilk haftasında 
Yunanistan’da gerçekleştirdiklerini aktardı. 

“Endüstriyel Robotik Tasarım
Merkezi projesini de başlattık”

Bu projenin Düzce Üniversitesi ile ortak 
yürüttükleri en önemli proje olduğunun al-
tını çizen Düzce TSO Başkanı Tuncay Şahin, 
“Bilişimin çok önemli olduğu bir dünyada 
yaşıyoruz. Gençlerimizin bilişim sektörün-
deki yetkinliklerini artırmaya vesile olmak, 
internetin olduğu her yerden bilgiye ulaş-

malarını sağlamak bizi çok mutlu edecektir” 
dedi. Bu proje sayesinde oluşturacakları 
öğrenme platformunun şu anda bir ben-
zerinin olmadığını belirten Şahin, proje 
tamamlandıktan sonra da platformun aktif 
şekilde ve hızla gelişen bilişim dünyasına 
uyum sağlayarak faaliyetlerine devam ede-
ceğini söyledi. Bu proje haricinde de bilişim 
ile ilgili proje fikirleri üretmeye devam et-
tiklerini vurgulayan Şahin, şu anda Doğu 
Marmara Kalkınma Ajansı Fizibilite Desteği 
ile Endüstriyel Robotik Tasarım Merkezi 
projesini başlattıklarını duyurdu. Bu proje 
ile sanayinin dijital dönüşümüne katkı sağ-
lamak üzere Düzce’de robotik çözümlerin 

‘Vocatıonal-Web-Leap
Projesi’ toplantısı Düzce
TSO’da gerçekleştirildi
Düzce Üniversitesi ile Düzce TSO iş birliğinde ‘Mesleki Eğitim 
ve Öğretim Öğrencileri, Çırakları ve Mezunlarının Web Tasarımı 
ve Geliştirme Konusunda Yetkinliklerinin Geliştirilmesi için Açık 
Kaynaklı E-Öğrenim Platformunun Geliştirilmesi’ adlı projenin 
Çarpan Etkinliği Toplantısı Düzce TSO’da gerçekleştirildi.

geleceğini araştıracaklarını, yazılım sektörü-
nü de desteklemek üzere sundukları proje 
başvurularının olduğunu da belirtti. 

Katılımcılara proje ile ilgili bilgiler verildi
Düzce TSO Genel Koordinatörü Tuncay 

Yüksel ise, “ Vocational Web Leap’ projesi ile 
ilgili katılımcılara bilgiler verdi. Yapılan bilgi-
lendirmede projemizin http://vocwebleap.
org internet sayfasının tanıtımı yapıldı. İn-
ternet sayfasındaki  ”e-course” bölümünde 
nasıl yeni kullanıcı tanımlanacağı, derslere 
seviyelere göre ne şekilde devam edile-
ceği ve alt modüllerin nasıl kullanılacağı  
konuları anlatıldı. Örnek olarak ilk iki mo-
dülün video tanıtımları izlettirildi. Daha 
sonra katılımcılar tarafından sorulan sorular 
yanıtlandı. 

Proje konusunda daha detaylı bilgi al-
mak isteyenlerin Düzce TSO Proje Ofisine 
başvurabilecekleri ifade edildi. Daha sonra 
kendisine söz verilen, KOSGEB İl Müdürü 
Necdet Yaşar Şahin ise, bilişim, yazılım ve 
web tasarımına ilişkin KOSGEB’in yaklaşımı-
na yönelik bir sunum gerçekleştirdi. Dijital-
leşme ile ilgili verilen devlet desteklerden 
bahsetti, bilişim konusunda girişimci olmak 
isteyen gençlere tavsiyelerde bulundu. 
Toplantı katılımcılara katılım sertifikası tak-
dimiyle sona erdi.
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Fethiye Ticaret ve Sanayi Odası (FTSO) ev sahipliğinde, BM Gıda Örgütü 
(FAO), Muğla Alabalık Yetiştiricileri Birliği ve Metro Market iş birliğinde, 
‘Küçük Ölçekli Alabalık Yetiştiriciliğinde Gıda Güvenliği ve Sosyal 
Uygunluk’ projesi toplantısı ve eğitim çalışmaları gerçekleştirildi.

T oplantıda ‘Ölçekte Küçük, Değerde 
Büyük’ sloganıyla yürütülen ve sür-
dürülebilir su ürünleri yetiştiriciliği-

nin yaygınlaştırılmasını amaçlayan projeye 
yoğun ilgi beklendiği kaydedildi. FTSO Likya 
Salonu’nda gerçekleştirilen toplantıya, FAO 
Orta Asya Alt Bölge Koordinatörü ve Türkiye 
Temsilcisi Dr. Viorel Gutu, Tarım ve Orman Ba-
kanlığı Balıkçılık ve Su Ürünleri Genel Müdürü 
Dr. Mustafa Altuğ Atalay, Tarım ve Orman Ba-
kanlığı Balıkçılık ve Su Ürünleri Genel Müdür 
Yardımcısı Turgay Türkyılmaz, Muğla Tarım ve 
Orman Müdürü Barış Saylak, Fethiye Tarım 
ve Orman Müdürü Şaban Sarıkaya, FTSO 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Kemal Hıra, 
, Muğla Alabalık Yetiştiricileri Birlik Başkanı 
Hüseyin Yıldırım, Metro Sürdürülebilirlik ve 
Kalite Güvence Grup Müdürü Tülay Özel, 
FTSO Genel Sekreteri Ezgi Kullukçu ile küçük 
ve orta ölçekli alabalık üreticileri katıldı.

“Sürdürülebilir su ürünleri
yetiştiriciliği, gıda güvenliği ve
değer zinciri konuları anlatılıyor”

Bu yılın ‘Uluslararası Geleneksel Balıkçılık 
ve Su Ürünleri Yetiştiriciliği yılı ilan edilme-
si dolayısıyla Metro Türkiye öncülüğünde 
FAO ile Muğla Alabalık Yetiştiricileri Üretici 
Birliği’nce küçük aile balıkçılarının ve gele-
neksel yöntemlerin korunması için başlatılan 
projenin açılış konuşmasını Muğla Alabalık 

Yetiştiricileri Birliği Başkanı Hüseyin Yıldırım 
yaptı. Projenin pek çok kurum tarafından 
sahiplenildiğini belirterek küçük üreticilerin 
desteklenmesinin sektörün genişlemesine 
yapacağı katkıyı vurgulayan Yıldırım, projenin 
sürdürülebilir su ürünleri yetiştiriciliği, gıda 
güvenliği ve değer zinciri konularında küçük 
ve orta ölçekli su ürünleri yetiştiricilerine bil-
gilendirme çalışmaları yapmayı hedeflediğini 
söyledi.

FTSO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Kemal Hıra ise Fethiye ve Seydikemer’in su 
yetiştiriciliğinde öncü olduğunu vurgulaya-
rak, bu iki ilçenin üretim ve ihracat kapasite-
lerinin oldukça yüksek olduğunun altını çizdi. 
FAO’nun bu proje ile sektörü sahiplenmesinin 
oldukça önemli olduğunu belirten Hıra, “Biz 
de FTSO olarak alabalıkla ilgili tanıtım çalış-
maları ile sektöre ve üyelerimize katkı veriyo-
ruz. Küçük üreticilerin sürdürülebilir üretime 
geçmesi, ticari hacimleri ve pazar paylarının 
genişletilmesi için atılan tüm adımları des-
tekliyoruz” diye konuştu. Su ürünleri yetiş-
tiriciliğinin istihdam ve ihracat başta olmak 
üzere ekonomiye büyük katkısı olduğunu 
belirten Muğla Tarım ve Orman Müdürü Barış 
Saylak, 1980’lerde başlayan kültür balıkçılığı-
nın önemli bir ivme kazandığına işaret etti. 
Sektörde 2021 yılında 97 bin ton ihracat ile 
563 milyon dolarlık döviz girdisi sağlandığını 
aktaran Saylak, “Bu rakamların bu sene 700 

milyon dolara ulaşmasını bekliyoruz. Gayret-
lerinden ötürü küçük ve orta ölçekli üreticileri 
tebrik ediyorum” dedi.

“Son 5 yılda 1.5 milyar dolara
yakın balık ihracatı gerçekleşti”

Tarım ve Orman Bakanlığı Balıkçılık ve 
Su Ürünleri Genel Müdürü Mustafa Altuğ 
Atalay, 2000'lerin başında 50 bin ton balık 
üretilen Türkiye'de bu yıl yaklaşık 500 bin 
ton balık üreteceğini söyledi. Balıkçılık sektö-
rünün üreticiler sayesinde hızla büyümeye 
devam ettiğini ifade eden Atalay, “AB ülkeleri 
arasında balık yetiştiriciliğinde birinciyiz. Ala-
balık yetiştiriciliğinde de dünyada ikinciyiz. 
Ürettiğimiz ürünler de son derece kaliteli” 
ifadelerini kullandı. Atalay, son 5 yılda balık 
ihracat rakamının ikiye katlandığını, 1.5 mil-
yar dolara yakın bir ihracat gerçekleştiğini 
vurguladı. Türkiye’de balık üretiminin aksine, 
tüketiminin düşük olduğunu dile getiren 
Atalay, “Burada yapılan çalışma, balığı halkın 
daha rahat tüketmesi için önemli. Ülkemizin 
her ferdine balık yedirmek, herkesin daha 
fazla balık tüketmesini sağlamak bizim asli 
görevlerimizden. Balık tanıtım etkinlikleri 
yapıyoruz. Balık üreticilerinin sorunlarının da 
farkındayız ve bu konularda çalışmalarımız 
sürüyor” şeklinde konuştu.

“Balıkçılık ve su ürünleri
yetiştiriciliğiyle ilgili 
girişimlerde bulunuyoruz”

FAO Orta Asya Alt Bölge Koordinatörü 
ve Türkiye Temsilcisi Viorel Gutu ise balıkçılık 
sektörünün ekonomik, beslenme ve gezege-
nin geleceği açısından büyük öneme sahip 
olduğunu belirtti. Metro'nun sürdürülebilirliği 
farklı bir seviyeye taşıdığını belirten Gutu, 
sürdürülebilirliğin siyasilerin dilinde anılan bir 
şey olmaktan çıkıp üreticilerin arasında konu-
şulan seviyeye çıktığını dile getirdi. Gelecek 
nesillere temiz bir dünya bırakabilmek için 
yaşadıklarını aktaran Gutu, Birleşmiş Milletler 
Gıda ve Tarım Örgütü olarak balıkçılık ve su 
ürünleri yetiştiriciliğiyle ilgili dünyanın farklı 
yerlerinde ve Türkiye'de çeşitli girişimlerde 
bulunduklarını kaydetti. Türkiye ile yürüt-
tükleri ortaklık anlaşması çerçevesinde ger-
çekleşen projeler dolayısıyla büyük mutluluk 
duyduklarını da ifade etti. Konuşmaların ar-
dından eğitim sürecine geçilerek katılımcılara 
su ürünleri yetiştiriciliği hakkında detaylı bil-
giler verildi. Eğitim katılımcıların sertifikalarını 
almasıyla sona erdi.

FTSO’dan küçük ölçekli FTSO’dan küçük ölçekli 
alabalık yetiştiriciliği alabalık yetiştiriciliği 
için büyük projeiçin büyük proje
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K araman Ticaret ve Sanayi Odası’n-
da(KTSO) düzenlenen toplantıya, 
Mevlana Kalkınma Ajansı Yönetim 

Kurulu Başkanı ve Karaman Valisi Tuncay 
Akkoyun, Karaman Ticaret ve Sanayi Odası 
Başkanı Mustafa Gökhan Alkan, MEVKA Ge-
nel Sekreteri İhsan Bostancı, TKDK Karaman 
İl Koordinatörü Özgür Öztürk ve Karamanlı 
sanayiciler katılım sağladı. Toplantının açı-
lışında konuşan Mevlana Kalkınma Ajansı 
Yönetim Kurulu Başkanı ve Karaman Valisi 
Tuncay Akkoyun, “Özellikle tarım ve gıda 
sektöründe ülkemizde özel bir yere sahip 
olan ve son yıllarda yapığı atılımlarla sanayi-
leşme alanında da büyük bir ivme kat eden 
Karaman’ımız, bu yönüyle ülkemizin üretim 
ve ticaret merkezleri arasındaki yerini de 
almıştır” dedi. Ajans tarafından ilan edilen 
ve Karaman’a yönelik olarak da öncelik-
li alanları bulunan teklif çağrısı programı 

kapsamında, KOBİ’lerin ve uygun başvuru 
sahiplerinin şehrin üretimine, ihracatına ve 
istihdamına büyük katkılar sunacak nitelikli 
projeler sunacağına inandığını ifade eden 
Akkoyun, Valilik olarak şehrin her açıdan 
gelişimine katkı sunacak her projeye destek 
olmaya hazır olduklarını vurguladı. Ayrıca, 
ajans tarafından ilan edilen çağrı progra-
mının bölge iş insanları ve esnafı için hayırlı 
olmasını diledi.

“MEVKA, bölgeye 400 milyon
TL’nin üzerinde bir kaynak aktardı”

Karaman Ticaret ve Sanayi Odası Başka-
nı Mustafa Gökhan Alkan, Kalkınma Ajan-
sı’nın, bugüne kadar uyguladığı mali ve 
teknik destek programları ile Karaman’da 
hemen hemen her alanda çeşitli projeleri 
hayata geçirdiğini belirtti. Son olarak ilan 
edilen Finansman Desteği Teklif Çağrısı 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kalkınma Ajansları Genel Müdürlüğü 
koordinasyonunda, TR-52 Karaman-Konya Bölgesi’nde 
çalışmalarını sürdüren Mevlana Kalkınma Ajansı(MEVKA), 2022 
yılında imalat sanayinde verimliliğin artırılması ve ilçelerde genç 
istihdamının sağlanması amacıyla 20 Milyon TL bütçe ile ilan ettiği 
Finansman Desteği Teklif Çağrısı’na yönelik Karaman’da tanıtım ve 
bilgilendirme toplantısı düzenledi.

programının da sanayicilerin faizsiz finans-
man kaynaklarına ulaşmasında büyük ko-
laylıklar sağlayacak nitelikte olduğu bilgisini 
verdi. Oda olarak KTSO’nun da üyelerinin 
ve Karamanlı sanayicilerin bu teklif çağrısı 
programından faydalanmaları ve şehre yeni 
projeler kazandırılması için elimizden ge-
leni yapmaya hazır olduklarını dile getirdi.

Son olarak ilan ettikleri teklif çağrısı 
programı ile ilgili bilgilendirmelerde bu-
lunan MEVKA Genel Sekreteri İhsan Bos-
tancı, “Mevlana Kalkınma Ajansı olarak, so-
rumluluk alanımızda bulunan Karaman ve 
Konya illerimizin mevcut potansiyellerinin 
geliştirilmesi, rekabet gücünün artırılması, 
yurt içinde ve yurt dışında yatırımcılara 
tanıtılması amacıyla çalışmalarımızı sür-
dürüyoruz” dedi. Ajans olarak, bu hedefler 
doğrultusunda paydaşlarıyla birlikte yürüt-
tükleri çalışmalar neticesinde kuruldukları 
günden bugüne kadar uyguladıkları mali 
ve teknik destek programları ile bölgeye 
400 milyon TL’nin üzerinde bir kaynak ak-
tardıklarının altını çizdi. Kalkınma ajansları 
olarak 2018 yılından bu yana çalışma prog-
ramları ve faaliyet alanlarını kısaca ‘SOP’ 
adını verdikleri sonuç odaklı programlar 
ve bakanlık tarafından belirlenen temalar 
çerçevesinde belirlendiğini kaydetti. Sonuç 
odaklı programları ile kısaca belirli bir sek-

MEVKA Finansman Desteği Programı
Toplantısı, KTSO’da gerçekleştirildi
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tör, tema veya mekânda kalkınma sonuçları 
elde etme amacı taşıyan, belirli hedef ve 
çıktıları olan bölge planları ile uyumlu orta 
vadeli programlar olarak tanımladı.

“Dijitalleşme ve kaynak verimliliği
ile rekabet gücünü artıracağız”

MEVKA Genel Sekreteri İhsan Bostan-
cı, MEVKA tarafından 20 milyon TL kay-
nak sağlanacak olan finansman desteği 
programının öncelikleri arasında; bölge 
işletmelerinde dijitalleşmenin sağlanması, 
ürün ve süreç verimliliğinin artırılmasına 

yönelik modernizasyon yatırımları, bölge 
işletmelerinde enerji verimliliğinin artırıl-
masına ve karbon salınımının azaltılma-
sına yönelik modernizasyon yatırımları, 
Konya’nın dezavantajlı ilçelerinde emek 
yoğun sektörlerde genç istihdamının artı-
rılması olduğunu belirtti. Karaman merkez 
ilçe ve diğer ilçelerde emeğin yoğun sek-
törlerde genç istihdamının artırılması gibi 
bölge ve ülke için önem arz eden konular 
yer aldığını söyleyen Bostancı, “Bölgedeki 
mevcut işletmelerimize yönelik yalnızca 
KOBİ’lerimizin başvuruda bulunabileceği 
dijitalleşme ve kaynak verimliliğine yönelik 
ilk iki önceliğimiz ile bölgemizin rekabet 
gücünü artırmayı, bu şekilde bölgeler arası 
gelişmişlik farkının azaltılmasına katkı sun-
mayı amaçlıyoruz” ifadelerini kullandı. 

Nispeten az gelişmiş ilçelerdeki KOBİ 
ve belediyelere ait kar amacı güden iktisadi 
teşekküllerinin başvuruda bulunabilece-
ği üçüncü ve dördüncü öncelikleri ile de 
bölge içi gelişmişlik farklarının azaltılması-
na destek olmayı hedeflediklerini aktaran 
Bostancı, program kapsamında belirlenen 
birinci ve ikinci öncelik için Konya ve Kara-
man illerinden gelecek projelere 10 milyon 
TL, üçüncü öncelik için Konya’dan gelecek 
projelere 7 milyon TL ve dördüncü öncelik 
kapsamında Karaman’dan gelecek proje 
başvurularına ise 3 milyon TL kaynak ayrıl-
dığını açıkladı.

“Altı ay geri ödemesiz 24 ay vade
ile sıfır maliyetle fon kullanabilecekler”

Bu teklif çağrısını diğer çağrı prog-
ramlarından ayıran en önemli özelliğin ise 
MEVKA tarafından çıkılan ilk finansman des-

teği çağrısı olması olduğunu belirten İhsan 
Bostancı, son dönemde Kalkınma Ajansları 
olarak hibe programlarından ziyade faizsiz 
kredi ve finansman desteği gibi farklı des-
tek mekanizmalarını gündemlerine aldık-
larını dile getirdi. Bu destek programı kap-
samında da başarılı başvuru sahiplerinin 
kullanacakları fon kaynaklarının/kredilerin 
finansman maliyetinin ajans tarafından 
karşılanacağını söyledi. Bu sayede proje 
yararlanıcılarının altı ay geri ödemesiz 24 
ay vade ile sıfır maliyetle fon kullanma im-
kânına kavuşmuş olacaklarını ifade eden 
Bostancı, “Ajansımız tarafından ilan edilen 
Finansman Desteği Teklif Çağrısı kapsamın-
da proje başına kullanılacak finansmanın 
200 bin TL ile 2 milyon TL arasında olan 
maliyeti ajansımız tarafından karşılanacak” 
şeklinde konuştu.

Projeden yaralananların proje bütçe-
sine göre yaklaşık olarak 750 bin TL ile 7 
milyon 500 bin TL arasında bir krediden 
masrafsız olarak faydalanabileceklerini akta-
ran İhsan Bostancı, bu finansman sürecinde 
ajans olarak imzaladıkları protokol çerçe-
vesinde Vakıf Katılım Bankası tarafından 
yürütüleceğini belirtti. Mali destek progra-
mı kapsamında proje sunacak paydaşların, 
başvurularını Kalkınma Ajansları Yönetim 
Sistemi (KAYS) üzerinden elektronik olarak 
24 Temmuz 2022 günü gece yarısına kadar 
yapabileceklerini hatırlattı. Kurum olarak 
ilan edilen çağrı programı kapsamında 
paydaşlardan bölge ve şehir ekonomisine, 
üretimine, istihdamına ve ihracatına büyük 
katkılar sunacak nitelikli projeler geleceğine 
inandıklarını, teklif çağrısı programının ha-
yırlı olmasını diledi.
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T TB çok amaçlı salonda yapılan top-
lantıya, TTB Meclis Başkanı Seba-
hattin Arslantürk, Yönetim Kurulu 

Başkanı Eyyüp Ergan'ın yanı sıra, TTSO Yö-
netim Kurulu Başkanı M. Suat Hacısalihoğlu, 
OFTSO Genel sekreteri Murat Zırıh ile çay 
sektörü temsilcileri katıldı. Toplantının açılı-
şında konuşan TTB Yönetim Kurulu Başkanı 
Eyyüp Ergan, bahçeden bardağa kadar olan 
süreçteki çay üretiminde verim ve kaliteyi 
artırmayı hedefleyen projeyi uygulamaya 
koymak için bir araya geldiklerini hatırlata-
rak, kümelenme ve enerji kullanımının sek-
tör için çok önemli olduğunu bildirdi. TTSO 
Yönetim Kurulu Başkanı Suat Hacısalihoğlu 
ise çay sektörünün gelişimini, ihracatının 
artırılmasını ve Uluslararası çay standartla-
rına erişmesi adına bir araya gelmenin çok 
önemli olduğunu vurguladı.

“Çay sektöründe geleceğe
yönelik unutulmayacak bir proje”

TTSO Yönetim Kurulu Başkanı Suat Hacı-
salihoğlu, daha önceki yıllarda sektörde yü-
rüttükleri uluslararası projelerinden bahsetti. 

Yunanistan, Romanya, Bulgaristan, Gürcis-
tan, Ermenistan ve Türkiye olarak bir projede 
buluştuklarından söz eden Hacısalihooğlu, 
“Bu proje içerisinde gördük ki, her ülkenin 
çayı bizim içtiğimiz gibi değil. Herkes bunu 
farklı algılıyor. Önemli olan ülkeler arasında 
bizim çayında tanınmışlığını artırmak ve 
onların çayları ile birlikte daha fazla tüketi-
mi sağlamak olmalı” şeklinde konuştu. Bu 
doğrultuda geçmiş projeleri de kazanmak 
suretiyle geleceği planlama adına, üzerinde 
çalışacakları projenin de çok önemli bir proje 
olacağına inandığını, bu atılmış adımın, çay 
sektöründe geleceğe yönelik unutulmaya-
cak bir proje olduğunun altını çizdi.

“Karbon salımı ve sıfırlama
yönünde ciddi adımlar atmalıyız”

TTB Meclis Başkanı Sebahattin Arslan-
türk de, modern tarım uygulamalarının 
giderek arttığı çay sektöründe önemli so-
runların bulunduğuna dikkat çekti. Çay 
sektörünün yarı kurumsal bir işletmeyle 
rekabet eden firmalara sahip bir sektör 

Trabzon Çay Sektörü Kümelenme 
Projesi toplantısı gerçekleştirildi

Of TSO, Trabzon Ticaret  
TB ve TSO iş birliğinde 
düzenlenen 'Trabzon Çay 
Sektörü Kümelenme Projesi 
ve Beyaz Enerji Teknolojisi 
ile Çay Sektöründe Enerji 
Tüketimini Azaltmak’ projesi 
için toplantı yapıldı.

olduğunu dile getiren Arslantürk, tarladan 
bardağa kadar her şeyin üretimden geçti-
ğini, üretim olurken, tüketime yönelik işlem 
gören sanayinin de bunlara yaklaştığına de-
ğindi. Dünya gerçeklerini ön planda tutup, 
gelişen teknolojiyi kendimize adapte ede-
rek, her aşamada ürün kalitesini önemse-
mek gerektiğini ifade eden Arslantürk, “Yeni 
arayışlarla tüketiciye sunabileceğimiz tatları 
çeşitlendirerek farkındalık yaratmalıyız. Ay-
rıca karbon salımı ve sıfırlama yönünde de 
çok ciddi adımlar atmalıyız. Çay sektörü de 
bu gerçekleri göz önünde bulundurarak 
hareket etmelidir” dedi. 

Diğer ülkelerle rekabet edebilen,
kar odaklı bir üretim ve ticaret
yapısı oluşturulmalı

Gelinen noktada, Ur-Ge ve Ar-Ge yatı-
rımlarında hem enerji tüketimini minimize 
eden hem verimliliği maksimum düzeye 
çıkarılmasının kaçınılmaz olduğuna da de-
ğinen Sebahattin Arslantürk, diğer ülkelerle 
rekabet edebilen, kar odaklı bir üretim ve 
ticaret yapısının oluşturulması için birlikte 
hareket edilmesi gerektiğini de sözlerine 
ekledi. Toplantıdan sonra TTSO Proje ko-
ordinasyon Ofisi Genel Koordinatörü Cen-
gizhan Sungurlu, ‘Ur-Ge Proje Desteği ve 
DYS Kayıt Bilgilendirme’, KOSGEB Trabzon 
İl Müdürlüğü KOBİ Uzmanı Kürşat Mazlum, 
‘KOSGEB Yeşil Dönüşüm Destek Programı'’ 
hakkında bilgi verdi. Asra İnşaat Isı ve Klima 
Sistemleri San. Ve Tic. Ltd. Şti. Adına Fevzi 
Olgun da ‘Beyaz enerji Teknolojisi ile Çay 
Sektöründe Enerji Tüketimini Azaltmak’ 
konusunda sunum yaptı.
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Samsun TSO Yönetim Kurulu 
Başkanı Salih Zeki Murzioğlu, 
Samsun'un geçen yılın Ocak-
Mayıs dönemine göre bu yılın 
ilk beş ayında ihracatını yüzde 
10.9 artırarak, 154 ülke ve beş 
serbest bölgeye 537 milyon 
508 bin dolar değerinde ihracat 
yaptığını söyledi.

S amsun TSO Başkanı Salih Zeki Mur-
zioğlu, TÜİK’in özel ihracat sistemi 
verilerine göre yayımladığı ihracat 

rakamları hakkında bilgi verdi. Murzioğlu, 
geçen yılın ilk beş ayında toplam 484 mil-
yon 679 bin dolar ihracat gerçekleştiren 
Samsun’un bu yılın aynı döneminde 537 
milyon 508 bin dolarlık ihracat yaptığını dile 
getirdi. En fazla ihracat yapılan beş ülkenin 
sırasıyla ABD, Fas, Hollanda, Mısır ve Rusya 
Federasyonu olduğunu, bu ülkeleri Peru, 
Almanya, Gürcistan, Yemen ve Birleşik Kral-
lık’ın takip ettiğini belirtti. Murzioğlu ayrıca, 
Samsun’un, ilk beş ayda yaptığı ihracatla 
geçen yıla göre bir basamak daha yüksele-
rek 19’uncu sırada yer aldığını belirtti.

En fazla ihracat yapılan ürünler
2022 Ocak-Mayıs döneminde Samsun 

ilinden en fazla ihraç edilen ürünler hak-
kında da açıklamada bulunan Samsun TSO 
Başkanı Salih Zeki Murzioğlu, “İlimizden ilk 
beş ayda en fazla ihracat yapılan beş kalem 
ürünlerin başında, demir ve çelik, motorlu 
kara taşıtları, değirmencilik ürünleri, silahlar 
ve mühimmat, bunların aksam, parça ve 
aksesuarı ile kazanlar, makinalar mekanik 
cihazlar ve aletler yer aldı.” Bunları ise, ba-
lıklar, kabuklu hayvanlar, yumuşakçalar ve 
suda yaşayan diğer omurgasız hayvanlar, 

elektrikli makina ve cihazlar, demir veya 
çelikten eşya, kauçuk ve kauçuktan eşya ile 
yenilen meyveler ve sert kabuklu meyvele-
rin takip ettiğini belirtti. Samsun’un ilk beş 
ayda toplam 78 fasılda ihracat gerçekleştir-
diğine dikkat çeken Murzioğlu, 2021 yılının 
sadece Mayıs ayı baz alındığında ihracat 
rakamlarında bir miktar azalma gözükse de, 
ilk 5 aylık dilimde artışın devam ettiğini, yıl 
bittiğinde 2021 yılındaki rakamları geçece-
ğini kaydetti.

“5 aydaki ihracat rakamları, ihracat
artış hızının devamı için umut verici”

Samsun’un 5 ayda yapmış olduğu 
ihracat rakamlarının, ihracat artış hızının 
devamı için umut verici olduğunu ifade 
eden Başkan Salih Zeki Murzioğlu, “Bizim 
temel gayemiz Samsun’un sahip olduğu 
potansiyelin ekonomik kalkınmaya yüksek 
verimlilikle kanalize edilmesidir. Bu gaye 
doğrultusunda kaynaklarımızı doğru bir şe-
kilde yöneterek üyelerimizin kapasitelerinin 
gelişmesine doğrudan ve dolaylı yoldan 
katkı sağlayacak çalışmalar yürütüyoruz” 
ifadelerini kullandı. 2022 yılı ‘Katma Değerli 
Üretim ve İhracatın Geliştirilmesi Teknik 
Destek Programı’ kapsamında Samsun TSO 
Vakfımız nezdinde Orta Karadeniz Kalkınma 
Ajansıyla imzalanan en az 300 firmanın 

hedeflendiği Samsun'da Uygulamalı İhra-
cat Elemanı Yetiştirme Eğitiminin, küçük 
ölçekli bir çalışma olmakla birlikte Samsun 
TSO’nun, Samsun’da ihracatın geliştirilme-
sine katkı vermek için uyguladığı onlarca 
projeden bir tanesi olduğunu ifade etti. 

“Samsun, tarihinde ilk kez 1
milyar dolar ihracat rakamını aştı”

Sivas’ın çok yüksek ihracat rakamlarına 
ulaşabileceğini dile getiren Salih Zeki Mur-
zioğlu, yıllar evvel ortaya koyulan ihracat 
hedefine arzu edilen süreden daha geç 
ulaşılmış olsak da, bugün devamlılık arz 
eden bir artış olduğunu söyledi. Ayrıca, 
ihracatın geliştirilmesinin strateji planıyla 
hedeflerin net bir şekilde ortaya koyuldu-
ğu dönemde de dahil olunan ve aralıksız 
koordinatörlüğünü yürüttükleri network 
projesi ile büyük aşama katettiklerini dile 
getirdi. Onlarca ihracat elemanı yetiştirerek, 
istihdam edilmelerini sağladıklarını ve yine 
buna devam ettiklerini aktaran Murzioğ-
lu, “Bugün geldiğimiz noktada Samsun, 
geçen yıl tarihinde ilk kez 1 milyar dolar 
ihracat rakamını aştı. Buradaki en önemli 
husus, sürdürülebilir bir artış sağlanması. 
Biz Samsun TSO olarak Samsun’un ihracat 
kapasitesinin geliştirilmesine katkı vermeye 
devam edeceğiz” diye konuştu.

Samsun, ilk 
5 ayda 538
milyon 
dolarlık 
ihracat yaptı
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A ltınordu İlçe Milli Eğitim Müdü-
rü Onur Bekyürek, Meclis Başkanı 
Levent Yıldırım, Yönetim Kurulu 

Üyeleri, Meclis Üyeleri, Ordu TSO Akade-
mik danışmanı Alperen Mustafa Yiğit ve 
basın mensuplarının da yer aldığı ziyaret-
te, Ordu TOBB Mesleki Teknik ve Anadolu 
Lisesi Müdürü Gökhan Melikoğlu, Üyelere 
okulun çalışmaları hakkında bilgilendir-
melerde bulundu. Daha sonra ziyaret için 
gelen heyet okulunu gezerek, okulun ça-
lışmalarını ve eksikliklerini yerinde inceledi. 
Ordu TSO Başkanı Servet Şahin, “Biz burada 
okuldan çok fabrika gezmiş olduk” dedi. 
Okulu yapmak için çok uğraştıklarını ancak 
arsa bulamadıklarını anlatan Şahin, arsayı 
bulduklarında da ellerinden alındığını, üç 
defa arsayı değiştirdiklerini ama sonunda 

her şeyde bir hayır olduğu için daha büyük 
bir arsaya okulu yapabildiklerini dile getirdi.

“52 Ar-Ge Merkezi ve 6
Uluslararası MTAL’den biri”

Bu okulun, Türkiye’nin en iyi 10 oku-
lundan bir tanesi olduğunu aktaran Ordu 
TSO Başkanı Servet Şahin Şahin, 64 derslik, 
9 alanda 54 laboratuvar ve meslek atölyesi, 
150 kişi kapasiteli çok amaçlı salon, 150 
kişilik pansiyon binası, 1 adet kütüphane 
ve sanat sokağı, 500 metrekare açık spor 
sahasını kapsayan ve toplamda 27 bin met-
rekare kapalı alana sahip Türkiye’nin en iyi 
10 okuldan bir tanesini gezdiklerini aktardı. 
Şahim, “Milli Eğitim Bakanlığı Mesleki Eği-
tim Daire Başkanımız Türkiye’nin en iyi 10 
meslek lisesi okulundan birisinin Ordu’da 
olduğunu söyledi. Bu hem bizim için hem 
de ilimiz için bir kazançtır. Yaptıranlardan 
yapanlardan Allah razı olsun diyorum” diye 
konuştu. 

Bu okulun Türkiye’de 52 Ar-Ge Merke-
zinden bir tanesiyken, aynı zamanda Tür-
kiye’nin 6 tane Uluslararası Mesleki Teknik 
ve Anadolu Lisesinden bir tanesi olduğuna 
dikkat çeken belirten Şahin, “Okulumuzda 
döner sermaye işletmesi bulunuyor. 2021 
yılında bütçemiz 400 bin TL’yken, 2022 yılı-
nın ilk 5 ayında bütçemiz 1 milyon 706 bin 

Ordu TSO Başkanı Servet Şahin, 
Ordu TSO tarafından Ordu’ya 
kazandırılan Ordu TOBB Mesleki 
Teknik ve Anadolu Lisesi’ni 
ziyaret etti. Şahin, Ordu TOBB 
MTAL’in fabrika gibi çalıştığını, 
hem il ekonomisine hem 
de ülke ekonomisine katkı 
sağladığını vurguladı.

TL oldu. Yani bu demek oluyor ki geçen 
senenin 4 buçuk katı yılsonuna kadar 10 
katı olacak” dedi.

“Okulumuz, fabrika gibi
çalışarak sipariş alıyor”

Okulun bütçesinin artacağına inan-
dıklarını ifade eden Başkan Servet Şahin, 
eğitim kadrosunu seçenin de Ordu TSO ve 
Milli Eğitim Müdürlüğü olduğunu aktardı. 
5 kişilik idari kadroda iki kişini Ordu TSO, bir 
kişinin de Ordu Ticaret Borsası, iki kişinin de 
de Milli Eğitim Müdürlüğü’nden olduğunu 
belirtti. Okul öğretmenleri ve öğrencilerinin 
son derece çalışkan olduğunu vurgulayan 
Şahin, daha büyük işlere imza atılacağına 
inandığını ifade etti. Ankara Uzay Teknik 
Lisesi’nin 1 milyon 300 bin TL’ye sıra, masa, 
sandalye, dolap gibi donanım işini aldıkla-
rını, okulun şu anda fabrika gibi çalışarak 
sipariş aldığının altını çizdi. 

Şahin, “Bizler belki ilerleyen yıllarda ol-
mayabiliriz ama ben bu, okulun bütçesinin 
50-100 milyon TL olacağına inanıyorum. 
Çünkü bu kadro, bu hırs, azim değişme-
diği müddetçe bu olacaktır” diye belirtti. 
Buradan mezun olan her öğrencinin işi 
hazır olduğunu söyleyen Şahin, Ordu’da 
mühendislik fakültesi olmadığından, Ar-
Ge çalışmalarını yapmak için TEKNOKENT’i 

Ordu Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı 
Servet Şahin, Ordu TOBB MTAL’i ziyaret etti
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kurmak için bu okula ihtiyaçları olduğunu 
dile getirdi. Şu anda okuldan her yıl mezun 
olan 25 öğrenciyi Çamsan A.Ş’nin işe aldığı-
nı aktaran Şahin, bu sayınının gün geçtikçe 
artacağına inandığını söyledi. Okulun böy-
lelikle kalifiyeli eleman üreterek, hem il hem 
de ülke istihdamına destek olmaya devam 
ettiğine dikkat çekti.

“Okulun işlevi Ordu ve Türkiye
sanayisi açısında önemli olacaktır”

Ziyarette konuşan Ordu TSO Meclis Baş-
kanı Levent Yıldırım, her vilayette bu okula 
benzer çalışmalar yapıldığını ancak bu oku-
lun hem yer, konum hem de teknik olarak 
donanımlı ve yeterli konumda olduğunu 
ifade etti. Her konuda olduğu gibi TOBB’un 
eğitim konusunda da çalışmalarına devam 
edeceğini belirten Yıldırım, “Okulumuzun 
işlevi Ordu sanayisi açısından, Türkiye sa-
nayisi açısında önemli olacaktır. Dolayısıyla 
ben bu okulun yapımında emeği geçen 
herkese teşekkürlerimi iletiyorum” ifadele-
rini kullandı.

Okulun ziyaretinde konuşan Ordu TSO 
Yönetim Kurulu Üyesi Aytekin Genç ise, 
“2000 yılında kurmuş olduğum elektronik 

sektöründe ilk öğrencimin ve ilk çalışanımın 
meslek lisesinden olmasından dolayı gurur 
duyuyorum” dedi. Yaklaşık 22 yıldır bütün 
öğrencilerine ve çalışanlarına bu okulun 
öğrencileri olduğunu beyan etmek istedi-
ğini söyleyen Genç, “Bizlerin bu öğrencilere 

ihtiyacı var. Bu konuda Ordu halkının ve 
esnafının duyarlı olmasını istiyorum. Her 
arkadaşımın buradan bir öğrenci istihdam 
ettirmesini diliyorum” diye konuştu. Kendisi-
nin yaklaşık 12 kişi çalıştırdığını, 12 kişinin ta-
mamının da bu okuldan olduğunu belirtti.

O rhangazi TSO Yönetim Kurulu, Gür-
cistan ve Türkiye İş Adamları Derneği 

(GURTİAD) girişimi ve Gürcistan Dışişleri 
Bakanlığı'nın katılımıyla ilk kez gerçekleşen 
Türk-Gürcü İş Forumu’na katılım sağladı. 
Forum çerçevesinde çok sayıda Türk yatı-
rımcı, Türkiye'nin farklı tarım, gıda, makina, 
sanayi, turizm ve diğer alanlardan temsilci-
ler, Gürcistan Çveneburi İş Forumu’nda yer 
aldı. Gürcistan’ın başkenti Tiflis'te gerçek-
leştirilen iş formuna, Orhangazi Yönetim 
Kurulu Başkanı Erol Hatırlı, Meclis Başkanı 
Murat Öztürk, Yönetim Kurulu üyelerinden 
Cem Kapitan, Hüseyin Sakallı, Salih Yerli, 

Doğan Camcı, Mete Yüksel Çoklar ve Burak 
Tokuç katıldı. 

Gürcistan'daki yatırım ortamı
ve ekonomik fırsatlar anlatıldı

İş Forumunda, Gürcistan Bakanları, Tiflis 
Büyükelçisi, Gürcistan ve Türkiye İş Adamları 
Derneği Başkanı ve yönetimi, aynı zamanda 
çok sayıda Gürcistan iş adamı ve Türk iş 
adamları bir araya geldi. Gün boyu süren 
forumun öncelikli konusu, Gürcistan'da 
yapılabilecek yatırımlar ve bu yatırımlara 
Gürcistan hükümeti tarafından sağlanan 
destekler ve hibe programlarının tanıtımı 

oldu. Dışişleri Bakanlığı, Tarım Bakanlığı, 
Gürcistan Ticaret ve Sanayi Odası tarafından 
yapılan sunumlarda özellikle Gürcistan'da 
Üret Ajansı’nın yaptığı çalışmalarla ilgili 
detaylı bilgiler aktarıldı. 

Orhangazi TSO Yönetim Kurulu Başkanı 
Erol Hatırlı, Türkiye-Gürcistan İş Forumu’n-
da, Gürcistan iş dünyası ile Gürcistan'daki 
yatırım ortamı ve ekonomik fırsatlar hak-
kında bilgilendirme yapıldı. Gürcistan'a 
yapılacak yatırımlar ile iki ülke arasındaki 
ticari ve ekonomik işbirliğini genişletmeyi 
amaçlayan forumda, Orhangazi TSO Üye-
leri oluşabilecek fırsatların neler olduğunu 
yerinde öğrenme fırsatı yakaladı. Ayrıca, 
üyeler ile ilgili bilgileri, iletme fırsatı bulun-
du. Ekonomist Rüştü Bozkurt'un da kısa 
bir konuşma gerçekleştirdiği toplantıda, 
Gürcistan'da yatırımlarını yapmış olan Türk 
iş adamları kısa sunumlar gerçekleştirdi. 
Program sonunda ise sorulan sorulara yanıt 
verildi, ardından hediye takdimi ile birlikte 
program son buldu.

Orhangazi TSO, Gürcistan Çveneburi İş Forumu’na katıldı
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A ynı zamanda Demirağ OSB'nin ilk 
üretimi olan vagonlardan 17'si-
nin Almanya'ya gönderilmesi için 

uğurlama töreni düzenlendi. Törene Sivas 
Ticaret ve Sanayi Odası (STSO) Yönetim 
Kurulu Başkanı Mustafa Eken, Sivas Valisi 
Yılmaz Şimşek, Sivas Milletvekili Mehmet 
Habip Soluk, Belediye Başkanı Hilmi Bilgin, 
İl Jandarma Komutanı Albay İdris Tataroğlu, 
İl Emniyet Müdürü Burhan Akçay ve Kurum 
Müdürleri katıldı.

STSO Başkanı Mustafa Eken, vagon fab-
rikasının teşvik kapsamına alınmadan önce 
büyük cesaret göstererek, Demirağ OSB'ye 
yatırım yaptığını hatırlattı. Bölgenin Cazibe 
Merkezleri Programı'na alınmasıyla da şaha 

kalktığını belirten Eken, “13 ay önce Gökrail 
fabrikamızın temelini atmıştık. Bugünde ilk 
ihracatımız olacak olan vagonları Avrupa’ya 
göndereceğiz. Bu büyük bir aşarı ve büyük 
bir emek. O günde söylemiştim bugün 
de söylüyorum; Gökyapı gibi firmaların 
ilimizde olmaları ilimizi güçlendiriyor” diye 
konuştu.

“Sivas’ta bu tür firmaların sayısı
artacak ve işsizlik bitecek”

Daha teşvik kapsamına alınmamışken 
Gökyapı fabrikasını kurduklarını dile getiren 
STSO Başkanı Mustafa Eken, Cumhurbaşka-
nı Recep Tayyip Erdoğan’a Cazibe Merkezi 
Kararnamesini imzaladığı için teşekkürlerini 
iletti. Ayrıca daha önce emek vermiş olan 
Valilere, Milletvekillerine, Belediye Başkanla-
rına, OSB’nin 3’te 1 ortağı olan Sivas Ticaret 
ve Sanayi Odası ve yöneticilerine de teşek-
kür etti. Sivas’ta bu tür firmaların sayısının 
artacağının ve işsizliği bitireceklerinin al-
tını çizen Eken, Demirağ OSB’nin, yatırım, 
istihdam ve ihracatta Sivas’ı hak ettiği yere 
taşıyacağını ifade etti. Firmanın ilk ihracatını 

Demirağ 
OSB’de 
ilk ihracat 
yapıldı
Sivas’ın yatırım üssü olacak 
olan Demirağ OSB’de üretilen 
vagonlar, Almanya'ya ihraç 
edilmek üzere uğurlandı. 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip 
Erdoğan'ın imzasıyla Cazibe 
Merkezleri Programı'na alınan 
Demirağ OSB'de kurulan vagon 
fabrikasında 60 vagonun 
üretimi tamamlandı. 

yapmasının kendilerini gururlandırdığını 
belirterek, şehre ve ülkeye hayırlı olsun 
dileklerinde bulundu.

“Atıl arazi, Demirağ OSB ile
Sivas’ın kızıl elması haline geldi”

Programda konuşan Sivas Belediye Baş-
kanı Hilmi Bilgin ise yıllardır atıl durumda 
kalan arazinin Demirağ OSB'ye dönüştü-
rülerek Sivas'ın kızıl elması haline geldiğini 
anlattı. Bilgin, Demirağ'ın ihracata yönelik 
üretimiyle ülke ekonomisine büyük katkı 
sunacağını dile getirdi. Demirağ OSB'de 
üretilen ilk vagonları Avrupa’ya gönderme-
nin mutluluğunu yaşadıklarını ifade eden 
Bilgin, “Burada emek veren, alın terini döken 
tüm çalışanlarımıza teşekkür ediyorum” 
diyerek, şehirdeki üretim ve istihdama katkı 
sağlayan sanayicilerimizi tebrik etti.

“41 firma toplam 7 milyar lira
yatırım bedeli ve 14 bin 243
istihdam hedefine sahip”

Sivas Valisi Yılmaz Şimşek, Sivas'ın sa-
nayisi, üretimi ve istihdamı için çok önemli 
bir günü yaşadıklarını belirterek, yaklaşık 
1 yıl önce temeli atılan fabrika ürünlerinin 
şimdi yolcu edildiğini, özgün yapısı, güç-
lü planlaması ve teşvik mekanizmalarıyla 
Demirağ OSB’nin, hak ettiği ilgiyi görmeye 
başladığını aktardı. Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğa’ın desteğiyle Cazibe Merkez-
leri Programı'na alınan bölgenin, sunduğu 
avantajlarla bölgeye değer katacak birçok 
firmayı çekim etkisine aldığını belirtti. Şu an 
bölgede tahsisi gerçekleştirilen 41 firmanın 
toplam 7 milyar lira yatırım bedeline ve 14 
bin 243 istihdam hedefine sahip olduğuna 
dikkat çekti. Konuşmaların ardından va-
gonlar, dualar eşliğinde Almanya'ya ihraç 
edilmek üzere yola çıktı.
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